EkonMedia s.r.o.,

rls.p.

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2024

zostavena ku diu 31. 12. 2024

Vyhotovené: 30. 06. 2025 podpis ¢lenov statutarneho organu

Zuzana Pallova
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1. Zakladné Identifikaéné udaje spoloénosti

Nazov spoloénosti: EkonMedia s.r.o., r.s.p.

Datum zaloZenia spoloénosti: 26. marca 2009
Nadobudnutie $tatutu sociaineho podniku: 29, jana 2021
Adresa: Pri Rajéianke 8913, 010 01 Zilina

ICO:44 672918

Zakladné imanie: § 000 eur

Kontakt: 00421 902 897 997

E-mail: zuzana.pallova.mail@gmail.com

2. Statat registrovaného socidlneho podniku

Sociédlnemu podniku EkonMedia s.r.o., rs.p., bol 29. juna 2021 Ministerstvom préce,
socidlnych vecl a rodiny Slovenskej republiky pedra §7 ods. 4 zakona 112/2018 Z.z. o socidlnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov udeleny Statit:

registrovaného socialneho podniku.

druh registrovaného socidlneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK.

Statut bol priznany odo diva 29. juna 2021.

3. Hlavna ginnost' spolocnosti podl'a vypisu z obchodného registra

opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
pripravné prace k realizécii stavby

uskutoéiiovanie stavieb a ich zmien

dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a
interiérov

kupa tovaru na ucely jeho predaja kone&nému spotrebitelovi

(maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoobchod)

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu
sprostredkovateiska ¢innost v oblasti vyroby

vedenie Uctovnictva

€innost organizacnych, ekonomickych a Uétovnych poradcov
reklamné a propagaéné ¢innosti



organizovanie kurzov, Skoleni a seminarov
prednaskova a konzultatna ¢innost’
podnikatefské poradenstvo
administrativne a sekretarske sluzby
prendjom hnutefnych veci

fotografické sluzby

zhotovovanie webovych stranok
pocitacova grafika

vyroba zvukovych a vizualnych zaznamov
Cistiace a upratovacie sluzby

Prevazujica €innost’' SK NACE: 69.20.0
Uétovnicke a auditorské &innosti, vedenie Gétovnych knih, dafiové poradenstvo
4. Vedenie spoloénosti

Zuzana Pallova - konatelka spolo¢nosti EkonMedia s.r.0., r.s.p.
Ing. Milan Pallo — konatel spolotnosti EkonMedia s.r.o., r.sp.

5. Majetkova acast’

Zékladne imanie 5.000 eur bolo vioZzené vkladom spoloénikov v pomere 50:50 ato
nasledovne:

Zuzana Pallova 2.500 eur
Ing. Milan Pallo 2.500 eur

6. Pocet zamestnancov
Pocet zamestnancov k 31. 12. 2024 bol 5, z ktorych sii 2 zdravotne znevyhodneni a 1 je
poberatefom invalidného déchodku,

7. Poradny vy ni

V spoloénosti pravidelne zasadd poradny vybor zvoleny dita 27. 9. 2021, kde boli
vymenovani 3 &lenovia poradného vyboru.

V roku 2024 sa konali 4 zasadnutia poradného vyboru a to:
06. 03. 2024, 05. 06. 2024, 02. 09. 2024 a 2. 12. 2024,



8. Finanény prehl'ad spoloénosti

Diia 28. 6. 2025 bola spracovana uétovna zavierka za rok 2024 a dafnové priznanie
pravnickych oséb. Uétovna zavierka bola zostavena a aj schvélena 26. 6. 2025.

Vysledovka 2024

Néklady

50xxxx Spotrebny material, energie 10 184,69
51xxxx Opravy, sluzby 9 376,51
52xxxx Mzdové a socialne nakiady 76 371,83
53xxxx Kolky, ceniny, dane a poplatky 1 063,39
545xxx Pokuty, penale 55,00
55%XXX QOdpisy HIM 20 896,44
56xxxx Ostatné finanéné naklady 4 382 44
Sxxxxx | Spolu naklady 122 330,30
Vynosy

B60xxxx Trzby z predaja sluZieb 64 796,70
648999 Ostatné vynosy - socialny podnik 40 236,82
B63xxx Kurzove zisky 80,25
6xxxxx | Spolu vynosy 105 113,77
Hospodarsky vysledok 2024 - strata -17 216,53




Suavaha 2024

Aktiva spoloénosti
02xxxx | Hmotny majetok 92 960,45
06xxxx | Podielové cenné papiere 1800,00
082xxx | Opravky -63 270,76
211,221 | Pokladnica, bankoveé Géty 15 577,80
31xxxx__ | Odberatelia 6 478,42
Spolu aktiva spolo¢nosti 53 545,91
Pasiva spolo¢nosti
32xxxx__ | Dodavatelia 237230
33xxxx | Zamestnanci, zi¢tovanie poistovne 5 829,54
34xxxx__ | Dane, dotécie -4 528,02
36xxxx | Zavazky vodi spoloénikom 23 527,16
41xxxx | Zakladné imanie, kapitalové fondy 31 000,00
421xxx | Zakonny rezervny fond 500,00
427xxx | Ostatné fondy - zisk (na socializaciu) 3812,45
429xxx | Neuhradena strata 2017, 2018,2021 -17 816,12
472xxx__| Zavazky zo socidlneho fondu 65,37
479xxx | DIhodobé zavazky - Gver automobil 25 989,76
Spolu pasiva spoloénosti 70 762,44
Hospodarsky vysledok 2024 - strata -17 216,53

9. Zhodnotenie Gctovného roka 2024

V roku 2024 dosiahla spolo¢nost stratu z dévodu odpisovania hmotného majetku, ktory ma
odpisovul skupinu 0 (24 mesiacov) a tym sa prejavila aj vy$sia suma odpisov. Z tohto dévodu
boli pozastavené odpisy v daflovom priznani 2024. Po pozastaveni odpisov bol kladny zaklad

dane 3.242,82 eur.




Spolo&nost ziskala novl zakazku a novych klientov, vdaka comu planuje prijat v roku 2025
dalsieho zamestnanca na hlavny pracovny pomer. Zamestnanec by mal byt prijaty na
oddelenie grafiky aj z dovodu, Ze spoloénost potrebuje zaistif zastupovanie zamestnanca
grafika, ktory ma zdravotné obmedzenia av pripade vypadku by mohol nastat problém
v plneni zakaziek.

Vdaka finanénej] podpore spoloénosti ako registrovaného socialneho podniku zo strany
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny a rozbehu novych zakaziek sme aj v roku 2024
nemuseli znizovat' stav zamestnancov.

10. Zhodnotenie dosahovania pozitivheho socidlneho vplyvu

V zmysle podnikatefského zdmeru spoloénesti sa v roku 2024 podarilo dosiahnuf pozitivny
socialny vplyv ato tym, Ze spoloénost vytvorila zamestnancom podmienky adekvatne ich
zdravotnému stavu aznevyhodneniu, atym si bola schopna nielen udrZat vSetkych
zamestnancov po¢as celého roka ale pocet zamestnancov navysit.

Spolotnost zadinala ako Udtovna firma amala v plane rozsirt svoje sluZby aj o sluZby
grafické. Na zadiatku zamestnavala 1 zamestnanca na skrateny (vazok (znevyhodnena
osoba). Neskdr vdaka finanénej podpore pre socidlny podnik mohla zvysit Gvazok
zamestnanca a prijat dalSie zakazky. V sG€asnosti sa okruh pravidelnych zakaziek rozsiruje
a spolo&nost preto prijala v roku 2025 daldieho zamestnanca na poziciu grafika. Daléi grafik
bol potrebny aj z dévodu zabezpedenia plynulej prace na zakazkach v pripade vypadku
zamestnanca — znevyhodnenej osoby.

Spolocnost zamestnava aj osobu - poberatelku invalidného ddchodku, ktorda ma vazne
obmedzenia s diagnézou postihujicou ruky a preto mala problém s uplatnenim na pracovnom
trhu. KedZe sme jej pridelili asistenta na celld pracovnu dobu, mdZe byt prospesna pre
spolocnost aj so svojim postihnutim.

Dlhodoba neprerusovana zamestnanost ma tiez pozitivny vplyv aj na psychické zdravie
zamestnancov, ktori sa vdaka uplatneniu na trhu prace citia prospesni pre seba aj pre
spolo¢nost,

Aj v budicnosti by sme cheeli takymto spésobom dosahovat pozitivny socialny vplyv a byt aj
nadalej napomocni v zamestnavani [udi s réznymi nielen zdravotnymi znevyhodneniami.

EkonMedia s.r.0., r.s.p., Pri Rajéianke 8913, 010 01 Zilina, ICO: 44 672 918, DIC: 2022793047



