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Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informdcie o Gttovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, datum jej zalozenia a datum jej vzniku
Nazov spolo¢nosti: ekkis. r. 0.

Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 18.02.2020

Sidlo: Pstruharska 785/5 Handlova 972 51

Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri: Pstruharska 785/5 Handlova 872 51
(spolo¢nost vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gctovna zavierka, nezmenil adresu
prevadzkarne, ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii)

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny podnik

Datum priznania statdtu: 24.08.2020

Spo6sob zapajania zainteresovanych 0s6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
> poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v plathom zneni (zakon o SE):
10.11.2020 Spoésaob kreovania poradného vyboru: volby.

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. Datumy zasadnuti poradného vyboru v
obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka: 25.9.2024

RSP ma vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru Pocet ¢lenov poradného
vyboru k 31.12.2024: 3

Druh a pocet zainteresovanych os6b - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024:
1) Ing. Ivan Daobis, obyvatel mesta

2) Norbert Poliak, zamestnanec

3) Iveta Puterova, zamestnanec

Zlozenie organov RSP: Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je actovna zavierka zostavena nenastali zmeny v zloZeni
jeho organov: Poradny vybor - €lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni dna: 10.11.2020

RSP vyhlasuje, ze potas obdaobia, za ktoré je Gctovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na
majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruseny
konkurz pre nedostatok majetku.

RSP zaroven vyhlasuje, ze ku diu zostavenia Gctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v
likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdaobi, za ktoré je zostavena uc¢tovna zavierka, nesplynul a ani sa nezliéil s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikam. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdabi, za
ktoré je zostavena uttovna zavierka, sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej ¢innosti Uctovnej jednotky Predmety €innosti RSP (podla OR SR):
e Textilna vyroba

¢ Odevna vyroba



« Vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov
 Sprostredkovatel'ska cinnost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

» Kupa tovaru na Gcely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

« Vydavatel'ska tinnost, polygraficka vyroba a kniharske prace

¢ Pocitacove sluzby a sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim tdajov

« Cinnost podnikatelskych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov

¢ Inzinierska ¢innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni
¢ Vyskum a vyvoj v ablasti prirodnych, technickych, spolocenskych a humanitnych vied

e Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky Vykonavanie mimoskolskej
vzdelavacej ¢innosti

» VVyroba obuvi a komponentov obuvi s vynimkou ortopedickej obuvi
¢ Vyroba zdravotnickych pomocok

¢ Pohostinska ¢innost a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych
priestorov

Podnik sa venuje najma textilnej a odevnej vyrabe

Hlavny predmet podnikania bude predstavovat / predstavuje vyroba nasledovnych produktov:
a) DYNASIT (Registrované zdravotnicke pomaocky pre zdravé sedenie),

b) sedaky a reklamné predmety,

c) detské prsiplaste a odevy.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, zmenil predmety c¢innosti. Hlavnym predmetom
¢innosti, ktory pocas obdaobia, za ktoré bola zostavena Gctovna zavierka je Pohostinska ¢innost a
vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych priestorov

Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv. V
pripade integracného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb z celkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.

V pripade integra¢ného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych

1-12 mesiac s % zamestnanych znevyhodnenych os6b Meratelny PSV
Stav ku koncu a/alebo splneny/nesplneny
mesiaca Zranitelnych oséb z celkového poctu
Zamestnancov v TPP
1/2024 57,89 % Splneny
2/2024 52,38 % Splneny
3/2024 50 % Splneny
4/2024 52,38 % Splneny
5/2024 50 % Splneny




6/2024 47,83 % Splneny
7/2024 41,67 % Splneny
8/2024 37,93 % Splneny
9/2024 39,29 % Splneny
10/2024 38,46 % Spineny
11/2024 45,45 % Splneny
12/2024 41,67 % Splneny
Zaver:

RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01-12/24 .

€) pocet zamestnancov Uctovnej jednotky

1. priemerny prepocitany potet zamestnancov Gctovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 23,41
2. potet zamestnancov Uctovnej jednotky ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gc¢tovna zavierka: 24

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolo¢nostou alebo fyzickou osobou - podnikatelom, RSP plnil
podmienku v zmysle 86 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich
uvazkoch.

d) pravny dovod na zostavenie t¢tovnej zavierky U¢tovna zavierka Spolocnosti k 31.12.2024 je
zostavena ako riadna G¢tovna zavierka podla 817 ods. 6 zakona NR SR €.431/2002 Z.z. o ictovnictve
za uctovneé obdobie od 01.01.2024 do 31.12.2024

B. V poznamkach sa uvadzaju dalsie informacie o:
a) pouzitych uctovnych zasadach a actovnych metadach,

RSP Gctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sistave podvojného Gctovnictva, pricom actovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych Gctov

RSP nie je povinny mat v zmysle 8§14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a vyro€nt spravu overenu
Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v i¢tovnom obdaobi, za ktoré je Gctovna
zavierka zostavena, presiahne 200.000 € alebo

2. vsetky prijmy RSP v i¢tovnom obdobi, za ktoré je ictovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €
b) ddajoch vykazanych na strane aktiv stivahy

RSP v roku 2024 neziskal majetok z dotdcie, nendvratnej ¢asti podmienetne vratného finan¢ného
prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov

) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, ze ak zo svojej tinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% / viac ako 50% a menej ako 100% zisku
po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktord sa
zaviazal pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch, RSP vyhlasuje, Ze v obdaobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevyuzil servisné
poukazky



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzil znizend sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdabi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gc¢tovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak
neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté
opravnené naklady alebo na ten isty tcel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nenavratného finan¢ného prispevku alebo podmienetne vratného finan¢ného prispevku.

e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, plnil obbmedzenia v zmysle § 24
odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP
a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR
za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy (podmienky musia byt
dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvykld cenu
na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana
v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla
osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zdkona €. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z.
z.)

f) daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Glavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE. V
pripade, ak RSP vyuzil Glavu na dani z prijmu, vyuzil ju v 100 % vyske 1 511,58 eur Ulavu na
dani z prijmu pouzil na:

2) prevod penaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi tlavou na dani a
nakladmi na dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podla
pismena a).

g) spriaznenych osobach

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktord nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, e spina
vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24
odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/d*zakona o SE.

RSP dodaval v obdaobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven
vyhlasuje, ze spiha vynimku na dodévanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, ktord je pravnickou
osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa /b /c1/c2/d*zakona o SE.

RSP neodoberal v obdaobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od
zavislej osobe, ktora je fyzickou osobou. V pripade, ak odoberal, celkové naklady na tieto
tovary alebo sluzby v prislusnom kalendarnom roku dosiahli vysku ....... eur. Najvyssia mzda v



RSP za rovnaké obdobie dosiahla vysku ..... eur. RSP splnil / nesplnil* obmedzenie
obchodovania v zmysle §24 odsek 7 zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nevzal Gver alebo po6zicku od zavislej
osoby. Ak si RSP vzal uver alebo p6zicku od zavislej osoby, Urok z tohto Uveru alebo p6zicky
presahuje / nepresahuje zakladnu urokova sadzbu podla osobitného predpisu.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie,
povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy
Urad alebo colny drad.

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, nasledujice prijmy a naklady v
tleneni podla zdrojov:

Vynosy
Trzby z predaja tovaru 26890 €
Trzby za vlastné vyrobky - strava 50950 €
Trzby - sluzby 125 794 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmot. 0€
a hmot. majetku a materialu
Ostatné vynosy 112055 €
Spolu 315689 €
Naklady
Ndaklady na obstaranie predaného tovaru 1844 €
Spotreba materialu a energie 128974 €
Sluzby 11619 €
Osobné naklady 159483 €
Dane a poplatky 891 €
Odpisy 3767€
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku €innost 2775€
Naklady na finanénu ginnost 921 €
Spolu 310 274€

Struktira majetku spoloénosti

Dlhodoby hmotny majetok 23194 €
Neobezny majetok 23194 €
Kratkodobé pohladavky 56152€




Zasoby 26 281 €
Bankové ucty a pokladna 1448 €
Obezny majetok 121 864 €
Struktira zdrojov spoloénosti
Vlastné imanie 43 530 €
Zakladné imanie 5000€
Kapitalové fondy 0€
VH za uctovné obdobie 5415 €
Zavazky 101 528 €
Dlhodobeé zavazky 22462€
Kratkodobé zavazky 59553 €
Zamestnanci 14 802 €
Dane 8731€
Ostatné kratkodobé zavazky 388 €

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka dosiahol zisk.
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého

100 % po

zdaneni pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne: vyberte:
iv. na dosahovanie pozitivheho sacialneho vplyvy, a to na : vyberte:
vlozenie do rezervného fondu / nedelitelného fondu na ich buddce pouzitie na

dosiahnutie
meratelného PSV

V Handlovej dnha 01.07.2025

Ing. Martin Zabensgky, konatel spolo¢nosti




