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Registrovany socialny podnikJJ M T, s.r.o,
so sidlom: ulica Zelezni¢nda €. 7, 966 81 Zarnovica, ICO: 52837882,
zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica,

A. Zakladné informacie o uétovnej jednotke:

a) Obchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zalozenia a datum jej vzniku
1.Nazov spoloénosti: J JM T s.r.0. Zelezniéna 7, 966 81 Zarnovica.
2.Datum vzniku (zapisu do prislusného registra) : 21.02.2020

3.Sidlo: Zelezniéna 7, 966 81 Zamovica
4.Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri: Zelezniéna 7, Zarnovica

Spoloénost vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nezmenila adresu prevédzkarne, ktora
nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

5.Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integratny

6.Datum priznania statatu RSP : 3.5.2021

7.Sposob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:

poradny vybor

8.Datum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona .¢. 112/2018
Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 28.7.2021

9. Spdsob kreovania poradného vyboru: volby

10. RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

11.Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna zavierka:

15.3.2024, 14.6.2024, 14.9.2024, 6.12.2024.

12.RSP ma vypracované zapisnice zo vetkych zasadnuti poradného vyboru.
13.Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. : 3 (traja)

14.Druh a pocet zainteresovanych osdb - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.:
Zastupca zamestnancov spolo¢nosti (RSP) — 1 €len,
Zastupca mesta Zamovica — 1 &len,
Zastupca obchodnych partnerov (odberatelov sluZieb ) — 1 ¢len.

15.Zlozenie organov RSP:

Poradny vybor na svojom zasadnuti rieSil okrem iného poziadavky zamestnancov na pracovné podmienky, potrebu
doplnenia technologického vybavenia, cely priebeh sezony, vzniknuté prevadzkové problémy, dodrziavanie BOZ
a PO pri praci zo strany zamestnancov, prevadzkové zélezitosti RSP ( pripady nevyhovujuceho stavu vozidiel,
Cerpanie dovoleniek, potreba klimatizacie, elektronické zabezpecenie priestorov praéovne voéi kradezi a vandalizmu,
udrzbu priestorov, praca pocas dni pracovného pokoja, technicky stav technoldgie a jej spravne postupy pri praci s
fiou...), pracovné podmienky zamestnancov, zaujem o sluzby RSP zo strany obyvatelstva.

Konatel spolo¢nosti, ktory sidlil v sidle RSP, sa denne stretaval so zamestnancami, podielal sa denne na rieSeni
chodu a prevadzky RSP, operativne takmer denne riesil potreby a poziadavky, ktoré prevadzka RSP prinasala.

VedUci prevadzky spolu zo svojou zastupkyriou riadili chod prevadzky a operativne prijimali opatrenia a postupy pre
plynuly chod prevadzky.

Valné zhromaZdenie sa stretlo v sledovanom obdobi 1 x, za u€asti jediného spolocnika a konatela. RieSilo podla
vyjadrenia konatela prevadzkové zalezitosti a zakladné otazky tykajlce sa Einnosti a chodu spolo¢nosti.

RPS vyhlasuje, Ze pogas obdobia, za ktoré je uétovna zavierka zostavend, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku, zaroveri vyhlasuje, ze ku diiu zostavenia
uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizcii a nie je v likvidacii.
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RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezltgil s inou osobou,
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna
zavierka, sa nerozdelil.

b) Opis hospodarskej innosti Gctovnej jednotky

1.Predmety ¢innosti RSP:

Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom zivnosti

(velkoobchod).

Textilna vyroba.

Odevna vyroba.

Poskytovanie sluZieb rychleho oberstvenia v spojeni s predajom na priamu konzuméciu.

Vedenie Uctovnictva.

Administrativne sluzby.

Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, napojov a polotovarov ubytovanym hostom v
ubytovacich zariadeniach s kapacitou do 10 16zok

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Prevadzkovanie Cistiarne a praCovne

Cistiace a upratovacie sluzby

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru.

2. RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil predmety ¢innosti.
3.Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloéensky prospesnej sluzby
v oblasti:
— poskytovanie socialnej pomoci pre ob¢anov v seniorskom veku a zdravotne znevyhodnenych ob¢anov a
humanitarna starostlivost,
— tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva,
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.
4. Cinnost, ktorou spoloénost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti
je najma: zamestnavanie znevyhodnenych osbb, zranitelnych oséb, alebo zranitelnych a znevyhodnenych osob,
pranie, Cistenie bielizne, realizacii stratégie tzv. zelenej ekonomiky v ramci celého procesu prania a
Cistenia, poskytovaniu sluZieb osobného charakteru — prevzatie a dorucenie bielizne sociélne a zdravotne
znevyhodnenym spoluob¢anom a zabezpecenie kosenia a Upravy okolia obydli..
RSP vykonaval v sledovanom obdobi nasledovné ¢innosti, prostrednictvom ktorych dosahoval pozitivny socialny
vplyv :
- zamestnaval min. 50% zamestnancov — znevyhodnenych osob, v zadiatkoch €innosti RSP dochadzalo k istej
prirodzenej fluktuécii znevyhodnenych zamestnancov z dévodu ich schopnosti vykonavania fyzickej ¢innosti.
V sledovanom obdobi sa postupne sa stav stabilizoval od 1.3.2023 na 4 stalych znevyhodnenych
zamestnancov, jeden zo zamestnancov, ktory bol v minulom obdobi ustanoveny na poziciu zastupcu veduceho
prevadzky, sa Uspesne zhostil svojej tlohy, ¢o predstavuije tiez pozitivny socialny vplyv, jednak na uvedeného
pracovnika, ale aj na kolektiv.

- pranie a Cistenie bielizne pre ubytovacie zariadenia, vdaka ¢omu bola zabezpe€ena pracovna naplfi pre
zamestnavané znevyhodnené osoby, pranie a Cistenie bielizne aj pre obyvatelstvo, kde spolo¢nost
zabezpegovala bezplatne rozvoz bielizne a kobercov prevazne seniorom aj v obvodoch Nové Baria, Zamovica,
HodruSa - Hamre.

- realiz4cia tzv. zelenej ekonomiky, v rdmci ktorej vyuZivala spolo¢nost takmer vyluéne tzv. bezfosfatové pracie
prostriedky, chlorové prostriedky len nevyhnutne na lokalne Cistenie bielizne, Cistenie prebiehalo len na béaze tzv.
mokrého Gistenia, bez perchléru, véetky odpadové vody z procesu prania boli odvadzané vylu¢ne do COV.

RSP sa nedarilo zvysit’ sluzby osobného charakteru pre obyvatelstvo v podobe malovania a zékladnej Udrzby

obydli z dévodu nezaujmu obyvatel'stva o uvedenu sluzbu.

5. Spdsob merania pozitivheho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

a) sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych oséb,
alebo znevyhodnenych a zranitelnych oséb z celkového poctu zamestnancov Spolocnosti v zmysle prisluSnych
ustanoveni zakona €. 112/2018 Z. z... Pozitivny sociélny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost
zamestnava prisludné percento zranitefnych oséb alebo znevyhodnenych oséb, alebo znevyhodnenych
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a zranitelnych os6b v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona €. 112/2018 Z. z.. - spoloénost’ za predmetné
obdobie splnila.

b) tvorba a ochrana Zivotného prostredia:

-percentualnym podielom pouzitia bezfosfatovych pracich prostriedkov. Pozitivny socialny vplyv sa
povazuje za dosiahnuty, ak pouZitie bezfosfatovych pracich prostriedkov dosiahne 100%.

-percentualnym podielom spotrebovanych energii v technoldgii prania a Cistenia z ekologickych zdrojov
energie. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty ak sa pouzije 80 % z objemu
spotrebovanych energii z ekologickych zdrojov (skvapalneny plyn, elektricka energia) a 20 %

z alternativnych zdrojov energie (sInena energia, energia Zeme).

-percentualnym podielom spotrebovanej energie na vykurovanie priestorov praGovne. Pozitivny socilny
vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak sa 30% energie zabezpeli recyklaciou tepla vzniknutého
technologicky zo susenia a zehlenia bielizne a 70 % energie spalovanim kvapalného plynu.

-percentualnym podielom vyuZitia spotrebovanej vody a vyuzitia odpadovej vody. Pozitivny sociélny vplyv
sa povazuje za dosiahnuty, ak 100% spotrebovanej vody bude pouZitych z vlastného zdroja UZitkove;
vody a 100% odpadovej vody z procesu prania a Cistenia sa odvedie do samostatnej Cisticky
odpadovych véd.

Uvedené podmienky spolo¢nost za predmetné obdobie splinila.

c) socialna pomoc a humanitarna starostlivost: percentualnym poctom poskytnutych sluzieb pre osamelo Zijtcich
prevazne starSich ludi a znevyhodnenych ob&anov ato pranie a Cistenie bielizne s dovozom, upratovanie,
kosenie a zakladné udrzby priestorov pre ich byvanie. Pozitivny socialny vplyv bude splneny, ak pocet
uvedenych poskytnutych sluzieb bude pre 10 takychto obanov za rok. Rozsah a charakter tychto spolo¢ensky
prospesnych aktivit bude zaroven pozitivne formujucim pre spotrebitel'ské spravanie.

Uvedené podmienky spoloénost' za predmetné obdobie spinila len ¢iastocne.

6. RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
7. Spolo¢nost’ zamestnavala pocas obdobia, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, min.50% znevyhodnenych
0s6b z celkového poc¢tu zamestnancov v trvalom pracovhom pomere.

8. RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratefného
pozitivneho sociélneho vplyvu (PSV).

9. Zaver:
RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka ( 01/2024 —
12/2024).

c) Pocet zamestnancov uctovnej jednotky

Mesiac Celkovy pocéet zamestnancov Pocet znevyhodnenych zamestnancov
Januar 5 4
Februar 5 4
Marec 5 4
April 6 5
Maj 6 5
Jun 6 5
Jual 5 5
August 5 5
September 5 5
Oktober 5 5
November 5 5
December 5 5

RSP splnil za G¢tovné obdobie pocas platnosti Statiitu RSP podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona
0 SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich Gvazkoch.

d) Uétovna jednotka nie je neobmedzene ruéiacim spoloénikom v inych Gétovnych jednotkach
e) pravny dévod na zostavenie uétovnej zavierky
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f) Uttovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2024 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka podla § 17 ods. 6
zakona NR SR €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve (dalej ,zakon o U¢tovnictve®) za Uétovné obdobie od 1. januara 2024
do 31. decembra 2024.

g) datum schvalenia uétovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie prislusSnym organom
uétovnej jednotky : 31.12.2024

\ B. Dalsie informacie o:

a) pouzitych uétovnych zasadach a ucétovnych metédach,

RSP (étuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sUstave podvojné Uctovnictva, priCom Uc¢tovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uétov.

RSP je nie je povinny mat vzmysle §14 odsek 3 zakona o SE uUCtovnu zavierku a vyro€nl spravu overend
Statutarnym auditorom.

b) idajoch vykazanych na strane aktiv stivahy

Majetok

Spoloénost (RSP) uziva majetok lizingovej spoloCnosti, ktory tvoria stroje na vykon €innosti — pranie bielizne a osobny
automobil, ktoré si zmluvne zabezpedila, resp. zakupila uz v predchadzajucich Uétovnych obdobiach. Za sledované
uctovné obdobie bol majetok ¢leneny nasledovne:

Finanény majetok — 9 134 € (finanéné prostriedky na Ucte a v pokladni spolo¢nosti)
Kratkodobé pohfadavky — 3 526 € (nezaplatené pohladavky)
Pohladavky z obchodného styku — 3 000 € (vystavené faktury, neuhradené odberatelmi)

Sociélne poistenie, dafiové pohfadavky a dotacie — 126 € (neuhradené FP — refundacia mzdy znevyhodnenych
zamestnancov 75% CP...)

Ostatné pohladavky — 400 €
Spolu majetok — 12 660 €

Vynosy a prijmy

Celkové vynosy z hospodarskej ¢innosti predstavovali sumu 118 495 €.

Z toho trzby z predaja tovaru — 2 373 €

Uvedené trzby tvorili finan¢né prostriedky z predaja pracich, istiacich a dezinfekEnych prostriedkov spotrebitelovi..
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb — 36 270 €

Uvedené trzby tvorili ziskané finan¢né prostriedky za sluzby prania a Cistenia bielizne odberatelov a zakaznikov.
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti — 79 852 €

Uvedené vynosy tvorili dotacie z Uradu prace na financovanie osobnych nakladov (mzdy, odvody) zamestnancov so
zdravotnym znevyhodnenim.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka vyuzil znizenu sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.

c) udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy,

Udaje na strane pasiv tvoria okrem zakladného imania dihodobé zavazky — 100 €.

Dalej zavézky tvoria kratkodobé zavazky — 6 889 €, (4 889 € zavazky z obchodného styku v podobe neuhradenych
faktir k 31.12. daného Ucétovného obdobia, 1 500€ zévazky voci zamestnancom zo socialneho poistenia za mesiac
december 2024, 500 € - dariové zavéazky za december 2024).

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
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svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie
meratelného PSV.
RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nemenil %-nu vy3ku zisku, ktorl sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciefa.
RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zékona
o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku
nepresiahli:
1) 5-ndsobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom
3)  suma najvysSej mzdy prekro€ila / neprekroéila* 5-nasobok sumy najniz§ej mzdy
(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivand v mieste a Case plnenia alebo
spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podia osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona
¢. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

Vydavky
Celkové naklady na hospodarsku ¢innost predstavovali za prislusné Gétovné obdobie sumu 117 511€.

Z uvedenej sumy predstavovalo obstaranie tovarov sumu 209 €, platby za spotrebované energie (elektrina, plyn)
a nakup pracich prostriedkov sumu 27 798 €, naklady na opravu, Udrzbu, po$tovné... sumu 2 679 €, osobné naklady
zamestnancov (mzdy + odvody do poistovni ) sumu 85 941€. Dalej z celkovych nakladov predstavovala suma 215€
iné poplatky a suma 669 € ostatné naklady v podobe poistenia majetku.

f) daniach z prijmov,
Spoloénost (RSP) zaznamenal a vykazal v sledovanom obdobi 2024 zisk 723 €, ktory bude investovany do
technoldgie a vybavenia pracovne.
a) spriaznenych osobéch,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie
je registrovanym sociélnym podnikom.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktord je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktoré je

fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nevzal Uver alebo pdzicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné ddchodkové
sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafiovy drad alebo colny Grad.

Zaverecné zhrnutie ekonomickych ukazovatelov za rok 2024:

Prehlad o vynosoch a nakladoch

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 118 495 €
z toho:

Trzby z predaja tovaru 2373 €
Trzby z predaja sluzieb 36270 €
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 79 852 €




Registrovany socialny podnikJJ M T, s.r.o,
so sidlom: ulica Zelezni¢nda €. 7, 966 81 Zarnovica, ICO: 52837882,
zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica,

Néklady na hospodarsku ¢innost spolu 117511 €
z toho:
Naklady vynaloZené na obstaranie materialu 209 €
Naklady vynaloZzené na materidlov a energii 27798 €
Sluzby 2679€
Osobné naklady 85941 €
Ostatné naklady 669 €
Dane 215 €
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 984 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 723 €
Dan z prijmov 152 €
Vysledok hospodarenia po zdaneni 571 €
Stav a pohyb majetku a zavazkov
Spolu majetok 12 660 €
z toho
Zasoby 0€
Kratkodobé pohladavky 3526 €
Financny majetok 9134 €
Spolu vilastné imanie a zavazky 12 660 €
z toho
Vlastné imanie 5671€
Neuhradend strata minulych rokov
Vysledok hospodarenia po zdaneni 571 €
Zavazky 6989 €
z toho
Dlhodobé zavazky 100 €
Kratkodobé zavazky 6 889 €
Kratkodobé rezervy 0€
Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch
PRIIMY

Prijem za tovar a sluzby 36270€
Dotécie UPSVaR 79852 €
Triby 2373
Spolu prijmy 118495 €

VYDAVKY
Vydavky za material




Registrovany socialny podnik J JM T, s.r.o,
so sidlom: ulica Zelezni&na &. 7, 966 81 Zarnovica, ICO: 52837882,
zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Banska Bystrica,

Vydavky za najom 0€

Vydavky za mzdy a odvody 85 941€

Ostatné vydavky 31570€

Spolu vydavky 117511 €
Zostavené dna: Podpisovy zaznam ¢lena | Podpisovy zaznam osoby | Podpisovy  z&znam
27.6.2025 Statutameho organu | zodpovedne; za | osoby zodpovednej za

uétovnej jednotky alebo | zostaveni Uctovnej | vedenie uctovnictva:

Schvélené dia: icke] 3 je | zavie L A S
17.7.2025 ’ ?/ / ﬂ' ?‘

/




