VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2024

spracovand v sitlade s § 15 zakona 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v

platnom zneni

1. Zakladné identifikatné adaje spolocnosti

Obchodné meno:
Sidio spolotnosti:
Registracia spolo¢nosti:

1C0:

IC DPH:

Vyika vkladu:

Datum vydania osvedCenia
o priznsni $tatatu RSP:
Spolotnik:

Konatelia:

Majetkova acast’ :

Margaret s.r.o.

Roviiany 18, 985 24 Roviiany

Zapisania v obchodnom registri okresného sudu Banska
Bystrica , vloZka ¢. 40229/S

53478321

SK 2121378270

5000 €

19.02.2021

Mgr. Margaréta Hlbockd, PhD., nar. 25.11.1987, trvale
bytom: Dolnd Bzova 227

Mgr. Margaréta Hlbocka, PhD., nar. 25.11.1987, trvale
bytom: Dolna Bzova 227

zakladné imanie spolodnosti je vloZené z pefiazného vkladu
jediného

spolo¢nika, ktorym je Mgr. Margaréta Hlbocka, PhD., nar.
25.11.1987, trvale bytom: Dolna Bzova 227

Register  partnerov  verejného SpoloCnost Margaret s.r.o. je zapisana v registri partnerov

sektora :

verejného sekiora od 23.11.2021

Nazov spoloénosti: Margaret s.r.0. 1.5.p.

Ditum vzniku (zapisu do prislusného registra): 19.02.2021

Sidlo: Rovitany 18, 985 24 Rovilany

Adresa prevadzKkarne zapisanej v Zivnostenskom reglstrl
M. R. Stefanika 11, 962 12 Detva

Ulica Zeleznitna 178/1, 984 01 Ludenec

Spolognost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ultovnd zivierka, nezmenila
adresu prevadzkarne, ktord nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencit.
Na zikladne schvéalenia projektu pre najmenej rozvinuté okresy vznikla aj druhd
prevadzkaren, ktora je zapisana v Zivnostenskom registri.




Druh registrovaného socialneho podniku (RSP). Vseobecny registrovany socidlny
podnik, integraény registrovany sociilny podnik
Datum priznania Statitu:19.02.2021

Spbsob zapijania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu
spolo&nosti:

poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b)
zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni
(zakon o SE): 24.01.2022

Spdsob kreovania poradného vyboru: vol’by

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru: 25.07.2023, 24.10.2023, 25.01.2024, 24.4.2024
RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2023 bol 3.

RPS vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uftovna zavierka zostavena, nenastali
nasledujice zmeny v zloZeni jeho orgdnov.

RSP vyhlasuje, ze poCas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nemal
vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku.

RSP ziroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia uftovnej zavierky nie je v restrukturalizacii
a mie je v likvidacii.

RSP vyhlasnje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nesplynul alebo sa
nezladil s inou osobou, ktord nebofa registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveii
vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena 0¢tovna zavierka, sa nerozdelil.

Opis hospodarskej ¢innosti i¢tovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:

1. Vyroba textilu
2. Vyroba odevov

3. Kupa tovaru na Géely jeho predaja koneénému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
previadzkovatefom Zivnosti (vefkoobchod)

4. Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, élamy, pratia aich Uprava, oprava
a ndriba

5. Sluzby poziovni

6. Vyroba bizutérie a suvenirov

7. Vyroba hudobnych nastrojov

8. Vydavatelska ¢innost’, polygraficka vyroba a kniharske prace



9. Prendjom nchnutefnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenajmom )

10. Sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozaznamov a zvukovych pahravok
11. Vykondvanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti
12. Prevadzkovanie kuitarnych, spologenskych a zabavnych zariadeni

13. Organizovanie Sportovych, kultiimych a inych spolodenskych podujati

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena GStovna zavierka, nemenil predmety &innosti. §27a
ods. 2 pism. )

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolognosti je poskytovanie
spologensky prospesnej sluzby v oblasti:
a} sluzby na podporu regionilneho rozvoja a zamestnanosti
b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova aprezenticia duchovnych
a kultirnych hodnoét

Cinnost,, ktorou spoloCnost” dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu  spolocnosti je najmi: Pozitivny socidlny vplyv naSich aktivit spogiva
v poskytnuti pracovnej prileZitosti osobam so zdravotnym a inym znevyhodnenim a ich
zaclenenfm do plnohodnotného pracovného Zivota,

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend ultovna zavierka mezmenil meratelny pozitivay

socidlny vplyv.

V pripade integra¢ného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zraniteI'nych oséb z celkového
poftu zamestnancov spolofnosti v zmysle prisluinych ustanoveni zdkona o SE.
Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak Spolognost zamestniva
prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislus§nych
ustanoveni zdkona o SE, resp. znenie v zmysle zikladného dokumentu, ak je % zavizok
vy83i ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods. 2. '

- poctom zhotovenych kompletnych krojov (minimdlne 15) za rok a poétom zhotovenych
jednotlivych samostatnych krojovych sdasti (minimalne 25) za rok, ziskanych
informdcii potas terénneho vyskumu, ostatnych prezentaénych vystupov, zbieranim
a zachovavanim tradi¢éného remesla a vzorov vySiviek.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena tiétovna zavierka sp-inil oba hlavné ciele.

V pripade integraéného podniku - prehl'ad o vyvoji zamestavania znevyhodnenych
a/alebo zranitel'nych osob

1 - 12 mesiac % zamestnanych mevyhodnenych
stav ku koncu mesiaca os6b a/alebo zranitcInych os6b | meratefny PSSV splneny
z celkového poltu zamestnancov | nesplneny

/




v TPP
1 - 3 zamestnanci C1100% - splneny
2 - 2 zamestnanci 100 % spineny
3 - 3 zamestmanci 100 % splneny -
4 - 3 zamestnanci 100 % splneny
5 - 3 zamestnanci 100 % splneny
6 - 4 zamestnanci 100 % spineny
7 — 4 zamestnanci 100 % splneny
§ - 4 zamestnanci 100 % splneny
9 - 4 zamestnanci 100 % splneny
10 - 5 zamestnanc 100 % spineny
11 - 5 zamestnanci 100 % splneny
12 - 5 zamestnanci 100 % splneny

2. Vysledky finnosti registrovaného socidlneho podniku

a)

Spolo¢nost’ Margaret s.r.o. dosahovala pozitiviny socidlny vplyv zamestnanim 3
zamestnancov:

1. osoba uznana za invalidnd s mierou poklesu schopnosti 55%

2. osoba neuznana za invalidni, aviak miera poklesu schopnosti je 30%

3. 2 osoby uznané za invalidné s mierou poklesu schopnosti 45%

4. osoba uznana za invalidnit s mierou poklesu schopnosti 70%

V priebehu roka spolognost Margaret s.r.o., rs.p. ziskala objednavky, ktoré sa
v priebehu celého roka vyrabali. Objednavky sa tykali hlavne vyroby l'udovych
krojov, krojovych stéasti a etno-mody .

Potas celého roka boli realizovana najmi individudlne objednavky od jadnotlivych
zakaznikov. Objednavky boli prijimané cez e-shop, ale tieZ iv kamennej predajni
v Ludenci.

7 vidich objednavok pre ob&ianske zdruZenia aiebo folklorne sibory boli realizované
nasledovné zakazky:

Februar/december — OZ HRACEK: - jednotlivé zakazky pre ich &lenov potas celého
roku: ddmske blizky, spodni¢ky a sukne, muzské ko3ele..

Marec — Novozamocky mldadeZnicky a detsky folklorny subor MATICIARIK:
kroje pre detsky sibor, Zikladn4 $kola Ludenec — Detské kroje.

April - hlavne priprava na zaiatok festivalovej sezény — Sitie a vySivanie predajnych
vyrobkov. .

Zakazka pre pani — Maria Kadletikova — dva kroje pre dospeli Zenu.

Jan - Spolo&nost’ A.H.Skultétyho — dve krojové kodele pre siibor.

Jul — Hrndiarka — individualne krojové sicasti.

Jin/september — vePmi vela krojovych sudasti pre jednotlivcov.

Zucastnili sme sa vietkych plinovanych folklornych festivalov, kam sme chodili
predavat’. Taktie aj jarmokov a inych podujati.

August ~ Muzsky kroj Dobra Niva pre pani Zilkovi

Oktober — Krojové &asti pre OZ IPEE

November - Krojové &asti pre OZ HRACI




December - Zihradné centrum Vigla$ s.r.o Miroslav Poliak

tricka

- vySivanie loga ~

OZ - Mestsky zéujmovy klub Poltir- DFS Kukuéky — dievéenské kroje
RODMARK GROUP s.r.0. — Merch pre futbalistu a jeho novi agemuru
Jun/september — ugast’ na folkiorych festivaloch. Vyskusali sme predavat na ploche 6
metrov predajnej 3irky, ¢o sa ndm vePmi osvedgilo avtomto trende cheeme

pokracovat’,

September sme stravili s vyrobou novohradskych krojov pre FS Janogik.

Pocas roku prislo aj k vymene zamestnancov, & nas mrzi.

Potas celého roku bolo vyrobenych a zikaznikom odoslanych mnoZstvo objednavok,

- b) Spolo¢nost’ Margaret s.r.0. nema povinnost §tatutirneho auditu.

¢} Ugtovna zavierka a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych.

RSP k 31.12.2024 m4 nasledné zhodnotenie idajov 7 UZ:

Spolu majetok 90033 €
Kratkodobé pohladavky 5139€
Finanény majetok 3247€
Zavizky 68 068 €
VH z hospodarskej &innosii -25429¢€
VH z finanéngj ¢innosti -1946€
VH za ¢tovné obdobie pred zdanenim -27 375 €
Dati z prijmov 0€
VH za ¢tovné obdobie po zdaneni -27375¢€
d )Prehl'ad o peflaznych prijmoch a vidavkoch
 Ukazovatel | Mema jednotka 2023 2024
Vynosy € 176 508,64 148 998.47
spolo¢nosti
Néklady € 167 104,65 176 373,70
spolodnosti
¢) Prehlad prijmov v &lenent podla zdrojov
TrZba za vlastné vyrobky 9264762 €
Repas kroja 54,17 €
Graficka priprava 525061 €
TrZzba za tovar 159664 €
Dotacia UPSVR RSP 29211,18€
Ostatné FV 20 238,25 ¢



f) Stav a pohyb majetku a zdviizkov

Struktara zdrojov v spolofnesti

Ylastné imanie

Zakladné imanie 5000€

Kapitalové fondy 48 590 €

Fondy 7o zisku _ 1560 €

VH minulych rokov -5810€

VH za (¢tovné obdobie -27375¢€

RSP dosiahol: VH pred zdanenim - 27 375,24 eur

Pripocgitatel'né polozky 12,80 eur
Zaklad dane -27 362,43 eur

RSP, ktory je prédvnickou osobou a ktory je verejnoprospe$nym podnikom, si podla § 30d
zdkona &. 595/20037.z. o dani z prijmov si méZe uplamil nirok na 4Favu na dani z prijmu, vo
vySke podl'a zakladatel'skej listiny 100% vyuZitia ziska na dosiahnutie svojho hlavného ciel'a.

RSP tite iFavu na dani neuplatnil, lebo VH bola strata.

1. Socializacia zisku podl’a ZSEaSP

RSP mal hospodarsky vysledok /icet 431/ stratu vo vyike 27 375,24 eur, ktora sa preadtuje na
Ucet 429 - neuhradena strata minulych rokov.

RSP mal VH za rok 2023 zisk po zdaneni vo vyske 9 403,99 eur. 5% pouZil na tvorbu
zdkonného rezervného fondu vo vydke 470,20 eur. Zvy$na ¢ast’ dosiahnutého zisku vo vyske
8 933,79 eur, ktord bola na uéte 427 — ostatné fondy, pouZil na nakup v hodnote 8 065,37 eur.
ZvySok vo vyske 1 338,62 eur zostal na Géte 427,



P.c. Doklad Nazov Suma
1. FP 45/2024 | Sijaci stroj 337,17
2. FP 67/2024 | Navijak 1 398,33
3. FP 69/2024 | Pokladiia 440,00
4. FP 72/2024 | Ocelovy stan 1 880,00
5. FP 73/2024 | Stol 104,00
6. FP 96/2024 | Zehlitka 265,00
7. FP 111/2024 | Sijaci stro) 248,78
8. FP 151/2024 | PC 1298,00 |
9. FP 224/2024 | Mobilny telefon 87.08
10. |'v-052 Ulozné boxy 125,00 |
11. V-122 Kanvica 58,33
12. V-280 Odvlhéovaé vzduchu 750,00
13. V-285 Chladnicka 425,00
14. V-287 Naparova¢ odevov 157,50
15. V288 Vyséavad, hriankova¢ 490,58
Spolu 8 065,37

f) ZloZenie orginov registrovaného sociilneho podniku

- Valn¢ zhromaZdenie- spolofnost’ ma jediného spolo¢nika — Zakladatel's, tento
zakladatel' vykonava vietky pravomoci valného zhromazdenia v zmysle

ustanoveni § 132 Obchodného zdkonnika.

- Konatel:
Mgr. Margaréta Hlbocka, PhD.

- Poradny vybor - kreovany aZ 24.01.2022
Anna Semerdkova — zamestnanec RSP
2. BeluSiakova Méria - obyvatel’ obce Detva

1.

3. Bc. Miroslava Podhorova — $tatutar O7, Priatelia FS a DFS Janosik, Fil'akovo

Organy spolo¢nosti vykonavaju svoju ¢innost’ v roku 2021 bez zmien v ich Strukture a

obsadeni.




wiargaret s.r.#.

Rovnany

V Detve: 29.07.2024

Prilohy: C.1. - Utovna zavierka rok 2023



