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Výročná správa  

registrovaného sociálneho podniku  

ALACARTE s.r.o.,r.s.p.  

za rok 2024 
 

 

 

Výročná správa registrovaného sociálneho podniku je zostavená v zmysle § 15 Zákona 

112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

 

Identifikácia spoločnosti 

Názov organizácie:   ALACARTE s.r.o., 

    registrovaný sociálny podnik 

Zápis v OR:   Okresného súdu v Trnave, odd. Sro 

    Vložka číslo: 48043/T, zo dňa 02.12.2020 

Adresa spoločnosti:  Štúrova 423/1,  920 42 Červeník 

 

IČO:     53 427 335 

DIČ:    2121373782             IČ DPH: SK 2121373782 

Kontakt:   Ing. Martin Petrgál, konateľ spoločnosti 

    martin.petrgal@alacartesp.sk 

    +421 902 614 578, www.alacartesp.sk 
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1. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

Spoločnosť ALACARTE s.r.o., bola založená dňa 02.12.2020 a dňa 18.01.2021 bol spoločnosti 

Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny priznaný štatút  sociálneho podniku v zmysle 

zákona č.112/2018 Z.z. v znení neskorších predpisov. 

 

2. Hlavná činnosť 

Hlavným cieľom sociálneho podniku je v súlade s ustanovením § 5 ods. 1 písm. b) zákona č. 

112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 112/2018 Z. z.“) dosahovanie 

merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu v oblasti poskytovania služieb na podporu 

regionálneho rozvoja a zamestnanosti. Pozitívny sociálny vplyv sociálneho podniku a prejavuje 

najmä podporou zamestnanosti prostredníctvom zamestnávania znevýhodnených 

a zraniteľných osôb. 

Cieľom sociálneho podnikania, ktorého predmetom je polygrafická výroba a konečná úprava 

tlačovín, marketingové služby, poskytovanie a distribuovanie služieb, na základe čoho 

zamestnanci získavajú pracovné zručnosti, osvojili si systém zamestnaneckého pomeru a aby 

chápali dodržiavanie pravidiel. V uplynulom roku sme rovnako doplnili činnosti a aktivity 

o audio-video produkciu. 

 

3. Predmet podnikania 

Predmetom činnosti sociálneho podniku je poskytovanie marketingových služieb a tlačového 

servisu s kompletnou starostlivosťou „pod jednou strechou“. Podstatou a jedinečnosťou 

spoločnosti je práve komplexnosť služieb na jednom mieste, do portfólia sme zbalili tlačový 

servis, marketingové služby a najnovšie video produkciu – poradenstvo, tvorba marketingu 

a komplexné kampane, správa sociálnych sietí, tvorba webov, programovanie, webové 

aplikácie, aplikácie pre mobilné zariadenia a pod. Tvorba sieťových riešení – intranet, SAP 

podpora... Využili sme situáciu pre nastavenie našej spoločnosti a to tak, že klientovi vieme 

navrhnúť celé marketingové riešenie a to od prvotného návrhu/nápadu, po hotový produkt 

online aj offline prezentáciu každého klienta. Do portfólia služieb sa v roku 2023 doplnila aj 

videotvorba a produkcia audio-video záznamov, už v r. 2022 sa vybudovalo špičkové 

podcastové štúdio kde sociálny podnik tvorí vlastný videokanál a prenajíma tieto priestory 

klientskej základni na tvorbu vlastného obsahu. Taktiež sa Navrhlo v závere r. 2023 prvé 

pojazdné podcastove štúdio ktoré v rámci Európy nemá konkurenciu. V tejto činnosti sa 

pokračovalo aj počas roka 2024. 

Oblasťou pôsobenia je prakticky celá Slovenská republika a sídlom Trnavský kraj, ktorí by sme 

nenazvali oblasťou s najvyššou mierou nezamestnanosti. V každom prípade sme sa zamerali 

priamo na znevýhodnené osoby pretože s osobami so zdravotným znevýhodnením máme 

dlhoročné skúsenosti s predošlých profesijných skúseností. Myšlienkou vytvorenia sociálneho  

podniku sme mali záujem dať prácu minimálne desiatim takýmto občanom a mali sme v našom 

okolí osoby znevýhodnené ktoré mali problém sa uplatniť na trhu práce a ktorí potrebujú 
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špeciálny prístup, ich adaptačný proces môže byť zdĺhavejší a vzhľadom k zdravotnému 

znevýhodneniu aj pracovný výkon podstatne nižší. Tento náš cieľ sa napriek tomu podaril 

naplniť počas prvého aktívneho roku nášho pôsobenia. V priebehu sledovaného obdobia 

fungovania sociálneho podniku sa doplnil počet zamestnancov, obsadili sa nové pozície 

v štúdiu ale aj doplneniu tlačiarenských technológii. Taktiež akonáhle sme doplnili video 

produkciu, prinieslo to nové pracovné miesta a príležitosti. Pribudli aj pracovné pozície na 

pobočke Banská Bystrica kde pracovné pomery budú uzatvorené začiatkom r.2025.  

 

4. Rozvoj zamestnanosti 

Integračný sociálny podnik zamestnáva zamestnancov, ktorí pred prijatím do pracovného 

pomeru boli znevýhodnenými alebo zraniteľnými osobami v počte, ktorý predstavuje viac ako 

70% z celkového počtu zamestnancov.   

Poskytuje podporu a pomoc týmto zamestnancom, nájsť zamestnanie aj na otvorenom trhu 

práce samozrejme vyškolených zamestnancov si aktuálne ponechávame.  

100 % z finančných prostriedkov získaných z príjmu z predmetu činnosti, ktoré zostanú po 

úhrade všetkých výdavkov na predmet činnosti za príslušné zdaňovacie obdobie podľa 

daňového priznania, každoročne použije na vytváranie nových pracovných miest alebo na 

zlepšovanie pracovných podmienok. Je zapísaný v registri sociálnych podnikov. 

K 31.12.2024 sme v podniku zamestnávali 19 zamestnancov. Sociálny podnik napĺňal hlavný 

cieľ zamestnanosti znevýhodnených osôb nad 30% počas celého r.2024.  

Z toho 14  znevýhodnených prostredníctvom dohôd č. 24/06/19B/9 zo dňa 22.3.2024, 

23/06/19B/23  zo dňa 12.9.2024 

 

Kód projektu ITMS2014+:312031X761 

 

5. Ročná účtovná závierka 2024 – zhodnotenie 

V zmysle Zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve, sociálny podnik ALACARTE s.r.o. účtuje 

v sústave podvojného účtovníctva. 

Príprava a zostavenie závierkových prác sa skladá: 

• Otvorenie počiatočného súvahového účtu 

• Zaúčtovanie všetkých účtovných prípadov za rok 

• Inventarizácia majetku a záväzkov a zaúčtovanie závierkových operácií 

• Uzatvorenie účtovných kníh 

• Zostavenie účtovných výkazov 

 

Na základe účtovnej závierky ALACARTE s.r.o. R.S.P. zostavil Súvahu, Výkaz ziskov a strát 

a Poznámky k účtovnej závierke. Tieto tvoria závierku v podvojnom účtovníctve a sú súčasťou 

priznania k dani z príjmov.  
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6. Prehľad hospodárenia spoločnosti 

Bankový účet ČSOB Banka a.s.   12.003,89 EUR 

Pokladňa – hotovosť   47.575,95 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Celkový stav finančných prostriedkov:          59.579,84 EUR 

Inventúra pokladne bola vykonaná fyzicky. Účtovný a fyzický stav bez rozdielu. 

Náklady podniku v roku 2024 boli:                                         _________1.019.149,48 EUR 

• Nájomné  8.212,88 EUR 

• Cestovné 1.138,00 EUR 

• Opravy a udržovanie  4.105,04 EUR 

• Reprezentačné výdavky  3.127,39 EUR 

• Ostatné služby                                                                                     498.834,59 EUR 

• Spotreba energií       7.045,34 EUR 

• Ostatný materiál 36.620,92 EUR 

• Nákup tovaru       20,30 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Spotreba materiálu a služieb spolu                                                              559.104,46 EUR 

• Mzdové náklady 246.189,11 EUR 

• Zákonné sociálne a zdravotné poistenie    78.583,76 EUR 

• Príspevok zamestnávateľa na DDP                         330,00 EUR 

• Tvorba SF vo výške 0,6%      1.417,99 EUR 

• Príspevok na stravné     13.237,56 EUR 

• Náhrada DPN   380,74 EUR              

• Ostatné sociálne náklady                                                                             591,97 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Náklady na zamestnancov spolu 340.731,13 EUR 

• Ostatné dane a poplatky                      880,72 EUR 

• Dary            0 EUR 

• Ostatné prevádzkové náklady                               4.073,23 EUR 

• Odpisy nehmotného a hmotného investičného majetku               38.869,62 EUR 

• Ostatné finančné náklady     19.980,11 EUR 

• Splatná daň z príjmu    55.510,21 EUR 

 

Ostatné náklady spolu                                                                                    119.313,89 EUR 
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Výnosy podniku v roku 2024 boli: 

• Tržby z predaja služieb                    710.130,98 EUR 

• Ostatné prevádzkové výnosy                          216.592,15 EUR 

• Resocializácia zisku R.S.P.                     0,00 EUR 

• Prijatý dar   50.000,00 EUR 

• Aktivácia dlhodobého nehm. Majetku 312.339,64 EUR 

• Ostatné prevádzkové výnosy                                                                        265,37 EUR 

• Tržby z predaja tovaru          21,61 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Výnosy spolu                                                                                                 1.289.349,75 EUR 

 

Hospodársky výsledok po zdanení: zisk                                                  270.200,27 EUR 

Záväzky spoločnosti z obchodného styku k 31.12.2024 pred splatnosťou   50.906,62 EUR 

• Dodávatelia   40.521,91 EUR 

• Ostatné (nevyfakturované dodávky)  10.384,71 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Záväzky voči zamestnancom  a zo sociálneho poistenia                                24.891,02 EUR 

• Zamestnanci                                                                                             15.714,96 EUR 

• Sociálna poisťovňa       8017,91 EUR 

• ZP Dôvera                                                                                                     694,12 EUR 

• VšZP         366,53 EUR 

• ZP Union     82,50 EUR 

• NN Doplnkové dôchodkové poistenie     15,00 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Daňové záväzky a dotácie                                                                                 69.316,07 EUR 

• Daň z príjmov           55.510,21 EUR 

• Daň zo závislej činnosti                                                                             1.979,49 EUR 

• Daň z pridanej hodnoty     11.236,65 EUR 

• Daň z motorových vozidiel        589,72 EUR 

___________________________________________________________________________ 

Ostatné krátkodobé záväzky   25.045,85  EUR 

• Ostatné záväzky voči spoločníkom   22.571,80 EUR 

• Záv. voči spol.zo ZČ  822,60 EUR 

• Iné záväzky       1.651,45 EUR 

  -------------- 

___________________________________________________________________________ 
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Krátkodobé rezervy  25.238,20 EUR 

• Rezerva na nevyčerpanú dovolenku                                                      19.197,69 EUR 

• Rezerva na nevyčerpanú dovolenku SP a ZP   6.040,51 EUR 

 

7. Poradný výbor spoločnosti 

Poradný výbor spoločnosti bol zvolený na zasadnutí mimoriadneho poradného výboru dňa 

07.02.2025 vo voľbách do poradného výboru. Traja kandidáti, boli zvolení za členov poradného 

výboru registrovaného sociálneho podniku ALACARTE s.r.o. Dvaja kandidáti zostali na 

pôvodných pozíciách a jeden člen novozvolený. 

 

1. JUDr. Juraj Sninský, zamestnanec spoločnosti ALACARTE s.r.o. R.S.P. – zdravotne 

znevýhodnený 

2. Veronika Šmiček, zamestnanec spoločnosti ALACARTE s.r.o. R.S.P. – zdravotne 

znevýchodnená 

3. Daniela Kovačovičová, obyvateľka mesta Piešťany zároveň zamestnanec spol. 

ALACARTE s.r.o. R.S.P. – zdravotne znevýhodnená 

 

Poradný výbor zasadá pravidelne každé tri mesiace, naposledy dňa 5.5.2025, kde bol 

prejednaný výsledok hospodárenia spoločnosti ALACARTE s.r.o. r. s. p. za rok 2024. 

Spoločnosť dosiahla zisk po zdanení vo výške 270 200,27 EUR. Rozhodnutím jediného 

spoločníka zo dňa 27.6.2025 bol tento zisk v plnej výške preúčtovaný v súlade s § 13c ods. 4 

zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov a bude použitý výhradne na plnenie sociálneho účelu 

spoločnosti. 

  

Okrem toho informuje o činnosti podniku a zo zasadnutí sú vyhotovené zápisnice.  

 

8. Ostatné náležitosti výročnej správy 

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré je táto výročná správa vypracovaná, nenastali žiadne 

udalosti osobitného významu.  

RSP mala v roku 2024 náklady týkajúce sa oblasti vývoja. RSP nemá zriadenú organizačnú 

zložku v zahraničí a nevyvíja činnosť v oblasti nadobúdania vlastných ani cudzích akcií. 

 

 Prílohy: Účtovná závierka, ALACARTE s.r.o. za rok 2024 

 

Dátum vypracovania výročnej správy, 26.06.2025 

Vyhotovil: Ing. Martin Petrgál 


