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UVOD

Obchodné meno: Incap Electronics Slovakia s. r. o.

Sidlo: Vavrecka 311
029 01 Vavrecka

ICO: 36412228
DIC: 2020130189

Vznik spoloénosti: 2.7.2003
Zakladné imanie: 6.638,78 EUR

Konatel’: Otto Richard Pukk
Tondi 51-14
Tallinn 11316
Estonska republika

Antti Pynnénen
Museokatu 40 A 4
Helsinki 00100
Finska republika

Ing. Miroslav Michalik
Skliarovo 217

Detva 962 12
Slovenska republika

Predmet €innosti
(¢} kdpa tovaru na G¢ely jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volngj
Zivnosti,
‘=) kupa tovaru na ugely jeho predaja ingm prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu
volnej Zivnosti,
‘=) sprostredkovatel'ské &innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti,
‘=" prendjom strojov, pristrojov, zariadeni, vypottovej techniky a dopravnych prostriedkov,
(e) poradenska a konzultaénd €innost’ v rozsahu volnych Zivnosti,

'*) vyroba, montaZ a oprava elektrotechnickych sti¢iastok a komponentov v ramei bezpetného

napiétia v rozsahu volnych Zivnosti.
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VSEOBECNE INFORMACIE

V roku 2024 doslo k vyraznému spomaleniu miery inflicie a k stabilizacii cien
nakupovanych materidlov, energii a sluZieb.

Na3a spolo€nost’ dokédzala v tomto roku pruZne reagovat’ na prichadzajlice vyzvy, a to
hlavne promptnym zvySenim produkcie, vyvolanym ndrazovym zvySenim objemu
objednavok. Vysledkom tychto pozitivnych reakcii boli nadpriemerné predajné vysledky,
ktoré sa pretavili do celkovych finanénych ukazovatel'ov firmy.

Tieto vysledky st logickym vytstenim niekolkoroéného budovania Struktar firmy,
investovanie do obnovy technoldgii, ktoré nam umoZfiuju uspokojovat’ potreby naSich
zakaznikov vo vysokej kvalite s dorazom na budovanie dobrych partnerskych vzt'ahov.

Vroku 2024 sme pokracovali v investovani do vyrobnych technoldgii, pracovného
prostredia a IT. Najrozsiahlej¥ou investiciou bola implementacia nového ERP systému,
ktorym sme nahradili niekolko ¢&iastkovych a zastaralych systémov. Tato softvérova
investicia vyvolala rozsiahlu investiciu do IT infratruktiry.

Z dlhodobého hl'adiska je rast vyrobnych sluZieb v elektronike pohafiany rasticim
vyuZivanim elektroniky podporovanej mega-trendami ako je digitalizdcia. Spolo&nost’ veri,
ze kPicovym faktorom tspechu je schopnost’ rychlo sa prispdsobit  zmenim
v elektronickom priemysle dnes, aj v buddcnosti. T4to schopnost je nevyhnutnd pri vyvoji
a implementécii novych produktov, vyrobnych metéd anépadov. Spolocnost veri, Ze
dihodoby vyvoj trhu bude pozitivny, pretoZe elektronika sa stile viacej vyuZiva v novych

typoch vyrobkov ako st ,.elektrické automobily* a d’aliic zariadenia kaZzdodennej potreby.




Hlavné trhy a sektory, v ktorych spolo¢nost’ pdsobi:

(®

(&)

(e)

Letecky priemysel,

Automobilovy priemysel,

' Audiotechnika,

Ukladanie dat a média,

Obranny priemysel,

(+) Zivotné prostredie/zelend energia,

! Potraviny a predaj,

Priemyselna regulacia,

Zdravotnictvo,

' Ropné, plynérenské a taZobné odvetvie,

Bezpeénost,
Veda/pristroje,

Doprava a infrastruktira.

KTltcovy eticky kddex spolo¢nosti je zaloZeny na:

vedeni otvorenej a uprimnej komunikacie so zakaznikmi a dodavateI'mi,

zabezpeCeni toho, aby vietky podmienky kazdej transakcie boli jasne stanovens,
zabezpeCeni toho, aby zékaznici a dodévatelia boli informovani o vetkych &innostiach,
ktoré podstatnym spdsobom ovplyviiuji podmienky transakcie a podniknutych
vietkych primeranych opatreni na minimalizovanie rizik pre zi¢astnené strany,
reSpektovani ddvernosti akejkolvek informaécii, ak to ofakavaju alebo formalne ¢&i

neformalne poZaduju zakaznici a dodavatelia prostrednictvom zmluvy o ml&anlivosti.
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Organizacna Struktira spoloénosti

Vlastnik spolo¢nosti Incap Electronics Slovakia s. r. o.
INCAP OYJ
Bulevardi 21
Helsinki 001 80
Finska republika

Statutarnym orgénom spolo&nosti je konatel
Otto Richard Pukk
Antti Pynnénen
Ing. Miroslav Michalik

1. DOPLNUJUCE INFORMACIE

Na$im ciel'om je budovanie strategického partnerstva s nasimi zikaznikmi a dlhodoby

vzt'ah s na§imi zamestnancami.

Dosiahnut’ to chceme:

1.silnym zameranim na kvalitu a produktivitu,
2. ponuknutim flexibilnych vyrobnych modelov,
3. proaktivnou pracovnou kulttirou,

4. udrziavanim najvy33ej etickej Grovne,

5. byt zamestnavatel'om, ktory pontika rovnakeé prileZitosti.
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Finané¢né vysledky za ic¢tovné obdobie 1.1.2024 -31.12.2024

Zauvedené uttovné obdobie spolo¢nost’ vykézala pozitivny vysledok hospodarenia. Zisk vo vyske

1 346 662,- EUR bude preuctovany na nerozdeleny zisk minulych rokov.

Vydavky vynaloZzené na vyskum a vyvoj

V obdobi od 01.01.2024 do 31.12.2024 spolo¢nost’ nevykazovala Ziadne vydavky na ¢innost’ v

oblasti vyskumu a vyvoja.

Predpoklad budiuceho vyvoja spolo¢nosti

Koniec roka 2024 naznalil mierny pokles objednavok. Tento predpoklad sa potvrdil v prvych
mesiacoch roka 2025. Ocakavany pokles tohto roku je predpokladany z dovodu prestivania objednévok
na neskorsie obdobie, ako aj predlZenie predpokladanej dizky procesu licenéného posudzovania nasich
produktov.,

Zatiatok roka ovplyvnilo spustenie nového ERP systému, ktory nam dava moZnost’ nastavenia si
procesov podl'a nasich potrieb a preferencii. Spolotnost’ chee aj nad’alej investovat’ do nakupu novych
strojov a zariadeni, do roz3irovania vyrobnych a skladovych priestorov ako aj do skvalitfiovania
spolognych priestorov. Hlavnym ciel'om v roku 2025 bude ¢o najplynulej$i nabeh novych projektov,
optimalizdcia ERP systému a d’alSie investicie do zlepSenia technologického vybavenie ako aj adekvatna
stabiliz4cia po¢tu novych zamestnancov a ich dal3i rozvoj.

Sektor EMS zostdva nad'alej vysoko fragmentovany s trendom prehodnotenia stratégie s dérazom
na eurdpsku lokalizaciu spdsobentl vplyvom geopolitickych kriz, klimatickych zmien a na v&asnost’
dodavok andkladov. Nad'alej chceme byt aktivhym hrafom v tomto sektore a vyuZzit moZnosti
prehodnotenia zékaznickych stratégii s ohladom na EMS. Prechod do priemyslu technolégii
4.0, telekomunikaénej normy 5G, IoT (internet veci) ako aj elektro mobility pontka nové trhové
prileZitosti pre priemysel EMS. Populacny rast a starntca populacia tieZ otvara prileZitosti napriklad v
zdravotnickej technike. TaktieZ obnova obrannej infrastruktiry eurépskych krajin je d’alfou moZnostou

pre prileZitosti realizacie.
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Organizacna zloZka v zahranici

Spoloénost’ nema zriadent organiza&nu zloZku v zahranié¢i.

Viastnictvo akeii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akeii
A b I

Spolo¢nost’ nenadobiidala vlastné obchodné podiely a ani obchodné podiely materskej spoloénosti

podla § 22 zdkona o ¢tovnictve za étovné obdobie 1.1.2024-31.12.2024.

Vplyv na Zivotné prostredie

Spolo¢nost’ je odhodlana pracovat’ Setrnym a zodpovednym spdsobom k Zivotnému prostrediu. Vo
svojich Cinnostiach sa zameriava na efektivne a udrZatelné vyuzivanie zdrojov a materiglov, ¢o je
dosiahnuté neustdlym zlepdovanim miery recyklacie, odpadového hospodarstva a energetickej
narocnosti. Na splnenie tohto zévdzku spoloénost’ implementovala Systém environmentalneho
manazérstva (EMS) certifikovany v stlade s predpismi s poZiadavkami ISO 14001.

Spolo¢nost’ tiez vyhovuje vietkym prislusnym pravnym poZiadavkam na zabranenie zneéistovania
ana zniZenie spotreby prirodnych zdrojov a materidlov. Ciel'om spolo¢nosti je neustdle vyvijat a
zlepSovat' svoje procesy na ochranu a chranit’ Zivotné prostredie. V roku 2024 nedoglo k Ziadnemu
poruSeniu pravnych predpisov alebo predpisov o Zivotnom prostredi identifikovanych v ¢innostiach
spolocnosti. Doraz sa kladie na zlepSenie miery recyklacie a odpadového hospodarstvo, ktoré sa da

dosiahnut’ znizenim odpadu z pouZivanych surovin.




NCap

I11. FINANCNE UKAZOVATELE

Vtejto Casti vyroCnej spravy poukazujeme na finanéné ukazovatele, ktoré mézu

indikovat’ smer iftovnej jednotky.

2024 2023
v EUR v EUR
Rentabilita vlastného EAT
kapitala 25,71% 5,55%
Return on equity Vlastné imanie

Rentabilita vlastného imania je zakladnym ukazovatel'om rentability, ktory vyjadruje
mieru zisku v pomere ku vlastnému imaniu. Medziro¢ne tento ukazovatel stapol z 5,55%

na 25,71%, hlavne z dévodu nadpriemernému zisku v roku 2024,

Celkova likvidita Obeiné aktiva 1.33 1.20
Currentratio Kratkodobé zavizky i Z
Obezné aktiva -
Bezna likvidita Zasoby 0,61 0,39
Quickratio Kratkodobé zavizky
Obez.aktiva - zasoby
Okamzita likvidita - kratk.pohf. 0,27 0,07
Kratkodobé zavizky
Doba obratu pehPadavok Pohl'adavky 52 59
Receivablesdays Trzby / podet dni
*priemerna doba splacania
pohladavok
Doba obratu zavazkov Zavizky
Naklady na predany 87 117
Payablesdays tovar / pocet dni
*priemerna doba splicania zavizkov
Doba obratu zasob Zisoby 103 145
Inventory on hand Trzby/pocet dni

*priemerna doba drzania zésob
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Oproti predchadzajicemu obdobiu sme zaznamenali mierne zlepSenie na trhu so

vstupnym materidlom, hlavne z hl'adiska dostupnosti a niZ$ej miere cenovych Sokov. Toto
nam umoZnilo zastavit’ rast zdsob- viazanost' kapitdlu a zlepsit ukazovatele likvidity v
dosledku ¢oho sa skritila aj priemernd doba splacania zavizkov z 117 na 87 dni. Zlepsila sa
tieZ priemernd doba splacania pohladéavok z pévodnych 59 na 52 dni.

Skratenie doby obratu z&sob z 145 na 103 dni bolo sposobené stabilizovanim predaja
niektorych zakaznikov, ktory sa zo stagnécie v roku 2023 dostal v roku 2024 na poZadovanu
uroveni.

V spoloCnosti monitorujeme vyvoj naSich partnerov aich platobntu disciplinu
a v pripade potreby budeme tvorit' opravné poloZzky k pohladavkam po splatnosti alebo
nedobytnym pohladdvkam. Ku koncu roka 2024 sme nemuseli tvorit' opravné polozky
k pohladavkam .

Ciel'om spolo¢nosti v nasledujticich obdobiach je roziirenie portfélia zakaznikov, nabeh
novych projektov, optimalizicia finanénych ukazovatelov, zlepSenie ekonomického rastu
spolo¢nosti, zvy§ovanie efektivity investiciami do technolégii a nasledné zvySovanie zisku na

$tandardnu aroveii odvetvia.
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