Joyell s.r.o., r.s.p.

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2024



Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku

Nazov spoloénosti: Joyell s.r.0.,r.s.p.
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 30.3.2017

Sidlo: Podskalné 1867/21, 972 01 Bojnice
Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nezmenila adresu prevadzky.

Spolo&nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je U&tovna zavierka zostavena, nezmenila adresu sidla spolocnosti
o ¢om informoval konatel spolo€nosti Ing. Lubo$ Babarik.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania $tathtu: 01.06.2020 podra § 53¢

Sposob zapéjania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu spolocnosti:
Poradny vybor

Datum 1. zasadnutia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona C.
112/2018 Z. z. 0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 10.10.2020

Sposob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka:
10.01.2024, 04.04.2024, 24.06.2024, 05.12.2024

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024: 3

Druh a pocet zainteresovanych oséb - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024:
1) Vladimir Holubovsky - zamestnanec
2) Ing. Milo$ Trnavsky - obyvatel mesta Bojnice
3) Bc. Jarmila SiSmiSova, DiS. - zamestnanec
(Ako nahradnik - Martina Befiatkova — zamestnannec )

Zlozenie organov RSP:
Konatel, poradny vybor

RSP vyhlasuje, 7e pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavend, nastali zmeny v zlozeni jeho
organov:

Poradny vybor — ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni diia: 10.10.2023; nésledne boli riadne zvoleni
dna 18.06.2024 doplrujacimi volbami.

RSP vyhlasuje, 7e potas obdobia, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na
majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruseny konkurz
pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia GCtovnej zavierky nie je
v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, e vobdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlucil s inou
osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovert vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena (Ctovna zavierka, sa nerozdelil.



Predmety cinnosti , na ktoré ma RSP Zivnostenské listy:

Prevadzkovanie systémov elektronickych aukcii a webovych aplikacii

Poradenske a konzultacné ¢innosti voblasti nakupu, investicii apredaja vo verejnej sprave
a v podnikatelskom sektore

Poskytovanie softvéru, predaj hotovych programov na zéklade zmluvy s autorom
Sluzby pri Gdrzbe systémov softvéru

Pocitacové sluzby a sluzby stvisiace s pocitaovym spracovanim adajov
Verejné obstaravanie

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Vedenie uctovnictva

Kipa tovaru na acely jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod), alebo inym
prevadzkovatelom

Zivnosti (velkoobchod)
Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
S prengjmom

UskutoCriovanie stavieb a ich zmien

Prenajom hnutelnych veci

Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sluziacich na regeneraciu a rekondiciu
Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti

QOrganizovanie $portovych, kultdrnych a inych spolocenskych podujati

Reklamne a marketingové sluzby

Prieskum trhu a verejnej mienky

Vydavatel'ska cinnost, polygraficka vyroba a kniharske prace

Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spolo¢enskych a humanitnych vied
Dizajnérske ¢innosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil predmety innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolocensky prospesne
sluzby v oblasti:

sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integraéného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a zranitelnych osdb z celkového poétu zamestnancov
spoloCnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.
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Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a zranitefnych osob:

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca 0s6b a zranitelnych oséb z celkoveho
pottu zamestnancov v TPP
1/2024 78,57 % spineny
2/2024 78,57 % splneny
3/2024 73,33 % splineny
412024 75,00 % splneny
512024 78,57 % spineny
6/2024 76,92 % spineny
712024 76,92 % spineny
8/2024 75,00 % spineny
9/2024 75,00 % spineny
10/2024 72,73 % spineny
11/2024 70,00 % splneny
1212024 70,00 % spineny

RSP pléanuje v nasledujucom roku prijat’ do pracovného pomeru minimélne troch novych zamestnancov
patriacich do skupiny znevyhodnenych, alebo zranitelnych oséb.

RSP ako integratny podnik splnil meratelny PSV (pozitivny socialny vplyv ) v obdobi 01-12/2024.

RSP plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1 pism. g) zakona o SE o minimalinom podte zamestnancov a ich
tivazkoch.

Roéna ucétovna zavierka 2024

Ugtovna zavierka spoloénosti k 31.12.2024 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka podla § 17 odsek 6
zékona ¢. 431/2002 Z. z. o GiGtovnictve za U¢tovné obdobie od 01.01.2024 do 31.12.2024.

Na zaklade Uctovnej zavierky Joyells.r.o.,r.s.p. zostavil Sivahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky.

Tieto vykazy tvoria zavierku v podvojnom Uétovnictve a su su¢astou priznania dani z prijmov.

RSP étuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v sUstave podvojného Uctovnictva, pricom Uctovnym obdobim
RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom G&tovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje Cinnost vykonavanu ako RSP,
a to prostrednictvom tvorby analytickych G¢tov.

RSP v roku 2024 neziskal majetok z dotécie, nenavratnej ¢asti podmienecne vratného finanéného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

RSP sa v zmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zékona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo
svojej &innosti dosiahne zisk, pouzile 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciefa, ktorym je
dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena ictovna zavierka, nemenil 100%-nu vy$ku zisku, ktori sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuZil servisné poukazky.
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuzil znizenu sadzbu DPH (10%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak neslo o
plnenie podmienky podfa § 17 odsek 3 zakona o SE) podra osobitnych predpisov na tie isté opravnené néaklady
alebo na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dot4cie, nenavratného finanéného prispevku
alebo podmienecne vratného financného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2
zakona o SE, t. j. celkové naklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s pracovnopravnym vztahom a pefiazné
pinenia zo zisku po zdaneni, ktoré sa nepovazujl za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory neméa uéast na
zékladnom imani, v RSP v kalendarom roku nepresiahli:
1) 5-nésobok mzdovych nakladov pri pouziti minimélnej mzdy x podet zamestnancov RSP a
zaroven
2)  3-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvy33ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu injch
ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia alebo
spotreby, a to podra druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej
sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (§ 19a a 19b
zakona o SE).

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil ulavu na dani z hospodarskej ¢innosti zmysle § 30d zakona €. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov. )

V pripade, ak RSP vyuZil Gfavu na dani z prijmu, vyuZil ju v 100% vyske. Ulavu na dani z prijmu pouZil na
dosiahnutie hlavného ciefa (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna
zavierka.

RSP dodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zévisle] osobe, ktora nie je
registrovanym sociélnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spliia vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb
zavislej osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zakona o SE.

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze splfia vynimku na
odoberanie tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6
pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zévierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora
je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nevzal Gver alebo pdzicku od z&vislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemal evidované nedoplatky na
poistnom na socialne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, vodi dafiovému Gradu a colnému
uradu.




RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nasledujuce vynosy a néklady v Eleneni
podla zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru 14 861
Trzby — sluzby 121 345
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 0

a hmotného majetku a materialu

Ostatné vynosy 110 165
SPOLU 246 372
Naklady

Naklady na obstaranie predaného tovaru 0
Spotreba materialu a energie 4 957
Sluzby 16 514
Osobné naklady 209 911
Dane a poplatky 180
Odpisy 9518
Opravné polozky k pohladavkam 0
Ostatné naklady na hospodarsku innost 99
Naklady na finanéni €innost 2 466
SPOLU 243 646
Struktiira majetku spoloénosti

DIhodoby hmotny majetok 13 561
Neobezny majetok 13 561
Kratkodobé pohladavky 117 168
Zasoby 0
Finanéné Uty 24717
ObeZny majetok 143 555
Struktara zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 114 722
Zakladné imanie 5 000
Fondy zo zisku 56 181
VH za uctovné obdobie 2726
Zavazky

Dlhodobé zavazky 8 971
Kratkodobé zavazky 25 968
Zamestnanci 13790
Dane 5449
Ostatné kratkodobé zavazky 1 845




RSP vyhlasuje, Ze za rok 2024 dosiahol zisk.

RSP vyhlasuje, Ze za rok 2024 dosiahol zisk, z ktorého 100% po zdaneni pouzije v stlade s § 5 odsek
1 pism. d) zékona o SE a vzmysle zakladného dokumentu na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je
dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV), a to nasledovne:

na doplnenie rezervného fondu alebo nedelitelného fondu na ich budice pouZitie na
dosiahnutie meratelného PSV

Tato vyroénd spréva bola vypracovand na zaklade skutoénych ddajov z Gétovnictva. Bola
predloZena a prekonzultovana diia 25.06.2024 s poradnym vyborom, v tom datume aj schvalena
a podpisana konatefom spolo¢nosti.

V Bojniciach, dnia 25.06. 2025

Vypracovala: @‘% Konatel spolo¢nosti:
JOYELL

. Joyells.r.o,r.s. p.
Bc. Jarmila SiSmiSova,DiS.  : siainé 1867/21,972 01 Bojnice  Ing. Lubo$ Babarik
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