Vyrocnd sprava za rok 2024

OP Varadka, s.r.o., r.s.p.



Identifikdcia spolocnosti

Nézov spolognosti: OP Varadka, s.r.o., r.S.p.

Z4pis v OR: Spolo&nost je zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Pre3ov, oddiel Sro, vlozka & 40322/P
Adresa sidla: Varadka 23, 08636 NiZnd Polianka

1€0: 53067347

DIC: 2121254531

1¢ DPH: SK2121254531 od 1.7.2020

Vedenie spoloénosti
Spolo&nik: Obec Varadka
V zastdpeni: Andrej Kurimsky, konatel (starosta obce Varadka)

Forma hospodarenia:

Vpripadeobchodnej spolofnosti obce Varadka, ak je jedinym spolo¢nikom obec Varadka, je takym
predpisom zékon SNR & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni, podla ktorého je obec prévnickou osobou, ktord za
podmienok ustanovenych zikonom samostatne hospodari s viastnym majetkom a s viastnymi prijmami.
Statutarnym organom obce je podia § 13 ods. 5 zakona o obecnom zriadenti starosta obce.

Konatel tatutarnym orgdnom spolonosti je konatel, ktory kona v mene spolonosti samostatne, 3 to tak, Zeik
vypisanému alebo vytlatenému obchodnému menu spolognosti pripoji svoj podpis. Konatel vykondva svoju
funkciu bezodplatne.

Statut registrovaného socidlneho podniku

Ministerstvo préce, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podia § 7 ods. 4 pism. b zakona ¢. 112/2018 Z. z.
o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov vydal osvedZenie o priznani 3tatitu
registrovaného sociglneho podniku diia 9. jdla 2020.

Druh registrovaného podniku : INTEGRACNY PODNIK

Cislo osvedéenia: 173/2020_RSP

Hlavnd ¢&innost

Hlavnym ciefom sociélneho podniku je vsulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b zakona ¢ 112/2018 Z. z.
o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti
poskytovania slusieb. Pozitivny socidlny vplyv integraéného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti
prostrednictvom zamestndvania znevyhodnenych a zranitelnych os6b.Utelom socidlneho podniku, ktorého
ciefom je vyroba, dodévanie, poskytovanie a distribuovanie tovarov a sluZieb, je to, aby zamestnanci ziskali
zruénosti v remeselnych povolaniach, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady v zamestnani aaby chapali
dodrziavanie pravidiel. Socialny podnik riesi nezamestnanost a skvalitiovanie sluZieb pre obZanov obce a $irsieho
regiénu, jeho ciefom je vytvérat sluZby prospe$né pre obec a &r¥{ regién, ktoré sa neposkytuju a je po nich dopyt
a informovat, motivovat a poskytovat informacie o socidlnom podnikani inym potencidlnym zaujemcom z obce
a Zirgieho regiénu o vyzname sociglneho podniku.

Predmet podnikania

Poskytovanie slusieb v pofnohospodarstve a zéhradnictve, poskytovanie slufieb v lesnictve a polovnictve,
opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva, uskutogiiovanie stavieb a ich zmien, pripravné prace k
realizécii stavby, dokon€ovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov, kipa tovaru na ugely jeho
predaja kone&nému  spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod),
poskytovanie sluZieb osobného charakteru, spréva a tdriba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych
sivnosti, vedenie Gitovnictva, ginnost podnikatelskych, organizatnych a ekonomickych poradcov, inZinierska
&nnost, stavebné prace, projektovanie a konitruovanie elektrickych zariadeni, €istiace a upratovacie sluzby.

Rozvoj zamestnanosti

Ciefom podniku je zni#it mieru nezamestnanosti v obci, vydit Zivotni Uroverl obyvatelstva a podnietit
u nezamestnanych zaujem o ziskanie novych vedomosti, zruénosti audrianie pracovnych miest pre [udi
s remeselnymi zrugnostami, ktorf sa nevedia uplatnit na trhu prace.



Priemerny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach na plny &as bol 5,5. Podnik potas roka2024 zamestnal

v priebehu roka spolu 11 zamestnancov TPP evidovanych na Urade prace a socidlnych veci v Bardejove. Struktdru
zamestnancov socidlneho podniku tvorili 3 znevyhodnené osoby z dovodu zdravotného postihnutia a 6
znevyhodnenych oséb z dévodu dlhodobej nezamestnanosti).K 31.12.2024bolo v trvalom pracovnom pomere 5
zamestnancov (2 znevyhodnené osoby z dévodu zdravotného postihnutiaa 3 znevyhodnenych 0s6b z dévodu
dlhodobej nezamestnanosti). V roku 2024 mal uzatvorent 1dohodu o pracovnej &innosti s obyvatefom obce.

Ako driitel ¥tatutu registrovaného socidlneho podniku na nich poberalvyrovnévacie prispevky v ramci ndrodného
projektu ,Poskytovanie financnych prispevkov integralnym podnikom“podfa §19b z4kona & 112/2018 Z. z.
o socialnej ekonomike a socidlnych podnikochz Uradu prace, socidlnych veci a rodiny ( 4dohody potas roka 2024).
Suma dotécie z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny za rok 2024 bola v sume 46 433,26Eur.

Ué&tovnd zdvierka 2024 — zhodnotenie

Na zéklade § 4 ods.2 zakona &.431 /2002 Z. z. o G¢tovnictve, socialny podnik obce varadka uétuje v ststave
podvojného Uctovnictva.

Priprava a zostavenie zavierkovych prac sa sklada:

- Otvorenie pociatoného stvahového uttu

- ZaGtovanie vietkych Gétovnych pripadov za dany rok

- Inventarizicia majetku a zévézkov a zalCtovanie zavierkovych operdcii

- Uzatvorenie u¢tovnych knih

- Zostavenie uctovnych vykazov

Na zaklade Gi¢tovne] zavierky zostavil Suvahu, Vykaz ziskov astrata Poznamky. Tieto vykazy tvoria zavierku
v podvojnom Uétovnictve a st sugastou priznania dani z prijmov.U&tovna zdvierka je sucastou konsolidovanej
uétovnej zavierky obce.

OP Varadka s.r.o., r.s.p., ktory je vzriadovatelskej pésobnosti obce, ma povinnost predkladat individudInu
Gttovnt zavierku v zmysle zdkona o Gltovnictve prostrednictvom systému RISSAM.vykazy. Zaradenim do verejnej
sprévy vzniklisubjektu  urcité povinnosti v oblasti finanéného wykaznictva - t. . predkladat Udaje
7 G&tovnictva resp. Udaje za Ggelom hodnotenia plnenia rozpoltu subjektu verejnej spravy v predpisanom
rozsahu, formate, spésobom av terminoch uréenych Ministerstvom financii SR. Portal FS nepovoluje Uétovnej
jednotke, ktora je subjektom verejnej spravy, vykonat podanie. V systéme RISSAM predklada aj Formularov
vzajomnych vztahov za prislusny rok.

Prehlad hospoddrenia spolocnosti

7.1 Stav bankovych tétov a pokladne k 31.12.2024
Bankové GEtySLSP - 5 046,14 EUR
pokladnica — 17 181,64 Eur
Ceniny — 250 Eur

Inventura pokladne bola vykonané fyzicky 31.12.2024. Uttovny a fyzicky stav bez rozdielu.

7.2 Vynosy a naklady
Néklady podniku boli v roku 2024 v celkom vo vyske 430 207,60 Eur, z toho:

- Spotrebované nakupy 145 751,55Eur

- Slusby 183 427,31Eur

_ Mazdové naklady 54 400,78 Eur

. zakonné socidlne poistenie 20 145,03 Eur
. z4konné socidlne naklady 3 486,01 Eur

- Odpisy DHM 18 094,56Eur

- Finan&né naklady4 240,16 Eur

vynosy podniku v roku 2024 boli celkom vo vyske 432 667,73 eur, z toho:



- Triby za vlastné vykony 311 749,93 Eur
- Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 40 513,88 Eur

Hospodarsky vysledok: 2 460,13 EUR

7.3 Suvaha k 31.12.2024

Aktiva vo vyske

Majetok: 335 502,73 Eur

Z toho:

- dlhodoby hmotny majetok: 99 442 16Eur

- finan&ny majetok : 21 839, 00 Eur

- zasoby: 116 946,00Eur

- kratkodobé pohladavky: 92 398,98Eur

Pasiva vo vyske

z toho:

- Vlastné imanie 14 623,13Eur

- Krétkodobé zavizky z obchodného styku: 82 709,14Eur
- Rezervy299,30Eur

- Zavazky voti zamestnancom, voti SP a ZP13 511,27 Eur
- Krétkodobé finan&né vypomoci 142 570,00Eur

7.4 Pohladdvky, zavizky a rezervy k 31.12.2024
Pohladavky kratkodobé 92 398,98 Eur, zavézky 256 050,88 Eur.
K 31.12.2022 bola vytvorend rezerva na nevyerpanu dovolenku vo vyske 299,30Eur.

8. Cinnost v roku 2024

OP Varadka s.r.o., r.s.p. bol zriadeny za t&elom podpory miestneho rozvoja a integracie znevyhodnenych 0s6b na trhu
préce. Jednou z jeho kitiZovych &innosti je stavebna &innost, ktora ma vyznamny potenciél nielen z hladiska ekonomického
prinosu, ale aj z pohfadu vytvarania stabilnych pracovnych miest v regione. Spoloénost realizuje svoju ginnost v sulade
s principmi socidlnej ekonomiky, pritom sa zameriava na vytvéranie pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené skupiny
obyvatelstva a prispieva k miestnemu hospodarskemu rozvoju. Jednym z nosnych pilierov jeho &innosti je oprava, udrzba
arealizicia projektov, spevnenie pléch atechnickej infradtruktury. Tieto Cinnosti zaroven slifia ako prakticka forma
pripravy zamestnancov a zvySovania ich kvalifikicie. Vzhladom na rasttci dopyt po stavebnych sluzbach v regiéne, ma
podnik potencial sa zapojit do projektov verejného a komunitného vyznamu, &o podnik aj aktivne realizuje.

V roku 2024 OP Varadka ziskala subdoddvku na stavbu bytovych domov v obci Jasenov, ktord realizovala pocas celého roka
s pkanovanym dokon&nim v roku 2025. Vyslekom bude 40 bytovych jednotiek uréenych na socidlne najomné byvanie vobci
Jasenov

Takties OP Varadka dokupila vietku za traktor na posilnenie kapacit v drevospracujicom segmente.

Kocom 2024 OP varadka taktief podpisala zmluvu na vystavbu rodinneho domu v obci Varadka, ktort bude realizovat v roku
2025.

10. Poradny vybor spolocnosti
Poradny vybor socidlneho podniku tvoria 2 obyvatelia obce a 1 zamestnanec, ktory je zdravotne znevyhodneny
zamestnanec spoloénosti. Na zasadnutiach poradného vyboru sa prerokivavaju dalsi rozvoj podniku,
napredovanie v oblasti vystavby a aktudlne stavebné prace a pokrok v ich realizacii.




