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1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 

Obchodné meno: Obecný podnik Práznovce s.r.o. 
 

Sídlo spoločnosti: Rezutova 340 955 01 Práznovce 

Registrácia spoločnosti: Obchodnom registri okresného súdu Nitra, oddiel: Sro, vložka č. 
57716/N 

Deň zápisu do OR: 17.6.2022 

IČO: 54 659 299 
 
DIČ: 2121983534 

Výška vkladu: 5 000,- € 

 

2. Vedenie spoločnosti 

PhDr. Dušan Macho - konateľ spoločnosti 

 

3. Majetková účasť 

Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného zakladateľa, ktorým je Obec 
Práznovce vo výške 5 000,- €. 

 

4. Štatutárne orgány spoločnosti 

Valné zhromaždenie 

Valné zhromaždenie  je najvyšším orgánom spoločnosti. Pôsobnosť Valného zhromaždenia 

vykonáva ako jediný spoločník zakladateľ Spoločnosti. Valné zhromaždenie sa vykonáva 

najmenej raz za rok a zvoláva ho konateľ spôsobom ustanoveným v § 129 Obchodného 

zákonníka. Rozhodnutia jediného spoločníka vo veciach pôsobnosti valného zhromaždenia 

musia mať písomnú formu. 

Konateľ 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne a to 

tak, že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis. 

Konateľ vykonáva svoju funkciu bezodkladne. 

Poradný výbor 
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1. Spoločnosť k 31.12.2024 poradný výbor kreovala a bol zriadený v súlade so zákonom č. 
112/2018 Z. z.. Poradný výbor zasadal v časovom úseku stanovujúcom zákonom o sociálnej 
ekonomike. Bol zriadený 30.6.2024. Poradný výbor a jeho zasadnutia boli v roku 2024 tri. 
Členmi poradného výboru sú: 
Ivan Mikuláš – Zamestnanec RSP 
Pavol Mikuláš– Obyvateľ obce Práznovce 
Ing. Dominik Porubský – Obyvateľ obce Práznovce 

 

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený 

konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku.  

RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej závierky  nie je v reštrukturalizácii a 

nie je v likvidácii. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul alebo sa nezlúčil 

s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom.  

RSP zároveň vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil.  

 

5. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

Sociálnemu podniku Obecný podnik Práznovce s.r.o. bol priznaný Ministerstvom práce, 
sociálnych veci a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4 zákona č. 112/2018 Z.z. o 
sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Štatút registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného sociálneho podniku: 

Integračný sociálny REGISTROVANÝ SOCIÁLNY PODNIK, dňa 10.7.2023 pod 
registračným číslom osvedčenia štatútu registrovaného sociálneho podniku číslo 
629/2023_RSP. 

RSP podal v stanovenej lehote návrh na zápis označenia „registrovaný sociálny podnik“  do 
obchodného registra časť iné právnych skutočností, ktorý tento zápis vykonal v stanovenej le-
hote. 

 

RPS vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nenastali nasledu-
júce zmeny v zložení jeho orgánov a stále platí: 
 
Spoločníci:  Obec Práznovce IČO: 35 626 526 

ul. M. Nešpora 146/4 
Práznovce 955 01 

  (od: 17.6.2022) 
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Výška vkladu kaž-
dého spoločníka:  

Obec Práznovce 
Vklad: 5 000 EUR Splatené: 5 000 EUR 

  (od: 17.6.2022) 
 

Štatutárny orgán:  konateľ   (od: 17.6.2022) 
PhDr. PhDr. Dušan Macho 
Hviezdoslavova 425/44 
Práznovce 955 01 
Vznik funkcie: 17.06.2022 

  (od: 17.6.2022) 

 

Konanie menom 
spoločnosti:  

V mene spoločnosti koná konateľ samostatne. 
Konateľ sa v mene spoločnosti podpisuje tak, že 
k napísanému, vytlačenému alebo odtlačenému 
obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj 
vlastnoručný podpis a funkciu. 

  (od: 17.6.2022) 

 

Výška základného 
imania:  5 000 EUR Rozsah splatenia: 5 000 EUR   (od: 17.6.2022) 

 

Ďalšie právne sku-
točnosti:  Registrovaný sociálny podnik 

 

 

RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený 
konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku 
alebo nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu zos-
tavenia účtovnej závierky nie je v reštrukturalizácii a nie je v likvidácii. 

 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul* alebo nezlúčil 
s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že 
v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil.  

 
a) počet zamestnancov účtovnej jednotky  

1. priemerný prepočítaný počet zamestnancov účtovnej jednotky počas účtovného ob-
dobia: 2 polovičné pracovné úväzky. 

-  z toho počet vedúcich zamestnancov, ktorými sa rozumejú vedúci zamestnanci v 
priamej riadiacej pôsobnosti štatutárneho orgánu alebo člena štatutárneho orgánu a 
vedúci zamestnanci, ktorí sú v priamej riadiacej pôsobnosti tohto vedúceho 
zamestnanca: 1 (konateľ spoločnosti vykonával funkciu bezodplatne) 

RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, písm. h) zákona o minimálnom počte zamestnan-
cov 

b) RSP ako účtovná jednotka nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných účtovných 
jednotkách 

c) právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky vznikol k potrebe predloženia daňového 
priznania a zostavenia výročnej správy za predmetné obdobie, tj. 2024. 

d) použité účtovné zásady a účtovne metódy: 

1. RSP účtuje v zmysle §14 odsek 1 zákona o SE v sústave podvojné účtov-
níctva, pričom účtovným obdobím RSP je kalendárny rok. 
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2. RSP vo svojom účtovníctve v zmysle §14 odsek 2 zákona o SE osobitne 
sleduje činnosť vykonávanú ako RSP, a to prostredníctvom tvorby analy-
tických účtov. 

3.  RSP nie je povinný mať v zmysle §14 odsek 3 zákona o SE účtovnú zá-
vierku a výročnú správu  overenú štatutárnym audítorom.  

e) údajoch vykázaných na strane pasív súvahy, 

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, písmeno d, bod. 1. zákona o SE a v zmysle základného do-
kumentu zaviazal, že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100% zisku po zdanení 
na dosiahnutie hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného PSV. 

RSP počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierkan nemenil %-nu výšku zisku, 
ktorú sa zaviazal používať na dosiahnutie hlavného cieľa. 

f) výnosoch, 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil servisné po-
ukážky 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil zníženú 
sadzbu DPH (5%) 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil výhody pri 
verejnom obstarávaní 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka neprijal verejné pro-
striedky (ak nešlo  o plnenie podmienky podľa §17 ods. 3 zákona o SE) podľa osobitných 
predpisov na tie isté oprávnené náklady alebo na ten istý účel, na aké sa mu poskytovala 
podpora vo forme dotácie, nenávratného finančného príspevku alebo podmienečne vrat-
ného finančného príspevku. 

g) nákladoch, 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, plnil obmedzenia 
v zmysle § 24 odek 2 zákona o SE, t.j. celkové náklady na mzdy a ďalšie plnenia spojené 
s pracovnoprávnymi vzťahmi v RSP v kalendárnom roku nepresiahli: 

1)  5-násobok mzdových nákladov pri použití minimálnej mzdy x počet zamestnan-
cov  RSP a zároveň 

2)  3-násobok mzdových nákladov pri použití priemernej mzdy zamestnanca v hos-
podárstve SR za predchádzajúci kalendárny rok x počet zamestnancov RSP, pri-
čom  

3)  suma najvyššej mzdy  neprekročila 5-násobok sumy najnižšej mzdy 
(podmienky musia byť dodržané kumulatívne) 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nepresiahol obvyklú 
cenu na trhu iných ako mzdových nákladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bežne 
používaná v mieste a čase  plnenia alebo spotreby, a to podľa druhu, kvality, resp. miery 
opotrebenia predmetného plnenia). 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vyplácal mzdu naj-
menej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri  poskytnutí podpory alebo verejných prostriedkov 
podľa osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zákona č. 5/2004 Z. z. v znení zákona č. 
112/2018 Z. z.) 

h) daniach z príjmov, 
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RSP vyhlasuje, že nevyužil úľavu na dani z príjmu v zmysle § 17 ods. 1 písm. g) zákona 
o SE.  
V prípade, ak RSP využil úľavu na dani z príjmu, využil ju v % výške 100 Úľavu na dani 
z príjmu použil na: 

1) dosiahnutie hlavného cieľa (podľa § 5 ods. 1 písm. b) zákona o SE) v období, za 
ktoré je zostavená účtovná závierka, 

2) prevod peňažných prostriedkov vo výške kladného rozdielu medzi úľavou na 
dani a nákladmi na dosiahnutie hlavného cieľa (podľa § 5 ods. 1 písm. b) zákona 
o SE) podľa písmena a). 

i) spriaznených osobách, 

RSP neodoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby od 
závislej osoby,  ktorá nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, 
že spĺňa výnimku na odoberanie tovarov a služieb od závislej osoby, ktorá nie je RSP 
v zmysle §24 odsek 5, písmeno a / b / c1 / c2 / d/ zákona o SE. 

RSP neodoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby 
závislej osobe, ktorá je fyzickou osobou.  

RSP si v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nevzal úver alebo pôžičku od 
závislej osoby. Ak si RSP vzal úver alebo pôžičku od závislej osoby, úrok z tohto úveru 
alebo pôžičky nepresahuje základnú úrokovú sadzbu podľa osobitného predpisu. 

 
6. Predmet spoločnosti 

Predmetom podnikania spoločnosti je: 

Nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou 
hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného vozidla 

  (od: 17.06.2022) 

Prevádzkovanie čistiarne a práčovne   (od: 17.06.2022) 

Výroba potravinárskych výrobkov   (od: 17.06.2022) 

Výroba nápojov   (od: 17.06.2022) 

Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve   (od: 17.06.2022) 

Odevná výroba   (od: 17.06.2022) 

Textilná výroba   (od: 17.06.2022) 

Opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva   (od: 17.06.2022) 
Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a 
ich úprava, oprava a údržba 

  (od: 17.06.2022) 

Výroba a opracovanie jednoduchých výrobkov z kovu   (od: 17.06.2022) 

Výroba bižutérie a suvenírov   (od: 17.06.2022) 
Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, vý-
roby 

  (od: 17.06.2022) 

Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spolo-
čenských podujatiach 

  (od: 17.06.2022) 

Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným od-
padom 

  (od: 17.06.2022) 
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Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s preda-
jom na priamu konzumáciu 

  (od: 17.06.2022) 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi 
(maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľko-
obchod) 

  (od: 17.06.2022) 

Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, 
nápojov a polotovarov ubytovaným hosťom v ubytovacích za-
riadeniach s kapacitou do 10 lôžok 

  (od: 17.06.2022) 

Prevádzkovanie športových zariadení a zariadení slúžiacich na 
regeneráciu a rekondíciu 

  (od: 17.06.2022) 

Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti   (od: 17.06.2022) 

Chov vybraných druhov zviera   (od: 17.06.2022) 

Poskytovanie služieb osobného charakteru   (od: 17.06.2022) 

Prípravné práce k realizácii stavby   (od: 17.06.2022) 

Uskutočňovanie stavieb a ich zmien   (od: 17.06.2022) 
Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interié-
rov 

  (od: 17.06.2022) 

Prenájom hnuteľných vecí   (od: 17.06.2022) 
Prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než zá-
kladných služieb spojených s prenájmom 

  (od: 17.06.2022) 

Počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracova-
ním údajov 

  (od: 17.06.2022) 

Administratívne služby   (od: 17.06.2022) 
Reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej 
mienky 

  (od: 17.06.2022) 

Čistiace a upratovacie služby   (od: 17.06.2022) 

Vedenie účtovníctva   (od: 17.06.2022) 

Oprava osobných potrieb a potrieb pre domácnosť   (od: 17.06.2022) 

Poskytovanie sociálnych služieb   (od: 17.06.2022) 

Sťahovacie služby   (od: 17.06.2022) 

Kuriérske služby   (od: 17.06.2022) 
Diagnostika kanalizačných potrubí a čistenie kanalizačných 
systémov 

  (od: 17.06.2022) 

Poskytovanie prepravných služieb nemotorovými vozidlami   (od: 17.06.2022) 

Prevádzkovanie výdajne stravy   (od: 17.06.2022) 
Pohostinská činnosť a výroba hotových jedál určených na priamu spotrebu mimo prevádzko-
vých priestorov                                                                                 (od: 17.06.2022) 
 

7. Komentár k výsledkom činnosti 

Spoločnosť počas roku 2024 vykonávala činnosti spojené so stavebnými, pomocnými 

a dokončovacími prácami v okrese Nitra a jeho okolí.  
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Činnosť, ktorou spoločnosť dosahuje pozitívny sociálny vplyv: 

Spoločnosť Obecný podnik Práznovce s.r.o. sa s ohľadom na príslušné ustanovenia zákona č. 

112/2018 Z. z. venuje najmä: 

Uskutočňovaniu stavieb a ich zmien, dokončovacie stavebné práce.  

V oblasti vzdelávania a zvyšovania povedomia sa spoločnosť venuje vzdelávacím aktivitám 

prispievajúcim k pozitívnym zmenám v oblasti práce so znevýhodnenými zamestnancami. 

Znevýhodnených zamestnancov spoločnosť mentoruje a poskytuje im priestor na ich rozvoj 

a nadobudnutie osobných a pracovných kompetencií s cieľom ich budúcej integrácie na otvo-

rený trh práce v osobe konateľa spoločnosti.  

V budúcnosti môže subjekt vyvíjať aj iné činnosti v súlade s predmetom činnosti, ktorými bude 

dosahovať pozitívny sociálny vplyv.  

Opis, akým spôsobom tovary alebo služby, ktoré spoločnosť vyrába, dodáva, poskytuje 

alebo distribuuje, alebo spôsob ich výroby alebo poskytovanie prispievajú k dosahovaniu 

pozitívneho sociálneho vplyvu: 

Spoločnosť prispieva k dosahovaniu pozitívneho sociálneho vplyvu nasledovnými spôsobmi:  

V zmysle poskytovania spoločensky prospešnej služby v oblasti zamestnávania prispieva 

k regionálnemu rozvoju a zvyšovania zamestnanosti v regióne s orientáciou sa na 

znevýhodnené osoby.   

Spôsob merania pozitívneho sociálneho vplyvu: 

Pozitívny sociálny vplyv Spoločnosť meria v prípade spoločensky prospešnej služby nasle-

dovne: 

 

V zmysle zákona 112/2018 §2 ods. 4 písm. h) 

 

h) služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti 

 

Spôsob merania a dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu sa vykonáva % podielu počtu 

znevýhodnených zamestnancov.   
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RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nezmenil merateľný pozitívny sociálny 
vplyv. 

 

Registrovaný integračný podnik: 

 
naplnil a dosiahol PSV percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných 
osôb z celkového počtu zamestnancov spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona 
o SE. Spoločnosť v roku 2024 zamestnávala 2 znevýhodnené osoby na polovičný úväzok 
v zmysle ustanovenia § 7  ods. 5, 6  a 7, spoločnosť zriadila poradný výbor, zamestnáva povinný 
% podiel  znevýhodnených zamestnancov a minimálny počet zamestnancov.   

Spoločnosť zamestnávala 100% podiel znevýhodnených zamestnancov. To znamená, že RSP 
v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka splnil hlavný cieľ, ktorým je dosahovanie 
merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu (PSV) v oblasti znevýhodnených osôb. 
 

8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti 

Ukazovateľ Merná jednotka Rok 2024 Poznámka 

Výnosy spoločnosti EUR 18 749  

Náklady spoločnosti EUR 31 475  

Počet zamestnancov počet 2 § 2 ods. 5 písm. a) 
zákona o sociálnej 
ekonomike 

 

9. Ekonomické ukazovatele 

V Ý N O S Y 

Z predaja služieb – stavebná činnosť 7 195 

Tržba z predaja služieb  

Ostatné výnosy 11 554 

S P O L U 18 749 

 

 

 

 

N Á K L A D Y 
 



 
 
 
  

 
 
 

Spoločnosť zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu v Nitre, oddiel: Sro, vložka číslo: 57716/N, IČO 54 
659 299,DIČ: 2121983534 

 

Spotreba materiálu  

Služby 3432 

Osobné náklady 28 043 

Ostatné náklady  

Zákonné sociálne náklady  

Dane a poplatky  

S P O L U 31 475 

 

 

Š T R U K T Ú R A M AJ E T K U S P O L O Č N O S T I 
 
Krátkodobé pohľadávky 12 279 

Pokladnica 861 

Bankové účty 4 527 

Obežný majetok 5 388 

Dlhodobý majetok  

Dlhodobý nehmotný majetok  

Neobežný majetok  

 

Š T R U K T Ú R A  Z D R O J O V  S P O L O Č N O S T I 
 

Vlastné imanie 
 

-12 692 

Základné imanie 5 000 

VH za účtovné obdobie -12 837 

Záväzky 1 200 

Záväzky z obchodného styku   

- Krátkodobé záväzky (okrem rezerv) 0 

- Záväzky voči zamestnancom  0 
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- Záväzky zo sociálneho poistenia 0 

- Ostatné zväzky 1 200 

- Daňové záväzky 0 

- Dlhodobé záväzky 0 

 

10. Prehľad zamestnancov spoločnosti k 31.12.2024 

Pozícia Počet Typ znevýhodnenia 

Pomocný stavebný 
pracovník 

2 § 2 ods. 5 písm. a) 
zákona o sociálnej 
ekonomike 

Priemerný evidenčný počet zamestnancov vo fyzických osobách 2 za rok 2024. 

 

11. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

Na rok 2025 spoločnosť plánuje realizovať stavebného charakteru najmä v okrese Nitra pro-
jekty cez vodozádržné výzvy v urbanizovanej krajine. Obecný podnik Práznovce s.r.o. sa po-
stupne dostáva do povedomia viacerých popredných stavebných firiem a už predkladá reali-
začné ponuky na stavebné práce pre realizáciu v rokoch 2024/2025 s vyšším náborom pracov-
níkov a pracovnej sily ako aj počtu znevýhodnených zamestnancov. 
 
V roku 2025 sa spoločnosť plánuje uchádzať o zákazky vyhlasované cez verejný sektor a má 
prisľúbenú účasť spoločnosť vo forme subdodávok. 
 
Rok 2025 bude rozhodujúci pre zastabilizovanie počtu zamestnancov, zabezpečenie dostatok 
zákaziek a na nákup nových vybavení do majetku firmy. 
  
 

 

 

 

 

 

 

31.7.2025 
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Vyhotovil: 

PhDr. Dušan Macho 

 

 

 

Konateľ Obecný podnik Práznovce s.r.o. 


