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Dodatok spravy nezavisiého
auditora vydanej diia 28. aprila
2025 tykajiici savyrocne)
spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona &. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni
zakona €. 431/2002 Z. z o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (,zakon o Statutarnom
audite®)

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti PPC
Energy, a.s

Uskuto&nili sme audit uctovnej zavierky spolognosti PPC Energy, a.s (,Spolo¢nost®) k 31. decembru
2024, ktora je uvedend v prilohe priloZenej vyronej spravy. K uctovnej zavierke sme dha 28. aprila
2025 vydali nemodifikovanu spravu nezavislého auditora.

Tento dodatok dopifia vy$Sie uvedenu spravu auditora vyluéne len s ohladom na nasledujice
informacie:

Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informécie. Iné informacie pozostavaju z informécii uvedenych
vo vyroCnej sprave, zostavenej podfa poziadaviek zakona o uU&tovnictve, ale nezahrnuju uétovnu
zavierku a nasu spravu auditora k tejto uctovnej zavierke. Na§ nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje
na tieto iné informacie vo vyro€nej sprave.
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V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s tymito inymi
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave, ktori sme obdrzali pred diiom vydania spravy auditora z
auditu Uctovnej zavierky, a posudenie, Ci tieto iné informacie nie su vo vyznamnom nesulade s
auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie su vyznamne nespravne, vyZzaduje sa, aby sme tieto skutoCnosti uviedli.

Vyro€nu spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu U¢tovnej zavierky nemali k dispozicii.

V suvislosti s vyro€nou spravou zakon o uctovnictve vyzaduje, aby sme po jej obdrzani vyjadrili nazor
na to, €i su tieto iné informacie uvedené vo vyro¢nej sprave v sulade s u¢tovnou zavierkou zostavenou
za to isté uctovné obdobie, a &i vyro&na sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
0 uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru, vo v3etkych
vyznamnych suvislostiach:

* tieto iné informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok konciaci sa 31. decembra 2024
sU v sulade s uétovnou zavierkou zostavenou za to isté uc¢tovné obdobie,

* vyroc¢na sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o ucétovnictve.

Okrem toho zakon o uctovnictve vyZaduje, aby sme uviedli, &i sme na zaklade naSich poznatkov o
Spoloc¢nosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali po€as auditu uctovnej zavierky, zistili v tychto inych
informaciach uvedenych vo vyro€nej sprave vyznamné nespravnosti. V tejto suvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest. (!
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Veolia ako globalny lider v oblasti
environmentalnych sluzieb posobi

v desiatkach krajin na vSetkych -~
kontinentoch. Specializuje sana tri
hlavné oblasti: manaiment vodnych
zdrojov, odpadové hospodarstvo

a energetickeé sluzby.

Starame sa o svetové zdroje / Resourt

V oblasti vodného hospodarstva Veolia zabezpecuje dodavku pitnej vody a cistenie odpadovych vod pre miliény obyva-
telov po celom svete. V sektore odpadového hospodarstva sa zameriava na komplexné spracovanie a zhodnocovanie od-
padu, pricom podporuje principy cirkularnej ekonomiky a minimalizaciu skladkovania. V energetickom sektore spravuje
rozsiahlu siet energetickych zariadeni, poskytuje sluzby v oblasti vykurovania, chladenia a energetickej efektivnosti.

EKOLOGICKA TRANSFORMACIA - ZMYSEL NASEJ EXISTENCIE

Ekologickd transformdcia predstavuje zakladny pilier
existencie Veolie a definuje véetky nase aktivity a roz-
hodnutia. Je to komplexny proces premeny spolocnosti
smerom k udrZzatelnej budicnosti, kde sa snaZzime zosu-
ladit ekonomicky rast s ochranou Zivotného prostredia.
Ako globalny environmentalny lider prinasame riesenia
v oblasti vodného hospodarstva, energetiky a odpado-
vého hospodarstva, ktoré pomahaju nasim partnerom
znizovat ich environmentalnu stopu. Nase inovativne
pristupy a technolégie podporuju prechod na obehové
hospodarstvo, efektivne vyuzivanie zdrojov a dekarboni-
zaciu. Verime, Ze ekologicka transformacia nie je len ne-
vyhnutnostou, ale predstavuje prilezitost pre vytvorenie
lepSej a udrzatelnejSej budlcnosti pre vietky generacie.

Ako spolocnost sme sa zaviazali k ambiciéznym envi-
ronmentalnym cielom, vratane znizovania emisii CO; a
podpory obnovitelnych zdrojov energie. Aktivne inves-
tujeme do inovacii a vyvoja novych technolégii, ktoré
pomadhaju mestam a priemyselnym partnerom v ich
prechode na udrzatelnejsie formy fungovania. Délezi-
tou sicastou nasej stratégie je aj socialny rozmer, kde sa
zameriavame na podporu lokdlnych komunit a vytvara-
nie pracovnych prileZitosti v zelenom sektore. Zaviazali
sme sa k dosiahnutiu uhlikovej neutrality a aktivne pri-
spievame k naplfaniu cielov udrzatelného rozvoja OSN,
¢im potvrdzujeme svoju poziciu lidra v oblasti environ-
mentalnych sluzieb a udrzatelného rozvoja.

Vysledky 2. barometra ekologickej transformacie

Debata o ekoldgii vstupila do novej fazy, ktora sa snazi
stavat na spolo¢nych zakladoch. Ak o rizikdch pre planétu
a celé ludstvo panuje zhoda, o rieseniach, ako nas vplyv
znizit, sa stale malo diskutuje a rozdeluju spolocnost.

Navrhov na boj proti zmene klimy, strate biodiverzity a
znecistenia je mnoho. Prijatie ekologickych rieSeni a ich na-
sadenie vo velkom meradle viak vyvolava zasadnu otazku:
Su zmeny potrebné na vedenie ,bitky storocia“ socidlne,
ekonomicky a kulttrne prijatelné pre ludské spolocenstva?
Tato otazka je jadrom Barometra ekologickej transfor-
macie, ktory realizovala Veolia v spolupraci s vyskumnou
a poradenskou spolo¢nostou Elabe. Jeho cielom je kon-

kretizovat verejnu diskusiu do podoby prace na riese-
niach a pochopit prekazky alebo naopak paky, ktoré
maju vplyv na prijatelnost ekologickej transformacie.
Prieskum bol vykonany v 26 krajinach na 5 kontinentoch,
na ktorom sa zucastnilo viac ako 29500 oséb (1000 -
2000 v kazdej krajine). Krajiny boli vybrané s ohladom na
svoju demograficku vahu a vahu z hladiska ich podielu na
emisiach sklenikovych plynov. Celkovo tieto krajiny pred-
stavuju takmer 60 % svetovej populacie, 67 % celosveto-
vych emisii sklenikovych plynov a 77 % svetového HDP.
Viysledky priniesli niekolko postrehov:

1. Planétu suzujui 2. Musime konat 3. Dekarbonizacia,

ekologické obavy tak, aby sme upine znizovanie znecistenia

2/3 svetovej populdcie citia zmenili smer a regeneracia zdrojov
zranitelnost a ohrozenie 65 % [udi si mysli, Ze by boli Viac nez 2/3 obyvatelov sveta

rizikami stvisiacimi ochotni zmenit svoje zvyky je ochotnych si priplatit za:

s klimatickou zmenou alebo a akceptovali by o nieco - energiu vyrabanu v lokdlnych zdrojoch
znecistenim prostredia. vyssie naklady, ak by urcité z nerecyklovatelnych odpadov a z biomasy.
64 % [udi ma pocit rieSenie prispelo k ochrane - vodu, ovocie aj zeleninu, a financne sa
zranitelnosti a ohrozenia ich zdravia. tak podielat na rieseniach umoznujucich
zdravotnymi rizikami (z toho 66 % obyvatelov sveta je znizovanie znecistenia z vody a pody

64 % sa citi menej zdravych presvedcenych, Ze pasivita 66 % opytanych je ochotnych konzumovat pit-
a 58 % hovori o problémoch, [udstvo vyjde drahsie ako nu vodu pochddzajlicu z recyklacie vycistenych
tykajucich sa dusevného ekologicka aktivita. odpadovych véd, a zniZzovat tak riziko nedostat-

zdravia).

ku vody (+13 % oproti vysledkom z r. 2022)

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.



1| Veolia vo svete

Strategicky program

Gree

Novy strategicky program na obdobie rokov 2024
— 2027 nazvany ,GreenUp“ ma za ciel zapojit Veo-
liu do ekologickej transformacie ako doteraz chy-
bajuci clanok. Zavadzanim uz existujucich rieseni
a neustalou inovaciou pri hladani rieseni novych,
Veolia otvara cestu k udrzatelnejsej a priaznivej-
sej buducnosti.

E Zainteresované strany
BN Nasevysledky
B Nasezavizky
N Nagediele P

Dekarbonizada
Znizenie emisii
rozsahula2

Etikaa
integrita

MNOHOSTRANNE

Podpora
miestnych
spolocenstiev

Odhodlanie
zamestnancov

Rozmanitost
ainklizia

“;c“‘e“‘e ekologickej transfo,,"
W

Dekarbonizicia  Uspora vody
Transformadia  a regeneracia
nasich aktiv zdrojov

bezpeénost
apohoda

2027

S vyuzitim svojich odbornych znalosti v oblas-
ti vodohospodarstva, energetiky a odpadového
hospodarstva sa Veolia usiluje o dekarbonizaciu,
znizovanie znecistenia a regeneraciu zdrojov za
pomoci troch boosterov rastu podporenych in-
vesticiami vo vyske 2 miliard eur.

Boj proti znecistenjy,

Odstrénenie
znedistenia
— biodiverzita

Stimuly rastu
ainovécia

ILNIITN

SNAHY

GreenUp
2027

Spokojnost zékaznikov,
a spotrebitelov

Zdravie,

MIESTNA ENERGIA A BIOENERGIA

Viyrabat ‘miestnu dekarbonizo-
vanu energiu pre vsetkych za-
kaznikov po celom svete, ¢i uz to
su obce alebo priemyselné pod-
niky —to je zavazok Veolie, ktora
ma ambiciu do roku 2030 vyra-
bat 8 GW bioenergie a mat fle-
xibilny indtalovany vykon 3 GW.

Riesenie Veolie

Skupina vyraba lokalnu, ceno-
vo dostupnu a nizkouhlikovu
energiu zahfhajucu vyrobu bio-
energie z nerecyklovatelnych
odpadov, rekuperaciu odpado-
veho tepla a chladu, riesenie
pre energeticku ucinnost alebo
zachytavanie CO..

Ciel

Veolia, ktorej obrat v tomto
odvetvi v roku 2023 dosiahol
12 miliard eur, urychluje vyvoj
inovativnych rieSeni, aby svoj-
im zakaznikom umozZnila opti-
malizovat a vyvazit energeticky
mix a zaroven urychlila vyrobu
a spotrebu energie z obnovitel-
nych zdrojov.

VODARENSKE A CISTIARENSKE TECHNOLOGIE A NOVE RIESENIA

Podnikanie v oblasti vodohospo-
darstva je stredobodom aktivit
Veolie uz 170 rokov, co ju v tom-
to odvetvi nutne stavia do pozi-
cie lidra. Skupina chce zachovat
svoju prevadzkovu excelentnost
a zaroven chce svojim zdkazni-
kom ponukat technologické ino-
vacie a prejst od beznej distribu-
cie vody k doslova vedeckému
pristupu k vodohospodarstvu.

Riesenie Veolie

Veolia sa chce stat poskytovate-
lom vodohospodarskych sluzieb
buducnosti tym, Ze sa s vyuzitim
najmodernejsich technologii za-
meria na vyrobu pitnejvody a na
ucinnost svojich rieseni, vratane
opatovného vyuzivania vyciste-
nych odpadovych vod a cistenia
vod od polutantoy, ako su PFAS
alebo mikroplasty.

Ciel

S jedinecnym portféliom riese-
ni a cistych technologii a s ob-
ratom 18 miliard eur z tohto od-
vetvia chce Veolia do roku 2030
dosiahnut najmenej 50 % rast
obratu, a to ako v podnikatel-
skej, tak komunalnej sfére.

RECYKLACIA A SPRACOVANIE NEBEZPECNYCH ODPADOV

Veolia, ktora je svetovym lidrom
v spracovani nebezpecnych
odpadov a pdsobi na vsetkych
kontinentoch, akceleruje svoje
aktivity u zakaznikov zavadza-
nim jedinecnych ponuk.

Riesenie Veolie

Skupina ma v umysle urychlit
zavadzanie rieseni cirkuldrnej
ekonomiky a inovacii v recykla-
cii litiovych batérii a zaviest roz-
siahlu recyklaciu plastov—v tej-
to oblasti je momentalne s viac
ako 30 zavodmi po celom svete
jasnym lidrom.

Ciel

Veolia, ktorej obrat v roku 2023
v tejto oblasti presiahol 14 mili-
ard eur, bude pokracovat v roz-
voji svojich aktivit a zuzitkuje
nadobudnuté skusenosti v ob-
lasti recyklacie a spracovania
nebezpecnych odpadov v pro-
spech svojich zakaznikov.

Veolia je v plnom rozsahu pripravend prijat svoju zodpovednost a
pomahat celej spolocnosti pri rieSeni novych vyziev. Poslanie, ktoré
sme si stanovili za ciel, starat sa o svetové zdroje, ako aj nas ucel,
predkladaju nase odhodlanie vytvarat pozitivny vplyv na planétu.

Na presadzovani tychto idedlov pracujeme uz 170 rokov.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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n
kltucoveé udaje y

za rok 2024

Veolia vo svete

Ambiciou spoloénosti Veolia je stat sa ako podnik lidrom v oblasti ekologickej transformécie.
Koncern so zamestnancami na piatich kontinentoch tvori a zavadza uZitocné a praktické rieSenia
v hospodareni s vodou, odpadmi a energiami, ktoré pomahajii radikilne zmenit svet.

v _ oo

Cez tieto tri vzijomne sa dopiiajiice oblasti svojich ¢innosti spoloénost prispieva k zlepsovaniu
pristupu k zdrojom, k zachovaniu dostupnych zdrojov a k ich obnove.

OBRAT

44,692 mld. €

ZAMESTNANCI £, e

&

ENERGIA

42 mil. MWh
vyrobene;j
energie

Ako kltcovy hrac v oblasti energe-
tického hospodarstva ma Veolia
jedinecné odborné znalosti v ob-
lasti energetickej ucinnosti, spravy
vykurovacich a chladiacich sieti a
vyroby energie z obnovitelnych a ko-
generacnych zdrojov.

Ako partner miest a priemyselnych
podnikov  skupina optimalizuje
svoje nakupy energie, zabezpecuje
rovnovahu vo svojom energetic-
kom mixe zahrnutim obnovitelnych
zdrojov energie a vykonava potreb-
né zmeny na zlepsenie energetickej
ucinnosti svojich zariadeni.

215 000

@

3 HLAVNE AKTIVITY:

N\
"

VODA

111 mil. obyvatelov
zasobovanych
pitnou vodou

Spoloc¢nost Veolia riadi vietky fazy
vodohospodarskeho cyklu a pontka
riesenia na mnohé vyzvy miestnych
organov a priemyselnych zakazni-
kov, ako su sprava zdrojov, vyroba
a dodavka pitnej a uzitkovej vody,
zber, Cistenie a recyklacia odpado-
vej vody zo vsetkych zdrojov, ale aj
vedlajsich produktov z jej spracova-
nia (organické latky, soli, kovy, kom-
plexné molekuly a energia), riade-
nie vztahov so zdkaznikmi a takisto
navrhnutie sietovej infrastruktury.

Vsetky tieto odborné znalosti umoz-
nuju spolocnosti Veolia podporovat
svojich zakaznikov pri implementa-
cii integrovaného a udrzatelného
riadenia vodnych zdrojov.

0

ODPADY

65 mil. ton odpadu
zhodnoteného formou premeny
na material alebo energiu

Veolia je svetovy lider v oblasti nakla-
dania s pevnym aj s tekutym neskod-
nym alebo nebezpecnym odpadom.
Spoloc¢nost je zapojend do celého
zivotného cyklu odpadu (od zberu az
po konecné spracovanie) a zhodno-
covanie odpadu je jej priorita.

Ako zainteresovana strana v ramci
obehového hospodarstva spoloc-
nost Veolia vyvija inovativne rie-
senia na zvysenie miery recyklacie
odpadu a premeny na hmotu alebo
na energiu.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Veolia» .
a Slovensku

. =

Sku JUERVETE] Slovensko je popredny
dodavatel sluzieb v oblasti energetlkL .
a vodohospodarstva. Energeticka '
divizia - Veolia Energia Slovensko

— patri medzi najviich vyrobcov =

a dodavatelov tepla a teplej vody .

na Slovensku Viac ako 30 rokov sa

stara o teplo domova a v roku 2024
noskytovala sluzby pre viac ako

85-tisic domacnosti v 22 mestach.

Od roku 2018 je i vyznamny vyrobca elektrickej energie a poskyto-
vatel' podpornych sluzieb pre prevadzkovatela prenosovej ststavy.
V ramci skupiny zabezpecuje aj sluzby pre priemyselnych klientov
a poskytuje rieSenia v oblasti energetickej efektivnosti budov a ich
komplexnu spravu.

V ramci vodohospodarskej divizie pre zakaznikov zabezpecuje do-
davky pitnej vody, odkanalizovanie a spravu vodohospodarskej in-
frastruktuiry, a to na zaklade viac ako 150-rocnych skisenosti. Sluzby
poskytuje 188-tisic zakaznikom a takmer miliénu obyvatelov sloven-
skych miest a obci.

Pre skupinu Veolia Energia Slovensko je prioritou udrzatelny rozvoj a
ochrana zivotného prostredia, preto dlhodobo investuje do ekologi-
zacie svojich prevadzok a neprestajne znizuje emisie TZL, oxidov siry
a dusika, ako aj emisie CO,.

klticové iidaje za rok 2024

zz ENERGIA

Pocet zakaznikov (CZT, priemysel, energetické sluzby): 2338
Pocet domacnosti zasobovanych teplom: 86 279
Pocet zamestnancov: 665
Obrat: 402,7 mil. €
N\

2 VODA

Pocet zmluvnych zakaznikov: 188 118
Pocet zasobovanych obyvatelov: 922 684
Pocet zamestnancov: 1546
Obrat: 11,7 mil. €

SPOLU:

200, 2 514,4 mil. € @

ZAMESTNANCOV OBRAT

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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i Strategia a vizia

: ~ — 4 Skupina Veolia Energia Slovensko je spolahli-
i f', 1 b 8 _ £, 2 RaNeicEe vy partner slovenskych miest a priemyselnych

LLLLE . el W LAWY # klientov, optimalizuje nakup a dodavku ener-
e | gii, zavadzanim nizkoemisnych a obnovitelnych
zdrojov energie zabezpecuje rovnovahu v ich
energetickom mixe a prinasa potrebné rieSenia
na optimalizaciu nakladov na vyrobu a dodavku
energii a na zlepsenie energetickej ucinnosti ich
technologickych zariadeni. V sulade so skupino-
vou stratégiou Veolia Energia Slovensko naplria
poslanie byt spolahlivym partnerom pre tepelny
komfort a Uspory energii.

stratégia skupiny Veolia Energia
Slovensko sa opiera o nasledujiice

principy:

» doddvat zakaznikom teplo a dalsie energetické komodity
spolahlivo, bezpecne a za konkurencieschopné ceny;

> prevadzkovat tepelné hospodarstva efektivne a ekologicky;

» neprestajne modernizovat a ekologizovat nase zdroje,
zvysovat ucinnost a Uspory energii, minimalizovat straty,
zavadzat nové technoldgie a znizovat emisie skodlivych
latok vratane emisii sklenikovych plynov;

» ponukat zakaznikom profesionalne sluzby podla ich
potrieb;

> reagovat na trendy a vyzvy 21. storocia, prispievat k plneniu
klimaticko-energetickych cielov;

» spolupracovat s krajmi, mestami, so skolami a s dalSimi
regionalnymi partnermi
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Veolia Energia na Slovensku naplfia svoje poslanie v stlade so
skupinovou stratégiou, s dorazom na nasledujuce klticové oblasti:

UDRZATELNE PREVADZKOVANIE
ENERGETICKYCH INFRASTRUKTUR

- systémov centralneho zasobovania teplom a chladom

V oblasti centralneho zasobovania teplom je ulohou
obchodného Useku vyhladavat moznosti novych ak-
vizicii, ako aj pripdjat novych klientov na uz existujtce
systémy dialkového vykurovania, pricom nasou snahou
je vytvarat podmienky na ich efektivne prevadzkovanie.
Vyznamny prinos CZT k ochrane ovzdusia je v znizovani
emisii sklenikovych plynov a ostatnych znecistujucich
latok, o je dbleZité najma v zastavanych a husto osid-
lenych oblastiach.

Poskytuje priestor na efektivnu integraciu obnovitel-
nych zdrojov energie, technoldgii kombinovanej vyroby
elektriny a tepla a na vyuzitie odpadového tepla z prie-
myselnych procesov. Dodavka tepla a chladu prostred-
nictvom systémov dialkového vykurovania prispieva
k ochrane ovzdusia v mestach a predstavuje vyznamny
nastroj prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo.

VYROBA ELEKTRICKE) ENERGIE A TEPLA
VYSOKOUCINNOU KOMBINOVANOU VYROBOU

na baze nizkoemisnych a obnovitelhych zdrojov energie,

poskytovanie podpornych sluzieb

Vyrobu a dodavku elektrickej energie realizujeme vyu-
zitim technolégie kogeneracie — kombinovanej vyroby
elektriny a tepla, setrnej k Zivotnému prostrediu. Tym-
to spdésobom vyuzivame primarne paliva a znizujeme

emisie sklenikovych plynov. Vdaka prevadzke vysoko-
flexibilnych zdrojov poskytujeme podporné sluzby a
regulac¢nl energiu na vyrovnavanie a udrziavanie bez-
pecnosti prenosovej ststavy.

POSKYTOVANIE ENERGETICKYCH SLUZIEB

pre statnu i sikromnu sféru

Sucastou nasho obchodného portfélia je poskytovanie
sluZieb technického facility manaZmentu pre klien-
tov z oblasti terciarnej sféry. Zabezpecujeme spravu a
udrzbu budov a logistickych aredlov, energeticky ma-
nazment zamerany na znizovanie energetickych nakla-
dov, kontrolu spotreby energii, optimalizaciu prevadzky
a udrzbu technologii vykurovacieho a chladiaceho sys-

tému, vetrania, preberdme zodpovednost za povinné
¢innosti (revizie) a za preventivnu Udrzbu (servis) vy-
hradenych technickych zariadeni a zariadeni poziarnej
ochrany. Nasim cielom je profesiondlne vykondvanie
zverenych cinnosti s dérazom na energeticku efektiv-
nost a ochranu Zivotného prostredia, aby sa klient mo-
hol plne venovat predmetu svojho podnikania.

Vizia skupiny

Veolia Energia Slovensko
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Aktivity skupiny

Skupina sa stala jednotkou v podiele dodaného tepla a teplej vody spomedzi sukrom-
nych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje systémy dialkového vykurovania a dodava
teplo v 22 mestach a obciach naprie¢ celym Slovenskom. Zaroven je popredny vyrobca
elektrickej energie vysokoucinnou technolégiou kombinovanej vyroby elektriny a tepla
na baze nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovitelhych zdrojov energie a poskytuje
podporné sluzby potrebné na vyvaZovanie elektrickej sustavy. Dal3i pilier jej podnikania
je poskytovanie sluzieb energetického manazmentu vratane sluzieb pre zhruba 90 prie-
myselnych klientov. Medzi hlavnych zakaznikov skupiny patria domacnosti, obce a mesta,

priemyselni klienti, Skoly, nemocnice, drady atd.

SLUZBY PRE PRIEMYSELNYCH
KLIENTOV

Sluzby pre priemyselnych klientov zabezpecujeme
prostrednictvom svojich dcérskych spolocnosti. Sku-
pina zaroven zabezpecuje vyrobu a dodavku energii
a médii pre priemyselnych klientov v areali ZSNP
v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom progresivnej
technologie splyfiovania biomasy.

CENTRALNE
ZASOBOVANIE TEPLOM

Prostrednictvom samostatnych spolocnosti skupina
zabezpecuje prevadzku, udrzbu a modernizaciu te-
pelnotechnickych zariadeni (TTZ) a dodavku tepla a
teplej vody (TV) pre bratislavské mestské casti Petr-
zalka, Dubravka a Podunajské Biskupice, pre mesta
Senec, Vrbové, Vrable, Levice, Lucenec, Ziar nad Hro-
nom, Kralovsky Chimec, KoSice a pre viaceré mensie
mestd a obce v regione vychodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava - Petrzalka, najvacsiu by-
tovd Stvrt v strednej Eurépe, zabezpecuje dodavku
tepla a TV viac ako 25 rokov. Vyznamnou fazou mo-
dernizacie systému centralneho zasobovania tep-
lom (CZT) v Petrzalke bola instalacia kogeneracnych
jednotiek a vyroba elektrickej energie a tepla vyso-
kodc¢innou kombinovanou vyrobou (VU KVET) v 18
kotolniach.

| ":‘{F.;éﬂ.,umfgg:!
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TECHNICKA
SPRAVA BUDOV

Skupina posobi aj v oblasti energetickych sluzieb
a technickej spravy budov. Technicky facility ma-
nazment sme v roku 2024 poskytovali napriklad aj
pre administrativny areal Digital Park v Bratislave,
pre distribucné stredisko v Seredi ako aj spravu pre
administrativno-rezidencny komplex SKY PARK
v centre Bratislavy.

ODPADOVE
HOSPODARSTVO

V oblasti odpadového hospodarstva od roku 2019
spolupracujeme s globalnym obchodnym partne-
rom GlaxoSmithKline (GSK). Pre jeho vyrobny zavod
v Leviciach, ktory je v sucasnosti najvacsim koncerno-
vym producentom zubnych past v Eurépe, zabezpe-
cujeme spracovanie viac ako 40 % objemu odpadov.

GARANTOVANE _
ENERGETICKE SLUZBY

Skupina Veolia Energia Slovensko poskytuje od roku
2012 kompletnu starostlivost o tepelné hospodar-
stvo pre viac ako 60 strednych skél a Skolskych zaria-
deni, ktorych zriadovatelom je Kosicky samospravny
kraj.Ide o unikatny projekt EPC (z angl. Energy Perfor-
mance Contracting) na Slovensku, ktorého cielom je
dosiahnut garantovanu Usporu energii pri sicasnom
zabezpeceni bezstarostnej prevadzky a tepelného
komfortu.

Okrem garantovanej zmluvnej Uspory primarnych
energii skupina zabezpecuje pre skoly a Skolské za-
riadenia kompletnu starostlivost o ich tepelné hos-
podarstva. V ramci toho realizuje vsetky odborné
prehliadky a skusky technologickych zariadeni podla
platnej legislativy, preventivne udrzby a bezné opra-
vy aj modernizaciu technologickych zariadeni jed-
notlivych prevadzok.

I¥9g - -
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PAROPLYNOVY CYKLUS
V BRATISLAVE

Skupina od roku 2018 prevadzkuje aj paroplynovy
cyklus v Bratislave na dodavky podpornych sluzieb
a regulacnej energie pre prenosovu sustavu. V Bra-
tislave prevadzkuje plynovu elektraren s vykonom
58 MWe, ktora vyraba elektricku a tepelnu energiu
vo vysokoucinnom kogeneracnom cykle. Teplo z toh-
to zdroja sa dodava spolocnosti MH Teplarensky
holding, a.s., ktory zasobuje teplom vychodnu cast
Bratislavy. Spolo¢nost dalej prevadzkuje paroplynovy
cyklus s celkovym elektrickym vykonom 218 MW. Ten-
to zdroj sa pouziva vyhradne na dodavky podpornych
sluzieb a regulacnej energie pre prenosovu sustavu
(SEPS).

KOGENERACNA ELEKTRAREN
V ZAPADNE) BRATISLAVE

Vroku 2021 skupina uspesne ukoncila obchodndt tran-
sakciu, ktorej vysledkom je ziskanie majoritného 51%
akcionarskeho podielu v spolocnosti Prva rozvojova
spoloc¢nost, a.s., ktora prevadzkuje kogeneracnu elek-
traren v hlavnhom meste Cogen West. Vysledkom ob-
chodu je tiez ziskanie 100 % manazérskej kontroly nad
firmou, ktord dodava teplo zapadnej ¢asti Bratislavy.
Cogen West je ekologicky zdroj vysokoucinnej vyroby
tepla a elektriny v kogeneracnom zariadeni s insta-
lovanym vykonom 174 MW rozdelenym na vyrobu
tepla 8,8 MWt a elektriny 8,6 MWe. Odberatelom
vyrobeného tepla je spolo¢nost MH Teplarensky hol-
ding, a.s., ktory nim prostrednictvom CZT zasobuje
mestské casti Dubravka a Karlova Ves, vratane lokality
Mlynska dolina.

PAROPLYNOVY CYKLUS
V LEVICIACH

V roku 2019 skupina rozsirila svoje obchodné akti-
vity kupou piatich spolocnosti a upevnila svoje po-
sobenie v oblasti prevadzky paroplynovej elektrarne,
poskytovania energetickych sluzieb pre priemysel-
nych klientov a zabezpecenia dodavok tepla pre do-
macnosti.

Medzi ich hlavné aktivity patria dodavka a distribu-
cia plynu, prevadzka paroplynového cyklu s vykonom
86 MW, vyroba a dodavka pary a chladu pre klientov
v priemyselnom parku ako aj dodavky tepla a teplej
vody pre levické domacnosti a priemyselnych klientov.

PODPORNE SLUZBY
PRE CELU SKUPINU

DélezZitou sucastou skupiny su aj spolocnosti, ktoré
jej poskytuju podporné sluzby v oblasti odborného
poradenstva, technickej podpory a centralizacie na-
kupu a zdsobovania:

- odborné poradenstvo, koordinacia a technicka
podpora dcérskym prevadzkovym spolocnostiam,

- vymena know-how a skusenosti nielen v ramci na-
rodnych aktivit skupiny, ale prostrednictvom timu
odbornikov aj v ramci celého koncernu Veolia,

- centralizacia nakupu a zasobovanie celej skupiny
na Slovensku. Hlavnym ciefom je zabezpecit do-
davku tovarov a sluzieb pre celt skupinu v najlep-
Sich cenach, terminoch a v najlepsej kvalite.

Podpora biodiverzity ako sucast
ekologickej transformacie

V ramci strategického ciela zameraného na ekologicku transformaciu Veolia podporuje opatre-
nia v priemyselnych aredloch na znizenie negativneho vplyvu podnikatelskych aktivit na Zivotné
prostredie. V Uzkej spolupraci s odbornymi partnermi tiez zvysuje povedomie internych a exter-
nych zainteresovanych stran o délezitosti zachovania biodiverzity. Zavazok chranit biodiverzitu
a prirodné prostredie je stanoveny aj v strategickom plane GreenUp.

BIODIVERZITAV AREALI
CISTIARNE ODPADOVYCH VOD

V aredli Cistiarne odpadovych véd Rakytovce sa rea-
lizuju v spolupraci s odbornym garantom opatrenia
na podporu biologickej rozmanitosti s cielom vytvo-
renia podmienok pre pévodné druhy rastlin, Zivoci-
choy, ale aj na zadrziavanie zrazkovej vody v krajine.

PRIEMYSELNY PARK
V LEVICIACH BUDE KRAJSI

V roku 2023 Veolia zahajila prvé aktivity na podpo-
ru biodiverzity aj v priemyselnom parku v Leviciach.
V spolupraci so svetoznamym ekolégom Nigelom
Marvenom boli zrealizované prvé opatrenia - insta-
lacia vtacich budok a hmyzieho hotela. Zaroven boli
vytipované dalsie aktivity a v najblizSom obdobi sa
budu realizovat opatrenia na kultivaciu travnatych
pléch s ciefom prilakat pévodné zivocichy a vysadit
vhodné rastlinstvo vtomto areali.

BIODIVERZITA ZELENYCH PLOCH
V ZIARI NAD HRONOM

Veolia cielene podporuje biodiverzitu zelenych ploch
v aredli priemyselného parku napriklad odstrariova-
nim invaznych druhov rastlin a obnovou pévodnej
licnej vegetacie. Na uhniezdenie vtacim druhom
pomaha aj ponechanie vybranych zén bez zasahu,
ale tiez umiestnenie vtacich budok. V roku 2023 boli
vysadené aj vhodné pdvodné dreviny, ktoré vtakom
spestria ponuku potravy a poskytnu im daldie miesta
na hniezdenie.

VEOLIA JE PARTNEROM PRVEHO
EKOCENTRA NA SLOVENSKU
ZAMERANEHO NA VCELY

A OPELOVACE

Vplyvom klimatickych zmien si uvedomuje, aky vy-
znam pre nasu existenciu maju vcely a opelovace.
Z toho dévodu Veolia podporila obcianske zdruzenie
Veeli kRaj, ktoré otvorilo prvé ekocentrum zamerané
na ochranu tohto délezitého hmyzu.
Environcentrum v Kokave nad Rimavicou vzniklo
z potreby priniest skoldam a verejnosti edukativny
program a slavnostne bolo otvorené v maji za ucasti
zastupcov Banskobystrického samospravneho kraja,
Oblastnej organizacie cestovného ruchu (OOCR) Tu-
risticky Novohrad a Podpolanie a zastupcov Veolia.

SVETOVY DEN ZIVOTNEHO
PROSTREDIA

Specialne ekocentrum mohli navstivit aj nasi kolego-
via pri prilezitosti Svetového dna Zivotného prostre-
dia. Viac ako 50 zamestnancov zo vsetkych kutov Slo-
venska malo moZnost oboznamit sa s fungovanim,
priestormi nového ekocentra, vyskdsat si pracu vce-
lara v Specialnych vcelarskych odevoch a oboznamit
sa s vyrobkami zo vcelich produktov.

O
oo
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Vazeni akcionari, zakaznici a zamestnanci,

rok 2024 predstavoval pre nasu energeticku diviziu obdobie vy-
znamnych vyziey, ktorym sme museli celit v kontexte dynamicky
sa meniaceho energetického trhu. Napriek turbulentnej situacii
v energetickom sektore sa nam podarilo dosiahnut, a v mnohych
pripadoch aj prekrocit, stanovené ciele v oblasti vyroby a dodavky
tepla a elektrickej energie a spustit viaceré inovativne projekty.

Uvedomujeme si rasttcu konkurenciu na energetickom trhu a
potrebu neustalej adaptacie na meniace sa podmienky. Nasa
vizia do buducnosti je jasna — chceme si udrzat vedlce posta-
venie privatneho vyrobcu a dodavatela tepla, vyznamného vy-
robcu elektrickej energie a poskytovatela energetickych sluzieb
a rieSeni s dérazom na efektivnu vyrobu a distribuciu energii.

Tuto stratégiu potvrdzuju aj dosiahnuté vysledky. Predaj tepla
v roku 2024 dosiahol hodnotu 838 000 MWh napriek jednému
z najteplejsich rokov v histérii merani. Vyroba elektriny predstavo-
vala 659 000 MWh a stabilny vyvoj ukazalo aj poskytovanie pod-
pornych sluzieb. Celkové vynosy skupiny dosiahli viac ako 400 mi-
lionov eur a EBITDA sa dostala na hodnotu takmer 52,5 miliona eur.

V tomto rychlo sa meniacom energetickom prostredi je nasou
prioritou flexibilne reagovat na nové vyzvy a poziadavky trhu.
Kontinualne sa zameriavame na zvysovanie efektivity vyroby,
modernizaciu infrastruktury a poskytovanie spolahlivych slu-
Zieb nasim odberatelom. Zameriavame sa na implementaciu
inovativnych technologii, digitalizaciu procesov a environmen-
talne zodpovedny pristup k vyrobe energie.

V roku 2024 sme vo viacerych mestach pokracovali v modernizacii
energetickej infrastruktury realizaciou investicii vo vyske 16 mili6-
nov eur. Na strednom Slovensku, konkrétne v Ziari nad Hronom
sme spustili vyznamnu modernizaciu vyrobnych zdrojov s vyu-
zitim technolégie vysoko Ucinnej kombinovanej vyroby elektriny
a tepla zameranu na zvysenie Ucinnosti a zabezpecenie spolah-
livosti vyroby energii a dodavky podpornych sluzieb pre elektri-
zacnu suUstavu. Zaroven sme realizovali dva klucové projekty —
vybudovanie fotovoltickej elektrarne a vyznamnd modernizaciu
vymennikovej stanice na zvysenie spolahlivosti dodavok energie
pre priemyselnych klientov a Ziarske domacnosti.

Dalsie modernizacie technickych zariadeni a distri-
bucnych sieti pokracovali v mestach Lucenec, Levice,
Bratislava a vo viacerych lokalitach na vychodnom Slo-
vensku. V Bratislave, mestskej Casti Petrzalka, sme zrea-
lizovali unikatny projekt spolocného zdielania elektric-
kej energie. Na strechach petrzalskych zakladnych skol
zapojenych do projektu sme nainstalovali fotovoltické
zdroje na vyrobu zelenej elektriny pre potreby skol, ale
aj najejzdielanie s inymi odberatelmi. Ide o pilotny pro-
jekt, ktory mdme ambiciu ponuknut nasim klientom aj
v inych mestach.

S hrdostou mézeme potvrdit, Ze nase cielené investicie
a sustavna udrzba systémov centralneho zasobovania
teplom (CZT) prinasaju vysledky v oblasti stability a spo-
lahlivosti dodavok tepla a teplej vody. Nasi zakaznici, Ci
uz z rezidencného alebo priemyselného sektora, mézu
pocitat s nepretrzitymi dodavkami v najvyssej kvalite.

Preto ma vzdy velmi tesi, ked pripajame na nase susta-
vy novych odberatelov, ako napriklad v meste Ziar nad
Hronom, o prinasa benefity vsetkym, ktori st na danu
siet dialkového vykurovania pripojeni. Tymto spésobom
chceme aj nadalej potvrdzovat nasu poziciu stabilného a
inovativneho poskytovatela energetickych rieseni s déra-
zom na spokojnost nasich zakaznikov a udrzatelny rozvoj.

Ako moderny zamestnavatel vytvarame priestor pre
profesionalny rast nasich zamestnancov a podporuje-
me rozvoj ich odbornych kompetencii. Uvedomujeme si,
Ze vdaka expertize nasich zamestnancov mézeme pri-
nasat ekologické a technologické riesenia tak, aby sme
zvladli vyzvy zajtrajska. Zalezi nam na ich spokojnosti,
preto sme v roku 2024 spustili viaceré programy na pod-
poru ich vzdelavania a rozvoja, ale aj na zabezpecenie
rovnovahy medzi ich pracovnym a sukromnym Zivotom.

Som hrdy, ze uz treti rok po sebe sme obhajili popredné
miesto v podobe striebornej medaily ocenenia EcoVadis,
ktord hodnoti udrzatelhost viac ako 130 000 firiem, ¢im
sme sa zaradili medzi 15% najlepsie hodnotenych spo-
locnosti. V ramci nasho zavazku k ekologickej transfor-
macii sme v roku 2023 vyrobili 10 % energie z obnovitel-
nych zdrojov a zabranili produkcii 54 000 ton emisii CO..

Je pre nas prirodzené poskytovat podporu tym, ktori ju
potrebuju, uvedomujeme si nasu zodpovednost a zélezi
nam na rozvoji regiénov, miest a mestskych casti, v kto-
rych pésobime. Som velmi rad, Ze nasa Nadécia Veolia
Slovensko pomaha uz 18 rokov. Pocas tohto obdobia sa

prostrednictvom nadacie v ramci celého Slovenska po-
darilo zrealizovat takmer 600 projektov v celkovej hod-
note viac ako 1,2 miliéna eur.

V roku 2024 nadacia financne prispela na realizaciu 56
projektov sumou presahujicou 225 tisic eur. Podporu
ziskalo mnozstvo organizacii, miestne Sportové kluby
a vzdelavacie institucie, ktoré aj vdaka tejto podpore
mohli vykonavat a skvalitfiovat svoju ¢innost.

Tesi ma, Ze prostrednictvom programu Zamestnanecké
granty, ktorého cielom je zapajat nasich zamestnancov
do dobrovolnickej ¢innosti, sa vlani podarilo zrealizovat
31 projektov v celkovej sume viac ako 41 tisic eur. Nasim
kolegom by som sa chcel aj touto cestou podakovat za
ich aktivny pristup a zapojenie sa do programu.

S potesenim konstatujem, ze uplynuly rok bol pre nasu
skupinu vyznamnym obdobim rastu a rozvoja. Nase
uspechy by neboli mozné bez silnej podpory nasho ak-
cionara, ktorého dévera nam umoznuje neustale ino-
vovat a rozsirovat nase portfélio aktivit a sluzieb. Moje
osobitné uznanie patri nasim zamestnancom, ktorych
profesionalita, oddanost a kazdodenné pracovné nasa-
denie vyznamne prispeli k dosiahnutiu nasich cielov.
Rovnako si vysoko cenim déveru nasich zdkaznikov a
partnerskych miest, ktord nas zavazuje k plneniu nasho
poslania byt spolahlivym partnerom v oblasti dodavky
energif a energetickych sluzieb.

Pozerajuc do buducnosti, rok 2025 vnimam ako prilezi-
tost na dalsi rozvoj a inovacie. Nasim cielom zostava ne-
ustale zlepSovanie nasich sluzieb a vytvaranie hodnoty
pre vsetky zainteresované strany, pricom sa chceme este
viac zameriavat na efektivne vyuzivanie zdrojov a ochra-
nu zivotného prostredia.

Prajem vam prijemné citanie,

2

Peter Dobry
generalny riaditel skupiny
Veolia Energia Slovensko
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Nazov spolocnosti:
PPC Energy, a.s.

Sidlo spolocnosti:

Magnetova 12
Bratislava 83104

Pravna forma:

akciova spolocnost

Identifikacné éislo:
36798 436

Spolocnost je zapisana v Obchodnom registri Mestského stidu
Bratislava Ill, oddiel: Sa, vlozka ¢islo 4173/B

Datum zapisu do OR:
29. 06. 2007

Zakladné imanie:
3059500€

Akcie:

Zakladné imanie tvori 29 kusov akcii
v listinnej podobe na meno, kazda
v menovitej hodnote 105 500 €.

Spolocnost PPC Energy, a.s., sa stala stcastou skupiny Veolia
dna 31.7.2018. 0d 1. 1. 2019 je 100 % akcionarom spoloénost
Veolia Energia Slovensko, a.s.

Spolocnost neobstarala Ziadne vlastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely ani akcie, docasné listy a obchodné podiely
materskej tictovnej jednotky. Spolo¢nost nema povinnost
poskytovat informacie podla osobitnych predpisov, inych

ako na zaklade ktorych zostavila tuto vyrocnu spravu a
uviedla v nej vsetky informacie, ktoré ma povinnost uvadzat
vo vyrocnej sprave. Spoloc¢nost nema organizacnu zlozku

v zahranici. Spolocnost v minulom roku neinvestovala do
vyskumu a vyvoja.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.



predstavenstvo

Ing. Peter Martinka

predseda predstavenstva

Ing. Peter Dobry

clen predstavenstva

Ing. Martin Bernard
clen predstavenstva

Ing. Michal Cabala, PhD.
clen predstavenstva od 01. 02. 2024

Ing. Pavol Bero
clen predstavenstva do 31. 01. 2024

Ing. Dusan Hrusovsky
clen predstavenstva

»
dozornarada
JUDr. Ing. Lukas Sopko

Ing. Robert Tencer

Philippe Guitard
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Spolocnost PPC Energy, a.s. prevadzkuje
energeticky zdroj s kombinovanym
cyklom, vyraba a dodava elektrinu a
teplo v rezime kombinovanej vyroby a
sucasne poskytuje aj podporné sluzby,
v sulade s predmetom cinnosti.

Ide o technolégiu, pri ktorej je vysoké vyuZitie paliva.
Spalovanim zemného plynu dochadza k premene ener-
gie s energetickou Ucinnostou, ktora je najvyssia spo-
medzi elektrarni spalujucich fosilne paliva (plyn, uhlie,
ropu). Zemny plyn, ako primarny prvok vstupujuci do
procesu vyroby je z hladiska dostupnosti stabilny, eko-
nomicky vyhodny a jeho spalovanim nevznikaju nad-
merné emisie a sklenikové plyny. U¢innost celého cyklu
je dana vyuzitim tepelného vykonu na priemyselné uce-
ly a vykurovanie vo forme hortcej vody a pary.

Spolocnost PPC Energy, a.s. ako energeticky zdroj KVET
plni ciele dosahovania energetickej icinnosti a zaroven
znizuje dopady vyroby tepla a elektriny na Zivotné pros-
tredie. Prave energeticka ucinnost je jednou z priorit EU,
ktora podporuje zavadzanie vysokoucinnej kombinova-
nej vyroby elektriny.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.



Spolocnost PPC Energy, a.s. je vysokoucinna kogeneracna
elektraren s vyuzitim technolégie plynovej turbiny
s naslednym parnym systémom.

Energeticky zdroj je tvoreny plynovou turbinou Rolls - Royce Trent 60 WLE, ktora po-
hana elektricky generator SIEMENS SGEN5-100A o vykone 58 MWe s vyvedenim do
distribucnej sustavy 110 kV. Zbytkové teplo z vyroby elektrickej energie je vyuzité za-
radenim spalinového kotla na vystupe turbiny, pricom je dosiahnuta vysokoucinna
kombinovana vyroba elektriny a tepla. Spalinovy kotol je tvoreny parnym a hortco-
vodnym integrovanym okruhom s vyuzitelnym celkovym tepelnym vykonom do 60
MWH. Teplo je dodavané vo forme technologickej pary 1,2 MPa a vo forme horucej
vody do primarnej sustavy centralneho zdsobovania teplom (CZT) Bratislava - Vychod.

Spoloc¢nost sa odberom plynu zaraduje medzi velkych hracov na slovenskom trhu a
svojou flexibilitou a bezpecnostou dodavok elektrickej energie patri medzi vyznam-
nych vyrobcov a dodavatelov energie na Slovensku. Doddvka energii a sluzieb je
zabezpecovana na zaklade bilateralnych dohdd so zmluvnymi partnermi:

- voblasti dodavky silovej elektriny
bola zmluvnym partnerom spolo¢nost VeCom, a.s.

« voblasti dodavky elektriny pre zabezpecenie
doplatku bola spolo¢nost OKTE, a.s.

- voblasti vyroby a dodavky tepla MH Teplarensky holding, a.s.

Zdroj PPC Energy, a.s. disponuje vysokou variabilitou a umozriuje Siroky rozsah vy-
konovej regulacie od minimalneho vykonu 25 MW, az po maximalny vykon 58 MW.
Viykon zdroja je zavisly na vonkajsej teplote a moZno ho efektivne regulovat pocas
celého roka v zavislosti od poZiadaviek vyroby elektriny a tepla. Zdroj bol certifiko-
vany na poskytovanie podpornych sluZieb pre Prevadzkovatela prenosovej sustavy
so sluZzbou aFRR- a aFRR+. V aprili 2024 po dlhodobej odstavke z roku 2023 kde boli
zistené poskodenia na plynovej turbine a spalinovom kotli, ktoré si vyZiadali dlho-
dobé opravy bolo zariadenie PPC Energy zaradené do prevadzky.

VYROBENE, DODANE A SPOTREBOVANE
MNOZSTVA ENERGII V ROKU 2024

VYROBENA ELEKTRINA DODAVKA ELEKTRINY

245 261,76 \\Wh 236 895,77 \Wh

DODAVKA TEPLA SPOTREBA ZEMNEHO PLYNU

215 116,16 M\Wh 713 052,51 \Wh

VLASTNA SPOTREBA ELEKTRINY
8 312,00 MWh (3,41% z vyroby)

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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DODAVKA ELEKTRINY

Viyroba elektriny v r. 2024
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DODAVKA TEPLA

Dodavka tepla vr. 2024
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ZEMNY PLYN

Spotreba zemného plynu v r. 2024
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Spotrebu zemného plynu - vonkajsia teplota, podla ktorej sa menil odber tepla pre nasho odberatela,
ovplyvnili nasledovné faktory: + poziadavka vyroby elektriny pre pokrytie dodavky tepla sa urcovala

na zaklade planovanych parametrov prevadzky,
+ poruchy a odstavky zariadenia.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s. 31
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CENOVA REGULACIA V TEPELNE) ENERGETIKE

Cena tepla v roku 2024 bola nadalej regulovana v zmys-
le platnej legislativy a pre spolocnost PPC Energy, a.s., ju
stanovil Urad pre regulaciu sietovych odvetvi (dalej ako
L,URSO").Regulovana cena je zlozena z variabilnej zloz-
ky maximalnej ceny tepla a z fixnej zlozky maximalne]
ceny tepla s primeranym ziskom. Variabilna zlozka ceny
tepla je priamo zavisla od redlnych nakladov na nakup
zemného plynu a tieto naklady tvoria najpodstatnejsiu
Cast zlozky variabilnych nakladov. Druhou zloZkou ceny
je fixna zlozka, ktora vychadza zo zmluvnych hodnét,

VARIABILNA ZLOZKA
MAXIMALNEJ CENY TEPLA

0,2141 < /kWh

bez ohladu na skuto¢ne odobrané teplo. Spolo¢nost
PPC Energy, a.s., je drZitelom povolenia na vyrobu a
rozvod tepla, na zaklade ktorého vykonava regulovanu
¢innost dodavky tepla pre spolocnost MHTH. URSO vy-
dalo pre regulované obdobie od 1. januara 2023 do 31.
decembra 2023 s platnostou do konca 6. regulacného
obdobia, subjektu PPC Energy, a. s. na vystupe z tepel-
ného zdroja cenové Rozhodnutie ¢. 0200/2023/T zo dha
14. decembra 2022 s maximalnymi cenami tepla:

FIXNA ZLOZKA MAXIMALNEJ CENY
TEPLA S PRIMERANYM ZISKOM

135,3063 </kWh

a cenové Rozhodnutie ¢. 0183/2024/T zo dia 26. janudra 2024 s maximalnymi cenami tepla
pre regulované obdobie od 1. februara 2024 do konca 6. regulacného obdobia:

| 0,188 €/kWh

| 154,4790 €/kWh

Spoloc¢nost PPC Energy, a.s., pocas celého roka 2024 fakturovala variabilnu ako aj fixnu zlozku ceny tepla na zaklade
Zmluvy o dodévke a odbere tepla, respektujic maximalne ceny uvedené v rozhodnuti URSO-m.

CENOVA REGULACIA V ELEKTROENERGETIKE

Viyroba elektriny vysoko ucinnou kombinovanou vyro-
bou podlieha podla § 11 ods. 1 pism. a) zékona ¢. 250/2012
Z. z. 0 regulacii v sietovych odvetviach (dalej len ,zakon
o regulacii“) cenovej regulacii a podla § 3 ods. 1 pism. c)
zakona €. 309/2009 Z. z. je podporovana doplatkom. Do-
platok si regulovany subjekt uplatni u spolocnosti OKTE,
a.s. Vzhladom na skutocnost, Ze zdroj PPC Energy pod-
lieha regulacii v sietovych odvetviach a v stlade so zako-
nom €. 309/2009 Z. z. o podpore obnovitelnych zdrojov

energie a vysokoucinnej kombinovanej vyroby a o zme-
nach a doplneni zdkonov a vyhlasky URSO €.18/2017 Z. z,,
ktorou sa stanovuje cenova regulacia v elektroenergetike
a niektoré podmienky vykonania regulovanych cinnosti
v elektroenergetike, bolo pre spolocnost PPC Energy vy-
dané cenové rozhodnutie ¢. 0108/2024/E-KV zo dna 14.
marca 2024, kde bola pre obdobie roka 2024 stanovend
pevna cena elektriny pre stanovenie doplatku vo vyske
139,69 €/MWh.

Zakladneé parametre vysoko ucinnej kombinovanej prevadzky v roku 2024

UCINNOST USPORA PRIMARNYCH
KVET ZDROJOV ENERGIE

M91% 17,02%

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Inovacie

Spolocnost venuje velku pozornost
modernizacii, zvySovaniu kvality

a efektivnosti vyroby. Realizujeme
investicie, udrzbu a opravy, ktorymi
sa vyroba a dodavka energii stava viac
efektivnou a ekologickou.

Cielime na dosahovanie uspor primarneho paliva optima-
lizaciou spalovacich procesov pri zachovani ekologizacie
vyroby a zvySovani spolahlivosti dodavok energii.

Sucasny technicky stav zariadeni energetického zdroja
umoznuje dosahovat dostatocnu spolahlivost, co zaradu-
je toto zariadenie medzi najspolahlivejsie zdroje nielen
v Slovenskej republike ale aj medzi vysoko nadstandard-
né v ramci EU. Zaciatkom roka 2024 pretrvavala porucha
z roku 2023, ktoru sa podarilo opravit a zdroj bol nasledne
opat v plnej prevadzke.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Obchod a rozvoj skupiny

Veolia Energia Slovensko
v roku 2024

Po turbulentnych rokoch s vyraznymi vykyvmi cien energii
mozno rok 2024 oznacit za rok mierne stabilizovany a tym
padom obchod v skupine Veolia Energia Slovensko mohol
pokracovat v rozvojovych aktivitach. V oblasti obchodu
s energetickymi komoditami to bol uz treti rok, v ktorom
bola po vacsinu roka cenova uroven komodit v podstate uz
stabilne nad urovnou rokov 2020 - 2021. Pokracoval trend
vysokych cien a réznych vladnych dotacnych mechaniz-
mov v snahe zmiernit dopady energetickej krizy na obyva-
telov i podnikatelsky sektor. Obchodné aktivity sa okrem
snahy o zmiernenie dopadov cien na zakaznikov zameria-
vali aj na rozvoj a vyvoj novych produktov a modernizaciu
produktového portfélia.

Obchodné riaditelstvo v roku 2024 uz v novej strukture
prvym rokom zabezpecovalo naplno tzv. multikomoditny
predaj a predaj sluzieb. V roku 2024 uz boli vsetci odbera-
telia elektriny a plynu spolocnosti VeCom SK obsluhovani
odborom predaja energetickych komodit s automatiza-
ciou fakturacie v novom informacnom systéme. Obsluhu
tohto portfélia zabezpecuje odbor predaja energetickych
komodit a pokryva aj ¢innosti a starostlivost o zakaznikov
- odberatelov tepla a rozvoj novych produktov - prostred-
nictvom odboru rozvoja. Venovali sa rozvoju portfélia
produktoy, sluzieb a komodit a starostlivosti o jednotlivé
zakaznicke skupiny. V roku 2024 sme organizovali jeden
Den otvorenych dveri v nasej kotolni v Petrzalke ako su-
cast Dni Petrzalky 2024. V juni 2024 sme pripravili event
- Klientsky den pre nasich priemyselnych zakaznikov a
partnerov v Ziari nad Hronom o novych trendoch v pro-
duktoch a modernizacii nasho vyrobného zdroja.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Sucasné produktové a komoditné portfolio
skupiny sa sklada z tychto hlavnych pilierov: SKUPINA VEOLIA ENERGIA SLOVENSKO

je najvacsi privatny vyrobca a distributor tepla na Slovensku,

» dodavka tepla zo systémov centralneho zasobovania > predaj energetickych komodit elektriny a zemného
teplom v mestéach a obciach, plynu, tepla, vody a stlaceného vzduchu ¢i chladu 65 % energii produkuje vysokotcinnou kombinovanou vyrobou, co prispieva

v arealoch priemyselnych parkov Levice a Ziar k energetickej efektivnosti krajiny,

nad Hronom, ¢ize poskytovanie komplexnych

energetickych sluzieb priemyselnym zakaznikom,

» vyroba elektrickej energie vysokoucinnou
kombinovanou vyrobou a poskytovanie podpornych
sluzieb elektrizacnej prenosovej sustave na
Slovensku, > poskytovanie technickej spravy budoy,

10 % energii produkuje z obnovitelnych zdrojov energie a tento podiel chce
kontinudlne zvysovat,

udrziava dlhodobo stabilné ceny tepla aj napriek tlakom spésobenym vyvojom
> garantované energetické sluzby zaloZzené na trvalych > odpadové hospodarstvo. cien komodit v roku 2021, rovnaky ciel mé aj na budtice obdobia.
Usporach spotreby energie, '

Obchodné riaditelstvo poskytuje starostlivost zakaznikom, ktori vyuzivaju
niektoru z uvedenych dodavok energii alebo niektoru sluzbu skupiny.

} i Klicové ukazovatele
Struktura vynosov skupiny z obchodného hladiska energetického mixu
a vyrobnych aktivit ; ggg

Viynosy skupiny za rok 2024 v tis. € TRZBY PODIEL

Skupiny ELEKTRINA TEPLO/CHLAD
@ Elektrina 178 000 € 44 %
® Teplo 132300 € 33% Instalovany vykon anmw 816 MW
@ Energetické sluzby 15100 € 4% Rocna dodavka energii 675GWh 862 GWh
@ Ostatné (vratane podpornych sluzieb) 77300 € 19 %
SPOLU 402700 € 100 %

44% © Elektrina 9% © Plyn

33% @ Teplo 18% @ Obnovitelné zdroje
4% @ Energetické sluzby 3% @ Teploaostatné paliva

9% @ Ostatné 0% @ Uhlie

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Starostlivost o zakaznikov

Obchodné riaditelstvo poskytuje starostlivost zakaznikom,
ktori vyuzivaju dodavky energii alebo sluzby skupiny.

MEDZI HLAVNYCH ZAKAZNIKOV
A PARTNEROV PATRIA:

» odberatelia tepla - spravcovské spolocnosti,
organizacie v pdsobnosti miestnej samospravy,
regionalnych samosprav a dalSich institucii
verejnej a Statnej spravy,

> odberatelia ostatnych médii - subjekty, ktoré
st sucastou trhu s elektrinou a podpornymi
sluzbami na Slovensku, obchodné spolocnosti
obchodujuce na tomto trhu a poskytujice
sluzby pre celu elektrizacnu sustavu,

» priemyselné podniky v industrialnych zénach
a v priemyselnych parkoch s potrebou
komplexného krytia energetickych a inych
potrieb, ktoré s nimi suvisia,

» vlastnici nehnutelnosti reziden¢ného
i obchodného charakteru, pre ktorych skupina
vykonava komplexnu spravu budov a ich
technickej infrastruktury,

> prijemcovia garantovanej energetickej sluzby
najma vo vlastnictve Statu a samospray, ktori si
tymto pomahaju pri kryti investicnych potrieb
pri zlepSovani energetickej efektivnosti,

> externi odberatelia elektrickej energie a plynu,
vyuzivajuci sluzby zdruzenej dodavky.

PRIESKUM SPOKOJNOSTI
NASICH ZAKAZNIKOV

V roku 2024 sme vykonali aj podrobny prieskum spo-
kojnosti nasich zdkaznikov - odberatelov tepla aj inych
komodit, ktory nam ukazal, ze aj v case vysokych cien
energii sU nasi zakaznici spokojni s Uroviou nasich
dodavok tepla (takmer 90%) a tiez s Groviou starost-
livosti. Ciele v oblasti vysledkov NPS - spokojnosti za-
kaznikov sme splnili na narodnej i regionalnej trovni.

HLAVNE POSLANIE
OBCHODNEHO RIADITELSTVA:

» prostrednictvom multikomoditného a
multiproduktového portfélia byt lidrom
ekologickej transformacie na Slovensku,

» ponuknut pre nasich zakaznikov a zdujemcov
o nase produkty a sluzby kvalifikovanu sustavnu
starostlivost a poradenstvo s dlhodobym,
stabilnym partnerstvom,

> ponukat aktivity a dostupné produkty a sluzby
tak, aby plne reSpektovali poziadavky doby na
modernu, komplexnu energeticku sluzbu, ktora
je sitd na mieru kazdého zakaznika v sulade
s potrebami,

> prostrednictvom neprestajného hladania
inovacného priestoru a s vyuzitim pokrocilych
digitaInych technolégii, zlepsovat Groven
energetickych sluzieb a ich manazmentu,

> byt lidrom pri dekarbonizacnom procese
Slovenska, podielat sa na podstatnych
projektoch a iniciativach tohto typu.

DIGITALIZACIA A
AUTOMATIZACIA

V oblasti kazdodennej starostlivosti o nasich zakazni-
kov boli v roku 2024 rozsirené moznosti vyuzitia na-
strojov veducich k zvyseniu komfortu a pozitivnej za-
kaznickej skusenosti, s vyuzitim vsetkych vyziev doby
—najma digitalizacie a automatizacie. Konkrétne pre
nase najvyznamnejsie lokality, kde dodavame teplo -
mestské Casti Bratislavy bola na webovych strankach
zavedend moznost registracie a nasledného pristupu
k novinkam o planovanych ¢i mimoriadnych odstav-
kach dodavok tepla v danom odbernom mieste. Tato
sluzba vyrazne zlepsuje informovanost nasich zakaz-
nikov. Pocas roka 2024 sme tuto sluzbu rozsirili aj do
lokalit vychodného Slovenska a Ziaru nad Hronom.

Rozvoj aktivit

Rozvoj obchodnych aktivit v roku 2024 koreSpondoval so zvysujucim sa zaujmom
o moderné technoldgie na baze obnovitelnych zdrojov energie, kombinovane;j
vyroby elektriny, tepla a chladu. Evidovali sme zvySeny zaujem o komplexné
energeticke rieSenia zo strany developerskych spolocnosti, miest, obci, organov
Statnej spravy a samospravy.

EDUKATIVNA KAMPAN NA USPORY

Velmi doélezitou aktivitou smerom k zakaznikom a
ku konecnym spotrebitelom bola kampan veduca
k Usporam najma tepla u odberatelov v sustavach
centralneho zasobovania teplom, ktora bola vypra-
covana individualne pre domdcnosti, bytové domy,
Skoly a Skolské zariadenia. V ramci celého Slovenska je
od jesene 2022 na réznych miestach vidiet mnozstvo
nasich materidlov pripravenych za tymto ucelom. Za-
kladnou motivaciou kampane bolo upozornit verej-
nost na potrebu Setrenia teplom, kedZe uz v priebehu
roka bolo jasné, Zze ceny tepla budu v nasledujucom
obdobi celit rastu.

NOVY SYSTEM FAKTURACIE

V priebehu roku 2024 sme spustili pInu prevadzku sys-
tému pre fakturaciu elektriny a zemného plynu, ktory
pokryva celé portfélio spolocnosti VeCom SK. Nasim
zamerom je postupne sa aj vdaka vylepseniu systémov
dostat medzi vyznamnych dodavatelov elektriny a ply-
nu najma v segmente velkych a strednych zakaznikov.

CESTA K UHLIKOVE) NEUTRALITE

V blizkej buducnosti v nadvaznosti na energeticku
krizu, ktora odstartovala v roku 2021, ocakavame aj
Coraz vacsi zaujem o nové produkty, ktory povedie
k sustavnému zniZovaniu zavislosti od fosilnych pa-
liv, s jasnym smerovanim k energetickej efektivnosti
a k zvyseniu podielu obnovitelnych zdrojov energie
v kazdodennom Zivote. Na ceste k uhlikovej neutralite
bude potrebné ist s dobou aj v oblasti technického a
obchodného rozvoja, kde je nutné ustavicne ponukat
inovacie v Sirokom portféliu energetickych sluzieb.

MULTIKOMODITNY PREDA)

V ramci obchodu ocakavame zvysenie podielu multiko-
moditného predaja, vyuzivanie komplexnych energe-
tickych sluzieb, vznik energetickych komunit a klastrov
podla vzoru zdpadnej Eurépy. S rozvojom obnovitel-
nych zdrojov energie v energetickom mixe vkladame
vela Usilia do pripravy takého interného nastavenia
skupiny, aby sme tuto vyznamnu zmenu vedeli zachy-
tit a mohli sa stat lidrom danych aktivit na Slovensku.

Vyroéna sprava 2024 | PPC Energy, a.s.
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Komunikacia so zakaznikmi
a reklamné aktivity

Na informovanie verejnosti o aktivitach a novinkach, na ziskanie spatnej vazby
na sluzby a na budovanie povedomia v oblasti ochrany zivotného prostredia sku-
pina Veolia Energia vyuziva rozne formy externej komunikacie.
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Pre zakaznikov Veolia
vydava casopis Termoinfo

Skupina pravidelne vydava zakaznicky casopis Ter-
moinfo, v ktorom informuje o svojich aktivitach, na-
priklad v oblasti ekolégie a CSR. Pise o novinkach ty-
kajucich sa energetickej legislativy a svojim klientom
radi v oblasti spotreby energii. Je distribuovany po
celom Slovensku spravcovskym spolocnostiam, byto-
vym druzstvam, predstavitelom miest a samosprav a
zastupcom vlastnikov bytov a nebytovych priestorov.

Veolia prispieva do samospravnych
novin Nasa Petrzalka

Skupina pravidelne prispieva do samospravnych novin
Nasa Petrzalka, ktoré informuju o diani v tejto mest-
skej casti. Nasa rubrika okrem informacii o realizova-
nych projektoch, cenach tepla prinasa aj zaujimaveé
tipy, ako usetrit na spotrebe energii, ¢i o aktualnych
spolognych projektoch skupiny s mestskou ¢astou. Je
distribuovany do petrzalskych domdcnosti kazdy me-
siac a v lete a na konci roka vo forme dvojcisla.

Casopis Planéta informuje o aktivitich
Veolie na celom svete

Veolia vo svete vydava casopis Planéta, ktory zachytava
najdélezitejSie globalne udalosti a aktivity skupiny za
posledny rok. Obsah ¢asopisu sa venuje predovsetkym
témam z oblasti ochrany zivotného prostredia a prina-
Sa najnovsie trendy a priklady dobrej praxe, ktoré na-
pomohli zvysit kvalitu Zivota v jednotlivych krajinach.

Pravidelna komunikacia

v regionalnych médiach

Prostrednictvom lokalnych novin a ¢asopisov skupina
komunikuje s obyvatelmi miest, v ktorych p6sobi. Pra-
videlne prispieva do regionalnych médii. Medzi publi-
kované témy patria napriklad zrealizované investicie,
modernizacie a vyvoj cien tepla. V komunikacii venuje
pozornost aj podporenym projektom v oblasti kultury,
Sportu a komunitného Zivota prostrednictvom Na-
dacie Veolia Slovensko. Informacie o skupine mozu
Citatelia najst aj v celostatnych médiach v suvislosti
s témami tykajlucimi sa predovsetkym energetiky ale-
bo CSR aktivit.

Dni otvorenych dveri v kotolniach

Obyvatelia Petrzalky maju pravidelne kazdy rok moz-
nost nahliadnut za brany kotolne. Navstevnici sa po-
Cas tejto exkurzie dozvedia, ako sa vyraba teplo a tepla
voda, ktora dalej putuje priamo k nim domov do ra-
didtorov a do vodovodnych batérii. Pocas celého Dna
otvorenych dveri boli k dispozicii Specialisti z obchod-
ného a z prevadzkového oddelenia, pripraveni zodpo-
vedat vietky otazky k dodavkam tepla a teplej vody.
V roku 2024 bolo toto podujatie stcastou najvacsieho
eventu Dni Petrzalky a bol zaznamenany rekordny za-
ujem o obhliadku technolégii v kotolni.

Prezentacia prostrednictvom

online médii

Skupina sa prezentuje aj prostrednictvom online ko-
munikacie. Aktualne informacie o ¢innosti skupiny,
poskytovanych sluzbach, ako aj o aktivitach v oblasti
trvalo udrzatelného rozvoja a spolocenskej zodpoved-
nosti su k dispozicii na troch webovych strankach.

Na stranke veolia.sk su k dispozicii informacie za obe
divizie energetiky a vodohospodarstva, ktoré posobia
na Slovensku. Stranka veoliaenergia.sk prinasa infor-
macie tykajuce sa Cinnosti a poskytovanych sluzieb
energetickej divizie skupiny Veolia Energia Slovensko.
Stranka nadaciaveolia.sk ponuka aktualne informacie
o ¢innosti Nadacie Veolia Slovensko. Poskytuje pre-
hlad o podporenych projektoch a o spolocensky zod-
povednom podnikani skupiny Veolia.

Zakaznici v Bratislave mézu vyuZivat aj online sluzbu
na zlepsenie informovanosti. Prostrednictvom kratke-
ho formuldru na webe majui moznost prihlasit sa na
odber informacii o aktualnych aj planovanych odstav-
kach priamo na ich ulici.

Prezentacia prostrednictvom

socialnych sieti

Skupina Veolia Slovensko p6sobi na socialnej sieti Face-
book od roku 2020. Na profile su zverejiiované prevazne
informacie z oblasti energetickych, vodohospodarskych
a environmentalnych sluzieb. Navstevnici stranky sa
dozvedia aj o aktivitach v oblasti CSR a o ¢innosti Nada-
cie Veolia Slovensko. Od roku 2023 spolo¢nost komuni-
kuje aj na profesijnej socidlnej sieti LinkedIn.

Veolia podporuje odborné podujatia

Veolia dlhodobo patri medzi stabilnych partnerov a
podporovatelov odbornych konferencii, podujati a
workshopov v oblasti teplarenstva a energetiky. Za-
stupcovia skupiny Veolia Energia Slovensko sa kaz-
dorocne zucastnuju aj na odbornych konferenciach
v oblasti energetiky ako napriklad konferencie Vykuro-
vanie alebo Energoférum. V spolupraci s televiziou
TA3, Americkou obchodnou komorou alebo dennikom
Hospodarske noviny nasa skupina podporila ako part-
ner, ako aj zastupca v paneli, konferencie zamerané
na odpadové hospodarstvo.

Skupina sa aktivne zapaja aj do aktivit Franctzsko-slo-
venskej obchodnej komory (FSOK). V roku 2024 bola
generalnym partnerom FSOK a odborne prispela
k zorganizovaniu viacerych odbornych ako aj spolo-
censkych podujati na rézne témy.

Veolia Energia Slovensko
podporila snem ZMOS

Pocas posledného majového tyzdna sme sa zucastnili
36. snemu Zdruzenia miest a obci Slovenska (ZMOS),
na ktorom sme mali moznost priblizit ucastnikom
nasu cinnost v oblasti energetickych a vodohospo-
darskych sluzieb. Ako spolahlivy partner slovenskych
miest a obci sme pritomnym primatorom, starostom
a dalsim predstavitelom samospravy na Slovensku
poskytli informacie o CZT, vyrobe elektrickej energie,
prevadzke paroplynovych cyklov a dalSich sluzbach,
prostrednictvom ktorych sa starame o tepelny kom-
fort a Usporu energii pre viac ako 85 000 domacnosti
na Slovensku.

Energia z odpadu -

prilezitost pre Slovensko

Vyuzitie energie z odpadu pri napliani cielov energe-
tickej transformacie a udrzatelného rozvoja rezonuje
v odbornych kruhoch dlhodobo. Kym v inych kraji-
nach ide o zabehnuty systém manazmentu odpadov
a vyroby udrZatelnej energie z lokdlnych zdrojoy, Slo-
vensko v tejto oblasti zatial zaostava. Aké prileZitosti
prinasa energetické zhodnocovanie odpadov pre slo-
venské regiony a ako mézu prispiet k naplneniu jeho
cielov? Odpovede na tieto a dalSie otazky priniesla uz
druhad diskusia na tuto tému v ramci pracovnych ra-
najok Americkej obchodnej komory (AmCham), ten-
tokrat v Banskej Bystrici. Partnerom podujatia bola
spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s.
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Skupina Veolia Energia Slovensko ako kltucovy hrac v oblasti
environmentalnych sluzieb dlhodobo presadzuje zodpovedny
pristup k svojim zamestnancom. V roku 2024 nadalej
posiliiovala dodlezitost a povedomie v oblasti Compliance a
etickych principov. Skupina potvrdila poziciu lidra pre firmy
z hladiska ekologickej zmeny formou projektu GreenUp.

Vo svojej kazdodennej cinnosti skupina presadzuje bezpecnost
a zdravie zamestnancov, diverzitu na pracoviskach, zvySovanie
atraktivity pre zamestnancov a budovanie principov jednej
skupiny pod znackou One Veolia.

Socialny dialog

Spolo¢nost Veolia kladie velky doé-
raz na to, aby socidlne iniciativy pre
nasich zamestnancov boli zalozené
na Styroch zdsadach: spravodlivost,
solidarita, podpora zamestnatelnos-
ti zamestnancov a predchadzanie
zdravotnym aj bezpecnostnym rizi-
kam. Zakladom udrzania socialneho
dialégu a dobrych zamestnaneckych
vztahov je dodrZiavanie podmienok
kolektivnej zmluvy a pravidelna ko-
munikacia s odborovymi partnermi a
zamestnancami.

SO WELL

Prieskumom spokojnosti zamestnan-
cov boli identifikované oblasti pre
zvysenie fyzickej a psychickej pohody
zamestnancov. V ramci programu SO
WELL odbor ludskych zdrojov realizo-
val sériu prednasok na zabezpecenie
psychickej pohody a starostlivost o du-
Sevné zdravie, masaze na pracovisku,
spolocné ranajky, Ucast na Sportovych
podujatiach, listky do kina a iné.
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Vzdelavanie a rozvoj

Nasim hlavnym cielom je individudlne podporovat
osobnostny rast kazdého zamestnanca. Systematicky
pristup prinadsa vyhody tak pre zamestnancov, ako i pre
spolocnost prostrednictvom zvySovania odbornosti, ale
aj motivacie a stability.

Individualny rozvoj zamestnancov podporujeme vy-
branymi rozvojovymi aktivitami, réznymi konferen-
ciami, workshopmi, online webindrmi, seminarmi,
e-learningovymi kurzmi. Okrem individualnych rozvo-
jovych planov profesijného rozvoja sa realizovalo via-
cero skupinovych rozvojovych programov. Na podporu
TOP manazmentu prebehla séria rozvojovych aktivit
zameranych na individualne potreby manazmentu.
Dalsou velkou castou realizovanych vzdeldvacich ak-
tivit boli odborné Skolenia zamerané na zachovanie a
zvysovanie odbornych spdsobilosti zamestnancov a na
bezpecnost na pracovisku.

Na podporu iniciativy a zlepsovacich navrhov zo stra-
ny zamestnancov skupina Veolia Energia pokracuje
v podpore programu Inovuj. Ide o projekt, v ktorom
zamestnanci predkladaju navrhy a napady na zlepse-
nie, zjednodusenie alebo zefektivnenie svojej prace ci
pracovného procesu alebo na optimalizaciu nakladov.

Uspesna bezecka sezéna s Veoliou

Veolia bola aj v roku 2024 partnerom beZeckych podu-
jati po celom Slovensku, ktoré boli organizované agen-
tlrou BeCool. Zamestnanci vyuzili prilezitost prihla-
sit sa na CSOB Bratislava Marathon, CSOB Night Run
Strbskeé Pleso, RENAULT Donovaly Night Run, TELEKOM
Night Run a DM Zensky beh. Kazdy rok je obltubenost a
pocet prihlasenych vy3si ako predosli.

Sportové hry

Sucastou teambuildingovych aktivit zamestnancov
st Sportové hry.V roku 2024 sa opét konali celosloven-
ské Sportové hry, kde si hraci vopred vyberali timy a
discipliny a zucastnili sa ich v rekordnom pocte.
Neskorsie jesenné hry vsetkych poriadne rozohriali,
nielen hordcim pocasim, ale aj rozcvickou od olympij-
ského bronzového medailistu Mateja Befiusa a samo-
zrejme vybornymi Sportovymi vykonmi. Tie kolegovia
predviedli v bedmintonovom, volejbalovom, pingpon-
govom a bowlingovom turnaji, na konci ktorych cakali
na vitazné timy zaujimavé ceny.

Benefity a odmenovanie

Spolo¢nost zamestnancom poskytuje nad ramec
mzdy Siroku paletu socidlnych vyhod v penaznej
i v nepenaznej forme. Dolezity nastroj realizacie soci-
alnej politiky su zdroje socialneho fondu. Medzi priorit-
né oblasti vyuzivania prostriedkov zo socialneho fondu
patri zvySeny prispevok na stravovanie, prispevok na
pracovné jubiled, na socidlnu podporu a prispevok na
Sportové a relaxacné ucely.

Aj v roku 2024 bolo poskytnuté doplnkové dochodkové
sporenie s prispevkom zamestnavatela.

Spolocnost poskytuje nad ramec pat dni dovolenky na-
viac, volno zamestnancom pri sprevadzani Ziaka v prvy
den Skolskej dochadzky, prispevok na stravovanie aj po-
Cas Cerpania dovolenky.

Budovanie znacky stabilného zamestnavatela sme aj
v roku 2024 podporili moznostou investovat do ak-
cii skupiny Veolia Environnement v ramci programu
Sequoia 2024.

V ramci stabilizdcie zamestnancov odbor [udskych
zdrojov pokracuje s programom Referral, ktory spoloc-
nosti pomohol ziskat nové talenty a zaroven zamest-
nancom, ktori novych kolegov odporucili, poskytol fi-
nancnu odmenu.

Veolia podporuje podujatia
pre svojich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sporto-
vé podujatia a podporuje ucast svojich zamestnan-
cov na nich.

Krokova vyzva

V ramci programu SO WELL sme spustili pocas leta
krokovu vyzvu, ktorej ciefom bolo rozhybat kolegov a
motivovat ich, aby kaZzdy den urobili nieco pre svoje
zdravie a kondiciu. Principom vyzvy bolo urobit v ter-
mine od 1. jula do 29. augusta 2024 aspon 350 000
krokov. Kazdy, kto tento limit splnil, bol zaradeny do
zrebovania o wellness pobyt. U¢astnici vyzvy spolo¢ne
urobili obdivuhodnych 24 754 815 krokov, co je v pre-
pocte viac ako 16 tisic kilometrov.

Interna komunikacia
je pre skupinu dolezita

Skupina si uvedomuje déleZitost internej komunika-
cie medzi vedenim spolocnosti a jej zamestnanca-
mi. Dobre nastavena internd komunikacia prispieva
k vacsej informovanosti zamestnancov pracujucich
na roznych poziciach nielen v centrdle, ale najma
v regiéonoch, ¢o prispieva aj k ich vyssej motivacii.
Skupina v ramci internej komunikacie pouziva e-mai-
lovd komunikaciu, nastenky, TV obrazovky, intranet a
newsletter Veolia news.

Intranet Veolia Slovensko

Intranet slUzi na internd komunikdciu medzi vietky-
mi zamestnancami skupiny Veolia na Slovensku. Je
miestom zakladnych informacii o Veolii na Slovensku
i vo svete, priblizuje korporatne kampane, ciele a stra-
tégie na nadchadzajlce obdobie. SIUZi aj ako Uschovia
na zdielané dokumenty, casopisy, Sablény dokumen-
tov, akymi st prezentacie, hlavickové papiere, vizitky.

Novy newsletter Veolia news

V roku 2024 spustila nasa skupiny novy nastroj na
podporu internej komunikacie. [de o mesacnik s na-
zvom Veolia news, ktory pravidelne dostavaju vsetci
zamestnanci na Slovensku. Docitaju sa v nom in-
formacie o novych kampaniach, obchodnych aktivi-
tach, zaujimavych projektoch, ktoré Veolia podporila.
Nechybaju vsak ani informacie o podujatiach, na kto-
rych sa mohli kolegovia zucastnit ako aj edukacia na
rozne témy, ktoré su strategické v ramci nasich cielov.

VEOI.IAne_y_t:;
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Plan a vyzvy na rok 2025

Spolupraca so skolami

Spolo¢nost podporuje vymenu know-how a
prilev novych sil do skupiny. V roku 2024 Ve-
olia Energia Slovensko pokracovala v spolu-
praci so strednymi a vysokymi Skolami.

Cielom spoluprace je nielen odovzdavat
know-how, ale najma vytvarat pozitivne
asociacie Studentov spajajuce sa s menom
Veolia a do budUcnosti zabezpecit prilev ab-
solventov, ktori by postupne preberali vedo-
mosti od nasich dlhoro¢nych zamestnancov
a mohli rozvijat pracovnu kariéru v skupine
Veolia. V roku 2024 sme mali na odbornej
praxi vysokoskolakov, Ci stredoskoldkov.

Vzdelavanie na STU
spolocne s Veoliou

Nasi kolegovia si vyskusali novu rolu a po-
stavili sa pred Studentov stavebnej fakulty
Slovenskej technickej univerzity ako pred-
nasatelia na tému centralne zasobovanie
teplom. Prezentacia sa tykala tém ako napr.
aktualne pouzivané energetické stroje a za-
riadenia - zdroje tepla a chladu, distribucné
siete a CZT, vyhody systémov CZT a vhodnost
pre uzemné celky, ¢i vyhody objektovych OST
(odovzdavacie stanice tepla). Taktiez sa ve-
novali novym trendom v oblasti tepelnych
cerpadiel, kogeneracii a trigeneracii, ako aj
redukcii uhlikovej stopy.

Sequoia 2025

Spolo¢nost Veolia bude prostrednictvom
programu Sequoia 2025 nadalej otvarat
svoj kapital stale sa zvySujucemu poctu za-
mestnancov a kazdému zamestnancovi tak
umozni podielat sa na ambiciéznych strate-
gickych programoch.
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V suvislosti so zvysovanim bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci si skupina Veolia Energia Slovensko stanovila
ako jednu z priorit predchadzanie pracovnym drazom a
vytvaranie priaznivych pracovnych podmienok pre za-
mestnancov. Frekvencia Urazov a ich zavaznost su hlav-
né ukazovatele bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v spolocnostiach skupiny Veolia Energia Slovensko.

Prisne dodrZiavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdravia, pravidelna osveta, sve-
domitd praca, podavanie zlepsujucich opatreni priamo od zamestnancov a pod-
pora vedenia spolocnosti maju viest k znizeniu pracovnej Urazovosti a zavaznosti
pracovnych Urazov. Suvisi to aj s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci medzi
zamestnancami.

Tato téma sa pre [udi pracujicich vo Veolii stala beznou sucastou ich Zivota, a to
vdaka ustavi¢nej komunikacii o nej, Sireniu filozofie ochrany zdravia formou plaga-
tov a letdkov na pracoviskach ci formou pravidelnych navstev pracovisk zastupcami
vedenia spolocnosti. Na pravidelnt podporu tohto povedomia kazdorocne organi-
zujeme podujatia, ako su napriklad Medzinarodny tyzden BOZP, Dni zdravia a pod.
Velkému zaujmu sa tesi projekt So Well, ktorého hlavnou myslienkou je zlepSovanie
pohody na pracoviskach.V trende neustalej podpory kultiry BOZP mieni skupina Ve-
olia Energia Slovensko pokracovat, aby sa kazdy jej zamestnanec vzdy citil bezpecne.

V roku 2024 kladla skupina velky déraz na 12 pravidiel zachrafujucich Zivot, ktoré
predstavuju jeden zo zakladnych pilierov bezpecnosti prace vo Veolii. Tieto pravidla
boli vytvorené na zaklade analyzy najzavaznejsich pracovnych urazov a su zavazné
pre vsetkych zamestnancov a dodavatelov. Déslednym uplatfiovanim tychto pravi-
diel v praxi chrdnime to najcennejsie - ludské Zivoty a zdravie nasich zamestnancov.
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PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

Medzinarodny tyzden BOZP

Den zdravia

pravidelné navstevy a kontroly prevadzok

vedenim spolocnosti

nacviky zvladania simulovanych
havarijnych situacii

podpora nahlasovania skoronehéd a

z toho vyplyvajuci navrh preventivnych
opatreni

zbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
od zamestnancov a vymena osvedcenych
postupov medzi spolo¢nostami,

vyber kvalitnych osobnych ochrannych
pracovnych pomécok,

pravidelné kontroly pracovisk z hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ochrany Zivotného prostredia a ochrany
pred poziarmi,

pravidelné kontroly pracovisk a
hodnotenie faktorov pracovného
prostredia pracovnou zdravotnou
sluzbou,

pravidelné preventivne lekarske
prehliadky,

kazdorocné externé audity IMS,

pravidelné informovanie zamestnancov
o opatreniach v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci, ochrany pred
poziarmi, ochrany zivotného prostredia
a IMS,

informovanie vsetkych dodavatelov

o opatreniach v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci, ochrany pred
poZiarmi, ochrany Zivotného prostredia
a pod.

Medzinarodny tyzden BOZP

V' druhej polovici septembra sa vo Veolii uz tradicne
konal Medzinarodny tyzden BOZP. Hlavny slogan je uz
niekolko poslednych rokov nemenny KONAJ DNES PRE
LEPSI ZAJTRAJSOK, aviak tentoraz podporeny sloganom
PRELOMME RUTINU! Rutina predstavuje v oblasti BOZP
vyznamné riziko, ktoré méze mat zavazné nasledky na
bezpecnost a zdravie zamestnancov. Ked' ¢lovek vyko-
nava rovnaku ¢innost dlhodobo a opakovane, jeho po-
zornost prirodzene klesd a vznika tzv. pracovna slepota.
V takomto stave prestava vnimat potencidlne nebezpe-
¢enstva vo svojom okoli a podcenuje rizikd, ktoré dobre
pozna. Upozornenim na tuto problematiku pocas tyzd-
fa BOZP sme sa snazili eliminovat mozné pracovné Ura-
zy a zvysit povedomie o ddlezitosti zachovania neustalej
pozornosti pri praci.

Okrem hlavnej kampane bolo podujatie podporené vy-
zvou PREVZIAT A PRISPOSOBIT. V ramci celosvetovej vy-
zvy sme sa snazili zlepSovat bezpecnost prace prostred-
nictvom preberania a prispbésobovania osvedcenych
postupov BOZP. Systematicky sme identifikovali a im-
plementovali najlepsie bezpecnostné praktiky z réznych
prevadzok po celom svete. Neslo pritom len o mecha-
nické kopirovanie, ale o inteligentnd adaptaciu osvedce-
nych postupov na miestne podmienky. Tymto aktivnym
pristupom k zdielaniu skisenosti sme posilnili globalnu
kulturu bezpecnosti v celej skupine Veolia.

Okrem spominanych celosvetovych aktivit sa v skupine
Veolia Energia Slovensko podarilo spestrit velkym poc-
tom zaujimavych Cinnosti, ktoré sa konali v ramci celé-
ho Slovenska. Kolegovia si mohli vyskusat rozne aktivity,
ako napriklad Dni zdravia, kompenzacné cvicenia, mera-
nie skladby tela, prakticky nacvik pouzitia hasiacich pri-
strojov, nacvik s hasicmi, masaze na Specialnej stolicke,
aromaterapiu, zaujimavé webindre venované zdraviu a
zdravému zivotnému Stylu. Pocas tohtorocného Tyzdna
BOZP sme zaviedli pekny tradiciu a to, Ze kazdy rok pocas
tyzdna BOZP obdarujeme niektoru z nasich prevadzok
automatickym defibrildtorom (AED).

Filozofiu chranit zdravie zamestnancov mézete vidiet
aj na nasich pracoviskach, a preto v spolocnostiach sku-
piny starostlivost o tepelnoenergetické zariadenia ide
ruka v ruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci. Dokazom su aj vysledky kontrol stat-
nych Uradov a inspekcii.

Plan a vyzvy na rok 2025

Samozrejme, aj v roku 2025 nas ¢akaju vyzvy, projekty a
rozne aktivity, ktorymi chceme nadalej zvysovat bezpec-
nost nasich zamestnancov.

Hlavné piliere, Pravidla zachranujuce Zivot ako aj Zava-
zok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si mbzete
pozriet na internetovej stranke Veoliaenergia.sk.

Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika
IMS skupiny Veolia, schvdlenad hlavnymi predstavitelmi
skupiny. Politika akceptuje potreby tak materskej spo-
lo¢nosti, ako aj dcérskych spolocnosti. Pre SirSiu verej-
nost je zverejnena na internetovej stranke www.vesr.sk.

Skupina Veolia Energia Slovensko ma uz niekolko rokov
zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky sys-
tém (IMS) podla noriem 1SO 9001 Systém riadenia kva-
lity, ISO 14001 Systém environmentalneho manazérstva,
ISO 45001 Systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci, ISO 50001 Systémy energetického mana-
Zérstva a 1SO 37001 Systémy manazérstva proti korupcii.
V roku 2024 spolocnosti skupiny Veolia Energia Sloven-
sko uspesne absolvovali dohladovy audit podla poZiada-
viek noriem I1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001
a 1SO 37001. Cielom IMS je zabezpecit najvyssiu moz-
nu ochranu Zivotného prostredia, maximalnu ochra-

nu zdravia zamestnancov, zodpovedné hospodarenie
s energiami, kvalitny pracovny vykon, dobré vztahy so
zakaznikmi, s organmi statnej spravy, ako aj so Sirokou
verejnostou, chranit hodnoty a dobré meno spolo¢nosti,
predchadzat trestnopravnej zodpovednosti a neprestaj-
ne hladat moznosti, ako skvalithovat nase sluzby. Tento
integrovany pristup ndm umoznuje efektivnejsie riadit
procesy, optimalizovat zdroje a dosahovat lepsie vysled-
ky vo vietkych klticovych oblastiach nasho podnikania.

Pri naSom podnikani sa riadime niekolkymi zakladnymi
hodnotami. Dodrziavanie etickych a pravnych noriem,
nulova tolerancia korupcie, diskriminacie a protistutaz-
ného spravania trvale patria k prioritam skupiny Veolia.
Pravidla zavedeného Systému manazérstva proti korup-
cii podla normy ISO 37001 aplikujeme vo vsetkych spo-
locnostiach skupiny Veolia na Slovensku.
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Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolo¢nost definova-
la neprestajne znizovat negativny dosah svojej produkcie
na zivotné prostredie vo vsetkych lokalitach, kde pdsobi.
Ponukame riesenia ohladuplné k zivotnému prostrediu,
ktoré naSim klientom umoznuju znizovat energetické
naklady, kontrolovat spotrebu energii a tak efektivnejsie
realizovat hlavné cinnosti ich podnikania.

Skupina Veolia Energia Slovensko formou opatreni a investicii vynaklada maximal-
ne usilie vyrabat teplo efektivne, ekologicky a spolahlivo pri minimalizovanidosahu
na zivotné prostredie. Sledovanie uhlikovej stopy z nasich vyrobnych cinnosti nas
nuti ustavicne hladat moznosti na znizovanie spotreby energii.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovi stopu ma i zamena fosilneho paliva za
biomasu v prevadzke Veolia Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom aj
mensie prevadzky, napriklad Veolia Energia Vrable alebo Veolia Energia Vychodné
Slovensko, ktoré davaju prednost zelenému palivu.

K ochrane ovzdu$ia ma prispiet aj nova fotovolticka elektraren, ktora je umiestnena
na nevyuzivanej Casti odkaliska popola a skvary vo vlastnictve spolocnosti Veolia
Utilities Ziar nad Hronom. Realizaciou projektu sa podarilo Uspesne spojit rekulti-
vaciu nevyuzivanych priestorov s vyrobou cistej a ekologickej energie z obnovitel-
nych zdrojov.

Spolocnost sa aktivne zucastiuje na auditoch energetickej efektivnosti klienta a
v pripade potreby predklada navrhy na zlepSenie.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spolo¢nosti minimalizacia mnoz-
stva odpadov a zabezpecenie zneskodnenia odpadov v zmysle platnej legislativy,
dokladné triedenie vzniknutych odpadov a separacia biologického odpadu.

Povedomie zamestnancov o Zivotnom prostredi zvysujeme ich pravidelnym oboz-
namovanim s témami v danej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj informa-
ciami prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych dni, ktoré stvisia s ochranou
Zivotného prostredia.

Podpora trvalo udrzatelného rozvoja a ochrana zivotného prostredia je kltic¢ovou
témou skupiny Veolia na Slovensku. V nadvaznosti na to sa minuly rok konal uz
1. ro¢nik internej komunikacnej eko-kampane , Ekotyzden“tentoraz na tému Vplyv
mody na zivotné prostredie” s cielom zvySenia povedomia u zamestnancov spoloc-

nosti o textilnom odpade.

Komunikacné materialy a odborné prednasky poskytli zamestnancom informacie
najma o dopade textilného priemyslu na jednotlivé zloZzky Zivotného prostredia a
vyzname udrzatelnej mody. Stcastou Ekotyzdna bola dobrocinna akcia v podobe
zbierky Satstva pre organizaciu Ekocharita o.z. Zaroven sa mohli zamestnanci zu-
Castnit exkurzie do triediaceho centra Textil house v Senci.
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Ako stabilna spolocnost povazujeme za samozrejmé po-
mahat tym, ktori to potrebuju. Nasim cielom je zvysovat
zivotnu uroven zakaznikov prostrednictvom nasich sluzieb.
Aktivne sa podielame na rozvoji oblasti, kde p6sobime, ci
uz ide o regiony, mesta alebo mestské casti. Socialny a spo-
locensky aspekt nasej cinnosti je pre nas kltcovy. Prostred-
nictvom vlastnej nadacie aktivne podporujeme réznorodé
kulturne, spolocenské a socialne projekty a vyznamne sa
angazujeme aj v oblasti ochrany prirody a biodiverzity.

Nadacia

() veoua

NADACIA VEOLIA SLOVENSKO
POMAHA UZ 18 ROKOV

Pocas tohto obdobia sa prostrednictvom nadacie
v ramci celého Slovenska podarilo zrealizovat takmer
600 projektov v sume viac ako 1,2 miliona €.
Podporu ziskalo mnozstvo organizacii, zdruzeni, Sportovych kluboyv,
miest, obci a vzdelavacich institucii, ktoré aj vdaka tejto podpore
mohli vykonavat a skvalitiovat svoju ¢innost.

V roku 2024 nadacia financne prispela na realizaciu
56 zaujimavych projektov sumou viac ako 225 tisic €.
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PODAVAME POMOCNU
RUKU V SOCIALNE) OBLASTI

Monitory dychu pre novorodenecké
oddelenia do siestich slovenskych
nemocnic

Nadacia Veolia Slovensko v spolupraci s Nadaciou
Krizovatka, ktora od svojho zaloZenia v roku 2008 Siri
povedomie o Syndréme nahleho umrtia dojciat (SIDS)
a o moznostiach ochrany ohrozenych deti do 1. roku
zivota, podporila projekt ,Mamicka dycham®. Cielom
tohto projektu je pomahat vybavit slovenské nemoc-
nice a ich pérodnicke a novorodenecké oddelenia mo-
nitormi dychu Babysense tak, aby boli dostupné na
kazdom 16zku pre novorodencov a dojcata.

Vdaka financnej podpore Nadacie Veolia Slovensko
bolo darovanych a odovzdanych 70 monitorov dychu
do 6 nemocnic: Nemocnica Agel Kosice — Saca, Ne-
mocnica s poliklinikou S. Kukuru Michalovce, Fakultna
nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana v PreSove, Fa-
kultnd nemocnica Zilina, Fakultnd nemocnica Trnava
a Nemocnica Bory v Bratislave.

Tesi nas, ze sme takymto spdsobom mohli prispiet
k ucinnej ochrane novorodencov pred poruchami dy-
chania, ktoré ich ohrozuju najma pocas spanku od pr-
vych hodin po prichode na svet.

Zimny tabor pre deti z Levic

Centrum pre deti a rodiny Levice poskytuje domov de-
tom, ktorym bola opatera mimo domova nariadena
statom. Okrem zakladnej starostlivosti zabezpecuje
detom aj psychologické, Specidlno-pedagogické, vy-
chovné a kultdrne sluzby. Sucastou pestrého celoroc-
ného programu je aj zimny tabor, ktory v roku 2024
v plnej vyske uhradila Nadacia Veolia Slovensko. Zu-
¢astnilo sa ho 20 deti z centra, ktoré stravili na Dono-
valoch dni pIné zazZitkov.

Kyslikové pristroje pre seniorov v Ziari
nad Hronom

Nadacia Veolia Slovensko zabezpecila prijemné svia-
tocné obdobie pre starsich obyvatelov v Ziari nad
Hronom. Zastupcovia organizacie v spolupraci so za-
riadenim pre seniorov DOMOV PRI KASTIELI nakupili
kyslikové pristroje, ktoré su v zariadeni ohromnym
prinosom. Zariadenie pre seniorov zriadilo Mesto Ziar
nad Hronom v roku 2021 po rekonstrukcii byvalej eko-
nomickej skoly. Zamestnanci v domove poskytuju se-
niorom prikladnu starostlivost a ludsky pristup. Nieke-
dy viak ludské sily nepostacuju na starostlivost, ktoru
klienti potrebuju. Nadacia Veolia Slovensko zakupila a
darovala zariadeniu tri kyslikové pristroje, ktoré su vel-
kou pomocou pri prekonavani respiracnych ochoreni
ale aj naslednou podporou rekonvalescencie.

PODPORUJEME SPORT A LOKALNE SPORTOVE KLUBY

Olympijsky sportovec s podporou Veolie

Veolia sa stala generalnym partnerom vodnoslalomara
a vodného zjazdara a zaroven Uspesného olympijského
$portovca Mateja Beriusa, ktory reprezentoval Sloven-
sko aj na letnych olympijskych hrach v Parizi, kde sa mu
podarilo ziskat bronzovi medailu vo svojej discipline.

Veolia je partnerom 02 sportovej
akadémie Mateja Totha

Do zoznamu projektov podporovanych spolocnostou
Veolia, ktoré sa zameriavaju na rozvoj deti a mladeze,
patri aj uznavany projekt slovenského olympijského
sampiéna Mateja Tétha. Jeho akadémia uz pat rokov
Uspesne realizuje jedinecnu iniciativu zameranu na
zvysenie pohybovych aktivit a telesnej vychovy v sko-
lach, pricom sa sustreduje na viestrannu Sportovu pri-
pravu deti v predskolskom a mladSom skolskom veku.

Dlhodobo podporujeme
sportovcov v Ziari nad Hronom

Veolia je dlhorocny partner Ziarskych sportovcov. V roku
2024 prispela na podporu a rozvoj mladeznickej cyklis-
tiky. Vdaka podpore od Veolie maju Sportovci zabezpe-
cenu kvalitnd pripravu, ktord dokdZu pretavit do skve-
lych vysledkov a budovat tak dobré meno MSK Ziar nad
Hronom doma i vo svete.

Boli sme sti¢astou Svetového pohara
v lyzovani v Jasnej

Pocas januara sa v Jasnej konal Svetovy pohar v lyZo-
vani a Veolia bola jednym z hlavnych partnerov podu-
jatia. Tesi nas, Zze mnozstvo pozitivnej energie bolo aj
v nasom Veolia stanku vo fanzoéne, kde priniesli nav-
Stevnikom moznosti ako sa zabavit, zahriat v mrazivom
pocasi a zaroven ziskat odmenu v podobe pomdcok na
fandenie, pomocou ktorych mohli podporit pretekarky
na trati.

Generalny partner MFK Dukla

Podpora profesionalneho Sportu v slovenskych mes-
tach, kde posobi Veolia, je pre spoloc¢nost dolezita.
Aj preto je Veolia od 2022 oficidlnym generalnym spon-
zorom MFK Dukla, futbalového klubu spod Urpina. Fut-
balovy klub MFK Dukla vychoval mnozstvo Uspesnych
futbalistov a pysi sa dobrym menom v celej strednej
Eurépe a v Akadémii MFK DUKLA je aktualne 550 deti,
kde vedenie klubu objavuje nové talenty a podporuje
ich v kariérnom raste.

Uspesny basketbalovy klub
Young Angels Kosice s podporou Veolie

Veolia je dlhodoby podporovatel Sportového klubu
YOUNG ANGELS Kosice. Aj v roku 2024 sa stala vyznam-
nym partnerom kosickych basketbalistiek a pomohla
im financne zabezpecit cinnost $portového klubu a po-
kryt potrebné naklady.

Veolia okrem profesiondlneho Sportu podporila aj
mensie regiondlne kluby. Financné prostriedky venova-
la futbalovému klubu Spartak Vrable a na ¢innost fut-
balistov z TJ Banik Brodské. Veolia tradi¢ne podporila
$port aj v mestach Brezno a Levice.
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PODPORA KULTURY JE DOLEZITA
SUCAST CIELOV VEOLIE

Boli sme sticastou Dni Petrialky 2024

Veolia sa vlani stala generalnym partnerom najvacsieho
kultdrneho podujatia v Petrzalke. Ako generalny partner
sme si pre navstevnikov pripravili niekolko aktivit pria-
mo na dostihove] drahe, ktoré pocas Stvrtého junového
vikendu prildkali malych aj velkych. Pre deti bola pripra-
vend ,mald olympidda“ kde si mohli vyskisat niekolko
jednoduchych disciplin a za absolvovanie ziskat malu
odmenu ako aj Ucast Mateja Berusa, ktory si nasiel ¢as
na autogramiada, fotenie a kratke rozhovory.

Ako sprievodné podujatie sme uz tradicne pripravili aj
Den otvorenych dveri na nasej kotolni, ktoru za jeden
den navstivilo viac ako 500 zvedavcoy, ktori sa chceli do-
zvediet nieco o tom, ako sa vyraba teplo a tepld voda.

Zvolensky cestovatelsky festival

Pocas julového vikendu sa na namesti SNP vo Zvolene
uskutocnilo vynimocné podujatie, ktoré otvara dvere do
sveta a Veolia bola uz po druhykrat jeho partnerom. Na
festivale si mohli navstevnici vypocut predndasky skuse-
nych dobrodruhoy, ktori sa podelili o svoje zazitky, pribe-
hy a dojmy zo sveta. Od Stvrtka do nedele mali navstev-
nici moznost vidiet ocami cestovatelov kazdy den iné
destinacie ako Kyrgyzstan, Nova Guinea, Afrika Ci Syria.

AKTIVITY NA OCHRANU
ZIVOTNEHO PROSTREDIA
A BIODIVERZITY

Projekt Divoka priroda Slovenska

Veolia je hlavnym partnerom dokumentarneho filmu
Divoka priroda Slovenska ako aj pripravovaného pokra-
covania Divoka priroda Slovenska 2. Tento dokument
prinasa vynimocné zabery divokej slovenske] prirody a
vznikol pod taktovkou skiseného producenta a reziséra
svetového formatu Nigela Marvena a podielala sa na
fiom aj Stvorica skusenych slovenskych kameramanov.

June Film Fest v Trnave

V juniTrnava ozila a do ulic a kinosal vylakala filmovych
nadsencov. Od 5. do 9. juna sa konal prvy rocnik medzi-
narodného filmového festivalu June Film Fest. Veolia
Energia Slovensko bola generalnym partnerom podu-
jatia a program rozsirila o Veolia zonu. V nej si mohli
deti vyskusat prejst ekobludiskom, kde sa dozvedeli,
ako chranit prirodné zdroje ¢i spravne separovat odpad.
Zaroven sa vdaka odbornikom na ekolégiu a hmyz sa
mohli zabavnou formou edukovat o vyzname biodiver-
zity a ochrane Zivotného prostredia.

Kultirne podujatie PIANODAY 2024

Osmeho marca Petrzalka oslavovala Medzinarodny den
klavira. V réznych katoch zeleného sidliska na Special-
nych koncertoch zahrali a hudbou ocarili Tibor Feled;,
Milo3 Bihary, Kristina Smetanova, Vladislav Sarissky a
organista Fero Kiraly.

Sme radi, Ze ako partneri sme mohli byt sti¢astou tejto
krasnej udalosti a verime, ze z pilotného podujatia sa
stane tradicia. Zaroven nas tesi aj moznost participo-
vat na Konferencii o muzikoterapii 2024, ktorej zame-
rom bolo predstavit odbornej i laickej verejnosti témy
z oblasti muzikoterapie, napriklad aj v kontexte pomo-
ci detskym onkologickym pacientom a ich rodinam i
moznosti vyuzitia muzikoterapeutickych technik na
psychiatrickej klinike.

Podcast Pravda o klime

Veolia podporila aj 3. sériu podcastov Pravda o klime,
ktoru pripravuje O2 Sportova akadémia Mateja Totha
v spolupraci s redakciou dennika Pravda, a ktorej cie-
fom je poukazat na efekt klimatickych zmien v spolo-
censkom, kultirnom a kazdodennom Zivote a podporit
prechod spoloénosti do bezuhlikovej budtcnosti.

Aj tretia séria relacie priniesla zaujimavé témy a od-
povede na otazky, ¢i je metanol palivo buducnosti, ako
ekologické su elektrické nabijacie stanice, aku kvalitu
ma dazdova voda a ¢i je jej zachytavanie ekonomické a
ekologické. Kde viade su, o spbsobuju a ¢i je mozné sa
zbavit mikroplastov, aky vplyv maju klimatické zmeny
na ochorenia ludi, ktoré choroby pribudlia ¢i si budeme
musiet zvykat na nové.

SPOLOCNE POMAHAME
ZLEPSOVAT ZIVOT OKOLO NAS

Zamestnanecké granty Veolia 2024

Spolo¢nost Veolia kazdy rok poskytuje svojim zamest-
nancom na Slovensku moznost zapojit sa do programu
Zamestnanecké granty a poméct tak vybranej komuni-
te, neziskovej organizacii, zdruzeniu, Sportovému klu-
bu, Skole ¢i skélke alebo zivotnému prostrediu. V roku
2024 prispela nadacia na realizaciu 31 projektov v mno-
hych regionoch Slovenska v celkovej vyske viac ako
47-tisiceur.

Vdaka dobrovolnickej ¢cinnosti nasich zamestnancov sa
podarilo zmodernizovat niekolko Skolskych priestorov
vratane ucebni a telocvicni, ale aj vonkajsich priestorov
skél a Skolok. Svojim usilim umoznili tiez vytvorit lepsie
podmienky pre mladych Sportovcoy, prispiet k rozvoju
komunitnych a kultdrnych organizacii, pomoct s udrz-
bou turistickych lokalit a zveladit Zivotné prostredie.

Den dobrovolnictva

Projekt firemného dobrovolnictva umozniuje kazdému
zamestnancovi skupiny Veolia na Slovensku vyuzit je-
den plne preplateny ,Den dobrovolnictva®, pocas kto-
rého sa moze zucastnit aktivity ¢i brigady vo vybranej
organizacii, kde ponukne svoju energiu, nasadenie a
zrucnosti pre dobru vec.

Tento benefit v roku 2024 vyuzilo niekolko zamestnan-
cov. Koncom juna sa pustili do skraslovania arealov
dvoch zakladnych a jednej materskej skoly v Petrzalke.
Pocas dvoch pracovnych dni spolo¢nymi silami vyma-
fovali niekolko altdnkov a hracich prvkov a prispeli tak
k prijemnejsiemu vzhladu prostredia, v ktorom deti tra-
via ¢as pocas dna.

Pocas viano¢ného obdobia pomahali zamestnanci pri
vydaji teplych napojov a stravy pre ludi bez domova a
zo socialne slabsich skupin v Petrzalke, ale aj pri pri-
prave vianocného koncertu, kde zabezpecili rozvoz deti
z detskych domovov.

, TNAN ECKE

Zamestnanecké t.
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Pri nasom podnikani sa riadime
zakladnymi hodnotami. Oblast
dodrziavania etickych a pravnych
noriem, nulova tolerancia korupcie,
diskriminacie a protisutazného spravania
trvale patri k prioritam skupiny Veolia.
Verime, Ze bez nich nie je podnikanie
mozné. Usilujeme sa o podnikanie,
ktoré je dlhodobo udrzatelné.

Nase hodnoty

ZAKLADNE HODNOTY SPOLOCNOSTI VEOLIA SU ORIENTACIA
NA ZAKAZNIKA, INOVACIE, ZODPOVEDNOST, RESPEKT A SO-
LIDARITA. TIETO HODNOTY TVORIA PILIERE, NA KTORYCH JE
POSTAVENA EKONOMICKA, SOCIALNA A ENVIRONMENTAL-
NA VYKONNOST CELEJ SKUPINY.

ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA

Veolia tuto hodnotu uplatfuje predovsetkym snahou o Coraz vyssiu efektivitu a
kvalitu svojich sluZieb. Presadzuje transparentnost a etické pravidla ako podmienku
na budovanie dlhodobych vztahov so zakaznikmi. Veolia svojich zékaznikov pocuva a
dodava vhodné a inovativne riesenia zodpovedajuce ich technickym, ekonomickym
a ekologickym poziadavkam.

INOVACIE

Vyskum a inovacia su stredobodom stratégie skupiny Veolia pri vytvarani
udrzatelnych rieseni a sluzieb pre zdkaznikov, pre Zivotné prostredie a pre celu
spolocnost.

ZODPOVEDNOST

Veolia si kladie za ciel' aktivne sa podielat na budovani udrzatelne sa rozvijajicej
spolocnosti. Je kltucovy hrac na trhu sluzieb pre Zivotné prostredie a v tejto svojej
ulohe preto kazdodenne prijima zodpovednost za naplfanie vieobecnych zaujmoy,
ku ktorym patri predovsetkym:

+ podpora harmonického rozvoja tzemia;
« zlepsovanie Zivotnych podmienok obyvatelov dotknutych jej cinnostami a
ochrana Zivotného prostredia;

« rozvoj zrucnosti zamestnancov, zlepSovanie bezpecnosti pri praci (prevencia
pracovnych Urazov) a vytvaranie zdravého pracovného prostredia.

RESPEKT

ReSpekt je riadiaci princip rokovani vietkych zamestnancov skupiny Veolia. Odraza
sa v dodrziavani pravnych predpisov, vnitornych predpisov skupiny a v prejavovani
Ucty voci ostatnym.

SOLIDARITA

Solidarita je zakladna hodnota, ktoru Veolia uplatfiuje vo vztahoch so vietkymi
stakeholdermi. Solidarita sa konkrétne prejavuje v rieSeniach, ktorymi skupina
Veolia dokaZe zabezpecit zakladné sluzby pre vietkych. Ide o jeden zo zakladnych
prvkov spolocenskej zodpovednosti firmy.
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Etika a compliance

VSETKY TIETO HODNOTY SME VPiSALI DO NASHO ETICKEHO KODEXU. HOCI ZAKLAD-
NE HODNOTY NASHO PODNIKANIA SU PEVNE DANE, V DNESNOM RYCHLO SA ME-
NIACOM SVETE MUSIME AJ MY PRUZNE REAGOVAT NA NOVE VYZVY A STANDARDY.
PRETO PRAVIDELNE AKTUALIZUJEME ROZSAH PRAVIDIEL, KTORYMI SA RIADIME.

Eticky kddex skupiny Veolia zabezpecuje, Ze vo vietkych
jej spolocnostiach su dodrZiavané firemné hodnoty a
pravidlad spravania skupiny, medzindrodné iniciativy,
do ktorych je zapojend, predovsetkym projekt Global
Compact v ramci OSN, ktorého cielom je dodrzZiavat
univerzalne principy v oblasti ludskych prav, pracovnych
Standardov a Zivotného prostredia, dalej medzinarodna
legislativa tykajuca sa [udskych prav, smernice OECD pre
nadnarodné podniky a narodna legislativa jednotlivych
krajin, kde skupina posobi. Skupina Veolia pritom zacho-
vava tieto zakladné principy s prihliadnutim na kultdrnu
rozmanitost a dba na ochranu Zivotného prostredia.
Prostrednictvom Kddexu protikorupcného sprdvania a
Prirucky dodrziavania pravidiel hospoddrskej sutaze sme
prijali stubor pravidiel spravania s cielom predchadzat
korupcii a zamedzenia nekalych obchodnych praktik.
Demonstrujeme tym, ze sme odhodlani podnikat s Cis-
tym Stitom a nehodlame tolerovat korupciu.

Sme drzitelom celosvetovo uznavaného certifikatu
ISO 37001 - systém manazérstva proti korupcii

Korupcia je jednym castych problémov nielen vo firem-
nom prostredi, ale aj vo fungovani spolocnosti. Nasled-
kom je znizovanie kvality zivota a znizovanie dovery
celej verejnosti. Prave preto medzinarodna organizacia
ISO vyvinula novy Standard, ktory pomaha organizaci-
am bojovat proti Uplatkarstvu a podporovat etiku v pod-
nikani. Norma SO 37001 tak podporuje rozvoj vhodnej
firemnej kultdry a jej implementaciu.

V roku 2021 ziskala spolo¢nost Veolia Energia Slovensko,
a.s. certifikdt I1SO 37001- systém manazérstva proti ko-
rupcii, ¢im potvrdila dlhodoby zdujem a zavazok aktiv-
ne bojovat proti korupcii, predchadzat a minimalizovat
korupéné rizikd a byt pripravena riedit mozné incidenty.
V roku 2023 sa nam podarilo ziskat multi-site certifika-
ciu I1SO 37001, ¢o znamena, ze certifikat 1ISO 37001 ziskali
vietky spolocnosti skupiny Veolia Energia Slovensko. Su-
Castou protikorupénej politiky je aj kazdorocné stanove-
nie protikorupénych cielov, ktoré sa nam dari dspesne
naplnat. Dalsim z naplnenych cielov je posudzovanie
nasich obchodnych partnerov z hladiska kvality ich pro-
tikorupcnych opatreni tak, aby sme spolo¢ne bojovali
proti korupcii a neetickym obchodnym praktikam.

V nasledujucich rokoch pokracujeme v napliani proti-
korupcnych cielov a prehlbovani protikorupcnej politi-
ky vo vsetkych spolocnostiach skupiny Veolia Energia
Slovensko.

Rok 2024

V roku 2024 sme v oblasti etiky a compliance dosiahli
vyznamny pokrok v budovani silnej firemnej kultiry za-
loZzenej na integrite a transparentnosti. Nasa spolo¢nost
Veolia Energia Slovensko, a. s.implementovala komplex-
ny program etického riadenia, ktory zahffal niekolko
klicovych iniciativ.

V priebehu roka sme realizovali sériu $pecializovanych
Skoleni pre nadich zamestnancov. Tieto vzdelavacie akti-
vity sa zameriavali na klticové oblasti ako prevencia ko-
rupcie, ochrana hospodarskej sutaze, konflikt zaujmov
a ochrana osobnych ddajov. Osobitna pozornost bola
venovana skoleniu stredného manazmentu, ktory zo-
hrava klticovu dlohu pri presadzovani etickych principov
v kazdodennej praxi.

Zmodernizovali sme nas systém nahlasovania a Setre-
nia etickych poruseni, ktory poskytuje zamestnancom
bezpecny a anonymny kanal pre oznamovanie poten-
cidlnych nezrovnalosti. Tento systém splna najprisnej-
Sie poziadavky eurdpskej smernice o ochrane whist-
leblowerov.

V oblasti compliance sme aktualizovali interné smerni-
ce a postupy tak, aby reflektovali najnovsie legislativne
poziadavky a najlepsie medzinarodné praktiky. Osobitny
doraz sme kladli na due diligence procesy pri hodnoteni
nasich obchodnych partnerov.

Nase usilie v oblasti etiky a compliance bolo ocenené
ziskanim medzinarodného certifikatu ISO 37001 - Systé-
my manazérstva proti korupcii, o potvrdzuje nas zava-
zok k najvyssim standardom podnikatelskej etiky.

Pre rok 2025 planujeme dalSie posilnenie nasich etic-
kych a compliance programoy, s osobitnym zameranim
na digitalizaciu procesov a rozsirenie vzdelavacich akti-
vit. Veolia Energia Slovensko zostava aj nadalej lidrom
v oblasti zodpovedného podnikania, kde etika a com-
pliance tvoria zakladné piliere nasej firemnej identity a
dlhodobej udrzatelnosti.

Respekt

RESPEKT JE JEDNA ZO ZAKLADNYCH HODNOT SKUPINY VEOLIA. PREJAVUJE SA RES-
PEKTOVANIM PRAVA, INTERNYCH PRAVIDIEL SKUPINY, UCTOU K OSTATNYM A JE
HLAVNYM PRINCIPOM KONANIA VSETKYCH ZAMESTNANCOV SKUPINY VEOLIA.

pontis  Londers

oundation FOrum

-._;)CL)‘)C, - SILVERIL
“c-Charta ecov%%zig

Sustainability
Pratirg

diverzity

S LOVINSED

Nasa skupina je clen zdruzenia firiem Business Leaders
Forum (BLF), ktoré p6sobi pri Nadacii Pontis a vedie firmy
k tomu, aby sa spravali zodpovedne voci svojim zamest-
nancom, zakaznikom, k Zivotnému prostrediu Ci k okolitej
komunite, v ktorej posobia. BLF je neformalne zdruze-
nie firiem, ktoré sa zavazuju byt lidrami v presadzovani
principov zodpovedného podnikania na Slovensku. Jeho
poslanim je kultivovat spolo¢nost vytvaranim a zavadza-
nim Standardov zodpovedného podnikania a zodpoved-
nym podnikanim dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a
prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych stvrtrocnych
pracovnych schodzach, kde si vymienaju najlepsie sku-
senosti v oblasti spolocenskej zodpovednosti, bilancu-
ju uskutocnené aktivity a planuju ¢innost na najblizsie
mesiace. Myslienky zodpovedného podnikania realizuju
individualne vo svojich firmach, ako aj prostrednictvom
podujati pod hlavickou BLF, ktoré podporuju odborne i fi-
nancne.

Od roku 2019 sme hrdym signatarom dobrovolnej inicia-
tivy Charta diverzity, ktora podporuje dodrziavanie princi-
pov diverzity na pracovisku. Vznikla na péde BLF s podpo-
rou Eurépskej komisie a Europskej platformy pre Charty
diverzity, ktora v tatoch Eurdpskej unie (EU) pomdha
zavadzat Sirenie principov dobrej praxe a skisenosti na

tému manazmentu diverzity. Eticky kédex Veolie a nan
nadvazujuci Kédex pre financnu oblast a Kédex manazér-
skeho spravania su nastroje, ktoré zjednocuju a definuju
postupy a pravidla spravania a vychadzaju zo zakladnych
hodndt skupiny Veolia. Kédex protikorupcného sprava-
nia je neoddelitelna sucast vietkych internych smernic a
postupov skupiny. Opisuje principy a kroky, ktorych cie-
lom je naplfiat snahu skupiny o bezvyhradné vylucenie
vsetkych foriem korupcie a necestného ¢i nezakonného
konania a o dodrziavanie noriem a zauzivanych postupov
v tejto oblasti.

V roku 2022 sme ziskali celosvetovo uznavany certifikat
za trvalo udrzatelné podnikanie od ratingovej agentury
EcoVadis, ktorda hodnoti podnikanie spolocnosti podla
medzinarodne platnych standardov v Styroch oblastiach:
zivotné prostredie, dodrziavanie ludskych prav a spra-
vodlivych obchodnych praktik, etika a udrzatelny rozvoj.
Metodika EcoVadis je zaloZzena na medzinarodnych Stan-
dardoch CSR vratane Global Reporting Initiative, United
Nations Global Compact a I1SO 26 000. Ziskany certifikat
je platny pre vietky spolocnosti v skupine Veolia Energia
Slovensko. N&s vysledok nas zaraduje medzi 25% naj-
lepSie hodnotenych spolocnosti, co zodpoveda ziskaniu
striebornej medaily.
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Clenstvo v narodnych a eurépskych profesijnych zdruzeniach

Veolia Energia Slovensko, a.s. je clenom viacerych vy-
znamnych profesijnych zdruzeni, prostrednictvom kto-
rych sa aktivne podiela na formovani energetickej politiky
a legislativy na narodnej i eurépskej trovni. Spolocnost
efektivne vyuziva svoje dlhorocné skusenosti v oblasti
manazmentu energii, vod a odpadového hospodarstva a
prispieva k odbornej diskusii a prostrednictvom spolupra-
ce s profesijnymi zdruzeniami poskytuje podporu narod-
nym institdciam priimplementacii europskej legislativy v
slovenskom prostredi.

Na narodnej urovni je Veolia ¢lenom kltcovych zdruzZeni
a organizacii, napriklad Slovenského zvazu vyrobcov tep-
la (SZVT), Asocidcie poskytovatelov energetickych sluzieb
(APES) a Zdruzenia dodavatelov energii (ZDE). Posobi
v energetickej platforme Energoklub a je vyznamnym
clenom Francuzsko-slovenskej a Americkej obchodnej
komory ako aj Republikovej Uinie zamestnavatelov, ¢im
aktivne prispieva k zlepSeniu podnikatelského prostredia
na Slovensku.

» CCl FRANCO-SLOVAQUE ,
€» FRANCUZSKO-SLOVENSKA
OBCHODNA KOMORA ‘

V ramci novych strategickych oblasti sa spolo¢nost anga-
Zuje aj v Slovenskej batériovej aliancii (SBaA) a Narodnej
vodikovej asocidcii Slovenska (NVAS). Prostrednictvom
tychto partnerstiev podporuje rozvoj inovativnych ener-
getickych rieSeni a aktivne prispieva k transformacii ener-
getického sektora na Slovensku smerom k udrzatelnej
buducnosti. Tieto clenstva zaroveri umoznuju spoloc-
nosti pristup k novym trendom a technolégiam v oblasti
energetiky.

Na eurdpskej drovni je Veolia vyznamne zastupena pro-
strednictvom SZVT v organizacii EFIEES (European Fe-
deration for Intelligent Energy Efficiency Services), kde
aktivne prispieva k formovaniu eurépskej energetickej
politiky a presadzovaniu efektivnych rieseni v oblasti
energetickej ucinnosti a environmentdlnej udrzatelnosti.
Toto ¢lenstvo poskytuje cenné prileZitosti pre medzina-
rodnu spolupracu a vymenu skdsenosti v ramci eurép-
skeho energetického sektora. SZVT reprezentuje pri EFIE-
ES zastupkyna skupiny Veolia Energia Slovensko.

REPUBLIKOVA UNI

o RUZ  (SIVT

LLLIRLICH

Europska legislativa v oblasti energetiky a klimy

Rok 2024 bol v oblasti europskej klimatickej a energetic-
kej legislativy rokom prechodnym, poznacenym politic-
kymi zmenami, narastajucimi geopolitickymi hrozbami
a naznakom postupného ustupu entuziazmu okolo am-
biciéznych klimatickych cielov z dévodu ich zloZite] rea-
lizovatelnosti. Aj napriek tymto trendom EU pokracova-
la vimplementdcii prijate] legislativy vratane klticovych
prvkov Zelenej dohody a balika ,Fit for 55

Po junovych volbach do Eurépskeho parlamentu doslo
k zostaveniu novej Eurépskej komisie, ktora bola schva-
lena 28. novembra 2024. Proces formovania novych pri-
orit bol vSak pomaly a sprevadzany diskusiami o potrebe
revizie doterajsich politik. Vzhladom na rasticu tnavu
z klimatickej agendy a eskalaciu vojenského konfliktu
na Ukrajine, ktory nadalej zvysuje tlak na stabilitu vy-
chodného susedstva EU, sa pozornost presunula od eko-
logickej transformacie smerom k posilfiovaniu konku-
rencieschopnosti, bezpecnosti a strategickej autonomie
Europskej unie.

V tomto duchu zarezonovala najma sprava Maria
Draghiho o buducnosti eurdpskej konkurencieschop-
nosti, publikovana 9. septembra 2024, ktord zdoraznila
potrebu jednotného trhu, investicii do infrastruktdry,
technolégii a obranného priemyslu. Klimaticka politika
tak bola coraz castejsie hodnotena optikou jej dopadu
na priemysel, energetickl sebestacnost a celkovu geo-
politickt odolnost Unie.

Napriek politickym vyzvam pokracovala implementacia
systému obchodovania s emisnymi kvétami EU ETS 2,
ktory od roku 2024 pokryva aj sektory budov a cestnej
dopravy ako aj sektory priemyslu, ktoré neboli dovtedy
zahrnuté v systéme EU ETS. Slovensko pristupilo k jeho
transpozicii a zavadzaniu v ramci narodnej legislativy,
pricom nasa spolocnost sa aktivne zapojila do imple-
mentacnych krokov. Spustenie obchodovania a teda
povinnosti nakupu emisnych povoleniek s naslednym
premietnutim do cien paliv sa o¢akava od roku 2027.

V oblasti obnovitelnych zdrojov prebiehala v ¢lenskych
statoch implementdcia revidovanych energetickych
smernic, vratane smernice RED Ill (Smernica o obnovitel-
nych zdrojoch energie), ktora pre EU ako celok stanovuje
zavazny podiel OZE na urovni 42,5 % do roku 2030. Prvy
transpozicny termin v juli 2024 sa vsak viacerym kraji-
nam, vratane Slovenska nepodarilo dodrzat, co pouka-
zalo na zloZitost legislativneho procesu a potrebu vacsej
koordinacie medzi narodnymia eurépskymiinstiticiami.

Slovenska republika v priebehu roka s oneskorenim pra-
covala na aktualizacii Integrovaného narodného energe-
tického a klimatického planu (INEKP), ktory je klticovym
strategickym dokumentom statu v oblasti energetiky a
klimy. Stanovila si v iom ciel dosiahnut 23 % podiel OZE
do roku 2030, ¢o je pod odporucanou urovriou 30 %,
ktoru navrhovala Eurdpska komisia pocas konzultacii
s clenskymi statmi. Zemny plyn a plynarenska infras-
truktdra (zdroje vysoko Gcinnej kombinovane] vyroby
elektrickej energie a tepla) maju nadalej vyznamné po-
stavenie v slovenskom energetickom mixe pri zvySovani
podielu obnovitelnych zdrojov, nakolko plnia nezastupi-
telnu Ulohu pri zabezpecovani stability sustavy.
Sucastou aktualizacii bolo aj zosuladenie s prioritami
planu Obnovy a odolnosti — novou kapitolou REPowe-
rEU, ktory sa zameriava na zniZenie energetickej zavis-
losti od dovozu fosilnych paliv z Ruska a zaroven podpo-
ru vlastnych obnovitelnych kapacit.

Z environmentalnych opatreni z roku 2024 je potrebné
spomenut aj zverejnenie navrhu cielov klimatickej po-
litiky do roku 2040, ktory predpoklada znizenie emisii
sklenikovych plynov o0 90 % oproti roku 1990. Tento na-
vrh ma sluzit ako medznik k naplneniu ciela klimatickej
neutrality v roku 2050.

Rok 2024 tak priniesol d6lezitu reflexiu sucasnej podoby
klimatickej politiky, ktora sa Coraz viac prepdja s téma-
mi ekonomickej vykonnosti, energetickej bezpecnosti a
obranyschopnosti EU. Diskusia o buducnosti ekologickej
transformacie sa uz nevedie len v kontexte znizovania
emisii, ale aj ako otazka geopolitickej rovnovahy a udr-
zatelného priemyselného rozvoja.

Inovacie su klucovym prvkom pri zvladani vyziev ekolo-
gickej transformacie. Veolia v roku 2024 pokracovala vo
svojom usili stat sa globalnym lidrom v tejto oblasti a
zaroven urychlovala a rozsirovala nasadzovanie rieseni
zameranych na znizovanie emisii sklenikovych plynov a
podporu strategickej nezavislosti.

Peter Dobry
generalny riaditel skupiny
Veolia Energia Slovensko
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Spolu majetok
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby finanény majetok
Obeiny majetok
Z3asoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky
Financny majetok a ucty
Casové rozlisenie
Spolu vlastné imanie a zavazky
Vlastné imanie
Z3kladné imanie
Kapitalove fondy
Z3konné rezervné fondy
Ocenovacie rozdiely z precenenia
Fondy zo zisku
Vysledok hospodarenia minulych rokov
Viysledok hospodarenia za Uctovné obdobie
Zavizky
Rezervy
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Bankové Uvery a vypomoci

Casové rozlienie

Hospodarsky vysledok z hospodarskej Cinnosti
Hospodarsky vysledok z financnej ¢innosti

Hospodarsky vysledok za tictovné obdobie po zdaneni

2024

84306

22756

61404
589

60 228
587
146

84306

24551
3060

612

30895
-10 019
59 755
9 691
40048
10 016

-4598
-5635
-10019

2023

99 920

25796

13903
698

7937
1268
221

99 920
28185
3060

612
-6386

8248
22648
nn36
5685
40 670
25381

29168
-483
22 648

Navrh na rozdelenie zisku/straty (i <)

Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému zhromazdeniu rozdelit
dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2024 takto:

hospodarsky vysledok za rok 2024 -10 019
nerozdeleny zisk/strata minulych obdobi -10 019
tantiémy 0
pridel do socidlneho fondu (1]
pridel do rezervného fondu 0
vyplata dividend )
Uétovna zavierka

Riadna individudlna uctovna zavierka v plnom rozsahu bola overena au-
ditorskou spolo¢nostou KPMG Slovensko spol. s r. 0., Dvofdkovo nébre-
zie 10, 811 02 Bratislava a je uvedend v prilohe, ktord tvori neoddelitelnu
stcast tejto vyrocnej spravy. Uctovna zévierka bola zostavena za pred-
pokladu, Ze Spolocnost bude nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti
(going concern).

Uctovna zavierka Spolocnosti je k 3112.2024 zahrnuta do konsolidovanej
Uctovnej zavierky, ktoru za konsolidovany celok zostavuje spolocnost VE-
OLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato konsolido-
vana uctovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolocnosti
Po 31. decembri 2024 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny
vplyv na verné zobrazenie skutocnosti a boli by predmetom uctovnictva.
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Oznadenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spolocnosti nehmotny majetok
, , (019, 01X) - /079,
MESTSKY SUD BRATISLAVA |11 07X, 091A/
ODDIEL SA, VLOZKA 4173/ B 6. | Obstaravany | 09
dlhodoby nehmotny
Telefénne &islo Faxové ¢&islo majetok
(041) - /093/
/[ 249683705 | 244458757 ,
7 Poskytnuté 10
E-mailova adresa * | preddavky
na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
Zostavena dha: Schvalena diia: Podpisovy zadznam Statutarneho organu uctovnej jednotky . .
alebo &lena $tatutarneho organu Gctovnej jednotky alebo Al ﬂ':j‘;f;’,fy hmotny | 1 66964746 22755803
01.04.2025 . .20 podpisovy. zaznam fyzickej osoby, ktora je ugtovnou jednotkou: sucet (r. 12 a2
// / £ r. 20) 44208943 25795927
7
g s B ~ AlL1. | Pozemky 12 158817 158817
: (031) - 1092A/
Zaznamy dariového lradu (
A 158817
2. | Stavby 13 3323855 1860826
(021) - /081, 092A/
1463029 1971454
Samostatné
3. | hnutefné veci a 14 62660625 20674355
sprry hnutelnych
082, 092 41986270 21134873
| Miesto pre evidenéné &lslo Odtladok prezentacénej peciatky darového Uradu I
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UzZPODv14_3

. Suavaha
UcPOD 1-01

2022408157

o3 6798436

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku
c

Bezné Ucétovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajiuce
uctovné obdobie

UZPODv14_4

U&POD 1-01

Suvaha

2022408157

o3 6798436

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku

[

Bezné Uétovné obdobie

Brutto - ¢ast' 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajiuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Po&zicky a ostatny
dlhodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

Uéty v bankach

s dobou viazanosti
dihSou ako jeden rok
(22XA)

30

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

61805

61805

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

31

12035565

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

759644

1.

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

759644

1327228

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

Obezny majetok
rr.34+r.41+r.53 +
r.66 +r. 71

33

63672981

6 1

404217

2268764

739

03251

AL

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

B.L

Zasoby
sucet (r. 35 az
r. 40)

34

1948051

588947

1359104

6

97500

Alll1

Podielové cenné

.| papiere a podiely

v prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

B.I.1.

Material
(112, 119, 11X)
- /191, 19X/

35

1948051

588947

1359104

6

97500

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou uc¢astou
okrem v prepojenych
Gctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Nedokonéena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121,122, 12X) -
/192, 193, 19X/

36

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

24

Vyrobky
(123) - 1194/

37

P&Zicky prepojenym
Gctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

25

Zvierata
(124) - 1195/

38

Pozicky v ramci
podielovej ucasti
okrem prepojenym
Gctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- /196, 19X/

39

Ostatné pozicky
(067A) - /096A/

27

Poskytnuté
preddavky
na zasoby
(314A) - /391A/

40

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28

B.IIL

Dlhodobé
pohladavky
sucet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

MF SR €. 18009/2014
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B.IL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 43 az r. 45)

42
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UZPODv14_5

U& POD 1 - 01

Suvaha

2022408157

o3 6798436

UZPODv14_6

. Suavaha
UcPOD 1-01

2022408157

o3 6798436

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku
c

Bezné Ucétovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajiuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

c

Bezné Uétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajiuce

Brutto - Cast 1

Netto

2 uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku vodi
prepojenym ucétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

43

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
/391A/

57

4306392

4156376

150016

600

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-

" | vej Gcasti okrem pohla-

davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A,313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

44

Cista hodnota
zaékazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
/391A/

45

Ostatné pohladavky
vodéi prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

492589587

4

9258957

51605759

Cista hodnota
zékazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
Uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Ostatné pohladavky
voCi prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

47

Pohladavky vodi
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

48

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Pohladavky vodi
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

49

Darové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - /391A/

63

423395

423395

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

4054473

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

51

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

8298638

70224

759644

—_—

08024

Odlozena dariova
pohladavka
(481A)

52

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

586824

586824

1267350

B.IIlL

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

61137228

60

227568

909660

719

37447

B.IV.1

Kratkodoby finanény
.| majetok v prepoje-
nych uctovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

B.lIL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

10625008

10

474992

150016

161

69191

Kratkodoby finan¢ny
majetok bez kratkodobé-|
ho finanéného majetku

Vv prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 291A, 29XA/

68

586824

586824

1267350

Pohladavky z obchod-
ného styku vodi
prepojenym uétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

55

6318616

318616

16 1

68591

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-

" | vej Gcasti okrem pohra-

davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

56

Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - [291A/

70
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UzZPODv14_7

.. Stvaha 2022408157 ||Kko3 6798436
Ug POD 1 -01
2::; STRANA AKTIV r(u:aljlgj Bezné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajiice
a b I Brutto - Gast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
B.V. |Finané&né uéty 71 87 8 87 8
r.72+r.73
9514
B.V.1. | Peniaze 72 755 755
(211, 213, 21X)
755
2. | Ugty v bankach 73 123 123
(221A, 22X, +/- 261)
199
C. Casové rozlisenie | 74 146275 146275
sUcet (. 75 azr. 78)
221430
Naklady buducich
C.1. | obdobi dlhodobé 7
(381A, 382A)
1201
2. | Naklady buddcich 76 8530 8530
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
14461
3. Prijmy buddcich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78 1377 45 137745
obdobi kratkodobé
s 205768
Ozna- STRANA PASIV Cislo S . Bezprostredne
ce:e b rlagku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajice Gétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
=50 + 1. 101 + 1. 141 79 84306295 99920608
Viastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87
A |rsosr.oserorarion |80 24551250 281850009
Al | Zakladné imanie suéet (r. 82 az r. 84) 81 3059500 3059500
A1, | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 3059500 3059500
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
" | (1-1353)
All. | Emisné azio (412) 85 2799 2799
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.lV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 6 11 9 O 0 6 11 9 O O
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
ANAL @174, 418, 421A, 422) 88 611900 611900
> Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
* | podiely (417A, 421A)
MF SR &. 18009/2014 Strana 7

UZPODv14_8
“Sias Y [we2022408 157036708436 NI
UcPOD1-01
. . &i - . . Bezprostredne predchadzajice ucétovné
o Cisl
o STRANA PASIV ridku Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia —
AVL | Shcet (r. 94 az r. 96) 93 6385669
Ocenovacie rozdiely z precenenia —
AVI1. majetku a zavazkov (+/- 414) 94 6 3 8 5 6 6 9
> Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | Ucastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia %6
" | pri zlu€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | e T y o7 30896480 8248356
AVIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 308964820 8248356
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za iétovné obdo-
A.VIIL. | bie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 +r. 85+ .86 | 100 —
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r. 101 +r. 141) 1 0 O 1 9 4 2 9 2 2 6 4 8 1 2 3
Zavazk r.102 +r. 118 +r. 121 +r. 122
BT 13641139 + r. 140 101 59755045 71735599
Bl | Ditodebé xavazky 102 40048128 40669721
- sucet (r. 103 +r. 107 azr. 117)
B.L1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
o sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku voci
1.a.| prepojenym uctovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej tcasti okrem zavazkov voci prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
7| (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
Ostatné zavazky voci prepojenym
3- | G&tovnym jednotkam (471A, 47XA) 108 37400000 37400000
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavéazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 1M1
7. | DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114
10 Iné dihodobé zavazky 115
| (336A, 372A, 474A, 47XA)
1 Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii 116
| (373A,377A)
12.| OdloZeny dariovy zavézok (481A) 117 20648128 3269721
MF SR ¢. 18009/2014 Strana 8
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UzZPODv14_9

UZPODv14_10

Vykaz ziskov a strat

D|62022408157|||(:036798436

. Suvaha pic2022408157(Ko36798436
Uc¢ POD 1 - 01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce uctovné
&enie riadku obdobie
a b c 4 5
B.IL. Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118
B.1l.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.lll. | Dlhodobé bankové uvery (461A, 46XA) | 121
B.v. | Kréthodone zavizky 122 10015743 25380962
©7 | sucet (r. 123 + 1. 127 az r. 135)
Zavazky z obchodného styku
BIVA Saget (r. 124 az r. 126) 123 8864577 8120019
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| G¢tovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 7 8 0 1 5 3 3 5 8 5 6 9 4 6
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 125
&+ Gctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 10630414 2263073
475A, 476A, 478A, 47XA)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym
8. jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128 1 2 4 7 4 8 1 4 1 6 8 4
Ostatné zavéazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym Uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky vodi spolo¢nikom a zdruzeniu (364, 130
"1 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavézky voci zamestnancom
6.1 (331, 333, 33X, 479A) 131 3544 3556
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 2349 23009
Darnové zavézky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 1020525 6673222
Zavézky z derivatovych operacii
9. (373A, 377A) 134 1 O 4 4 0 1 4 2
Iné zavazky
101 (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47xA) | 138 30
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r.138 136 9691174 5684916
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 77506287 5368293
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 1934887 3160623
Bezné bankové Uvery
BV | 2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finan¢né vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 473A, I-1255A) 140
Casové rozlisenie
C. | saget (r. 142 az r. 145) 141
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
2 Vydavky buducich obdobi kratkodobé 143
© | (383A)
3 Vynosy buducich obdobi dlhodobé 144
© | (384A)
4 Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145
© | (384A)
MF SR ¢. 18009/2014 Strana 9

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 7 - . -
Zonle Text rladku besné Gétovné obdobie bezprostredne %'zggll;iaedzajuce uctovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (¢ast’ uét. tr. 6 podfa 01 684061197 148927429
zakona)
| Ynosy = hospodirstel éinostispolu| gy 69054607 150606156
I. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 1668076 55194105
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) | 04 58508643 9037328214
lI. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 500 500
Y, Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 06
" | (+/-) (4ctova skupina 61)
V. | Aktivacia (U¢tova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI maje){kuf)dlhoéobého hmotného majetkua | 08 6585
materiélu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
VI (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 8 8 1 O 8 0 3 1 6 7 8 727
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
LM +r12+r13+r14+1.15+71.20 + 10 7306524729 12143706738
rr21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynalozené na obstaranie
A. predaného tovaru (504, 507) " 1 1 8 7 O 8 9 1 9 1 1 9 1 1 O
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 50886265 81623193
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 130030 19721383
D. | Sluzby (uétova skupina 51) 14 9209767 9924195
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 80685 66987
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16
Odmeny €lenom organov spolo¢nosti a
2| druzstva (523) 7 60000 20000
Naklady na socialne poistenie
3. | (524, 525, 526) 18 20685 16987
4. | Socialne naklady (527, 528) 19
F. | Dane a poplatky (uctova skupina 53) 20 18029 759797
Odpisy a opravné polozky k dlhodobém
G. | nebmotnemu majetku a dhodobému | 21 370029 1 3609864
hmotnému majetku (r. 22 + r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | 3 dihodobého hmotného majetku (551 22 3700291 3609864
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) 24 6 5 8 5
| Opravné polozky k pohladavkam (+/-) o5
’ (547)
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
| (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 2O 8433738 6137319
bl Vysledok hospodarenia z hospodarskej -
¢innosti (+/-) (r.02-r.10) 27 4 5 9 7 8 7 2 2 9 1 6 8 4 7 8
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Vykaz ziskov a strat

D|é2022408157|||(:o36798436

UZPODv14_12

Vykaz ziskov a strat

D|é2022408157|||<':o36798436

UE POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cisl z — o P
ce‘:; Text ria‘:k‘:] bezné Gitovné obdobie bezprostredne the)gzlt:iaedzajuce ucétovné
a b c 1 2
Vysledok hospodarenia z financnej _ -
™| &innosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 35 29635432 482689
Vysledok hospodarenia za uctovné —
- obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56 1 0 2 3 3 3 0 4 2 8 6 8 5 7 8 9
R. | Daf z prijmov  (r. 58 +r. 59) 57 -213875 606037660660
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 407718 6097243
2. | Daf z prijmov odloZena (+/-) (592) 59 -0621593 -590577
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
* | spoloénikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za tuétovné
| obdobie po zdaneni (+/-) 61 -10019429 22648123
(r. 56 - r. 57 - 1. 60)

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- éiSlO A HY ‘10 A
Zonle Text rladku besné Gétovné obdobie bezprostredne %'sgglgiaedzajuce uctovné
a b c 1 2
" Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 + -
r06+r07)-(r. 11 +r.12+r. 13 +r.14) | 28 1175932 38063718
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
Y 4R 3M+r35+1.30+r.42+r.43+1.44 | 2° 13778218 18181355
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sucet (r. 32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
""" | od prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej Gc¢asti okrem vynosov 33
prepojenych Uétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucet (r. 36 az r. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
""" | od prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej G¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Uétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
| majetku (666A)
XI. | Vynosové Groky (r. 40 +r. 41) 39 1986254 1758284
Vynosové uroky od prepojenych
X111 G&tovnych jednotiek (662A) 40 1986254 1758284
2. | Ostatné vynosové Uroky (662A) 41
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 9207 1187 1
Vynosy z precenenia cennych papierov a
Xill. vynosy z derivatovych operacii (664, 667) 43 1 1 7 5 7 3 6 O
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej &innosti (668) | 44 25397 48000
Naklady na finanénu €innost’ spolu r. 46
Y | 4r4T+r48+r.49+1.52+1.53+1r.54 | 4O 19413650 2300844
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
© | (566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
© | (+/-) (565)
N. | Nakladové troky (r. 50 +r. 51) 49 2497192 2282035
Nakladové uroky pre prepojené uctovné
2. | Ostatné nakladové uroky (562A) 51
O. | Kurzové straty (563) 52 17250 17955
Naklady na precenenie cennych papierov a
P | haklady na derivétové operacie (564, 567) | °° 16897754
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost
Q (568, 569) 54 1 4 5 4 8 5 4
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A. VSEOBECNE INFORMACIE 3. Poutitie odhadov a isudkov

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

PPC Energy, a.s.
Magnetova 12
831 04 Bratislava

Spolo¢nost’ PPC Energy, a.s. (d’alej len Spolo¢nost’), bola zalozena 30. maja 2007 a do obchodného registra bola zapisana
29. jina 2007 (Obchodny register Okresného stidu Bratislava I v Bratislave, oddiel Sa, vlozka 4173/B).

Hlavnymi ¢innostami Spolo¢nosti st

— vyroba elektriny

— dodavka elektriny

— prevadzkovanie zariadenia na Gipravu vody
— vyroba tepla, rozvod tepla

2. Udaje o neobmedzenom ruéeni
Spoloénost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spoloénostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

3. Détum schvalenia uctovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2023, za predchadzajuce uGctovné obdobie, bola schvalend valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti 21. juna 2024.

4. Pravny dovod na zostavenie uc¢tovnej zavierky
Uttovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2024 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve (d’alej ,,zdkon o uctovnictve™) za ctovné obdobie od 1. januara 2024 do
31. decembra 2024.

Uctovna zavierka je ur¢ena pre pouzivatel'ov, ktori maju primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informdacie s primeranou pozornostou. Uctovna zdvierka neposkytuje a ani nemdze

poskytovat’ vSetky informacie, ktoré by existujiici a potencionalni investori, poskytovatelia tiverov a pdziciek a ini
veritelia, mohli potrebovat’. Tito pouzivatelia musia relevantné informdcie ziskat’ z inych zdrojov.

5. Informaicie o skupine
Uttovna zévierka Spolognosti k 31.12.2024 je zahrnutd do konsolidovanej Giétovnej zavierky, ktor za konsolidovany
celok zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato konsolidovana
uctovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolocnosti.

6. Pocet zamestnancov
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spolocnosti v i¢tovnom obdobi 2024 bol 2 (v u¢tovnom obdobi 2023 bol 2).

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2024 bol 0 (k 31. decembru 2023 to bolo 0 zamestnancov).

7. Schvalenie auditora

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviiuji aplikdciu Gc¢tovnych metdd a uctovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zavizkov, vynosov a
nakladov. Odhady a stvisiace predpoklady st zaloZzené na minulych skusenostiach ainych rozlicnych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre postdenie uctovnych hodnot
majetku a zavédzkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skutocné vysledky sa preto mozu lisit’ od odhadov.

Odhady asuvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie u¢tovnych odhadov nie st vykazané
retrospektivne, ale su vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v budtcich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj buduce obdobia.

Usudky
V suvislosti s aplikaciou uc¢tovnych metod a uc¢tovnych zasad Spolo¢nosti nie su potrebné také usudky, ktoré by mali
vyznamny dopad na hodnoty vykdzané v uitovnej zavierke.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spoloc¢nost’ neidentifikovala taku neistotu v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, ze
by mohla viest k ich vyznamnej uprave v nasledujicom uctovnom obdobi.

Spolo¢nost’ vhodnym sposobom vykonava test znehodnotenia majetku ku dnu ku ktorému sa zostavuje zavierka. Test
znehodnotenia majetku ( pre dlhodoby nehmotny, hmotny, finanény majetok ) sa vykonava pre kazdy majetok, pri ktorom
existuje indikacia, Ze by mohol byt k tomuto datumu znehodnoteny alebo pri ktorom doslo k zruseniu straty zo
znehodnotenia. Manazment spoloc¢nosti sa presved¢i, ze vysledky testu nie su nekonzistentné s jeho celkovym
hodnotenim spétne ziskateInych stim.

4. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahfila cenu obstarania a naklady stvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Stcastou obstaravacej ceny dlhodobého majetku nie s uroky z uverov, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Spoloc¢nost’ nevlastni dlhodoby nehmotny majetok.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychddzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat’ sa zacina prvym diiom mesiaca nasledujiiceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouZzivania.

Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR a nizSia,
sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania,

Pozemky sa neodpisuju.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené v nasledujucej tabulke:

Valné zhromazdenie schvalilo 18. Septembra 2018 spoloénost KPMG Slovensko spol. s r.0. ako auditora na overenie Predpokladana Metoda Roc¢né odpisova
uctovnej zavierky za uctovné obdobie od 1. januara 2024 do 31. decembra 2024. doba pouzivania v odpisovania sadzba v %
rokoch
INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH Stavby 30,25-30,33 rovnomerna 3,30-3,31%
Stroje, pristroje a zariadenia 4-30 rovnomerna 3,33-25%

1. Vychodiska pre zostavenie i¢tovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metddy a vieobecné Gctovné zasady boli Giétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

2. Informacie o charaktere a ticele transakcii, ktoré sa neuvadzaji v sivahe
Informacie o ostatnych finanénych povinnostiach st uvedené v inej Casti (Cast’ G.3).

13

Metdody odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa Gipravy.

Posudenie zniZenia hodnoty majetku
Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k znizeniu hodnoty

majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve.

14
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Faktory, ktoré su povazované za dolezité pri posudzovani znizenia hodnoty majetku su:
® technologicky pokrok,

® vyznamne nedostato¢né prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

® vyznamné zmeny v spdsobe pouzitia majetku Spoloc¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolo¢nosti,
®  zastaralost’ produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, ze doslo k zniZzeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve, vypocita zniZenie hodnoty
majetku na zaklade odhadov projektovanych cistych diskontovanych penaznych tokov, ktoré sa ocakavaju z daného
majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukazat’ ako nedostatocné, ak by
analyzy nadhodnotili penazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v buducnosti. Pre viac informacii pozri bod B.12.
Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky.

5. Zasoby
Zasoby sa ocenuju niz$ou z nasledujucich hodnot: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou), alebo Cistou realiza¢nou hodnotou.

Obstaravacia cena zahina cenu, za ktori sa zasoby obstarali a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné

M bl bl bl
provizie, a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zlavy z ceny, bonusy a pod. Uroky z iverov nie su sticastou
obstaravacej ceny.

Nakupované zasoby sa do spotreby vyskladiuji v oceneni metédou FIFO. Znizenie hodnoty zdsob sa upravuje
vytvorenim opravnej polozky.

6. PohPadavky
Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou; postupené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zakladného imania sa oceiuju obstardvacou cenou vratane nakladov suvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymoziteI'né pohl'adavky.

Pri dlhodobych pozickach a pohl'adavkach, ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky alebo p6zicky dlhsia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohl'adavky alebo pdzicky formou opravnej polozky, ktora predstavuje rozdiel medzi
menovitou a sucasnou hodnotou pohladavky. Sucasnad hodnota pohladavky sa pocita ako sucet sucinov budtcich
penaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

7. Kratkodoby finanény majetok
Kratkodoby finan¢ny majetok predstavuji kratkodobé cenné papiere majetkového alebo tiverového charakteru, ktoré su v
Case obstarania splatné do jedného roka, prip. urené na predaj do jedného roka od ich obstarania, vlastné akcie a vlastné
obchodné podiely, emisné kvoty.

Kratkodoby finan¢ny majetok Spolocnosti predstavuji nakupené emisné kvoty.

8. Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely sa ocenuju obstaravacou cenou. Na vlastné akcie a vlastné obchodné podiely sa
vo vlastnom imani vytvara rezervny fond.

9. Finan¢né ucty
Finan¢né G¢ty tvori penazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych Gctoch a ocenuji sa menovitou hodnotou. Znizenie

ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

10. Emisné kvoty
Bezodplatne pridelené emisné kvoty st vykazané ako kratkodoby finanény majetok stivztazne s u¢tom vynosov buducich
obdobi a ocenuji sa redlnou hodnotou ku diu ich pripisania na Gcet Narodného registra emisnych kvot. Ako referen¢nu
burzu na stanovenie redlnej hodnoty Spolo¢nost’ pouziva Eurdpsku energeticku burzu.

Zuctovanie vynosov buducich obdobi sa uskutocnuje v ¢asovej a vecnej stuvislosti s pouzitim bezodplatne pripisanych
emisnych kvot z dévodu ich predaja alebo tvorby rezervy alebo splnenia povinnosti odovzdania emisnych kvot.

Nakupené emisné kvoty sa ocenuji obstaravacou cenou.

Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa vytvara rezerva na emisie vypustené do ovzdusia vo vyske nasobku
znameho mnozstva vypustenych emisii do ovzdusia a hodnoty emisnych kvot stanovenej Eurdpskou energetickou burzou.

15

Tvorba rezervy sa vykaze ako ostatné naklady na hospodarsku Cinnost’ priCom zaroven sa zictuje Casové rozliSenie
vynosov budicich obdobi ako ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti v Casovej a vecnej suvislosti s pouzitim
bezodplatne pridelenych emisnych kvot.

Ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka sa zostatok emisnych kvot vratane uzavretych forwardovych obchodov
precenuje na realnu hodnotu emisnych kvot stanoventt Eurépskou energetickou burzou.

11. Naklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi
Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa ocenuju ich menovitou hodnotou, pri¢om sa vykazuji vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

12. ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozKky
Opravné polozky sa tvoria na zéklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Zze doslo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatnené¢ho predpokladu zniZzenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve. Opravné polozky sa zrusia alebo sa zmeni ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu znizZenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zdsob

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, je UCtovna hodnota majetku Spolocnosti, in¢ho
ako odloZenej danovej pohl'adavky (pozri bod B.15. Odlozené dane) posudzovana s cielom zistit’, ¢i existuji indikatory,
ze by mohlo dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnu predpokladané budiice
ekonomickeé zitky z daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocuju ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s cielom zistit,, ¢i existuju indikatory, ktoré by naznacovali, ze doslo k zmene v predpoklade zniZenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych uzitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom uctovna hodnota majetku neprevysi ti Gctovna hodnotu, ktord by bola stanovend po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

Spolo¢nost’ ku dnu uskutoénenia Gi€tovnej zavierky vytvorila opravné polozky k zasobam vedenym na sklade Nahradné
dielce SIEMENS a na sklade Nahradné dielce PPC.

ZniZenie hodnoty financného majetku a pohl’addvok
Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit', ¢i existuju objektivne dokazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o zniZeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlznika,
restrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spoloc¢nost’ za normalnej situacie neuvazovala,
indikacie, Ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skuto¢nost, ze pre cenny papier prestal
existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom zniZenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj
vyznamné alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod uroveri ich obstaravacej ceny.

Predpokladané buduce ekonomické uzitky z investicii Spolo¢nosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohladavok sa vypocitaju ako suc¢asna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich peniaznych tokov. Pri uréeni
navratnej hodnoty Gverov a pohladavok sa tiez berie do Givahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateradlov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych buducich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalost'ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

13. Zavizky
Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefuji obstardvacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavdzkov je ind ako ich vySka v ctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

14. Rezervy
Rezerva je zavidzok predstavujici existujucu povinnost Spolocnosti, ktord vznikla zminulych udalosti aje
pravdepodobné, Ze v budlcnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy st zavézky s neuritym Casovym vymedzenim
alebo vyskou a ocenujui sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka.
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Tvorba rezervy sa Uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy tcet, ku ktorému zavéazok prislicha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného Gctu rezerv so suvztaznym zapisom v prospech vecne prislusného uctu
zavizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje opacnym uctovnym zapisom ako sa Gctovala tvorba

rezervy.
Rezervy sa ocenuju v ocakavanej vyske zavizku.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kupnej ceny pri reklamacii sa Gc¢tuje ako zniZenie pdovodne
dosiahnutych vynosov so suvztaznym zapisom v prospech Uctu rezerv.

Rezerva na emisie
Rezerva na vypustené emisie do ovzdusia sa tvori vo vyske nasobku znameho mnozstva vypustenych emisii do ovzdusia
a odhadovanej hodnoty emisnych kvt stanovenej Europskou energetickou burzou.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocenuju sa
v odhadovanej vyske zavizku.

15. OdloZené dane
Odlozené dane (odlozené danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavdzok) sa vztahuja na:
a) docasné rozdiely medzi uctovnou hodnotou majetku a uc¢tovnou hodnotou zavizkov vykazanou v sivahe a
ich danovou zakladnou,
b) moznost umorovat’ daiiovi stratu v budticnosti, ktorou sa rozumie moznost odpocitat’ danovu stratu od
zakladu dane v budicnosti,
¢) moznost previest nevyuzité dafiové odpocty a iné daniové naroky do buducich obdobi.

OdloZena danova pohl'adavka ani odlozeny danovy zavézok sa neuctuje pri:

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zau¢tovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavizku v uctovnictve, ak
v Case prvotného zatc¢tovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zaklad dane a
zaroven nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujiiceho pri kupe podniku
alebo casti podniku, prijimatel’a vkladu podniku alebo casti podniku alebo u nastupnickej uctovnej jednotke pri
zIlG¢eni, splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spoloénych a pridruzenych Gctovnych jednotkach, ak
Spoloc¢nost’ je schopna ovplyvnit’ vyrovnanie tychto docasnych rozdielov a je pravdepodobné, Ze tieto docasné
rozdiely nebudu vyrovnané v blizkej budiicnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zatuctovani goodwillu alebo zéporného goodwillu.

O odlozenej danovej pohladavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych danovych strat a nevyuzitych
danovych odpoctov a inych danovych narokov sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduci zéklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny. Odlozena danova pohladdvka sa preveruje ku kazdému diiu, ku
ktorému sa zostavuje i¢tovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zaklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouZije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavdzok vykazuju samostatne. Ak sa vztahuji na odlozena
dan z prijmov toho istého danovnika a ide o ten isty danovy urad, moZe sa vykazat’ len vysledny zostatok uctu 481 —
Odlozeny danovy zavdzok a odlozena danova pohl'adavka.
Dorovnavacia dain
Spolo¢nost’ je daniovnikom dorovnavacej dane. Na ucely uctovania o odlozenej dani sa dorovnavacia dan nezohl'adniuje.
16. Vydavky budicich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky budtcich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa ocefiujii ich menovitou hodnotou, pricom sa vykazuju vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.
17. Derivaty

Derivaty sa pri nadobudnuti oceniuju obstaravacou cenou a ku dilu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, realnou
hodnotou.
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Zmeny realnych hodnét zabezpecovacich derivatov sa uctujii bez vplyvu na vysledok hospodarenia, priamo do vlastného
imania ako ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavidzkov. Vysledok realizacie zabezpecovacich derivatov sa
uctuje ako naklady na derivatové operacie a vynosy z derivatovych operacii.

Zmeny realnych hodnot derivatov uréenych na obchodovanie na tuzemskej burze, zahrani¢nej burze alebo na inom
verejnom trhu sa uctuji s vplyvom na vysledok hospodarenia ako naklady na derivatové operacie a vynosy z derivatovych
operacii.

Zmeny realnych hodndét derivatov uréenych na obchodovanie na neverejnom trhu sa Uc¢tujii bez vplyvu na vysledok
hospodarenia, priamo do vlastného imania ako ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov. Vysledok realizacie
tychto obchodov sa uctuje ako néklady na derivatové operacie a vynosy z derivatovych operacii.

Realna hodnota menovych futurit je stanovena na zaklade kotovanych cien na burze.

Realna hodnota trokovych swapov vychadza z maklérskych odhadov. Primeranost’ tychto odhadov sa testuje
diskontovanim odhadovanych buducich penaznych tokov podla podmienok a splatnosti kazdého kontraktu a s pouzitim
trhovych urokovych sadzieb pre podobné néstroje ku diiu ocenenia.

Redlne hodnoty odrazaju trokové riziko nastroja a zahfnaji Upravy s prihliadnutim na tGverové rizikd Spoloc¢nosti a
protistrany, tam kde je to vhodné.

18. Majetok a zavizky zabezpecené derivatmi
Majetok a zavizky zabezpecené derivatmi sa ocefiuji realnou hodnotou. Zmeny realnych hodndt majetku a zavizkov
zabezpecenych derivatmi sa uctuju bez vplyvu na vysledok hospodarenia, priamo do vlastného imania ako ocenovacie
rozdiely z precenenia majetku a zavizkov.

Redlna hodnota majetku a zavizkov zabezpecenych derivatmi je zalozena na ich kotovanej trhovej cene, ak je tato cena
k dispozicii. Ak kétovana trhova cena nie je k dispozicii, potom sa redlna hodnota odhadne na ziklade odhadovanych
diskontovanych buducich penaznych tokov.

Precenenie forwardov spoloc¢nost’ uskutocnila k 31.12.2023 podla ceny EEX z posledného obchodovacieho dina v roku
2023 pre elektricku energiu to bola cena podla EEX SK — Power a pre plyn podla EEX TTF-GAS. Zobchodovanie
forwardov bolo realizované v 1 Stvrtroku 2024. Vsetky obchody boli klasifikované ako zabezpeCovacie derivaty.
K 31.12.2024 sa derivaty neprecenovali vzhadom k tomu, Ze Spolo¢nost’ uplatnila vynimky pre vlastnt spotrebu na tieto
zmluvy.

19. Cudzia mena
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia G¢tovného pripadu prepocitavaju na menu euro
referencnym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v deti predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu (d’alej ako referencny kurz).

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupene;j za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakupena.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naktpenej za int cudziu menu sa pouzije hodnota inej cudzej meny v eurach alebo na
ocenenie prirastku cudzej meny v eurach sa pouzije referenény kurz v deii uzavretia obchodu.

Na ocenenie cudzej meny obstaravanej v ramci menového derivatu

® ak je zmluvnou stranou banka alebo pobocka zahrani¢nej banky, pouzije sa ku ditu ocenenia kurz banky alebo
pobocky zahrani¢nej banky, ktora je zmluvnou stranou tohto menového derivatu alebo sa pouzije referencny kurz ku
dnu ocenenia,

® ak zmluvnou stranou nie je banka alebo pobocka zahrani¢nej banky, pouzije sa na ocenenie referen¢ny kurz ku diu
ocenenia.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Uétu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouzije
referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predchadzajuci diu uskutoénenia tétovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom Gc¢tu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaju na

menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den predchadzajuci diiu uskutoénenia uétovného pripadu.
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Vekova struktira pohl'adavok je uvedena v nasledujucom prehl'ade:

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Pohladavky v lehote splatnosti 60 227 568 71 937 447
Pohl'adavky po lehote splatnosti 909 660 909 660
Spolu 61 137 228 72 847 107

Na pohladavky vo vyske 61 137 228 EUR nebolo zriadené zalozné pravo ( v roku 2023: ziadne).

0d 01.01.2019 bola Spolo¢nost’ zaradena do cashpoolingu typu "Zero Balance" s hlavnym G¢tom vedenym v spolo¢nosti
Veolia Energia Slovensko, a.s.. Spolo¢nost’ preto vykazuje k 31.12.2024 zostatok na beznom ¢te vedenym v Tatra banke
0 EUR a zaroven kratkodobu pohl'adavku voci hlavnému uctu vo vyske 49 258 957 EUR.

4. Kratkodoby finanény majetok

Ako kratkodoby finanény majetok st vykazané bezodplatne pridelené emisné kvoty.

31. 12. 2024 31. 12. 2023
EUR EUR
Emisné kvoty pridelené $tatom 586 824 1267 350
Spolu 586 824 1267 350
K 31.12.2024 Spolo¢nost’ nevytvarala ziadnu opravna polozku k finanénému majetku.
5. Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
31. 12. 2024 31. 12. 2023
EUR EUR

Naklady budtcich obdobi - dlhodobé

Certifikacia podpornych sluzieb na rok 2025 0 800

Poistenie na rok 2025 0 401
Spolu niklady budicich obdobi - dlhodobé 0 1201
Naklady buducich obdobi - kratkodobé

Pristup do systému na vysporiadanie odchylok 7254 8 843

Certifikacia podpornych sluzieb 800 800

Ostatné 75 7

Poistenie 401 4811
Spolu naklady budicich obdobi - kratkodobé 8 530 14 461
Prijmy budicich obdobi - kratkodobé

Uroky z cashpoolingu 137 745 205 768
Spolu prijmy buducich obdobi - kratkodobé 137 745 205 768
Spolu 146 276 221 429

6. Vlastné imanie

Zakladné imanie Spolocnosti k 31. decembru 2024 je 3 059 500 EUR (k 31. decembru 2023: 3 059 000 EUR).
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Zakladné imanie bolo splatené v plnom rozsahu.

Zakladné imanie tvori 29 kusov akcii v listinnej podobe na meno, kazd4 v menovitej hodnote 105 500 EUR.

K 31.12.2023 Spolocnost’ precenila derivatové obchody na komodity - plyn a elektrickd energia - cez vlastné imanie.
Tieto derivaty boli zabezpecovacie, preto sa ich precenenie na realnu hodnotu Gctovalo cez vlastné imanie. V roku 2024
Spolo¢nost’ realizovala derivatové obchody zroku 2023 vo vyske 6385669 EUR arealizacia k 31.12.2024 bola

zuctovana ako naklady a vynosy z derivatovych operacii (¢ast’ K.).

Uttovny zisk za rok 2023 vo vyske 22 648 123,41 EUR bol rozdeleny takto:

EUR
Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Prevod na tcet nerozdelenych ziskov 22 648 123
Vyplata dividend 0
Spolu 22 648 123

O rozdeleni vysledku hospodarenia za UGc¢tovné obdobie 2024 vo vyske — 10019429,30 EUR rozhodne valné
zhromazdenie.

Spolo¢nost’ je podla Obchodného zdkonnika povinna tvorit zakonny rezervny fond pri svojom vzniku vo vyske
minimalne 10 % zékladného imania. Kazdoroéne ho doplia o sumu vo vy$ke minimalne 10 % z &istého zisku, maximalne

do vysky 20 % zakladného imania.

Vyska zakonného rezervného fondu k 31. decembru 2024 bola 611 900 EUR (k 31. decembru 2023: 611 900 EUR).
Zakonny rezervny fond mdze byt pouzity iba na krytie strat Spolo¢nosti.

7. Rezervy

Prehlad o rezervach za bezné Gctovné obdobie je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Stav Z\ctovanie Ziuctovanie Stav
k 1.1.2024 Tvorba (pouzitie) (zrusenie) k 31. 12. 2024

EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé
Ostatné rezervy 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 0 0 0 0 0
Kritkodobé rezervy, z toho: 5684916 9476978 0 5380722 0 89998 0 9691174
Zakonné rezervy kratkodobé
Rezerva na emisie 5 368 293 7756 287 5368 293 0 7756 287
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 5368293 7756 287 5368 293 0 7 756 287
Ostatné rezervy kratkodobé
Rezerva na audit 12 329 12 778 12 329 0 12 778
Ostatné 100 0 100 0 0
Rezerva na sudny spor 304 194 0 0 89 998 214 196
Rezerva na opravu plynovej turbiny 0 1707 913 0 0 1707 913
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 316 623 1720 691 12 429 89 998 1 934 887

Rezerva na emisie vypustené do ovzdusia vo vyske 7756 287 EUR bola vytvorena vo vyske nasobku mnozstva
vypustenych emisii do ovzdusia pocas Gctovného obdobia a hodnoty emisnych kvot, ktoré si Spolo¢nost’ uréila na
odovzdanie podla zékona o obchodovani s emisnymi kvotami.
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8. Zavizky
odlozeného danového zavizku a rezerv) podla doby splatnosti st nasledovné:
31. 12. 2024 31. 12. 2023
EUR EUR
Zavazky po lehote splatnosti 0 0
Zavizky v lehote splatnosti 9 890 995 25 239 278
9 890 995 25 239 278

fondu, odlozeného danového zaviazku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2024 je uvedena
v nasledujiicom prehl'ade:

Uétovna Menej ako 1 1 — 5 rokov Viac ako 5
hodnota rok rokov

Zévéiz.kyrz OI?CVhOdnéhO. styku YOél 7 801 533 7 801 533 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Zaviazky z obchodného styku v ramcei
podielovej ti¢asti okrem zaviazkov voci 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 1063 044 1063 044 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0
Ostatné zavizky v ramci podielovej ticasti
okrem zavazkov voéi prepojenym actovnym 0 0 0 0
jednotkam
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na tthradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavazky voci zamestnancom 3544 3544 0 0
ZavazKky zo socialneho poistenia 2349 2349 0 0
Danové zavizky a dotacie 1020 525 1020 525 0 0
Zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zavizky 0 0 0

9 890 995 9 890 995 0 0
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fondu, odlozeného danového zavizku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2023 je uvedena
v nasledujucom prehl'ade:

Uétovna Menej ako 1 -5 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov
Zavaz.ky z ol?cihodnerzho .styku v'001 5856 946 5856 946 0 0
prepojeny m uc¢tovnym jednotkam
Zavézky z obchodného styku v ramci
podielovej Gicasti okrem zavazkov voci 0 0 0 0
prepojeny m ué¢tovny m jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 2263073 2263073 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky voci prepojenym
. . , 0 0 0 0
uctovnym jednotkadm
Ostatné zavizky v ramci podielovej
ucasti okrem zavézkov voci prepojeny m 0 0 0 0
uétovnym jednotkdm
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé¢ zmenky na thradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Zavézky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavazky voci zamestnancom 3556 3556 0 0
Zavézky zo socialneho poistenia 2309 2309 0 0
Danové zavizky a dotacie 6 673 222 6 673 222 0 0
Zavézky z derivatovy ch operacii 10 440 142 10 440 142 0 0
Iné zavizky 30 30 0
25239 278 25239 278 0 0
Zavazky vo vyske 9 890 995 EUR nie su kryté zaloznym pravom ( k 31. decembru 2023 : ziadne).
9. OdloZeny danovy zavizok
Vypocet odlozené¢ho danového zavizku je uvedeny v nasledujucom prehlade:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Docasné rozdiely medzi i¢tovnou hodnotou majetku a
uc¢tovnou hodnotou zavizkov a ich dafiovou
zakladiiou
— odpocitatel'né 3458 180 1550263
— zdaniteI'né 14 492 047 17 120 369
Moznost’ umorovat’ dafiovu stratu v budicnosti 0 0
Nevyuzité danové odpocty a iné dailové naroky 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 24 21
OdloZeny datovy zavazok 2 648 128 3269 722
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EUR D. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV
Stav k 31. decembru 2024 - zdvizok 2648 128 Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehlade:
Stav k 31. decembru 2023 - zavdzok 3269721
Zmena -621 593 2024 2023
z toho: Zaklad Zaklad
— zauc¢tované do vysledku hospodarenia -621 593 dane Dan Dan dane Darni Dan
— zauctované do vlastného imania 0 EUR EUR % EUR EUR %
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim -10 233 304 28 685 789
10. Pézicky a navratné finanéné vypomoci z toho teoreticka dafi 21 % 2148994 21,00 % 6024 016 21,00 %
Spolo¢nost’ obdrzala dlhodobt tirocent pdzicku od svojej materskej Gctovnej jednotky: Danovo neuznané naklady 24 039 169 5048 225 4933 % 2 974 056 624 552 2,18%
o o Vynosy nepodlichajice dani -11 864 352 2491514 -2435% -17 725 3722 -0,01 %
Ve Urkpa Ditum s‘“’;zr‘::gy sm:;‘:;‘l‘:y Vyuzitie datiovej straty 0 0 000% 2607629  -547602  -191%
o . \ v e ¥ , X
v % splatnosti K 31.12.204 K31.12.2023 y¥u21t1e vdanrovycl? odpoctov a . .
Dlhodobé pozi¢ky a finanéné vypomoci lnycvh dan(.)vyrch nar?kov 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Pézicka od Veolia Environnement Finance EUR  25+035 2028 37 400 000 37 400 000 Daii z emisnjch kvot-rozp.rezervy , ,
37 400 000 37 400 000 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Zrazkova dat z urokov
0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Kritkodob¢ pozicky a financné vypomoci 1941 512 407718 398% 29034491 6097243 2126%
Pozicka od Veolia Environnement Finance EUR 124 748 141 684 e e
124 748 141 684 Lo
Splatna dai 407 718 3,98 % 6097243 21,26 %
Spolu 37524748 37541684 Odlozena dafi -621 593 -6.07 % 59577 _ -021%
Celkova vykazana dai -213 875 -2,09 % 6 037 666 21,05 %
Struktira pbzi¢iek a navratnych finanénych vypomoci podla zostatkovej doby splatnosti je uvedend v nasledujicom
prehlade:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Po splatnosti 0 0
Zostatkova doba splatnosti do 1 roka 124 748 141 684
Zostatkova doba splatnosti 1 az 5 rokov 37 400 000 37 400 000
Zostatkova doba splatnosti dlhSia ako 5 rokov 0 0
Spolu 37 524 748 37 541 684
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Daldie informécie k odloZenym daniam: F. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT
2024 2023 1. Trzby za vlastné vykony a tovar
EUR EUR

Suma odloZenej dafiovej pohl'adavky z prijmov G¢tovanej v beZznom Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov a sluZieb, st uvedené
u¢tovnom obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajuca zo zmeny 103 745 0 v nasledujucom prehl'ade:
sadzby dane z prijmov
Suma odlozeného danového zaviazku z prijmov uctovaného v 2024 2023
beznom uétovnom obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajuca zo -434 761 0 EUR EUR
zmeny sadzby dane z prijmov Vyrobky

Vlastné vyrobky 58 568 643 93 732 824
Suma odlozenej daniovej pohl'adavky uctovana v beznom tctovnom 58 568 643 93 732 824
obdobi tykajica sa umorenia danovej straty, nevyuzitych danovych Tovar
odpsclz?\(; a .n,ly.c}lin?f?kovf a}l:o ;131 d;cakinl};tch }‘OZlelOV 0 0 Tovar 1 668 076 55194 105
predchadzajucich Gc¢tovnych obdobi, orym sa v
predchadzajucich G¢tovnych obdobiach odlozena danova pohl'adavka . 1668 076 55194 105
neuctovala ShuZby

Sluzby 500 500

500 500

Suma odlozeného danového zavazku, ktory vznikol z dovodu
neuctovania tej Casti odloZzenej danovej pohl'adavky v beznom
uctovnom obdobi, o ktorej sa uctovalo v predchadzajiucich Spolu 60 237219 148 927 429
uctovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia danovej straty, nevyuzitych danovych 2. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
odpoc¢tov a inych narokov a odpocitateI'nych docasnych rozdielov, ku 0 0 2024 2023
ktorym nebola uc¢tovana odlozena danova pohl'adavka
EUR EUR
OdloZena dan z prijmov, ktora sa vztahuje k polozkam tG¢tovanym Doplatok za vyrobu elektrickej energie VUKV 8079 137 0
priamo na ucty vlastného imania, bez u¢tovania na ¢ty nakladov a 0 0 Emisné kvoty 586 824 1267 350
YyNOS OV A
v Ostatné 144 841 411376
Spolu 8 810 803 1678 727
Od 1. januara 2017 je sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike 21 %. %. Od 1. januara 2025 sa zvysi sadzba dane 3. Osobné naklad
z prijmov na 24 % pre G¢tovné jednotky s prijmami (vynosmi) vys§imi ako 5 000 000 EUR. ) Y
E. INFORMACIE O MAJETKU A ZAVAZKOCH ZABEZPECENYCH DERIVATMI 2024 2023
EUR EUR
1. Derivaty Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti 60 000 50 000
Socialne poistenie 14 685 12 237
Spolo¢nost’ k 31.12.2024 neevidovala ziadne zabezpecovacie derivaty, ktoré by mali byt precenené. Zdravotné poistenie 6 000 4750
k 31.12.2024 k 31.12.2023 Spolu 80 685 66 987
Zmena reélnej hodnoty Zmena reélnej hodnoty 4. Kurzové zisky
vysledok vlastné vysledok vlastné 2024 2023
hospodarenia imanie hospodarenia imanie EUR EUR
Kurzové zisky 9177 6322
Zabezpecovacie derivaty, z toho: - 5140393 0 0 - 6 385 669 Kurzové zisky uctované ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka 30 5549
Predaj plyn 7 875 844 0 0 703 529 Spolu 9207 11 871
Predaj elektricka energia 3881517 0 0 3350945
Nakup plyn -13 994 364 0 0 -311 346
Nakup elektricka energia -2903 390 0 0 -10 128 796
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8. Kurzové straty
2024 2023
5. Finan¢né vynosy EUR EUR
« Kurzové stra 17 250 17 954
Struktara finanénych vynosov je uvedend v nasledujiicom prehl'ade: s V, v . . . ) o o
2024 2023 Kurzové straty ictované ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 1
EUR EUR Spolu 17 250 17 955
Vynosy z derivatovych operacii 11 757 360 0
Vynosové uroky 1 986 254 1 758 284
Ostatné finanéné vynosy 25 397 48 000
Spolu 13 769 011 1806 284 9. Finan¢né naklady
2024 2023
EUR EUR
6. Niklady na poskytnuté sluzby Naklady na derivatové operacie 16 897 754 0
Nakladové troky 2497 192 2282 035
2024 2023 Bankové poplatky 1144 544
EUR EUR Iné 310 310
Technicka podpora 2139 950 2 071 690 Spolu 19 396 400 2282 888
Néajomné 1911 074 1956 142
Rezerva na opravu turbiny 1707913 0
Poplatky za sluzby - Obsluzné prace, pristup do sustavy 1 676 945 1 890 174 10. Naklady za audit a poradenstvo
Opravy a tdrzba 1 674 257 3743 101
Iné 53 130 62319 Naéklady za audit a poradenstvo obsahuju naklady za overenie uctovnej zavierky auditorskou spolo¢nostou a iné sluzby
NéKlady na audit . 20 548 poskytnuté touto spoloénost'ou v nasledujiicom ¢leneni:
Ekologické sluzby, ¢istenie vod, odpadu 14 513 8114 2024 2023
Prepravné naklady 4 840 160 100 EUR EUR
Upratovacie, &istiace prace 2207 2175 Naklady na overenie individualnej Gi¢tovnej zavierky auditorom
Uttovnicke sluzby/Ekonomické poradenstvo 2523 2369 alebo auditorskou spolo¢nostou i 21296 20548
Pravne a notarske sluzby 1067 7359 z toho: naklady na overenie koncorocnej UZ auditorom 21296 20 548
Postovné poplatky 52 104 Spolu 21 296 20 548
Spolu 9209 767 9924 195 5
11. Cisty obrat
Clenenie &istého obratu podla § 2 ods. 15 zdkona o Giétovnictve podla jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluZieb
alebo inych ¢innosti Gctovnej jednotky :
7. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 2024 2023
Krajina Vyrobky, tovary a sluzby EUR EUR
2024 2023
P ——— 7E7l;6RZSS 5E3léng93 Slovenski republika Predaj tepla 29 044 983 26 136 573
ustené emisie
PZ_:teme s 156 T4 s0r Dodavka vody 176 459 33 388
Odchglky a viacnaklady 244 737 137 245 Trzby za elektricka energiu a PPS 29 347 201 67 562 863
Poplatok za G-komponent 234910 234910 ]S; k.(llalspl(()nﬂolhtluk ickt 8079 137 0
Sankcie, pokuty a penale 23 631 4011 op. ‘tO za elektricka
Dary 0 65 000 e .
Ing 11010 13 059 Trzby za odchylku 144 841 0
né
R adn 29 998 0 Predaj tovaru elektricka 1 668 076 55194 105
€zerva na sudny Spor - .
energia
Spol
polu 8 433 738 6137 319 Predaj sluZieb 500 500
Spolu 68 461 197 148 927 429
31 32
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INFORMACIE O INYCH AKTiVACH A INYCH PASiVACH

1. Podmieneny majetok
Spolo¢nost’ ma uzatvorené poistné zmluvy na poistenie majetku, poistenie voci vSetkym rizikdm a vSeobecnej
zodpovednosti za Skodu.

2. Podmienené zavizky

Spolo¢nost’ ma nasledujuce podmienené zavizky, ktoré sa nesleduju v beznom G¢tovnictve a neuvadzaju sa v stivahe:

Spolocnost’ vystupuje ako rucitel' v Tatrabanke a.s pre sesterské spolocnosti do celkovej vysky rucenia v sume
29124 879 EUR (bod L).

Spolocnost’ vystupuje ako poskytovatel’ zaruky pre sesterskt spoloénost’ v spolo¢nosti ZSE Energia, a.s. v celkovej vyske
9000 000 EUR.

Vzhladom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budu daiové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie
Spolocnosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny néklad.

3. Ostatné financné povinnosti

Spolocnost’ eviduje mimobilanény zavidzok zo Servisnej zmluvy na generalnu opravu turbiny s vypovednou lehotou 6
mesiacov a s moznou sankciou vo vyske 30% do roku 2026 so spolocnostou SIEMENS vo vyske 301 190 EUR.

INF ORMA,CII:Z 0 SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2024 do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali uvedenie
v uctovnej zavierke k 31. decembru 2024.

INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spriaznenymi osobami Spolo¢nosti st spriaznené uctovné jednotky v skupine, ako aj ich Statutarne organy, riaditelia
a vykonni riaditelia. Najvyssou kontrolujacou uctovnou jednotkou je spoloc¢nost’ Veolia Energie International SA.

Spolo¢nost’ neuskutocnila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zaklade obvyklych
obchodnych podmienok.

Transakcie s materskou u¢tovnou jednotkou

Spolo¢nost’ uskuto¢nila nasledujtice transakcie s materskou G¢tovnou jednotkou:
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2024 2023
EUR EUR
Technicka pomoc 1 959 584 1920 277
Ekonomicko-administrativne poradenstvo 15 545 14 031
Sluzby IT a BOZP 143 462 117 780
Iné 767 650
Nakupy spolu 2119 358 2 052 738
2024 2023
EUR EUR
Uroky z cashpoolingu 1 986 254 1 758 284
Vynosy spolu 1986 254 1 758 284

Majetok a zavizKy z transakcii s materskou uc¢tovnou jednotkou st uvedené v nasledujucom prehl'ade:

31. 12. 2024 31. 12. 2023

EUR EUR
Pohl'adavky z cashpooling 49 258 957 51 605 759
Pohl'adavky z obchodného styku 4 440 277 247
Majetok spolu 49 263 397 51 883 006

31. 12. 2024 31. 12. 2023

EUR EUR
Zavazky z obchodného styku 145 299 214
Pasiva spolu 145 299 214
Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami
Spolo¢nost’ uskuto¢nila nasledujuce transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami:
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Nakup plynu

Precenenie derivatovych operacii do nakladov
Néklady na predanu elektricka energiu
Emisné kvoty

Uroky z iveru

Najomné

Prevadzka zdroja

Nakup vody

Pripravenost’ zdroja

Néklady na odchylku

Nakup elektrickej energie

Iné

Mandatna odmena

Nakupy spolu

Trzby z predaja vyrobenej elektrickej energie
Precenenie derivatovych operacii do vynosov
Trzby z predaja nakupenej elektrickej energie
Predaj priemyselnej vody- permeat

Odplata za poskytnutie finan¢nej garancie
Trzby za odchylku

Iné

Vynosy spolu

Majetok a zavézky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami :

Pohl'adavky z obchodného styku
Pohladavky z derivatovych operacii
Majetok spolu

Zavazky z derivatovych operacii
Zavazky z obchodného styku
Zavazky z averového vzt'ahu
Zavizky spolu

1O \3\6\7\9\8\4\3\6\
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DI
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2024 2023

EUR EUR
49 546 100 80 876 973
16 897 754 0
1187 089 19119 110
4100 944 7102 231
2497192 2282035
1936 681 1936 681
1457979 1653 804
527 612 235001
170 000 170 000
244 737 137 245
98 960 115529
9481 57 185
21 359 19 601

78 695 889 113 705 396

Spolo¢nost’ vystupuje ako rucitel’ v Tatrabanke a.s pre sesterské spolo¢nosti do celkovej vysky 29 124 879 EUR.

2024 2023
EUR EUR

26 734 000 67 367 109

11 757 360 -

1 668 076 55194 105

176 326 33 388

25397 48 000

144 841 17 604

6585 233

40 512 585 122 660 439
31. 12. 2024 31. 12. 2023

EUR EUR
6314 176 15 891 344
0 4 054 473
6314176 19 945 817
31. 12. 2024 31. 12. 2023
EUR EUR

0 10 440 142
7 656 234 5 856 732
37524 748 37 541 684
45180 981 53 838 558
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Transakcie s kI'd¢ovym manaZmentom

Kracovému manazmentu neboli poskytnuté ziadne iné vyznamné platby alebo vyhody.

J.  INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Odmeny ¢lenov $tatutdrnych organov Spolocnosti z dovodu vykonu ich funkcie pre Spolo¢nost’ v sledovanom uctovnom
obdobi boli vo vyske 60 000 EUR (v roku 2023: 50 000 EUR).

Clenom tatutarneho organu, ani ¢lenom dozornych organov neboli v roku 2024 poskytnuté Ziadne pozicky, zaruky alebo
iné formy zabezpecenia, ani finan¢né prostriedky alebo iné plnenia na stkromné ucely ¢lenov, ktoré sa vyuctovavaju (v
roku 2023: ziadne).
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K. PREHLAD O POHYBE VLASTNEHO IMANIA

Prehl'ad o pohybe vlastného imania v priebehu uctovného obdobia je uvedeny v nasledujiicom prehlade:

1.83012( 4 Prirastky Ubytky Presuny Stav k 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR

Zikladné imanie 3059500 0 0 0 3 059 500
Zékladné imanie 3059 500 0 0 0 3059 500
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 2799 0 0 0 2799
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 611 900 0 0 0 611 900
Zakonny rezervny fond (nedelitelny
fond) 611900 0 0 0 611900
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia -6 385 669 0 6 385 669 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov -6 385 669 0 6 385 669 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlG¢eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 8248 356 0 0 22 648 123 30 896 480
Nerozdeleny zisk minulych rokov 8248 356 0 0 22 648 123 30 896 480
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia 22 648 123 0 -10019429  -22648 123 -10 019 429
Spolu 28 185 009 0 -3 633 760 0 24 551 250
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Prehl’ad o pohybe vlastného imania za predchadzajuce ctovné obdobie je uvedeny v nasledujucej tabul’ke:

1??();3 Prirastky Ubytky Presuny  Stavk 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie 3059 500 0 0 0 3059 500
Zakladné imanie 3 059 500 0 0 0 3 059 500
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 2 799 0 0 0 2799
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zikonné rezervné fondy 611900 0 0 0 611 900
Zakonny rezervny fond (nedeliteI'ny
fond) 611 900 0 0 0 611 900
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 -6385669 0 0 -6 385 669
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov 0 -6 385 669 0 0 -6 385 669
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlaceni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 13 742 922 0 -3 000 000 -2 494 566 8 248 356
Nerozdeleny zisk minulych rokov 13 742 922 0 -3 000 000 -2 494 566 8 248 356
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZného
uctovného obdobia -2 494 566 22 648 123 0 2 494 566 22 648 123
Spolu 14 922 555 16 262 454 -3 000 000 0 28 185 009
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. PREHLCAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2024

Periazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Petiazné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaty (zaplateny ) osobitny odvod
Prijaté troky

Prijata (zaplatend ) dai z prijmu

Penazné toky pred polozkami vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu

Prijmy z poloziek vynimocného rozsahu alebo vyskytu
Cisté peiiazné toky z prevadzkovej Cinnosti

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dlhodobého majetku

Prijmy z predaja dlhodobého majetku
Obstaranie investicii

Pohladavky z cash-pooling

Cisté peiiazné toky z investi¢nej Sinnosti

PenaZzné toky z financnej ¢innosti
Vydavky zo znizenia zékladného imania
Vydavky zo znizenia rezervného fondu
Vyplatené dividendy

Cisté peiiazné toky z finanénej &innosti

(Ubytok) prirastok pefiaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

Penazné prostriedky a peiiazné ekvivalenty na zaciatku roka

Penazné prostriedky a peiiazné ekvivalenty na konci roka

Uttovna zavierka
k 31. decembru 2024
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2024 2023
EUR EUR
6107 037 22 802 508
2514128 -2235 887
-775 814 109 550
0 0
-6 547 243 902 706
-3730 149 21578 876
0 0
-3 730 148 21 578 877
-671 007 -958 475
0 0
0 0
4401079 -17 620 212
3730072 -18 578 687
0 0
0 0
0 -3 000 000
0 -3 000 000
-76 190
954 764
878 954
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2024 2023

EUR EUR
Cisty zisk (pred odpo&itanim daiovych poloZiek a poloZiek
vynimoéné ho rozsahu alebo V)"S kytu) -10 233 304 28 685 789
Upravy o nepefiazné operacie:
Odpisy dhodobého hmotného a nehmotného majetku 3700 291 3 609 864
Opravna polozka k pohl'adavkam 0 0
Opravna polozka k zasobam 130 030 197 213
Opravna polozka k dlhodobému hmotnému majetku 0 0
Opravna polozka k dlhodobému financnému majetku 0 0
Uroky tétované do nékladov 2497 192 2282 035
Uroky &tované do vynosov -1 986 254 -1 758 284
Rezervy 4 006 258 -2947 826
Strata (zisk) z predaja dlhodobého majetku 0 0
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 0 0
Osobitny odvod 0 762 227
Iné nepenazné operacie 51116 111 417
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu -1 936 903 30 942 435
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohladavok z obchodného styku a inych
pohl'adavok (vratane casového rozliSenia aktiv) 5807 154 -5 236 422
Ubytok (prirastok) zisob -21 477 -142 097
(Ubytok) prirastok zivizkov (vratane asového rozliSenia pasiv) 1577 737 -2707 397
(Ubytok) prirastok finanéného majetku 680 526 -54 010
Peniazné toky z prevadzky 6107 037 22 802 508

Peiiazné prostriedky

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumie penazna hotovost, ekvivalenty penaznej hotovosti, peiiazné prostriedky
na beznych tétoch v bankach alebo pobockach zahrani¢nych bank, kontokorentny cet a Cast’ zostatku Gctu peniaze na
ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uctom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi uctami.

Penazné ekvivalenty

PenaZznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zamenitel'ny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch mesiacoch odo
dia, ku ktorému sa zostavuje u€tovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych ucétoch, ktoré su ulozené

najviac na trojmesaénu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti PPC
Energy, a.s.

Sprava z auditu uctovnej zavierky

b b b B b A e o e e e

Nazor

Uskutocnili sme audit U¢tovnej zavierky spolo¢nosti PPC Energy, a.s. (,Spolo¢nost™), ktora obsahuje:
* suvahu k 31. decembru 2024;

* vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu; a

¢ poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych zasad a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozena Uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Spolo¢nosti k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu
podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (,zakon o uctovnictve").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v naSej sprave v odseku
Zodpovednost auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni
zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o
Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Statutdrnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Zze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’' Statutarneho organu a osob poverenych spravou a riadenim za uctovnu

zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto i&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a
verny obraz podfa zakona o uUctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo
chyby.
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Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokraCovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto€nosti tykajucich sa
nepretrzitétho pokraCovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokrac¢ovania v ¢innosti v U¢tovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukoncit' jej
¢innost, alebo by nemal inu realisticki moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravou a riadenim su zodpovedné za dohfad nad procesom financného vykaznictva
Spolo¢nosti.

Zodpovednost’ auditora za audit ictovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i UCtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by
sa dalo odévodnene oCakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia
pouzivatelov, uskutonené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, po¢as celého auditu
uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uc¢tovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢riujeme auditorské postupy reagujuce na tieto rizika a
ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vySsie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoZe podvod méze zahffiat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost
internych kontrol Spolo¢nosti.

* Hodnotime vhodnost’ pouzitych uctovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené statutarnym organom.

* Robime zaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dbkazov zaver o tom, Ci existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokraCovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné, modifikovat nas nazor.
NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dbkazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vS8ak mozu spdsobit, Ze Spolo¢nost prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktdru a obsah Uc¢tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a
harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

KPMG

Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro€nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informéacie pozostavaju z informécii uvedenych
vo vyrocnej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona o uUctovnictve, ale nezahrnuju uctovnu
zavierku a nasu spravu auditora k tejto U¢tovnej zavierke. Nas nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje
na tieto iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom UcCtovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s tymito inymi
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave, ktord sme obdrzali pred dfiom vydania spravy auditora z
auditu uctovnej zavierky, a posudenie, Ci tieto iné informacie nie su vo vyznamnom nesulade s
auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po€as auditu Uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie su vyznamne nespravne, vyzaduje sa, aby sme tieto skuto€nosti uviedli.

Vyro¢nu spravu sme ku driu vydania spravy auditora z auditu uctovnej zavierky nemali k dispozicii.
Ked obdrzime vyro€nu spravu, na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky vyjadrime
nazor, ¢i, vo vSetkych vyznamnych suvislostiach:

¢ tieto iné informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok konciaci sa 31. decembra 2024
sU v sulade s Uctovnou zavierkou zostavenou za to isté u¢tovné obdobie,

* vyro¢na sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o uctovnictve.
Okrem toho uvedieme, ¢i sme na zaklade naSich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme

ziskali poCas auditu Uctovnej zavierky, zistili v tychto inych informaciach uvedenych vo vyrocnej sprave
vyznamné nespravnosti.

Zodpovedny auditor:

Ing. Peter Zoldak
Licencia UDVA €. 1061

Auditorska spolo¢nost’
KPMG Slovensko spol. s r.o.
Licencia SKAU ¢&. 96
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