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za obchodny rok 2024




ZAKLADNE INFORMACIE

Spoloénost Lidl vstupila na slovensky trh v septembri 2004, kedy v krajine otvorila svojich
prvych 14 predajni. Vdaka dynamickej expanzii sa ich po¢et do konca roka zvy$il na 39. Na konci
obchodného roka 2024 tvorilo obchodna siet Lidl 172 predajni v 101 mestach na Slovensku. V
rovnakom obchodnom roku sme oslavili 20. vyrocie posobenia spolocnosti Lidl na Slovensku.

Predajne sii zasobované tromi logistickymi centrami - v Nem3ovej, Seredi a Zaborskom.

Od vstupu na trh sa spoloénosti Lidl podarilo zaradit sa medzi najvyznamnejsie firmy v oblasti
maloobchodu na Slovensku. Spoloénost nemala v obchodnom roku 2024 Ziadnu organizaénu

zloZzku v zahranidi.

Slovenska ekonomika ukondila rok 2024 s rastom 2 %, tempo rastu bolo najvy3sie za posledné
tri roky a spomedzi nadich susedov dosahuje vy$&i rast iba Polsko. Tempo rastu HDP sa pocas
celého roka 2024 udrzalo nad 1%.

Najvyraznejsi vplyv na rast ekonomiky mal priemysel kde bol narast o 2,5 %. Druhy najvacsi
pozitivny vplyv na rast ekonomiky mal rast pridanej hodnoty v obchode, doprave a ubytovani
50 stravovanim o 1,6 %. Pozitivny vplyv na celkovy vysledok ekonbmi ky malo zvysenie spotreby
domdacnosti ¢ 2,6 %, ako aj spotreby vo verejnej sprave o 3,6 %.

Priemerna inflacia za cely rok 2024 dosiahla uroven 2,8 %. Inflacia dosiahla najradikalnejsie
medziroéné spomalenie za 25 rokov Rast cien podas roka 2024 ani jeden mesiac neprekroéil 4
%. Dvojciferny rast cien nad 10 % bol len v jednom odbore - vzdeldvanie. Siéasne rast nad 5 %
mali edte tri odbory - zdravie, alkoholické népoje s tabakom a reitaurdcie s hotelmi.
najdynamickejiie spomalenie sa prejavilo v potravinach s nealko napojmi, v ktorych ceny za rok
2024 vzrastli v priemere 0 2,5 %, kym v roku 2023 to bolo edte 0 17,3 %.

Vyrazne tlmiaci vplyv na vysledok HDP mala strata dynamiky investovania. NiZsie investicie sa
prejavili poklesom tvorby hrubého fixného kapitalu za rok 2024 o 4,1 %. Tento atlm vystriedal

silny investi¢ny rast cez 16 % v roku 2023,



Obchodna spolo¢nost Lidl, ako siéast podnikatelskej skupiny so sidlom v Neckarsulme v
Nemecku, patri medzi lidrov v eur6pskom maloobchodnom sektore. Lidl ma svoje
zastipenie v 31 krajinach po celom svete a v stcasnosti prevadzkuje viac ako 11 900 predajnf a
viac ako 200 logistickych centier. Lidl celosvetovo zamestndva viac ako 372 000 zamestnancov
vratane Azie. Lidl Stiftung so sidlom v Neckarsulme funguje ako sidlo spolo&nosti a spoloéne s
narodnymi spolofnostami poskytuje strategicky ramec pre operativhe podnikanie. Ako
poskytovatel systému je zodpovedny za koncepciu a navrh jednotlivych procesov na celom

svete.

Hospodarske vysledky roku 2024

Spoloénost dosiahla v obchodnom roku 2024 hospodarsky vysledok po zdaneni podla
medzinarodnych G&tovnych $tandardov IFRS vo vyske 103 629 tis. EUR. Vedenie spoloénosti
vzmysle spolodenskej zmluvy navrhlo z uvedeného zisku vytvorit zdkonny rezervny fond

v minimalnej zakonnej vyske a zvysok vyplatit spoloénikovi C E Beteiligungs - GmbH.

Dria 8.8.2024 bola Zita Szlavikovics rozhodnutim spolo&nikov spoloénosti odvolana z funkcie
generalnej riaditelky. Zaroveri dna 8.8.2024 rozhodnutim spoloénikov spolo&nosti bol

menovany za generalneho riaditela spoloénosti Ivan Udiljak.

Do vydania Vyro¢nej spravy Spoloénost zaznamenala nasledujuce udalosti osobitného

vyznamu, ktoré nastali po skonéeni obchodného roka 2024

Dna 01.05.2025 bola rozhodnutim spoloénikov menovana do funkcie konatela za rezort
administrativy vymenovand Renata Sandorova a stasne zanikla funkcia konatela Katarine

Matejovie.



MODEL ZODPOVEDNOSTI SPOLOCNOSTILIDL

»Lidl pre leps§i zajtrajéok” je princip, ktory stoji za snahami spoloénosti Lidl poskytovat
zakaznikom kvalitny sortiment ui dnes, bez toho, aby sme ohrozili nasu schopnost
pondknut rovnako kvalitny sortiment zodpovednym spésobom opit zajtra. Lidl Slovenska
republika nepretriite pracuje na pochopeni a rie§eni ekonomickych problémov,
environmentdlnych a socidlnych vplyvov svojho pésobenia a cely hodnotovy retazec od
dodavatelov az po zikaznikov a élenov timu. Spolo&enski zodpovednost znamena, Ze firma
nie je orientovana iba na vlastny zisk, ale spriava sa ohladuplne k svojmu okoliu. To
znamena, Ze sa dlhodobe sprava férove k svojim zdkaznikom, zamestnancom aj
dodavatelom, Setrne pristupuje k Zivotnému prostrediu a podporuje rozvoj regiénov alebo
komunit, v ktorych pasobi.

Nas vzorec je celkom jednoduchy: na ceste k lepdiemu zajtrajsku robime vietky kroky tak, aby
boli spravne pre planétu, spravne pre [udi a spravne pre nasho zakaznika, a to v kratkodobom
aj dlhodobom horizonte. Tento model sa pravidelne prehodnocuje, aby odzrkadloval aktualne
poZiadavky v retailovom sektore, platné legislativne ramce, Lidl hodnoty aj trendy v ramci
reportingu o spolodenskej zodpovednosti. Vnltri modelu zodpovednosti tri piliere predstavuju

$est strategickych oblasti, ktoré obsahuju 3pecifické témy.

Za hodnoty trvalej udrzatelnosti sa zasadzuje priamo najvy$si manazment spolo¢nosti Lidl
Slovenska republika. Celkovu zodpovednost za nastavenie CSR procesov, cielov a aktivit nesie
priamo generalny riaditel spoloénosti. Za implementaciu CSR stratégie, ako aj komunikaciu so
zainteresovanym stranami zodpoveda oddelenie Corporate affairs. Komunikicia nadich CSR
hodnét a zdvdzkov smerom k doddvatelom spoloénosti Lidl SR je od roka 2018 ulohou CSR
manazéra pre oblast ndkupu. V ramci nasej spolo¢nosti aktivne funguje aj §irsi CSR tim, ktory

tvoria zastupcovia jednotlivych rezortov a odbornici na udrZatelné témy.




Budem konat tak, aby to bolo SPRAVNE PRE PLANETU.

V ramci tohto strategického piliera sa zameriavame na oblasti Qchrana klimy,

Zachovanie biodiverzity a Setrenie zdrojov. Kontrolujeme nage prevadzkové

procesy a zistujeme informacie o produktoch od poéiatku vyroby, tzn. kde boli
vypestované alebo vyrobené, za akych podmienok, ako sa dostant k nam a nasledne
k zékaznikovi domov. ZvaZujeme sociélne a ekologické vplyvy vyroby, spracovania a
logistiky nadich produktov. Spolu s nasimi dodavatelmi a partnermi sme sa zaviazali

chranit prirodzené biotopy a biodiverzitu.

Zameriame sa na to, éo je SPRAVNE PRE LUDI.

Zameriavame sa na opatrenia podporujlce oblasti: Férové jednanie, Podpora zdravia a Vedenie
dialdgu so zainteresovanymi stakeholdermi. Zavizujeme sa k tvorbe a podpore pozitivneho
pracovného prostredia a rovnovahy medzi pracovnym a sikromnym 2%ivotom. Socidlne

S$tandardy su podporované na kazdej Grovni nasho dodédvatelského retazca.

Budeme dbat na to, éo je SPRAVNE PRE VAS, TEBA, pre kaidého zikaznika.

Ako jedna z najvdéiich maloobchodnych sieti na Siovensku obsluhujeme kazdy tyzden statisice
zakaznikov. Chceme umoinit nasim zdkaznikom vyberat si zdravé potraviny, a to trvalo
udrzatelnym spdésobom. Je pre nas délezité, aby mali zékaznici spravne a dostatoéné informacie

o0 produktoch, &i uz na obaloch alebo v na¥ej komunikdcii.

SEST STRATEGICKYCH OBLASTI

PRAVHE PRE PLAMETU | 5PRAVME PRE SUDL

OCHRANA
KLimy



1. Ochrana klimy:

Klimu chranime ponukou &oraz 3etrnejSou k Zivotnému prostrediu, proaktivnym
zniZzovanim emisii, vyuZivanim novych technologif v prevadzke. Rovnaké naroky kladieme aj na
nadich dodavatelov.

Co konkrétne robime:

» V prevddzke postupne prechadzame na prirodné chladiva a s fotovoltickymi systémami si ast
spotreby elektriny vyrabame sami.

* V roku 2020 sa spolo¢nosti Skupiny oficidlne pripojila k iniciative Science Based Targets
Initiative (SBTI).

* VyuZivame 100 % zelenu energiu.

* Na predajni v Martine sme nainstalovali zelenu strechu.

2. Zachovanie biodiverzity:

Réznarodost ohrozenych fivoéisnych a rastlinnych druhov a biotopov mézeme zachovat
spésobom, akym ich ziskavame, spractivame a pontkame.

Co konkrétne robime: '

« Dial6ég s dodavateimi o udrzatelnych spésoboch pestovania rasttin, vytaZenia pady a jej
obnove.

« Nakup kritickych surovin ako kakao, palmovy olej &i séja z certifikovanych zdrojov.

» ZvySovanie poctu Bio organic, Fairtrade a inych certifikovanych produktov v sortimente.

3. Setrenie zdrojmi

Ziskavanie surovin ekologickej$im spdsobom podla modelu obehového hospodarstva a tie?
predchadzanie a znizovanie plytvania potravinami & zabezpedenie 3etrného vyuZivania

pitnej vody.

Co konkrétne robime:

* REset plastic stratégia

» Zalohovanie a projekt Upracme si Slovensko

» Projekt Nenechajme to plavat’

» Udrzatelna vystavba a prevadzka

» Recyklacia materidlov v prevadzke

» Udrzatelné produkt_y




4. Férové jednanie:

Pravidelny prieskum spokojnosti zamestnancov a poskytovanie spitnej vazby kazdému.
K svojim kolegom pristupujeme rovnocenne a ponikame im kazdy rok nové moZnosti pre ich
rozvoj a kariérny rast. Zaviazali sme sa k prostrediu, ktoré chrani (udské prava, podporuje
rozmanitost, rovnost a inklUziu, zaru€uje spravodlivii kompenziciu, umozriuje rovnovihu medzi
pracovnym a sikromnym Zivotom a podporuje dobré Zivotné podmienky zvierat.

Co konkrétne robime:

« Sirok4 ¥kéla benefitov

» Vzdelavanie na mieru

» Charta diverzity

+ Otvorena komunikécia

* Rovnovéha pracovného a osobného zivota

« Aplikdcia We are Lidl

» Interny grantovy program Lidl srdcom

« Ambasaddor diverzity a inklizie

5. Podpora zdravia

Podporujeme svojich zamestnancov a zékaznikov v tom, aby zili a pracovali zdravo. Poniikame
im na to nielen vhodné prostredie, ale aj sortiment produktov. Pravidelne prehodnocujeme
kvalitativne vlastnosti nasich vyrobkov a zameriavame sa na znizenie soli a cukru v zloZenf tam,
kde je to moZné.

Co konkrétne robime?

« Siroka sortimentova ponuka zdravych vytobkov

« Zdravé rafiajky pre kolegov

« Sportové podujatia pre zamestnancov

* Psychologické poradenstvo pre zamestnancov

» Obmedzenie detského marketingu

* Nutri-Score oznadenie potravin

» Propagdcia zdravotného Zivotného stylu

6. Vedenie dialdqu;

Sledujeme v3etky globdlne, ale aj lokalne trendy v spoloénosti a snafme sa na ne reagovaf
prostrednictvom nasich projektov spoloenskej zodpovednosti. Délezité je ziskavanie spitnej
vazby a komunikacia so vietkymi stakeholdermi.

Co konkrétne robime:



» Dialég s dodéavatelmi o udrzatelnych spdsoboch pestovania rastlin, vytaZenia pody a
jej obnove

» Podpora exportu slovenskych dodavatelov

« Ndkup kritickych surovin ako kakao, palmovy olej & soja z certifikovanych zdrojov

« Zvy$ovanie poétu Bio organic, Fairtrade a inych certifikovanych produktov v sortimente
« Mestské parky Lidl Cistinky

« Podpora zakladnych $kél na Slovensku

« Podpora zdravotne znevyhodnenych deti Od zadiatku v dobrych rukéach

» Potravinova zbierka Podel sa a poméz2

«» Podpora nemocnic a detskych onkologickych pracovisk

+ Lidl Akadémia/Lidl deri s dodavatelmi — podpora slovenskych dodavatelov

LIDL AXC DCBRY SUSED VSADE TAM, KDE POSOBL.

Lidl uz dvadsat rokav Tobi Slovensko lepiim miestom pre Zivot. Za toto obdobie sme podporili
aktivity a redlne zorganizovali projekty v hodnote viac ako 22 miliénov eur. Nasim zakladnym
mottom je ,Na ceste k lepsiemu zajtrajiku”. Pomahame stovkdm vazine chorych detf v programe
Qd zaéiatku v dobrych rukdch. V Lidl lese v Tatréc'h, ktory sa rozdiruje vdaka prispevkom nadich
zakaznikov, rastie uz 2 000 000 stromé&ekov. S OZ Upracme Slovensko a Slovenskym
vodohospodarskym podnikom sme v rdmci projektu Nenechajme to plavat vylovili viac ako 2
400 ton plastov zo slovenskych riek a vodnych nadrZi. So spustenim zilohovacieho systému
sme s moznostou darovat zilohu za vratné obaly z ndpojov podporili u? tisice dobrovelnikov v
iniciative Upracme Slovensko. Za rok 2024 partnerska organizécia spolu s takmer 50 000
dobrovolnikmi zo slovenskej prirody odstranila viac ako 330 ton odpadu. Sme organizatorom
najvacsej potravinovej zbierky pod nazvom Podel sa a poméz, ktord prebieha pocas celého roka
v nagich predajniach. Sportovymi poméckami &i IT vybavenim sme podporili pohyb desiatok
tis:’cbv ¥iakov na zakladnych §kol4ch naprieg celym Slovenskom v projektoch Va$ nakup = velkd
pomoc. Obyvatelov krajiny sme znovu nadchli, aby sa zapojili do hlasovania a pre svoje mesto
vysutazili zeleny mestsky park Lidl Cistinka. V roku 2024 sme postavili dalSich 5 mestskych
parkov Lidl Cistinka, ktoré pribudli k piatim z predchadzajuceho roka adaldich 5 miest si
vysGtazilo park, ktory bude postaveny v roku 2025. Zodpovednost v oblasti sortimentu je Lidlu
vlastna dlhodobo. Dékazom je mnoho produktov s certifikdciami ako Bio, Fairtrade, UTZ, MSC,
Dolphin Safe a dalsie.



Znizujeme potravinovy odpad a pred piatimi rokmi sme zacali zakaznikom ponukat
zlacnené potraviny v chladiacich regéloch v $pecidlnych boxoch s oznagenim ,Potraviny
bez viny! Zachran nds, sme edte dobré.” V minulom roku k nim pribudol predaj zlacneného
chleba vidy na druhy defi do popoludnia s 50 percentnou zlavou. Aj této forma spadi pod
udrzatelnej$i a zodpovednejsi nakup, priom okrem prirody mézu zékaznici $etrit aj svoje
peniaze. Nage ciele st vidy ambiciézne. No z4klad je ten Ze sa ndm ich aj darf napliat. Vietko
spofiva v uvedomeni si zodpovednosti, ktorll mame. Vdaka technologickym inovaciam,
postupom a zelenému energetickému mixu Setrime desiatky tisic ton emisii CO2 roéne.
Odoberame zelenu energiu vyrabend zo 100% obnovitelnych zdrojov. Nadim cielom je
in3talovat fotovoltické panely na vietky nové predajne. Kamiény s alternativnym CNG, LNG &
hybridnym pohonom aktudlne tvoria uz 36,11 % z nasej flotily a mdzeme sa pochvalit aj prvym
elekro kamidnom. Dalsi dosiahnuty ciel sa tyka nadej silnej plastovej stratégii, tzv. Reset Plastic.
N&s zdvdzok usetrit v porovnani s rokom 2017 viac ako 20 % plastov sme splnili uz v roku 2022,
s trojroénym predstihom oproti planu.

Pri v3etkych nadich ¢innostiach sa snaZime zvafovat aspekty ekolégie, trvalej udrZatelnosti a
spolofenskej zodpovednosti. Uvedomujeme si, Ze firma na3ej velkosti ma potencial dosiahnut
redinu zmenu a byt pre ostatnych prikladom. Zaroven chceme, aby si ludia uvedomili, ze kazdy
jeden mbZe zmenit svoje spravanie tak, aby bolo ohladuplnejéie k Zivotnému prostrediu. Preto
nadich z&kaznikov zapajame do nadich projektov, ktoré si dlhodobé, ¢&o zvy3uje ich
doveryhodnost a zaujem zo strany verejnosti. Pre nds, ako pre velki firmu je to povinnost a
samozrejmaost, Dokonca zodpovedné spravanie s ohiadom na trvalli udrzatelnost méze byt
konkurenéna vyhoda pri ziskavani talentovanych a hodnotovo orientovanych zamestnancov,
rovnako sa pre takito firmu a jej produkty mézu rozhodovat jej zakaznici. Firma podporou
konkrétnych projektov, predajom uréitého sortimentu dava zdrovetn verejne najavo svoj postoj
k zdsadnym témam, deklaruje svoje hodnoty a vyjadruje aj uréitlt odvahu, ze sa za tieto hodnoty
dokaze postavit. No musi to byt uveritelné a podloZzené faktami a konkrétnymi vysledkami.
Verejnost uz vie rozpoznat, &i ide o marketing alebo o dprimnd aktivitu a snahu o zmenu.
Zdakaznik vzdy pozera na cenu, kvalitu a &erstvost, ale vyZaduje si neustale aj nie¢o nové. Preto
je potrebné pondknut spotrebitelovi coraz viac ,potravin s pridanou hodnotou®. Teda takych,
ktoré boli vyrobené za férovych podmienok spdsobom setrnym k Zivotnému prostrediu, ktoré
maju recyklovatelné obaly, &i st bez konzervantov a farbiv. Ide o potreby zdkaznika, a skimanie
jeho zakaznickeho spravania. To smeruje k vytvaraniu zdraviich alternativ produktov, ale tiez k
elimindcii zdravotnych rizik, ktoré spdsobuji neziaduce latky v potravinach. Dévera je
najcennejdia. Touto cestou ich chceme wmotivovat k nakupovaniu zdravsich alternativ

oblubenych produktov, sledovaniu etikiet a certifikdcii a podpore zodpovednych projektov,



ktorymi sa snazime prinasat pozitivhu zmenu na Slovensku. My o spolo&enskej
zodpovednosti nielen hovorime, ale fiou naozaj aj denne Zijeme. Chceme, aby nadi
zamestnanci pocitili a zazili, ze zodpovedné podnikanie mé zmysel. Coraz viac ludi sa stava

ambasddorom nadich CSR aktivit a vnima Lidl ako zodpovedna firmu.

Silny manazérsky nastroj a spdsob udriatelného riadenia pre nds je Sprava o trvalej
udrzatelnosti, ktori pravidelne vydavame. Je to akési zrkadlo nd3ho fungovania. Sprava splia
medzinarodné GRI 3tandardy pre reportovanie zodpovedného podnikania a trvalej
udrzatelnosti a vidy prejde certifikovanym auditom. Jej pravidelnym zostavovanim, zberom dat
a mapovanim cielov sme ziskali uceleny pohlad na nase riadenia a procesy cez objektivne
indikdtory, a zdroven vieme zistené ukazovatele transparentne komunikovat. Nejde len o
aktivity spolodenskej zodpovednosti, ide o fungovanie firmy ako takej. Ako sa spriva k
zamestnancom, dodavatelom, Zivotnému prostrediu, ako ma zostaveny sortiment, & a ako
prispieva do spolo¢nosti. Saastou spravy sa aj ciele, ktoré cheeme napliat a kedZe je sprava
verejna, je to vlastne nds verejny zavazok voéi spolo&nosti. Nova sprava o trvalej udrzatelnosti
za obchodné roky 2022 a 2023 (konciaci 29.2.2024) bola vydand v oktébri 2024. Difame tie,
Ze v bududcnosti sa bude toraz viac vo firemnom prostredi na Slovensku presadzovat aj
transparentné informovanie o dopadoch aktivit jednotlivych spoloénosti na Zivotné prostredie.

Viac informacii je moZné najst na webovej stranke www.spolocenskazodpovednost.sk

Vyroénd sprava je zhotovena v stlade s §20 Zakona o Gétovnictve €. 431/2002 Z.z. a
informacie v nej uvedené s dalej doplnené v poznamkach k Gétovnej zévierke za obchodny

rok 2024, ktora je sticastou Vyroénej spravy.

-'fKonatel'kaz rezort administrativy

Lidl Slovenska republika s.r.o.

10



Cast Udratelnost a spolo&enska zodpovednost

V stlade s povinnostami vyplyvajacimi z Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2020/852 o vytvoreni ramca na ulah&enie udrZatelnych investicii (dalej ako ,nariadenie o
taxonémii”, alebo ,EU taxondmia”) spoloénost Lidl Slovenska republika s.r.o. (dalej ako
,Spolo¢nost”) posudzuje a zverejiiuje informécie o podiele vynosov, kapitalovych vydavkov a
prevadzkovych nékladov za hospodérsky rok ukonéeny 28. februara 2025 (dale] len “obchodny
rok 2024") spojenych s hospodarskymi &innostami neopravnenymi, opravnenymi, pripadne

zostiladenymi s EU taxonémiou.

Nariadenie o taxondémii je klidovou sGéastou akéného planu Eurdpskej komisie na
presmerovanie kapitalovych tokov smerom k udrzatelnejdiemu hospodarstvu. Predstavuje
déleity krok k dosiahnutiu uhlikovej neutrality do roku 2050 v sGlade s klimatickymi cielmi EU,
pretoze EU taxonémia je klasifikaénym systémom pre environmentalne udrzatelné hospodarske

&innosti.

Hospodarske &innosti, ktoré su oprdvnené na vykazovanie podla EU taxonémie, su uvedené v
zozname publikovanem v ramci delegovaného nariadenia o klimatickych cieloch’, ktorym sa
dopliia nariadenie o EU taxonémii a v dopliujlicom delegovanom nariadeni? upravujucom
osobitné zverejfiovanie informacii v uréitych odvetviach energetiky. V predmetnom dokumente
sa zatial nachddza len limitovany zoznam hospodarskych &innosti, ktoré do velkej miery
nepokryvaji obchodné aktivity Spoloénosti v maloobchode, ktoré tvorili takmer cely objem
vynosov Spoloénosti. Zoznam oprdvnenych ¢&innosti tiez nepokryva vydavky na nakup
pozemkov a nakup technického a interiérového vybavenia predajni a skladov, ktoré tvorili
podstatnd ¢ast kapitélovych vydavkov a prevadzkovych nékladov Spotoénosti. Zohladiiujuc
uvedené, Spolo¢nost nevykonévala v obchodnom roku 2024 &innosti uvedené v delegovanom

nariadeni o klimatickych cieloch a dopliiujicom delegovanom nariadeni.

Delegované nariadenie Eurépskej komisie & 2021/2139 zo 4. juna 2021, ktorym sa dopliia nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2020/852 stanovenim technickych kritérii preskimania na uréenie podmienok, za ktorych
sa hospodarska &innost oznacuje za vyznamne prispievajicu k zmierneniu zmeny klimy alebo adaptacii na zmenu
klimy, a na uréenie toho, & dana hospodarska ¢innost vyrazne nenardsa plnenie niektorého z inych
environmentalnych cielov.

2Delegované nariadenie Europskej komisie &. 2022/1214 z 9. marca 2022, ktorym sa meni delegované nariadenie
(EU) 2021/2139, pokial ide o hospodarske &Ginnosti v uréitych odvetviach energetiky, a delegované nariadenie (EU)
2021/2178, pokial ide o asobitné zverejfiovanie informacif o tychto hospodérskych &innostiach.
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Informacie zverejfiované Spoloénostou podla EU taxonémie vychddzaji z ustanoveni

delegovaného nariadenia o zverejneniach podnikov?

V obchodnom roku 2024 Spolo&nost zrealizovala vystavbu 4 novych predajni, vykonala
stavebné apravy v roznej miere na dalsich budovdach a investovala aj do technického vybavenia
predajni a skladov. Z hladiska EU taxonémie boli v danom obdobi relevantnymi investiciami
predovietkym fotovoltické indtaldcie a nabijacie stanice pre elektromobily (viac informécii v

¢asti 1.2 Kapitalové vydavky).

Informacie o podiele vynosov, kapitalovych vydavkov a prevadzkovych ndkladov Spoloénosti
za obchodny ok 2024 spojenych s hospodarskymi &innostami opravnenymi a hospodarskymi

ginnostami zostladenymi s EU taxonémiou.

Informdcie o podiele vynosov, kapitdlovych vydavkov a prevadzkovych nakladov Spoloénosti
za obchodny rok popisuji podiel aktivit spojenych s hospodarskymi &innostami opravnenymi
podla prvych dvoch environmentalnych cielov (zmiermenie zmeny klimy a prispdsobenie sa
zmene klimy) v sdlade s &L 8 EU taxonémie.

Opravnena hospodarska ¢innost podla EU taxondmie {dalej iba “oprdvnend hospodarska
&innost”) je hospodarska &innost, ktora je popisana v delegovanych nariadeniach doplfiajicich
EU taxonémiu bez ohladu na to, & tato hospodarska &innost splfia vietky technické kritéria

preskimania stanavené v tychto delegovanych nariadeniach.

Hospodarska &innost zostiladend s EU taxondmiou (dalej iba “zosiladena hospodarska &innost™)
je ¢innost, ktora splia vietky nasledujlice poziadavky podla &l. 3 nariadenia o taxonémii:
e hospodarska ¢innost vyznamne prispieva k jednému alebo viacerym environmentalnym
cielom,
e nespdsobuje vyznamnu Skodu Ziadnemu z environmentalnych cietov,
e je vykondvanav stilade s minimalnymi zdrukami a
e je v sdlade s technickymi kritériami preskimania v delegovanom nariadeni o

klimatickych cieloch, ktorym sa doplfa nariadenie o taxonémii.

3IDelegované nariadenie Eurépskej komisie) 2021/2178 zo 6. jila 2021, ktorym sa dopl#a nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2020/852 upresnenim obsahu a prezentacie informécif, ktoré maja zverejiiovat pedniky, na
ktoré sa vztahuje Elanok 19a atebo 29a smernice 2013/34/EU, pokial ide o environmentalne udrZatelné
hospodarske éinnosti, a upresnenim metodiky na sptnenie uvedenej povinnosti zverejfiovania.
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Spoloénost posadila vietky svoje hospodérske &innosti vodéi oprdvnenym hospodarskym

¢innostiam, tak ako sd definované a stanovené v delegovanom nariadeni o klimatickych cieloch

(Prilohal - Zmierfiovanie dopadu klimatickych zmien a Priloha 11 - Prispdsobenie sa klimatickym

zmenam) a dopliujicom delegovanom nariadeni upravujicom osobitné zverejfiovanie

informacii v uréitych odvetviach energetiky. Sumarny podiel hospoddrskych éinnosti

opravnenych a zostladenych na jednotlivych ukazovateioch Spoloénosti je uvedeny v tabulke

& s

Tabulka &. 1- Podiel hospodarskych &innosti opravnenych a zostaladenych podta EU

taxondmie v roku 2024 (vynosy, kapitalové vydavky, previadzkové naklady)

V tomto uétovnom obdabi Spoloénost nevykonavala Z2iadne opravnené hospodarske €innosti

podla EU taxonémie, pretoze hlavnou podnikatelskou ¢innostou Spoloénosti je maloobchodny

predaj. Tato ¢innost nie je uvedend ako opravnenda hospodarska ¢innost podla delegovaného

nariadenia o klimatickych cieloch a dopliujuceho delegovaného nariadenia. Z pohfadu

legislativneho rdmca EU taxonémie teda nema vyznamny vplyv na zmenu klimy.

13

N Podiel = !

opravnenych Podiel Podiel

(nezosiladenych) zoslladenych neopravnenych

Rok ukon&eny hospodarskych hospodarskych hospodarskych

28. februdra ¢innosti Einnostf ¢innosti

2025 Spolu (tis. EUR) (%) (%) (%)

Vynosy 2,156,215.00 0.00% 0.00% 100.00%

Kapitalové

vydavky 87,060.00 55.40% 3.87% 40.73%
Prevadzkové

naklady 29,395.05 0.00% 0.00% 100.00%



Tabulka &. 2 - Podiel hospodarskych ¢innosti opravnenych a zosialadenych podta EU

taxonémie v roku 2023 (vynosy, kapitilové vydavky, previdzkové niklady)

Podiel .

opravnenych Podiel| Podiel

(nezosuladenych) zosuladenych) neopravnenych

Rok ukonéeny hospodarskych hospodarskych hospodarskych

29. februara ¢innost{ ¢innosti éinnosti

2024 Spolu (tis. EUR) (%) (%) (%)

Vynosy 2,089,037.00 0.00% 0.00% 100.00%

Kapitilové

vydavky 64,560 19.70% 1.11% 79.19%
Prevadzkove

néklady 19,195.93 0.00% 0.00% 100.00%

Takisto v minulom uétovnom obdobi Spoloénost nevykonavala Ziadne opravnené hospodérske

ginnosti podla EU taxondmie, pretoZe hlavnou podnikatelskou &innostou Spoloénosti je

maloobchodny predaj.

Tabutka &, 3 - Opravnené hospodérske &innosti podla EU taxon6émie

Podiel na
Hospodarska &innost Kod Popis ukazovateli
Vyroba elektriny pomocou Zakupenie a instaldcia
solarnej fotovoltickej fotovoltickych zariadenf na
technoldgie 4.1. budovich speloénosti CapEx
Doprava motocykiami,
osobnymi vozidlami a
lahkymi Gzitkovymi
vozidlami 6.5, Nakup osobnych vozidiel CapEx
|
Vystavba novych budov 7.1. Vystavba novych predajni CapEx
Rekonstrukcia a stavebné Gpravy
budov v majetku spolo¢nosti a
technické zhodnotenie budov v
Obnova existujicich budov| 7.2 teasingu CapEx
Instalacia, udrzba a oprava |
nabijacich stanic
elektrickych vozidiel v
budovéch (a na
parkovacich miestach In3taldcia nabijacich stanic na
prindleZiacich k budove) 7.4. parkoviskach predajni CapEx
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1. Ué&tovné palitiky Spoloénosti

Kla¢ové ukazovatele vykonnosti zahffiaji ukazovatel obratu, ukazovatel kapitdlovych vydavkov
a ukazovatel prevadzkovych nikladov. Na prezentaciu ukazovatelov pre Géely EU taxonomie

pouzivame vzory uvedené v Prilohe II k deiegovanému nariadeniu o zverejneniach podnikov.

1.1. Vynosy

Podiel zostladenych hospodarskych ¢innosti na celkovych vynosoch Spolocnosti je definovany
ako podiel ¢istych vynosov z vyrobkov a sluZieb stvisiacich so zosiladenymi hospodarskymi

¢innostami (¢itatel) a celkovych vynosov (menovatel) za obchodny rok 2024.

Sugasné EU taxonémiou definované opravneng hospodarske &innosti podla delegovaného
nariadenia o klimatickych cieloch a dopliiujaceho delegovaného nariadenia neobsahuji aktivity
v oblasti maloobchodu. Prave maloobchodny predaj tvorf kiGéovy podiel vynosov Spoloénosti.
Z tohto dovodu Ziadnu z hospodarskych &innostf Spoloénosti v obchodnom roku 2024 nie je
moZné klasifikovat ako oprdvnend, pripadne zosuladent podfa EU taxonémie. Podiel
zostladenych hospoddrskych &innosti na vynosoch Spoloénosti za dané obdobie je teda

nulovy.

Trzby Spolo&nosti je moZné odsuhlasit s G&tovnou zavierkou, vid Vykaz komplexného vysledku

za obdobie v EUR na strane 1 Prilohy &, 1 tejto vyro&nej spravy (riadok 1 Vynosy).

Kvantitativne rozdelenie &itatela pre KPI vynosov je uvedené v poznamke 3. Vynosy k uétovnej
zévierke na strane 18 Prilohy €. 1 tejto vyro&nej spravy. Spolognost uvédza vynosy z predaja
tovaru a vynosy z predaja sluZieb. Potas obchodného roka 2024 neboli zaznamenané Ziadne

vyznamné zmeny oproti minulému Qétovnému obdobiu.
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Tabulka &. 4 - KPI pre obrat

| e tagice s3zasady
Vi prinasy
Sk
2034080
is Podel obratu
Kad () )| D] 1| 10| 15| 00 |shoumit| laronderse | osidadeny s | Kalegéna | Kalegsoa
Podel 1. ] u tmpndmicu | (podpami | (préchosni
Celoviabeat | cbratm |(1) (D) (9 () (5) 08| dn|dn|dn|de da i iy | Roett | Roxme | Genesti | Gmeosty
LA A A AN 4
Hospodirske tomont ] EsEUR L] S % 5 % % % |mmelm|oe veloelinche] % %
A1 Eavi thine bark ¢ Exnosti {ross s
DG 2 pvirosmentalne adrialefajch Emnosti
[cadladenych $ taxonomion] (A1) Q00 0.00% 000% 0.00%
A2 Opes i, ale thine mewdriatelne
et {2 wh 5 mivu)
Obwrat 2 opra e 4
neudriatelmych, Limsosl (wezotiladenych §
\zzoadmiou) (A2) 8.60 0.00% 0.00% 0.00%
Spoks cbéat 2 oeivRemyCh Emaott pod! drree A1+ A2){/ .00 Q.00% » 0.00% 0.00%

Earuticsenti ) carle
17} kistagriesd rrarrgens) prgey iy

Obral z neoprivaenych Emaset (B} 215521500 10000% 1% Veoog » mone ZeTH

Spohs (o) 215621500 100.00% B iedtrs

1.2. Kapitilové vydavky

Ukazovatel kapitdlovych vydavkov bol uréeny ako podiel kapitilovych vydavkov spajenych so
zosuladenymi hospodérskymi ¢innostami (&itatel) a celkovych kapitilovych vydavkov podla

definicie EU taxondmie (menovatel) za obchodny rok 2024.

Podla definicie menovatel zahffia prirastky hmotného a nehmotného majetku pocas
posudzovaného obchodného roku pred odpismi, amortizéciou a akymkolvek precenenim, a to
vratane tych, ktoré vyplyvaji z preceneni a zniZeni hodnoty, pre prisluiny obchodny tok a
okrem zmien redlnej hodnoty. Menovatel zahtfia aj prirastky hmotného a nehmotného majetku

vyplyvajlce z podnikovych kombinacii.

Do menovatela Spolofnost zahrnula kapitalové wvydavky sdvisiace s investiciami do
nehnutelnosti, vozového parku, zariadenia prevadzok a IT zariadenia, ktoré tvoria podstatni
¢ast kapitdlovych vydavkov Spoloénosti. Ide najma o prirastky hmotného majetku ugtované
podla Standardov IAS 16 Nehnutelnosti, stroje a zariadenia a IFRS 16 Lizingy a majetok s pravom

na uzivanie.
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Dalsie podrobnosti o Gétovnych zasadich Spolonosti pre kapitalové vydavky sa
nachadzajd v poznamkach k Gétovnej zavierke na strandch 9, 10, 11a 12 Prilohy &. 1 tejto vyroénej

spravy.

Celkové kapitdlové vydavky Spolognosti je moZné odsihlasit s Gétovnou zdvierkou, vid strana
2 Prilohy €. 1 tejto vyroénej spravy:

Pozn. 7 Hmotny majetok - Pozemky, budovy a zariadenia, 7.1 Obchodny rok 2024: stlpec
Prirastky v riadkoch Pozemky; Budovy, haly, stavby; Stroje, pristroje a zariadenia; Dopravné
prostriedky a Inventar.

Pozn. 8 Nehmotny majetok, 8.1. Obchodny rok 2024: stipec Prirastky v riadku Software.

Pozn. 18 Zaviazkové vztahy a aplikdcia IFRS16: stipec Prirastky v riadku Budovy a pozemky.

KedZe Spoloénost nevykondvala v danom obdobi Ziadnu opravnent ani zostladent &innost,
nemala kapitdlové vydavky spojené s aktivami alebo procesmi, ktoré stvisia so zostladenymi
hospodarskymi &innostami. Spolo¢nost nedisponuje planom kapitilovych vydavkov na
roziirenie hospodarskych &innosti zoslladenych s taxonémiou alebo na umoZnenie, aby sa

hospodarske éinnosti opravnené v ramci taxonémie stali zosuladenymi s taxondmiou.

Do titatela Spolo&nost zahrnula ¢ast kapitalovych vydavkov, ktord savisi s nikupom vystupov
z hospodarskych &innosti zosGladenych s EU taxonémiou. T4to kategéria predstavuje vydavky
na tovary alebo sluzby, ktoré pochddzaju zo zostuladenej &innosti, vykonavanu tretou stranou -
dodavatelom. Za dané Gétovné obdobie Spoloénost identifikovala ndkup vystupov viacerych
¢innosti definovanych ako opravnené v delegovanom nariadeni o klimatickych cieloch, a teda
vyzadujacich posidenie pripadného zostladenia. Ide o vystupy pochadzajice z vystavby
novych budov, renovacie budov, ndkupu vozidiel, initaldcie fotovoltickych elektrarni a

nabijacich stanic pre elektromobily.
Spoloénost Identifikovala nasledujice nakipené vystupy, ktoré zodpovedaji opravnenym

ekonomickym aktivitdm, a teda vedu ku kapitilovym vydavkom opravnenym podla EU

taxondmie.
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Tabulka &. 5 - Individuilne opravnené kapitilové vydavky a zodpovedajiice ekonomické

aktivity

Opis zakapeného vystupu alebo Zodpovedajica hospodéarska ginnost (podla

individudlneho opatrenia opradvneného Prilohy I k delegovanému nariadeniu o

podla EU Taxonémie klimatickych cieloch)

Zaklpenie a intalacia fotovoltickych 4.1, Vyroba elektriny pomocou soldrnej

zariadeni na budovach Spoloé&nosti fotovoltickej technolégie

Nakup osobnych vozidiel 6.5. Doprava motocyklami, osobnymi
vozidlami a lahkymi GZitkovymi vozidlami

Vystavba novych predaini 7.1. Vystavba novych budov

Rekon3trukcia a stavebné tpravy budov v 7.2. Obnova existujicich budov

majetku Spolo&nosti a technické

zhodnotenie budov v leasingu

Instaldcia nabijacich stanic pre elektrické 7.4. Instaldcia, adrzba a oprava nabijacich

vozidla na parkoviskdch predajn{ stanfc elektrickych vozidiel v budovéch (a na
parkovacich miestach prinaleZiacich k
budove)

Prirastky majetku sa v tomto pripade kvalifikuju ako kapitilové vydavky zostladené s EU
taxondmiou v pripade, Ze je moZné overit, ze dany tovar alebo sluzba od prislusného dodavatela
pochidza zo zostladenej ¢innosti. KedZe zostladenie &innostf podla EU taxonémie zahffia aj
kritérid vyrazne nenarusit plnenie ziadneho z environmentalnych cielov a vykonavanie ¢innosti
v stlade s minimalnymi zdrukami, pri postideni Spolo&nost musela spolupracovat aj so svojimi

dodavatelmi.

Pri posudzovani vydavkov na majetok pochéddzajici z ¢innosti 6.5. Doprava motocyklami,
osobnymi vozidlami a lahkymi GZitkovymi vozidlami, 7.1. Vystavba novych budov a 7.2. Obnova
existujucich budov neboli splnené technické kritéria preskdimania, a teda dané kapitalové
vydavky Spoloénost vykazuje ako oprdvnené ale nezostladené. Pri posudzovani vydavkov na
majetok pochadzajuci z ¢&innosti 4.1. Vyroba elektriny pomocou soldrnej fotovoltickej
technoldgie a 7.4. Indtaldcia, Gdrzba a oprava nabijacich stanic elektrickych vozidiel v budovach
(@ na parkovacich miestach prinaleZiacich k budove) boli na zaklade postdenia technickych
kritérii preskimania a informécii od dodavatelov tieto kapitalové vydavky vyhodnotné ako

zoslladené (vid Tabulka &. 8).
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Vyznamny prinos
Kapitalové vydavky Spoloénosti na ¢innost 4.1. Vyroba elektriny pomocou soldrnej fotovoltickej
technolégie splitajd kritérium pre vyznamny prinos k environmentilnemu cielu Zmiernenie
zmeny klimy, pretoZe v rdmci tejto ¢innosti sa vyraba elektrina pomocou solarnej fotovoltickej
technolégie. Takisto vydavky na &innost 7.4. In$taldcia, Gdriba a oprava nabijacich stanic
elektrickych vozidiel v budovach (a na parkovacich miestach prinalefiacich k budove) spifiaju
kritérium pre vyznamny prinos k cielu Zmiernenie zmeny klimy, ked%e obsahom &innosti je
instalacia, GdrZba alebo oprava nabijacich stanic elektrickych vozidiel.

Kritéria “vyrazne nenarusgit”

Adaptdcia na zmenu klimy pre &innosti 4.1. a 7.4.: Pre posudenie klimatickych rizik bol pouzity
najnovii model CMIP6 dostupny prostrednictvom interaktivneho néstroja Interactive Atlas4
Medzivladneho panela pre klimatickd zmenu (IPCC). Pri postdeni boli pouzité najnoviie
scendre IPCC, najmiernejsi scenar SSP1-2.6 a najkritickejsi scenar SSP5-8.5. Pre tieto oblasti
neboli identifikované zdsadné fyzické klimatické rizikd. V budicnosti bude Spoloénost
pokradovat v hodno'geni klimatickych rizik pre identifikovanie novych rizik a potrebnych
adaptaénych opatreni.

Prechod na obehové hospodarstvo pre ¢innost 4.1.: Dodavatel Spoloénosti vykonavajaci tato
¢innost deklaruje, Ze pouzité materidly a vyrobky boli testované a certifikované odbornym
indtitatom.

Ochrana a obnova biodiverzity a ekosystémov pre &innost 4.1.: Ide o indtaldcie na existujtcich

budoviach, takze tieto kritérid si v tomto pripade bezpredmetné.

Minimalne zaruky

Pri_ nakupe tovarov a sluZzieb pochddzajucich zo zosdladenych &innosti sa podmienka
dodrZiavania minimdlnych zaruk vztahuje na dodavatelov, ktori dand &innost vykonavaju.
Dodavatelia Spolo&nosti poskytli ich vlastné zverejnenia podla EU taxonémie, resp. prehldsenia
o sulade. V pripade vlastnych zverejneni predmetné &innosti vykazuji ako zostladené a
sicastou vykazovania je aj ich dodriiavanie minimalnych zaruk na zéklade interného

hodnotenia.

4 Néstroj dostupny online na: htips://interactive-atlas.ipcc.ch/
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1.3 Prevadzkové niklady

Ukazovatel prevadzkovych nakladov bol uréeny ako podiel prevadzkovych nakladov spojenych
so zostladenymi hospodarskymi &innostami (Gitatel) a celkovych prevadzkovych nékladov
podla definicie EU taxondmie (menovatel). Medzi celkové prevadzkové niklady podla definicie
EU taxonémie patria priame nekapitalizované néaklady spojené s vyskumom a vyvojom,
opatreniami v oblasti renovécie budov, kratkodobym lizingom a lizingom s nizkou hodnotou
podkladového aktiva, udrzbou a opravou budov a vietky iné priame naklady spojené s
kazdodennou Gdrzbou nehnutelnosti, strojov a zariadeni, ktoré st nevyhnutné na zabezpecenie

nepretrzitého a téinného fungovania takéhoto majetku.

Objem nekapitalizovanych lizingov bol stanoveny v stilade s IFRS 16 a zahfiia naklady na
kratkodobé lizingy a lizingy s nizkou hodnotou podkladového aktiva (viac informacii o
agtovnych zasadach Spoloé&nosti v oblasti lizingov v pozn. 18 Uétovnej zdvierky ako Prilohy €. 1
tejto vyro€nej spravy na strandch 15 a 16). Aj ked' lizingy s nizkou hodnotou podkladového aktiva
nie st vyslovne uvedené v delegovanom nariadeni o zverejneniach podnikov, Spoloénost

interpretuje legislativu tak, Ze zahfha aj tieto lizingy.

Néaklady na adrzbu a opravy boli stanovené na zdklade nékiadov na udribu a opravy
alokovanych internym nakladovym strediskam Spolo¢nosti. Sdvisiace ndkladové polozky
moZno najst v réznych poloZkiach Vykazu komplexného vysledku, vratane pozn. 4 Spotreba
materidlu a energie (spotreba materidlu pri Udrzbe) a pozn 6. Ostatné prevadzkové naklady
(ndklady na opravy a ddrzbu, krétkodobé prendjmy vozidiel a reklamnych pléch). Patria sem aj

opatrenia na obnovu budov.

Vo vieobecnosti tieto naklady zahifiajd persondlne naklady, naklady na sluzby a materidl na
kazdodenny servis, ako aj na pravidelné a neplanované opatrenia na udrzbu a opravy. Tieto
naklady st priamo priradené k pozemkom, budovdm a zariadeniam. Nezahffiaju naklady
stvisiace s ich kazdodennou prevadzkou, ako su suroviny, naklady na zamestnancov

obsluhujdcich stroje, elektrinu alebo pohonné hmoty potrebné na ich prevadzku.

Amortizacia a odpisy tiez nie st zahmuté v ukazovateli prevadzkovych nakladov.
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Z &itatela aj menovatela s vylugené priame naklady na S$kolenia a iné potreby ludskych
zdrojov. Priloha I k delegovanému nariadeniu o zverejneniach podnikov totiz uvadza tieto
naklady len v ¢itateli, €o neumoinuje matematicky zmyslupiny vypocet ukazovatela

prevadzkovych nakladov.

KedZe Spolo&nost v danom obchodnom roku nezaznamenala vyznamné prevadzkové néklady,
v zmysle Prilohy I delegovaného nariadenia o zverejneniach podnikov uvadza ¢&itatel s
hodnotou 0 a zverejiiuje len celkové prevdadzkové naklady v menovateli ukazovatela. Dévodom
nevyznamného objemu prevadzkovych nékladov je obéhodny model Spoloénosti zamerany na
maloobchodny predaj tovaru. Spolofnost neuskutodfiuje vyskum a vyvoj, tvorba vynosov
nevychadza z prevadzky komplexnych vyrobnych technolégii alebo zariadeni. Preto v ostatnych
kategéridch tvoriacich celkové prevadzkové naklady podla EU taxonémie, ako napr. oprava a

adrzba, Spoloénosti nevznikajl vyznamné néklady v porovnani s vynosmi.
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2. Minimélne ziruky

Sudastou postdenia zostladenia hospodérskych &innosti s EU taxonémiou je vyhodnotenie
dodrziavania minimalnych zaruk. Minimélne socidlne zaruky zahffiaju tie postupy, ktoré majt

zabezpeéit, aby sa hospoddarske ¢innosti vykondvali v sdlade s:

e Usmerneniami OECD pre nadnérodné podniky (2011)

e Hlavnymi zdsadami OSN v oblasti podnikania a ludskych prav (UNGP), vratane zdsad a
prav stanovenych v &smich zakladnych dohovoroch uvedenych v Deklaracii
Medzinarodnej organizacie prace o zakladnych zasadach a pravach pri praci; a

e Medzinarodnou listinou ludskych prav.

Vzhladom na to, ze k dnenému diu nie sa dostupné daldie usmernenia zo strany Europskej
komisie pre posudzovanie dodrZiavania minimalnych zaruk, Spoloénost vychéddzala zo
Zavereénej spravy o minimélnych zarukich zverejnenej Platformou pre udrZatelné financie

zverejnenej v oktdbri 2022,

Posudenie dodrziavania minimalnych zaruk bolo vykonané pre nasledovné Styri oblasti:

1. Ludské prava (vratane pracovnych a spotrebitelskych prav)

2. Korupcia a tplatkdrstvo

3. Zdatiovanie

4. Spravodlivd hospodarska sitaz
Hoci Spoloénost v obchodnom roku 2024 nevykonavala ziadne opravnené &innosti, ktorych
vykazovanie ako =zoslladenych by si vyZadovalo splnenie podmienky dodriiavania
minimalnych zaruk na Grovni spolo&nosti, rozhodla sa dobrovolne toto pasidenie vykonat pre
acely budiceho vykazovania Pri postdeni dodrziavania minimalnych zéruk sa Spolo&nost
riadila dvojrozmernym pristupom hodnotenia. Prihliadala na implementdciu primeranych
postupov na predchddzanie negativnym dopadom, ako aj rozmer vystupov, ktorymi sa

monitoruju vysledky dosiahnuté zavedenymi postupmi.

Spolognost si uvedomuje svoju zodpovednost ako jednej z najvacsich spoloénosti v oblasti
maloobchodu pésobiacich na Slovensku a deklaruje ju najmad dodrziavanim zasad etického
spravania pri obchodnych &innostiach. Na Grovni skupiny disponuje Zdvdzkom spoloénosti
skupiny redpektovat ludské prava a environmentélne normy a Zavazkom dodrziavania zasad
Global Compact OSN. Eticky kédex pre obchodnych partnerov, ktory sa priamo odvolava na

medzinarodné dohovory a usmemenia, sa vztahuje aj na dodévatelov Spolo&nosti, ktori sa
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zavizuju k jeho dodrZiavaniu. Oblast [udskych prav je pokrytd v ramci internej analyzy
rizik a analyzy rizik v dodavatelskom retazci. Pre nahlasovanie moznych porudeni nielen v
oblasti ludskych prav Spolo&nost prevadzkuje aj online systém anonymného nahlasovania

staZnosti pristupny verejnosti.

V oblasti korupcie, dani a hospodarskej sufaZe je pravidelne vykondvana analyza rizik, na
zaklade ktorej sa prijimaji naleZité opatrenia na ich predchddzanie. Na zéklade internych
smernic a pravidiel spravania Spolo&nost organizuje pravidelné $kolenia v oblasti korupcie,
dani a hospodarskej sifaze. Skolenia sa zameriavaju predovietkym na zamestnancov najviac
vystavenych tymto rizikim. Zodpovedné spravanie sa otakéva aj od dodavatelov Spolo¢nosti,

pre ktorych je dodrziavanie pravidiel v tychto oblastiach standardnou zmiuvnou poziadavkou.
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