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Profil spoločnosti 
 
Spoločnosť TRUMPF Slovakia, s.r.o. (ďalej len “Spoločnosť”) je dcérskou spoločnosťou nemeckého 

koncernu TRUMPF, ktorý je globálnym lídrom v oblasti strojov a systémov na spracovanie plechu, 

priemyselných laserových technológií, automatizácie a digitalizácie výroby.  

Spoločnosť bola založená v roku 2000 a od svojho vzniku poskytuje slovenským priemyselným 

podnikom moderné technologické riešenia. 

Hlavné činnosti spoločnosti: 

• Predaj a servis technologických riešení TRUMPF 

• Technická podpora a poradenstvo 

• Školenia a servisné služby 

• Rozvoj inovácií a digitalizácie v priemysle 

 

 
 

 

Názov organizácie: TRUMPF Slovakia, s.r.o. 

Sídlo organizácie: Galgovecká 7/3665 

   040 11  Košice 

Právna forma:  Spoločnosť s ručením obmedzeným  

IČO:   36 197 777 

Dátum založenia: 12.04.2000 

Dátum zápisu:  26.04.2000 

Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri Mestského súdu Košice, oddiel: Sro, vložka č. 11559/V. 
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zoznam členov orgánov spoločnosti 
 
Konatelia spoločnosti: Ing. Kuchta Norbert 

Prokúra: Ing. Lipán Marcel 

  Ing. Tkáčová Ivana 

štruktúra spoločníkov 
 
TRUMPF International Beteiligungs-SE 

Výška vkladu: 5 642,97 EUR  

Podiel v %: 85 

 
TRUMPF Finance GmbH 

Výška vkladu: 995,82 EUR  

Podiel v %: 15 

 

najvyššie podniky v konsolidácii 
 
TRUMPF SE + Co. KG 
 
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 
 
Spoločnosť v hospodárskom roku 2024/2025 nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy, obchodné 

podiely a pod.  
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Zamestnanci a firemná kultúra 
 
TRUMPF Slovakia, s.r.o. si zakladá na kvalite svojho tímu. Ku koncu hospodárskeho roka 2024/2025 

zamestnávala spoločnosť 62 zamestnancov, z toho 11 žien.  

Našou prioritou je podpora odborného rastu, vzdelávania a spokojnosti našich zamastencov, pretože 

veríme, že spokojní a motivovaní tím je základom dlhodobého úspechu. 

 

Naša firemná kultúra je postavená na hodnotách ako sú: 

• odbornosť, 

• spolupráca, 

• dôvera, 

• inovatívne myslenie. 

 

Medzi kľúčové aktivity v oblasti rozvoja a riadenia ľudských zdrojov patria: 

• podpora a realizácia odborných školení a certifikácií, 

• podpora work-life balance, 

• wellbeing programy a zlepšenie pracovného prostredia 
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Hospodárske výsledky spoločnosti 
v hospodárskom roku 24/25 

 
Spoločnosť dosiala v hospodárskom roku 2024/2025 tržby z predaja vo výške 45,2Mio EUR čo 

predstavuje pokles oproti minulému hospodárskemu roku o 11% a hospodársky výsledok ZISK pred 

zdanením vo výške 2,2Mio EUR. 

 

Pokles tržieb a s tým spojený aj pokles hospodárskeho výsledku bol spôsobený hlavne spomalením 

ekonomiky a tým aj poklesom investovania podnikov do nových technológií a poklesom produkcie. 

Firmy začali presúvať priority od investovania a expanzie do stabilizácie cash-flowu, udržanie 

prevádzok a pokrytia vyšších vstupných nákladov.  

 

Keďže stagnujúci vývoj slovenskej ekonomiky aj naďalej pokračuje spoločnosť predpokladá aj 

v budúcom hospodárskom roku pokles kľúčových ukazovateľov ako sú tržby, príjem objednávok 

a hospodársky výsledok. 

 

Štatutárny orgán navrhuje rozdeliť zisk za rok 2024/2025 vo výške 1 702 517 EUR prevodom na účet 

nerozdeleného zisku minulých rokov. 

 

Spoločnosť v hospodárskom roku 2024/2025 nevynaložila žiadne priame náklady na výskum a vývoj. 
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Spoločenská zodpovednosť  
a udržateľnosť  

Spoločnosť TRUMPF Slovakia, s.r.o. a celá skupina TRUMPF sa aktívne zapája do iniciatív v oblasti 

spoločenskej zodpovednosti a udržateľného rozvoja. Našou snahou je prispievať k rozvoju priemyslu 

a ochrane životného prostredia 

 

 

Výhľad do budúcnosti 

Našim cieľom pre hospodársky rok 2025/2026 je pokračovanie v posilňovaní pozície spoločnosti na 

slovenskom trhu, rozvíjať partnerské vzťahy so zákazníkmi a implementovať nové technologické 

riešenia, ktoré prinesú pridanú hodnotu pre priemysel a podporia konkurencieschopnosť našich 

zákazníkov. Za hlavné priority pre nový hospodársky rok si kladieme hlavne: 

• ďalšie posilňovanie postavenia na slovenskom trhu 

• rozvoja inovatívnych riešení pre zákazníkov v súlade s trendami digitalizácie a automatizácie 

• investícií do ľudí  

• podpora udržateľného podnikania s dôrazom na ekologické riešenia a znižovanie 

environmentálnej záťaže. 

 

 

Iné informácie 
 

Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa 

vyhotovuje výročná správa 

 

Po 30. júni 2025 do dňa zostavenia výročnej správy a účtovnej závierky nenastali také udalosti, ktoré 

by si vyžadovali zverejnenie alebo vykázanie vo výročnej správe a účtovnej závierke za hospodársky 

rok 2024/2025. 
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Záver 
 
 
Ďakujeme všetkým našim zamestnancom, obchodným partnerom a zákazníkom za dôveru 

a spoluprácu. Spoločnosť TRUMPF Slovakia, s.r.o. zostáva aj naďalej spoľahlivým partnerom pre 

inovatívne riešenia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


