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1. Základné identifika né údaje spolo nostič č  

Obchodné meno: VALÍNEK, s. r. o., registrovaný sociálny podnik

Sídlo spoločnosti: Vyšné Ružbachy 243, 065 02 Vyšné Ružbachy 

Registrácia spoločnosti: Zapísaná v obchodnom registri okresného súdu Prešov, vložka č. 
40922/P

Deň zápisu: 08.09.2020

IČO: 53148312

DIČ: 2121322665

Výška vkladu: 5 000,00 €

VALÍNEK, s. r. o. je spoločnosť založená jediným vlastníkom, ktorým je Obec Vyšné
Ružbachy. Spoločnosť vznikla Zakladateľskou listinou dňa 10.06.2020. 

2. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

Sociálnemu podniku VALÍNEK, s.  r.  o.  bol priznaný štatút  registrovaného sociálneho
podniku Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4
zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v znení neskorších
predpisov,  druh  registrovaného  sociálneho  podniku  –  INTEGRAČNÝ  PODNIK,  dňa  1.
októbra 2020. 

3. Vedenie spolo nostič  

Jediným  konateľom  spoločnosti  VALÍNEK,  s.  r.  o.,  registrovaný  sociálny  podnik  je
starosta obce Vyšné Ružbachy - Mgr. Peter Martinek.
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4. Poradný výbor spolo nostič  

Poradný výbor spoločnosti bol vymenovaný a zvolený dňa 01.10.2020. Poradný výbor 
sociálneho podniku sa skladá z troch členov:

1. Peter Šutor, poslanec OcZ – zástupca starostu obce 
2. Peter Leščinský, znevýhodnený zamestnanec spoločnosti
3. Pavol Gončár, občan obce

Podľa internej smernice poradného výboru zasadá poradný výbor 4x do roka. Na jednotlivých
zasadnutiach sa prejednávajú informácie o činnosti  sociálneho podniku ako: použitie zisku
z prechádzajúceho roka, použitie daňovej úľavy – v prípade jej využitia, doposiaľ vykonané
práce, hospodárenie podniku, stav zamestnancov a ich činnosť a i. 

5. Majetková asč ť 

Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým
je Obec Vyšné Ružbachy, vo výške 5 000,-- €. 

6. Štatutárne orgány spolo nostič  

Valné zhromaždenie 

Valné  zhromaždenie  spoločníkov  je  najvyšším  orgánom  spoločnosti.  Vzhľadom
k tomu,  že  spoločnosť  má  jediného  spoločníka,  v zmysle  §  132  Obchodného  zákonníka
vykonáva tento spoločník pôsobnosť valného zhromaždenia. 

Konateľ 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne
a to podľa ustanovenia § 13 a 133 a nasl. Obchodného zákonníka. 

7. Predmet innostič  

Predmetom  podnikania  spoločnosti  je  kúpa  tovaru  na  účely  jeho  predaja  konečnému
spotrebiteľovi alebo iným prevádzkovateľom živnosti, sprostredkovateľská činnosť v oblasti
obchodu, služieb, výroby, uskutočňovanie stavieb a ich zmien, prípravné práce k realizácii
stavby,  dokončovacie  stavebné  práce  pri  realizácii  exteriérov  a interiérov,  čistiace
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a upratovacie služby, organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí
a iné. 

Základným cieľom sociálneho podnikania vo verejnoprospešnom záujme je  vytváranie
pracovných miest pre občanov, ktorým obmedzenia rôzneho charakteru sťažujú uplatniť sa na
trhu  práce.  Zaradenie  takýchto  znevýhodnených,  resp.  zraniteľných  osôb  do  pracovného
procesu pozitívne vplýva okrem zamestnanosti, tiež na ich charakterové vlastnosti, získavanie
pracovných návykov a hlavne na začlenenie sa do spoločenského života. Pracovné miesta pre
znevýhodnených  a zraniteľných  občanov  si  vyžadujú  vytvorenie  špecifických  pracovných
podmienok v sociálnom podniku a tieto umožnia znevýhodneným resp. zraniteľným osobám
zlepšiť kvalitu svojho života a získanými pracovnými návykmi im umožnia byť prospešný pre
spoločnosť.  Pracovným  pomerom  získajú  zmysel  pre  samostatnosť  a zodpovednosť
k pracovným  úlohám,  ktoré  vyplývajú  z ich  pracovnej  náplne  prispôsobenej  obmedzeniu
jednotlivých zamestnancov.  Služby poskytované  zamestnancami  sociálneho podniku budú
prospešné nie len pre samotných zamestnancov, ale aj pre ich rodiny, obec, občanov a okolité
obce, ktorých dopyt po technických službách stále rastie. Cieľom sociálneho podnikania je
tiež  vytváranie  nových  pracovných  príležitostí,  ktoré  umožnia  všestranný  zámer
a nadobudnutie  nových  pracovných  zručností  a skúseností  uplatniteľné  na  trhu  práce  pre
znevýhodnené alebo zraniteľné osoby. 

8. Komentár k výsledkom innostič  

Pozitívny  sociálny  vplyv  sa  meria  percentom  zamestnaných  znevýhodnených  osôb  a
zraniteľných osôb, pričom pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak integračný
podnik zamestnáva z celkového počtu zamestnancov najmenej 30 % znevýhodnených osôb a
zraniteľných  osôb  v  pracovnom  pomere  dohodnutom  najmenej  v  rozsahu  polovice
ustanoveného týždenného pracovného času, a ak ide o znevýhodnené osoby podľa § 2 ods. 5
písm. b), najmenej v rozsahu štvrtiny ustanoveného týždenného pracovného času.

Graf č. 1 – Počet zamestnancov v roku 2023

Jan
uár

 20
23

Febr
uár

 20
23

Mare
c 2

02
3

Aprí
l 2

02
3

Máj 2
02

3

Jún
 20

23

Júl
 20

23

Aug
ust

 20
23

Sept
em

ber
 20

23

Októ
ber

 20
23

Nov
em

ber
 20

23

Dece
mber

 20
23

0

1

2

3

4

5

6

Počet zamestnancov registrovaného sociálneho podniku v 
roku 2023

Počet zamestnanov Počet znevýhodnených zamestnancov

5



Z grafu je zrejmé, že VALÍNEK, s. r. o. je registrovaný sociálny podnik tzv. integračného
typu. To znamená, že naším hlavným cieľom je zamestnávanie znevýhodnených osôb, ktorí
majú problém uplatniť sa na trhu práce. Na základe Dohody o poskytnutí vyrovnávacieho
príspevku  -  §19  ŠR  poskytuje  Úrad  práce  sociálnych  vecí  a rodiny  registrovanému
sociálnemu  podniku  finančný  príspevok  na  zamestnávanie  znevýhodnených  občanov.
Celková výška dotácie v roku 2023 predstavovala 36 273,52 €. 

Naša spoločnosť dosiahla na konci roka 2023 pozitívny sociálny vplyv, meraním percenta
zamestnaných znevýhodnených osôb, čo tvorilo 63,00 % z celkového počtu zamestnancov. 

Počet  zamestnaných osôb sa  ku koncu roka  zvýšil  a  prispôsoboval  okamžitej  potrebe
pracovnej sily. 

9. Ročná účtovná závierka 2023 – zhodnotenie 

Na základe  §  4  ods.  2  zákona č.  431/2002 Z.  z.  o účtovníctve,  registrovaný sociálny
podnik obce VALÍNEK, s. r. o. účtuje v sústave podvojného účtovníctva. 

Príprava a zostavenie závierkových prác sa skladá: 

- otvorenie počiatočného súvahového účtu, 
- zaúčtovanie všetkých účtovných prípadov za daný rok,
- inventarizácia majetku a záväzkov a zaúčtovanie závierkových operácií, 
- uzatvorenie účtovných kníh,
- zostavenie účtovných výkazov.

Na základe účtovnej závierky VALÍNEK, s. r. o., r. s. p. zostavil Súvahu, Výkaz ziskov a strát
a Poznámky. Tieto výkazy tvoria závierku v podvojnom účtovníctve a sú súčasťou priznania
dani z príjmov. 

10. Prehľad zákaziek realizovaných pre obec Vyšné      
Ružbachy v roku 2023

 Údržba  verejného  priestranstva  a miestnych  komunikácií  v obci  Vyšné  Ružbachy
(mesačne)

 Prevoz stavebného materiálu pracovným strojom Kubota SL018BS
 Vyčistenie kanalizácie okolo cesty smer Družstvo
 Demontáž mantinelov
 Oprava bleskozvodu na budove športovej haly
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 Oprava verejného osvetlenia v obci Vyšné Ružbachy
 Údržba priestorov MSS v obci Vyšné Ružbachy
 Oprava WC v budove Domu nádeje
 Výmena okien na prízemí budovy Obecného úradu
 Prekládka verejného osvetlenia na hlavnej ulici
 Oprava výtlkov na miestnej komunikácii
 Technická príprava podujatia „Country popoludnie“
 Oprava fasády budovy Obecného úradu 
 Stavebné opravy v budove Základnej školy
 Osadenie spomaľovacieho prahu – 2 ks
 Technická príprava podujatia „100 výročie Ružbašskej kráľovskej svadby“
 Rekonštrukcia chodníka na hlavnej ulici
 Zhotovenie betónovej podlahy
 Vybudovanie parku grófa Zamoyského
 Vybudovanie splaškovej kanalizácie v časti Horbek
 Oprava priestorov ambulancie lekára, čakárne, sociálnych zariadení a chodby
 Montáž vianočnej výzdoby
 Údržba b. j. 333 a ročný odpis vodomerov
 Vybudovanie plynovej kotolne v bytovom dome č. 333

Spoločnosť VALÍNEK, s.  r.  o.,  registrovaný sociálny podnik v roku 2023 vykonávala
rôzne služby aj pre našich občanov a iné právnické osoby ako napríklad odhŕňanie snehu,
kosenie alebo výroba odpadkových košov. Obci Lacková mesačne poskytujeme účtovnícke
a administratívne služby. 

11. Zhodnotenie výsledkov hospodárenia spolo nostič  
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Rok 20223
Výnosy: 250 925,33

Náklady: 244 456,80

Počet zamestnancov: 8

Výsledok
hospodárenia:

6 468,53

Rok 2022
Výnosy: 205 083,91

Náklady: 196 447,09

Počet zamestnancov: 6

Výsledok
hospodárenia:

8 636,82



Stav bankových účtov a pokladne k 31.12.2023

Bankový účet Slovenská sporiteľňa, a. s.           11 590,62 €
Pokladňa – hotovosť                                                                                                   4     755,90 €   
Celkový stav finančných prostriedkov:           16 346,52 €

Inventúra pokladne bola vykonaná fyzicky. Účtovný a fyzický stav bez rozdielu. 

Výnosy a náklady k 31.12.2023

Náklady podniku v roku 2023 boli celkom vo výške 244 456,80 €
Výnosy podniku v     roku 2023 boli celkom vo výške                                            250     925,33 €  

Výsledok hospodárenia za rok 2023 – zisk  6 468,53 €

Súvaha k 31.12.2023

Aktíva vo výške                                  127     353,83 €  

z toho: 

- samostatné hnuteľné veci 
a súbory hnuteľných vecí      63 355,11 €

- pokladnica  4 755,90 € 
- ceniny                 175,50 €
- bankové účty            11 590,62 € 
- odberatelia            47 222,08 € 
- zásoby         0,00 €
- iné pohľadávky     183,00 €
- náklady budúcich období       71,62 €

Pasíva vo výške                                      127     353,83 €  

z toho: 

- rezerva na dovolenku    7 743,55 €
- záväzky voči zamestnancom    6 120,44 €
- záväzky z obchodného styku  37 564,38 €
- záväzky voči SP a ZP               3 329,93 €
- daňové záväzky a dotácie         5 846,50 €
- výnosy budúcich období 35 994,40 €
- zákonný rezervný fond       500,00 €
- základné imanie    5 000,00 €
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- výsledok hospodárenia    6 468,53 €
- záväzky zo soc. fondu                 378,92 €
- ostatné záväzky    6 137,18 €
- ostatné fondy  12 270,00 €

Pohľadávky a záväzky k 31.12.2023

Pohľadávky – neuhradené k 31.12.2023 vo výške 47 222,08 € 
Záväzky – neuhradené k 31.12.2023 vo výške 37 564,38 € 

Rezervy k 31.12.2023

K 31.12.2023  VALÍNEK,  s.  r.  o.  tvoril  rezervy  na  nevyčerpané  dovolenky  vo  výške
7 743,55 €.

12. Hospodárske ukazovatele

Dlhodobé bankové úvery:

Naša spoločnosť v roku 2023 nemala žiadne dlhodobé bankové úvery. 

Krátkodobé záväzky: 

-  leasingové splátky (mesačné) za automobil značky Škoda Scala 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením : + 6 468,53 €

Daň z príjmov: 0,00 € 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení : + 6 468,53 €

V  zmysle  §  30  d  zákona  č.  595/2003  Z.z.  o  dani  z  príjmov  v  znení  neskorších
predpisov má registrovaný sociálny podnik úľavu na dani príjmov. Výška nároku na úľavu na
dani  z  hospodárskej  činnosti,  ktorú  si  môže  daňovník  uplatniť,  je  limitovaná  výškou
percentuálneho vyjadrenia záväzku využitia zisku, na dosiahnutie hlavného cieľa. 

13. Návrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty 

Podľa IV. časti bod 16 Zakladateľskej listiny sa spoločnosť zaväzuje celý zisk po zdanení
v rozsahu 100 % na základe účtovných dokladov a rozhodnutia valného zhromaždenia, použiť
výlučne na účel dosiahnutia hlavného cieľa podľa § 5 ods. 1 písm. b) zákona č. 112/2018 Z.
z., ktorým je vzdelávanie zamestnancov, zlepšovanie pracovných podmienok zamestnancov,
zvyšovanie miezd a pod. 
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14.Predpokladaný vývoj spolo nostič  

Naša  spoločnosť  dňa  25.05.2023  obstarala  úžitkové  vozidlo  značky  IVECO  Daily
s obstarávacou cenou 40 174,00 € za účelom uľahčenia prác zamestnancom registrovaného
sociálneho podniku. Vozidlo je pravidelne využívané na prevoz stavebného a iného materiálu.
Vozidlo  sme  obstarali  prostredníctvom  Ministerstva  investícií,  regionálneho  rozvoja
a informatizácie SR v rámci výzvy o poskytnutí regionálneho príspevku za účelom zlepšenia
pracovných podmienok zamestnancov registrovaného sociálneho podniku. Celková hodnota
poskytnutého regionálneho príspevku bola vo výške 28 000,00 €.  Naša spoločnosť v roku
2023 taktiež obstarala traktorovú kosačku v hodnote 3 719,20 €. 

Veríme, že v nasledujúcom roku budeme pokračovať v našej činnosti a zároveň rozširovať
portfólio poskytovaných služieb. Zisk spoločnosti sa neustále snažíme využiť na zlepšenie
kvality práce našich zamestnancov a to obstaraním majetku, ktorý bude maximálne využívaný
našimi zamestnancami a zároveň im bude uľahčovať ich prácu. 

V úzkej  spolupráci  s obcou  Vyšné  Ružbachy  sa  neustále  snažíme  zveľaďovať  obec
a blízke okolie. 

schválil 
                                                                                                                 Mgr. Peter Martinek 

konateľ

Dátum vypracovania výročnej správy: 06.06.2024

Vyhotovila: Ing. Patrícia Sekelská, ekonómka r. s. p.                             
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