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1. CHARAKTERISTIKA SPOLOČNOSTI 

 

 Spoločnosť msg life Slovakia s.r.o. so sídlom v Bratislave je členom skupiny 

msg life Gruppe, ktorá je jedným z vedúcich poskytovateľov softvérových a konzultačných 

riešení pre európsky finančný sektor so zameraním na poisťovne, banky a inštitúcie 

podnikového dôchodkového zabezpečenia. Skupina má v tomto odvetví bohaté skúsenosti 

a na trhu pôsobí už od roku 1980.  

 Už od vzniku, v roku 2000, spoločnosť (vtedy ešte ako PIT Slovakia s.r.o.) úzko 

spolupracovala s COR AG Insurance Technologies. V roku 2002 sa začlenila do 

podnikateľskej skupiny COR AG a tým vstúpila do sektora finančných služieb, ktorý 

predstavuje obrovský trhový potenciál a zaručoval ďalší rast tejto spoločnosti. COR&FJA 

Slovakia s.r.o. ako dcérska spoločnosť nemeckej spoločnosti COR&FJA AG Financial 

Technologies prešla na prelome rokov 2009 a 2010 zmenami spojenými s fúziou spoločností 

COR AG Financial Technologies a FJA AG do spoločnej COR&FJA AG. COR&FJA 

Slovakia s.r.o. ako dcérska spoločnosť tejto spoločnosti prešla k 1.1.2010 premenovaním a od 

tohto dátumu vystupovala pod menom COR&FJA Slovakia s.r.o (predtým COR Slovakia 

s.r.o.). V roku 2014 došlo k ďalšiemu premenovaniu spoločnosti na msg life Slovakia s.r.o., 

čím spoločnosť ako aj jej materská spoločnosť preukázali príslušnosť k msg skupine 

a posilnili svoju pozíciu na trhu poistných produktov. 

 Medzi zákazníkov podnikateľskej skupiny msg life Gruppe patria predovšetkým 

poisťovacie spoločnosti životného a majetkového poistenia ako aj inštitúcie podnikového a 

dôchodkového zabezpečenia či banky. Poskytované služby zahŕňajú vývoj a implementáciu 

štandardizovaného softvéru, konzultačné služby a outsourcing IT operácii. V priebehu 

vzájomnej spolupráce je na slovenskú stranu prenášaných čoraz viac kompetencií a to nielen 

v oblasti vývoja, ale tiež pri testovaní vyvíjaného softvéru.  

 Materská spoločnosť msg life central europe gmbh vyvíja od roku 1990 náročné 

systémové IT riešenia a úspešne poskytuje rady klientom pri realizácii exaktných IT 

konceptov. Názov msg life je zárukou prvotriednych riešení, trvalých obchodných vzťahov a 

dlhodobého úspechu. Spoločnosť msg life podporuje klientov pri prispôsobovaní aplikačných 

IT systémov a obchodných procesov na čoraz rýchlejšie sa meniace požiadavky trhu. 

Spoliehame sa pritom na moderné technológie a vyskúšané postupy. Naše riešenia podľa 

individuálnych potrieb klienta siahajú od fundovaného poradenstva našimi odborníkmi pre 

dané odvetvie a odbor až po zavedenie kompletného systémového prostredia.  
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1.1. Základné údaje 

Obchodné meno: msg life Slovakia s.r.o. 

Sídlo:  Hraničná 18 

  821 05  Bratislava 

Právna forma: Spoločnosť s ručením obmedzeným 

Deň založenia: 02. 11. 2000 

Deň zápisu do OR: 28. 11. 2000 

Registrácia: Obchodný register Mestského súdu Bratislava III, 

oddiel Sro, vložka 22942/B 

IČO:  35 800 780 

DIČ:  2020223755 

IČO DPH: SK2020223755 

Počet zamestnancov k 31.12.2024: 196 

Spoločník: msg life central europe gmbh  

  Robert-Bürkle-Str. 1 

 Ismaning-München 857 37,  

 Nemecká spolková republika 

Výška vkladu spoločníka: 89 624,- Eur 

Základné imanie: 89 624,- Eur 

Rozsah splatenia: 89 624,- Eur 

Štatutárny orgán: konateľ 

 

1.2. Orgány spoločnosti 

Štatutárnym orgánom spoločnosti sú konatelia, ktorí spoločnosť zastupujú a vo všetkých 

veciach za ňu podpisujú. Konatelia konajú za spoločnosť samostatne. 

 

Konatelia: Milan Patassy, deň vzniku funkcie: 28.11.2000 

 Robert Hess, deň vzniku funkcie: 3.6.2015, deň skončenia funkcie: 31.12.2024 

 

Dňa 1. januára 2025 došlo k zmene štatutárneho orgánu, keď pána Roberta Hessa nahradil 

pán Michal Zachar na pozícií konateľa v spoločnosti. 
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Predmet činnosti podľa obchodného registra:  

 kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod), 

 kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod), 

 sprostredkovateľská činnosť, 

 automatizované spracovanie dát, 

 poskytovanie softwaru - predaj hotových programov na základe zmluvy s autorom, 

 výroba, inštalácia, opravy elektrických strojov a prístrojov, 

 montáž a opravy kancelárskej a reprodukčnej techniky, 

 výroba, montáž a opravy výrobkov a zariadení spotrebnej elektroniky, 

 poradenstvo v oblasti výpočtovej techniky a systémovej údržby softwaru. 

 

2. SPRÁVA O VÝKONNOSTI A FINANČNEJ SITUÁCII 

Správa o hospodárskej činnosti spoločnosti sa venuje prehľadu výnosov, nákladov a výsledku 

hospodárenia dosiahnutých v bežnom (2024) a v minulom (2023) účtovnom období. Index 

vývoja vyjadruje medziročnú zmenu jednotlivých položiek. 

 

2.1. Výnosy  

Spoločnosť dosiahla v roku 2024 celkové výnosy v hodnote 24 877 864 Eur, čo bol oproti 
minulému roku nárast o 4 339 585 Eur.  
 

Najvyšší podiel tržieb dosiahla spoločnosť z predaja služieb, keď tieto dosiahli v roku 2024 

hodnotu 24 860 699 Eur. V predchádzajúcom roku (2023) bola ich výška 20 523 526 Eur, čo 

predstavuje absolútny nárast o 4 337 173 Eur. 

 

Tabuľka 1  Prehľad výnosov v celých Eurách 

POLOŽKA 2024 2023 
Index  

2024/2023 

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 24 860 699  20 523 526  1,21  

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 17 165  14 753  1,16  

Výnosy spolu 24 877 864  20 538 279  1,21  
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2.2. Náklady 

V bežnom účtovnom období (2024) dosiahli celkové náklady spoločnosti (bez dane 

z príjmov) objem 24 247 683 Eur. V porovnaní s minulým rokom (2023) ide o nárast  o  

3 848 119 Eur.  
 

Tabuľka 2 Prehľad nákladov v celých Eurách 

POLOŽKA 2024 2023 
Index  

2024/2023 

Spotreba materiálu a energie 460 417  419 572  1,10  

Služby 11 318 256  9 124 671  1,24  

Osobné náklady 12 337 902  10 666 567  1,16  

Odpisy 117 252  182 247  0,64  

Dane a poplatky 859  1 201  0,72  

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 8 767  2 592  3,38  

Kurzové straty   112  0,00  

Ostatné náklady na finančnú činnosť 4 230  2 602  1,63  

Náklady spolu bez dane z príjmov 24 247 683  20 399 564  1,19  

Daň z príjmov splatná 145 077  3 346  43,36  

Daň z príjmov odložená 59  343  0,17  

Náklady vrátane dane z príjmov 24 392 819  20 403 253  1,20  
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2.3. Hospodársky výsledok 

Po zohľadnení daňovej povinnosti dosiahla spoločnosť v roku 2024 výsledok hospodárenia za 

účtovné obdobie vo výške 485 045 Eur. Oproti minulému roku, kedy spoločnosť dosiahla 

hospodársky výsledok 135 026 Eur, sa jedná o nárast o 350 019 Eur. 

 

Tabuľka 3 Štruktúra výsledku hospodárenia v celých Eurách 

POLOŽKA 2024 2023 
Index  

2024/2023 
Výsledok hospodárenia z hospodárskej 
činnosti 

634 411  141 429  4,49  

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -4 230  -2 714  1,56  

Daň z príjmov splatná 145 077  3 346  43,36  

Daň z príjmov odložená 59  343  0,17  

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 485 045  135 026  3,59  

 

2.4. Návrh rozdelenia hospodárskeho výsledku za rok 2024 

Rozdelenie hospodárskeho výsledku za rok 2024 podlieha schváleniu valným zhromaždením 

spoločníkov spoločnosti. Návrh rozdelenia hospodárskeho výsledku je nasledovný: 

 

Hospodársky výsledok po zdanení: 485 045,02 Eur 

Vyplatenie zisku na spoločníka vo výške: 485 045,02 Eur 

 

2.5. Finančná analýza za rok 2024 

Základné informácie o stave spoločnosti, jej výkonnosti a finančnej situácii je znázornený 

v nasledujúcej tabuľke. Číselné údaje sú uvedené v celých eurách.       
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Tabuľka 4 Finančná analýza spoločnosti 

 Položka 2024 2023 
Absolútna  

zmena 
% zmena 

 Informácie o finančnej situácii 

M
A

JE
T

O
K

 

Neobežný majetok 135 979  83 572  52 407  62,71% 

Obežný majetok 3 317 516  2 477 262  840 254  33,92% 

Čas. rozlíšenie aktívne 40 678  40 678  0  0,00% 

V
L

A
S

T
N

É
 IM

A
N

IE
 A

  
Z

Á
V

äZ
K

Y
 

Vlastné imanie 584 246  234 227  350 019  149,44% 

Dlhodobé záväzky okrem rezerv 49 933  42 262  7 671  18,15% 

Krátkodobé záväzky okrem rezerv 2 414 422  1 907 003  507 419  26,61% 

Krátkodobé rezervy 445 572  418 020  27 552  6,59% 

 Informácie o výkonnosti 

V
Ý

K
O

N
N

O
S

Ť
 

Výnosy z hosp. činnosti spolu 24 877 864  20 538 279  4 339 585  21,13% 

Náklady na hosp. činnosť spolu 24 243 453  20 396 850  3 846 603  18,86% 

Výsledok hospodárenia z hosp. 
činnosti 

634 411  141 429  492 982  348,57% 

Výsledok hospodárenia z fin. činnosti -4 230  -2 714  -1 516  55,86% 

Výsledok hospodárenia za účt. 
obdobie pred zdanením 

630 181  138 715  491 466  354,30% 

Daň z príjmov 145 136  3 689  141 447  3834,29% 

Výsledok hospodárenia za účt. 
obdobie po zdanení 

485 045  135 026  350 019  259,22% 
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Základné ukazovatele rentability, aktivity, likvidity a zadlženosti spoločnosti sú uvedené 

nižšie spolu s príslušným popisom finančného ukazovateľa. 

 

Tabuľka 5 Ukazovatele spoločnosti 

Ukazovatele rentability 2024 2023 Popis 

Rentabilita vl. kapitálu 83,02% 57,65% Výnosnosť vlastného kapitálu pre spoločníka 

Rentabilita tržieb 2,53% 0,68% 
Podiel zisku pred zdanením na výnosoch z hosp. 
činnosti 

Ziskovosť 1,95% 0,66% 
Podiel čistého zisku po zdanení na výnosoch z 
hosp. činnosti 

Ukazovatele aktivity 2024 2023 Popis 

Viazanosť neob. majetku 0,55% 0,41% Produkčná efektívnosť neobežného majetku 

Obrátkovosť neob. 
majetku 

183 246 Počet obrátok neobežného majetku v tržbách 

Ukazovatele likvidity 2024 2023 Popis 

Pohotová likvidita 0,12 0,06 
Schopnosť platiť krátkod. záväzky okamžitými 
fin. prostriedkami 

Bežná likvidita 1,37 1,30 
Schopnosť platiť krátkod. záväzky ob. majetkom, 
okrem zásob 

Celková likvidita 1,37 1,30 
Schopnosť platiť krátkod. záväzky celk. ob. 
majetkom, vrát. zásob 

Ukazovatele zadlženosti 2024 2023 Popis 

Celková zadlženosť 83,28% 91,00% Stupeň zadlženosti spoločnosti 

 

 

3. VÝVOJ DO BUDÚCNOSTI 

Aj napriek tomu, že spoločnosť msg life Slovakia s.r.o. je ako dcérska spoločnosť závislá 

zväčša od rozhodnutí materskej spoločnosti msg life central europe gmbh, uvedomuje si 

neustále rastúcu a silnejúcu konkurenciu na slovenskom trhu informačných a komunikačných 

technológií. Dlhodobá úspešnosť podniku je založená na korektných vzťahoch a spokojných 

zákazníkoch. Preto chceme do budúcnosti ešte posilniť svoju trhovú pozíciu poskytovaním 

kvalitných výrobkov a služieb. Tiež sa snažíme byť sociálne orientovanou spoločnosťou, 

ktorá sa zaujíma o potreby svojich zamestnancov. Ich motivácia a stabilizácia predstavuje 

neoddeliteľnú súčasť firemného úspechu. 
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Aj naďalej sa budeme snažiť o dosahovanie pozitívnych výsledkov vo finančnej situácii, ku 

ktorým patrí efektívne vynakladanie nákladov a rast hospodárskeho výsledku. 

V nadväznosti na naše dlhodobé ciele sú ďalšie podnikové činnosti zamerané na: 

 prispievanie k napĺňaniu zámerov a princípov podporovaním hodnôt materskej 

spoločnosti a tým posilňovanie jej pozície a úspechu na trhu, 

 posilňovanie našej pozície v rámci materskej organizácie, 

 usilovanie sa o kvalitnú komunikáciu a spoluprácu s materskou organizáciou, 

 zvyšovanie produktivity, včasné a kvalitné odovzdávanie projektov, 

 znižovanie chybovosti a nákladov na vývoj správnou analýzou, neustálym 

vylepšovaním kódu a definovaním štandardných postupov, 

 zvyšovanie technickej odbornosti v oblasti programovania, 

 poskytovanie dostatočného priestoru pracovníkom na vyjadrenie ich záujmu v rámci 

rozvoja a podpory tímovej spolupráce, 

 rozvíjanie komunikačných zručností a schopností samostatne pracovať v rámci 

projektového tímu, 

 motivovanie a stimulovanie rozvoja ľudského potenciálu podniku, 

 budovanie pozitívnej pracovnej atmosféry a mimopracovných aktivít s cieľom 

udržiavania dobrých vzťahov na pracovisku. 

 

msg life Slovakia s.r.o. sa ako súčasť skupiny msg life Gruppe podieľa hlavne na vývoji 

systému msg.Life Factory a jeho komponentov slúžiacich na správu poistných zmlúv 

postavených na modernej Java JEE-Architektúre. Keďže dopyt po ponúkanom riešení zo 

strany poisťovní v Nemecku i v iných krajinách rastie, počítame pre rok 2024 s nárastom 

odpracovaných človekodní a v konečnom dôsledku i pozitívnym hospodárskym výsledkom. 

 

4. OSTATNÉ INFORMÁCIE 

 

Informácie o významných rizikách a neistotách 

Spoločnosť nemá informácie o žiadnych konkrétnych významných rizikách a neistotách v 

súvislosti s náplňou jej obchodnej činnosti.  
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Informácie o vplyve činnosti spoločnosti na životné prostredie 

Obchodná činnosť spoločnosti nemá špecifický negatívny dopad na životné prostredie, ani 

nepodlieha osobitným zákonným normám.  

 

Informácie o vplyve činnosti spoločnosti na zamestnanosť 

Počet zamestnancov spoločnosti k 31.12.2024 je 196. Počet zamestnancov spoločnosti 

k 31.12.2023 bol 190. 

 

Udalosti osobitného významu po skončení bežného účtovného obdobia 

V októbri 2024 nastali legislatívne zmeny v daňových zákonoch, ktoré zvýšia daňové 

zaťaženie v nadchádzajúcich rokoch. Vedenie spoločnosti posúdilo ich dopad na fungovanie 

spoločnosti a nezistilo žiadne ohrozenie predpokladu nepretržitého pokračovania v činnosti v 

blízkej budúcnosti. Zároveň vedenie neeviduje žiadne ďalšie udalosti, ku ktorým by došlo po 

31. decembri 2024 a ktoré by mohli významne ovplyvniť objektívnu prezentáciu údajov v 

účtovnej závierke spoločnosti k 31. decembru 2024. 

 

Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 

Spoločnosť neuskutočňovala žiadne aktivity súvisiace s výskumom a vývojom.  

V sledovanom období spoločnosť na tento účel nevynaložila žiadne náklady.   

 

Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 

dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky 

Spoločnosť nenadobudla obchodné podiely iných účtovných jednotiek ani obchodné podiely  

materskej spoločnosti.   

 

Informácie o organizačnej zložke v zahraničí 

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.  

 

V Bratislave, 14.4.2025 

   

   Milan Patassy 

   konateľ spoločnosti 


