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Charakteristika a zakladné udaje

Skupina Asseco

Skupina Asseco je jednym z poprednych dodavatelov softvéru v Eurdpe a najvacsim poskytovatefom
inovativnych IT rieSeni v strednej a vychodnej Eurdpe. Uz viac ako 30 rokov vyvija technologicky vyspely
softvér pre spoloc¢nosti z klucovych odvetvi hospodarstva. Skupina pdsobi priblizne v 62 krajinach po
celom svete a zamestnava 34 000 ludi. Rozvija sa organicky aj prostrednictvom akvizicii - od roku 2004
ich uskutocnila viac ako 140. Asseco ma zaujem predovsetkym o ziskové subjekty so Specializovanymi
a angazovanymi zamestnancami, ktoré sa chcu dalej rozvijat vstupom do skupiny Asseco. Cielom
akvizicii je zvysit nase kompetencie v klti¢ovych odvetviach podnikania, vstlpit na nové geografické
trhy alebo posilnit poziciu celej skupiny v krajinach, kde uz pdsobi. Spoloénosti Asseco su kdtované na
Varsavskej burze cennych papierov (Asseco Poland, Asseco Business Solutions, Asseco South Eastern
Europe), NASDAQ a burze cennych papierov v Tel Avive (Formula Systems, Sapiens International a
Magic Software su dudlne kdtované na TASE a NASDAQ, Matrix IT a TSG su kétované na TASE).

Skupina Asseco funguje na zaklade jedine¢ného modelu spoluprace - modelu federacie. Asseco Poland,
ako hlavny akcionar skupiny, je najvacsim akciondrom v spolocnostiach zaclenenych do skupiny;
nesnazi sa vsak vlastnit 100 % akcii a neusiluje sa o integraciu ¢lenov skupiny. Spolocnosti, ktoré sa
rozhodnu vstupit do skupiny Asseco, si zachovavaju Sirokd mieru autonémie v kazdodennej ¢innosti,
zatial Co skupina urcuje smery ich strategického rozvoja, stanovuje ciele a dohliada na ich plnenie.

Zakladom fungovania skupiny v modeli federacie je vzajomna dbvera, podnikanie zaloZzené na ludoch
a subor jasne definovanych pravidiel spoluprdce medzi subjektmi skupiny. Preto si spolocnosti
nadobudnuté spolo¢nostou Asseco Poland zachovavaju svoj lokalny charakter a ¢asto ich riadia ich
byvali majitelia a riadiaci pracovnici.

Struktura akcionarov Asseco Enterprise Solutions (AES) k 31.12.2024

Ako je uvedené v zjednodusenej strukture skupiny, Asseco Enterprise Solutions je sic¢astou segmentu
Asseco International. NiZSie je uvedeny podrobny zoznam akciondrov AES k 31.12.2024.

Podiel na In:s'::t(:i :a
Akcionari Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich : ’y
polozkach VI

<vach v 9
pravach v % akonaZlv%

absolutne v%
tis. EUR
Asseco International, a. s. 6,809 49,46% 49,46% 49,46%
Asseco Central Europe, a. s. 6,809 49.45% 49.45% 49.45%
Rafal Kozlowski 149 1,09% 1,09% 1,09%
13768 100% 100% 100%
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Asseco Enterprise Solutions pozostdva zo Strnastich pravnych subjektov pdsobiacich v réznych
krajinach EU. V skupine su $tyri hlavné spolo¢nosti (Asseco Business Solutions, Asseco Solutions AG,
Asseco Solutions CZ a Asseco Solutions SK), ktoré spolu so svojimi dcérskymi spoloénostami vytvaraju

rézne softvérové riesenia podnikovej triedy.

Nasledujuca tabulka uvadza Strukturu Skupiny spolu s jej majetkovymi podielmi a hlasovacimi podielmi
na valnych zhromazdeniach akcionarov/partnerov k 31. decembru 2024 a v porovnatelnom obdobi:

Asseco Enterprise Solutions, a.s. *

Slovakia
Asseco Solutions AG Asseco Business Solutions S.A.
— Germany —— Poland
89,9/89,9 (94,3/94,3) 47,32/47,32 (46,47/46,47)

Asseco Solutions Sp. z 0.0.

> Poland
100/100 (100/100)

Asseco Solutions GmbH
—> Austria
1007100 (100/100)

Blitz F22-133 GmbH
—> Germany
100/100 (100/100)

Asseco Solutions AG
—>1 Switzerland
100/100 (100/100)

Asseco Solutions S.A.
— Guatemala
80/80 (80/80)

Asseco Solutions s.r.l.
> Italy
100/100 (100/100)

[ dcérskaspolognost

/7 pridruzenaspolocnost

() jointventure

Asseco Solutions, a.s.
—>] Czech Republic
100/100 (100/100)

NZ Servis s.r.o0. (CZ)
Czech Republic
100/100 (100/100)

ANeT-Advanced Network Technology, s.r.o.
Czech Republic
100/100 (100/100)

ANeT Slovakia s.r.o.
Slovakia
100/100 (100/100)

Asseco Solutions, a.s.

—> Slovakia
100/100 (100/100)

Axera, s.r.o.
Slovakia
100/100 (100/100)

100/100 percento hlasovacich prav / percento majetkovej Ucasti k 31.12.2024
(100/100) percento hlasovacich prav / percento majetkovej uéasti k 31.12.2023

* Asseco Central Europe, a.s. vlastni podiel 49,456601% v Asseco Enterprise Solutions, a.s.,
zatial ¢o ostévajuci podiel 49,456623% je vo vlastnictve Asseco International, a.s.
Asseco Central Europe, a.s. vykondva priamu kontrolu nad Asseco Enterprise Solutions, a.s.
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Asseco Enterprise Soutions (SK)

Business Information Systems od Asseco Enterprise Solutions rieSia potreby spolo¢nosti vietkych
velkosti v r6znych odvetviach a organizacii v oblasti verejnej spravy. Systémy tejto spolocnosti su
doplnené rozsiahlym sortimentom sluzieb a partnerskych programov, ktoré su vysoko cenené pre
pokrocilu technoldgiu a dalsie charakteristiky, ktoré su vysledkom dokonalej znalosti domdacich trhov.
Vdaka geografickej blizkosti pobociek Asseco Enterprise Solutions a ich bezprostrednému kontaktu s
miestnymi zakaznikmi dokaze spolo¢nost upravit svoje portfolio Specificky podla miestnych
poziadaviek vo vietkych sektoroch a ponuknut vynikajuce sluzby na profesionalnej Grovni. Jednotlivé
lokalne riesenia sa po osvedceni v praxi mézu v dlhodobom horizonte stat siéastou ponuky aj v inych
krajinach.

Asseco Solutions (SK, CZ, DE, AT, CH, IT, GT)

Asseco Solutions je najvacsim dodavatelom ERP systémov na ¢eskom, slovenskom a nemeckom trhu.
Softvérové aplikacie vyvinuté spoloénostou Asseco Solutions su dodavané na vsetky kltcové trhy v
strednej Eurdpe a aj za ich hranice. Podnikové informacné systémy od spolocnosti Asseco Solutions
rieSia potreby firiem vsetkych velkosti v roznych odvetviach podnikania. Spolo¢nost Asseco Solutions
rieSi vyvoj, implementaciu a podporu vzdy z jediného zdroja tak, aby bol kazdy systém optimalne
prispdsobeny potrebdam klienta. Portfdlio produktov siaha od informacnych systémov pre Siroké
spektrum podnikov vo vyrobnych a obchodnych odvetviach a odvetviach poskytovania sluzieb az po
produkty urcéené pre verejnu sprdvu a produkty, ktoré rieSia Specidlne poZiadavky spoloénosti
poskytujucich ubytovacie a stravovacie sluzby. Toto produktové portfélio je doplnené Sirokym
sortimentom sluzieb a partnerskych programov. Okrem standardnych modulov a funkcii vyvija Asseco
Solutions aj rieSenia na mieru — presne podla potrieb klienta. Spolo¢nost Asseco Solutions vynaklada
maximalne Usilie na to, aby doddvala spolo¢nostiam kazdého typu ci velkosti softvér, ktory v
maximalnej miere vyhovie ich poZiadavkam a potrebam. Pprave vdaka tomuto pristupu je spolo¢nost
Asseco Solutions drzitefom certifikatov kvality ISO 9001:2015, ISO 27 001:2013 a kaZzdorocne dostava
medzinarodne uznavané ocenenia, ako napriklad za vyuZivanie umelej inteligencie v softvéroch. V
sti¢asnosti ma spolo¢nost pobocky v dsmich klG¢ovych krajinach: Slovensko, Ceska republika, Rakusko,
Svajciarsko, Nemecko, Taliansko, Pol'sko a Guatemala. K 31. decembru 2024 zamestnavala spolo¢nost
Asseco Solutions 1054 pracovnikov a neustale sa rozrasta (Asseco Solutions DE: 482 zamestnancov,
Asseco Solutions CZ: 418 zamestnancov, Asseco Solutions SK: 154 zamestnancov).

www.assecosolutions.sk
www.assecosolutions.cz
WWWw.asseco-store.com

WWwWw.asseco-gasida.com

www.helios.eu

Asseco SPIN — Produkt urceny pre SME a Enterprise segment.

Asseco SPIN PUBLIC — Produkt pre subjekty ustrednej sprdvy a tzemnej samospravy.
Asseco SPIN HEALTH - Ekonomicky systém urceny pre oblast zdravotnictva.

Asseco BLUEGASTRO - Inteligentny restauracny systém.

Asseco HOREC — Moderny hotelovy systém.

QASIDA ERP — Ndstupca Asseco SPIN a Asseco WECKO — Sofistikované cloud ERP novej generdcie pre
SME a Enterprise segment.
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QASIDA START — Ndstupca Asseco SPIN a Asseco WECKO — Sofistikované softvérové riesenie pre mikro
segment.

QASIDA Rental — Profesiondline riesenie pre kazny typ poZicovne.

QASIDA Service — Aplikdcia pre evidovanie a spravu servisnych zdkaziek.

QASIDA CRM — Ndstoj na zvysenie obchodného potencidlu.

QASIDA Al Platform — Predikcia skladovych zdsob.

QASIDA Order Manager — Aplikdcia pre sprdvu obchodnych procesov, od prijatia objedndvky po
expediciu.

Helios Nephrite — Produkt urceny pre segment enterprise.

Helios inuvio — Produkt urceny pre segment SME.

Helios Pantheon — Produkt urceny pre verejnu spravu.

Helios Fenix — Produkt urCeny pre verejnu sprdvu.

Asseco AP Plus — Celosvetovo overené riesenie pre stredne velké a velké spolocnosti.
Spiska — Softvér pre kompletnu sprdvu dokumentov.

ANeT-WebTime — Dochdzkovy systém.

Asseco Business Solutions (PL)

Asseco Business Solutions je spolo¢nost kétovana na VarSavskej burze cennych papierov. S jej sidlom
v Polsku (Lublin) je spolo¢nost pritomna vo viac ako 50 krajinach na celom svete.

Asseco Business Solutions doddva moderné IT rieSenia pre podniky rézneho zamerania a vSetkych
velkosti v kazdom odvetvi. Ponuka komplexnu $kdlu inovativnych rieseni, z ktorych najdélezZitejsie su
softvér Enterprise Resource Planning a rieSenia Omnichannel pre Sales Excellence a Execution.

Ponuka spolo¢nosti zahffia:
e ERP systémy navrhnuté na podporu rozliénych obchodnych procesov vo velkych a strednych
podnikoch (Softlab ERP by Asseco a Macrologic ERP by Asseco),

e subor aplikacii pre riadenie malych podnikov (Wapro ERP by Asseco),

e rieSenie SFA pre riadenie pracovne;j sily v oblasti spotrebného tovaru (Mobile Touch by
Asseco),

e platformu Data Integration Platform zameranu na vymenu a spracovanie Udajov a
zaznamenavanie dopytov z distribu¢nych kanalov a maloobchodnych predajni (Connector
Platform by Asseco),

e platformy elektronického obchodovania B2B & B2C, ktoré umoznuju virtualnu spolupracu
medzi obchodnymi partnermi (Connector Platform by Asseco),

e portal pre zdkaznikov, ktory podporuje online spolupracu medzi vyrobcami a
maloobchodnikmi (Direct Portal by Asseco),

e program pre faktoringové transakcie (Factor by Asseco).



Asseco Enterprise Solutions Cl_r_rec D

Vyro&né sprava 2024 ENTERPRISE SOLUTIONS

Spolo¢nost zaroven aktivne vyvija nastroje, ktoré podporuju proces digitalizicie v podnikoch a
umoziuju vyuzitie potencidlu Udajov zhromazdenych v rdmci spoloénosti prostrednictvom prvkov
umelej inteligencie. Tieto rieSenia Coraz viac podporuju klti¢ové obchodné procesy. Na zdaklade
zhromazdenych Udajov generuju odporucania a upozornenia, umoZznuju prispdsobenie systému
pracovnym Stylom pouzivatelov, automatizuju opakujuce sa Ulohy a ponukaju inteligentné analyzy s
prediktivnymi prvkami.

Vdaka kvalitnym produktom a suvisiacim sluzbam softvér od Asseco Business Solutions uz mnoho
rokov Uspesne podporuje fungovanie desiatok tisic spolocnosti. Jej primarnym trhom je Polsko, ale
Asseco Business Solutions ma intaldcie aj v inych eurépskych krajinach a na Strednom vychode, v Azii,
Australii, Afrike a Amerike. Jej datové centra funguju po celom svete vratane EMEA, APAC a Ameriky.
Spolo¢nost ma dvanast kancelarii v celom Polsku (vratane vlastného datového centra) a siet stoviek
obchodnych partnerov.

Spolo¢nost Asseco Business Solutions uz niekolko rokov vedie mnohé hodnotenia ERP v odvetvi
suvisiace s polskym IT trhom. Spoloc¢nost bola tiez uzndvana ako globalny technologicky lider v oblasti
technolégie mobilného maloobchodného predaja pre FMCG. Medzi jej vybranych zakaznikov patria
Bacardi-Martini, Coca-Cola HBC, Dr Oetker, Ferrero, Lotte (Wedel), McCormick, Mondelez, Nestle,
Perfetti Van Melle and Pernod Ricard.

www.assecobs.pl

www.assecoplatform.com

Softlab ERP by Asseco — RieSenie triedy ERP na riadenie velkych a strednych podnikov.

Macrologic ERP by Asseco — Softvér triedy ERP umoZriujuci efektivne riadenie obchodnych procesov v
strednych a velkych podnikoch

Wapro ERP by Asseco — Podnikovy softvér urceny pre rychlo rastice malé a stredné podniky.

Mobile Touch by Asseco — Riesenie ponuka vyrobcom spotrebného tovaru spickové riesenie pre
automatizdciu predaja a realizaciu maloobchodu. Zahrria zdkladné funkcie suvisiace s planovanim
predaja a realizdciou v predajni. Poskytuje tieZ pokrocCilé funkcie ako Perfect Store, Optimalizdcia
maloobchodnej ¢innosti, Motivdcia a Koucing.

Connector by Asseco — umoZiiuje prenos udajov z réznych zdrojov, napriklad udajov maloobchodnika
ePOS, udajov distributora/velkoobchodnika/sprostredkovatela, udajov agentur tretich strdn,
syndikovanych udajov alebo udajov Crowd-Sourcingu. Zaoberd sa vsetkymi aspektmi technickej
vymeny udajov vrdtane Cistenia a Standardizdcie udajov a vytvdra prehlad o predaji v rdmci vasej
distribucnej siete.

Image Recognition by Asseco je rieSenie pohdriané umelou inteligenciou a vyznamnym prostriedkom
na zvysenie predaja pre priemysel spotrebného tovaru. UmoZriuje vam pravidelne digitalizovat procesy
auditu POS na predajnych miestach. Preto dramaticky zlepsSuje vykonnost vdsho obchodu.

Recommendation System by Asseco pontka spickové funkcie Data Intelligence, ktoré pomdhaju vyuZit
informdcie pochddzajuce z réznych zdrojov. Vdaka generovaniu prehladov zaloZenych na Al a
najkvalitnejsim udajom v obchode, ktoré sa prevedu na prehlady a prevedu sa na ulohy, ktoré je mozné
vykonat.

Direct Portal by Asseco — je navrhnuty tak, aby spdjal vyrobcov s online maloobchodnymi zdkaznikmi.

Factor by Asseco — Softvér umoZriujuci podporu vsetkych typov, foriem a druhov faktoringu
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Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

Kl'i€ové udalosti v Skupine Asseco Enterprise Solutions

Spolo¢nost Asseco Solutions SK v aprili 2024 zorganizovala zavere¢nu informacnu konferenciu k
projektu komunitného ERP v cloude, ktorym oficidlne ukoncila projekt financovany Nérskym grantom
a spolufinancovany Statnym rozpoctom. Hlavnymi témami boli: logistika a manazment datovych
skladov, Al rozpozndvanie kvality jedla ajeho pouzitie vredlnej prevadzke restaurdcie a online
komunikaéné spravanie pouzivatelov, ktoré bolo aplikované a uvedené na trh ako B2B Marketplace.

Jul bol mesiacom vyznamnej zmeny. Na Specidlne organizovanej konferencii bola predstavena QASIDA
START, inovativne ERP rieSenie navrhnuté Specialne pre potreby malych a strednych podnikov. Toto
moderné rieSenie, ktoré nahradza oblibené WECKO, prindsa mnoZstvo novych, vyspelych funkcii,
ktoré zjednodusuju a zefektiviuju kazdodenné podnikanie. Tymto krokom sa rozsiruje trhovy potencial
o mikrosegment.

V priebehu roka 2024 sa konal treti rocnik udelovania oceneni pre najlepsi manazment a vedenie
spolocnosti. Best Managed Companies je uzndvany globalny program, ktory bol zalozeny v roku 1993
v Kanade. Opiera sa o celosvetovu metodiku Deloitte, ktora hodnoti firmy na zaklade Styroch pilierov,
medzi ktoré patri jasnd predstava o stratégii, zameranie sa na produktivitu a inovacie, rozvijanie
firemnej kultury, systematické a zodpovedné riadenie a analyza finan¢nych vysledkov. Spoloénost
Asseco Solutions SK je sucastou hodnotitelov.

Spolo¢nost Asseco Solutions CZ vydala v roku 2024 druhé vydanie Spravy o digitalizacii podnikov, ktora
mapuje stav digitalizacie a trhu ERP v Ceskej republike. Zo spravy vyplynulo, Ze ¢eské firmy patria medzi
eurdpskych lidrov v zdielani dat, zatial ¢o vyuZivanie systémov ERP medzirocne kleslo. Spréva vzbudila
znacnul pozornost médii a bola Siroko publikovana v tlatenych a online publikaciach, ¢o podciarkuje jej
vyznam ako zdroja aktualnych udajov a trendov v oblasti digitalizacie podnikov.

Doraz na inovdacie a technologicky pokrok sa v roku 2024 prejavil aj v samotnej znacke Helios, kde sa
spoloénost Asseco Solutions CZ rozhodla pre vyznamny krok - rebranding. Nova vizualna identita nielen
modernizuje vzhlad znacky, ale aj lepsie odraza hodnoty, ktoré spolo¢nost prinasa svojim zakaznikom.
Nové logo zdoraziuje prvok ,H” ako symbol stability a déveryhodnosti, minimalisticky dizajn dodava
nadéasovost a flexibilitu, zatial ¢o jednotna paleta farieb zdoérazriuje inovacie, spolahlivost a
technologickd vyspelost. Rebranding tak postva znacku Helios do novej éry, pricom zostava
synonymom kvality a spolahlivych rieSeni ERP.
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Vyvoj ekonomickych ukazovatelov
Skupiny Asseco Enterprise Solutions

Vybrané finanéné ukazovatele
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AKTIiVA

Dlhodoby majetok

Pozemky, budovy a zariadenia

Nehmotny majetok

Aktiva s prdvom na pouZitie

Goodwill

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky
OdloZend darnové pohladavka

Ostatny finanény majetok

Dlhodobé preddavky

Kratkodoby majetok

Zasoby

Preddavky

Pohladavky z obchodného styku

Majetok vyplyvajuci z kontraktov

Dariové pohladavky

Pohladavky vodi statu a lokdlnym rozpoctom

Ostatné pohladéavky
Ostatné nefinan¢né aktiva

Ostatné financné aktiva

Peniaze a penazné ekvivalenty

Aktiva celkom

K 31.12.2024

151 449
15195
14916
18 861
91836

3299
2184
5084

74

78 855
397
2065
24200
917
1684
157
889
153
1200
47 193

230 304

K 31.12.2023

145510
13273
12071
19 094
91100

290
3423
6118

141

75 106
449
1747
23 860
621
491
2784
861
143
2400
41750

220616




Asseco Enterprise Solutions
Vyroc¢na sprava 2024

Vlastné imanie Skupiny AES

CJJ 2CO

ENTERPRISE SOLUTIONS

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie (pripadajice na akcionarov Materskej spolo¢nosti)

Zakladné imanie

Emisné azio

Kurzové rozdiely z prepoctu dcérskych spolo¢nosti

Nerozdeleny zisk

Nekontrolujuce podiely

Vlastné imanie spolu

Dlhodobé zavazky

Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere
Zavazky z lizingu a ostatné finan¢né zavazky
OdloZeny darovy zdvazok

Rezervy

Vynosy buducich obdobi

Zmluvné zavazky

Ostatné dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky

Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere
Zavazky z lizingu a ostatné financné zavazky
Zavazky z obchodného styku

Zavazky vyplyvajuce z kontraktov

Dariovy zavazok

Zavazky voci $tatu a lokalnym rozpoctom
Ostatné zavazky

Rezervy

Vydavky buducich obdobi

ZAVAZKY SPOLU
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU

K 31.12.2024

118 702
13768
94 817
1671
8446
50 148

168 850

19990
305
15940
2018
1045
442
29
211

41464
10
4771
5830
11273
755
6493
3851
247
8234

61454
230 304

K31.12.2023

110 967
13768
94 847
1310
1042
47 739

158 706

20435
325
15287
3394
915
362
45
107

41475

4829
6211
12278
865

6 295
3483
183
7331

61910
220 616

Struktira vynosov

Trzby podla produktov
Vlastny softvér a sluzby
Softvér a sluzby tretich stran
Zariadenia

Celkom

Trzby podla oblasti
Bankovnictvo a financie
Podniky

Verejnd sprdava

Celkom

12 mesiacov kondéiacich
31.12.2024

207 564
15 147
2396
225 107

4205
209116
11786
225 107

12 mesiacov koncéiacich
31.12.2023

186 899
15703
2464
205 066

3472
190 140
11454
205 066
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Vyroéna sprava 2024 ENTERPRISE SOLUTIONS

Vysledok hospodarenia

Tabulka popisuje Cisty zisk a pocet akcii pouzitych pre vypocet zakladného a redukovaného zisku pripadajiceho

na akciu:
12 mesiacov konciacich 12 mesiacov konciacich
31.12.2024 31.12.2023
Zisk po zdaneni pripadajlci na akcionarov Materskej spolo¢nosti 22978 21635
Vaz.eny priemer poctu akcii pouZity pre vypocet redukovaného zisku na 13 768 344 13 734 318
akciu
Zékladny konsolidovany zisk na akciu 1,67 1,58

Rozdelenie vysledku hospodarenia minulého a bezného uctovného obdobia:
V roku 2024 Materska spolo¢nost vyplatila svojim akcionarom dividendu za rok 2023.

V roku 2024 rozhodnutim riadneho valného zhromazdenia akcionarov spolo¢nosti Asseco Enterprise
Solutions, a.s., suma 16 842 754,03 EUR z Cistého zisku za rok 2023 bola pridelena na vyplatenie
dividendy vo vyske 1,2233 EUR na akciu. Datum na vyplatenie dividendy bol stanoveny na obdobie od
20.03.2024 do 30.06.2024.

V roku 2023 Materska spolo¢nost vyplatila svojim akcionarom dividendu za rok 2022.

V roku 2023 rozhodnutim riadneho valného zhromazdenia akcionarov spolo¢nosti Asseco Enterprise
Solutions, a.s., suma 16 515 548,27 EUR z Cistého zisku za rok 2022 bola pridelena na vyplatenie
dividendy vo vyske 1,1995 EUR na akciu. Datum na vyplatenie dividendy bol stanoveny na obdobie od
29.03.2023 do 30.06.2023.

Navrh rozdelenia zisku za beZzny rok 2024 vo vySke 23 642 873 EUR spolo¢nosti Asseco Enterprise
Solutions, a.s. je uvedeny v Poznamkach k uctovnej zavierke zostavenej k 31.12.2024.

Vyskum a vyvoj

Pocas roku 2024 investovala Skupina AES na vyskum avyvoj 15 012 tis. EUR (vratane
nekapitalizovanych nakladov).
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Vyvoj ekonomickych ukazovatelov

CJJ 2CO

ENTERPRISE SOLUTIONS

spolocnosti Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Vybrané finanéné ukazovatele

e
Dlhodoby majetok 58 095 62 461
Dlhodoby finan¢ny majetok 58 095 62 461
Kratkodoby majetok 30757 19 565
Dlhodobé pohladavky 8102 6118
Kratkodobé pohladavky 22 091 13037
Financné ucty 564 410
AKTIVA CELKOM 88 863 82041

Vlastné imanie spolo¢nosti Asseco Enterprise Solutions, a.s.

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 31:252:5; 31::2233

Zékladné imanie 13768 13768
Emisné aZio 94 817 94 847
Z&konné rezervné fondy 2784 2754
Ostatné fondy zo zisku 2 2
Oceriovacie rozdiely z precenenia (46 475) (46 475)
Vysledok hospodarenia za Uc¢tovné obdobie 23643 16 842
VLASTNE IMANIE SPOLU 88539 81739
Kratkodobé zavazky 93 72
Zavazky z obchodného styku 69 47
Zavazky voci zamestnancom 18 20
Zavazky voci statu 6 5
Rezervy 231 230
ZAVAZKY SPOLU 324 302
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 88 863 82 041

Struktira vynosov
e e
Trzby z predaja cennych papierov a podielov 5030 -
Zg:oovs:ycaEgzgzigkpapierov a podielov od prepojenych 19 509 17 392
Vynosové uroky 756 391
Kurzové zisky 210 76
Vynosy celkom 25505 17 858

12
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Vyznamné udalosti po datume suvahy

Do datumu zostavenia tejto vyrocnej spravy, t. j. do 17. marca 2025, nenastali Zziadne vyznamné
udalosti, ktoré by mohli mat vplyv na tuto vyroénu spravu, okrem tych, ktoré su uvedené
v konsolidovanej uctovnej zavierke.

Vyhlad na dalSie obdobie

Viziou skupiny Asseco je vybudovat spolahlivi a ziskovu globalnu IT firmu poskytujicu svojim klientom
softvér a sluzby s nadstandardnou Urovnou kvality a vysokou pridanou hodnotou. Stratégia skupiny
Asseco je postavend na troch pilieroch. Prvym je organicky rast dosiahnuty prostrednictvom predaja
proprietarneho softvéru a sluzieb, druhy zahfia expanziu prostrednictvom akvizicii a tretim pilierom
je podpora a vstup do perspektivnych startupov v roli strategického investora.

Systém riadenia

Systém riadenia v spolocnosti Asseco Enterprise Solutions je na zaklade vizie, stratégie a cielov
spolocnosti podporovany systémom manazérstva kvality a environmentu, informacnej bezpecnosti,
manazérstva IT sluZieb a plnenim poZiadaviek na kvalitu a hodnotenie kvality softvérového produktu.

Jednotlivé systémové ndstroje, ako je planovanie, riadenie dokumentdcie, interné audity, riadenie
rizik, stanovovanie napravnych opatreni, sliZia manazmentu ako aj ostatnym zamestnancom k
predchddzaniu nezhod pripadne rizikovych udalosti, k dosahovaniu cielov spolo¢nosti a uspokojovaniu
potrieb zdkaznikov.

Environmentalna politika

Environmentalna politika je neoddelitelnou sucastou stratégie spolocenskej zodpovednosti
spolo¢nosti Skupiny AES voci Zivotnému prostrediu. Predmetom ¢innosti a realizaciou poskytovanych
sluzieb nema nasa spoloénost vyznamny vplyv na Zivotné prostredie, napriek tomu sa v rdmci svojej
filozofie ,Mat zodpovednost voéi Zivotnému prostrediu” snazi v ¢o najvdésom rozsahu, napomahat
ochrane ludského zdravia a prispievat k ochrane a zlepSovaniu kvality Zivotného prostredia. Separacia
odpadu a vyradovanie pocitacovej techniky v zmysle prislusnej legislativy ako i efektivne riadenie
vyuzivania motorovych vozidiel patria medzi hlavné aktivity z pohladu EMS.

KIdcové hodnoty
Spokojny zdkaznik

Poskytovat stabilné a kvalitné sluzby a inovativne rieSenia s vysokou pridanou hodnotou za ucelom
naplnenia strategickych cielov zakaznikov je jedinou spolahlivou cestou, ako si zdkaznikov nielen ziskat,
ale aj udrzat. Spokojni zakaznici a ich prirodzena lojalita si zakladom Uspechu skupiny.

Spokojnost zamestnancov

Kld¢ovym vstupnym faktorom pre poskytovanie kvalitnych a stabilnych sluZieb su zamestnanci.
Motivaciu a lojalitu zamestnancov povazujeme za neoddelitelnd sucast Uspechu firmy. Snazime sa
vytvarat stimulujice pracovné prostredie, ktoré rozvija kreativitu zamestnancov a podporuje ich
osobnostny rast.
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Dévera akciondrov

Uskutocnovanie spravnych klucovych rozhodnuti pri su¢asnom zohladneni zdujmov akcionarov,
naplnenie o¢akavani a vybudovanie ich dévery je dalSou z kl'ucovych hodnét spolo¢nosti skupiny AES.
Nevyhnutnostou pre naplnenie tejto klticovej hodnoty je transparentny pristup k riadeniu procesov,
ktory je predpokladom pre dlhodobé udrzanie dévery akcionarov.

Organicky kontinudlny rast

Snahou spolocnosti je sledovat a zarover vytvarat moderné trendy v oblasti IT, neustale sa zlepSovat
a prina$at na trh inovativne technoldgie a ,rieenia pre naroénych zakaznikov”, ktoré naplifiaju
poziadavky klientov a prindsaju im v ich biznise vyznamnu pridant hodnotu. Maximalizovat efektivitu
vyuzivanim existujucich produktov a rieseni v skupine pouzitelnych aj na inych trhoch a regiénoch.

Spolocenska zodpovednost

Spolo¢nosti Skupiny AES sa usiluju prispievat k zvySovaniu kvality Zivota spolo€nosti nielen
dodrzZiavanim legislativy, ale i prostrednictvom vyvoja inovativnych informaénych technoldgii a
podporou vedeckych institucii, ktoré sa takisto zameriavaju na tento ciel.

Nase poslanie

Poslanie spolo¢nosti Skupiny AES ma v sebe obsiahnuté zavazné hodnoty, ktoré su neodmyslitefnou
stcéastou podnikatelského prostredia a st platné i v medzindrodnom meradle. Tieto zavazné hodnoty
reprezentuje predovsSetkym vysokd a stabilnd kvalita ponukanych rieSeni a sluZieb, nepretrzita
starostlivost o zakaznikov, flexibilné reagovanie na potreby trhu a poskytovanie profesionalnych IT
sluzieb a informacnych systémov na bdze modernych informacnych technolégii, ktoré podporuju
obchodné aktivity a Uspech zdkaznikov a sucéasne zabezpecuju dlhodobu prosperitu spoloénosti
v Skupine AES.

Eticky kodex

Spoloc¢nosti Skupiny AES maju eticky kédex definovany siborom principov, ktoré smeruju dovnutra
spolocnosti, k zamestnancom, ale aj k svojmu okolitému prostrediu. Spolo¢nost sa primarne riadi
principmi etického spravania v podnikani, t.j. vo svojich aktivitdch zohladnuje principy objektivnosti,
transparentnosti, zodpovednosti a otvorenosti. Dodrziavanim uvedenych principov spoloc¢nosti
Skupiny AES deklaruju, Ze tak ako v sucasnosti, aj v buducnosti chci byt neustdle spolahlivym
partnerom pre vsetkych svojich zdkaznikov, akcionarov, obchodnych partnerov, pracovnikov, ako aj
verejnost vo vsetkych krajindch a regidnoch, v ktorych posobi. Spoloénosti Skupiny AES vytvaraju
podmienky pre otvorenu a transparentnu firemnu kultdru.

Vztahy v spoloc¢nosti

Spolocénosti Skupiny AES povazuju za rozhodujicu predovsetkym Uctu k ¢loveku, ktora je zakladnym
prvkom medziludskych vztahov. V spolo¢nosti je zakdzana akakolvek forma diskriminacie, zneuZivania,
poniZovania, sexudlneho obtaZovania ¢i dehonestacie [fudskej osobnosti. Nikto nesmie byt
znevyhodneny, zvyhodriovany, obtazovany alebo vyliceny pre svoje pohlavie, etnicky pévod, rasu, vek,
pdvod, vierovyznanie alebo fyzické obmedzenia. Nesmie sa porusovat déstojnost Ziadneho pracovnika,
jeho prava a jeho stkromie. Dalej povazuju za doleZité ¢estnu, svedomitt a efektivnu pracu, etiku
komunikacie, lojalitu k spolo¢nosti, ochranu dobrého mena a majetku spolo¢nosti a etiku rieSenia
sporov.
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Vztahy so zakaznikmi a dodavatelmi

Vztahy sU prezentované Uctou a profesionalnym spravanim sa k zakaznikovi a korektnym konanim
smerom k obchodnym partnerom. Domace a medzinarodné pravne ramce platia pre kazdé
podnikatelské konanie smerom k zakaznikom a obchodnym partnerom, ktoré je v rdmci spolo¢nosti
Skupiny AES realizované.

Ciele spolocnosti

= Byt doveryhodnym strategickym partnerom zdkaznika a prostrednictvom modernych
informacnych systémov s vysokou pridanou hodnotou podporovat jeho rast a
konkurencieschopnost.

=  Prostrednictvom zvySovania kvality sluZieb a aplikovania najnovsich trendov v oblasti vyvoja
informacnych systémov pokracovat vo zvySovani spokojnosti zakaznika.

= Byt myslienkovym lidrom v oblasti vyvoja softvéru a posilfiovat svoju poziciu v rdmci trhu
strednej Eurépy ako aj na medzindrodnych trhoch.

= Podporovat silnl, technicky i moralne zdatni a zadkaznicky orientovant zamestnanecku
zakladnu.

=  Budovat firemnd kultiru podporujicu vzajomnu spolupracu, kreativitu a dynamicky rozvoj
spolocnosti.

= Rouzvijat a podporovat vedecko-vyskumné aktivity v oblasti IT.
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Individualna uctovna zavierka s vyrokom auditora

Konsolidovana uctovna zavierka s vyrokom auditora
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