


CERVA

1. Identifikacia spolo¢nosti
1.1. Zakladné udaje

1.1.1.  Obchodné meno a pravna forma spoloc¢nosti
CERVA Slovensko, s.r.o. — spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

1.1.2. Identifika¢né ¢islo
357 037 41

1.1.3.  Sidlo spolocnosti
Dialni¢na cesta 10C, 903 01 Senec

1.1.4. Datum zaloZenia a registracie spolocnosti
Spolocnost’ bola zaloZena dia 31.10.1996 a zapisana v obchodnom registri Okresného
sudu Bratislava I, dina 27.11.1996

1.1.5. Zakladné imanie
Ziakladné imanie spolo¢nosti je 27 000 EUR

1.1.6.  Statutarny organ spolo¢nosti
- konatel’ Albert Giliaev

- prokurista Luka$ Novotny

2. Podnikatel’ska ¢innost’ spolo¢nosti

2.1. Predmet podnikania spolo¢nosti
Predmetom podnikania spolo¢nosti je vel'koobchod s ochrannymi pracovnymi prostriedkami.

2.2. Sprava o podnikatel’skej ¢innosti spolo¢nosti v roku 2024

Spolocnost’ zah4jila svoju ¢innost’ v roku 1996. Pre zabezpecenie svojej podnikatel'skej ¢innosti
vytvorila technické a persondlne predpoklady a sucasne ziskala obchodnych partnerov. Této
skutocnost’ umoznila spolo¢nosti od zaciatku svojej ¢innosti dosahovat’ obraty, ktoré vytvarali
potrebné ekonomické vysledky pre d’alsie rozvijanie spolo¢nosti.

Rok 2024 bol pre spolocnost’ obdobim stabilnych obchodnych vysledkov, a to aj napriek mierne
klesajiicim trzbam v porovnani s predchadzajiicim rokom. Financné vysledky vsak svedcia
o kI'i€ovych rozhodnutiach, ktoré sa manazment spolo¢nosti rozhodol podniknit’ pre ozdravenie
vekovej Struktiry skladovych zasob a ocistenie pohl'adavok po splatnosti.

Spolo¢nost’ sa nezaobera ziadnym vyskumom, ani vyvojom, nemd ziadne ndklady na takuto
¢innost’. Spolo¢nost’ nema organizacnu zlozku v zahrani¢i. Spolo¢nost nenadobudla Ziadne
vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie, ani docasné listy a obchodné podiely
materskej ictovnej jednotky.

Napriek zasadnym finanénym rozhodnutiam, ktoré mali dopad na financ¢né vysledky za rok 2024,
si spolo¢nost’ drzi vyrovnany cash flow anad’alej hradi svoje zavdzky v riadnych terminoch
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splatnosti. Voc¢i orgdnom $tatnej spravy, dodavatel'om, poistovniam a zamestnancom nevykazuje
ziadne zavazky po splatnosti.

2.2.1. Prehlad ukazovatel'ov hospodarskej ¢innosti za rok 2024

Trzby za predaj tovaru: 12 436 104 EUR
Vysledok hospodarenia pred zdanenim: —827 481 EUR
Vysledok hospodarenia po zdaneni: —712 087 EUR

Prehl'ad dalsich poloziek aukazovatelov vo vykaze ziskov a strat a v stivahe, ako aj dalSie
finan¢né a nefinancné informéacie uvedené v poznamkach spolo¢nosti za rok 2024, st uvedené
v prilohe ¢. 2.

2.2.2. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2024

Spolocnost” v roku 2024 zaznamenala zaporny hospodarsky vysledok, ktory bude uhradeny z
nerozdeleného zisku minulych obdobi na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia.

2.3. Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti

Spolocnost’ v roku 2024 presla zasadnou reviziou organizacnej Struktiry s cielom optimalizovat
prevadzkové a obchodné procesy. Vytvorenie stabilného timu a kvalitnych personalnych
podmienok povazuje manazment za klIGCové pre spravne reagovanie na potreby nasich
zakaznikov.

Po organiza¢nych zmenach sa v druhej polovici roka pocet zamestnancov stabilizoval na 30.

Zasadnym predpokladom pre postupny rast obratu v najbliz§ich rokoch je kombinacia spravnych
strategickych rozhodnuti, produktovych a obchodnych inovacii a désledného riadenia predajného
procesu. Zameranie sa na tieto oblasti je hlavnym cielom spolocnosti na rok 2025 a tiez d’alSie
roky.

2.4.Udalosti osobitného vyznamu po skonceni ictovného obdobia

Po 31. decembri 2024 nenastali udalosti majiice vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutocnosti,
ktoré su predmetom uctovnictva.

3. Politika spolo¢enskej zodpovednosti

Spolocnost’ si dlhodobo uvedomuje svoju zodpovednost’ nielen voc¢i zdkaznikom a obchodnym
partnerom, ale aj voci zamestnancom, komunite a Zivotnému prostrediu. Politika spoloc¢enske;j
zodpovednosti je preto pevnou stcast’'ou firemnej kultary a strategického smerovania.
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V roku 2024 sa spolocnost’ zacala intenzivne pripravovat na zavedenie medzinarodnej normy
IQNET SR 10. Jej zavedenim spoloc¢nost’ dokumentuje svoju spolo¢ensku zodpovednost’ a vytvara
vysoku uroven dovery a lojality medzi vsetkymi zainteresovanymi stranami.

V roku 2025 absolvuje spolocnost’ certifikacny audit s cielom splnit’ vSetky poziadavky normy a
obdrzat’ medzinarodne uznavany certifikat. Predmetom auditu st nasledujuce oblasti:

Udrzatelnost' a ochrana zivotného prostredia

Nasou prioritou je minimalizovat’ negativny dopad podnikatel'skej ¢innosti na zivotné prostredie.
V roku 2024 sme pokracovali v implementacii ekologickych opatreni, akymi su efektivne
nakladanie s odpadmi a podpora cirkularnej ekonomiky.

Zodpovedny pristup k zamestnancom

Spolocnost’ vnima zamestnancov ako kI'i€ovy faktor uspechu. Vytvara pracovné prostredie, ktoré
podporuje rovnost’ prileZitosti, zdravie a bezpecnost, ako aj profesionalny rozvoj.

Podpora komunity

Aktivne sa zapajame do rozvoja komunit, v ktorych pésobime. Podporujeme miestne neziskové
organizacie a iniciativy zamerané na vzdelavanie, socialnu inkluziu a kultarne podujatia.

Etické podnikanie

Dbame na kultru transparentnosti, integritu a dodrziavanie zakonov a internych predpisov. V
ramci podpory etického spravania sme sa zaviazali k dodrziavaniu vysokych etickych Standardov
vo vSetkych oblastiach nasho podnikania a na§ zdujem sme podporili aj d’al§$im vyznamnym
krokom, a to implementaciou Etického kodexu. Tento dokument predstavuje zakladny ramec
hodndt, principov spravania a ocakavani, ktoré¢ platia pre vSetkych zamestnancov, vedenie
spolocnosti, ako aj obchodnych partnerov spolo¢nosti.

4. Prilohy
4.1.Sprava nezavislého auditora

4.2.Uctovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2024

Vyro¢nu spravu za rok 2024 vypracoval a predklada Lukas Novotny, prokurista spoloc¢nosti.

v Senci, dna 30.04.2025
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