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1.ldentifikacia organizacie

TOMARK, spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym, Strojnicka 5, 080 01 PreSov
Kontakt: ¢islo telefonu: 051/7480561, fax: 051/7480560, email: tomark@tomark.sk

Statutarny orgéan - konatelia spolo¢nosti: Ing. Daniel TOMKO, st.
Ing. Daniel TOMKO, ml.

1.1 Histdria spolo€nosti

Spolo¢nost TOMARK, s.r.o. vznikla v auguste roku 1995 pod ndzvom SAS PLUS, s.r. 0., v
roku 1997 doslo k zmene obchodného mena a od tohto roku spolocnost’ vystupuje pod
sucasnym obchodnym menom.

Spolo¢nost’ sa Specializuje na obrdbanie, tvarnenie, delenie hutného materialu a vyrobu
zvaranych konstrukcii a komponentov najmi pre automobilovy priemysel. Siroké spektrum
technologii  umozZiluje naroénym  zdkaznikom  vyhotovit  vyrobky podla ich
vykresovej dokumentacie, pripadne podl'a nasich konstrukénych rieSeni.

V decembri  roku 2007 spolo¢nost’ rozsirila predmet  podnikania
o projektovanie, konStrukény vyvoj strojov a zariadeni, dopravnych prostriedkov a vyrobu

ultralahkych lietadiel.

K vyznamnym obchodnym partnerom od zaciatku patrili firmy Fahrzeugwerk Bernard
Krone GmbH Werlte a firma Michelin KGaA Karlsruhe. V roku 2005 knim
pribudla francuzska spolocnost’ Cedia a v roku 2006 nemecka firma Allgaier Werke GmbH.
V roku 2009 zacala spolo¢nost’ spolupracovat’ s d’alSimi vyznamnymi zahrani¢nymi firmami
SteelTech a Maschinenfabrik Bernard Krone GmbH Spelle. Vyznamna spolupraca je

s tuzemskou firmou Regulus Technik s.r.o. Presov.



O VYROCNA SPRAVA 202,

Neustaly technologicky rozvoj firmy arozvoj pracovnej sily potvrdzuje, Ze je schopna

plnit’ aj tie najnaroc¢nejSie poziadavky svojich klientov. To vSetko v stlade s realizdciou
anapifianim  dlhodobych cielov a zamerov spolognosti - vybudovat’ modernd a

konkurencieschopnu firmu.

Spolo¢nost TOMARK, s.r.0. je partnerom a ¢lenom zdruZeni:

- Slovenska obchodna a priemyselna komora
- Zvéz strojarskeho priemyslu Slovenskej republiky

- ZdruZzenie pre riadenie a rozvoj 'udskych zdrojov / ¢len EAPM a WFPMA/

1.2 Vlastnicka struktura

Rok po vzniku spolo¢nosti doslo k zmene Struktiry vlastnikov spolo¢nosti. Jediny spolo¢nik
vroku 1998 previedol 30 %-nu Cast’ svojho podielu na nového spolo¢nika a v roku 2002
pristupil do spolocnosti d’al§si spolocnik, Mgr. Slavka Ladeiro — Marques, ktord bola
spolo¢nickou s 24%tnym podielom na zdkladnom imani spolo¢nosti do marca 2024.

V marci 2024 doSlo k zmene spolo¢nikov. Spolo¢nik Mgr. Slavka LADEIRO-MARQUES
previedol svoj podiel vo vySke 24% na zostavajticich dvoch spolo¢nikov Ing. Daniela TOMKO,
st a Ing. Daniela TOMKO, ml..

Struktira spoloénikov v spoloénosti TOMARK, s.r.o. od 22.3. 2024 :

Spolo¢nici Podiel na ZI (%) Hlasovacie prava (%)
Ing. Daniel TOMKO, st. 50 50
Ing. Daniel TOMKO, ml. 50 50
Spolu 100 100

1.3 OrganizaCna Struktdra spolo€nosti

Pocas trvania spolo¢nosti sa organizacna Struktara vyprofilovala do sucasnej podoby. Jej smer

urcoval v prvom rade vyrobny program. Je rozdelend na hlavné useky:
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- Usek generalneho riaditela, ktorému podlieha:

- sekretariat GR

- BOZP+PO - bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
a protipoziarna ochrana

- AKZ- autorizovany koordinator zvarania

- MK- manaZzér kvality

- Oddelenie [aSM

- Registraturne stredisko

- Oddelenie IT

- Divizia AERO

- URK - usek riadenia kvality

- VTU — vyrobno - technicky usek

- FU — finanény usek

- OU — obchodny usek
- Vyrobno - technickému useku podlieha :

- VDO - vyrobno-dispecerské oddelenie, planovanie a
kooperacie
- oddelenie udrzby
- prevadzka I. — obsluzné Cinnosti, zvaranie, pripravy
vyroby
- prevadzka II. — obsluzné ¢innosti, zvaranie, obrabanie
- oddelenie nastrojarne
- oddelenie TPV — technologia I a technoldgia 11
- Finanénému useku podlieha: - projekty
- oddelenie l'udskych zdrojov
- ekonomické oddelenie
- controlling
- Obchodnému useku podlieha : - oddelenie nakupu
- oddelenie predaja

- sklad vstupného materidlu a MTZ

4
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1.4 Systém manazérstva kvality a certifikacia

Od roku 2011 je spolocnost TOMARK, s.r.o. drzitelom certifikatu kvality ISO
9001:2008. Certifika¢ny proces zabezpecila spolocnost SGS UK Ltd. System & Services
Certification, UK aobnovuje sa v pravidelnych intervaloch. Certifikat je prevereny,
certifikovany pre ¢innosti:

vyroba ramov pre Uzitkové vozidla, navesy a ostatny automobilovy priemysel,

vyroba zvaranych konstrukcii, presné delenie materialu,

vyroba lietadiel Viper SD-4 a vSetkych jeho variantov.

Tymto certifikdtom sa spolo¢nost’ zarucuje, ze svoju ¢innost’ vykonava na zaklade spravne

definovanych a efektivne vykonavanych procesov.

Spolo¢nost’ uspesne obhajila certifikaty ISO 9001:2008 a STN EN ISO 3834.
V jednotlivych rokoch zapracovala znalost procesov v spolo¢nosti do prémiovych
ukazovatel'ov, zaviedla pravidelné stretnutia k jednotlivym Kartdm procesov a Organizacnym
smerniciam za U¢elom neustaleho zlepSovania procesov a identifikacie nezhod. Spolo¢nost’ sa
zaviazala zabezpeCit trvalt kvalitu doddvok tak, aby naklady na vysporiadanie internych
reklamacii neprekrocili 0,08% a vysporiadanie externych reklamacii 0,13 % z objemu vyroby.

(Certifikaty kvality STN EN ISO 9001:2009 a STN EN ISO 3834-2:2006)

Certifikaty ¢. SK 3834 — 041/2009 1. a ¢. SK 3834 — 072/2012 II. zahfiiaji predmet
certifikacie: vyroba kovovych vyrobkov, vyroba motorovych vozidiel a privesov, vyroba
dopravnych prostriedkov, pri ktorych sa vyzaduje tavné zvaranie. Okrem toho eviduje
spolocnost’ d’alSie certifikaty overenych a schvalenych postupov pri zvarani beznych oceli,
oceli vyssich pevnosti a pre robotizované pracoviska podl'a noriem STN EN ISO 15614-1, EN
10 025-6, DIN EN 10 137-2 aje drzitelom osvedCeni o schvéleni postupu zvarania pre

robotizované pracoviskd EX-V6L a AX-V4L. Aj tu firma uspesne presla auditom zvarania.

Séria noriem ISO 3834 poskytuje ndvod na vybudovanie a udrziavanie fungujiceho

systému manazérstva kvality tavného zvarania kovovych materidlov, predstavuje néstroj na
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pouzivanie normy ISO 9001 pre procesy zvarania, doraz je kladeny na kvalifikaciu

pracovnikov, pouzivané zariadenia, postupy a zdznamy zvarania.

Spolocnost’ je aj drzitelom certifikdtov DIN EN 729-2, EN 287-1, EN ISO 14731,
Certifikat pre letecku projekciu a vyrobu, WPQR pre material S690QL, Certifikat TC VT-2
s PED.

Spolo¢nost’ Tomark, s.r.o. je drzitel'om certifikdtov domécich i zahrani¢nych leteckych
inStitacii, ktoré opraviiuji projektovat’ a vyrabat' lietadlo Viper SD-4. Ma tiez
povolenie leteckého tradu SR vykonavat’ vyvoj lietadla Viper SD-4 a vSetkych jeho variantov.
Vroku 2013 obhgjila spolo¢nost Tomark, s.r.o. osvedCenie ako vyrobnad organizicia
opravnend na vyrobu vyrobkov, Casti azariadeni svojho lietadla. Tento produkt ma
zaregistrované opravnenia k vyrobe, opravam, dovozu UL lietadla v Ceskej republike,
v Nemecku, vo Francuzsku, v Portugalsku, v USA, od maja 2014 aj na Novom Zélande.
Spolo¢nost nadviazala aj spoluprcu so zastupcami zo Svajéiarska a d’alsich krajin, tato by sa
mala UspesSne rozvijat’ v nasledujicom obdobi.

Spolo¢nost” si uvedomuje svoju zodpovednost voci zivotnému prostrediu. Vo
vyrobnych prevddzkach je zavedeny systém riadenia odpadov, ich triedenie a likvidécia.
Poradenstvo v oblasti zivotného prostredia je dlhodobo vykondvana spolo¢nostou EKOVIB

S.r.0..

Systém manazérstva kvality plati pre vSetky organizacné jednotky spolo¢nosti. VSetky
svoje aktivity pracovnici realizuji s vyznamnym dorazom na zabezpec€enie presnosti a kvality.
Preto st rozli€né pracovné Cinnosti denne konfrontované a porovnavané s kvalitativnymi
parametrami a normami. Kontrolu apripadné napravné opatrenia realizuji samostatné
pracoviskd oddelenia kontroly kvality. Opakovanymi S$koleniami a pravidelnymi internymi

auditmi sa zvySuje povedomie jednotlivych zamestnancov ku QMS.
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2 Ludské zdroje

2.1 Pocet a Struktura zamestnancov

O bezproblémovu prevadzku spoloCnosti sa staraju vyrobni, teda prevadzkovi
aobsluzni pracovnici a technicko-hospodarski pracovnici, vykonavajici technické,
administrativne a riadiace ¢innosti.

Evidenc¢ny stav k 31. 12. 2024 bol 218 zamestnancov.

Struktira zamestnancov bola nasledovna:
- robotnici 145 osdb
- technicko- hospodarski zamestnanci 73 0s0b

Spolo¢nost’ vyuZiva sluzby aj d’alSich dodavatel'ov sluZieb pre vyrobu, predovsetkym
na zvaracské prace.

Jednou z priorit je vzdeldvanie zamestnancov ato zvySovanim ich odbornych vedomosti,
potrebnych pre jednotlivé pozicie.

Vzhl'adom k svojmu programu a naroénym poziadavkdm zdkaznikov zamestnava firma
Tomark zvéracich inzinierov a kontrolorov zvarania — Specialistov s medzinarodne platnymi

certifikditmi EWE, EWT, IWS.

2.2 Vzdeldvanie a socialna starostlivost o zamestnancov

Spolocnost’ zabezpecuje vzdeldvanie zamestnancov na zaklade svojich potrieb a v
zmysle vSeobecne zavédznych pravnych predpisov, ale aj prostrednictvom Specializovanych

vzdelavacich institicii zameranych na d’alSie vzdelavanie zamestnancov.

Jednym z poprednych zaujmov spolocnosti je stabilizacia zamestnancov, a to
motivanymi stimulmi aj v ramci odmeiiovania, ako aj plnenim socialneho programu.
Spolo¢nost’ tvorila socidlny fond, ktorého zdroje boli pouzité v ramci realizacie socidlnej
politiky na stravovanie a regeneraciu pracovnej sily. Pracovnici si po€as roka mohli vybrat
z bohatej ponuky: kultirne a Sportové podujatia, prendjom bazéna, 'adovej plochy. Kazdorocne
v lete spoloCnost’ organizuje firemny Sportovy defi, v decembri je to vianocné posedenie

a viano¢ny gulas..
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Pracovnici majii moznost’ zucCastnit’ sa zajazdov na strojarske a letecké podujatia,

prezentacné akcie a vystavy, vo vacsej miere konané v zahranici.
Spolo¢nost’ zamestnava aj zdravotne postihnutych I'udi, spolupracuje so strednymi a vysokymi
Skolami a umoziuje Studentom vykonavat” odbornu prax pocas svojho vyrobného procesu

a ziskat’ tak odborné zrucnosti a praktické skusenosti.

Budovanie kvalifikovaného persondlu spolocnosti je zarukou ako sa spravne, rychlo a

uspesne orientovat’ v podnikatel'skom prostredi a dosahovat’ stanovené ciele.

2.3 Bezpecnost a ochrana zdravia zamestnancov

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci tvori neoddelite'na sicast’ riadenia vyrobného
procesu. Spolo¢nost’ preto zabezpecuje periodické Skolenia podla profesii a potrieb
spolo¢nosti. Spolo¢nost’ vykonéva periodické Skolenie vSetkych svojich pracovnikov a Skoli o

BOZP novoprijatych zamestnancov.

Pracovnici na rizikovych pracoviskdch sa v priebehu roka pravidelne zicastiiuju
preventivnych zdravotnych prehliadok za U€elom zamedzenia poSkodenia zdravia, resp.
skorého diagnostikovania zac¢inajucich chorob, ktoré by ohrozili zdravy priebeh pracovného

procesu u pracovnikov.

V ramci starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci spolocnost’ nalezite
vybavuje svojich zamestnancov osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami v zavislosti

od pracovnej pozicie.
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3 Sprava o Cinnosti spolo¢nosti za rok 2024

3.1 Hlavnd vyrobna ¢innost (strojarska vyroba)

Vyrobna ¢innost’ je riadend vyrobnym planom, ktory vychadza z obchodného planu. Vo
vyrobnej oblasti si nad’alej vroku 2024 zachovala prioritné postavenie vyroba pre
Fahrzeugwerk Bernard Krone GmbH s takmer 82 % podielom obratu, pre Maschinenfabrik
Bernard Krone GmbH s takmer 7 % podielom obratu. Spolo¢nost’ postupne ukoncovala vyrobu
tlakovych nadrzi nakolko zakaznik Regulus-Technik avizoval v zaciatku roka 2025
premiestnenie prevadzky mimo SR na zdklade rozhodnutia zahranoi¢ného spoloc¢nika.
PribliZne 5 percent vyroby predstavuje ostatna vyroba pre zahranicie a domaci trh.

Ciel'om kvality spolo¢nosti na r. 2024 bolo navySenie vyroby pre klI'icového odberatel’a
a dodrzanie vyrobného planu aterminov a akvizicie novych zdkaznikovs cielom rozsirit
vyrobkové portfolio a diverzifikovat’ zakaznikov.

Zakazky pre malych odberatel’'ov su realizované v zavislosti od strojného vybavenia a vol'nych

kapacit vyroby.
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PROJEKTY

KaHR-111SP-1201 — Zavedenie inovativnych a vyspelych technologii v spolocnosti
TOMARK, s.r.o.

Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tnie, spolufinancovany je Europskym fondom
regionalneho rozvoja. Celkové investi¢né vydavky predstavuja 1 189 419,- EUR.

Cielom projektu je ,,zaviest inovativne a vyspelé technologie vyrobnych procesov v spolocnosti

TOMARK, s.r.o. a tym zvysit jej konkurencieschopnost“.

KaHR-21SP-1301 — ZniZenie energetickej narocnosti vyrobnej haly 4, Strojnicka 11

Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tnie, spolufinancovany je Eurépskym fondom
regiondlneho rozvoja. Celkové investicné vydavky predstavuji 1 362 164,- EUR.

Ciel'om projektu je ,zlepsit tepelnoizolacné viastnosti a znizit energeticku narocnost' vyrobnej

haly 4*.

KaHR-111DM-1301 — Inovativna a vyspela zvaracia technologia

Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tinie, spolufinancovany je Eurépskym fondom
regionalneho rozvoja. Celkové investi¢né vydavky predstavuji 307 289,- EUR.

Cielom projektu je ,,zaviest' inovativne a vyspelé technologie vyrobnych procesov v spolocnosti

TOMARK, s.r.o0. a tym zvysit jej konkurencieschopnost'™.

KaHR-111DM-1301 — Inovativna a vyspela zvdaracia technoldégia

Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tnie, spolufinancovany je Eurépskym fondom
regiondlneho rozvoja. Celkové investicné vydavky predstavuji 307 289,- EUR.

Ciel'om projektu je ,,zaviest inovativne a vyspelé technologie vyrobnych procesov v spolocnosti

TOMARK, s.r.o. a tym zvysit jej konkurencieschopnost™.

NFP3130101819 — Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii, investiénej priority
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Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tinie, spolufinancovany je Eurépskym fondom

regiondlneho rozvoja. Celkové investi¢né vydavky predstavuja 1 300 113,90,- EUR.
Ciel'om projektu je ,,Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii, investi¢nej priority v spolocnosti TOMARK,

s.r.0. a tym zvysit jej konkurencieschopnost™.

NFP3130101879 — Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii, investicnej priority
Tento projekt sa realizuje s podporou Eurdpskej tnie, spolufinancovany je Europskym fondom

regionalneho rozvoja. Celkové investi¢né vydavky predstavuju 873 535,50,- EUR.
Ciel'om projektu je ,,Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii, investi¢nej priority v spolocnosti TOMARK,

r6¢

s.r.o0. a tym zvysit jej konkurencieschopnost™.

3.2 USEK AERO

Vytycené tlohy tohto useku na rok 2024 boli stavané na rozvoji vyroby UL lietadiel a
vysledkoch predchadzajucich rokov. UZ v roku 2008 spolo¢nost’ UspeSne obhdjila audit
vykonany Leteckym uradom SR a splnila poziadavky pre sposobilost’ na projektovanie a vyvoj
lietadiel, lietadlovych casti, leteckych motorov, vrtal, Casti vystroja lietadiel a pozemnych

leteckych zariadeni.

Dalsim faktorom bola prebiehajiica certifikacia na cielovych trhoch a neustala inovacia lietadla
a s lou suvisiace zmeny. V prvej polovici roka 2009 spolo¢nost’ ziskala typovy certifikat
vydany LU SR. Zarovei vtomto obdobi bolo hlavnou prioritou ziskanie certifikitu vo
Franctzsku; aj tidto uloha bola vtomto obdobi splnend a lietadlo v tejto krajine bolo
certifikované. Odborny tim pracoval aj na certifikacii lietadla v Ceskej republike, koncom roka
2018 boli vykonané pevnostné skusky lietadla na zdklade pevnostnych vypoctov pod dohl'adom

LAA CR.
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V roku 2010 prebehol certifikaény proces pod LAA CR a to spracovanim a odovzdanim

protokolov z pevnostnych skiSok podla predpisov UL-2 a LTF UL, v mesiaci 07/2010 bolo
uspesne certifikované lietadlo v USA v kategorii LSA.

V roku 2018 firma pokracovala v procese typovej certifikacie lietadla Viper SD-4
»RTC* podl'a predpisu CS-LSA pod dohladom agentiry EASA (Eurdpska agentiura pre
bezpecnost’ letectva). V marci 2016 lietadlu Viper SD-4 ,,RTC* bol udeleny typovy certifikat
EASA.A.606 certifikované agentiirou EASA, podla poziadaviek CS-LSA Amdt.1.

Velké usilie sa venovalo vyskumu, vyvoju a vyrobe celokovového hornoploSnika
Skyper GT9. Hornoplos$nik je idedlny na cestovanie, letecky vycvik ¢i lietanie pre radost. Ma
priestranny batoZinovy priestor s vhodne rieSenym otvaranim z vonku lietadla, umozZiuje
perfektny vyhl'ad, je teda idealny na tvorbu fotografii a video dokumentécie. Je navrhovany
v stlade s ¢eskym predpisom UL2-1, ELSA, nemeckym LTF-UL apredpisov UL LSA.
Spolo¢nost TOMARK, s.r.o. touto novinkou Uspesne rozsirila vyrobné portfélio a komplexnti

ponuku lietadlovej techniky.

12
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(celokovovy dolnoplosnik Viper SD-4, ktory uz niekol’ko rokov si nachadza uplatnenie

u zékaznikov po celom svete a novinka — celokovovy hornoplosnik Skyper GT9).

Od roku 2007 spolo¢nost’ Tomark niekol'kokrat vystavovala svoj produkt Viper SD-4
na vystave Aero Fridrichshafen a ULM Blois 2014 (FR), okrem toho sa pravidelne zucastiiuje
d’al$ich vystav organizovanych v zahranic¢i. Toto lietadlo mali moznost’ vidiet’ aj ucastnici EAA

Air Venture Oshkosh 2011 (USA), AeroExpo Ptibram (CZ) ¢i Cannes Mendelieu 2011 (FR)

a taktiez zdobilo stalu expoziciu slovenského pavilénu Dubai Expo 2020.
Spolo¢nost’ neustédle rozvija siet’ obchodnych zastupcov a zdkaznikov aj v krajinach
mimo EU. Stéasne pontika sluzby leteckej $koly, moznost’ stat’ sa pilotom na skasku,

vyhliadkové lety a prenajom lietadiel.
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Toto UL/LSA celokovové lietadlo s kombinaciou sedadiel vedla seba je uréené
predovsetkym na cestovanie, zdbavné lietanie, letecky vycvik, tvorbu fotografii a video
dokumentéacie. Ma vynikajaci vykon, letové vlastnosti, je komfortné a mé nizke prevadzkové

naklady.

Svoju poziciu na trhu si spolo¢nost’ posilituje vyvojom a vyrobou d’alSieho typu lietadiel
— multikoptér. Najnovsi plan useku Aero je vyvoj leteckého stroja s viacerymi rotormi,

podobného helikoptére, pohdnianého alternativnym palivom — vodikom.

3.3 Ekonomicko-obchodné ¢innosti

V roku 2024 sa dopyt kmenovych odberatel'ov po strojarskych vyrobkoch drzal na
urovni dopytu roku 2023 nad’alej zaznamenal pokles vplyvom zmenenej ekonomicko —
hospodarskej situacie u hlavného odberatel'a na nemeckom trhu.

Trzby v roku 2024 predstavovali uroven, pri ktorej spolo¢nost’ udrzala svoju poziciu na
trhu na dodavku kvalitnych vyrobkov avSak akviziciou novych zédkaznikov mala spolo¢nost’
snahu navySit' obraty na tUroven roka 2022. Pocas roka 2024 realizovala spolo¢nost

spracovavanie novych zakaziek v prototypovej faze, prebiehali zakaznicke audity vybavenia
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a automatizacie strojarskej vyroby s cielom ziskat’ zakazky v d’alSom strojarskom segmente

a zvysit’ tym obrat a produktovu naplii pre strojarsku vyrobu do d’alsich rokov.

Odbyt vyrobkov je nad’alej aj pocas roka 2024 realizovany v rozhodujucej miere na
zahrani¢nych trhoch. Medzi vyznamnych dlhoro¢nych odberatel'ov patri:
Fahrzeugwerk Bernard Krone GmbH a Maschinenfabrik Bernard Krone GmbH (Nemecko) —
vyroba podzostav na navesy pre automobilovy priemysel, vyroba dielcov a podzostav pre
pol'nohospodarsku techniku na lisovanie krmovin a druhotnych produktov,

Siroké spektrum vyrobnych technoldgii umoziuje realizovat’ aj drobnii zédkazkovi
vyrobu pre tuzemskych zdkaznikov podla ich vlastnej vykresovej dokumentécie — t.j. ostatna

strojarska vyroba (delenie materidlu, zvaranie, obrabanie a pod.).

Vyrobno - technicky tsek v spolupraci s obchodnym tusekom je koncipovany tak, aby
zvladal naroc¢né ulohy vyplyvajlce zo zdmeru spolo¢nosti zvySovat’ produkciu pri maximalnom
vyuziti strojnotechnologického parku s cielom dosiahnut’ ¢o najvyssi zisk.

Spolo¢nost’ pomocou podnikového informacného systému IFS zabezpecuje operativne
riadenie vyroby, ¢i zabezpeCovanie materidlu potrebného pre vyrobu, aby sa minimalizovali
nasledky jeho vypadku.

Pre efektivnhu kontrolu ekonomickych vysledkov spolo¢nost’ vyuZiva softvérové
produkty: Manazérsky informa¢ny systém a Business inteligence pre podporu procesov

rozhodovania a planovania v r6znych oblastiach podnikového manazmentu.

Spolo¢nost  TOMARK, s.r.o. podporuje podujatia s akademickym, kultGrnym,
Sportovym ¢i socidlnym charakterom, organizované ¢i uz v domacom regione, ale aj rozne

akcie s celoslovenskym i zahrani¢nym posobenim.

V spolupréci so strednymi a vysokymi Skolami technického a leteckého zamerania
umoznuje Studentom vykondvat® odborni prax pod vedenim sktisenych odbornikov
z jednotlivych tUsekov a CiastoCne ich zapdjat do rieSenia technickych problémov.
Spolupodielaji sa tak na vyskume, vyvoji ati najlep§$i maji moznost zamestnat' sa
v spolo¢nosti po absolvovani svojho $tadia. Kazdoroéne maju moznost S$tudenti SPS
strojnickej v PreSove a §tudenti SPS strojnickej v Kogiciach odboru mechanik lietadiel

absolvovat’ tyzdennt prax v tejto spolo¢nosti.
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Studenti Technickej univerzity v KoSiciach maju moznost’ pod vedenim skusenych
inzinierov zvarania a drzitelov medzindrodnych -certifikatov pisat’ svoje bakalarske a

inzinierske ¢i dizertacné prace.

Sponzorskymi darmi sa snazi spolo¢nost’ podporit’ Cinnost’ kulturnych institicii,
tradiéné folklorne stbory, ako aj spolocenské akcie. Podporuje aktivity v oblasti Sportu
(hadzana, futbal, atletika, motoristické podujatia) ako aj cinnost’ leteckych zdruZeni
a aeroklubov.

V snahe podporit’” dobri myslienku sa r6znymi formami podiel'a na pomoci réznym

obc¢ianskym zdruzeniam, dobrovolnych a charitativnym organizaciam.

TOMARK, s.r.o. je ¢lenom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, ¢len Zvizu
strojarskeho priemyslu Slovenskej republiky a ¢lenom Zdruzenia pre riadenie arozvoj

T'udskych zdrojov.

4 Hospodarske vysledky

4.1 Vyvoj vynosov, nakladov a vysledkov hospodarenia

1-12/2024 (EUR) 1-12/2023 (EUR)

Vynosy celkom 25 009 299 33470 219
Néklady celkom 25635 197 32611 181
Vysledok hospodarenia

pred zdanenim -625 898 859 038
Daii z prijmov 51 331 152 690
Vysledok hospodarenia

po zdaneni -677 229 706 348
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KA ISKOY ASTRAT oo R
Trzby z predaja tovaru 0

Néklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 0

Obchodna marza 0

Vyroba 22 845 859 31 945 861
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 22 662 928 32641173
Zmena stavu vnltroorganizacnych zasob vlastnej vyroby 182 931 -695 312
Aktivacia 0 0
Vyrobna spotreba 17 106 882 23 891 403
Pridana hodnota 6 166 940 8 054 458
Osobné néklady 5645 198 5566 798
Dane a poplatky 126 638 125 802
Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 1 922 858 2 005 734
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 524 298 884 441
Zostatkova cena predan¢ho dlh. majetku a materidlu 359 859 632 976
Tvorba a zuctovanie opravnych poloZziek k pohl'addavkam -270 1 486
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1153 535 591 585
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 114 496 104 805
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -324 006 1092 883
Trzby z predaja cennych papierov a podielov 0

Predané cenné papiere a podiely 0

Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 44 972

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0

Néklady na kratkodoby finanény majetok 0 0
Vynosy z precenenia cennych papierov 0 0
Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek k fin. majetku 0 0
Vynosové uroky 12 550 0
Naékladové uroky 0 246 486
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Kurzové zisky

Kurzové straty

Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti

Ostatné ndklady na finan¢nt ¢innost’

Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti

Dan z prijmov z beznej ¢innosti

Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti po zdaneni

VYSLEDOK HOSPODAR}ENIA ZA
OBDOBIE PRED ZDANENIM

UCTOVNE

VYSLEDOK HOSPODARENIA
ZA UCTOVNE OBDOBIE PO ZDANENI

122
6 235
0 0

339429 30 285
-301 892 -233 845

51331 152 690
-677 229 706 348
-625 898 859 038
-677 229

706 348

Trzby za vlastné vyrobky a sluzby dosiahli objem 22 662 928,- EUR.

4.2 Vyvoj majetkovej Struktury

k31.12.2023

19 606 947

11 901 536

211893

10 832 097

857 546

7 658 835

5147182

0

1 524 468

0

987 185

46 576

46 576

SUVAHA k 31.12.2024

SPOLU AKTiVA 18 163 393
NeobeZny majetok 11 507 582
Dlhodoby nehmotny majetok 1047 269
Dlhodoby hmotny majetok 9 563 830
Dlhodoby finanény majetok 896 483
ObeZny majetok 6 597 403
Zasoby 4 669 655
Dlhodobé pohl'adavky 0
Kratkodobé pohl'adavky 1 906 202
Kratkodoby finan¢ny majetok 0
Finan¢né Uty 21 546
Casové rozliSenie 58 408
Néklady buducich obdobi 58 408
Prijmy budtcich obdobi 0

0
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SPOLU PASIVA 18 163 393 19 606 947
Vlastné imanie 5311015 6 187 438
Zakladné imanie 34 000 33194
Kapitalové fondy
Fondy zo zisku 5296 5296
Hospodarsky  vysledok  minulych

rokov 5948 948 5442 600

Hospodarsky vysledok bezného 706 348
uct. obdobia -677 229
Zavizky 10 463 049 10 638 737
Dlhodobé zavizky 943 735 1 747 759
Kratkodobé zavizky 4121 125 4116 806
Rezervy 341 040 292 667
Dlhodobé bankové uvery 2284 431 3 055 395
Bezné bankové uvery 2772718 1426110
Kratkodobé¢ financné vypomoci 0 0
Casové rozliSenie 2 389 329 2780 772
Vydavky buducich obdobi 0 1 680
Vynosy budicich obdobi 2 389 329 2779 092

Celkovy objem majetku spolocnosti k 31. 12. 2024 v G¢tovnej hodnote predstavoval

18 163 393 eur.

V ramci aktiv dominuje neobeZny majetok. Jeho podiel ¢inil k 31. 12. 2024 63,4%.

Vlastné zdroje predstavuje zakladné imanie, kapitalové fondy, fondy zo zisku,

nerozdelené zisky.

Vyvoj Struktiry dlhodobého majetku

k31.12.2024 k31.12.2023

v EUR v % v EUR v %
100

Dlhodoby nehmotny majetok 1047 269 100 211 893

Software 99 306 WISl 211393 100

100

Dlhodoby hmotny majetok 9563 830 100 10 832 097
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Pozemky 462762 | 434 ORIIEERS

Stavby 4077534 | 42,63 [EERIBLN I

Samostatné¢ hnutelné veci a subory hnut. 3 441 446 SRl 4683285 4320

veci
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 0 0 0 0
Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 1 582 088 16,55 1279860 11,80

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hm.
majetok

Spolocnost” svoju ¢innost’ realizuje vo vlastnych vyrobnych haldch, administrativne;j
budove a drobnych stavbach. Technickym zhodnotenim vyrobnych objektov a administrativne;j
budovy, insStaldciou fotovoltaickych panelov sa docielili parametre, ktoré si potrebné vo
vyrobnych fazach k dosiahnutiu stanovenych vysledkov a zabezpecia isporu energii.

Spolo¢nost’ investovala do modernizacie vyrobnych priestorov, skvalitnila skladovacie
priestory hotovych vyrobkov , realizovala stavebné prace na spevnenych plochéch potrebné pre
prepravu materialu a vyrobkov. Spolo¢nost’ zakupila novy vyrobny priestor pre zvySenie
produkcie vyrdbanych lietadiel v blizkosti si€asnej vyrobnej haly. VyuZiva rozsireny
kamerovy systém v priestoroch spolo¢nosti, ma zabezpecenl sikromnua bezpe€nostnu sluzbu,

Skodédm predchadza aj oplotenim vlastnych priestorov a poistenim majetku.

Vyrobné kapacity st maximalizované vdaka vysokym investicidm do ndkupu

a vybavenia strojového parku v minulych rokoch.
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4.3 Financna situdcia spoloCnosti

Financna situacia spolo¢nosti v roku 2024 je odrazom celoeurdpskeho poklesu trhu
strojarskej vyroby a situdcie vyrobcov automobilového priemyslu pre nakladnti dopravu hlavne

na nemeckom trhu.

Celkova likvidita v porovnani s odvetvovymi hodnotami

; Rok
Ukazovatel’ . g
jednotka
2020 2021 2022 2023 2024
Celkova likvidita koeficient 1,26 1,47 1,38 1,86 1,6

Spolo¢nost’” investovala pomerne velky objem finanénych prostriedkov do

rekonStrukcie vyrobnych priestorov, ktoré obstarala pre rozsirenie vyroby lietadiel.

Doba obratu zasob je vzhl'adom na zhorSenu situaciu s doddvkami materialu v celej
Eurdpe prijatel'na pre zabezpecenie plynulych dodavok materidlu do vyroby. Nadalej je
priazniva situdcia v dobe obratu pohl'adavok, kde od najdolezitejSiecho odberatel'a ma potvrdenu
14 dnovu splatnost’ faktur odo diia vykladky tovaru na urenom mieste. V oblasti splacania

zavizkov aj nad’alej pretrvava klesajuci trend doby splatnosti dodavatel'skych faktur.

Ukazovatele aktivity v porovnani s odvetvovymi hodnotami v diioch

ROK

Ukazovatel’

2020 2021 2022 2023 2024
Doba obratu zasob 67,88 81,83 82,30 53,02 74,9
Doba obratu KP 40,11 29,70 11,15 6,94 30,28
z obchodného styku
Lehota splatnosti KZ z 62,45 59,72 49,15 46,48 58,7
obchodného styku
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Vzhl'adom na sucasny ekonomicky vyvoj mozno cakat’ v buducnosti vzostupny rast cien

materidlov a energie, preto spolo¢nost musi nad’alej udrzat zameranie efektivnych
racionalizacnych opatreni na dodrziavanie noriem spotreby materidlu a sprisnenie

hospodérnosti nielen prevadzkovej, finan¢nej, ale aj v ostatnej ¢innosti spolo¢nosti.

5 Navrh na vysporiadanie straty za rok 2024

O vysporiadani straty za rok 2024 vo vyske — 677 229 eur rozhodlo Valné zhromaZdenie
spolocnosti TOMARK, s.r.o. vdecembri 2025 a urcilo stratu v plnej vySke preuctovat’ do

vlastného imania ako neuhradenu stratu minulych rokov.

6 Zamery spolo¢nosti na budice obdobie

Z odvetvového hladiska vedenie spolo¢nosti predpokladd, ze podstatni Cast’ vyroby
bude realizovat’ pre automobilovy priemysel. Okrem navesov rozsiruje sortiment o vyrobu
réznych druhov pridavnych zariadeni na ram, o vyrobu d’alSich Casti pre polnohospodarske
stroje a o vyrobu inych typov ndvesov a ich dielov pre novych zédkaznikov. V d’alSom obdobi
predpokladd spolo¢nost’ narast zdkaziek o takmer 20%, nadalej hl'add moznosti novych
odberatel'ov ¢i uz v strojarskej vyrobe alebo vyrobe lietadiel. 'V sucasnosti je limitujicim
faktorom rozvoja produkénych moznosti a zvySenia kapacity vyroby nedostatok pracovnej sily,

s ktorym sa stretavaju strojarske vyrobné spolo¢nosti v stcasnosti.

Prosperitu spolo¢nosti zabezpecuje aj odbornost’ a skiisenost’ manazmentu, technickych
a vyrobnych pracovnikov, ktorym sa spolo¢nost’ snazi vytvorit’ vhodné pracovné podmienky

na rozvoj tvorivej iniciativy.

Spoloc¢nost’ podriadi kvalitnej vyrobe vsetko svoje usilie v zdujme budovania novych

a udrzania si doterajSich obchodnych kontaktov. Prioritou v budicom obdobi bude aj nad’alej
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pokracovanie a rozvijanie spoluprace so zahrani¢nymi odberatel'mi, ziskanie certifikatov pre

moznost’ vyroby programu Zelezni¢nych vagonov a dielov.

Naplnenie svojich podnikatel'skych zdmerov spolo¢nost’ stavia na racionalnom vyuziti
vlastnych rezerv, budovani systému manazérstva kvality v sulade s poziadavkami ISO
9001:2008 cez ndpravné opatrenia, samokontrolu kvality prace a znizovani neefektivne
vynalozenych nakladov ako aj do obstarania novych automatizovanych robotickych pracovisk.

V priebehu najblizSich dvoch rokov spoloc¢nost’ planuje energetickymi opatreniami

naplnit’ ciele ESG hospodarneho podnikania.
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