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AUDITORSKA SPRAVA K UZ

UCTOVNA ZAVIERKA SPOLOCNOSTI ZVL AUTO SPOL. S R.O ZA ROK 2024



PRIHOVOR VEDENIA

Vazené damy, vazeni pani,

napriek tomu, ze zo strany médii sa teraz dozvedame vsetci zviacSa negativne spravy,
tento prihovor zacnem v pozitivnom duchu. Na ziklade priameho kontaktu so zakaznikmi
mdzem s hrdost'ou povedat’, ze vSetci nasi zakaznici si vysoko cenia nasu spolupracu a planuju
v nej pokracovat’ nie len nasledujuci rok ale aj d’alSie roky. Pripominam, ze vSetci spolocne
pracujeme pre doslova giganty a svetovu Spicku v sektoroch vyrob hydraulickych pump,
prevodoviek, retardérov, polnohospodarskej techniky, ndkladnych &ut ainych sektorov
priemyslu. Kto by nepoznal firmy ako Bosch, Siemens, Volvo, Claas, Sew Eurodrive a mnoho
d’alSich. Samozrejme aj tu prebicha medzi dodavateImi a potencialnymi dodédvatelmi tazky
konkurenény boj. Z jednej strany sme tladeni dovozom lozisk z vychodnej Azie a z druhej
strany prémiovou kvalitou lozisk. Kazdy konsStruktér da prednost’ prémiovej kvalite a kazdy
nakupca zasa nizSej cene. Nevyhodou je prave fakt, Zze aj prémiovi vyrobcovia lozisk maji
svoje vyroby aj v krajinach s lacnou pracovnou silou a ¢o je dnes tiez vel'mi dolezité spomenut’
aj lacnymi resp. minimalne lacnejSimi energiami. Tak ¢i onak nase miesto na trhu je ovela
blizsie prémiovym znackédm lozisk a bojujeme vy$$im pomerom ceny a kvality a rovnako tak
velkou flexibilitou. A objektivne mézem zhodnotit, Ze sa ndm to aj dari.

Dosiahnuté vysledky za rok 2024 ale nie st pozitivne. Firma sa prepadla trzbami radovo
0 20% na uroven nie¢o nad 14,5mil.€ . Pre informéciu v roku 2023 sme zaznamenali trzby
18,8mil.€ a v roku 2022 to bolo 19,9mil.€. Vyvoj samozrejme dobry nie je, ale ¢o je pozitivne,
tento pokles nie je spOsobeny stratou zakaznika resp. zékaznikov. Naopak aktivne stale
pracujeme na ziskavani novych, moézem spomenut’ firmu LHY Powertrain, ktora vyraba vel'mi
podobny sortiment a ktord uz zacala aj ked” v malych mnozstvach nakupovat’ vybrané
loziska. Na§ aktualne najvacsi zakaznik je spoloénost Bosch Rexroth. Daldim vel'mi
vyznamnym potencidlnym zékaznikom je firma Liebherr, kde sme aktudlne vo faze testovania
vzoriek.

Aj vtejto nelahkej dobe neprestivame investovat do novych strojov a zariadeni.
NemodZeme nespomentt’ investiciu do solarnej energie, vdaka ktorej sme zacali vyrabat’ Cast’
elektrickej energie na nase prevadzky z obnovitelného zdroja - priamo zo slnka. Tato investicia
nam umozni znizit naklady na vyrobu elektrickej energie, ziskat' energeticki bezpecnost’
a nezavislost’ od dodavatel'ov elektrickej energie. Okrem uspory znizujeme aj uhlikova stopu.
Vel'ké oc€akdvania mame od dvoch novo zakupenych finiSov z firmy Faletto Meccanica
z Talianska a verime, Ze vd’aka nim budeme moct pozdvihnit' kvalitu naSich produktov na
vys$iu uroven. Spomeniem aj dolezitost’ udrzby nielen novych, ale vSetkych strojov, na ktorych
vyrabame nasSe produkty. Som rad, Ze pokracujeme aj v pravidelnom cisteni strojov. Kvalita
samozrejme nie je len o strojoch a zariadeniach, ale hlavne o 'ud’och. Ani ten najlepsi stroj bez
spravneho vedenia neprinesie Zelany efekt. Zdoraziiujem, Ze budlcnost’ firmy zavisi od
kazdého z nas. Kazdé jedno loZisko u zakaznika musi spiiiat’ vietky stanovené parametre, lebo
kazda reklamacia nds v kone¢nom dosledku nestoji 100€ ani 200€, ale strata zdkaznika pri
nasej Struktire zdkaznikov spdsobi vyslovene milionové skody. Apelujem preto na zodpovedny
pristup k praci kazdého z Vés. Len vd’aka Vam modZeme spolo¢ne Uspesne bojovat’ v tak
tazkom konkurenénom prostredi. Rovnako tak vitam aj vSetky nipady a navrhy na zlepSenie
procesov nie len internych, ale aj externych. Ako viete spolupracujeme aj s odbornikmi mimo
naSej firmy, ktori nam pomahaju zefektiviiovat' naSu pracu, tym ze prichadzaju s novymi
napadmi, ktoré sa ndm nemusia vzdy na prvy pohlad pozdavat, ale treba si uvedomit’, Ze sa
jedna o Specialistov vo svojom obore. Verim, ze aj tieto Skolenia dokazu nasu firmu posunut’
vpred. Zaverom sa Vam vSetkym chcem eSte raz pod’akovat’ a zazelat’ uspeSny novy rok 2025.

5 Jozef Tkac
Dakujem generalny riaditel’



HISTORIA SPOLOCNOSTI

ZVL AUTO spol. sr. 0. je strojarskou spolocnostou, ktora v PreSove pokracuje
v 65-rocnej tradicii vyroby kuzelikovych lozisk.

Vyroba lozisk v naSom zavode zacala 19. decembra 1959. Od 1. jula 1965 sa preSovsky
zavod stal sucastou novovytvorenej vyrobno-hospodarskej jednotky ZVL so sidlom
v Povazskej Bystrici pod ndzvom Zavody valivych lozisk, n.p. Presov.

V nadvidznosti na rozhodnutie Ministerstva hutnictva, strojarstva a elektrotechniky
CSFR o rozdeleni $tatneho podniku ZVL, koncern Povazskd Bystrica bol s ué¢innostou
od 1.jala 1990 zalozeny podnik ZVL, Statny podnik PreSov. V priebehu roka 1991 bol
vypracovany a zakladatelovi predloZzeny na schvélenie privatizacny projekt na prva vinu
kupénovej privatizacie. Po prijati tohto projektu vznikla 1. maja 1992 akciova spolo¢nost ZVL
BEARINGS PreSov a.s., ktord bola zaradena do prvej vlny kuponovej privatizacie. Rok 1993
znamenal pre tato spolo¢nost’ neplanované odstavky vyroby, zapriC¢inené predovsetkym
nedostatkom finan¢nych tokov, potrebnych na minimalne udrzanie vyroby v zdujme dodavok
lozisk naSim zdkaznikom.

V zaujme udrzania vyroby a zdkaznikov spolocnosti prijali spolocnici a manazment
opatrenia, ktorymi by sa prediSlo vyhroteniu situacie do kritického §tadia. Rozhodujicim
krokom bol vznik spolo¢nosti ZVL AUTO spol. sr.o. Tymto boli vytvorené podmienky
pre zachovanie a rozvoj vyroby kuzelikovych lozisk a sucasne sa dosiahla eliminécia a rieSenie
nasledkov konverzie zbrojarskej vyroby.

V roku 2009 sme zacali proces reStrukturalizacie spolo¢nosti za ucCelom finan¢ného
ozdravenia spolo¢nosti. Tento proces sme Uspesne ukoncili v roku 2010.

Tento krok sa ndm ukazal ako efektivny a vd’aka nemu spolo¢nost’ v d’alSich rokoch
nad’alej pokracuje vo svojom vyrobnom procese.

V sucasnosti je zdkladné imanie spoloCnosti ZVL AUTO spol. sr.o. vo vyske
12 387 606,- EUR a je v plnom rozsahu splatené.



ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

Orgénmi spolocnosti st Valné zhromazdenie a konatel. Konatelom spolocnosti je p. Yi
Ding. Od 1. decembra 2014 je povereny funkciou generalneho riaditel’a Jozef Tkac.

Organizacna Struktira

ZAMESTNANOST

Vyvoj po¢tu zamestnancov k 31.12.

Ku diiu 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
Zamestnanci
celkom 156 147 140
ztoho: JR 48 46 41
RR 80 74 73
THP 28 27 26




Kvalifika¢na Struktiura zamestnancov

Dosiahnuté 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
vzdelanie

Nekvalifikovani 9 11 7
SO vzdelanie 76 7 65
USO vzdelanie 45 40 41
VS vzdelanie 26 24 27
Spolu 156 147 130

VS vzdel.

1002 a US vzdel.
L. SO vzdel.
Z vzdel.
0
2022 2023 2024

Vekova Struktira zamestnancov

Vek 31.12.2022 % 31.12.2023 % 31.12.2024 %
do25r. 1 7,05 8 5,45 7 5
26-35r. 19 12,18 16 10,88 18 12,86
36-4d5r. 32 20,51 25 17,00 27 19,28
46-55r. 54 34,62 58 SR 46 32,86
nad 56 r. 40 25,64 40 27,21 ) 30
spolu 156 100,00 147 IELY 140 100,00

Odo 25r.
Bdo35r.
Odod45r.
Odo55r.
B nad 56 r.

2022 2023 2024

Pocet zamestnancov nadvdzoval na zabezpeCovanie vyrobného planu spolocnosti
a priemerny stav zamestnancov za rok 2024 sa znizil v porovnani s priemernym stavom
zamestnancov v roku 2023.



K spokojnosti zamestnancov spolo¢nost’ ZVL AUTO spol. s r.0. prispieva aj tvorbou
socidlneho fondu, z ktorého prispieva svojim zamestnancom na dopravu, na stravu
aregeneraciu pracovnej sily. Spolo¢nost ZVL AUTO spol. sr.0. prispieva svojim
zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie.

Spolo¢nost’” ZVL AUTO spol. sr.0. v radmci svojej organizacnej Struktury, zamestnava
Sirokt paletu I'udi z réznych odborov. Velky doraz kladie na prehlbujuce sa odborné znalosti
svojich zamestnancov vo svojom odbore. Neustale investuje do vzdelavania zamestnancov,
vdaka ktorému si kazdy zamestnanec zvysuje svoje odborné vedomosti pre konkrétnu
pracovnu poziciu.

V priebehu roku 2024 spolo¢nost’ ZVL AUTO spol. s r.0. zaznamenala dva pracovné urazy.



INFORMACIE O VYVOJI SPOLOCNOSTI

Prehl'ad rozhodujucich ukazovatel'ov vyvoja ¢innosti spolo¢nosti ZVL AUTO spol. s r.0.:

merna

fedn. | 31122024 | 31122023 | 31.12.2022 | 31.12.2021 | 31.12.2020
Vysledok
hospodarenia vE€ | 652253 1121 355 941 096 980 533 702 817
pred zdanenim
Trzby z predaja
vlastnych vyrobkov vE | 14158024 | 18384684 | 19481124 | 16753586 | 11010 727
a sluzieb
Vyroba ve | 19883526 118833813 | 19727988 | 16339279 | 11171283
Obezny majetok ve | 115255714 | 11721813 | 10986580 | 9132726 | 6309573
(BRUTTO hodnota)
Spolu majetok vE | 16784111 | 16634550 | 16604336 | 15209071 | 11963 342
(NETTO hodnota)
Vlastné imanie ve | 12501226 |11992134 | 11111867 | 10333258 | 8926045
Zavizky vE | 4276952 | 4642416 5492469 | 4873134 | 3031545
Zasoby ve |5693724 | 5236647 | 4378676 | 3736348 | 1967018
(BRUTTO hodnota)
Kritkodobé ve | 4235179 |4235179 | 4909773 | 4540987 | 3029470
pohladavky
Financ¢né ucty
1833935 | 2249 911 1698055 | 855315 | 1313009

(BRUTTO hodnota) | V€
Kratkodobé zavizky | vE€ | 3572831 3 875 349 4796956 | 4187815 | 2366509
Kritkodob¢ zdvazky | | 5465370 | 921213 4336689 | 4187815 | 1916646
okamzite splatné
Priemerny Pracov- | 147 147 158 163 143
prepocitany pocet nici
Celkova likvidita - 3,02 2,79 2,18 2,07 2,44
Bezna likvidita - 1,63 1,54 1,31 1,22 1,68
Okamzité likvidita . | 048 0,54 0,34 0,19 0,51
Doba obratu zasob Dni | 14679 103,97 82,04 81,40 65,21
Doba obratu

. . : 1 100,4
kratkOd’ObYCh Dni 109,18 84,08 91,99 98,93 00,43
pohladavok
Doba obratu
kratkodobych - 89,88 91,24 78,45

rateocoby Dni | o5 4, 76,94

zavazkov
Rentabilita trzieb o | 461 6,10 4,83 5,85 6,38
Produktivita na V€ | 13526208 | 12812118 | 124860.69 | 10024098 | 78 120,86

pracovnika z vyroby




Vyvoj obratu a spotreby

25€
=
=
e
E
e (Cisty Obrat
20€
15€
10€
s Spotreba materidlu, energie a «
5€
0€
2020 2021 2022 2023 2024
Rok 2020 2021 2022 2023 2024
Cisty obrat 11433120 17 102597 19859981 18 810 790 14 592 161
Spotreba materialu, energie a ostat.n.d 7 259 252 11423934 14249 333 12 464 417 11 401 347

UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU

Cinnost’ spolognosti, vyrobna ani obchodna, nema priamy negativny vplyv na Zivotné
prostredie. V priebehu vyrobného procesu vznikaji odpady rézneho druhu a mnozstva, ktoré
spolocnost’ likviduje prostrednictvom spolo¢nosti podnikajucich v odbore spalovania
a likvidacie priemyselnych odpadov.

Vyznamné riziko predstavuje zvysenie priamych vstupnych nadkladov materialu a energii.

Dalsie rizika a neistoty vidime v budtcnosti hlavne v situacii, ak by poklesli objednavky,
kedZe spolocnost dodava svoje vyrobky do automobilového segmentu. Ten mdbze byt
negativne ovplyvneny energetickou krizou.

Vedenie uctovnej jednotky pozorne monitoruje situdciu a hl'adad spdsoby, ako minimalizovat
dopad na spolocnost, avSak uctovné jednotka mé dostato¢né zasoby zachovat’ svoju Cinnost,
ale ak bude dodavatel'sky/odberatel'sky retazec nad’alej naruSeny, moze to mat negativny
vplyv na prijmy tctovnej jednotky.



PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Plan vykazu ziskov a strat na rok 2025 je nasledovny (v EUR):

** | Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu sucet 2| 14 040 000
L. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a tovaru (601, 604, 607) 3|13 500 000
II. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 5 350 000
IV. |Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob (+/-) 6 75 000
V. | Aktivécia (Gctova skupina 62) 7 50 000
VI. | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku 8 15000
VII. |Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 9 50 000
** | Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 10| 13 864 000
A. | Naklady vynaloZené na obstaranie 11 20 000
B. | Spotreba materidlu, energie a ostatnych 12| 9750000
C. | Opravné polozky k zdsobam (+/-) (505) 13 2000
D. Sluzby (i€tova skupina 51) 14 600 000
E. | Osobné naklady sucet (r. 16 azr. 19) 15| 2700000
F. Dane a poplatky (1¢tova skupina 53) 20 180 000
G. Odpisy a opravné polozky 21 600 000
J. Ostatné naklady na hospodérsku ¢innost’ 26 12 000
*** | Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti (+/-) (r. 02 - r. 10) 27 176 000
* Pridan4 hodnota (03+04+05+06+07)-(11+12+13+14) 28| 3603000
**% | Vynosy z finan¢nej ¢innosti spolu 29 63 000
VIII. | Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r.41) 39 55000
XII. | Kurzové zisky (663) 42 8000
**% | Naklady na finanént ¢innost’ spolu 45 5000
0. | Kurzové straty (563) 52 1 500
Q. | Ostatné naklady na finan¢nu &innost’ (568, 569) 54 5500
**% | Vysledok hospodarenia z finan¢nej Einnosti 55 58 000
kksk* | Vysledok hospodérenia za ictovné obdobie pred zdanenim (27+55) 56| 234000
R. Dan z prijmov (1. 58 + 1. 59) 57 56 160
R.1. | Dan z prijmov splatna (591, 595) 58 56 160
*#*%* | Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie po zdaneni 61 177 840
Plan suvahy pre rok 2025 je nasledovny (v EUR):
Rok 2025 Rok 2025
Majetok spolu 16 705 000 Vlastné imanie a zavizky spolu 16 705 000
Pohladavky za upisané vl. imanie 0 Vlastné imanie 12 500 000
Neobezny majetok 5200 000 Zavazky 4200 000
Obezny majetok 11 500 000 z toho bankové uvery -
Casové rozlienie 5000 Casové rozligenie 5000




NAKLADY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

Podnik vynalozil vroku 2024 néklady v oblasti vyskumu a vyvoja vo vyske 29 268,44 €.
Spolocnost’ vyvijala vlastny typorozmer T7FC055Q a T7FC085Q.

NADOBUDANIE VLASTNYCH OBCHODNYCH PODIELOV

Spolocnost’ v priebehu roka 2024 nenadobudla vlastné obchodné podiely a taktiez nenadobudla
ani akcie materskej ictovnej jednotky.

NAVRH NA VYSPORIADANIE VYSLEDKU HOSPODARENIA

Valnému zhromazdeniu, ktoré sa uskutoc¢nilo v marci 2025 bol predlozeny navrh na schvalenie
ro¢nej Uctovnej zdvierky za rok 2024 anavrh na vysporiadanie dosiahnutého vysledku
hospodarenia za Gctovné obdobie po zdaneni — zisk 509 087,67 EUR.

Valné zhromazdenie navrhlo schvalit nasledovny navrh na vysporiadanie dosiahnutého
vysledku hospodarenia:

- tvorba rezervného fondu 5% - 2545438 €
- zvySny zisk za rok 2024 pouzit’ na tthradu strat minulych rokov - 483 633,29 €

ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANICI

Spolo¢nost’ ZVL AUTO spol. s r.0. nema Ziadnu organiza¢nu zlozku v zahranici.
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