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Féce“ to Face Business

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
k vyrocnej sprave
Vlastnikom a $tatutarnym organom Bilingvalne gymnézium C. S. Lewisa, n.o..

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z.
z. 0 ustovnictve v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutarnom audite”)

Overili sme G&tovnu zavierku spolo&nosti Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa, n.o. k 31. decembru 2024, priloZzene;
vyroénej spravy Spolo&nosti, ku ktorej sme dita 26.6.2025 vydali spravu nezavislého auditora z auditu Uétovne;
zavierky v nasledujucom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

. Uskutoénili sme audit 0&tovnej zavierky spoloénosti Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa, n.o. (dalej len
,Spolognost"), ktord obsahuje suvahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu, a poznémky, ktoré obsahuji suhrm vyznamnych uétovnych zasad a uctovnych metéd.

. Podra nasho nazoru, prilozena Uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz o finanénej situacii Spolo¢nosti
k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podla zakona
&. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o uctovnictve”).

Zaklad pre nazor

. Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA).
Naga zodpovednost podfa tychto &tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit Gctovnej
zavierky. Od Spolognosti sme nezavisli podla ustanoveni zékona €. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene
a doplneni zékona &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom
audite") tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit tctovnej zavierky a splnili
sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktore
sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre na$ nazor.

Zodpovednost' $tatutarneho organu a oséb poverenych spravovanim za uétovnu zéavierku

. Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zakona o Ugtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky,
ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Udtovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo¢nosti
nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti, za opisanie skutognosti tykajucich sa nepretrZitého pokracovania
v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokragovania v ¢innosti v Gtovnictve, ibaze
by mal v umysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukondit jej éinnost, alebo by nemal inu realistickl moznost nez tak
urobit’.

Osoby poverené spravovanim s zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

. Na$ou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Uétovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerang uistenie
je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
$tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknat' v ddsledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ogakavat, Zze jednotlivo alebo v suhrne
by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutodnené na zaklade tejto GEtovnej zavierky.

.V rdmci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu uplatiiujeme
odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o ldentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, &i uz v dosledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskutodhujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizika a ziskavame
auditorské doékazy, ktoré su dostatotné avhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko
neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vy$$ie ako toto riziko v désledku chyby,
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pretoze podvod méze zahfiiat tajnl dohodu, falSovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie
alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’ auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za icelom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol
Spoloénosti.

¢ Hodnotime vhodnost' pouzitych U¢tovnych zasad a Gctovnych metdd a primeranost’ Uctovnych odhadov
a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

e« Robime zaver otom, &i $tatutarny organ vhodne v Gctovnictve pouziva predpokiad nepretrzitého
pokragovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych doékazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolo&nosti nepretrzite pokradovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna neistota existuje,
sme povinni upozorit v nase] sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke alebo,
ak su tieto informacie nedostato&né, modifikovat na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti v8ak mozu
spbsobit, ze Spoloénost prestane pokracovat v nepretrzitej Cinnosti.

¢ Hodnotime celkovd prezentaciu, $truktiru a obsah Gctovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych,
ako aj to, &i Gdtovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho
auditu zistime.

. Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podia poziadaviek zékona
o U&tovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovne] zavierky je nasou zodpovednostou oboznadmenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyroénej sprave a posidenie, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou
alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali poéas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, & vyroéna sprava Spolognosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o uctovnictve.
Na zéklade prac vykonanych pocas auditu Uétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

) informacie uvedené vo vyro&nej sprave zostavenej za rok 2024 su v stlade s Uétovnou zavierkou za dany
rok,
) vyro¢na sprava obsahuje informacie podla z&kona o Uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu
uctovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyronej sprave, ktord sme obdrzali
pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Bratislava, 19. decembra 2025

T/ v

/
TPA AUDIT, s.r.0. Ing’ Stefan Pazicky, CA
Licencia SKAu &. 304 zodpovedny auditor

Licencia SKAu ¢&. 911
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VYROCNA SPRAVA

Bilingvalneho Gymnazia C. S. Lewisa

za uctovné obdobie roka 2024

Zostavila: Barbora Vorlickova
Predklada: Mgr. Peter Figel, riaditel

V Bratislave 8.12. 2024
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1. Identifika¢né udaje skoly
Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa (dalej aj Bilgym), ma sidlo v Bratislave na Haanovej 28.
Zriad'ovatefom $koly je Zdruzenie $k6l C. S. Lewisa, U. z., ktoré je zriadené Zborom Cirkvi bratske;j
v Bratislave na Cukrovej 4 a Zborom Cirkvi bratskej Kaplnka. Skola je Ucelovym zariadenim cirkvi a
naboZenskej spolocnosti podia § 6 ods. 1 pism. h) a k) zdkona €. 308/1991 Zb. o slobode nadboZenskej
viery a postaveni cirkvi a naboZenskych spolo¢nosti. V registri organizacii je vedena ako neziskova
organizacia pod ¢islom 100000820 od 1. septembra 2004,

Kontaktné informacie:

Telefon: +421 907 115 967 (sekretariat)
E-mail: tajomnik@bilgym.sk

1¢o: 30 848 008

DIC: 2021 863 998

Skola nie je platcom DPH.

2. Misia avizia
Misia:
KaZdého Ziaka vzdeldavame a vychovdvame
k tvorivému a kritickému mysleniu,
k zodpovednosti voci sebe, druhym a svetu
a k schopnosti tvorit komunity
v duchu krestanskych biblickych hodnét.

Vizia 2030:
Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa je prostredim, ktoré podporuje celostny rast.
Je miestom uéenia sa, kultivacie myslenia, inovacie, zamernej vyzvy aj podpory.
Sme ludia, ktori sa poznaju, vedu dialdg a radi spolupracuju.

.....

“Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa - 3kola, v ktorej sa pozname po mene.”

3. Finan¢né ukazovatele

3.1. Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

3.1.1. Vynosy z hlavnej ¢innosti
Celkové zdroje financovania k31.12.2024 (¢tované v Uctovnej triede 6 predstavovali sumu
3327 112,51 €, skladajucu sa z nasledujlcich poloZiek:



Podiel jednotlivych polozZiek na

Nazov polozky Suma v Eur B Iovyehipti toch
Prostriedky zo Statneho rozpoctu 1706 110,60 € 51,28%

Prostriedky za prendjom priestorov 40 595,39 € 1,22%

Prispevky od rodi¢ov - $kolné 1451 375,04 € 43,62%

Prispevky a dary 127 599,55 € 3,84%

Iné zdroje 1431,93 € 0,04%

Spolu 3327112,51 € 100,00%

Celkové financné zdroje k 31. 12. 2024

Prostriedky zo Statneho rozpoétu
51%

Prostriedky za prendjom priestorov
' 1%

Iné zdroje | Prispevky od rodiéov - kolné

0% 44%

3.1.2. Naklady na hlavnu ¢innost
V roku 2024 boli celkové naklady G¢tované v Gctovej triede 5 vo vyske 3 383 699,70 €. Predstavuju
vsetky druhy nékladov suvisiacich s ¢innostou uctovnej jednotky. Jednotlivé nakladové polozky a ich
percentualne zastlpenie st uvedené v nasledujicej tabulke a grafe:
Podiel jednotlivych poloziek

o' o2k kA na celkovych nakladoch
Mzdové naklady 2437 445,57 € 72,03%
Spotreba materialu 106 413,68 € 3,14%
Spotreba energie 221 620,99 € 6,55%
Opravy a UdrZba 16 013,37 € 0,47%
Cestovné 5 345,89 € 0,16%
Naklady na reprezentdciu 38 237,26 € 1,13%
Ostatné sluzby 323404,40 € 9,56%
Dane a poplatky 10768,95 € 0,32%
Odpisy dlhodobého majetku 99 123,99 € 2,93%
Poskytnuté prispevky 92982,48 € 2,75%
Ostatné naklady 32343,12 € 0,96%
Spolu 3383 699,70 € 100,00%




Celkové naklady k 31. 12. 2024

Mzdové naklady; 72,3%
Spotreba materialu; 3,14%

Spotreba energie; 6,55%

Cestovné; 0,16%
Naklady na reprezentaciu; 1,13%

Ostatné sluzby; 9,56%

=" Dane a poplatky; 0,32%
Odpisy dthodobého majetku; 2,93%

Poskytnuté prispevky; 2,75%
Ostatné naklady; 0,96%

3.1.3. Vysledok hospodarenia

Vysledok hospodarenia strata za rok 2024 vo vyske 56.587,19 Euro bude v priebehu roka 2025
pret¢tovany na U&et 428 - nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

3.1.4. Stav a pohyb majetku, zavézkov a pohladavok

V roku 2024 bola do dlhodobého majetku zaradena rekonstrukcia priestorov Skoly (socidlnych
zariadeni na nadzemnom poschodi 3 a 4,) kompletna obnova fasddnych okien a vchodov do budovy,
podium spolu v hodnote 250 679,79 Eur, zarover zariadenie itdrne v Ciastke 12 564 Eur a dotykové
panely BENQ za 6 927,80 Eur. Ziaden dlhodoby majetok nebol z pouZivania vyradeny.

Stav zavazkov uvadzame v tabulke:

» U he . 0 Dezpro Yo B pred 201723 ' 0
O E 0 ODAODId 0 E 0O ORNAODId

Zavazky po lehote splatnosti 4 826,56 € 1298,94 €

Zéavazky do lehoty splatnosti so

zostatkovou dobou splatnosti do 254784,31€ 198 058,06 €

jedného roka

Kratkodohé zavazky spolu 259 610,87 € 199 357,00 €

Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti od jedného do piatich rokov 24 769,16 € 20597,00€

vratane

Dlhodobé zavazky spolu 24 769,16 € 20 597,00 €

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 284 380,03 € 219 954,00 €

K 31.12.2024 eviduje Utovna jednotka Bilingvdlne gymndzium C. S. Lewisa na Ucte 384 — Vynosy
buddcich obdobi 1 355 004,- Euro. Suma predstavuje najma prijaté $kolné a Stipendia pre rok 2025
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(v $kolskom roku 2024/2025). Oproti predchadzajucemu roku doslo k zvySeniu zostatku na ucte
Vynosov buducich obdobi o 61.6449,- Euro, predovSetkym z dévodu vy3Sich prijmov za skolné.

) DO O

Pohladavky po lehote splatnosti 288,90 € 37,58 €
Pohladavky do lehoty splatnosti so

zostatkovou dobou splatnosti do 588 572,10 € 376770,42 €
jedného roka

Kratkodobé pohladavky spolu 588 861,00 € 376 808,00 €
Pohladavky so zostatkovou dobou

splatnosti od jedného do piatich rokov -€ -€
vratane

Dlhodobé pohladavky spolu -€ -€

Kratkodobé a dlhodobé pohladavky 588 861.00 € 376 808.00 €

spolu

4. Ludiav skole

4.1. Vedenie Skoly
Uz3ie vedenie 3koly v $kolskych rokoch 2023/2024 a 2024/2025 tvoria:
Riaditel Skoly Peter Figel

Zastupkyfia riaditela pre pedagogické ¢innosti | Stanislava Vachalkova

Zastupca riaditela pre vychovu Ondrej Székely
UzSie vedenie Skoly (MG) sa stretdva raz tyZzdenne.

Sirgie vedenie $koly tvoria:

Humanities Jana Kerekrétyova

SIL Dusan Jurco
Vedci Languages Alica Zuravové
departmentu Druhy cudzi jazyk Zuzana Anettova

3D (ndboZenstvo, etika, telesnav.) | Jan Ban

Science Michaela Velanova
Veddci partnerstiev a rozvoja Skoly Dévid Laco
Veddca podporného timu Zuzana Vasi¢akova Oc¢enasova

Zastupkyna riaditela pre nepedagogické procesy

. Anna Lattova
a sprava budovy

Sirie vedenie (MG+) sa stretdva raz tyZdenne. Podla potreby su na tieto stretnutia pozvani zastupcovia
jednotlivych nepedagogickych procesov a koordindtori inych aktivit a/alebo procesov.

Zamestnanci vykonavajlci Specializované &innosti podfa § 36 ods. 1 a 2 Zakona €. 138/2019
o pedagogickych a odbornych zamestnancoch su:
e uvédzajuce pedagogické zamestnankyne: Michaela Velanova a Zuzana Vasi¢akovéd Otenadova
o kariérova poradkyiia: Martina LajoSova (od 1.9.2022)
e triedni ucitelia



e veduca/koordinatorka $kolského podporného timu a psychologitka: Zuzana Vasi¢akova
OcendSova
e supervizori

UéiteImi nabozenskeja etickej vychovy v 3kolskom roku 2023/2024 boli Jan Ban, Lenka Janigova,
Roman Ki¢ko, Jan Machajdik, Stefan Machajdik, Katarina Moravkova, Martin SliZ, Ondrej Székely
a Peter Figel. V $kolskom roku 2024/2025 do timu pribudli Frederika Befiové sJakubom Uhlikom
a naopak, tim opustila Lenka Janigova.

4.2. Spravna rada Skoly
Clenovia Spravnej rady Bilgymu na obdobie 1.9.2023 - 31.12.2024

Daniel Laco predseda spravnej rady

Roman Baranovic koordinator aktivit k6l C. S. Lewisa
Michal Baca ¢len

Ivana Boledovicova ¢len

Dusan Slimak ¢len

V roku 2024 sa uskutoénilo 5 stretnuti Spravnej rady $koly (21.2., 15.4., 4.6.,23.9.,12.11.).

4.3. Rada rodicov
Rada rodi¢ov zdrufuje zéstupcov rodicov, po jednom z kaidej triedy gymndzia a v pravidelnych
intervaloch sa stretdva so zastupcami a vedenim $koly. Pocas roka s vopred napldnované 3 stretnutia.
Mimoriadne stretnutie sa moze uskutoénit na zdklade pisomnej Ziadosti vedenia gymnazia alebo
tretiny ¢lenov Rady rodicov.
Ulohami Rady rodi¢ov su:

e zastupovat zdujmy rodiCov a Ziakov

e prejedndvat podnety, pripomienky a staznosti rodicov tykajlce sa Cinnosti Skoly

o predkladat poZiadavky a ndvrhy na zlepsenie innosti Skoly

e spolupracovat svedenim 3koly aso Spravnou radou $koly pri rieSeni koncepCnych

a hospodarskych zaleZitosti Skoly

Pre oba 8kolské roky 2023/2024 a 2024/2025 boli zvoleni:

Lucia Skrakova predsedniCka Rady rodicov |

Rastislav Galik podpredseda Rady rodi¢ov

4.4. Studentska rada

Volby do Studentskej rady sa konaju v septembri daného skolského roka. Voli sa 11 ¢lenov. Sami o sebe
hovoria, 7e ,,sme mostom medzi $tudentmi a vedenim®. Cinnost SR koordinuje Ondrej Székely.

V priebehu roka 2024 organizovala viacero podujati: $tudentsky ples, simulované volby, prileZitostné
podujatia na sviatok sv. Valentina a spomienke vietkych svdtych, swap knih a oblecenia, streetbalovy
turnaj, rézne charitativne zbierky, ocefiovanie ucitefov a $tudentov za akademicky a fudsky prinos pre
¢kolu. Ku koncu $kolského roka vydali $tudenti aj ro¢enku, do ktorej prispeli vetky triedy na Skole.

4.5. Zamestnanci skoly v €islach
K 31.12.2024 pracovalo v ¥kole 86 pedagogickych/odbornych a 24 nepedagogickych zamestnancov.
Z pedagogickych/odbornych zamestnancov pracovalo na:

plny avazok 38

¢iastoCny uvdzok 28




dohoda vykondvana mimo pracovného pomeru | 11

materska / rodi¢ovska dovolenka 9

Z pedagogickych zamestnancov v riadnom pracovnom pomere (okrem dohoddarov) bolo v kategorii:

samostatny ucitel SS — 37 pedagdgov

samostatny ucitel SS s 1. atestdciou — 10 pedagégov
samostatny ucitel' S5 s 2. atestaciou — 1 pedagdg
samostatny zahrani¢ny lektor — 7 pedagdgov
samostatny pedagogicky asistent — 1 pedagég
zatinajuci utitel SS — 10 pedagdgov

Piati uditelia boli nekvalifikovani.

Z odbornych zamestnancov boli 3 zaradeni v kategdrii samostatny Skolsky psycholdég a 1 v kategdrii
zacinajuci Skolsky psycholég.

Z nepedagogickych zamestnancov pracovalo na:

plny uvazok 8

¢iastolny Uvazok 5

dohoda vykonavana mimo pracovného pomeru | 11

materska / rodi¢ovska dovolenka 0

4.6. Rozvoj pedagogickych zamestnancov Skoly

V ramci rozvoja nadich pedagoégov Cerpame z dokumentu ,Oc¢akdvania od ucitefa”. Zaroven ich
sprevddzame na troch Urovniach - individudinej, timovej (departmentnej) a na trovni skoly.

Individudlna Uroveit znamena:

>

>

>
>
>

pridelend sprevddzajuca osoba, spravidla “head departmentu”, s ktorou ma pedagogicky
zamestnanec pravidelné konzultéacie

stanovenie si a sledovanie vlastnych rozvojovych cielov na prislusny $kolsky rok, o ktorych
zamestnanec diskutuje so svojim priamym nadriadenym (head departmentu)

hospitacna ¢innost, nasledné konzultdcie, rozbor hodin a priprava akéného plénu zmien

.....

peer podpora a/alebo individuédlny koucing na mesadnej baze

Timova uroven zahéna:

>
>
>
>

>

stretavanie timov/departmentov niekolkokrdt za rok (tim/departmenty = predmetové
komisie)

planovanie, priprava az reflektujice stretnutia

rieSenie akademickych a vychovnych tém na Grovni pribuznych predmetov

novi ucitelia sa raz za tyzden stretadvaju s mentormi — preberaji klucové prvky vychovno-
vzdelavacieho procesu

reflexia skisenosti z vyu€ovania a porozumenia vizii a misii Skoly

Sprevadzanie na Urovni skoly sa deje:

>

In Service Day (ISD) — vzdeladvanie ucitelov, zamerané na dbérazy a ciele daného sk. roku,
dvakrat rocne. I1SD 2024 boli zamerané na tvorbu a zavadzanie novej hodnotiacej politiky $koly
vs. vlastného hodnotiaceho systému vyucujuceho

Development Wednesdays (DW, Rozvojové stredy) — koncept vzdeldvacich aktivit pre
vyucujucich. Ucitelia majui moznost vyberu z troch oblasti:



A, akademicka oblast -témy vyplyvaji zo strategickych cielov v akademickej oblasti v danom
roku. Od septembra do decembra 2024 sme pripravili 3 workshopy, kde sme sa venovali
formativnemu hodnoteniu, spitnej vizbe na neakademické faktory a tvorbe a pouZivaniu
hodnotiacich tabuliek.

B, Balintovskd skupina - zastreuje podporny tim, témy prind3aju uéastnici

C, rdzne - témy do tejto oblasti vyberame podla aktualneho zdujmu a moznosti vyucujucich.
Sucastou DW je aj ucast na Akadémii C.S. Lewisa.

Development Wednesdays koordinuje $kolska metodicka Jana Klagova.

pripravné dniv auguste — planovacie a informativne stretnutia k nastévajicemu $k. roku (chod
koly, uebné plany, ciele, procesy).

Feedback” dni v juli — velka sebareflexia po ukonéeni $k. roku — €o sa urobilo dobre, Co treba
zlepsit.

Ostatné aktivity pre formaciu kolegov a utuZenie kolektivu sa:

Vymenny program pre ucitefov — v maji 2023 prisli dve skupiny kolegov z bilingvadlneho
sa zUcastnili ndvitevy gymndzia v Tisovci nasi traja kolegovia (Z. Anettovd, D. Laco a M.
Beladek).

Beh Od Tatier k Dunaju — utuZujdca aktivita kolegov a alumni.

Vitaminy pre zamestnancov — v janudri maji zamestnanci k dispozicii vyber bali¢kov vitaminov
na posilnenie imunity. Tieto balitky dostdvame ako dar a kolegovia si z nich méZu [ubovolne
(C, D, Selén, atd.).

Grand Dinner for all colleagues — 26.1. sa konal $pecialny obed pre zamestnancov k prileZitosti
ukondenia 1.polroka.

Akadémia velkych diel — séria tréningov pre ucitelov, nielen o umeni a literatdre. Na tvorbe
tychto tréningov sa podiela aj kolega Du3an Jurco.

Akadémia C. S. Lewisa — ponuka seminarov pre ucitelov. V ponuke su: Kontextovy mix,
Psycholdgia a sebaspoznanie, Rok s C. S. Lewisom.

Po stopéch C. S. Lewisa — poznavaci teambuildingovy vylet do Oxfordu a Londyna pre kolegov
k oslave 20. vyrodia zaloZenia skoly ¢iastoéne spolufinancovany Skolou.

Thanksgiving — veéera organizovana pre zahraniénych kolegov z Bilgymu, Lycea a Narnie
Vianoéné posedenie pre kolegov — kazdoroénd spolo¢nd vecera spojena s milym programom.

4.7. Erasmus+

V $kolskom roku 2023/2024 sme v rdmci ZdruZenia $k6l C.S.Lewisa ziskali akreditaciu na Erasmus+. S
projektom Erasmus+ mame za histériu $koly niekolko skisenosti, vratane neddvnych mobilit v téme
"outdoor biology education". Vdaka akreditécii mbéZzeme chodit na vymenné vzdelavacie pobyty
ucitelov a Ziakov Castejsie.

5. Akademické aspekty Skoly

5.1. Studium

Studium na gkole je 5-roéné, jednoodborové — bilingvélne, slovensko-anglické.
Skola poskytuje gymnazidlne vzdelanie zodpovedajlce trovni 3A podfa medzindrodnej klasifikacie

ISCED.

Z organizaénych foriem vyuZivame v ¢o najvd¢sej miere:

problémové vyudovanie
projektové vyuéovanie
skupinové vyuéovanie
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Zo znamych metdd vyucovania vyuzivame v ¢o najvacsej miere:

e participativne metédy
e kognitivne metddy
e zazitkové metddy

Bilgym Misia Skoly
Intent Intent Implementation Impact
: ——"L Co uc¢ime Preco to ucime Akym sposobom Ako Uspesne
Statny I~
‘p’tﬂ:’é‘;:‘f . > vieobecnovzdeldvacie §tudium Pripravenost na dalsie Skisenostno-reflexfvna e Systém hodnotenia
| Skolsky vzdeldvaci program Stadium pedagogika o Us'pveénost' na maturitnej
L e uéebny plan (vedomosti a zruénosti) s’kuskue -
Erfl;\ééaukv P ¢ obsahovy standard * Uspesnost prijatia na
maturitne| o WG & dalsie Studium
y Standard . ; ,
siatie r 1 y Skdsenost: e Medzindrodné certifikaty
[“spolony ‘ roz8irend jazykova priprava Uspesnost v inom lingvisticka e Zdujem o $tudium na
f:freﬁ;gy Bilingvalny program jazykovom prostredi matematickd Bilgyme
ramec pre ‘_l/ vedeckd/odborna
Jazyky zruénosti potrebné pre Zivot Pripravenost na Zivot fyzicka
—— ‘ r Focal Areas (aktivny ob&an, Uspesny emoc.ion'élna
;rlutnostigm > (v procese) v praci, $tastny v Zivote) esteticka
. storodle o k R
Holisticky rozvoj A\ [eativna {\Eﬂ

v{zi}_g 1

Na&i §tudenti u nds nadobudaju znalost anglického jazyka na trovni C1 podla Spoloéného eurdpskeho
referenéného rdmca. Absolvent nasej Skoly ma, na Urovni svojich moznosti, rozvinuté tieto klucové
kompetencie (sposobilosti):

e kompetenciu k celoZivotnému uceniu sa,

e socidlne komunika¢né kompetencie,

s kompetenciu uplatiovat matematické myslenie a poznavanie,

s kompetenciu riesit problémy,

e kompetencie obcianske,

e kompetencie socidlne a persondine,

e kompetencie pracovné,

e kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti.

vizia vizia

- odolnost voéi vonkajsim vplyvom
- schopnost flexibilne reagovat
- kritické posudzovanie informacii

- zodpovednost za pouZitie
vlastnych vedomosti

- ovlddam a pouzivam jazyky
v medzindrodnom prostred{

- rozvijam sa celozivotne
- rozvijam sa celostne

- spracovavam (kriticky posudzujem),
vyhfaddvam informacie

- odolnost vodi stresu

- spliiam gymnaziaine §tandardy

- spravne a efektivne vyuzivam
technoldgie

- dokazem sa autonémne ucit

- prejavujem zvedavost a motivaciu
utit sa viac

- ako ja v myslienkach operujem so
svetom

myslim
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- otvorenost - zodpovednost za komunity - zodpovednost za vlastni krajinu
% - intelektudlna pokora - rbznorodost prostredi a kultdr - z0dpovednost za miesto, kde Zijem
E | -vnimam svoje silné a slabé stranky - potrebu laskavosti k druhym - zodpovednost za stvorenie/svet
S |- zodpovednost za vlastné ucenie - citlivost pre potreby okolia
~ | - udim sa celoZivotne
£ | - zodpovednost voti svojim
% hodnotam/B8ohu
- sebaregulacia - rozvijam - dokdzem tvorivo uchopit problém
- rieSim bezné situdcie - poclvam a repektujem iny ndzor | - ob¢ianska angazovanost
£ | - viem sa sustredit - vyjadrujem svoj nazor podlozeny - overujem zdroje
"® | - vytrvalost pri rie$eni problémov argumentmi
2 | - pInim si povinnosti - nezistne pomdham inym
- mam zdravy Zivotny $tyl - prijimam réznorodost
- §tudujem dalej

5.2. Ziaci $koly v &islach

Z celkového poctu 422 uchadzaov o prijatie bolo v $kolskom roku 2023/2024 prijatych do prvého
rocnika 102 Ziakov, ¢o je 24,17 % vsetkych uchddzacov.

Celkovy poéet studentov k 15.9.2024 bol 506 Ziakov:

e Freshmen: 102

e Sophomores: 102
e Juniors: 98

s Seniors: 101

e SuperSeniors: 98

e Studentiz UA: 2

e Studentiv zahranici na cely Skolsky rok: 17

e  Studenti v zahranici na 1. polrok: 8
e Studentiv zahranié¢i na 2. polrok: 1
e Studenti zo zahranicia: 4+1 (Rotary klub)
e prerudené Studium: 1

Prehlad Studentov, ktori Studovali podfa individudIneho planu:

5.3. Ulebny pldn 2023/2024 a 2024/2025

IuP lUP
Skolsky rok zdravotné dovody Sport / zaujmy | IVP
2023/2024 46 (11 psych. diag.) 20 16
2024/2025 27 26 61

Rozdelenie hodin do roénikov bolo zavedené v sulade s poziadavkami Rémcového ucebného planu
pre bilingvalne gymnazia ako sdcasti Statneho vzdeldvacieho programu pre gymndzid. Vyucovacia
hodina md 45 minut. Skola diferencovala vyuébu niektorych predmetov formou vyucovacich blokov.

Predmet ndboZenstvo a etika sa vyucuje v 1. az 5. roCniku.
Vyucuju sa dva cudzie jazyky: nemecky jazyk a Spanielsky jazyk.

12




pocet vyuc.

2023/2024 a 2024/2025 el
Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura 2 4 2 4 0 12
Anglicky jazyk 13 5 5 6 4 33
Nemecky/Spanielsky jazyk 3 3 3 2 0 11
Clovek a hodnoty

Néabozenstvo 2 2 2 2 2 10
Clovek a spoloénost

Obcianska nauka 0 0 1 2 0 3
Dejepis 0 2 2 2 0 6
Geografia 0 2 2 0 0 4
Matematika a praca s informaciami

Matematika 3 3 3 3 0 12
Informatika 1 0 2 0 0 3
Clovek a priroda

Fyzika 2 2 2 0 0 6
Chémia 2 2 2 o |0 6
Bioldgia 0 3 3 0 0

Umenie a kultara

Umenie a kultdra 2 0 0 0 0 2
Zdravie a ¢lovek

Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 2 10
Skolsky vzdelavaci program

Volitelné predmety 0 0 0 8 ] 20 28
Povinné hodiny spolu 32 30 31 31 28 152

5.4. Posilnenie volitelnosti
4. rocnik
V 4. ro¢niku si Studenti povinne vybrali z ponuky volitelnych predmetov
4 predmety s doticiou 8 hodin celkom. Z toho dva predmety boli
vyucované v druhom vyuéovacom jazyku.

volitefné
predmety
26%

povinné
predmety
74%

Volitelné predmety pre 4. rocnik:

Povinne volitelnhé predmety
pre 1. polrok 2024/2025:

Povinne volitelné predmety

pre 2. polrok 2023/2024:

SSJ Semindr zo slovenského jazyka SVK klas. DEU - Semindr z dejin umenia Bil. Klas.
SPS Spolo¢enskovedny seminar ANG | klas. SEB - Semindr z bioldgie ANG Klas.
SED Seminar z dejepisu bil. klas. SED - Semindr z dejepisu Bil. Klas.
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SEM Semindr z matematiky SVK | klas. SEG - Seminar z geografie ANG Klas.
SEAG Seminar z analytickej geometrie | ANG | klas. SBC - Semindr z biochémie ANG Klas.
SEC Seminar z organickej chémie ANG | klas. SEC - Semindr z organickej chémie ANG Klas.
SBC Seminér z biochémie ANG | klas. SPS - Spologenskovedny seminar Bil. Klas.
SEB Seminar z bioldgie ANG | klas. SEI - Seminar z informatiky Bil. Klas.
SEG Semindr z geografie ANG klas. SEAG - Semindr z analytickej geometrie Bil. Klas.
SEF Seminar z fyziky SVK klas. KNJ - Konverzacia v nemeckom jazyku NEJ Neklas.
SEl Seminar z informatiky SVK | klas. S5J - Semindr zo slovenského jazyka SVK Klas.
PSY Seminar z psycholdgie SVK | neklas. [ EKN -Ekanomika Bil. klas.
EKN Semindr z ekonomiky ANG | klas. PSY - Psychologia Bil. Klas.
REM Remeselné techniky v umeleckej | SVK klas. SEF - Seminar z fyziky SVK klas.
praxi
KSJ Konverzacia v $panielskom jazyku SPA neklas. | SEM - Semindr z matematiky SVK klas.
KNJ Konverzécia v nemeckom jazyku NEM [ neklas. | FIS-Filmovy semniar SVK klas.
REM - Remeselné techniky v umelecke;j SVK Neklas.
praxi

5. ro¢nik

V 5. ro€niku si $tudenti povinne vybrali z ponuky volitelnych predmetov:

dva 7-hodinové volitelné predmety (dotacia 14 hodin celkovo), z toho povinné

jeden vyucovany v druhom vyu€ovacom jazyku a tri 2-hodinové volitefné predmety

predmety (dotacia 6 hodin celkovo), z toho minimalne jeden vyuéovany 29%

v druhom vyuCovacom jazyku. Celkovd dotacia na volitelné predmety volitelné

bola v 5. ro&niku 20 hodin. predmety

71%

Volitelné predmety pre 5. rocnik:

Povinne volitelné predmety Povinne volitelné predmety
pre 2. polrolk 2023/2024: pre 1. polro
Seminare s dotdciou 7 hodin
SED1 Seminar z dejepisu bil. klas. SED1 - Semindr z dejepisu Bil. Klas.
SPS1 Spolocenskovedny semindr ANG | klas. SPS1 - Spoloéenskovedny seminar ANG klas.
SEM1 Semindr z matematiky 1 bil. klas. SEML1 - Semﬁ z mat_ematiky Bil. klas.
SEB1 Seminar z bioldgie ANG | klas. SEB1 - Semindr z bioldgie ANG klas.
SEC1 Seminar z chémie ANG | klas. SEC1 - Seminar z chémie ANG Klas.
SEG1 Seminar z geografie ANG | klas. SEG1 - Seminar z geografie ANG klas.
SEF1 Seminar z fyziky SVK | klas. DEU1- Seminér z dejin umenia Bil. klas.
SEI1 Seminar z informatiky SVK klas. SEI1 - Semindr z informatiky SVK klas.
DEU1 Seminar z dejin umenia bil. klas. SEF1 - Seminar z fyziky SVK klas.
EKN1 Seminar z ekonémie SVK klas. EKN1 - Seminar z ekonémie SVK Klas.
'PSY 1 Semindr z psycholégie SVK | klas. | PSY1- Seminar z psycholégie SVK | Klas.

14



‘ | KNJ1 - Konverzacia v nemeckom jazyku LNEJ ) L_ klas.

Semindre s dotaciou 2 hodin

SEM2 Seminar z matematiky 2 SVK klas. IR - Medzindrodné vztahy Bil. Neklas.
SEF2 Seminar z fyziky 2 SVK klas. | KAJ - Konverzacia v anglickom jazyku ANG | Neklas.
! < |

KSJ2 Konverzacia v $panielskom SPA | nekl ,

. erzaciavsp s | SEG2 - Seminar z geografie ANG Neklas.

jazyku

KNJ2 Konverzacia v nemeckom NEM | neklas. . . )

. SPS2 - SpoloCenskovedny seminar SVK klas.

jazyku

SEG2 Seminar z geografie ANG | klas. SEM2 - Seminar z matematiky SVK klas.

EM Rem 3 techniky v SVK klas.

R f—:'selng tec Y KNJ2 - Konverzdacia v nemeckom jazyku | NEJ Neklas.

umeleckej praxi

SPS2 Spolocenskovedny semindr SVK klas. KSJ2 - Konverzacia v Spanielskom .
) SPJ neklas.
jazyku

IR Medzindrodné vztahy ANG | klas. SEC2 - Seminér z chémie SVK neklas.

KAJ Konverzacia v anglickom jazyku ANG | klas. SEF2 - Seminar z fyziky SVK Klas.

SPP Seminar §portova priprava SVK klas. DSL - Diela svetovej literatury SVK Neklas.

DSL Diela svetovej literatiry SVK klas. REM‘— Remeselné techniky v umeleckej SVK Neklas.
praxi

SEC2 Seminar z chémie 2 SVK neklas. | SPP - Semindr $portova priprava SVK Klas.
KRP - Kreativne pisanie SVK Klas.

5.5. Akademicky mentoring

V gkolskom roku 2024/2025 sme systematickejSie ponukali moznost akademického mentoringu. Pod
akademickymi mentoringom rozumieme intenzivnu podporu pre Studentov v oblasti zru€nosti, ktoré
su doblezité pre Uspesné Studium, v jasne vymedzenom Casovom obdobi (napr. 5 stretnuti, max 3
mesiace). Akademicky mentoring nie je doucovanim konkrétneho predmetu, ale sustreduje sa na
véeobecné zruénosti a $tudijné navyky, ktoré vie Student vyuZit v kaZdodennej priprave a procese
uéenia.

Akademicky mentoring je uréeny pre vSetkych, ktori sami citia, Ze by potrebovali podporu v procese
uéenia, ¢i nastavovani, ako sa ucit, robit zadania a oslovia triedneho uéitela alebo iného vyuéujuceho
& mentora, ktori tento podnet posunt koordinatorke akademického mentoringu Jane Klagovej. Tato
formu podpory mozu odporucit rodidia, triedni ucitelia, mentori, ucitelia alebo podporny tim, lebo
vnimaju, Ze podpora napr. pri priorizovani, v Studijnych navykoch, vo vypracovani zadani, v opakovani
atd'. by bola pre nich pomocou.

5.6. BLW - Bilgym Learning Week (BLW)

Tento alternativny spésob vyucby si vyZaduje flexibilné prostredie, ind kultdru ucenia sa a
profesionalneho ucitela.

Je to koncept obrateného vyucovania, ktorym “rozumieme taky model vyucovania, v ktorom sa vyklad
ucitela prestiva do individudlneho uéebného priestoru a priestor, ktory nasledne vznikne v prostredi
$kolskej triedy umoziiuje ucitefovi byt Ziakovi poradcom. Ziaci tak aktivne aplikuju ziskané poznatky a
tvorivo sa zapdjaju do vyuéovacieho predmetu z nastudovanej témy.”

V 8kolskom roku 2023/2024 bol BLW v tychto 2 terminoch: 13. - 17. 11. 2023 a 29. 4. - 3. 5. 2024.
V §kolskom roku 2024/2025 sa uskutocnil 1x: 25.—29. 11. 2024
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Ocakavania a ciele BLW:
e moznost ponlknut vzdeldvacie alebo komunitné aktivity
e experimentovanie a vystupenie z vlastnej komfortnej zény
e planovanie - zlepSenie vlastnej schopnosti organizacie a planovania, pouZitim réznych technik
time managementu
e zvy3enie efektivity (Casova a kapacitna)
e psychohygiena

- POPIS OBSAH CIEL - VOLITELNOST

vychovné / komunitné komunitné zazitok komunity nad rdmec : a

COMMUNE | _projekty aktivity triedy, ro¢niky, vyucovania... Dl
akademické / vzdeldvacie extra- cielené na medzipredmetové,

EDUCATE roiekt ! kurikuldrne prierezové, medzirotnikové, vyberové
projexty obsahy doplnkové obsahy

i - sprevadzanie v predmete,

CONSULT al;zdt::;l?ktaatorin Er);':rflame podpora talentov, doudovanie | na vyZiadanie
podp & Y (individudlne, skupinové)
predmetové zadania podpora samostatnosti,

LEARN v rozsahu &asovej dotécie zczdpgvednostl, \./Ials'fnyv sty povinna tast
predmetu ucenia sa, organizéacia ¢asu a

uloh

5.7. Anglicky program
Studenti nadej $koly sa pripravuju na Zivot a $tGdium v medzindrodnom prostredi prostrednictvom
intenzivheho vyuéovania angli¢tiny, zahrani¢nych pobytov, pritomnostou zahrani¢nych Studentov a
spolupréace s pedagégmi a lektormi z réznych krajin (USA, Mexiko, India, Spanielsko, Velka Briténia,
irsko). Skola ponuka patro&ny bilingvalny program, ktory zahffia jazykovu pripravu a vyu¢bu odbornych
predmetov v angli¢tine, pri¢om Studenti maturuju podla $tandardov MSVVaM SR.

Skola ma Statut centra pripravy pre jazykovi $kolu International House na ziskanie medzinarodnych
jazykovych certifikatov (CAE, TOEFL, IELTS) uzndvanych v EU a USA. V spolupréci so Statnou jazykovou
Skolou na Palisadach moZu Studenti ziskat Statnu jazykovu skisku na Grovni C1.

V 1. roéniku je tyZdenna dotacia anglického jazyka 13 hodin s vystupnou Uroviiou B1l. Intenzivna
jazykova priprava je zamerana na:
e rozvoj zakladnych jazykovych zrucnosti (Citanie, pisanie, podlvanie s porozumenim a
hovorenie),
o Studium jazyka ako prostriedku na komunikaciu,
e vyucba jazyka v zmysluplnom kontexte — prepojenie jazyka a Zivota,
e adaptdcia na systém prdace na bilingvalnom gymnaziu (testovanie, percentudlne hodnotenie).

V 2.- 5. roéniku je anglicky jazyk prostriedkom na stidium inych predmetov. Tyzdenna dotdcia
anglického jazyka je zredukovand na 4 — 6 hodin. Vnutorne sa ¢leni nasledovne:

®  Coursebook — anglicky jazyk (uCebnice Keynote a Advanced Expert) — vietky ro¢niky

e American Literature — americkd literatira a americké realie (2. roc)

e British Literature — britska literatura a britské realie (3. rog)

e (Critical Reading and Writing (kritické Citanie a pisanie) - dopliujica priprava na pisomnu a

Gstnu maturitu zamerana na kritické myslenie a argumentaciu (4. roc)
e Revision seminar (5. ro¢)

5.8. Medzinarodna spolupraca
Spoluprace s anglicky hovoriacimi skolami su:
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» Montana State University — poskytuje nasim Studentom stidium na 1 polrok. Ndklady na $kolu
sU hradené MSU.
> Minehaha Academy — poskytuje nagim $tudentom 2 $tipendid roéne. Studenti su vybrani
na zaklade Studijnych vysledkov a motivaéného listu.
Koordinatormi spoluprac boli v $kolskom roku 2023/24 a 2024/2024 David Laco a Blanka Stefan
Antalova.

V Nemecku sa vytvorila spolupraca s dvoma gymnéziami:

> Evangelische Schule Képenick v Berline ~vo februari dostali 3 nasi Ziaci prileZitost stravit jeden
mesiac v tejto partnerskej $kole. Ciefom pobytu bolo zlepsit si jazykové zruénosti v nemeckom
jazyku a spoznat krajinu a kultaru.

» Franz-Ludwig-Gymnasium v Bambergu — na jar nas navstivila skupina Studentov z Bambergu.
Ubytovani boli v hostitelskych rodinach a tyzdefi stravili spoznavanim Slovenska a nasich
tradicii.

Oba projekty s partnerskymi skolami v Nemecku koordinuje Zuzana Anettova v spolupraci s Blankou
Stefan Antalovou.

V ramci programu medzindrodného vymenného pobytu navstevuju nasu Skolu Studenti zinych
krajin. V roku 2024/2025 sme privitali troch mladych [udi z Bolivie, Brazilie a USA. Projekt na Skole
koordinuje Phil Soanes.

5.9. Future Counselling
Ulohou BFC (Bilgym Future Counselling) je asistovat najstar$im Studentom v rozhodovani o Zivote
»po Bilgyme”. Ciefom je pomdct Studentom urobit informované rozhodnutia o ich akademickej a
kariérnej buddcnosti. Pre 3. ro¢nik ma skupinovud formu, pre 4. a 5. ro¢niky sa pridava aj individualny
pristup.
Studenti ziskavaju rozhlad pomocou workshopov, semindrov v oblasti kariérneho poradenstva,
webindrov o §ttdiu na zahraniénych VS, motivaénych stretnuti s absolventmi $koly pod ndzvom Alumni
fair a mnoho réznych skupinovych ¢&i individualnych dobrovolnych ponuk.
Proces BFC na $kole zastreSuje Martina LajoSova.

5.10. Akademické uspechy

Tuzemské sutaze:
e Olympiada z nemeckého jazyka — 8./9.. miesto v krajskom kole v kategérii 2B, 8. miesto v
celostatnom kole v kateg6rii 2C
o  Matematicka olympiada — postup z okresného kola na krajské kolo Zuzka Boledovi¢ova z 2.
e Olympiada v anglickom jazyku — 13. miesto v krajskom kole v 2C1
e Chemicka olympiada - 12. miesto v krajskom kole
¢ Biologicka olympidda — ucast na krajskom kole
e Hviezdoslavov Kubin - 2. miesto v kategorii préza, 3. miesto v kategdrii poézia
e iBobor - kategdrie Junior a Senior — v kaZzdej kateg6rii 3 Uspe3ni riesitelia
e Okresné kolo v basketbale dievéat SS - 2. miesto
e Okresné kolo vo florbale chlapcov SS - 2. miesto
o Okresné kolo v MIX volejbale SS chlapci - G¢ast

Medzinarodné sutaze:
o KIUc€ od pevnosti — 8. miesto
e Matematicky klokan 2024 — 17 Ziakov — 4 prvéci, 5 druhakov, 3 tretiaci, 1 Stvrtak a 4 piataci
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e Fyzikalny naboj: Senior tim obsadil 110. miesto zo 243 prihlasenych timov (zo SR na 24.

miesto z 56 timov).

e Matematicka olympiada: 3kolské kolo, Uspesna rieSitelka a krajské kolo, ispedna rieditelka
(18. miesto z 56 sutaZiacich)

Alumni "24 — na vysoké Skoly sa dostalo 90% Studentov.
Dotaznik s dal$imi informdciami vyplnilo 50 $tudentov z ktorych 10% si dalo od $tudia prestavku.
Dalgich 45 sa rozhodlo $tudovat nasledovnu oblast a vybralo sa $tudovat v nasledovnych krajinach:

Humanitné a socialne vedy 18 %

Ceskd republika 36 %

Ekonomické vedy 16 %

Slovensko 26 %

IT12 % Holandsko 10 % |
Medicina a farméacia 12 % irsko 6 %
Prirodné vedy 12 % Svédsko 4 %

Pravo 6 %

Belgicko 2 %

Psycholdgia 6 %

Francuzsko 2%

Umenie 6 %

Rakusko 2 %

Technika a inZinierstvo 2 %

Velka Britania 2 %

5.11. Priestory $koly a materidlno-technické zabezpecenie vyucovania
V ékolskom roku 2022/2023 zacala prebiehat vyucba novovzniknutého Lycea C. S. Lewisa
v zrekonétruovanych priestoroch 4 uéebni v bloku B2 a B3. V dalSich Skolskych rokoch boli prijaté
dodatky k zmluve o podnadjme so SOS Lyceum C. S. Lewisa o zdielanom reZime niektorych ucebni.
Zdielanie u¢ebni je bez negativneho dopadu na kvalitu vyu¢by v oboch 8koldch.

Skola mé k dispozicii:

29 standardnych ucebni

6 odbornych ucebni

2 uéebne pre velké skupiny
8 uéebni pre stredné skupiny
19 uéebni pre mensie skupiny

artroom

uéebna biolégie
ucebnia fyziky
uéebnia chémie
uéebnia informatiky
uéebfia matematiky

v$etky odborné ucebne sd urfené
pre stredne velké skupiny

6 mentoringovych ucebni

projekt mentoringu

pre 2 osoby alebo malu skupinu

3 denné miestnosti

kuchyrio — obyvacka
oddychovd miestnost
Studoviia

miestnosti pre $tudentov v Case
volnej hodiny alebo prestavky

2 miestnosti Podporného timu

terapeutickd miestnost
konzultaéna miestnost

Sportoviska
(3 interiér, 3 exteriér)

velka telocvicia
mala telocviciia
posilfioviia

workout ihrisko
multifunkéné ihrisko

asfaltova plocha (2023-2024)

Vietky uéebne st vybavené bielou magnetickou-popisnou tabulou, lavicami pre jednu osobu
a stoli¢kami, ktoré umo?fuju variabilné usporiadanie priestoru. V roku 2024 sme vybavili 4 ucebne
velkoplo$nymi dotykovymi monitormi. Ostatné triedy su zariadené dataprojektorom s premietacou

plochou a reproduktormi.
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Niektoré uc¢ebne si doplnené literatirou a u¢ebnymi poméckami uréenymi pre vyucbu konkrétneho
predmetu.
Viaceré u¢ebne su zariadené dodatoénym nabytkom, kobercami a sedackami pre zutulnenie priestoru.

Vicsie rekonstrukcie a investicie:

Rok 2024 si vyZiadal rekonstrukciu toaliet na 4. a 3. poschodi bloku B3 (Zity trakt) a vymena fasadnych
okien na schodiskéch spojent s rekondtrukciou vchodov. Okrem toho ndm MC Petrzalka vybudovala
priestor na parkovanie spolu s GSM branou a pristupovou brani¢kou v plote pre pesich.

» Rekonstrukcia socialnych zariadeni bloku B3 na 4. a 3. poschodi zahffiala celoplodni obnovu
obkladov a dlaZieb, obnovu malby, vymenu zdravotechniky a pripojkovych potrubik hlavnému
rozvodu vody v stupackdch. Pred touto rekonstrukciou sme zainvestovali do Cistenia potrubi v
tomto bloku.

» Predmetom vymeny fasddnych okien a rekonstrukcie vSetkych vchodov bola kompletnd
vymena a obnova okien a vchodov. Boli pouZité hlinikové ramy, trojsklo a zateplenie fasady
medzi fasddnymi oknami, aby sa zvysil tepelny komfort v budove.

» O vybudovanie priestoru na parkovanie sa kompletne zasluZila MC Petrzalka. Zabezpedili
asfaltovy povrch, GSM vstupnd branu, branicku v plote pre pesich, oplotenie samotného
parkoviska vo vnutri aredlu a kamerovy systém spolu s osvetlenim priestoru.

Dalsie mensie rekonstrukcie/obnovy/investicie zahfiali:
e vybudovanie kniZnice na 2. poschodi bloku B1
o vybudovanie Studovne na 3. poschodi bloku B1
e prechod na novu vykonnejSiu a bezpeénejsiu Wi-Fi
¢ inStaldcia elektronického zamku na bo¢né vchody budovy
» inStaldcia 4 interaktivnych monitorov do ucebni

6. Aspekty hodnotového/charakterového vzdelavania

Kazdého Ziaka sa snaZzime oslovovat nielen akademickymi podnetmi, ale aj podnetmi v oblasti jeho
osobného Zivota, hodndt, konceptov, vztahov, viery a poslania, ktoré ma.

Proces hodnotového/charakterového vzdeldavania ma svoje etapy podfa miery vzajomného zavazku,
porozumenia, zdiefania hodnét. Jednotlivé etapy su charakteristické inou mierou formalnosti
a neformalnosti a inymi nastrojmi vzdeldvania.

6.1. Pobyty a exkurzie
Dejepisné exkurzie a vylety:

» Navsteva Budapesti so $tvrtdkmi — Mulzeum teroru — téma autoritativnych reZimov a ako sa
dodnes vyrovnavame s dedi¢stvom autoritativnych a totalitnych reZimov.

» Exkurzia k téme holokaustu — pracovny a koncentra¢ny tabor v Seredi a koncentraény tabor
Auschwitz — prednagka o hlbokych korerioch holokaustu v eurdpskej spoloénosti eSte spred
druhej svetovej vojny a spoznavanie dejin Zidovského Krakowa.

» Balkan trip s piatakmi — dramaturgia tohto pobytu vyvoldva v Studentoch otazky a myslienky
o zmysle vojny, socializme, ¢estnosti zapadu, nezmyselnosti hranic, Statov a nacionalistickych
chutok.

Pobyty zamerané na vytvaranie vztahov:
e Uvodny septembrovy teambuilding prvakov — nedaleko dedinky Castéd — priestor
pre spoznanie sa s novymi spoluziakmi, triednym mentorom, ucitelmi ndboZenstva a etiky
a niekolkymi star$imi Ziakmi. V krasnom prostredi Malych Karpat sa utia vzajomnej dévere,
empatii, komunite a o sebe samom.
e Koncoroény teambuilding pre prvakov — utuzenie triednej komunity bez mobilov.
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¢ Language building je teambuilding pre druhikov — budovanie vztahov a rozvijanie angli¢tiny.
Cielom je stabilizacia a rozvoj pouZivania angli¢tiny ako nastroja k fungovaniu
v medzindrodnom prostredi, prehibenie vztahov naprie¢ inymi triedami v roéniku, ktoré
napomdézu spolupréci a vzajomnému napredovaniu v $pecializovanych triedach a seminaroch
vo vyssich roénikoch Bilgymu, rozvoj medzinarodnych kontaktov so zahraniénymi lektormi,
absolventmi skoly $tudujlcimi v zahranici a ich kamaratmi z Velkej Britanie. V roku 2024 pobyt
obohatila pobyt skupina americkych Studentiek aj s u¢itelkami.

e Teambuilding s tretiakmi = pomoc inym. Zdmerom je pretavit vedomosti s budovanim
komunity z vyuovania a aktivit na skudsenosti. Triedne kolektivy pocas tyidia pomahali
vo vybranych obciach a komunitach na Slovensku.

e Hrebenovka so $tvrtakmi ku koncu skolského roka — tento rok sa $la hreberiovka Malej Fatry.

e Monastic — tradiény piatacky teambuilding — zaZitok jednoduchsieho ai mni3skeho Zivota.
Podstatou je kontempldcia, reflexia spolo¢ného ¢asu na BilGyme, prehlbovanie vztahov.
Vystupit zo seba a potreba pristlpit k druhym.

Tréning makkych zru€nosti
e FUTURE BOOTCAMP —tréning rozvoja osobnej efektivnosti pre Studentov 4. roénika v Style
manazérskych tréningov, ktoré mézu — okrem samotnej témy — Studenti vyuZit aj na
planovanie toho, ¢o si este premysliet a urobit pred podanim prihlasky na vysoku Skolu.
6.2. Mentoring
1. ro¢nik = skupinovy mentor v podobe triedneho ucitela (homeroom mentoring) integruje Studentov
do prostredia $koly a pomdaha porozumiet jednotlivym organizatnym procesom a hodnotovym
vychodiskam .V 3.,4.,5. roéniku pondkame mentoring na dobrovolnej baze
V 4. a 5. Roéniku maju Ziaci moznost zapoijit sa do peermentoringu, t.j. mentorovania prvakov. Tito
star$i $tudenti prechddzaju vlastnym tréningom a superviziou. Na jednej strane sa viac zapdjaju do
Zivota Skoly a preberaji v nej Cast zodpovednosti, no zaroven si buduju svoje vlastné mentorskeé
schopnosti.

Mentoring v €islach:

Pocet 2r mentordiat 95 104 104 104 102 103
Polet 2r mentorov | 32 33 32 30 31 32
Pocet 3+ mentoréiat 75 69 68 72 64 83
Pocet 3+ mentorov (aktivnych) | 35 35 _:28 24 26 27

3+ externi (aktivne zapojeni) | 7 9 4 4 0 1

Pocet koucov B 12 11 10 11 11 12
Pocet peermentorov 7 13 13 12 18 25
Pocet peermentoriat 8 |26 |20 |17 |45 |51

Koordindtorkou mentoringu je Zuzana Kotvanova.

6.3. KruZkova ¢innost

Kruzkova &innost $koly sa zadina vidy v oktSbri daného $kolského roka. Pre Skolsky rok 2024/2025 bola
ponuka nasledujtcich krazkov:
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UMENIE ZABAVA VZDELANIE

SPORT a KULTURA a POHODA a ZRUCNOST DUCHOVNE
. . Klub miadych BCG — Bilgym
I d
basketball Art Club Bilgym diner medikov Christian Group
X , T izok matematickej
bedmintonovy | Citatelsky klub cajovy Krazo . atematickej
olympiady
. . d Manual cnost
besecky Debatny Dungeons an anualna zrucn
- Dragons nad zlato

futbal Film club Kaviaref Raketovy club

volejbal Gitara & Pesni¢ky | Minecraft Studentskad firma

MSH — Moderné | 3D modelovanie v
spolocenské hry | Blenderi

Pecie cely
Bilgym
Piatkové
pecenie

Jamming room

Vencek

Krazkovu €innost koordinuje Ondrej Székely.

6.4. Neformalne skupiny
V ramci programu rozvoja charakteru vieme ponuknut pre tych Ziakov, ktorym nestaci obycajné
vyucovanie a rozvoj na timbildingoch, intenzivny spoloény ¢as v skupine, kde je priestor pre diskusie,

6.5. WICK

V piatok 0 12:00 sa u? tradi¢ne stretdvame v priestoroch Skolskej Galérie na ,klubovom” stretnuti
WICK (Weekly Inspirational Club for Kids), kde nds in$piruju zaujimavi fudia. Moderdtormi st nasi
uditelia, $tudenti alebo samotni hostia. Kazdy md moZznost klast otazky. NezaleZi na veku, kto sme
a odkial pochddzame, hlavné je, Ze sa nechame inspirovat roznymi Zivotnymi pribehmi.

6.6. Radost z pohybu
Studenti si méZu rozvijat svoju fyzicku kondiciu a pohybové zruénosti na hodinédch telesnej vychovy
avramci $portovych krazkov skoly. Vinteriéri vyuZivame malu avelkd telocvi¢ria, velkd dobre
vybavena posilfiovriu a vo vestibule s 3 pingpongové stoly. V exteriéri je multifunkéné a workoutové
ihrisko, ale aj basketbalové ihrisko v sprave ZS Pankuchova. Na vytrvalostny beh vyuZivame lesopark.
Okrem previdelnych hodin telesnej vychovy prebiehaju na Skole turnaje vo volejbale a basketbale,
niektori ucitelia a $tudenti sa ziéastiuju beZeckych podujati reprezentujic $kolu.

6.7. Navstevy kultarnych podujati
Divadelné predstavenia:
Pozsony dance Club (DPOH) — k ukonéeniu 1. polroka sa objednalo predstavenie iba pre nasich
$tudentov (1. az 4. ro¢nik). O tyzden neskor sa usporiadala diskusia s autorkami a hercami
z predstavenia o histdrii Bratislavy.
Vojna a mier v (SND) — najvyssia ucast, priblizne 150 fudi
Pes na ceste — druhd najvyssia Gcéast, priblizne 100 ludi
Ruské denniky {SND)
Jezi§ z Montrealu (SND)
Sme v pohode (SND) — len pre divadelny seminar
Carmina Burana (SND) — balet, Gcast bola na dvoch predstaveniach
Jekyll a Hyde {DPOH)
Na koho to slovo padne {Astorka) — predstavenie organizoval nas Student z 2. ro¢nika
PreSporské porno (DPOH)
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Blazni z Valencie (SND)

Majster a Margaréta (Teatro Tatro) — len pre divadelny seminar

Koctirkovo (SND) — (¢ast na 2 predstaveniach - prvé len pre divadelny seminar, druhé pre vsetkych
Manon (SND) — balet

Macbeth (SND)

Pani Bovaryova {SND) ~ len pre byvalych $tudentov divadelného seminara

6.8. Wellbeing day

le to deni, kedy si namiesto klasického rozvrhu uzivame spolo¢né aktivity a workshopy, ktoré nam
pomahaju relaxovat, udit sa inym spdsobom nové veci a spoznavat sami seba aj ostatnych. Dérazom
dria je prave wellbeing. Hostia su Casto rodicia, Ziaci z vy38ich roénikov, externi lektori ale aj ucitelia,
ktori v ten den pripravia nieco Uplne iné. Zaverecnou bodkou za podujatim st koncerty Studentskych
hudobnych skupin. V roku 2024 sa pocas diia uskutocnilo 30 workshopov.

6.9. BaRaKa

Rezidenéna komunita BaRaKa zacala svoju ¢innost v roku 2018. V Septembri 2024 pokracovala svojim
siedmym rocnikom. Projekt BaRaKa je $pecifickou formou realizacie misie Bilgymu a jednou z
vrcholnych etép procesu hodnotového/charakterového vzdelavania s najnizsou mierou formalnosti. Je
financovany z prispevkov a darov donorov, priCom S$tudenti sa Ciasto¢ne skladaju na ubytovacie
naklady a stravu.

Napomocnost a staze “barakacov” boli tento rok zamerané na pomoc s rGznymi skolskymi podujatiami
{(teambuildingy, noci v Skole, Skolska brigada), recepciu, peer-mentoring, kaviaren, pomoc s WICKmi a
rézne krizky.

6.10. Ostatné aktivity

o Studentsky ples — pocas plesovej sezdny si §tudenti sami organizuju svoj ples v budove gkoly.
Tento rok sa konal 26.1.2024.

e Hviezdoslav Kubin — recita¢nd sutaz sa konala v drioch 18.1. a 9.4, 2024. V krajskom kole sa
nasi Ziaci umiestnili na 2. mieste v kategorii préza a 3. mieste v kategérii poézia.

e Vencek —v prvom polroku skolského roka prebieha priamo v $kole taneény kurz pod vedenim
profesiondlneho tanecnika. V aprili si Ziaci mohli otestovat svoje taneéné zruénosti pocas
veerného tane¢ného podujatia usporiadaného k tejto prileZitosti.

* Navsteva NBS — pre Studentov, ktori navtevuja hodiny Ekonémie

* OQutdoor Biology Days — Studenti 3. ro¢nika absolvuji v konkrétnom tyzdni hodiny biologie
v lese

e Rozluckova party s piatakmi — je Skolsky den, kedy piataci v noci zo Stvrtka na piatok tematicky
Ale stoji to za to!

o VianocCné aktivity — v posledny den pred vianoénymi prazdninami $kola zavonia vianoCnym
nealko punfom a uditelia so Ziakmi sa mozu venovat réznym organizovanym aktivitam
od spievania kolied, karaoke, cez pelenie viano¢nych dobrét, $portové turnaje aZ po osobné
rozhovory.

7. Inkldzia ako sucast hodnotového/charakterového vzdelavania
InklGzia je téma, ktora na Bilgyme presahuje rézne procesy a organizaéné jednotky. Na jej realizacii sa
podiefa viacero zodpovednych osdb a realizatorov jednotlivych aktivit. Tento koncept si v3ak nadalej
vyZaduje rozvoj— v oblasti riadenia, komunikacie a organizécie.
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Od nagich §tudentov o¢akavame vysoké §tandardy, no zaroven povazujeme za svoju povinnost vytvarat
také podmienky, ktoré im umoZnia tieto ofakdvania naplifiat.

Studenti z regidnov mali k dispozicii bezpetné a indpirujuce prostredie na interndte. Hoci tento
internat $kole nepatri, v spolupraci s jeho vedenim sme pre nasich Ziakov dohodli nad$tandardné
podmienky.

Starostlivost o Studentov so $pecidlnymi potrebami bola intenzivna a zahffiala nielen podporny tim,
ale aj cely ucitelsky kolektiv, ktory sa priebeine vzdeldval v rieSeni Castych a nepredvidanych
problémov.

Ako jedna z méala vieobecnovzdeldvacich strednych $k6l mame kompletnl debarierizaciu budovy.
Zabezpetili sme bezbariérové toalety a bezbariérovy pristup do vSetkych asti $koly vdaka najazdovym
rampam, vytahu a zdvihacej ploSine na schodisku v interiéri Skoly.

7.1. Stipendijny program
Vedomi si nadej nezasluzene vyhodnejsej pozicie v Zivote v porovnani s mnohymi fudmi na Slovensku
i vo svete, chceme zodpovedne pristupovat k sprave darov, ktoré nam boli zverené. V $kolskom roku
2024/2025 sme poskytli pInd alebo &iastoénd podporu 30 Studentom z réznych rocnikov. Siedmi
z nasich $tipendistov Uspedne zmaturovali, &im uvolhili miesto pre novych Studentov, ktori potrebuju
finan¢nu pomoc.
Zaujimame sa nielen o aktualnych 3tipendistov a ich pokroky, ale aj o dalsi vyvoj a Uspechy naSich
byvalych podporovanych §tudentov. Ich Uspechy vo vzdeldvani i osobnom rozvoji su pre nas velkym
zadostuéinenim a potvrdzuji doleZitost tejto formy pomoci.
Za $tipendijny program zodpovedd Katka Moravkova.

7.2. Dobrocinnost
Na Bilgyme maju $tudenti mnozstvo prileZitosti ziskat vedomosti. Tie vSak samy osebe nestacia —robia
ich vzdelanymi, nie mudrymi. Skutoéna mudrost prichddza cez skisenost, pokoru, zodpovednost a
porozumenie. Prave dobro&innost im umoZiiuje pozerat sa na svet novymi oami a formovat svoj
charakter.
Opierame sa o prirodzenu tuzbu mladych fudi menit svet k lepSiemu — nielen pre seba, ale aj pre
druhych. Aj preto zahraniéné univerzity prikladaju velky vyznam spravam o dobrovolnickych aktivitach
a charakterovych odporuéaniach. Hoci na Slovensku to zatial nie je 3tandardom, chceme nasim
Studentom pomdct rast nielen akademicky, ale aj osobnostne.
Tento rok venovali svoj €as napriklad seniorom, ute¢encom, detom zo znevyhodneného prostredia Ci
dlhodobo chorym. Pracovali s mladsimi detmi v skautskych aj cirkevnych skupinach, doucovali,
sprevéadzali, po¢avali. KaZdy Student si svoje skdsenosti reflexivne spracoval. Tu je par ich postrehov:
,Ja to povaZujem za pomerne zmysluplne strdveny cas, pretoZe sme nielen naplnili Zaludky mnoZstvu
hladnych ludi, ale taktieZ sme im dali najavo, Ze o nich stdle niekto md zdujem, Ze pre nds nie st nejakym
spésobom podradeni ludia, ale snaZime sa im s tictou poméct.”
,Zistila som, Ze aj také jednoduché veci, ako je prechddzka, rozhovor alebo aj niekoho spoloc¢nost ako
takd, mézu vyrazne spestrit deri. Naucila som sa viac si vdZit pribehy starsich ludi a uvedomila som si
aky velky dar je zdravie a samostatnost.”
V gkolskom roku 2024/25 nasi $tudenti odreportovali takmer 7 000 hodin dobroinnosti. Podla
rozhovorov véak redlne odpracovali edte viac — mnohé ich aktivity uZ totiZ povaZuji za samozrejmost,
nie za nieco, ¢o treba zaznamendvat. Dobro¢inné aktivity koordinuje Katka Moravkova.

8. Podporny tim
Podporny tim podporuje §tudentov v ich akademickom, socidlnom a emocionainom rozvoji. Poskytuje
pomoc a programovu podporu $tudentom s vyvinovymi poruchami ucenia, s poruchami pozornosti,
¢tudentom s poruchami autistického spektra, s telesnym postihnutim a s emo¢nymi tazkostami a s
vyzvami v oblasti du$evného zdravia. Organizuje workshopy a podporné skupiny nielen pre Studentov
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so Specidlnymi potrebami a vyzvami v oblasti dusevného zdravia ale aj 3kolenia pre uditelov zamerané
na pracu s réznorodostou a inakostami

Cinnosti timu zahffiaju prevenciu, krizovi intervenciu, psychologické poradenstvo, komunikdciu s
rodié¢mi, $tudentmi, komunikdciu s CPP a modifikaciu pristupov vo vyucovani (vratane maturitnej
skugky), vypracovanie VP, individualne pisanie testov. Vo vymedzenych situdcidch ponuka tieZ
moZnost terapie pre §tudentov, ktori ju nemdZzu absolvovat mimo Skoly.

Podporny tim vyuZiva konzultaénd miestnost na stretnutia, rozhovory a individudlne pisanie testov,
terapeutickd miestnost so Specidlnym vybavenim sldzi na upokojenie Uzkosti, oddych ¢ mentoring.

ZloZenie Podporného timu pre $kolské roky 2023/2024 a 2024/2025 je:

Zuzana Vasi¢akovd Ocendsova |koordinatorka
Radoslav Blaho senior psycholdg
Vanda HojnoSova junior psychologicka
Veronika Kern Sinova Specialna pedagogicka
Lenka Martiskova pedagogickd asistentka

Vojnovy konflikt na Ukrajine a post pandemickad situacia dlhodobo vyrazne ovplyvnili duevné zdravie
tinedzerov, &im sa rola Podporného timu stala este délezZitejSou. V $kolskom roku 2024/25 sa team
venoval inovécii programu psychickej odolnosti pre celd komunitu Skoly a prehlboval metodologicku
kvalitu prdce najma v oblasti podpory neurodiverzného Studentstva.

9. DalSie projekty

9.1. Eko aktivity
Na nasej Skole ddvame priestor $tudentom a ucitefom, ktori chcu $irit povedomie o ochrane prirody
a udrzatelnosti. Na chodbdach sa vytvorili zberné miesta na zdlohované flase. Organizuju sa SWAP-y
oble&enia a knih, ktoré pomahaju prediZit Zivot veci a znizuju odpad.

9.2. SOP - Studentské odborné prace
Studenti tretieho roénika si v dvode $kolského roka vyberaji tému, ktord po odbornej stranke
spractvaju v priebehu celého prvého a zaéiatkom druhého polroka. Cielom je vytvorit odbornu pracu
v rozsahu dvadsat aZ tridsattisic znakov (dvandst az osemndst normostran). Kazdy $tudent pise svoju
odborntl pracu pod zastitou konzultanta z radov nasich ulitefov. Vysledok sa prezentuje a obhajuje
za pritomnosti poroty na Studentskej odbornej konferencii SOK v marci.
Z hladiska vzdeldvacich cielov sa projekt zameriava na rozvoj zruénosti, ktoré budu Studenti vyuzivat
v praxi na seminaroch vo vyssich ro¢nikoch, na vysokych skolach a v profesiondlnej kariére. Ide o:

e vedenie k zodpovednosti

e time-managemennt a cielavedoma &innost

o vyhladavanie relevantnych odbornych zdrojov a praca so zdrojmi

e |ogicka formuldcia vlastnych myslienok a vhodnych argumentov

» schopnost formatovat text v zvolenom textovom editore

e principy prezentacie a prehibenie prezentaénych zruénosti
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10. Udalosti a dorazy roka 2024

Dérazom $kolského roka 2023/2024 sa stala dévera. Chceme vedome posiliiovat formy spoluprace
zaloZenej na dovere na skvalitnenie nadej prace na spolo¢nom cieli {vychovévat a viest kaZidého
$tudenta) na réznych drovniach:

e Studenti — ucitelia

e medzipredmetova a medzidepartmentna

e Skola —rodicia

e Skola—alumni

e Skola —vonkajsi partneri

Vyznamnym dérazom roka 2024 bola vytvorenie a zavedenie novej hodnotiacej politike 3koly. Jej
vypracovanie mal na starosti tim zloZeny z veddcich departmentov (headov) a ¢lenov vedenia pocas
kolského roka 2023/2024. V skolskom roku 2024/2025 sa nova hodnotiaca politika Skoly zaviedla do
praxe.

Nova vizualna identita $koly a vizia 2030; diskusie v spolupraci so $studentskou radou, ndviteva Calder
Creative Studia; uditlia, rodi¢ia a alumni boli pozvani na insight do tvorby novej vizudinej identity

Trikrat sa organizovali veéerné workshopy pre rodicov (januar, marec a oktéber), kde sa vysvetlovali
procesy, ktoré na $kole funguju. ISlo najma o DOSTy, C.S.Lewis v dnednych €asoch, ako pracujeme so
Ziakmi so $pecidlnymi potrebami. V oktébri sa konal workshop so zahrani¢nym hostom Prof. Davidom
Van Dykeom na tému Roditovstvo v dobe Gzkosti. K vyroc¢iam Narnie (30. rokov) a Bilgymu (20. rokov
) sa v novembri konala spolo¢na konferencia , Walking together”.

Vyznamnym dérazom roka 2023 bola praca na novej hodnotiacej politike Skoly. Tim sa skladal
z veducich departmentov (headi) a ¢lenov vedenia. Rozpracovali sa jednotlivé aspekty hodnotiaceho
systému od definovania hlavnych principov aZ po nastavenie konkrétnych pravidiel. Zavedenie novej
hodnotiacej politiky sa planuje na Skolsky rok 2024/2025.

11. Ciele, ktoré si Skola uréila v koncepénom zamere rozvoja Skoly
na Skolsky rok 2023/2024 a 2024/2025

V akademickej oblasti si $kola dala za ciel :
e dosiahnut vidsiu zladenost v nastaveni cielov, obsahov a hodnotenia v predmetoch v ramci
rocnikov
* Implementovat novy koncept hodnotiacej politiky
e Systematizovat pracu so spatnou vazbou od $tudentov a zbieranie dat.

V oblasti hodnotového/charakterového vzdelavania boli formulované nasledujice hlavné ciele:
e Priebeina praca s o¢akavaniami od ucitela
o Najst spdsob ako ich odkomunikovat medzi kolegov a zvnutornit
e Triednictvo ako priorita
o Mat jasné olakdvania od triedneho uéitela
c Systém vyberu a sprevadzania triednych uditelov
e Koordindcia prevencie a zjednotenie pristupu so support teamom

V oblasti rozvojového planu skoly:
e Personalny
o Podpora a rozvoj headov — silny tim senior kolegov s jasnymi o¢akavaniami,
schopnostami a systémom rozvoja dalSich kolegov
e Priestorovy
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o  zapojenie Studentov do spravy priestorov
o VyrieSenie architektonickych spolupréac a ndvrhov
e Financny
o dlhodob4 finanéna projekcia — ¢o s Bilgymom po ukonceni ndjmu na Haanovej
o socialno-ekonomicka inkluzia
o plan fundraisingovych kampani
o Komunikacny
o systém a kultura komunikacie

12. Spolupracujlce organizacie
Cirkev bratska (CB) je protestantska cirkev, ktora sa hlasi k duchovnému odkazu Jednoty bratskejJana
Amosa Komenského a je otvorend ekumenickej spolupréci s ostatnym krestanskymi cirkvami a
spolo¢enstvami. Jej miestne spolo¢enstvo v Bratislave, sidliace na Cukrovej 4, zaloZilo v spolupraci s CB
Kaplnka (YMCA, Karpatskd 2) ZdruZenie $kol C. S. Lewisa, U.z., ktoré je zriadovatefom Biligvalneho
gymnazia C. S. Lewisa a CZS Narnia.
Bilgym a Zbor Cirkvi bratskej Kaplnka pri realizacii vizie v oblasti vychovy a vzdeldvania vzajomne
spolupracuju. Zbor Cirkvi bratskej Kaplnka podporuje Cinnosti gymndzia, anajma jeho ideové
smerovanie v zmysle vizie $kél v zriadovatelskej posobnosti Zdruzenia 3kl C. S. Lewisa, je garantom
NaE - naboZenskej a etickej vychovy realizovanej v ramci ucebnych osnov gymnazia a poskytuje tieZ
duchovnu podporu pracovnikom a Ziakom gymnazia.
Cirkevné zakladné skoly Narnia po celom Slovensku a Lyceum C. S. Lewisa su dalSie Skoly zriadené
ZdruZenim 8kél C. S. Lewisa, s ktorymi v ramci svojej innosti Bilgym spolupracuje.
Organizacia D3 vytvara prostredie, ktoré pomaha $tudentom, rodindm a profesiondlom objavovat
osobnu identitu a napifiat ich poslanie v stlade s hodnotami D3. Zameriava sa pritom na nasledovné
ginnosti: vzdelavanie, organizovanie konferencii, semindrov a pobytov, poradenstvo a mentoring.
Minnehaha Academy je krestanska Skola, ktorej hodnoty a smerovanie su blizke nasej Skole.
Montana State University Billings je vysoka $kola, ktora poskytuje nasim Studentom moznost vyskisat
si (eSte podas strednej skoly) jeden semester na univerzite v USA.

13. Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti

Rok 2024 bol viac-menej standardnym rokom. Najvyznamnejsie udalosti roku 2024 bol zadiatok
implementacie novej hodnotiacej politiky skoly.

Bola schvalend nové vizia $koly, ktora znie: Bilingvalne gymnazium C. S. Lewisa je prostredim, ktoré
podporuje celostny rast. Je miestom udenia sa, kultivdcie myslenia, inovacie, zdmernej vyzvy aj
podpory. Sme ludia, ktori sa poznajd, vedu dialég a radi spolupracuji. V sluZbe okoliu a krajine
objavujeme svoje osobné poslanie ako sucast vacsieho pribehu.

A v roku 2024 sme nastavovali a hodnotili vietky procesy s dérazom na novu viziu. Zarovert sme po
spolupréci s Calderom zacali zavadzat novy dizajn manual do praxe.

Prostriedky z kampane ,2% z dani“ ndm pomahaji rozvijat a formovat priestory nasej Skoly, ¢im
vytvdrame podmienky pre uspokojenie aktudlnych potrieb Studentov. Vdaka iniciative Vdaka
spolupréci a s rodi¢mi a $tudentami sme dokazali zariadit a spustit do prevadzky nové Studentské
priestory uréené na oddych a $tadium. V suteréne bloku B vznikla kuchynka, ktoru si vedu samotni
$tudenti pod superviziou ucitelov NAE. Zaroveit na druhom poschodi vznikla kniznica a na tretom
poschodi za¢ala fungovat studovna.
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

co[30848008

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A.NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001 1801736.00| 1032947.00| 768789.00 597741.00
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
AlL1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
7 [012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ’ 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
' |095AU)
A.ll. |Dihodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009| 1801736.00| 1032947.00| 768789.00 597741.00
A.ll.1. |Pozemky (031) |010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |011 3983.00 3983.00 3983.00
3. [Stavby 021-(081 + 092AU) [012| 1547054.00| 863969.00| 683085.00 505879.00
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutelnych veci
4 |o22- (082 + 092AU) 013| 235267.00| 158652.00| 76615.00 81487.00
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016
8. [Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU)  |018| 15432.00( 10326.00 5106.00 6392.00
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
11. - 020
095AU)
A.lll. |DIhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
"' |spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ] 023
* |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 Po6zitky podnikom v skupine a ostatné p62icky (066 + 067) - 025
" |096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
" |o96 AU)
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

ICo[30848008

Bezprostredne
. . Bezné G¢tovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv cr {iétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029| 2216168.00 7582.00| 2208586.00 2303402.00
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030
B.l.1. |Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokoné&end vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© o ](192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 . 036
AU)
B.li. |Dlhodobé pohl'adavky r.038 azr. 041 037
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. [|Pohladavky voci ucastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. . 041
391AU
B.IIl. |Kratkodobé pohFadavky r. 043 azr. 050 042] 596443.00 7582.00| 588861.00 376808.00
B.II1.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 5702.00 5702.00 6451.00
2. [Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044 1744.00 1744.00 16793.00
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. NP 045 X
poistovfiami (336)
4. |Dariové pohladavky (341 az 345) | 046 X
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 047 X
* |arozpoltom Gzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voci uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [050| 588997.00 7582.00( 581415.00 353564.00
B.\V. |Finanéné ucty r. 052 azr. 056 051| 1619725.00 1619725.00 1926594.00
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 611.00 X 611.00 265.00
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053] 1619114.00 X 1619114.00 1926329.00
Bankové Uéty s dobou viazanosti dlh&ou ako jeden rok (221
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. ; 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLI{SENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 1190.00 1190.00 2837.00
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1190.00 1190.00 504.00
2. |Prijmy budtcich obdobi (385) 059 2333.00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060( 4019094.00| 1040529.00| 2978565.00 2903980.00
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Sutvaha (Ug NUJ 1-01) ICO (30848008
Strana pasiv c.r Bezné ﬁét.o vne pBr:tZiz::;t;:?ﬁncZ
obdobie v .
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 1213244.00 1269831.00
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitélovych U€astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r.068 azr. 070 067
A.lIl.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :f\tyfzps(;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 126983100 1261847 00
A.lV. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yos7 +r.071 + 1. 073 + r. 100) ( 072 Btaache 7984,00
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 + r. 086 + r. 096 073 410317.00 340794.00
B.l.1. |[Rezervy r.075 azr. 077 074 125937.00 120840.00
2. |Rezervy zakonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 125937.00 120840.00
B.ll. |Dlhodobé zavazky r.079 azr. 085 078 24769.00 20597.00
B.1l.1. | Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 24769.00 20597.00
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dihodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dihodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. [Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavizky r. 087 azr. 095 086 259611.00 189357.00
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 24656 .00 28104.00
2. |Zavézky voci zamestnancom (331+ 333) 088 124264.00 97315.00
3 (Zsu3éé?vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 80224.00 61019.00
4. |Datfiové zavazky (341 az 345) 090 18007.00 12919.00
5 Zévézj(y z qévodu f_inanénych' vztahov k $tatnemu rozpoctu a 091 8670 00
rozpoctom uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
Zavéazky vodi ucastnikom zdruzeni (368) 093
. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 3790.00
B.IV. |[Bankové uvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankoveé tvery (461AU) 097
2. [Bezné bankové Uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 1355004.00 1293355.00
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vvynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 1210314.00 1137355.00
3. |Vynosy budtcich obdobi dlhodobé (384 AU) 103 144690.00 156000.00
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 257856500 2905880.00
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[30848008

&islo ) &islo Cinnost Bezprostredne
aitu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu P'redch'adzajuc.e
nezdanovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 106414.00 106414.00 99869.00
502 |Spotreba energie 02 203784.00 17837.00 221621.00 87069.00
504 (Predany tovar 03 2933.00 2933.00 3082.00
511 |Opravy a udrZiavanie 04 13670.00 2344.00 16014.00 29754.00
512 |Cestovné 05 5346.00 5346.00 6218.00
5613 |Néklady na reprezentaciu 06 38237.00 38237.00 27381.00
518 |Ostatné sluzby 07 315613.00 7792.00 323405.00 286982.00
521 [Mzdové naklady 08 1758468.00 7295.00 1765763.00 1502824.00
524 [78Konné socidine poistenie a zdravotne 09 633984.00 633984.00 525150.00
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 37698.00 37698.00 39191.00
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
5§32 |Dan z nehnutelnosti 14 83.00 83.00 63.00
538 |Ostatné dane a poplatky 15 10686.00 10686.00 9493.00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
642 |Ostatné pokuty a pendle 17 10.00 10.00 3.00
543 |Odpisanie pohladavky 18 9454.00
544 |Uroky 19 2774.00
545 |Kurzové straty 20 296.00 296.00 72.00
546 |Dary 21 1500.00
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a skody 23
549 |[Iné ostatné naklady 24 21522.00 21522.00 913.00
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
551 dihodobého hmotného majetku 25 93082.00 6042.00 99124.00 160479.00
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
5655 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
5§56 |Tvorba fondov 30
5§57 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zUc¢tovanie opravnych poloziek 32 7582.00 7582.00 -7108.00
561 ;(;szi);rlute prispevky organizacnym 33
562 E‘;i':)ﬁ';“r;e prispevky inym uctovnym 34 29280.00 29280.00 28375.00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 63702.00 63702.00 94935.00
565 :::léytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 3339457.00 44243.00 3383700.00 2908473.00
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Viykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICo[3 0848008

Ginnost'

Cislo Vynos Cislo 5 ?:Z?:Loas;:"an;

uctu ynosy riadku nez:l:,:::ané Zdafovana Spolu l?étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39 219.00 219.00

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 542.00

604 |Trzby za predany tovar 41 402.00 402.00 719.00

611 |Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a pendle 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54 5.00

646 |Prijaté dary 55 8927.00 8927.00 862.00

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 811.00 811.00 1699.00

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotr_1ého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;(r)idti):lsvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66 40595.00 40595.00 48625.00

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zlozZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osob 68 99083.00 99083.00 159110.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 1451375.00 1451375.00 1341251.00

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 19590.00 19590.00 24247.00

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 1706111.00 1706111.00 1339397.00
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 3285897.00 | 41216.00 3327113.00 2916457.00
Vysledok hospedarenia pred zdanenim 75 _53560.00| —3027.00 —56587.00 7984.00

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

5§95 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (r_”75 S 78er il 78 -53560.00 | -3027.00 -56587.00 7984.00
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01)

|

ICO |3 |08

8 ‘/sm‘

Cl.1

Vseobecné ldaje

1. ldentifikané Udaje Uétovne] jednotky a informacie o €innosti uctovnej jednotky

Nazov uctovnej jednotky

Bilingvalne gymnazium C.S.Lewisa

Sidlo G¢tovnej jednotky

Haanova 28, 851 04 Bratislava

Datum zalozenia/zriadenia

1.9.2004

Nazov zriadovatela

Zdruzenie §kol C. S. Lewisa, 0. z.

Sidlo zriadovatela

Benadicka 38, 851 06 Bratislava

ICO

30848008

DIC

2021863998

Hlavna €innost uétovnej jednotky

Stredné vSeobecno-vzdelavacie $kolstvo

Pravny dovod na zostavenie Gétovnej zavierky

X riadna

(0 mimoriadna

2. Informécie o veducich predstaviteloch a o organizaénej Struktire Gétovnej jednotky

Statutarny organ /meno a priezvisko/

Mgr. Peter Figel

Zastupca Statutarneho organu /meno a priezvisko/

] PaedDr. Roman Baranovi¢

Priemerny poCet zamestnancov pocas uétovného obdobia

108

Pocet riadiacich zamestnancov

10

Spravna rada

Ing. Daniel Laco, PaedDr. Roman Baranovi¢, lvana Boledovicova,

Michal Ba¢a, Dusan Slimak

Dozorna rada

Juraj Stupka, Adam Marku$, Matus Luptak

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajice uétovné
obdobie

Priemerny prepo€itany poet zamestnancov 108 94
z toho pocet veducich zamestnancov 10 10
Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou 0 0
Podet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku éinnost

e A . 0 0
pre Uétovnu jednotku pocas Uctovného obdobia

3. Ugtovna jednotka nema vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti ziadnu ind organizaciu.
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Gl 1l

Informacie o U¢tovnych zasadach a uétovnych metédach
(1) Vedenie $koly je presvedéené, Ze Uétovna jednotka bude schopna nepretrZite pokracovat vo svojej Cinnosti.

Vedenie Bilingvalneho gymnézia nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzittho pokracovania v Cinnosti
v blizkej budicnosti. ( t.j. potas nasledujlcich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).

(2) Ustovna jednotka nezmenila Ugtovné metddy a Uétovné zasady oproti predchadzajucemu Uétovnému obdobiu.
(3) Spdsob ocenenia jednotlivych poloZiek

a) Dihodoby nehmotny a hmotny majetok

Dihodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktorl sa majetok obstaral a naklady slvisiace s jeho obstaranim.

Vyskytujice sa naklady slvisiace s obstaranim v (i¢tovnej jednotke — dopravné, montéz, iné.

Dihodoby majetok ziskany darovanim sa ocefiuje realnou hodnotou.

Dihodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zlu¢eni, rozdeleni alebo pri prevode spravy sa ocefiuje,
v ktorej sa doteraz viedol v Uctovnictve.

V pripade potreby uétovna jednotka uplatriuje zasadu opatrnosti — prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje vytvorenim
opravnej polozky.

b) Zasoby

Nakupované zasoby sa oceriuju obstaravacou cenou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktor( sa zasoby obstarali a naklady stvisiace s ich obstaranim.
Vyskytujlice sa naklady suvisiace s obstaranim v uétovnej jednotke napr. dopravné, montaz, ine.

Zasoby ziskané darovanim sa ocefujl realnou hodnotou.

Podla zasady opatrnosti — prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

c) Pohladavky
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
Podla zasady opatrnosti — prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

d) Kratkodoby finanény majetok — pefiazné prostriedky v hotovosti, ceniny a prostriedky na bankovych Uétoch sa ocenuju ich
menovitou hodnotou.

e) Casové rozlidenie na strane aktiv
Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebné na dodrzanie zasady vecnej a Casovej
suvislosti s G¢tovnym obdobim.

f) Zavazky
Zavazky vratane rezerv sa ocefiuji menovitou hodnotou. Rezervy su zavazky s neistym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou.
Tvoria sa na zaklade zasady opatrnosti t. z. tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat. Ocefuji sa v oéakévanej vyske zavazku.

g) Casové rozlidenie na strane pasiv
Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktoré je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej stvislosti s uctovnym obdobim.

h) Majetok obstarany z transferov sa ocefiuje obstaravacou cenou.

i) Cudzia mena

Maijetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaji na slovenskil menu — euro, kurzom vyhlasenym NBS resp. ECB
v deri predchadzaijlici diiu uskutoénenia Uétovného pripadu, ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovné zavierka, a k inému driu,
ak to ustanovuje osobitny predpis. V Uétovnej zavierke sl vykazané s prepoctom podla kurzu platného ku driu, ku ktorému sa
zostavuje. Kurzové straty sa Uctuju do nakladov a kurzové zisky do vynosov.
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j) Uétovna jednotka nie je platitefom dane z pridanej hodnoty. V pripadoch, ked' dodavatelia st platite/mi DPH, fakturovana DPH
je sucastou ocenenia dihodobého majetku, zasob, nakladov.

(4) Podstata odpisovania dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku st stanoveneé tak, Ze sa vychadza z predpokladanej
doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zaina odo diia jeho zaradenia do pouzivania.
Ugtovné odpisy sa zaokrhluji na eurocenty. Metoda odpisovania sa pouziva rovnomerna. Predpokladana doba uZivania
a odpisové sadzby su stanovené takto:

Odpisova skupina Doba odpisovania v rokoch Roénéa odpisova sadzba
1 4 25
2 6 16,67
3 8 12,5
4 12 8,33
5 20 5
6 40 25

Drobny nehmotny majetok od 1,00 EUR do 2.400,00 EUR, ktory podlia rozhodnutia uétovnej jednotky nie je dihodobym
nehmotnym majetkom, sa Uctuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 — Ostatne sluzby.
Drobny hmotny majetok od 1,00 EUR do 1.700,00 EUR, ktory podlia rozhodnutia u¢tovnej jednotky nie je dlhodobym hmotnym
majetkom sa Uctuje sa Uctuje pri obstarani do nakladov na U¢et 501 — Spotreba materiélu.

Cl. I
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gdaje v siivahe

(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné étovné obdobie.

Vyznamné prirastky majetku (v EUR):

Druh majetku Obstardvacia cena
BENQ RP7504, LED Panel 3ks 6.927,80 -
rekonstrukcia BilGym - kompletna obnova 140.680,14
rekonStrukcia BilGym - soc. zariadenia 3.NP a 4.NP 109.999,65
pédium a zariadenie Citaren 12.564

Prehlad o stave a pohybe DHM, prehiad opravok k dihodobému maijetku podra jednotlivych poloZiek tohto majetku v ¢leneni
podfa poloziek stvahy; Tabulka €. 1

(2) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku. Tabulka
¢.2

(3) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky suvahy apodfa lehoty splatnosti. NajvyznamnejSou zlozkou
pohladavok su na c¢toch 378 — Pohladavky z titulu Skolného, ktoré st k 31.12.2024 v celkovej sume 537.097 EUR. Dal3ie zlozky
pohladavok sa Uétujli na Uétoch 311 — Odberatelia, 314 — Poskytnuté prevadzkové preddavky a 335 — Pohfadavky vodi
zamestnancom. Tabulka €.3

(4) Ugtovna jednotka (ctuje na Uctoch Gasového rozlisenia aktiv: 381 — NBO, ide predovsetkym o predplatné ¢asopisov, resp.
poistenie, a na Uctoch Gasového rozlisenia pasiv 384 — na ktorych sa Gétuju vynosy BO z titulu Skolného na prisludny Skolsky rok,
vynosy z prijatého podielu zaplatenej dane a vynosy z poskytnutych grantov, ktoré budl pouZité v nasleduijlicich obdobiach..
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(5) Opis a vy$ka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloziek suvahy za bezne
uétovné obdobie. Tabulka ¢.4

(6) Informacia o rozdeleni Uétovného zisku alebo vysporiadani Uctovnej straty vykézanej v minulych (ctovnych obdobiach.
Tabulka €.5

(7) Ugtovna jednotka tvori rezervy na dovolenky a k nim prislichajlice odvody na poistné. Stav, tvorba a pouZitie rezerv. Taburka
¢.6
(8) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobych zavazkov tvoria 249 - Finanéné vypomoci, 321 — Dodavatelia, 331 -

Zamestnanci, 336 — Zigtovanie s organizaciami soc. zabezpedenia, 34X — Dane, 379 - Iné zavazky. Dlhodoby zavazok tvori 472
- Zakonny socialny fond. Tabulka €.7

(9) Prehlad o zavézkoch zo socialneho fondu; zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie sociélneho fondu pocas Uctovného obdobia
a zostatok na konci uétovného obdobia. Tabul'ka €. 8

(10) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi. Vid' Cl. Il bod 4 a Tabulka &.9
(11) Uétovna jednotka ma vo svojom vlastnictve v ramci dlhodobého hmotného majetku byt.
(12) Utovna jednotka ma v ramci poistenia majetku zriadené nasledujlice poistenia za rok 2024:

Poistenie majetku a zodpovednosti za Skodu spdsobenu na Skole - roéné poistné vo vyske 1.767 EUR
Poistenie majetku — byt Wolkrova — roéné poistné vo vyske 97 EUR.

Cl. v

Informacie, ktoré dopiajii a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trZieb podfa jednotlivych hiavnych druhov
vyrobkov, sluZieb hlavnej nezdariovanej ¢innosti a zdariovanej ¢innosti i¢tovnej jednotky za bezne lctovné obdobie

Druh a opis trzieb Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdanovana ginnost’
Najom majetku B 40.595
Predaj tovaru 402

Ostatné sluzby 219

(2) Opis a vyGislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefazne dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky ainé ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajice (Ctovné obdobie aza beziné
uctovné obdobie.

Stav na konci
Druh a opis viznamnych stim vinosov bezprostredne Stav na konci bezného
pIS VY y y predchadzajiceho uctovného obdobia
uc¢tovného obdobia
Skolné a zapisné 1.451.375 1.341.251
Dotéacie zo §t. rozpodtu 1.706.111 1.339.397
Prijaté dary 8.927 862
Prispevky od pravnickych oséb 99.083 159.110
Ostatné vynosy 811 1.699
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(3) Neziskova organizacia hospodari s dotaciami zo SR a so $kolnym od rodicov.

Stav na konci

posine | S el
uétovného obdobia

Skolne 1.273.331 1.383.755

Zapisné 67.920 ~ 67.620

Dotécia od zriadovatela 1.316.336 1.684.093

Dotacia na vzdelavacie poukazky 10.739 10.720

| Dotacia na uéebnice 12.323 11.298

(4) Prispevky z podielu zaplatenej dane v roku 2024 boli vo vyske 26.449 EUR, ktoré budu pouZité v pinej vyske v nasledujicom

uctovnom obdobi. Tabulka ¢. 11

(5) Informéacie o nakladoch vynaloZenych v sivislosti s auditom uétovnej zavierky:

Naklady suvisiace s auditom uétovnej zavierky

Suma nékladov

Overenie uétovnej zavierky

1.750

(6)Opis a vycislenie nakladov vyznamnej hodnoty v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strét v ¢leneni na nepefiazné dary,
naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uétovnom obdobi.

Stav na konci

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov przgiﬁré(:iszt;;?:eeho St:gtgjnké%rflggiﬁ:o
ucétovného obdobia

Spotreba materialu ) 99.869 106.414
Spotreba energii 87.070 221621
Opravy 29.754 16.014

| Ostatné sluzby 286.982 323.405
Mzdové naklady 1.502.824 1.765.763
Zakonné socialne a zdravotne poistenie 564.341 671.682
Odpisy 160.479 99.124
Poskytnuté prispevky 123.310 92.982
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ClLV
Opis Udajov na podsuvahovych uétoch

Uétovna jednotka tétuje na podsivahovych Gdtoch o drobnom hmotnom majetku, ktorého OC je nizsia ako 1.700 EUR a jeho
doba pouzitelnosti je dihsia ako jeden rok a o predmetoch, ktoré boli do operativnej evidencie zaradené na zéklade rozhodnutia
uctovnej jednotky.

CL VI
Dalsie informacie

Po 31. decembri 2024 nenastali Ziadne dalSie udalosti majuce vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoénosti, ktoré su
predmetom (¢tovnictva.

Utovna jednotka na zaklade najomnej zmluvy s Bratislavskym samospravnym krajom uzatvorenej 14.4.2015 sidli v prenajatych
priestoroch na dohodnut dobu 25 rokov. Zmluvné strany sa dohodli na symbolickom fixnom najomnom v sume 1 Euro a sumy
zodpovedajucej uréenej dane z nehnutelnosti vyrubenej spravcom dane.
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Tabulka €. 1 - Stav a pohyb DHM

Pozemky

Umeleckeé diela
a zbierky

Stavby

Samostatné
hnutelné veci
a subory
hnutefnych veci

Dopravné
prostriedky

Pestovatel'ské
celky trvalych
porastov

Zakladné stado
atainé zvierata

Drobny
a ostatny
dlhodoby
hmotny majetok

Obstaranie
dlhodobého
hmotného
majetku

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby
hmotny majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
udtovného obdobia

3.983

1.296.373

215.775

15.432

1.531.563

prirastky

250.681

19.492

270173

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného
(étovného obdobia

3.983

1.547.054

235.267

15.432

1.801.736

Opravky - stav na
zatiatku bezného
u¢tovného obdobia

790.494

134.288

9.040

933.822

prirastky

73.592

24.364

1.286

99.242

ubytky

17

117

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

863.969

158.652

10.326

1.032.947

Opravné polozky - stav
na zaciatku bezného
étovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
Gétovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaCiatku bezného
U¢tovného obdobia

3.983

505.880

81.487

6.392

597.741

Stav na konci bezného
Uétovného obdobia

3.983

683.085

76.615

5.106

768.789
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Kratkodoby finanény majetok

Tabufka €. 2
Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného uétovného obdobia Stav na kongi bezprostredne predchadzajuceho
uctovného obdobia
Pokladnica 611 265
Ceniny
Bezné bankové Ucty 1619.114 1.926.329
Bankové ¢ty s dobou viazanosti dihsou ako jeden rok
Peniaze na ceste 0 0
Kratkodoby finan¢ny majetok spolu 1.619.725 1.926.594

Kratkodobé pohladavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Tabulka¢. 3
Stav na konci B
bezného uétovného obdobia bezprostredne predchadzajiceho uctovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 588.572 376.770
Pohladavky po lehote splatnosti 289 38
Pohfadavky spolu 588.861 376.808

Celkova brutto hodnota kratkodobych pohladavok je 596.443 EUR. K neuhradenym pohlfadavkam za Skolné bola vytvorena opravna polozka vo vySke 7.582 EUR. Netto hodnota kratkodobych
pohladavok je 588.861 EUR.
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Zmena vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku
Tabulka €. 4

Stav na zaciatku bezného uctovného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného uétovného
obdobia (+) () () obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadaéné imanie v nadacii

vklady zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitného
predpisu

Fond reprodukcie

Ocefovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov
Ocefiovacie rozdiely z precenenia
kapitalovych Ocastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za uctovné
obdobie

Spolu 1.269.831 -56.587 0 1.213.244

1.261.847 7.984 1.269.831

7.984 -56.587 -7.984 56.587
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Rozdelenie uc¢tovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty
Tabufka €. 5

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

Uctovny zisk

7.984

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

7.984

Iné

Uctovna strata

Vysporiadanie uctovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné
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Tvorba a pouzitie rezerv

Tabulka €. 6
Stav na zaciatku bezného g Zrusenie alebo znizenie Stav na konci bezného uctovného |
Druh rezervy uétovného obdobia Tvorba rezerv Pouzitie rezerv rezery obdobia
Kratkodobé zakonné rezervy 118.340 122.687 118.340 122.687
Rezerva na dovolenky 118.340 122687 118.340 122.687
Dihodobé zakonné rezervy
Zakonné rezervy spolu 118.340 122.687 118.340 122.687
Kratkedobeé ostatné rezervy 2.500 3.250 2.500 3.250
Rezerva na UZ a overenie UZ 2024 2500 3.250 2.500
Dlhodobé ostatné rezervy
Ostatné rezervy spolu 2.500 3.250 2.500 3.250
Rezervy spolu 120.840 125.937 120.840 125.937
Zaviazky
Tabulka €. 7

Stav na konci

Druh zavazkov

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho uctovného

obdobia
Zavazky po lehote splatnosti 4827 1.299
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do
jedného roka 254.784 198.058
Kratkodobé zavézky spolu 259.611 199.357
Zayazky s0 zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov 24.769 20,507
vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov X X
Dlhodobé zavidzky spolu 24.769 20.597
Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu 284.380 219.954
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Vyvoj socialneho fondu
Tabulka €. 8

Sociainy fond

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice uctovné

obdobie
Stav k prvému diu uctovného obdobia 20.597 17.135
Tvorba na tarchu nakladov 78711 7.209
Tvorba zo zisku
Cerpanie 3.639 3.746
Stav k poslednému diiu ictovného obdobia 24.769 20.597
Vyznamné poloZky vynosov buducich obdobi
Tabulka €. 9
o . S Stav na konci bezprostredne . g S o . .
Polozky vynosov budicich obdobi z dévodu predchadzajiceho Gétovného obdobia Prirastky Ubytky Stav na konci bezného uétovného obdobia
| Grant - Catalyst, Octarine a iné; z toho: 356.476 67.900 85.032 339.344
Kratkodobé 200.476 67.900 73.722 194.654
Dlhodobé 156.000 0 11.310 144.690
podielu zaplatenej dane 20.544 26.449 19.590 27.403
VBO - §kolné 892.276 982.960 892.276 982.960
Ostatné 24059 5.297 24059 5.297
Spolu: 1.293.355 1.082.606 1.020.957 1.355.004
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Ucel a vy$ka pouzitia podielu zaplatenej dane
Tabulka ¢. 10

Ucel poutzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma v bezprostredne predchadzajicom
uctovnom obdobi

Pouzita suma beZného tiétovného obdobia

Nakup interného a pocitatového vybavenia tried 239 4,289
Opravy a material v suvisiace s rekonstrukciou gymnézia 15.324 13743
Seminare, 8kolenia 8,684 493

Ostatné 1.065
Zostatok podielu zaplatenej dane beZného Gctovného obdobia 24.247 19.590
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