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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre Statutarny organ spolo¢nosti ALUPRINT, s.r.0., Martin

Spréva z auditu aftovnej zdvierky

Nazor

Uskutoénili sme audit G¢tovnej zdvierky spoloénosti ALUPRINT, s.r.0., Dielenska KruZna 24, 038 61 Vritky , ICO
31 584 322 (dalej len ,,Spolo&nost™), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2024, vykaz ziskov a strat za rok
kontiaci sa k uvedenému détumu, apoznamky, ktoré obsahuji sihm vyznemnych uétovnych zisad addtovnych
metdd. Podfa ndSho nézom, priloZend Gltovnéd zivierka poskytuje pravdivy averny obraz finannej situicie
Spolognosti k 31. decembru 2024 a vysledku jej hospod4renia za rok kongiaci sa k uvedenému détumu podl'a zakona
€. 431/2002 Z.z. o Getovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o Gi&tovnictve™).

Zaklad pre nizor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych anditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA). Nafa
zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost' auditora za audit uctovnej zavierky. Od
Spolo&nosti sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona &. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &.
431/2002 Z. z. o ¥tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,zikon o ¥tatutdrnom audite™) tykajicich sa
ctiky, vrétane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na§ audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poZiadavky tychto ustanoveni tykajiicich sa etiky. Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy, kioré sme ziskali, poskytuji
dostatotny a vhodny ziklad pre nas nazor.

Zodpovednost' Statutdrneho orgénu za 1&tovnil zdvierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Utovnej zdvierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podfa zdkona o Gttovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie udtovnej zavierky,
ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v ddsledku podvodu alebo chyby. Pri zostavovani uctovnej zivierky je
Statutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spoloénosti nepretr¥ite pokrafovat’ vo svojej &innosti, za
opisanie skuto¢nosti tykajicich sa nepretrzitého pokraovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokraCovania v ¢innosti v itovnictve, ibaZe by mal v amysle Spolo&nost’ zlikvidovat' alebo ukongif jei
¢innost, alebo by nemal ini realistickt moznost ne¥ tak urobif’.

Zodpovednost’ auditora za audit i¥tovnei zévierky

Nafou zodpovednostou je ziskat pritnerané uistenie, & Wtovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ sprévu auditora, vratane ndzoru, Primerané uistenic je
uistenie vysokého stupiia, ale nie je zirukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych $tandardov
vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nesprévnosti mézu vzniknit v dosledku podvodu alebo chyby
aza vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene olakéval, 7e jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomicke rozhodnutia pouZivatef'ov, uskutoénené na zéklade tejto idtovnej zavierky.

V rimci auditu uskutoéneného podl'a medzinrodnych auditorskych Standardov, podas celého auditu uplatfiujeme
odborny tisudok a zachovédvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Gi¥tovnej zavierky, & uz v désledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskutoZfiujeme auditorské postupy reagujiice na tieto rizikia a ziskavame
auditorské dbkazy, ktoré si dostatolné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre nd¥ nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nesprévnosti v ddsledku podvodu je vyiie ako toto riziko v désiedku chyby, pretoZe podvod
méZe zahffiat’ tajnit dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej
kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantymi pre audit, aby sme mohli navrhmit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¥elom vyjadrenia ndzoru na efektivnost’ internych kontrol
Spoloénosti.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouZitych uctovnych zdsad atétovnych metéd a primeranost uétovoych odhadov
a uvedenie s nimi svvisiacich informacit, uskuto&nené §tatutirnym orgénom.
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* Robime ziver otom, & 3tatutirny orgdn vhodne v tGtovnictve pouiva predpokiad nepretr¥itého
pokraovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, & existuje vyznamna
neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’
Spolo¢nosti nepretr¥ite pokradovat’ v &innosti. Ak dospejeme k ziveru, Fe vyznamna neistofa existuje, sme
povinni upozormnit' v nadej spréve auditora na stvisiace informécie uvedené v utovnej zévierke alebo, ak si
tieto informacie nedostatodné, modifikovat' né¥ nézor. Nale zévery vychidzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do ddtumu vydania na3ej sprivy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak mé¥u spbsobit, Ze
Spolo¢nost’ prestane pokrafovat’ v nepretritej &innosti.

* Hodnotime celkovii prezenticiu, truktiru a obsah fi¥tovnej zévierky vratane informacii v nej uvedenych, ako
aj to, &i wEtovnd zavierka zachytdva uskutodnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

Sprava k dalSim poZiadavkim zikonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informécidm, ktoré sa uvédzaji vo vrotne; spréve

Statutirny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprive, zostavenej podla poZiadaviek zakona
o u€tovnictve. N4§ vysiie uvedeny ndzor na ttovni zavierku sa nevztahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom t¢tovnej zdvierky je nafou zodpovednostou oboznémenie sa s informéciami uvedenymi vo
vyrotnej sprive a posiidenie, i tieto informacie nie sii vo v§znamnom nesilade s auditovanou fiétovnou zavierkou
alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali po&as auditu uttovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne
nespravne.

Posiidili sme, ¢i vyrotnd spriva Spolotnosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o tidtovnictve,
Na zaklade prac vykonanych podas auditu Gétovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:
- informacie uvedené vo vyrodnej sprave zostavenej za rok 2024 su v siilade s G&tovnou zévierkou za dany rok,

- vjroné sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o fittovnictve.

Okrem toho, na ziklade nagich poznatkov o ti¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali po¢as anditu uétovnej
zdvierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrolnej sprave, ktori sme obdrZali pred
détumom vydania tejto sprévy auditora. V tejto stivislosti neexistujui zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Vriitky, 30. april 2025

Auditorské spolognost’; Zodpovedny auditor;
AuditMT, s.r.0., A.Hlinku 10, Vritky Ing. Jarmila Rumannova
Licencia UDVA &. 433 licencia SKAU ¢islo 618

Obchodny register Zilina, viozka 50190/L 2 ﬂ /
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[ [ roo UCTOVNA ZAVIERKA  [[[[IIWINNET 71

podnikatefov v podvojnom Uttovnictve

zostavenak 3 1 12 .2 02 4

Ciselné Udaje sa zarovnavajl vpravo, ostatné tdaje sa pi&u zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavajl prazdne.
Udaije sa vypliaju palickovym pismom {podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to Giernou alebo tmavomaodrou farbou.

AABCDEFGH T JRIMNOPQRSTUVXYZ? 01234567809

Dariové identifikacné &islo Uttovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok
2020432579 | , ... it | o 12024
. - , ©12 2024
31584322 mimoriadna X velka

) Bezprostredne od 1 2023
SARECE priebeZna predchadzajuce
17.29.0 (1wznaéisax) | obdobie 12 2023

PriloZené sugasti ittovnej zavierky
X Suvaha (U POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug POD 2-01) X Poznamky (U& POD 3-01)
{v celych euréch) {v calych euréch) {v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) astovnej jednotky

ALUPRINT, S. T .0

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Cislo
DIELENSKA KRUZNA 24
Ps¢ Obec

03861 VRUTKY

Oznacenie cbehodného registra a &islo zapisu obchodnej spolognosti

Zapisand v Obch.registri Okresného

sidu Zilina, Oddiel Sro, VI.&.! 1107/
Telefénne Gislo Faxové &islo
0434210711 0434210719

E-mailova adresa

RECEPCIA@ALUPRINT. SK

Zostavend diia: Schvélena dfia: Podpisovy zdznam &tatutarneho organu uitovnej jednotky
alebo &lena Statutdmeho organu Gétovnej jednotky alebo
17 . 0 3 R 2025 . . 20 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora ctovnou jednotkou:

Zaznamy dafového tradu

I Miesto pre evidentné &islo Odtlacok prezentaénej peéiatky dafiového Gradu l
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Stivaha k2020432579

cos 1584322 IIMIMIININ ~

0&POD 1-01
g:a:; STRANbA AKTIV rf:z::: 1 Bruno-;:;:é GEtovné obdobie T Bezpro‘slgf;{:':]eé zr:g:giéedzajace
Korekcia - Cast' 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 20400916 8266928
LO02+1.33+174
12133988 9770213
A | Neobeiny majetok | 02 16296765 4193926
03+ 11+r 21
12102839 4607989
Al | Dihodoby 03 471988 1414009
ot a4 s 10)
Hrotenn 330579 160310
Al Aklivpvgné naklady | 04
na vyvoj
(012} - /072, 091A/
2. | Softvér 05 467548 1369609
{013) - /073, DY1A/
330579
3. | Ocenitelné prava 06
{014) - /074, 091A/
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dihodoby 08
nehmotny majetok
(019, 01X) - 1079,
07X, 091A/
6. | Obstaravany | 09 44410 4440
dlhgdoby nehmotny
Fa?f)t?ljogar 160310
1 [P oo
na dihodoby
nehmotny majetok
{051) - /095A/
Adl. ﬂl:l:g::vhmotnﬁ 1 16824777 4052517
S 11772260 4447679
All1. | Pozemky 12 123791 123791
(031) - 10927/
123791
2. | Stavby 13 2756252 637150
{021) - /081, 092A/
2119102 515964
3 | nomevedia | 14 12932157 3278999
subory hnutefnych
e N 9653158 3694102
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V& POD 1 - 01

Ozna-
Zenle

STRANA AKTIV
b

Eislo
rladku

c

Be¥né Uétovné ohdobie

s J[re2020432570fc0s 1584322 HNINME 7

B B R ——  _———————————— |

Brutto - &asf 1

Bezprostredne predchédzajiice
(i&tovné obdobie

Korekcla - ast' 2

Netto 3

Pestovatelské celky
frvalych porastov
(025) - /085, 092Af

15

Zakladné stado a
fazné zvierata
{026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

{028, 02X, 032) -
1089, 08X, 0824/

17

Obstaravany
dihodoby hmotny
majetok

(042) - 1094/

18

12577

12577

58449

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby hmotny
majetok

(052) - 10954/

19

55373

Opravné poloZka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

Al

Dihodoby financny
majetok

stiéet (r. 22 aZ

r. 32)

21

Alll1.

Podielové cenné
papiere a podiely

v g;epojenych
uZtovnych
Jednotkéch (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

Podielové cenneg
papiere a podiely

s podielovou Ucastou
okrem v grepojenfrch
uétovnych jednotkach
(082A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - J096A/

24

P6zicky prepojenym
G&tevnym jednotkam
{0BBA) - /096A/

25

Pazicky v ramci
podielovej (&asti
okrem prepojenym
Gétovnym jednotikam
{O66A) - /09BAS

26

Ostatné pbzidky
(OBTA) - /096A/

27

Dihové cenné
pepiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,

069A,06XA) - /096A/

28

MF SR &. 18008/2014
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Stvaha 2020432579

S e 156432 2| [HTNHININE

' Ozna- ; Eislo BeZné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
sanig | STRANAAKTIV. | o Brutto - dast 1 Netto 2 (&tovné obdobie

a b [ 1
Korekeia - ¢ast 2 Netto 3

PaZIék% a pstatny
dlhodoby finanény 29
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti

®

najviac jaden rok
(D66BA, D67A, 06DA,
DBXA) - /096A/

9. | Uéty v bankach 30
s dobou viazanosti

dih&ou ako jeden rok
{22XA)

10.| Obstaravany 3
dihodoby finangny

majetok
(043) - 1096A/

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
finan&ny majetok
(053) - /095A/

B. | Obezny majetok | 33 4016949 39085800
rr3d+r.41+r. 53+
31149 5115862

11. 32

r.66+r 71
BA | Zasoby 34 32565649 3255649
3202882

r. 40)
B.L1. | Materia a5 2407365 2407 365
(112, 119, 11X)
2362558

- 1191, 19X

Nedokonéend
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
{121,122, 12X) -
192, 193, 19X/

3. | virobly " 848284 848284
{123) - 1194/
840324

36

4. | Zvierata 38
(124} - 1195/

5. | Tovar 39
(132, 133, 13X, 139)
- /1196, 19X/

6. | Poskyinuté 40
preddavky
na zasoby
{314A) - 13914/

B.IL. Dihodobé 41
pohladavky
shcet {r. 42 +r. 46
air. 52)

B.Il.1. | Pohladéavky 42
z obehodného
styku

sh&et {r. 43 aZ r. 45)

——  MF SR &. 1800972014 Strana 4 =




[Liero] 202043257 9]eos 1584322 NNINMINNE

gml.- STRANA AKTiV | Cislo BeZné G&tovné obdobis Bezprostredne predchédza)ice
e b el lp Brutto - Zast 1 Netto 2 Gétovné obdobie
Korekeia - East' 2 Netto 3
Pohladavky z cbchod-
1.a. | ného styku voci 43
prapcjenym Udtovnym
[ednotikam (311A,

312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

Pohladavky z obchodné-
1.b. | ho styku v ramei podlelo-| 44
vej Gcasti okrem pohla-

davok voci prepojenym
GEtovmym fednotkdm
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

1 Ostatné pohladavky
- | z obchodného styku | 45
(311A, 3124, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
R91A/

2. | Cista hodnota 46
zékazky
(316A)

3. | Ostatné pohladavky | 47
voii prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

Ostatné pohladavky
4, | v rAmci podielove| 48
G&asti gkrem pohla-
déavok vodi prepojenym
Uélovnym jednotkam
{351A) - 1391A/

Pohfadavky voci
spolo&nikom,
¢lenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391AS

49

6. | Pohladavky 50
z derivatovych
operacil
(373A, 376A)

7. | Iné pohladavky 51
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - B91A/

8. | OdloZena dafiova 52
pehfadavka
(481A)

Bl | Kratkodobé 53 742522 711373

pohfadavky
sliéet (r. 54 +r. 58

air. 85) 31149 1888520

B.IIL1.| PohPadévky 54 735015 703866

2z obechodného
styku

sticet (r. 55 aZ r. 57) 31149 687900

Pohladavky z obchod-
1.4. | ného styku vodi 55
prapojenym uétovnym
jednotkam (3114,
JM2A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

Pohladavky z obchodné-
1.b. | ho styku v rdmci podislo-| 55
voj Géasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uétovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 13914/

f====MF SR &, 18009/2014 Strana 5
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UE POD 1 - 01

gzz?. STRANA AKTIV :ls;:::, B;iné uétovné obdobie Bezprogt_radne’predch_ﬁdzajﬁce
aala b cu 1 Brutto - ast 1 Netio 2 tiétovné obdobie
Korekcla - cast 2 Nelto 3

Ostatné pohladavky
1e. z obchodného styku 57 7 3 5 0 1 5 7 0 3 8 6 6

(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -

1391A/ 31149 687900
2. | Cista hodnota 58

zakazky

{316A)

3. | Ostatné pohladavky | 59
vod&i prepojenym
Gétovnym jednotkam
(351A) - /391Af

Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielove] 60
ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
Gétovnym jednotkam
(351A) - 131N
Pohladavky voéi
spoloénikom, &lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - 391A/

61

6. | Socidlne poistenie 62
(336A) - 1391A/

7. | Dafiové pohladavky | 63
a dotécie
(341, 342, 343, 345,

346, 347) - 1391A/ 1195612

8. | Pohfadavky 64
z derivatovych
operacil
(373A, 376A)

9. | Ine pohradavky 85 7507 7507

(335A, 33XA, 3T1A,
374A, 375A, 378A)

~1391A/ 5008

B.IV. | Kratkodoby 66
finanény majetok
stcet {r. 67 aZr. 70)

Kratkodoby finanény
B.IV.1.| majetok v prepoje- 67
nych G&tovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 2567A,
25XA) - I291A, 29XA/
Kratkodoby financny

2. | majetok bez kratkodobs- 58
he finantného majetku
v prepojenych ugtov-
nych jednotkéch &251.&,
253A, 2564, 2574,
26XA) - /291A, 20XA/

3. | Vlastné akcie a 69
vlastné obchodné
podiely

(252)

4. | Obstaravany 70
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

==== MF SR &. 18009/2014 Stranaé =



p— UZPODV14_7

 Savaha |
U& POD 1 - 01

D|02020432579||Ié031584322

UINTEARTAbARTD

g::; STRANA AK‘ITI-V ':E.r:::‘ Beiné Gitovné obdoble obdobie Bezprostradne predchéidzajtice
. b paul B9 Brutto - Zast' 1 Netio Gétovné obdable
Korekcla - ¢ast 2 Netio 3
B.V. |Finangné uéty 7 18778 1877 8
L72+r.73
24460
B.V.1. | Peniaze 72 1356 1356
(211, 213, 21X)
11865
2. | Uty v bankach 73 17 422 17422
(221A, 22X, +/- 261)
23305
G. Casové rozlisenie | 74 87202 87202
sucet {r. 75 aZ r. 78)
46362
Naklady buddclch
C. ohdobidihodobé | 75 59347 59347
(381A, 382A)
33105
2. | Néklady buddcich | 78 27855 27855
obdob] kratkodobé
(3B1A, 382A)
13257
3. | Prijmy budtcich 77
obdobl dihodobé
(385A)
4. | Prijmy budicich 78
obdobi kratkodobé
{385A)
Senie STRANA PASIV N riizlmol Bei_né tiétovné obdobie : - Bezprostredne i
a b e predchadzajice détovné obdobie 5
VLASTNE E A ZAVAZKY
Y o, SeimAnl 79 8266928 9770213
Viastné | le r.81+r.85+r.86+r.87+
A |roovrg3srerenton | 80 256537 428285
Al | Zakladné imanie sudet (r. 82 aZ r, 84) 81 19254 19254
A.l1. | Zakiadné imanie {411 alebo +/- 491) 82 19254 19254
2. | Zmena zékladného imania +/- 419 83
g, | Pohladévky za uplsané viastné imanie 84
* | ¢-1353)
A.ll. | Emisné a%io (412) 85
Alll. | Ostatné kapltlové fondy (413) 86 128715 128715
AIV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 + r. 89 87 3585 3585
Zakonny rezervny fond a nedelite/ny fond
ANA.| (417A, 418, 4217, 422) 8 3585 3585
5 | Rezervny fond na viasiné akcle a viastng g
" | podiely (4174, 421A)

wm===  MF SR &. 18008/2014
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=== UZPODvi4_8

c031584322| |

.., Suvaha pik2020432579
Ué POD 1 - 01 |
. &i P . Bezprostredne predchadzajiice tittovné
Oz Gisl
i) STRANA PASIV i Bezné iétovné obdobie obdobie
a b [ 4 5
AV. | Ostatné fondy zo zisku . 91 +7. 92 20 892 8§92
AV.A. | Statutame fondy (423, 42X) 9 892 8§ 92
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 02
Ocefiovacie rozdisly z precenenia
AVL | caZet (r. 94 aZ r. 96) 93
Ocefovacie rozdiely 2 precenenia
AV majetku a zdvazkov (+/- 414) 94
2 Ocetiovacie rozdiely z kapitalovych a5
" | ucastin (+/~ 415)
3 Ocefiovacie rozdiely z precenenia 96
" | pri zligeni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
AVIL :Iglgss;e+d:ltsgospodérania minulych rokov 97 2 7 5 8 3 9 2 9 9 1 8 8
AVIL1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 785174 785174
2. | Neuhradend sirata minulych rokov {/-/429) | 99 -500335 -48598©0
Vysledok hospodarenia za i&tovné obdo-
A.VIIL. | bie po zdaneni 4 r. 01 - {r. B1 + .85+ . 86 100 -171748 - 23349
+R87+r90+r934r97+r1.101 +r 141)
Zavizky r102+r 118+r.121+r 122
B. |4 r 136+ 139 +r.140 101 7011621 8238282
Dlhodobé zavizky
BL . cidet (r. 103 +r. 107 a2 r. 117) 102 1228965 1217515
B.1A Dihodobé zévizky z ohchodného styku | 444
=7 | sucet {r. 104 a r. 106)
Z4vazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym UEtovnym jednotkém 104
(321A, 475A, 476A
ZAvdzky z obchodného styku v ramei podielo-
1.b.| vej OEasti okrem zavazkov vodi prepojenym | 105
Uttovnym jednotkém (321A, 475A, 476A)
1e Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavézky voéi prepojenym 108
" | Gétovnym jednotkam (47 1A, 47XA)
Ostatné zavézky v rdmgci podielovej iéasti
4. | okrem zavazkov vodi prepejenym dctovnym | 109
jednotkém (471A, 47XA)
5. | Ostatné dihodobé zavazky (479A, 47XA) | 110 39205¢6 449455
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 1M
7. | Dihodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8. | Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113 760000 760000
9. | Zavazky zo sociélneho fondu (472) 114 1387 244
Iné dihodobé zavizky
10| (3364, 372A, 474A, 47XA) 115 37252
M Dihodobé zévazky z derivatovych operdcil | 40
| (373A,377A)
12.. Odlozeny daovy zavizok (481A) 17 38270 7816
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(384A)

p— LUZPODv14_g —
s [oc2020432579|c03 1584322 INNNENIN
| UePOD 1-01] |
Qum- STRANA PASIV Eisto Be2né GiEtovné obdobie Bezprostredne predahédza]ice lEtavné
a b [ 4 5
B.Al. | Dihodobs rezervy 1. 118 +r. 120 18
B.IL1. | Zékonné rezervy {451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.lIl. | Dihodobé bankové Gvery (461A, 46XA) | 121 1440908 2690036
Krétkodobé zavizky
BIV. | siget r. 123 + 1. 127 az r. 135) 122 2220122 2297834
Zavizky z obchodného styku
BV Suget (r. 124 a2 r. 126) 123 1672732 1899732
Zavazky z obchodnéhe styku voli prepajenym
1.a.| Gétovnym jednotkém (321A, 3224, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 47BA, 478A, 4TXA)
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej
1b UZasti okrem zévazkov voti prepojenym 125
2| ti&tovnym jednotkam (321A, 3224, 324A, 3254,
326A, 32XA, 475A, 4T6A, 478BA, ATXA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c. (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
) A(WSA,475A,4TBA,47XA) 1672732 1899732
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavéazky vo&i prepojenym Uétovnym 128
" | jodnotkéim (381A, 3BXA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielove] Udasti
4. | okrem zavizkov vofi prepojenym Uétovnym | 129
jednotkam (3614, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zaviazky voéi spoloénikem a zdruZeniu {364, 130
*| 365, 366, 367, 368, 398A, 4784, 470A)
Zavazky voli zamesthancom
8. | (331, 333, 33X, 479A) 18 142477 110507
7. | Zavazky zo socidineho poistenia (336A) 132 184116 132522
Dafiove zavézky a dotécle
8. | (341, 342, 343, 345, 348, 347, 34X) 133 71267 35332
9 Zavazky z derivatovych operacii 134
"1 (373A, A7TA)
Iné zavazky
10-| (372, 370A, 4744, 475, 470, a7XA) | 135 149530 119741
B.V. | Kritkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 85408 70693
BV.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 56116 54093
2. | Ostatnd rezervy (323A, 32X, 458A, 45XA) | 138 29292 16600
B, | Betné bankovs dvery 139 2036218 1962204
| (2214, 234, 232, 23X, 461A, 46XA)
Kritkodobé finan&né vypomoci
B-VIL | (241, 249, 24X, 4734, 1-7255A) 140
Casové roziigenie
C. | saet (r. 142 a2 . 145) e 998770 1103646
Vydavky budticich obdobi dihodobé
C.1. (383A) 142
vy budicich bi kratkodobé
2 (agg:;a:)kyuucnc obdobi kratkodo 143 24835 28379
Vynosy budicich obdobt dihodobé
3 | (apany s 144 872273 973642
a4 | Vynosy budicich obdobf kratkodobé 145 1 0 1 6 6 2 1 0 1 6 2 5
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Vykaz ziskov a strat

mc':2020432579"nc':031584322

NATRUR AT

Einnosti (+/} (r.02-r. 10)

Ug POD 2 - 01
) Skutoénost’
—_ Text s ba#né Gtovné obdobie bezprostredne p;;gzg;’aedza]ﬂce u&tovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (8ast' GEt. tr. 6 podra 01 12954753 12095578
zédkona)
. . srskel & .
e gy st epald | 02 22297488 20335622
I. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 13082 13756
Il. | Trzby z predaja viastnych vyrobkev (801) | 04 12534918 11713592
. | Tezby z predaja sluZieb (602, 606) 05 4006753 368230
Zmeny stavu vnutroorganizagnych zascb -
V. | {+1-) (GEtova skupina 61) 06 7960 76259
V. | Aktivacia (0&tové skupina 62) 07 105285 37201
Trb; daja dlhodobého nehmotného
i, maje){kzu.pgleho!iobého hmotného majetkua | 08 143818 -87388
materidlu (641, 642)
Ostatné vyhosy z hospodarskej Cinnost
vl (644, 645, 646, B4B, 655, 657) 08 8 9 g 5 6 7 2 8 3 6 6 4 9 0
Naklady na hospodarsku €innost’ spolu
# |pfl+r12+r13+rid+r15+r20+ | 10 219420696 19909305
r21+r24+r.25+r.26
Néaklady vynaloZené na obstaranie
A | predaného lovaru (504, 507) 1 9699 11400
Spotrsba materidlu, energie a ostainych
B. | neskladovatetnych dodavok (501, 502, 503)| 12 7044156 6585427
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (4&tova skupina 51) 14 1829774 1741839
E. | Osobné naklady (r. 16 ar. 19) 15 3304518 2855313
E1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 2329623 2038529
2 QOdmeny &lenom organov spoloénosti a 17
" | druZstva (523)
Naklad ial isteni
g | e aipoisienie 18 830676 707049
4. | Sociéine naklady (527, 528) 19 144219 109735
F. | Dane a poplatky {UCtova skupina 53} 20 277 0 4 197 20
Odpisy a opravné poloZky k dihodobému
G. | nehmotnému majetku a dlhodobé: 21
hmoTr?ému majet{(u (r.22 +r.23) e 6 9 1 2 6 5 4 7 8 6 1 2
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G.1. | 2 dihodobého hmotného majetku (551) 22 691265 478612
Opravné potoZky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodohému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkovd cena predaného dihodobého -
H. majetku a predaného materidlu (541, 542) = 8 4 4 3 2 1 6 7 9 1 6
(o] é pol hfadavk -
I, (sg%vnepooZkykpo adavkam (+/-} 25 1 6 3 4 5 3 9 9 0
Ostatné naklady nha hospodéarsku ginnost’
J. | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 8934803 8380920
sk Vysledok hospodéarenia z hospodarske] a7 3 5 4 7 9 2 4 2 6 3 1 7
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P UZPODv14_11

Vykaz ziskov a strat
UsPoD2-01

0c2020432579]eos 1584322 NN 7

Skuto&nost'
Orna- &islo . P T = 2
g Texi Hadke bezné utovné obdobie bezprastredne ;:'::::iaedzajuce GEtovné
a b [ 1 2
. Pridana hodnota {r. 63 +r. 04 + 1. 05 +
rOG+r.07)~(r 11 +r124r.13+r.14) | 2B 4274369 3717854
Vynosy z finanénej Einnosti spolu r. 30
T |#n31+r.35+4r384r42+1.434r.44 | 29 10819 1516
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
X Vynosy z dihodobéha finan&ného majetku a1
| sidet {r. 32 aZ r, 34)
X1 Vynosy z cennych paplerov a podielov 32
" | od prepojenych uStovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej ugastl okram vynosov 33
prepojenych uttovnych jednotisk (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
| stdet {r. 36 aZ r. 38}
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
*" | od prepojenych Uétovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej G&asti okrem vynosov 37
prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného a8
* | majetku (866A)
Xl. | Vynesova Groky (r. 40 +r 41) 3e
¥|.1. | V¥nosové Uroky od prepojenych 40
* | G&tovnych jednotiek (662A)
2. | Ostatné vynoscové Groky (662A) 41
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 2004 1516
Il Vynogy z pracenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIv. | Ostatné vynosy z finanénej Ginnosti (668) | 44 8815
Néklady na finanénd &lnnost’ spolu r. 46
Y |4rd7ir4B4r49+r524r 534154 | 45 503066 433250
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na krétkodoby finanény majetok
L. 47
{566)
M Opravné poloZky k finanénému majetku 48

© | (+F) (565)

N. | Nakladové Groky (r. 50 +r. 51) 49 452233 379956
N4 Nakladové droky pre prepojené uétovné 50
" | jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladové tiroky (562A) 51 4522323 379956
O. | Kurzové straty (563) 52 17508 19643
P Néaklady na precenenie cennych papierov a 53

* | naklady na derivatové operacie (564, 567)

Ostatné naklady na finanénd ginnost
Q.| (568, 560) 54 33325 33651
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e JZPODv14_12

T ssaloc 20204325709 o3 1584322 MM
UéPOD2-01 .
Skutoénost
r4 = * és s . » -
Jana- Text e be#né Gctovns obdobie bezprostredne gﬁgg:?:zajuce uétovné
a b 4 1 2
P, Vysledok hospodarenia z finanénej - -
&innosti {(+/-} (. 28 - r. 45) 55 4 9 2 2 4 7 4 3 1 7 3 4
wes | Vysledok hospodéarenia za Gétovné - -
obdobie pred zdanenim {+/-) (r. 27 +r. 55) 56 1 3 7 4 5 5 5 4 1 7
R. | Dafizprimov ({r. 58 +r. 59) 57 34293 17 93 2
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 3840 8
2. | Dafi z prijmov odloZena {+/-} {592) 59 30453 17924
s Prevod podielov na vysledku hospodérenia 60
" | spolotnikom (+/- 526)
Vysledok hospodarenia za Gétovné
**** | obdoble po zdaneni (+/) 61 - 17174 8 -23349

{r. 56 - r. 57 - r. 60)
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I Poznamky U& PODV 3-01 |

I€o |3I1|5|s|4

Cl. | V&eobecné informacie o Gétovnej jednotke

€l. 1 (1) (6) VEeobecné informéacie

CL1{1}

Obehodné menoe Gétovnej jednotiky: ALUPRINT, s.r.0.

Sidlo GEtovne] jadnotky:

Opis hospodérekej innosti v nadvéiznosti na pradmet podnikania

Dielenska Kruzna 24, 03861, Vnitky

Polygraficiy priemysel, lac ind, iné sluby polygrafickéhho priemysiu, velkoobchod a
sprostredkovanie obchodu ( okrem motorovych vozidiel a koncesovanych Zivnostl).Viroba a predaj etikeit pre napojovy 2 potravinarsky priemysel a grafickych sluZieb s fym

spojenych.

&1.1¢6)

Priememny pofet zamestnancov potas Uétovného obdobia

3lz|z| DI |z|u|2|o|4|3|2[5

-~
w

Néazov poloZky

BeZné liitowné obdobie

Bezprostiredne
predchéidzajice Gétovné
obdobie

Priemermny prepo&itany poet zamestnancov

106 105

Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje iiBtovnd zAvierka, z toho:

106 107

Potet vedicich zamestnancoy

12 12

Cl. 1 (3) (4) Datum schvalenia Gétovnej zévierky a pravny dévod

&1, 1{3) Détum schvalenia uétovnej zavierky za predchédzajice obdobie:

1. 1(4) Prévny d8vod na zostavenie d&tovnej zévierky
riadna

[ mimortadna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

29,11.2024

D priebeZna

CL. If (1) Nepretrité pokraovanie uctovnej jednotky

&1. 1l (1) Utovnd jednotka bude nepratr3ite pokradovat vo svoje] &innosti:

[w]Ane [ nie

Cl. Il (2) U&tovné zasady a met6dy, zmeny u&tovnych zasad a metéd

Neboli Zladne zmeny G&tovnych zésad a metdd oproti roku 2023.

CI. 1l (2) Aplikované (&tovné résady a metady, ktoré si ddleZité na posiidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodérenia a zmeny zasad a metdd,

PoloZka sdGvahy

Aplikované zfsady a metédy

Druh zmeny zésady alebo
metbdy

Hodnota vplyvu na prisl, polo2ku

Dévod zmeny

siivahy

CI. Il (4) Sp6sob a uréenie ocenenia majetku a zavéazkov

Vytvorené v programe OMEGA - podvejné Gtovnictvo a legislativa bez starostl. © KROS a.5., www.kros,sk/omega

Strana: 1



[Poznsmiy Uz PODY 3-01 | 1o |3|1|5]a|4lalz|z| pI& |z|o|z|u|4|3|z|5|7|9|
i

¢L. I (4) a) Sposob oceitlovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

€1. 11 {4) a) Spasob ocefiovania majetku a zavazkov - obstardvacia cena, viasiné néklady, menovita hodnota

Ocenenie majethu a zaviizkov 0J ma napla {x) Poznimka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmoiny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou
tinnostou *
2, Zasoby s vimimkou zésob vytvorenych viastnou &innostou X
a. I{odiely na zakladnom imani obchodnych spoloénost, derivaty a cenné X
papiere
4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladévky nadobudnuté
vkladom do ZI
5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotmého majetku vytvoreného
viastnou Einnastiou x
6. Zavazky pri ich prevzati
Viastnyml nikladmi
1. Hmotny majetok vytvoreny viastnou innostou
2. Zésoby vytvoreng viastnou Sinnosfou X vyrobky boli ocenované kalkulaénou predajnou cenou
3. Nehmotn¥ majetok vytvoreny viasinou &innastou
4, Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
1. Pefiazné prostriedky a ceniny X
2. Pohtadavky pri ich vzniku X
3. Zavézky pri ich vzniku X

€1. Il (4) a) Sp6sob oceitovania majetku a zavizkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

¢l. Il (4) a) Spasob ocefiovania majetku a zévaziov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Gétovani zasob postupovala Uétovna jednotka podla § 43 postupov Gétovania v PU:
spésobom A Gitovania zésob

[[1spésobom B d&tovania zésob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovnd jednotka oceriovala:
["]vézenim aritmetickym priemerom z obstarévacich cien alebo viastnjch nékladov
|z| metédou FIFQ (1. cena na ocenenie prirastku zasab ea pouZila ako 1. cena na ocenenie (ibytku zascb)

[Jinym spésobom:

€. Il (4) f) Tvorba odpisového planu

&1. 11 ¢4) ) Tvorba odpisového planu

[¥] Dlhadoby nehmotny majetok: adpisovy plén G&tovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zdkona &. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval potas
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe budticich ekonomickych UZitkov z majetku, Odpisové sadzby pre
GZtovné a dafiové odpisy dihodobého nehmotnéhe majetku sa rovnajl.

Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan GEtovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v kiorom sa vychédzalo z predpokladanéhe opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiiceho beznym pedmienkam jeho pouZivania, UEtovné a dafiové odpisy sa nerovnaji,

D Dihodoby hmetny majetok: adpisavy plén Gétownych odpisov sa Zastavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzale 2 metod pouzivanych pri vy&isfovani
dariovych edpisov. U&tovné a dafiové odpisy sa rovnajd,

Qdpisovy pian bol ovplyvneny tymito skutoinostami
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Paznémky U& PODV 3-01 ico Ia|1|5|a|4lslz|z| DI Izlo|z|o|4l3|z|s|7lg

U&tovni jednotia stanovila intermym predpisom:

Nehmatny majetok, ktorého obstarivacia cena sa rovnd sume 2400,-€ alebo niZdie sa Uftuje na tarchu U&tu 518 — Ostatné sluzby. Nehmotny majetok, ktorého obstarkvacia
cena je vyssia, zaradi (&tovnd jednotka do dihodobéha nehmotného majetiu.

Hmotny majetok, kterého ocenenie sa rovna sume 1700,-€ , alebo niZiie GEtuje Udtovnd jednotka na farchu 06ty zdsob. Hmotny majatok, kiorého ocenenie je vyisie, zaradi
Uétovna jednatia do dihodobého majetku. Qkrem drobného hmotného majetku, ktory spoloEnost prenajima (rohoze, odevy, plechavé skrine), ktoré G&kmma jednotka zaradi do
dlhodobého hmotného majetku,

Spésob zostavenia odpisovéha plénu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného & nehmotného maletku

Druh majetku Doba odplsovania Sadzba odpisov Odpisova metéda

Dihodoby hmotny investiénymajetok — .
administr.budovy-odpis.sk. 6 40 g0 b

Dihedoby hmotny Investiénymajetok =
budovy, haly, stavby-odpis.sk. 5 20 1/20 rovnomerné

Dihodeby hmotny investiénymajetok —

stroje,pristroje,zariad.Odpis. skupina 4 12 1112 revnomerné

Dihodeby himotny investiénymajetok —
stroje, pristroja,zariad.-odpis.sk B 118 rovnomerné
4Qdpls.skupina 3 ’

Dihodeby hmatny investiEnymajetok —
straje, pristroje,zariad ~odpis.sk -] 1/6 rovnomema
20dpis.skupina 2

Dlhodoby hmotny investiZnymagetok —
stroje,pristroje zariad. Odpis.skupina 1 4 14 rovnomemé

Dlhodoby nehmetny investiénymajetok —
Software 4 144 rovnemema

Cl. Il (4) g) Poskytnuté dotacie

V roku 2023 spolegnost Aluprint s.r.0. poiadala o dothciu zo SR v ramei operaniho programu 310000-Operadng program Kvalita Zivoiného prostredia, nézov projektu Viatavba
zariadenia na vyuZitie sine€nej energie na vyrobu elekiriny Aluprint s.r.0., kéd vyzvy OPKZP-PO45C411-2022-79, kéd Ziadosti NFP310040CTNY. V roku 2023 bola priznand
dotdcia vyike 127 955 EUR (&et 3460800 }, ktora hola vyplatend vo februér 2024,

V roku 2023 spoloénost Aluprint s.r.o. poZiadala o dotéciu zo SR v rémei operaZného programu Inovicia virobnéhe procesu Aluprint s.r.0, kéd vyzvy NFP78/2020-2080-2230,
koéd Ziadosti Eislo 313012AZQ8. V roku 2023 bola priznana doticia vo vyike 981 000 EUR (iréat 3460700 ), kior& bola vyplatena v marci 2024.

€111 (4} g) Poskyinuté dotécie, vrétane dotdcll na obstaranle majetiu

DotéclaMajetok Ocenenie Vyika doticie (BO) Vyika doticie (PO)

gggcla $R-kéd projektu NFP31004GC TN priznand za rok 182793 127 955

Eggda SR-kéd projektu NFP313012AZ(Q8 priznend za rok 2 180 000 081 000

CL Ill Informécie, ktoré vysvetfuja a dopliiuju polozky suvahy

¢

lll (1) Informacie k (idajom vykazanym na strane aktiv

Q‘

lll (1) a) Prehlad o dlhodobom majetku

o

. lil (1) a) 1-3. DIhodoby nehmotny majetok — beZné obdobie

&1. 111 (1) @) Prehfad o dthodobom nahmotnom majetku

1.-3. Pohyb obstardvacich cien, opravok, opravnych poloZiek, &ista (netto) hodnota dihodobého nehmotného majetku - be2né obdobie
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Paznamky Ug PODV 3-01

€0 [s[+[s[e]s[s]z]2] o |2fo[z[o]4]s]z[s]r]s]

Dihodoby nehmotny majetok
Rladok savahy:
_—

Aktivované
ndklady na
vivoj

04

Softvér
05

Ocenitefné
priva

Goodwill
a7

Ostatny DNM
08

Qbstarivany
DHM

Poskytnuté
preddavicy na
DNM

10

Spelu

Prvotné ocenenla

Stav na zadiatxw (Etovného cbdobla

297 928

160 310

457 338

Prirastky

170 520

14 650

185 170

Ubyticy

170820

170 620

Presuny {+/-}

Stav na konc: Cétoviého obootia

467 b48

4440

471 088

Opraviy

Stav na zakiatku GEtovrého abdobia

297 028

297 028

Prirastky

33 551

33 651

Ubytky

Prasuny (+-)

Stav na kenel dctovného obdebla

330 579

330 573

Opravné poloZky

Stav na zatiatku Oftevného obdebia

Prirastiky

Ubytiy

Presuny {(+~)

Stav na konci 0écvného cbdobla

Zostatikovd hodnota (NETTO}

Stav na zatiatku (Stovného cbdobia

166 310

160 310

Stav na konei Gitovného cbdehia

136 968

4 446

141 408

CL. 111 (1) a) 1-3. DIhodoby nehmotny majetok — predchadzajtice obdobie

&1. 11 (1) &) Prehfad o dihodohom nehmotnom majetku

1.-3. Pohyb obstaravacich cien, opravok, opravnych poloZiek, isté {netto) hodnota dihcdobého nehmotného majetku - predchadzajice obdobie

Dihodeby nehmotny majetok

Rladok savahy:

Aktivované
néakiady na
vive]

4

Softvér

Ocenltefné
priva

Goodwill

07

Ostatryy DNM

Obstarivany
DNM

08

Poskytnuté
preddavky na
DNM

10

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zadiafiku Gétovného cbdobia

297 028

166 170

452 198

Prirastky

5140

5140

Ubytiey

Prosuny {+i=)

Stav na kone: Gétevného obdobia

297 028

160 310

457 338

Opravky

Stav na zatiatku Uttovnaho obdebla

287 470

287 470

Prirastiy

9 658

© 558

Uhbytky

Prasuny (+/-}

Stav na konel (¥tovného sbdobia

297 028

297 028

Opravné poloiky

Stav na zafiatku Gétovného obdebia

Prirastky

Ubytiy

Presuny (+/;

Stav na kenci UEtovného obdobia

Zostatkovd hodnota {NETTO)

Stav na zatiatku G¥tevného obdokia

9 558

165 170

164 728

Stav na konel G¥tovného obdobia

180 314

160370

€1 11l (1) a) 1-3. DIhodoby hmotny majetok — beZné obdobie
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Pozndmky U& PODV 3-01

&1. 1 {1) ) Prehad o dlhodobom hmatnam majetku

Ko Iihls

[3[22] o [2]o]2]o

TR

1.-3. Pohyb obstarévacich cien, opravok, opravnych poloZiek, Sista {netio} hotnota dihodobého hmotného majetku - bazné obdobie

Samostatné J
hnutefné vecl
asubory [Pestovatels Zkindné Poskytnuté
hnutefngch |celky trvalychlstado a faZné Obstarfivany § preddaviy na Spolu
Dihodoby hmotny majetok Pozemky Stavby veci porastoy zvierath Ostatny DHM DHM DHM
Riadok stivahy: 1_2 13 14 15 16 17 18 19

Prvotné ocenenie

Stav na zatlatku Gitownéha obdobia 12371 2550317 13 125 138 58 449 55373 16813088
Prirastiy 205 835 193 629 386 492 42904 742152
Ubytky 386 608 432 364 11489 830 442
Prasuny (+/)

Stav na kondi (dtovného obdobla 123791 2768 252 12 932 168 12§77 15824778
Opravky

Stav na zatlatku Gétovného obdobia 2034352 8431036 11485 388
Prirastiy 84 750 608 732 693 482
Ubytiy 386 608 386 609
Presuny (+&)

Stav na konci (&tovného obdebia 2118102 9§53 159 11772 261
Opravneé polozky

Stav na zadiatku Gittovného obdobla

Prirastky

Ubytiy

Prasuny (+-)

Stav na konel (€tovného chdobla

Zostatkova hodnota {NETTO)

Stav na zaflatiu Giovného ohdobia 12371 615 988 3694 102 58 449 55373 4 447 630
Stav na konci GEtovmého obdobia 123 791 637 150 3278998 12 577 4082517
ClI. Il (1) a) 1-3. Dihodoby h motny majetok — predchadzajlice obdobie
CI. 1t (1) a) Prehfad o dlhodobom hmotnem majetku
1.-3. Pehyb obstardvacich cien, oprévok, opravnych poloZiek, Cista (netio} hodnota dihodobéha hmotnéhe majetku - pradchadzajitce abdobie

Strana: 5
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I;znémkylf.iéPODVS-m iI&o |3|1|5|al4|3|2|2| DI !zlu|z|n|4l3|z|5l7|9|
Samostatné I J
hnutefné vecl
asubory [Pestovatelskél Zakladné Poskytnuté
! hnutefnych Jcelky trvalych]stado a tainé Obstardvany § preddavky na Spolu
Dihodoby hmotny majetok Pozemky Stavby vec| porastov zvierata Ostatny DHM DHM DHM
Riadok sivahy: t 13 14 16 16 17 _1_5 1-9
Prvoiné ocenenie
Stav na zatiatw GStovrrsho obdokla 1237 2 495 386 1% 1989 385 21257 812472 14 651 941
Prirasticy 54 931 354777 2 606 549 758 880 7 836 537
Ubyticy 4589 024 3 5693 708 1518679 676411
Presuny {+/=)
Stav na konc: Gitovného obdobia 123 791 2 850317 43125138 58 448 55373 15913067
Opravky
Stav ha zaliatku GEtowného chdobia 4 954 174 10631 184 12 585 358
Prirastky 80178 386 978 469 054
Uipytky 1589024 1580024
Prosuny (+&)
Stav na korci étovrébo cbdabia 2034 352 9431038 11 465 388
Opravné poloiky
Stav na zadiatku U2lovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny {+&~)
Stav na konel Uftovného opdabia
Zostatkova hodnota (NETTO)
Stav na zadiatku J&tovného obdabia 123781 541 212 568 201 21 207 812 172 2 Dg6 583
Stav na konsi G&tovného obdobia 123 791 515 965 3694 102 58 448 55373 4 447 679

€lI. Il (1) ¢) Prehfad o dihodobom nehmotnom a hmotnom majetku, na ktory je zriadené zalozné
pravo alebo pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Caly nehnutelny majetok je zaloZeny v prospech SLSP a.s. do vyEky nesplatenej Gasti poskytnutych dverov. Na éast hnutefného majetku (ttovna skupiny 022 je majetok je
zaloZeny v prospech SLSP a s, do vyky nesplatenej Sasti poskytnutych Gverov (hodnota nesplatenych Gverov 1 121 000 (4611201,02)+ 383 750{4611301,02) + 194 286

(4811401,02} + kontokorent 1 768 090 (2210100)

&1, (1) ¢} Prehfad o dihodobom nehmotnom a krmothom majetku, na kiory je zriadend zaloZné prévo alebo pri ktorom ma Uétevnd jednotka obmedzené prave s nim nakladat’

Dihodoby majetok

Hodnota BO Hodnota PO

Dihodoby nehmotny majetok

Dihedeby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zaloZzné pravo

Dihodoby nehmotny majetok

Dihodoby nehmotny majetek, pri kiorom ma uétovna jednotka obmedzené
pravo s nim nakladat

Dihodoby hmotny majetok

Dihodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zdloZné pravo

3477 126

4 652 240

Dihodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmetny majetok, pri ktorom md détovné jednotka obmedzené pravo
8 nim nalkdadat’

€L Il (1) p) Opravné polozky k pohfadavkam - bezné obdobie

1191 (1) p) Opravné paloZky k pehfadévkam - beZné obdobie

Opravné poloZky podfa stivahowych peloZiek pohladavok
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Poznamky UZ PODYV 3-01 o I3|1|5|8|4l3|2|2' DIC Izlo 2|o|4|3|2|5|7'9—|
Stav OP na ZiEtovanks OP z
Ziktovanle OP z
Druh pohfadéviy Riadok savahy |  SASiate Teorba 0P | Devodtvarty | dovoduzanik |9votkiimadenia| Ftav OF makoncs
obdobia opodstatnenost uEtovnictva
B.li. Dihodob$ pohfadévky sitet (r. 42 +r. 46 a2r. 52} |41
B.Il.1. Pohladévky z obchodného styku stiést (r. 43 a2 42
r. 45}
1.4 Pohladéviy z obchodnéhe atyku voll prepojenym
Getovnym Jednoticdm (3114, 312A, 313A, 3144, 3154, 43
31XA) - BN
‘.b. Pehfadévky z obchedného stylu v rimei
pedlelovej Gkasti okrem pohladavek vosi prepajenymm 44
GEtovnym Jednotkam (3114, 3124, 313A, 3144, 3154,
31XA) - 130147
1.¢. Catatnéd pohfadiviy z obchodného styku (311A, 45
312A, 313A, 3144, 3154, 31XA} - BO1AS
2. Cisté hodnota zakazky (3164) 46
3. Ostatné pohfadavky vodi prepojerym Gétevnym 47
jednotkam (351A) - IBOTAS
4. Ostatré pohfadavky v rémcei podielove] (Casti okrem
pohfadévok voli prapojenym (i&tovrym jednotkém 48
(351A) - B AS
6. Pohladévky voli spoloénlkom, EHenom a zdrudeniu a0
{3544, 355A, 3584, 35XA) - BHAS
8, Pohl'adévier z derivétovich opendcli (3734, 3764) 50
7. Iné pohladavky (335A, 336A, 33XA, 3714, 374A, &1
3A75A, 378A) - 1361A/
B. Odlozena daftova pohladévka (481A) 52
B.1II. Krétkodobé pohladavky (et (r. 54 + r. 58 a2 r. 66) |53 853 559 16 657 80 068 a1 148
B4, Pchladévky z obchodného styku sucéet (r. 65 aZ 54 83 558 18857 &9 068 31148
L&)
1.a, Pohladéviy z obchodného styku vodi prepojenym
Gétovnym jednotkém (3114, 3124, 313A, 314A, 3154, 55
31XA) - /391A
1.b. Pohladévky z chehodnsho styku v ramei
podielove] ikasti okrem pohladévok voli prepojenym 56
Uttovnym jednotidm (3194, 3124, 2134, 3144, 3154,
31XA) - BOIAS
1.c. Ostatné pohladavky z obchadného styku (311A,
3124, 3137, 3144, 315A, Z1XA] - 13844 57 93 559 16 657 &9 066 31148
2. Gista hodnota zakazky (316A) 58
3. Ostatné pohladavky vodi prepojenym Gétovnym 58
Jadnotkam (351A) - BE1A/
4, Ostatné pohfadaviy v rdmei podielovej Giast okrem
pohladavok vodi prepojeriym Gétovriym jednotka &0
(3514A) - 391AS
5. Pohfadéviy vodi speloZnlkom, Sanom a zdruZeniu &1
(3544, 3554, 3584, 35XA, 308A) - BMAS
&. Socldine polstonie (3364} - /391A/ 62
7. Dafové pohfadéiviy a dotdcie {341, 342, 343, 345, &3
346, 347) - BYAF
8. Pohladévky z derivatovych opardcil {3734, 376A) 64
9. Iné pohfadéviy (335A, 33XA, 371A, 374A, 3754, 85

378A) - 1301A/

CI. Il (1) p) Opravné polozky k pohladavkam - predchadzajiice obdobie

&L N (1) p) Opravné poloZky k pohladévkam - predchédzajiice obdobie

Opravné poloZky podla sivaheovych poloZiek pohladavok

Vytvorend v programe OMEGA - podvo[né Uttovnictvo a legislativa bez starostl, & KROS a.s., www._kmos.skiomega
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Poznamky U& PODV 3-01 [o1a} ]3|1]5|a|4|3|2|2| DIC |; olzlo 4|3|2|5|7|9|
Stav OP na Zittovanle OP z
Zattovanie OP 2 -
Druh pohFadaviy Riadok suvahy |  Zecatis TvoaoP | Dovedtvory | dovoduzaniku |d0vodu radenia| Sav OF makent
ohdobla epedstatnenost hiétovnictva
3.1I. Dlhedobd pohiaddvky s(det (r, 42+ 1, 48 ai r, 52} 44
B.I1. Pohadéviy z obshodného styku sliar (r. 43 a2 42
r. 45}
1.8, Poliadaviky z obchodisho styxu vodi prepoisnym
tovngm lednotkam (394, 3124, 313A, 314A, 315A, 43
F1XA) - 13B1AS
1.b. Pohladdvky z obehodného styku v ramcd podielove]
\tasti ckrem pohfadéveok vedi orepojenym Gitovnym a4
adnotkam (3114, 3124, 3134, 3144, 3154, 31XA}
- 1391AS
1.¢. Dstatné pohfadavky z obchodného stk (3114, 45
312A, 313A, 314A, 315A, 31XA} - FA91AS
2. Cista hodnota zékazky (3164) 46
3. Cstatné pohladévky vodi prepcienym Cétovnym 47
jednotkdm (351A) - BS1A/
4. Cstainé pohiaddvky v rémei podielove] S2asti ckem
pohladévok voli prepcienym Gétownym jednotkdm (369A) | 48
-RTA
§. Poh'adavky vodi spoloénficom, Slenom a zdruZeriu 49
(3544, B55A, 358A, ABXA) - BO1AS
8. Ponfacdvky z derivatovych operacii (3734, 376A) 50
7. Iné ponladavky (3354, 336A, 33XA, 371A, 3744, 51
375A, 3T0A] - [331AS
8. OdloZena dafové pohladévka (4814) 52
B.IN. Kréatkodood ponfadavicy stlet {r. 54 + 1. 58 a2 r. 65) |53 78 568 13 802 8511 83 559
8.1I1. Pohfadavky z obchodného styku sidst (= 55 a2 g4 79 568 1350 9511 43 550
1.a. Pohfaddvicy z ebchodndho styku voli prepojenym
Uitovnym jednotkdm (3114, 3124, 3134, 3144, 3164, 55
31XKA) - BHA
1.h. Ponhladaviy z obchodného styku v ramci podtelove)
Gastl okrem pohiadavok voi! prepojengm détovnym 56
sedrotkérn (311A, 3124, 313A, 315A, 3154, IMXA;
- {39 At
1.c. Ostané pohfadavky z obchodného styku (3114, . .
3124, 3134, 3148, 3154, 31XA} - FABIA! 57 79568 18502 851 83559
2. Cista nodnota zékeziy (316A) 58
3. Ostamné poh’adavky ved! prepojenym ddtevym 50
jednoticdm (361A) - /381A/
4. Ostatné pohladaviy v ramei podielovej (asti ckrem
poladévok vedi prepojenym CEtovnym jednotkdm (3514) | 60
- 1A1AS
5, Pohladavky vol! spolothlkom, denom a zdruZeniu 61
13844, 355A, 3E8A, 35XA, 3BBA) - /391A/
6. Soclélne poisterie (3364) - /291A/ B2
7. Datové pohiadavky a dotdcie (344, 342, 343, 345, &3
346, 347) - 1391A/
8, Pohfadévky 2 darivatovyjch operdcil (373A, 376A) 64
9. Iné pohiadavky (335A, 33XA, 371A, 3744, 3754, 85
378A) - (3AS

C1. Il (1) q) PohFadavky do lehoty a po lehote splatnosti - beZné obdobie

&1. 11 {1} q) Pohladévky do lehoty a po lehote splatnosti - bezné obdobie

Vytvorené v programe OMEGA - podvajné Gftovnictvo a legislativa bez starest!, € KROS a.s., www.kros.skfomega
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Poznamky Uz PODV 3-01 160 |3|1 |s|s|4|3]z|z| DI H°I2|°|4|312|5|7 s
Nézov poloZky Riadok stivahy V lehote splatnosti | Po lehots splatnosti PohFadévky spolu

Dihodobé pohfadéaviky

Ostatné pohladavky z obchodného styku 45

.Pohradé'vky z obchodného styku voéi prepojenym Gétovnym 43

jednotikam

Pnhrad_avky zobch. styku v ramei podielovej icasti okrem a4

pohladéavok vodi prepojenym J

Ostatné pohladévky voii prepojenym Gtovnym jednotkéam 47

Pohladavky voti spolo&nikom, élenom a zdruZeniu 49

Iné pohladéviy 48, 48, 50, 51, 52

Dlhodobé pohfadéivky spolu

Kritkodobé pohfadavky

;);t:;n_é é;;t;t;l':)dé\fky z obchodného styku {ucet 311,314,315 57 818 905 116 110 735 015
Fohladévky z cbehodného styku vodi prepojenym Getovngm 5

jednotkam

Pohladavky z ct-l:.uch. sty_ku v ramci podielovej (iCasti ckrem 56

pohladévok vodi prepojenym LM

Ostatné pohfadévky voti prepojenym G&tovnym Jednotkém 59

Pohladaviy voli spolonikom, Elenom a zdru2eniu 61

Socidlne poistenie 652

Dafiové pohladévky a dotacie 63

Iné pohladavky 58, B0, 84, 65 7 507 7 507
Kriitkodobé pohfadévky spolu 626 412 116 110 T42 522
Gl q) Pohfadavky do lehoty a po lehote splatnosti - predchadzajice obdobie
€L 111 (1) q) Pohladsvky do lehsty a po lehote splatnost - predehédzajiice obdoble

Nazov polozky Rladok sivahy V lehote splatnosti | Po lehote splatnosti |  Pohfadévky spolu

Dihodobé pohladéviy

QOstatné pohfaddvky z obchodného styku 45

'F’ohradévky z obchodného styku voli prepojenym Glovnym 43 T

jednotkam

Fohradévky z o_l:_nm. sty_ku v ramei padielove] &ast okrem a4

pohfadavok woci prepojenym LW

Ostatné pohladévky voii prepojenym Gtovnym Jednotichm 47

Pohladavky vo&i spoloénikom, Senom a zdruzeniu 49

Iné pohladéviy 46, 48, 50, 51, 52

Dihodobé pohladavky spolu

Kritkodobd pohFadéviy

bor;jﬂtal;n-éézzlt}l':;ﬁvkyz obchodného styku (G&et 311,314,315 57 577 146 194 313 771 450
_Pohl'adévky z cbehodného styku voEi prepojenym GEtovnym 55

jednotkam

Pohfadavky z obeh. styku v rimci podielove] uéast okrem 58

pohfadévok vodi prepojenym LI

Ostatné pohfadavky voti prepojenym GStovnym jednotkam 59

Pohfadévky voli spolocnikom, clenom a zdruZeniu 61

Sociélne poistenie 62

Dariové pohfadéavky a dotécle B3 11988812 1185812
Iné pohladavky 58, 60, 64, 65 5008 5008
Kratkedobé pohfadavky spolu 1777 766 194 313 1972079
CL. 1l (1) s) Vypocet odlozenej dafiovej pohfadavky
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Poznamky U& PODV 304 I ko Ia|1|5|s|4|3l2|z| DIC |z1o|2|o]4|3[215|7|9|

&1. 111 (1) ) Vypotet odioZensj daiiovej pohladéviy

Dévod Zikladiia pre vipodet BO Zakladita pre vyjpodetpo | 0UROta odloi.Btgﬁ. pohradévky [Hodnota odlozi:ctl;ﬁ. pohradavky

Sumy ktoré nebol: zaplatené do
31.12. - riadiok 140 DPPO 7308 10 987 1754 2303

Sumy, Tvorba rezerv neuznana
za dafiovy vydavok §21 29 292 16 600 7030 3488
ods.2pismj-riadok 130.10 DPPO

Sumy povinne zwsit ZD -
zosthod.zévizkov po spl. 360
dni, 720 dni, 1080 dni z toho 21%-
riadok 180 DPPO

Rozdiel odpisov DZC:0UZC

rozdiet DV a UV dotécia 102 188 20 438 24 525 4292

rozdiel DV a UV provizia

C1. Il (1) t) Zlozky kratkodobého finanéného majetku - financné Gcty

&1, 11k (1) t) Zloky kratkodobéhe finanénéhe majetku - finanéné Uty

Nézov poloZky Bezné iitovné obdoble B“"”‘“‘::L:gﬁ:""*“”‘““
Pokladnica, ceniny 1 356 1155
BeZné 0éty v banke alebo v pobotke zahraniénej banky 17 422 23 305
Vkladové Géty v banke alebo v pobocke zahranigneg] banky terminované
Peniaze na ceste
Spolu 18 778 24 460

€L Il (1) y) Vyznamné polozky &asového rozlienia nakladov a prijmov budtcich obdobi

&1 1 {1} y) Vyznamné polozky Easevého roziSenia ndkladov a prijmov budicich cbdobi

) - - Uity ictove] . . Bezprostredne predchadzajiice
Opis polozky tasového rozli§enia osnovy BeZné titovné obdobie {ittovné obdobie
Niklady budicich abdobi dihodobé, z toho: {3B1A, 382A) 59 347 33106
NBO Subscripcia XL 75-6 3810101
I\ISE(gErEVME (38 Solution NFY £.78/2020-2060-2230-AYQ38, NFV &.OPKZP-FO4 2810201 59 347 33 105
Néklady budiicich obdobi kritkodabé, z toho! {381A, 332A) 27 865 13 257
NBO Subscripcia XL 75-6 3810100
NBO telefénne a intemet.popl. 3810500 893 874
NBO kalibracia meradiel 3810500 1572 1422
NBO poistenie 3810500 2214 2217
NBO dialniéné poplatiy 36810500 4z 167
NBO ostatné shizby 3810500 7847 1875
I-\JSBCC:I‘]P‘]r_uzvizia GS Solution NFV &.78/2020-2080-2230-AYQ18, NFV £.0PKZP-PO4 3810200 15 487 6 702
Prijmy buddcich obdobl dihodobé, z toho: (385A)
Prijmy budicich obdobi kritkodobé, z toho: {385A)
(et 385000 Casové roz!.prijmy budicich obdobi -Zmluva z 30.52.22 CNI Tlad
servis s.1.0.o0dpredaj mat.
CL Ill (2) Informacie k Gdajom vykazanych na strane pasiv
Cl. Ill {2} a) Udaje o vlastnom imani
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Podla § 123 odst 2 a §217 odst, a obchodného zdkonnika prispavky do kapitdlového fondu - nefinanény kapialovy vklad, (i&et 413)
Cl. 1l (2) a) 1.,3.,6. Udaje o vlastnom imani
Podla § 123 odst. 2 a § 217 odst. @ obchodnéhe rékonnika prispavky do kapitslového fondu - nefinandny kepitAlovy vklad. {(3et 413}
&1. 1 (2) &) 1.,3.8. Udaje o viastnom imani
Text Hodnota BO Hodnota PO
Zakladné imania celkom 18 254 18 254
Poget akeii (a.8.)
Menovita hodnota 1 akcie (a.s.)
Hednota pedielov podra spelognikov (obchodna spolonost)
Ing. Paulini Ludevit (40,52%:) 7 801 7 81
Ing. Kotrla Rudolf {(34,65%) 8672 6672
Ing. Veselovsky Viadimir (24,83%) 4781 4781
Zisk na akciu alebo na podiel na zakladnom iman(
Hodnota upisaného viastného imania
Potet upisanych akcii (a.s.)
Menovita hodnofa upisanych akdi {a.s.)
Iny titul zmeny viastného imania
Hodnota splateného zékdadného imania 19 254 19 254
CL 1l (2) b) Tvorba a éerpanie rezerv - bezné obdobie
Cl. I (2) b) Tvorba a Eerpanie rezerv - bezné abdobie
Nazov poloZky SHaving uﬂ:::l:' Etovneho Tvorba Poutlitie Zru¥enie AV ';%";;I:.m s
Dihadobé rezervy, z toho:
Kritkodobs rezervy, z toho: 70 693 865 408 70 693 B85 408
E;ﬁr:mgm ne dovolanku+soc.a 64003 56116 54093 56 116
Rezerva na audit a zver &t zdvierky 3000 3000 3000 3000
Rezerva na bonugy a skonta 13800 26292 136800 26202
CL. 1l (2} b) Tvorba a ¢erpanie rezerv - predchadzajice obdobie
€1, 11 {2) b) Tvorba a Serpanie rezery - predehédzajirce obdobie
Nizov polodky Stavna uxmlf Etowméhe Tvorba Pouditie ZruZente Stavna ';:';%‘:mmém
Dihodobé rezervy, z toho:
Kritkodoké rezervy, 2 toho: 59316 70 693 58 36 70893
Razerva na mzdy na dovalanku+esoc.a
zdrav.odvody 42718 54 093 42718 54 003
Rezerva na audit a zver. (&t zévierky 3000 3000 3000 3000
Rezerva na bonusy a skonta 13 600 13 600 13600 13600
ClI. 11l (2) c) Vy&ka zavazkov do lehoty a po lehote splatnosti
€. In {2) c) VyEka zaviéizkov do lehoty a po lehote splatnosti
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Taxt Hodnota BO Hodnota PO

Zavazky do lehoty splatnosti 2 881 602 2883 110

Zéavizky po lehote splatnosti . 567 485 634 562

C1. 1 (2) d) Struktiira zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti

&1 11 (2) d) Struktira zavéizkov podfa zostatkove] doby splatnosti

Zostatkovd doba Zostatkovi doba Zostatkovi doba Zostatkovd doba
Sitvahova poloZka ziviizku Spoluvtom | splatnosti do 1roka | splatnostiod1do$ | splatnostl viac ako § | splatnosti viac ako 5
vritane rokoy vriitane rokov BO rokov PO
110 - Cslatné dihodobé zavaziy 392 256 392 058
113 - Vydané alhopisy 760 000 760 020
114 - Zévazky zo soclaingho fondu 1387 1387
115 = Iné dinodobé zavizky a7 262 37 252
117 - OdlcZery daftovy zdvazok 38 270 38270
126 - Ostatné zévazky z ebchodnéna styku 1872732 1672732
131 - Z&v#izky voli zamestnancom 142 477 142 477
132 - Zavazky zo socialreho poistenia 184 176 184 116
133 - Dailové zdvézky a dotdcle 71267 71267
135 - Iné zévazky 149 630 149 6533
Spolu: 3 448 087 2220122 1228 965

¢l. Il (2) f) Vypocet odlozeného dafiového zavazku

1. 1l (2) ) Vypolet odlofeného dafiového zavazku

Titul vznlku odloZzeného dafového zaviizku Vypotet a suma
Dafiové zast. cena dihodobého majetku je mengia ako Uétovnd -230731,92 x 24%=-55375,66
rozdiel DV a UV-provizia -67513,15 x 24%=-16203,16
Spolu odloZeny dafiovy zavizok: -71578,82

CL. 11 (2) f), (1) s) Informéacie o odloZzenom dafiovom zaviizku alebo odloZenej dafiovej
pohfadavke

&1L (20, (1) 5) Informdcie o odloenom dafovom zdvazku alebo odloZang] dafiove] pohfadavke

Vytvorené v programe OMEGA - podvolnd Udtovnictvo a legislativa bez starosti. @ KROS a.s., www.kros.skiomaga Strana: 12
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Niézov poloZky Hodnota BO Hodnota PO
Dotasné rozdiely medzi (iétovnou hodnotou majetku a dafiovou zikladfiou, z toho: 298 245 85 224
odpoditatelné
zdanitelné 298 245 86 224
Dotasné rozdiely medzl Gétovnou hodnotou zivizkov a dafiovou zékladfiou, z toho: 138 788 48 004
odpoditatemné 138 788 48 004
zdanitelné
Moznost' umorovat’ dafiovi stratu v hudiicnosti
Moznost' previest nevyusité daficvé odpodty
Sadzba dane z prijmov (%} 24 21
OdloZens dafiovd pohfadavka 33 309 10 108
Uplatenena dafiové pohladavka 23 228 =27
Zalttované ako zniZenie nakladov 23228 =27
Zaltovand do vastného imania
Odlozeny dafiovy zévizok
£Zmena odloZendho dafového zivazky 53682 17 897
Zuiétovana ako naklad 53 682 17 897
Zaliftovand do viastného imania
Iné
CL. lll (2) g) Zavizky zo socialneho fondu
Cl. N (2} g) Zavazky zo sociélineho fondu
Nézov polozky Hodnota BO Hodnota PO
Zatlatoény stav socidineho fondu 245 1891
Tvorba sociélneho fondu na tarchu nakladov 11454 10 150
Tvorba socidineho fondu zo zisku
Ostatna tvorba socidineho fondu
Tvorba socliineho fondu spolu 11 454 10150
Cerpanle sociilineho fondu 10 311 11797
Koneény zostatok socidineho fondu 1388 244
CL. 1l {2) h) Vydané dlhopisy
CL. 11 (2) h} Vydané dihopisy
Nézov vydaného dihopisu Menovitd hodnota Potet Emisny kurz Orok Splatnoat’
Aluprint 01 ISIM:
SK4P110002223 1000 760 8,00 16.3.2025
Cl. 1l (2) i) Bankové tvery
&1, 11l (2) 1) Bankové tvery
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Poznimky U PODY 3-01 J ko F|1IS|B|4 3|2|2 Dic I2 0|2 G|4|3|2|5 7 9!
l
" Suma Istiny v Suma istiny v Suma istiny v
Nazov poloZky Mena Urok p. a.v % Datum splatnost! { ;1c1uéne] mene BO eurich BO prisiuinej mene PO
Dlhodobé bankové Gvery 1440908 1440 808 2 690036
Dihodoby Gver SLE™ 8.728/CC120 EUR 4,00 20.7.2024
Dihoaoby dver SLSP £.856/CC22 EUR 3,00 2G.12.2028 966 440 556 440 2 152000
Dihodoby dver SLSP &.602/CCHE-D37 ELUR 3.00 20.3.2031 3187590 318 750 303 760
Dihodaby dver VUB &, 14B2/2023/U2 EUR 583 20.3.2031 125718 126 718 194 285
Kritkodobé bankavé Gvery 2036218 2036 218 1962 204
Kontokaressing Gver SLSP &.1 vo vidke 1 670 000 EUR ELR 1 768 080 1788 090 18679 751
Dirodoby Gver SLSP &726/CCi20-kratkodobd £ast do 1 roka EUR 4,00 31,12.2025 48 740
Dihodoby Gver SLSP &.8558/0C0122-krétkodobi Bast da 1 roka ZUR 3,00 31.12.202€ 124 560 124 560 77283
Dikodoby Over SLSP £.602/CC/16-D37-krétkodoba Sast do 1 roxa EUR 300 31.12.2026 75000 75 000 15C 000
Dinhodoby dver V4B &1482/2023FZ-xr4tiodobd Sasft do 1 roka EUR 583 31.12.2025 £8 588 68 538 5714
¢1. 11 (2) j) Vyznamné polozky éasového rozli$enia vydavkov a vynosov budicich obdobi
&1 1 (2) j) Vyznamné polozky Easového rozlidenia vidavkov a vynosov budicich obdobi
Uity Gétovej
Nézov poloZky asnovy Hodnota BO Hodnota PO
Vidavky buddcich obdobi dlhodobé, z toho: (383A}
Viydavky bud(cich obdobi kritkodobé, z toho: {383A) 24 836 28 379
Odberatelsky bonus vyfakturovany v nasledujicom roku 2025 3830100 24 838 11293
Zitovanie nevyplatenych bankovych Grokov k 31.12.2024 3830100 17 086
Vynosy budiicich obdobi dihodobé, z toho: {3B4A) 872 273 973 643
VBO NFP &.78/2020-2060-2230-AZQ18 dihodobé &ast nad 1 rok 3840501 797 063 878 813
VBO NFP &.0PKZP-PO4-SC411-2022-72 dlhodobé éast nad 1 rok 3840601 74 854 94 830
VBO spétny leasing LZ4315801153 rozdiel ZC a PC dihodoba éast nad 1 rok 3840701 256
Vynosy budicleh obdobi kratkodobé, z toho: {384A) 101 662 101 628
VBO NFP £.78/2020-2060-2230-AZ Q8 kratkodoba &ast do 1 roka 3840500 81760 81750
VBO NFP ¢.OPKZP-PQ4-SC411-2022-79 krétkodob4 Zast do 1 roka 3840600 19 875 19 875
VBO spéiny leasing LZ4315801153 rozdie! ZC a PC kratkodoba éast do 1 roka 37
¢L. 11 (4) a), b) Informacie k majetku prenajatom formou finanéného prenajmu - u najomcu
Leasingova zmluva LZ4315801153 Alpha Sonics ultrazvukové Eistidka (et 4745601,4745602 a Leasingova zmluva LZ43158011 54 Tla&ova technika Alpha (Eet
4745701, 47456702,
&1, 111 {4) &), b) Informécie k majetku prenajatom formou finanéného prenjmu - u néjomcu
a) Gelkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka 57508
z toho istina je: 50073
a finanény néklad je: 7435
b) Suma istiny a finan&ného nakladu podfa doby splanosti:
Splatnost od Jedného Splatnost’ od Jedného -
Splatnost’ do Jedného . Splatnost viac ako pét' | Splatnost’ do Jedného Splatnost viac ake p&t
Nizov polozky roka vritane B | "°Ke do piatich rokov rokav BO roka vritane po | K@ 40 platich rokov rokov PO
174315801153 istina utet 4745601,02 6714 19 551
124315801153 finandny nkiad Gfe!
4£745601,02) 1677 221§
174315801154 istina et 4745701,02 6 107 17 701
LZA4315801154 firantny nékiad et
4745701,02) 1528 2016
Spolu 16 024 41484
Cl. Il (5) Informéacie o odloZenej dani
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CL 11 (5) f) a g) Porovnanie splatnej a odloZenej dane z prijmov s daiiou z vysledku
hospodarenia pred zdanenim, zmena sadzby dane z prijmov
&1. m (5) £, g) Porovnanie splainej a odloZenej dane z prijmov s dafiou z visladku hospodédrenia pred zdanenim, zmena sadzhy dane 2 prijmov
Nézov poloiky Zakiad dane BO Dafi BO Dai v % BO Zildad dane PO Daii PO Dait v% PO
Vysledok hospodérenla pred zdanentm, z tohe: 137 455 x X =5 417 X x
teoretickd dafi X -28 866 21 % =113 el
Dafiovo neuznans néklady 166 B8 35 680 21 72184 15 15¢ 21
Vinosy nepodiiehajice danl 264 611 =53 468 21 =133 388 -28014 21
Odpis osobnjch aut nad limit {iadak 302 DP) 2314 488 2 3967 833 21
Frop.predmety-vino do 5% ZD {riadck 304 DF) 3 557 747 pal 5038 1058 21
Umerenie dafiovej straty (riadak 410 DP)
Zmena sadzby dane
Spolu -216 289 45 421 21 =57 626 12101 2
Splatnd defi z prijmov 3840 21 2
Zrakova dar 18 19
QdloZena daf 2 prijmay x 30 453 24 X 17 924 21
Celkovd dail z prijmoyv % 34 263 X 17 924
Cl. IV Informécie, ktoré vysvetfuji a doplfiaja polozky vykazu ziskov a strat
CL IV (1) Informacie k Gdajom vykdazanym vo vynosoch a nakladoch
CL. IV (1) a) Udaje o trzbach za viastné vykony a tovar
81. Iv (1) a) Udaje o trZbdch za viastné vykony a tovar
Typ vimobkoy, y Typ virobkov, A Typ virobkov, tovarov, Typ vimebkov, tovaroy, Typ virobkov, tovarov, Typ vyrobkov, tovarov,
Oblast odbytu sluzlieb {napriklad A} sluzieh (naprildad A) sludieb (naprikiad B} sluzieb (naprikiad B) slu2ieh {naprildad C) sluZieb (naprildad C}
BO PO BO PO BO PO
Slovenské republika 526 951 561513 3738921 3535789 270 313 271633
Export 2942475 3070584 5328 571 4637 705 187 773 110 388
Spolu 3489426 3 640 097 9085 492 8073494 458 038 381 888

Cl. IV (1) b) Udaje o zmene stavu vnitroorganizaénych zasob

&1. Iv (1) b) Udaje o zmene stavu vnitracrganizaénych zasob

Qdévodnenie vzniku tohto rozdielu podfa jednotlivych poloZiek

Vytvorend v programe OMEGA - podvojné ittovnictvo a legislativa bez starostl. ® KROS a.s., www.kros.skfomega

Strana: 15



| Poznamky Ué PODV 3-01

co [s]1[s[e[[s]2]2] o€ [z]s]2]o[«]s]2

L

Nézov polozky Konec‘.mja ;nstatok Knman&mjP ;ostatok Zatlatt:fgf stay w mnf;‘.;’;gg:;:h zisob | vn ﬁtmnfgn:::j:?l:;:h 2450
Nedokondend vyroba a
polctovary viastng) vitoby
Vyrobky 848 284 816 583 7960 -76 288
Zvierata
Spolu 848 284 916 683 7 360 -76 259
Manka a gxody x X
Reprazentalng x X
Dary X x
Iné X X
Zmena stavu
vhiitroorganizatnych zisob x X 7 960 76 258
vo vykaze ziskov a strit

CI. IV (1) ¢), d), f) V§znamné poloZky vynosov pri aktivacii nakladov, ostatnych vynosov z
hospodarskej éinnosti, finan&nych vynosov a celkova suma kurzovych ziskov

G IV (1) €}, d), f} Vyznamné poloiky vinosov pri aktivécii nkladov, ostatnych vynosov z haspodarskej Einnosti, finanénych vinosov a celkovd suma kurzovych ziskov

Néazov polozky Hodnota BO Hodnota PO
Vyznamné poloZky pri aktivécli nikladov, z toho:
Aklivacia materidlu a tovaru (621000) 195 285 37 201
Ostatné vyznamné poloZky vinosov z hospodérske] Einnost, z toho: 9101 239 8 366 490
Trzby z predaja dihodobého nehmotného a hmetného majstku 105 5687 52133
Postlipens pohfadavky na faktoring.spoloénost 8851 382 8 289 046
Ost.prevadz.vynosy - narok na dotdciu z NFP78/2020-2080-2230-AZ08 81750 20 438
Ost.prevadz.vynosy - nérok na dotéciu z NFP OPKZP-PQ4-5C411-2022-79 19 875 13 250
Qst,prevadz.vynosy - poistné pinenie 30 166 20 873
Ost,prevadz.vynosy z hospodarskej Cinnosti 12 499 22 833
Finan&né vwnosy, z toho: 1518
Kurzové zisky, z toho: 2004 1516
kurzové zisky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje (iétovna Zavierka 339 82
Ostatné viznamné poloZky finanénych vynosov, z toho: B 815
Ostané finanéné vynosy 8815
¢I. IV (1) e) Celkova suma osobnych nakladov
€1. IV (1) 8} Celkova suma osobnych nakdadov
Osobny niklad R Hodnota BO Hodnota PO
Colkova suma osobnych nikiadov, z toho 16 3304518 2 855 313
- mzdy 18 2322623 2038 529
-odmeny &enov orgénov spoloénosti a drustva 17
- sociglne a zdravotné poistenie 18 B30 676 707 048
- socidlne zabezpedenie 19 144 219 109 735
¢l. IV (1) g} Vyznamné polozky ostatnych nakladov za poskytnuté sluzby
€1,V (1) @) Vyznamneé poloZky nékladov za poskytnuté sluzby
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PoloZky nikladov Hodnota BO Hodnota PO
1. Oprava a Gdrzba majetku (511} 367 713 311228
2. Cestovné nahrady (512) 7712 6769
3. Poktove a telekomunikacné slufby (Sast 518) 21428 21475
4. Ndjomné (Zast 518) 20 878 197 006
5. Preprava (Zast 518) 538 880 456 410
6. Nékup sluZby - viroba fotopolym.&toikov (Gast 518) 247 453 115 365
7.8traZna sluzba 52 948 49178
8, Extern4 grafika 54 p52 §2 458
9, Kooperacie vo vyrabe 254 187 244 317
10 Ostatné siuzby 263 625 287 6835
CLIv(@ ) h) Vyznamné poloZky ostatnych nakladov z hospodarskej éinnosti
Gl IV (1) h) Vyznamné polozky cstatnych nakladov z hospedarskej Einnast
PoloZky nakladov Hodnota BO Hodneta PO
1, Dary (543)
2. Pokuty a pendle {544,545) 3107 9397
3. Postipené pohladévky na faktoring.spoloénost (546) 8851 382 290 048
4. Tvarba opravnych polozZiek k pohfadavkam (547) 16 345 3880
5, Poisiné ndldady (2ast' 548) B0 314 71726
6. manka a $kody (549)
7.0statné cast (548) 9751
8. Postipené pohladévky astatné
cLIv(1 ) i) Vyznamné polozky finan&nych nakladov a celkova suma kurzovych strat
€. IV (1) i) Vznamné polozky finanénych nékladav a celkovd suma kurzovich strét
PoloZky nikladov Hodnota BO Hodnota PO
Kurzove straty spoly, Z toha: 17 508 19 643
kurzové straty ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zévierka 42 219
Nakindové troky (562) 452 233 375 956
Ostatné vyznamné pologky finan&nyeh nakladoy, z toho: 33325 33651
Néklady na faktoringové poplatky (Gast 568) 18 933 21380
Poplatky k tveru (East 568) 9720 9235
Bankové poplatiy (Sast 568) 4671 3026
Ostatné fin.nékiady (Sasf 568) 11

Gl IV (3) Opis a celkova suma nakladov za overenie individualnej Gétovnej zavierky auditorom

alebo auditorskou spoloénostou

Gl. Iv (3) Opis a celkova suma nakladov za overenie individudlne] GEtovnej zAvierky auditorom alebo auditarskou spolognostou

Nézov polozky Hodnota BO Hodnota PO
Naklady voéi auditorovi, auditorskej spoloénosti, z toho: 3000 3000
néklady za averenie individuainej O¥tovne] zavierky 3000 3 000
iné uisfovacie audilorské sluzby
stvisiace auditorské sluiby
dafové poradenstvo
ostané neauditorské sluZby
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Foznémkyﬂaponvs-m J ico |3|1|5|s|4|3|z|z| pIC Iz|o|z|o|4|3|zls|7|9J

ClI. 1v (4) Clenenie &istého obratu podla § 2 zakona o uctovnictve

&1, IV (4) Glenenie &istého obraty podia § 2 zékona o Uétovnictve

Ak predmetom &innosti je dosahovanie injch vynosov ako su vynosy z predaja vyrobkav, tovarov a sluZieb, uvadza sa aj opis inych vynosov zahmiovanych do

&istého obratu.
Riadok z -
Hlavné geograficka
Nézov polokky vykazu ziskov Hodnota BO Hodnota PO
a strat oblast' odbytu
élstj obrat celkom, z toho: 01 12 954 763 12 096 578
- Vyrobky 04 12 534 918 11713 592
~ Tovar 03 13 082 13756
- Sluzby 05 406 763 368 230
- Iné &innosti (iGtovnej jedrotky
&1. V Informécie o inych aktivach a inych pasivach
¢l V (1) Informécie k inym aktivam a inym pasivam
¢1. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavéazkov
¢1. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zévézkov
Hodnota voéi Hodnota voii
Druh podmieneného zévizku Hodnota celkom BO |spriaznenjm osobém | Hodnota celkom PO spriaznenym osobim
BO PO

Zao sidnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vieobecne zéviznych pravnych predpisov

2o zmluvy o podriadenom zéavizku {vydané dihopisy) 760 000 760 000 760 000 780 000
Z ruéenia

Iné podmienené zévizky

&1. VIl Informacie o transakciach so spriaznenymi osobami, Statutarnymi, dozornymi a inymi
organmi

€1 VII (1) Informéacie o transakciach so spriaznenymi osobami

€1. VIl (1) a) aZ ¢) Zoznam a charakteristika transakcii so spriaznenymi osobami

&1 VI (1) &) a2 ) Zoznam a charakieristika transakcii s spriaznenymi osobami

Vytvorens v programe OMEGA - podveoiré fiétovrictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.skiomega Strana: 18



lPoznémky U& PODV 3-01

1o |i[1

5'8

|4|3 2

Jofz]s]7[o]

z| DI |z|o|2|o

Spriaznend osoba

Charakteristlka

transakcle

Hodnota BO

Vyika zostatku ky
diiu zostavenia
GEtovne] zévierky

Zabezpelenle
zostatiu

Opravna poloZka k
P
pohfadivkam

OddZtovanie
pochybnych
pohlfadivok do
nikiadov

Hodnota PO

Subjekd, ktory v () vykandva rozhodujici
vplyv

Subjekt, ktory v L) vykonéva podstatng
vplyv

deérske Ustovnd jednatky

spoloZné Gétovnd jednotky

pridruZens GEtovné jednotky

kiiavy manaZment Gitovne] jednoticy
alebo jej materskes] t&tovne] jednotky

Prads; sluzisb

1786847

182 798

klitovy manaZment G&tovnej jednoticy
alebo jef materskej Getovne] jednatiky

Nahup sluZieb

208 724

66 222

215088

kludovy manaZment Uigtovnej jednotiky
alebo je) materske] Uétovne) jednotiar

Uroky z dihopisor

60 B87

60 BOO

ostatnd spriaznend osoby

CL. IX Prehfad o pohybe viastného imania

CL IX (1 - 3) Prehfad o pohybe vlastného imania v ramci riadnej alebo mimoriadnej uctovnej
zavierky — beZné obdobie

€1, IX (1-3) Prehlad o pohybe viastného imania v rémei riadnej alebo mimoriadne] (&tovnej zévierky - beiné obdobie

BeZné uttovné obdobie
Poloka viastného Imanla "‘m"" Bttt Priastky Ubytiy Prosuny (+) e
Zékladna Imanie {411} 19 254 19 254
Zmana zélkdadného imania +/-419
Pohfadévky za upisané viastné imanie (/-4353)
Emisné afio {412)
Ostatné kapitdlové fondy (413) 128715 128715
Zakonny rezermy fond a nedelitelng fond f;’ﬂ:- .1112::2;' 3585 3585
mok:avue rozdialy 2 precenenia majetiu a (+-414)
Geefigvacie rezdiely z kapltélovych (Gastin {+/-415)
Ocefiovacle rozdisly z precenenia pri ziigenl,
splynutl a rozdelenl (+-418)
Rezervny fond na viastné akcie a viasiné podiely | (4174, 4214)
Statutame fondy (423, 42X} 892 892
Ostatné fondy (427, 42X)
Nerozdeleny zisk minulych rokov {428) 785174 785 174
Neuhradena strata minulych rokov {/-1428) -485 986 23349 -508 335
Vysledok hospodérenia bazného Gétavného r.100 23349 148 399 AT 748
cbdobia
Vyplatend dividendy
Ostatné peloky viastného imania
Uget 481 - Viastnd imanie fyzickej osoby -
podnikatela (+-ae1)
CL. IX (1 - 3) Prehfad o pohybe vlastného imania v ramci riadnej alebo mim oriadnej uétovnej

zavierky — predchéadzajice obdobie

€1. 1X (1-2) Prehfad o pohybe viastného imania v rémci riadnej alebo mimoriadne;j (étovne] zévierky - predchadzajiice obdabie

Predchadzalice Gétovné obdobie

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Uétovnicivo a legislativa bez starost, © KROS a.s., www.laos.skiomega
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Poznamky U& PODV 3-01 4[ icc |3|1lslal4la‘zlzl DI [zlo‘zlo 4|3'2|5|7J1i
Utet GEtovej Stav na zatlatku " Stav na konei uEtowného

PoloZka viastného imania osnovy {i*tovného obdobla Prirastky Ubytky Presuny (+-) obdobia

Zéidadné imanle (441; 18 254 49 254

Zmena zéxladriéhe [mania 419

Pohfadéviy za upisemd viastné imanie {353}

Ewmisné afio 412)

Ostatré kapitalové fondy (413 128715 128715

ZaKonny rezervny fand a nanelitelny fond proig :12{3}' 3585 3585

Ocefovacia rozdisly z precanenia majei<l a "

Zaviizkov {+414)

Qcefiovacie razdiely z kapitélevych Ufastn (+7418)

Ocefiovacie rozdiely z precensania pri zidéeni,

splyhutl a rozdaleni (H-416)

Rezarvry ford na viastné akele a viastné podiely | (4174, 421A}

Statutérre fondy (423, 42X) 892 892

Qstatnd fondy {427, 42}

Nerozdeleny zisk minulych rokoy (428} 713727 71 447 785 174

Neuhradena strata minuiych rokov {2420} -485 536 485 DAB

Vysledoi hospoddrenia bezného Gitovnenc 100 71 447 a4 706 23348

chdobia

Vyplatend dividendy

Ostatné poloZky viasiného imania

{Jéet 431 - Viastné imanie fyzickei osoby -

pednikatela tri-481)

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto ore daléie zaznamy

Kancom roka 2018 sa prvykrat objavili spravy z Ciny o korenaviruse, V prwjch mesiacoch roku 2020 sa virus roz&iril do celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol verké
rozmery. PoZas roka 2020 ako aj 2021 bola vyhlasend v krajine mimoriadna situcia, ktora zasiahla aj chod spolofnostt a t sa musela prispdsobil aktudlnej situacil v krajine.
ManaZment podniksf véatky moZné kroky na zmiemenie akychkolvek negativnych Gginkov na spolognost a jej zamestnancov. Pogas roka 2021 vyuZila spoloSnost &tAtnu
pomoc na udrZanie pracovnych miest zamestnancov, tym Ze sa zapajila do projektoy, kioré vyhlasila viada SR na zmiernenie ekonomickych dopadav v stivislosti so Siriacim
sa koronavirusom. SpaloZnost v roku 2020 paiadala o Uver vrdmci programu SIH anitikorona zaruka, ktory s102i na podporu mikro, malych a strednych podnikev
prosirednictve zvjhodného finanacovania a je zabezpsteny z Operadného pregramu inegrovand infradtruktira, spolufinancovany z Eurdpskych Strukturéinych a investiénjch
fondov. V roku 2021 Spolo&nost vyuzila 4 finanény prispevok v rdmei projektu "Prvé pomac” operaény program fudské zdroje prionitnd os 3 zamestnanost, V/ roku 2022
po¥iadala spoloZnost o finanénd néhradu Ministerstva hospodérstva SR pre zamesinévalelov na vykonane testovanie zamesmancov v prevédzkach odnikov na acherenie
COVID-19 a to za obdobie od 27.11.2021 do 31.01.2022.

v siivislosti s vojnovim kenfiiktom na Ukrajine vedenie Spolofnasti urobilo analyzu ma3nych GEinkov a nasledkov na Spoloénest a dospelo k ndzoru, 2e v sucasnosti nemajd
vjznamné nepriaznivé dopady na Spolognost (okrem rastiicich cien vstupay, najm# pohonnych hmét, energii, materialov, tovaroy a sluZieb). Vedenie Spoloénosti
nepredpokladé vyznamné ohrozenie pregpokiadu nepretrZitého pokratovania v ginnosti v blizke] budicnosti (tj. pofas nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).
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Prehlad pefiaZnych tokov pri pouZiti nepriamej metddy vykazovania
pefiaznych tokov z prevadzkovej &éinnosti

ALUPRINT, s.r.0., Dielenska Kruznd 24, 1IE0: 31 584 322

ROK 2024 2023

Z/5 Hospodérsky vysledok pred zdanenim -137 455 -5 417
A1 Nepefiainé operacie ovplyviujice vysledok hospod. 923 087 2129 159
A1, Odpisy {+551,-657) 691 265 478 612
A2, Zostatkova cena dlihodobého majetku pri vyradeni (551,549)

A4, Zmena stavu rezery (323 KS-PS) 14 715 11 377
A.1.5. Zmena stavu opravnych poloZiek {196,391 KS-PS) -52 410 3980
A.1.6 Zmena stavu ¢asového rozliSenia (381,385 PS-KS; 383,384 KS-PS) -145 716 1307 357
A.1.8. Uroky nakladové (+ 562) 452 233 379 956
A9, Uroky vynosové (- 662)

A.1.12.  |Zisk -fstrala+ z predaja dlhodobéhe majetku (541-641,561-661) -37 000 -52 133
A.2. Vplyv zmien stavu pracovného kapitiiu 1159312 -1 463 088
A2.1. Zmena stavu pohladévok { 311,314,315,335,378,343 PS-KE) 1229 557 -1 255 927
A.2.2. Zmena stavu zivazkov (321,326,331,336,379,366,342,343; KS-PS) -17 478 =168 558
A.2.3. Zmena stavu zésob (ir.1 PS-KS) . -52 767 -38 603
ZIS+A1+A2 1944 944 660 654
A.3. [Vgnosobé troky (+ 662) 0 0
A4 Nakladové Uroky (- 562) -452 233 -379 956

ZS+A1 aZ A6 1492711 280 698

A7, Zaplatena dait z prijmu -8
A8

A ZS+A1 ak AR 1492711 280 690
8.1 Obstaranie NHIM (- MD 041) ~14 650 -5 140
B.2 Obstaraie HIM (-MD 042, 052 PS-KS) -331 119 -2 850 150
B.3 Vydavky na obs.dlhod.cennych papierov (-MD 043)

B.5. Prijmy z predaja HIM (+ 641} 105 567 52 133
B.6. {Priimy z predaja dihod.cennych papierov (+661)

B Cisté periaZné toky z investiéne] &innosti -240 202 -2 803 157
c.1. PefaZné toky vo viastnom imani 0 0
C.1.1. Prijmy z upisania akcil a podielov (+ D 411)

G.1.2. Prijmy z dalSich vkladov (D 413)

C.A.7. Podiel na zisku {-364)

C.1.8. Pridel do SF

C.2. Pen.toky vznik.z dihodob.zaviizkov -1 258 190 2 537 256
C.2.3. Prijmy z (verov 2 168 828
C.24. Vydavky na splacanie Gverov (- MD 461) -1 263 443 -139 541
[c.25. Ptijmy z leasingov {+D 474} 68 850

c27 Vydavky na splacanie leasingov {- MD 474) -18 877 -14 468
C.2.8. Prijmy z ostatnych dihodobych zavizkov (+D 479) 35 492 630 221
C.2.10  |{Vydavky na splacanie ost.dih.zév. (- MD 4790) -80 312 -7 744
C Cisté periaZné toky z finanénej Einnosti «{ 258 190 2 537 256
D Cisté zniZenie,zvyienie pedainych prosiriedkov -5 6871 14 829
E PS Fin. majetku {211,213,221) 24 459 9630
H KS Fin. majethu (211,213,221) 18778 24 459




Vyroéna sprava 2024

20, wIROLE ZALOZINIA SPOLOENOT

1. Profil spolo¢nosti

Spolognost’ ALUPRINT s.r.0. bola zaloZen4 v roku 1993, Napriek svojej krétkej dobe trvania sa stala viznamnym
vyrobcom etikiet na slovenskom trhu neskor aj na trhoch strednej a zépadnej Eurépy. Velké investicie do kvalitnych
tlatiarenskych zariadeni zabezpetili rast obratu a kvality vyrobkov.

Hlavnou vyrobnou népliiou spolonosti je vyroba etikiet a obalov pre napojovy a potravindrsky priemysel.

1993 - zaloZena
1995 - ukontens vystavba prvej vyrobnej haly - haly na finalizaéné prace pri vyrobe etikiet
1998 - ukontend vystavba druhej vyrobnej haly - haly pre ofsetovi produkeiu
- in3talcia prvého ofsetového stroja - $tvorfarebny Heidelberg Speedmaster
- in3talécia druhého ofsetového stroja - Sest'farebny Heidelberg Speedmaster s lakovacim agregatom
2000 - ukondend vystavba tretej vyrobnej haly - haly pre flexograficku produkciu a administrativnej budovy
- spustenie CTP pracoviska do previdzky
2001 - inStaldcia UV-flexo zariadenia Gallus Arsoma 410
2002 - ukontend vystavba skladovych priestorov a miefarne farieb
- spustenie mieSarne farieb do prevadzky pod licenciou Michael Huber
2004 - in¥talicia sleevovacieho zariadenia DCM
2005 - ziskanie certifikatu ISO 9001:2000
- ukondenie vystavby Stvrtej vyrobnej haly - novej haly pre flexograficka produkciu
- in3talacia UV-flexo zariadenia SOMA FLEX MINI
- injtaldcia pozdiZnej rezatky SOMA VENUS



2006 - instal4cia Babycat - quality control zariadenie sluZiace na previjanie materidlu z kotica do kotiica a
na kontrolu zlepu rukavu.

2007 — Instalécia prvého UV-ofset hybridného tladového zariadenia Alprinta
2008 - instalacia novej rezatky Soma VENUS IL
2009 - instalécia tlagového stroja Heidelberg Speedmaster XL 75-6-F

2010 - 2011 - realizacia projektu "Vzdeldvanie zamestnancov ALUPRINT, s.r.0.". vd’aka podpore z
Eurépskeho socidlneho fondu v rdmei Opera&ného programu Zamestnanost' a socialna inkluzia.....

2011 - ziskanie certifikdtu ISO 14001 : 2004 , ziskanie certifikatu BRC- IoP
2011 - intalacia testovacieho sleevovacieho tunelu Karlville
2013 - Indtalacia druhého UV-ofset hybridného tlagového zariadenia Alprinta
- intal4cia novej rezalky Soma VENUS IIL
- inStalacia sleevovacieho zariadenia FRESCHI
- Inftal4cia spracovatel'skej linky POLAR pre ofsetovi produkciu
2014 - Spustenie Digitalnej tlace
- in§tal4cia previjacieho a kontrolného zariadenia Karlville
2015-2016 - Initalacia finalizadnej linky po digitdlnej tlali ABG Digicon 3
- in$talacia nového CTP Agfa s vyvoldvacim automatom
2017 - indtalacia jednotky regenerativej katalitickej oxidicie ELVAC (investicia do ochrany ovzdusia)
- zapodatie prestavby vlastného informaného systému
2019 - odpredaj starich ofsetovych tladovych strojov a obstaranie nového moderného ofsetového
tladového stroja Heidelberg Speedmaster XL 75-6 prostrednictvom 5 ro&ného kontraktu v ramci
projektu Subscription, prvym, ktory firma Heidelberg instalovala stroj v ramci zamerania na vyrobu
etikiet a obalov pre nipojovy a potravindrsky priemysel v Europe

2020 - Cely rok 2020 bol poznamenany pandémiou Covid-19, ktora zapri¢inila pokles obratu, problémy
s dodavkami materi4lov a vyrobné problémy , najmé so zamestnancami vzhladom na
protipandemické opatrenia. Spolo¢nost’ obstardvala len minimalne nevyhnuiné investicie

2021 - Konsolidadny rok po minulom pandemickom roku, Bez vyznamnejsich investicii s vynimkou
odkupu digitalneho tlagového stroja HP 6600 po ukonteni nijomnej zmluvy a projektu EF.

2022 - Rok poznateny najmi rekordnou infléciou a vysokym nérastom cien energii . Instalcia Letapy
FWE s vykonom 400 KWe a pripravou investicie do vymeny flexotlatového stroja SOMA

2023 — Po dlhsom &ase rok velkych investicii. Dokondenie injtalécie I etapy FWE s vykonom 400 KWe
a indtal4cia I1.etapvy FWE s vykonom 115 kWe a batériovym uloZiskom 120 kWh . Instalacia nového
lichového flexotlagového stroja SOMA FLEX OPTIMA 1050 - 8 EG/WG s dotéciami z eurofondov
a odkapenie ofsetového tlaSového stroja Heidelberg Speedmaster XL 75-6 po predéasnom ukonéeni
projektu Subscription.

2024 — Rozbeh a naplnenie kapacit nového flexotlaSového stroja SOMA, {ipravy haly, ventilacie
2



a klimatizicie pre novy flexotlatovy stroj, investicie do zrychlenla Cistiacich procesov v ramci
pripravy zakazok na novom flexotlatovom stroji , zvy&enie obratu o 1 mil.€

Vy¥voj obratu a investicii

r.2015 r.2017 r,2019 r.2021 r.2022 r.2023 r.2024
Obrat (tr2by z predaja 14 114 12512 12 307 10 792 11 473 12 095 12 954
tovaru a vlast. vyrobkov) (€) 410 027 521 090 816 578 753
Investicie- pozemky, 17 165 17 165 0 0 0 100802 | 1600863
budovy a haly (€)
Stroje ﬂéﬁ;ﬂade"ia 0 0 319808 | 386683 0 3506147 | 226 429
°5ta*“é(é';vesﬂ°ie 70 696 70 696 37514 17 358 23916 5140 14 650
Obrat (tr2by z predaja tovaru a vlastnych vyrobkov (€)
160000004 —— — —
14 000 000 _—— =
12000000 - - =— —— .
10 000 000 +— . I
8000000 - = 3 o | |”’ Fl
e |
6000000 £ = Er & A : | ) 3
4000000 £ ) I'L : ] : R .
2 000 000 £ l : |t : ] L 1 0! -
N D o i I s
r2014 r2015 r2016 r.2017 r2018 r2019 2020 r2021 r2022 2023 r.2024
Sortimentn4 Struktiira vyrobkov — vyvoj
rok 2005 | rok 2010 | rok 2013 | rok 2018 | rok 2021 | rok 2022 | rok 2023 | rok 2024
Etikety pre napojovy & . o f
a potravindrsky priemysel || 31 50% =2:,40% ‘ j 6,60% k- 51% 35 29% 90% ,21%
- ofset _ fl 1
Etikety pre népojovy ) jl (1 | —[
a potravinarsky priemysel 40%]| (B70.80% /s 32% | 58.53 1 __ ;?‘&
- UV flexo / UV ofset J L
Z toho sleevy (rukdvové I m H
— 1,60% liﬁ 650% |l 6,15% [l 6,80% [ 6,10%
Ostatné ofset. tlagoviny . |
{reklamné materisly, 190% || 040% || 020% | 003% | 013% | 018% | 0,11% | 0,00%
katalégy, kalendire)
Grafika, Litografia, tlagové f
podklady - fotopolyméme | 1.40% (| 3.80% [ 3.40% ‘ 2,14% |}} 605% (| 308% f{ 293% [ 311%
Stotky




Vyvoj podielu exportu:

Podiel exportu

SO%T
60%+

40%¥"

20%-

0% =" ' } ‘ - r;;ﬁé’J

2012 12015  r2017 2019 r2020 r2021 r2022 r2023 1202

Staty exportu
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Albansko 0,09% | 0,23%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
Belgicko 0,02%| 0,01%]| 0,01%]| 0,05%| 0,08%| 0.04% 0,08%| 0,08%| 0,00%
Bosna a Hercegovina 2,19%| 0.55%| 0,00%| 0,31%]| 0.32%] 0.37% 0,24%| 0,24%( 0,00%
Ceska Republika 42,01% | 40,43% | 55,30% | 45,97% | 51,29% 59,90% | 58,51% | 58,51% | 63,84%
Estonsko 0,02%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%
Francuzsko 0,03%| 0,01%| 0,02%] 0,02%{ 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%] 0,00%
GHANA 0,28%| 0,20%| 0,00%]| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%
Grécko & Cyprus 1,39%| 1,14%| 1,22%]| 0,10%] 0,12%| 0,50% 0,96%| 0,96%] 1,15%
Holandsko 0,11% | 0,88%| 0,07%| 0,15%| 0.00%| 0,00% 0,00%| 0,00%
Chorvatsko 1,87% | 2,51% | 1,42%| 1,81%| 2,03%| 2,32%| 1 96% | 1,96% | 0,97%
Madarsko 4,00%| 2,37%] 2,03%]11,80%| 2,77%| 3,61%[11,70% |1 1,70% | 3,32%
Macedonsko 0,14%| 0,10%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%| 0,00%
Nemecko 0,00%] 0,13%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%
Polsko 1,52%| 1,67%| 1,93%}11,03%| 1,60%| 1,20% 1,36% | 1,36%| 2,52%
Rakisko 8,54% | 16,53% | 20,70% | 18,78% | 27,63% | 21,46% | 15,65% | 1 5,65% | 11,87%
Rumunsko 252%| 0,39%| 0,05%| 0,06%| 1,13%| 3,36% 2,31%| 2,31%| 3,45%
Rusko & Ukrajina 18,94% | 18,93%| 4,47%| 1,81%| 2,61%| 0,26% 0,21%) 0,21% | 0,04%
Srbsko 0,41%| 0,00%{ 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,00% 0,00%| 0,00%
Svajéiarsko 15,50% | 13,31% | 9.93%| 4,31%]| 7.07%| 3.80% 2.56%| 2,56%] 511%
Taliansko 0,00%| 0,00%| 1,37%| 3,64%| 3,18%| 3,16% 444% | 4,44% | 7.67%
Turecko 0,02%| 0,03%] 0,02%]| 0,02%| 0,02%| 0,02% 0,02%
UK 0,74%| 0,58%| 0,37%| 0,00%| 0,00%] 0,00% 0,00%| 0,00%| 0,00%




2. Hlavné Gidaje ti¢tovnej zdvierky za rok 2024

Stivaha k 31.12.2024 ©
MAJETOK CEIKOM 8266 928
A Neobezny majetok 4193 926
Al Dlhodoby nehmotny majetok 141 409
AllL Dlhodoby hmotny majetok 4052 517
AL Dlhodoby finanény majetok 0
B. Obezny majetok 3 985 800
B.L Zasoby 3 255 649
B.IL Dlhodobé pohl'adavky 0
B.II1 Kratkodobé pohladavky 711373
B.IV. Kratkodoby finanény majetok 0
B.V. Finanéné ¢ty 18 778
C. Casové rozlifenie 87202
PASIVA CELKOM 8266928
A. Vlastné imanie 256 537
Al Zakladné imanie 19 254
AL Emisné 4Zio 0
ATl Ostatné kapitalové fondy 128 715
AlV. Zékonné rezervné fondy 3 585
AV, Ostatné fondy zo zisku 892
AVL Oceiiovacie rozdiely z precenenia 0
AVIL | Hospodarsky vysledok minulych rokov 275 839
A.VIII, | Hospodarsky vysledok tidtovného obdobia -171 748
B. Zéavizky 7011 621
B.I Dilkodobé zavizky 1 228 965
B.IL Dlhodobé rezervy 0
B.III. Dlhodobé bankové tivery 1 440 908
B.IV. Kréitkodobé zavizky 2220122
B.IV.1, | Kritkodobé zivizky z obchodného styku 1672732
B.IV.6 | Zavdzky voli zamestmancom 142 477
B.IV.7 | Zévizky so socidlneho poistenia 184 116
B.IV.8 | Daitové zaviizky 71 267
B.IV.10 |Iné zaviizky 149 530
B.V. Kratkodobé rezervy 85 408
B.VL Be#né bankové nvery 2036 218
B.VIL Iv(rétkodobé finanéné vypomoci 0
C. Casové rozliSenie 998 770




Vykaz ziskov a strat k 31.12.2024

(€)

¥

Cisty obrat 12 954 753

** | Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 22 297 488
I. |Trzby z predaja tovaru 13082
II. | TrZby z predaja vlastnych vyrobkov 12 534 918
1. | Triby z predaja sluzieb 406 753
IV. | Zmeny stavu vniitroorganizadnych zdsob 7960
V. |Aktivacia 195 285
V1. | Tr#by z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného majetku a materidlu 143 818
VII |Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti 8 995 672
** | Néklady na hospodérsku ginnost’ 21 942 696
A. INaklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 9 699
B. | Spotreba materiélu, energie a ostatnych neskladovatel'nych dodévok 7044 156
C. | Opravné polozky k zasobam 0
D. |Sluzby 1829 774
E. | Osobné néklady sadet 3304518
F. |Danea poplatky 27 704
G. |Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému a hmotnému majetku 691 265
H. |Zostatkové cena predaného dlhodobého majetku a predaného materidlu 84 432
I | Opravné polozky k pohladdvkam 16 345
J. | Ostatné naklady na hospodarsku &innost 8 934 803
*¥* | Vysledok hospodarenia z hospodirskej innosti 354792
* | Pridan hodnota 4274 369

- ** | Vynosy z finan¥nej Sinnosti 10 819
VIIL. | Tr¥by z predaja cennych papierov a podielov 0
IX. | Vynosy z dthodobého finan&ného majetku 0
X. [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0
XI. | V¥nosové tiroky 0
XII. [Kurzové zisky 2004
XIII. | Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivétovych operacii 0
XIV. | Ostatné vynosy z finan&nej innosti 8815
[ |Naklady na finantni &innos? 503 066
K. |Predané cenné papiere a podiely 0
L. {Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok 0
M. [Opravné polozky k finanénému majetku 0
N. |Nakladové tiroky 452 233
0. |Kurzové straty 17 508
P. | N4klady na precenenie cennych papierov a niklady na derivitové operacie 0
Q. | Ostamé néklady na finanéni &innost’ 33325
**+ | vysledok hospodarenia z finandnej &innosti 492 247
*x** | Vysledok hospodérenia za i&tovné obdobie pred zdanenim -137 455
R. |Daii z prijmov 34 293
S. | Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolognikom 0
[*#*¥% 1 ysledok hospodarenia za iktovné obdobie po zdanent 171 748
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3. Zhodnotenie roku 2024

V roku 2024 spolo&nost’ dosiahla objem predanej produkcie o 6,63% vy38i ako v roku 2023. Plan predaja na rok 2023 bol
stanoveny vo vySke 12,5 mil.€ - 12,7 mil. €. Plnenie planu predaja vyrobkov a sluzieb vodi pldnu bolo na 103,7 %
(12,96 mil, €).
Struktira vynosov za rok 2024 bola:
- triby z predaja tovaru a vlastnych vyrobkov a sluzieb 12 955 tis.€
za odpredany dlhodoby majetok 105,6 tis.€ v zostatkovej hodnote 36 tis.€
- za odpredany material boli tr¥by v sume 38 tis.€.

Plén predaja na rok 2024 bol splneny na 103, 7%. V roku 2024 bol u z4kaznikov zaznamenany mierny nérast objednivok, aj
ked’ stale pretrvdva uréitd opatrnost’ z dévodu niZSieho hospodérskeho rastu pripadne recesie v EU

Pridani hodnota vzristla v roku 2024 oproti r.2023 0 13,02 % a dosiahla hodnotu 4 274 tis.€
V roku 2024 sa zvysil objem personalnych nakladov oproti roku 2023 0 13,59 % (449 tis €).

k 31.12.2024 dosiahol stav zamestnancov po&et 106 zamestnancov, &o je o 1 zamestnanca menej ako v roku 2023
(priememy prepoditany stav po&as roku 2024 bol 105 zamestnancov )

Vysledok hospodirenia z hospodirskej &imnosti klesol v roku 2024 (354 tis.€) oproti roku 2023
(426 tis.€ ) 0 72 tis.€.

Odpisy dlhodobého o majetku tvorili v roku 2024 vo vyske 691,3 tis.€, &o Jje 5,34 % z obratu.

EBITDA - prehlPad za poslednych 8 rokov

rok 2017 | Rok 2018 | rok 2019 | rok 2020 | rok 2021 | rok 2022 |rok 2023 | rok 2024
Zisk pred
zdanenim 31078€| -417581€ 25 675 € -73 641 € 26 747 € 69883€| -5417€ -137 455€
Odpis
dlhgdgb.majetku 901332€| 961324€| B865054€) 464813€| 468578€| 437804€| 478612 € 691 265 €
Urokové naklady 163745€| 1561104€| 149206€| 150103€| 161228€| 184047€| 379956 € 452 233 €
EBITDA 1096155€| 694847€| 1039935€| 541275€| 656551€| 691734€| 853151€| 1006 043 €

Vysledok hospodirenia z finanénej &innosti (strata) v roku 2024 bola 4922 tis.€, &o je viac 0 60,5 tis.€ ako v roku 2023

Je to d6sledok nérastu sadzby Euribor v druhom polroku 2023 a v roku 2024.

Vysledok hospodirenia z beznej ¢innosti

V roku 2024 bol dosiahnuty zaporny HV, vo vyske -137 455 € 8o je o 132 038 € hordi hospodérsky vysiedok ako bol
dosiahnuty HV v r.2023

Spoloénost’ vykizala za G¢tovné obdobie r.2024 po zdaneni netto stratu vo vyske -171 748 €

Oproti 1.2023 je to zhorSenie HV o cca 148 tis.€




Investicie

Celkovo bolo v roku 2024 zaradené do majetku: 534 tis.€
1. Ztoho zaradeny:
¢ hmotny majetok - budovy, haly a stavby: 206 tis.€
- TZDHM 12/95 — Vyrobna hala |. 5 {is.€
- DMH 4/24 - TZ DMH 14/00 Vyrobna a prevddzkova hala Il 175 tis.€
- DMH 8/24 - TZ DMH5/02 Budova skladu hala V. {byvala hala i) 26 tis.€
« hmotny majetok - stroje a zariadenia: 157 tis.€
v tom:
- DMH 1/24 - KSP-server DELL SRV PowerEdge T550 15 tis €
- DMH 2/24 - Jednokomorovy lis L5-1 6 tis.€
. DMH 3/24 - TZ Klimatiza¢né zariadenie FLEXO DHM16/04 5 tis.€
- DMH 5/24 - KSP-Potita Notebook Apple MAc Book 16 M3Pro12C 2 tis.€
- DMH 7/24 - Meracie zariadenie X-RITE EXACT2 8 tis.€
- DMH 9/24 - Ultrazvukova Cistika US1200_4 Alpha Sonicsl 36 tis.€
DMH10/24 - Alpha Sonics- isticka Stockov C96 33 tis.€
DMH 11/24 - TZDHIM investicia-kamerovy systém Ii. 4 tis.€
- DMH 12/24 - Kompresor Atlas Copco+prisluienstvo chladenie 37 tis.€
- TZDMH 5/19 — TZ zvihéovacie zariadenie Sanfog 11 tis.€
¢ nehmotny majetok - software : 171 tis.€
v om:
DNM N1/24 Software CML zaradeny z roku 2023 160 tis.€
- DNM N2/24 Software CCRT,SCS,PRESSROOM,X-RITE PLIVE 10 tis.€

2. nezaradeny:

¢ Obstarany a dotasne nezaradeny majetok 2024 17 tis.€
vtom: - upgrade informaného systému Alubase - aget 041000 4 tis.€
- Suma v roku 2024 nezaradenych HM — ucet 0420200 O tis.€
- Investiény majetok z minulych rokov: 13 tis.€
- Suma v roku 2022 nezaradenych HM — téet 0420200 3 tis.€
- Suma v roku 2022 nezaradenych HM — téet 0420600 10 tis.€

Na financovarnie obstaraného dlhodobého hmotného majetku boli &iastodne pouZité vlastné zdroje a &iastogne boli pouZite
zdroje z Giveru a leasingu UniCredit Leasing Slovakia a.s.. Na obstaranie Ultrazvukovej Sistitky US1200A Alpha Sonics
boli pouzité zdroje UniCredit Leasing Slovakia a.s. zmluva LZ4315801 153. Na obstaranie Alpha Sonics-&istitka Stockov
C96 boli pouité zdroje z UniCredit Leasing Slovakia a.s. zmluva LZ4315801154 a na obstaranie Kompresora Atlas Copco
s prislugenstvom chladenia boli pouZité zdroje z UniCredit Leasing Slovakia a.s. zmluva Gver ¢.4345800829. Na
financovanie do¥asne nezaradeného majetku boli pouZité vlastné zdroje.

Podas roku 2023 boli tladové ofsetové stroje priememe vyuZité na 56 % max. prevadzkovej kapacity a flexo-tlacové
zariadenia boli vyuzivané na51% max. prevadzkovej kapacity a UV ofsetové tlacové kapacity boli vyuzivané na 65% max.
prevadzkovej kapacity. Kapacity novej prevadzky digitalnej tlage boli zatial’ vyuZité priemerne len na 47 % max.
prevéadzkovej kapacity.
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Spolonost’ v janudri 2024 pre$la auditmi:
systému manaZérstva kvality podfa STN EN ISO 9001:2015,
- systému environmentilneho manaZérstva podl’a STN EN ISO 14001:2015
- systému energetického manaZérstva podla STN EN ISO 50001:2018

Audity vykonala spoloénost’ Gemer Audit s.r.o.
Spolo¢nost’ v r. 2024 opiitovne presla certifikanym auditom DPG a FSC.

Kopie certifikatov sii uverejnené na nafom webovom sidle www.aluprint.sk

Valné zhromaZdenie, ktoré sa konalo diia 29.11.2024 schvililo G&tovni zivierku za rok 2023 a rozhodlo dosiahnuti stratu z:
rok 2023 preictovat’ na nenhradent stratu minulych rokov.

Spoloénost’ nema néklady na vyskum a vyvoj.
Spolo&nost’ nema organizaéni zloZku v zahraniéi.

Po skonéeni t&tovného obdobia nenastali udalosti osobitného vyznamu, ktoré by menili idaje v G¢tovne] zavierke alebo vo
vyroénej sprave za rok 2024,

4. Ocakavané tidaje a plinované ciele pre rok 2025

Pre rok 2025 je planovana wroveri obratu 13,0 -13,5 mil.€

V oblasti investicii nie sii predpokladané Ziadne velké investiéné projekty. Bude obstarany len DM vo vyske max.
50 -100 tis.€ pokial’ to bude nevyhnutné z dévodu zvySenia efektivity alebo

Planované EBITDA vo vytke 1 000 000,-€
Planovany &isty zisk je viske 130 000,-€

Spolognost’ planuje v r.2025 kontrolné audity ISO 9001-2016 ,ISO 14001, ISO 50001 a takisto audity DPG ,
FSSC 22000 a FSC.

S. Vplyv ¢innosti spoloénosti na Zivotné prostredie

Vroku 2019 boli prehodnotené environmentilne ciele. NajdéleZitej$ie je zni¥ovanie nikladov na
energie, odpad, separécie jednotlivych druhov f6lii. Koncom roka 2016 bolo naintalované zariadenie na
zniZenie emisii, ktoré bolo spustené do skuSobnej prevadzky v prvom Stvrtroku 2017. K ciefom su urené
zodpovednosti za dosahovanie, ako aj prostriedky a ¢asovy ramec, v ktorom sa maja dosiahnut. Teraz
moéZeme kon3tatoval, Ze inStaldcia tohoto zariadenia splnila svoj uZel, nakolko sme zniZili objem
vypustanych Skodlivych emisii do ovzdudia o cca 90 %. Ked'Ze bola v roku 2023 zakipena a uvedena do
prevadzky novd technolégia na baze lichu (schvalené OU Martin 2021), bolo nainitalované aj druhé
zariadenie na zniZenie emisii. Spustené do skdSobnej prevadzky v Januari 2024.

V roku 2022 spolofnost’ nainitalovala vlastni fotovolticku elektrareii o vykone 425 kW, &o ndm
zabezpetilo tsporu energie okolo 20 %. Plan pre rok 2023 bol vyuzif ostatné vhodné plochy v areali
spolotnosti na umiestnenie d’alfich solarnych panelov a dosiahnut tak maximalnu mozni redukciu
nékladov. V prvom polroku sa spustila do prevadzky druh4 féza tohto planu, FVE o vykone 115 kW.

Pri stanoveni a preskimani cielov zohladiujeme prévne a iné poZiadavky, ktoré sme sa zaviazali plnit
ako svoje vyznamné environmentilne aspekty. TaktieZ zvaZujeme svoje technologické moZnosti, finanéné,
prevadzkové a obchodné poziadavky a nazory zainteresovanych stran.

Organizicia stanovila meratelné ciele vyhovujiice politike SIM, vritane zAvizkov na dodr¥avanie
prisludnych pravnych ainych poZiadaviek, ako aj poZiadaviek na ststavné zlep$ovanie. Environmentalne
ciele st zamerané na zniZovanie environmentélnej zét'a%e plynicej z &innosti organizécie.
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Organizacia sa zavizuje:

eaj nad’alej si plnif prostrednictvom opravnenej spolo¢nosti Natur-Pack povinnosti spétného odberu,
recyklacie a zhodnotenie odpadov z obalov* v sulade s platnou legislativou podfa nového zékona
o odpadoch 79/2015 a 119/2010 zékona o obaloch,

s dodrziavat’ podla zdkona 137/2010 emisné limity pre velky zdroj znecistenia — kategéria zdroja
polygrafia 6.7.1.,

epodavat’ roné hlésenie podla zikona 286/2009 o fluorovanych sklenikovych plynoch v
klimatizaénych zariadeniach na OUZP Martin,

e podavat’ koncoro&né hlasenie o vzniku odpadu a nakladani s nim na OUZP Martin,

e dodr¥iavat’ limity uréené legislativou ohf'adne znegistovania odpadovych vod.

Charakter technolégie neprodukuje odpadové vody. Pitni vodu dodéva Turéianska vodarenska spoloénost’
a.s. Martin. Odpadové vody spladkové st odvedené do kanalizicie, ktorej prevadzkovatel'om je tieZ
TURVOD a.s. a nasledne st &istené na COV Vratky. DaZd'ové vody zo striech sit odvedené priamo do
vsaku. Vo vyrobnom procese sa voda nevyuZiva. Pitna aj odpadové voda je laboratérne kontrolovana 1x
rocne.

Pri nakladani s odpadmi v stlade so zakonom &. 79/2015 Z.z. o odpadoch v znenf neskorSich predpisov ma
spoloénost’ vydany suhlas na vyuzitie odpadov do domécnosti. Vznikajice nebezpené odpady z prevadzky
(absorbenty, znedistené nédoby, vyvojky, ... atd’) si zhromaZd'ované vo vyhradenom oznacenom priestore
v uréenych nadobach. V silade so zakonnymi poziadavkami si nddoby po naplneni vyvaZzané na
zneskodnenie zmluvnou spoloénostou FCC a.s. Polypropylénovy a hlinfkovy odpad sa odovzdava na
recykléciu (Optima recykling S.P.A., Novokov s.r.0.).

V zmysle zakona & 79/2015 o odpadoch, § 27, ods.4 je spoloénost’ registrované ako vyrobca obalov

a neobalov, preto na zabezpetenie povinnosti vyplyvajucich zo zdkona mé uzatvorenti zmiuvu

s organizaciou zodpovednosti vyrobcov — spoloénostou Natur-Pack a.s.

6. Informacie a udalosti osobitného vyznamu

Dalgim déleZitym momentom, ktory vznikol v sivislosti vojnovym konfliktom na Ukrajine bolo zasadné
zvySenie cien energii a nésledne d'aldich prevadzkovych nékladov.
V suvislosti stymito udalostami manaZzment firmy podnikol vietky potrebné kroky na Zzmiernenie
negativnych utinkov na spolofnost ajej zamestnancov, najmi individudlnym vyjedndvanim s naSimi
obchodnymi partnermi, reorganizaciou postupov, nastaveni chodu firmy a dalfich potrebnych opatreni
zameranych na udrZanie rozpodtovanych nakladov.

Bezprostredne po skondeni udtovného obdobia nenastali udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali
vplyv na udaje uvedené v itovnej zavierke za rok 2024.

7. Informécie o navrhu rozdelenia vysledku hospoddrenia za rok 2024

V roku 2024 dosiahla spolo¢nost’ vynosy v objeme 23 308 307 EUR. Néklady predstavovali ¢iastku v objeme
22 445 762 EUR. Ugtovny vysledok hospodérenia po zdanenim strata 171 748 EUR. Valnému zhromaZdeniu bolc
navrhnuté zidtovat stratu v celkovej sume 171 748 EUR na et neuhradend strata minulych rokov.

8. Ostatné informacie

- Spolo¢nost’ nemala v roku 2024 naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Spolo&nost’ nemala v roku 2024 organizaénii zloZku v zahraniéi.
Spoloénost v roku 2024 nenadobudla vlastné obchodné podiely.

6. Kontakt
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Adresa; Dielenska Kruzna 24, 038 61 Vritky

Tel: 00421/43/4210711
Fax: 00421/43/4210789
E-mail: info@aluprint.sk
URL: www.aluprint.sk

Vyro€ni spravu schvalil : Ing. Rudolf Kotrla — konatel’ spolo&nosti
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Sprava o environmentalnych, socidlnych a riadiacich §tandardoch (ESG)
Uvod

Tato sprava poskytuje prehfad environmentélnych, socidlnych a riadiacich postupov, iniciativy

a ukazovatele vykonnosti (ESG). Riadene sa principmi ESG je zdkladom dlhodobej udriatelnosti a
vylvérania hodnét pre zainteresované strany vratane investorov, zamestnancov, komunit a Zivotného
prostredia.

1. Environmentdlna zodpovednost
1.1. Klimatické zmeny a emisie uhlfka

Na3a spolotnost sa zaviazala zniZovaf svoju uhlikovi stopu prostrednictvom energetickej Géinnosti
vyuZivania obnovitelnych zdrojov energie a znifovania emisif. Medzi klGi&ové opatrenia patria
napriklad:
* energeticka ufinnost: zavédzanie energeticky ttinnych technoldgii v zariadeniach
& prevadzke
* obnovitelhd energia: prechod na obnovitelné zdroje energie, ako je napriklad soldrna energia
* ciele v oblasti emisii uhlika: zavézok dosiahnut nulové &isté emisie uhlika do roku 2050
* podavanie sprév: zverejiiovanie emisii sklenikovych plynov (GHG) v siilade s uznévanymi
ramcami, ako je napriklad Carbon Disclosure Project (CDP).

1.2 Odpadové hospodirstve a obehové hospodérstvo

Usilie o0 minimalizaciu odpadu & podporu obehového hospodarstva zahfha:
* Minimalizécia odpadu: Zavedenie politiky na minimalizéciu tvorby odpadu vo vietkych
prevadzkach
* Recyklatné programy: Zavedenie celopodnikovej recyklagnej iniciativy na zabezpefenie
zodpovedného nakladania s odpadom
* Obehové hospodarstvo: Prijatie zasad obehového hospodarstva podporou opitovného
pouZitia a recyklicie materidlov.

1.3 Ochrana vody a zdrojov

Voda je kritickym zdrojom a dsilie o jej ochranu je prioritou:
¢ ZIniZenie spotreby vody: instalacia systémov na dsporu vody s cielom zniZit jej spotrebu
* Nade technoldgie pri prevddzke nespotrebiivajd vodu. Spolognost Aluprint nie je siasfou
regiénu s nedostatkom vody
¢ Udriatelné ziskavanie zdrojov: podpora udrfatelného ziskavania surovin s ciefom znizit
vyferpdvanie zdrojov.



Jednotka 2023 2024 Ciel 2030
IniZeniev %

Rozsah emisii sklenilcovych plynov
Rozsah 1 - priame emisie do t CO2e 45,56 43,78 30
ovzdusia
Rozsah 2 - nepriame emisie t CO2e 324,79 323,18 30
Rozsah 3 - ostatné emisie t CO2e 4192,17 4146,78 25
Celkovo tCO2e 4562,52 4513,74
Energia
Elektrina Mwh 2029,99 2019,89 15
Elektricka energia z fotovoltaiky MWh 387,25 451,83
Plyn m3 0 0
Voda
Objem odpadove] vody m3 1512 1512 20
BSB5 mg/| 449 282
Amoniakalny dusik mg/! 45,3 98
Celkovy dusik mg/I 76 138
Fosfor celkom mg/! 6,7 7.4
Chemicka spotreba 02 mg/l 930 796
Nepoldrne extrahovatefné subst. mg/! 1,98 64,1
Odpad
Nebezpeény odpad-spalovanie t 39,2 28,0 20
Plastovy odpad - recyklécia 1 73,3 101,0
Hlinikovy odpad uzavrety cyklus t 55 5,0
Odpad z domécnosti-sklddkovanie t 65,5 65,5 20
Papier a lepenka t 493 510,0 30

Prehlfad emisii sklenikovych plynov 2024

] v2 83




Certifikaty

Certifikaty su pre spoloénost Aluprint kligovym faktorom, v ktorom nikdy nerobime kompromisy,
pretoZe zabezpecuju kvalitu na3ich vyrobkov pre natich zékaznikov, ale aj environmentainu a socialnu
zodpovednost n&%ho podnikania.
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2. Spolocenska zodpovednost
2.1. Rozmanitost, rovnost a inlkldzia

Snaiime sa podporovat rozmanité, spravodlivé a inkluzivne pracovisko, kde sa vietci zamestnanci
citia byt ocefiovani. Medzi klGeové snahy patri napr:
* Iniciativa v oblasti rozmanitosti: Programy zamerané na zvysenie zastlpenia nedostatoéne
zastupenych skupin na vedicich pozici4ch.
* Rovnaké odmeriovanie: Zavizok k rovnosti v odmefiovania bez ohfadu na pohlavie, rasu
alebo etnicky pévod.
* Skolenia: Pravidelné $kolenia o rozmanitosti a zatleneni pre vietkych zamestnancov.
* Skupiny zamestnancov (ERG): Podpora skupin vedenych zamestnancami, ktoré podporujti
inkliziu a rozmanitost.

2.2. Pohoda a rozvoj zamestnancov

Na3 zévdzok k spokojnosti zamestnancov sa prejavuje poskytovanim komplexnych programov v
oblasti zdravia a rozvoja:
s Zdravie a bezpeénost: Prisne dodriiavanie noriem bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.
* Profesijny rozvoj: Nepretriité moZnosti vzdelavania prostrednictvom programov odbornej
pripravy, rozvoja vedenia a seminarov zameranych na rozvoj zruénosti.



¢ Rovnovaha medzi pracovnym a sikromnym Zivotom: Ponuka fiexibilnych pracovnych
podmienok a slufieb podpory dudevného zdravia.

Spoloénost Aluprint re$pektuje fudské prava, ako je uvedené v nadej politike fudskych prav a etickom
kddexe.

2.3, AngaZovanost v komunite a filantropia

Aktivne sa zapdjame do komunit, v ktorych pdsobime:

¢ Podpora miestnej komunity: Spolupréca s miestnymi organizaciami na projektoch
prospeinych pre komunitu vrtane vzdelévania, zdravotnej starostlivosti a rozvoja
infrastruktiry.

« Charitativne darcovstvo: Kazdoro&né dary charitativnym organizicidm a Géast na
dobrovolnickej &innosti v komunite,

« Ciele socidlneho vplyvu: Stanovenie meratefnych ciefov v oblasti socidlneho vplyvu a
pravidelné podavanie sprav o pokroku zainteresovanym strandm.

Prica a Ludskeé zdroje, Politika Ludskych prav

Uvod a ciel

Zamestnanci spolo€nosti Aluprint maji vefkd hodnotu a s kfd¢om k nasmu

tispechu. Spoloénost sa musi snaZit poskytovat zamestnancom pracovné miesta, ktoré

dosahuju svoj potencial v otvorenom a indpirativnom pracovnom prostredi.

Musime dodrziavat vysoké $tandardy, ktoré prina3aju spravodlivé, dctivé a bezpetné pracovisko pre
vietkych zamestnancov spoloénosti.

Ciefom tejto politiky je definovat pracovné a fudské prava a tandardy, na ktoré maji narok vietci
zamestnanci spoloénosti Aluprint.

Obsah

Této politika sa celosvetovo vztahuje na manazment, zamestnancov, dodévatelov a pracovnikov
vietkych subjektov spolognosti Aluprint.

Poziadavky
1. NEDISKRIMINACIA
1.1. Spolo¢nost Aluprint netoleruje Ziadnu formu diskriminacie svojich zamestnancov na ziklade
rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka, naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, kasty,
narodného alebo socidlneho pévodu, majetku, pdvodu, odborovej prisludnosti, sexualnej
orientacie, veku, zdravotného postihnutia alebo Inych rozliSeni.
1.2. Akékolvek rozhodnutia tykajiice sa zamestnania, od naboru aZ po ukonZenie pracovného
pomeru, a odchodu do déchodku, musia byt zalozené vyluéne na relevantnych a
objektivnych kritéridch.

2. NUTENA PRACA
2.1. Spoloénost Aluprint netoleruje fiadnu formu nitenej prace. Pracovnici musia mat moZnost
slobodne sa pohybovat a opustit svoje pracovisko, ked sa skonéf ich pracovna zmena.



DETSKA PRACA

3.1. Spolognost Aluprint netoleruje zamestnavanie detskej formy préce za ¥iadnych okolnosti.
Minimalny vek pre zamestnanie na plny Gvazok musi byt 18 rokov. Spoloénost Aluprint sa
musf zdriat od zamestnévania pracovnikov mlad&ich ako 18 rokov na poziciach, ktoré si
vyZadujl nebezpeénii pracu, ktord by mohla ohrozit zdravie, bezpe&nost alebo moralkuy.

. SLOBODA ZDRUZOVANIA A KOLEKTIVNE VYJEDNAVANIE

4.1. Spoloénost Aluprint musi re§pektovat préva zamestnancov vytvérat, pripojit sa alebo
nevstipit do odborovej organizécie alebo inej organizacie podfa vlastného vyberu.
Kolektivne vyjedndvat a presadzovat svoje spolo&né zaujmy bez strachu z trestu ako
zastraSovanie, obtaZovanie alebo ukon&enie pracovného pomeru.

OBTAZOVANIE

5.1. Spolo&nost Aluprint musi chranit pracovnikov pred akymkolvek konanim fyzického,
verbélneho, sexudlneho alebo psychického obtaZovania, $ikanovania, zneuZivania alebo
vyhraZania na pracovisku zo strany ich spolupracovnikov alebo nadriadenych.

PRACOVNY CAS, VYHODY A MZDA

6.1. Spoloénost Aluprint musi dodrZiavat v3etky platné zékony a stanovené normy tykajice sa
miezd, pracovného £asu, nadtasov a benefitov.

6.2. Od zamestnancov sa nesmie vy¥adovat, aby pracovali viac ako 60 hodin tyfdenne vritane
nadcasov (alebo viac ako su limity, musia sa viak dodrzat zdkony a predpisy). Mzda za
nad&asy musf byt pravidelne vyplicana v zakonnej mzde.

6.3. Zraiky zo mzdy ako disciplindrne opatrenie nie sd pripustné, pokial to nie je stanovené
pravnymi predpismi inak. Zamestnanci musia mat ndrok minimalne na jeden defi vofna za
sedem dni a pocas prace im musia byt poskytnuté primerané prestavky na odpotinok medzi
zmenami.

6.4. Spolo€nost Aluprint sa musf zaviazat k neustalemu rozvoju zruénosti a prile¥itosti
zamestnancov na ich kariérny rast.

6.5. V pripade velkého prepistania musi spoloénost Aluprint minimalne dodriiavat platné
zédkony a normy.

DOVOLENKA

7.1. SpoloZnost Aluprint musi zabezpetit, aby vietci zamestnanci mali prévo na nemocenskii
dovolenku a roéni dovolenku, ako aj na rodicovski dovolenku pre zamestnancov, ktori sa
musia starat o novorodenca alebo Eerstvo osvojené dieta, ako to stanovuji vnitrostitne
prévne predpisy. Zamestnanci, ktori éerpaju takito dovolenku, nesmu celit prepusteniu
alebo hrozbe prepustenia.

ZAMESTNANECKE ZMLUVY

8.1. Vetci zamestnanci musia mat pisomnu, zrozumitelnd a pravne zaviznd pracovnid zmluvy.

3. Riadenie

3.1. Struktira riadenia spoloénosti

SpoloZnost Aluprint sa zavézuje udrZiavat riadenie, ktoré podporuji transparentnost, zodpovednost
a etické spravanie:

e Dohlad nad predstavenstvom: Nae predstavenstvo zohrava aktivnu dlohu pri dohlade nad
stratégiami a vykonom ESG.



Odmefiovanie vedicich pracovnikov: Prepojenie odmeiiovania veducich pracovnikov s
metrikami vykonnosti ESG s ciefom zostladit vedenie s ciefmi udrZatefnosti.

Etika a dodr¥iavanie predpisov: Prisny eticky kodex riadi spravanie vietkych zamestnancov a
zabezpetuje integritu vo vietkych obchodnych rokovaniach.

3.2. Riadenie rizik

Rizika suvisiace s environmentélnymi a socidlnymi faktormi riadime integréciou tvah ESG do nasho
ramca riadenia rizik:

Identifikacia rizik ESG: Pravidelné hodnotenie rizik sdvisiacich s ESG, ako sd klimatické zmeny,
regula&né zmeny a rizika spojené s reputéciou.

Pod4vanie sprav o udrfatefnosti: Transparentné podavanie sprav o rizikach a vykonnosti ESG
investorom a inym zainteresovanym stranam.

Kybernetické bezpetnost a sikromie idajov: Ochrana ddajov a sukromia prostrednictvom
robustnych opatreni kybernetickej bezpe¢nosti a stlad s globalnymi nariadeniami o ochrane
udajov.

3.3. Zapojenie zainteresovanych stran

Vézime si prinos nagich zainteresovanych strén a pravidelne s nimi spolupracujeme, aby sme
pochopili ich obavy:

Zapojenie akciondrov; Komunikécia s akcionarmi o vykonnosti ESG a postupoch riadenia.
Spitna viizba od zdkaznikov: Zatlenenie spétnej vizby od zékaznikov s cielom zabezpecit, aby
nase postupy boli v sulade s ofakavaniami trhu.

Standardy dodavatelov: Zabezpeenie dodriiavania etickych a udriatelych prostrednictvom
kédexu spravania dodavatelov.

4. Vykonnostné metriky ESG

4.1. Envirenmentélne metriky

Celkové emisie sklenikovych plynov (rozsah 1, 2 a 3}
Percento vyuZivania obnovitefnej energie

Znifenie mnoistva odpadu a miery recykldcie
Spotreba vody a opatrenia na ochranu

4.2. Socidlne metriky

Statistika diverzity (pohlavie, etnickd prislu§nost) pracovnej sily a vedenia
Fluktuécia a miera udrZania zamestnancov

Miera incidentov v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci
Investicie komunity (pefiaZné a dobrovolnicke hodiny)

4.3. Metriky riadenia

Diverzita a nezavislost predstavenstva

Odmeftiovanie veducich pracovnikov viazané na ciele ESG
Incidenty tykajlice sa dodrZiavania pravidiel a etiky
Zverejnenie rizika ESG vo finangnych spravach



Zaver

Na&s zavazok voli ESG je siastou nadej stratégie pre dlhodoby udriatefnost a dspech.

Neustale pracujeme na zlepSovani nadej starostlivosti o Zivotné prostredie, socidlnych vplyvov a
postupov riadenia. Zatlenenim principov ESG do vietkych oblasti naej &innosti sa snaZime vytvarat
hodnoty pre nasich akciondrov a prispievaf k udriatelnej budicnosti.

SpoloZnost Aluprint pdsobi v oblasti tlage a predaja etikiet a inych obalovych materialov.
Uvedomujlic si svoje postavenie v spolo&nosti, prijima zodpovednost za svoje &iny a chce byt dobrym
prikladom pre ostatnych. Spolotnost Aluprint deklaruje zévizok repektovat vietky firemné hodnoty
a vieobecne uzndvané pravidld a principy podnikania vo vietkych Zinnostiach. Etické spravanie ma
zasadny vyznam pre dihodobé fungovanie a ekonomické zaujmy spolo&nosti Aluprint a je prejavom
zodpovednosti voci vietkym partnerom spolo&nosti. Re$pektovanie etiky m4 zarovefi vyznam pre
kultivaciu ekonomického systému. M4 tieZ priaznivy vplyv na spolo€nost ako celok. Dobré meno
spolocnosti Aluprint a dovera vietkych zainteresovanych strén su najddleZitejSie hodnoty, ktoré ma
Aluprint k dispozicii. lch ochrana je prioritnou dlohou spoloénosti Aluprint a kafdého zamestnanca
spolognosti. Vietci zamestnanci spolognasti Aluprint s povinni konaf v siilade s tymto etickym
kédexom, aby udrZiavali vysoky mordliny $tandard v obchodnom a pracovnom spréavani a vytvarali
pracovné prostredie dovery a reSpektu. Pravidla pre vwwkon prace na spoluprécu, vztahy vratane
vztahov medzi vedenim a zamestnancami si uvedené v tomto kédexe. St odvodené od hodnét
spolognosti Aluprint, ako aj pofiadaviek na vietkych zamestnancov a 3pecifickych pofiadaviek na
manazérov. Tento kédex je vysledkom timovej prace zamestnancov spoloénosti Aluprint.

1. Vztahy so zdkaznikmi

e Cestny a férovy pristup k zékaznikom, uspokojovanie ich potrieb a zdujmov, si
predpokladom Uspeiného a trvalého obchodného vztahu.

* Spravanie sa vo vztahu k zakaznikom je diskrétne, zdvorilé, bez akychkolvek
preferencii, predsudkov a diskriminacie. Spolo€&nost Aluprint sa zavizuje pouZivat iba
legitimne obchodné metédy a informécie ziskané od zékaznikov bud( povafované za
dbverné.

* Spolo€nost Aluprint zabezpeti vyrobu vysokokvalitnych, odolnych a bezpeénych
produktov, ktoré spliiaji stanovené nirodné a medzindrodné normy.

¢ SpoloZnost Aluprint dba na poskytovanie £o najsirfieho zdruéného a pozaruéného
servisu, aby bola zachovana vysoka spokojnost zékaznikov.

* Spolocnost Aluprint poskytuje v€asné, iipIné, nezaujaté, presné a zrozumitelné
informécie o svojich produktoch a stufbéch,

2. Vztahy s doddvatefmi a veritelmi

« Vzfahy s dodédvatefmi a veritefmi sd zaloZené na vzdjomnej dévere a redpekte. Vietky
informacie o vztahoch spoloénosti Aluprint a jej dodavatelov st povaZované za
déverné.

¢ Spolo¢nost Aluprint nezneuZiva svoje postavenie na trhu. Vietkym svojim
obchodnym partnerom vytvori rovnaké podmienky pri re3pektovani pofiadaviek
zékaznikov.

* Spoloénast Aluprint sa zavézuje vytvarat bezpe&né pracovné prostredie pre svojich
obchodnych partnerov a ich zamestnancov zdriavajicich sa v priestoroch
spolognosti Aluprint. Zarovefi su povinni dodrZiavat vietky bezpe&nostné predpisy
platné v spoloéncsti Aluprint.



Spolognost Aluprint sa zavizuje dodriiavat dohodnuté zmluvné podmienky. Ak
spolognost Aluprint nie je schopna spinit dohodnuté poZiadavky z dévodu
vynimognych okolnosti, zaéne &o najskdr rokovania s obchodnym partnerom za
ti¢elom najdenia alternativneho a obojstranne prijatelného riedenia.
Spoloénost Aluprint poskytuje svojim veritefom déveryhodné zéruky a pravdivé
informacie o ekonomickych podmienkach v spolonosti a zavdzuje sa efektivne
zhodnocovat investovany kapital.

Zamestnanci spolonosti Aluprint nesmi prijimat Ziadne finanéné dary ani iné
provizie od obchodnych partnerov.

3. Vztahy s konkurenciou

Spolognost Aluprint re$pektuje zékony a pravidld, ktoré upravuja konkurengné
vztahy.

Spoloénost Aluprint sa nebude poku3at ziskat informacie o podnikani konkurentov
negestnymi a nezakonnymi spbsobmi {ako je priemyselnd $pionéZ, Gplatkarstvo alebo
iny nedestny spdsob).

Spolognost Aluprint nebude uplatfiovat Ziadnu formu nekale] sutaZe.

4. Vztahy s nadrodnymi orgdnmi, regiénom a spolocnostou

Spolo&nost Aluprint sa zavézuje vystupovaf zodpovedne k tatu a vladnym organom,
samospréavam, regionu a celej spolo€nosti a poskytovat im presné a v€asné
informdcie.

Spoloénost Aluprint musi spifiat podmienky vyplyvajice zo zakladatefskej listiny,
re¥pektovat prévo a konat len v silade s platnou legislativou.

Spoloénost bude pravidelne platit dane. Vedome sa nedopusti daiiovych tnikov a
bude dodriavaf transparentnost vietkych finan&nych transakcii. Spolognost musi
respektovat vietky zdkonné ustanovenia proti praniu 3pinavych pefiazi.

Spolo¢nost Aluprint bude prispievat k ekonomickému rastu a zvySovaniu Zivotnej
drovne v regione a cele] spolognosti.

Spolo&nost Aluprint bude svojimi sponzorskymi aktivitami podporovat Sport, zdravie
ako aj kultarny, morélny, vzdeldvaci, technicky a infraStruktirny rozvoj.

SpoloZnost Aluprint sa zavizuje svojimi aktivitami 3irit dobré meno regiénu a krajiny.
Ani Aluprint, ani Ziadny z jej zamestnancov nesmie pouZivat firemné prostriedky na
poskytovanie priamych alebo nepriamych prispevkov politickym stranam,
kandiddtom alebo skupinam v krajine, kde spolo¢nost pdsobi.

Spolognost Aluprint sa zavizuje poskytovat verejnosti tipiné, komplexné, pravidelné
a presné informdcie o svojich aktivitach a plinoch. Spolotnost bude systematicky
rozvijat budice, vysoko profesiondine a etické vztahy s médiami.

5. Vztah k Zivotnému prostrediu

Spolognost Aluprint vedome sleduje koncepciu trvalo udrzatefného rozvoja v oblasti
sivotného prostredia a poméha chranit programy v oblasti rozvoja a ochrany
jivotného prostredia v regiéne.

SpoloZnost Aluprint, si je vedoma 3pecifickosti polygrafickej vyroby, bude pri svojej
tinnosti klast déraz na ochranu zdravia a bezpeénost vyrobcov, spotrebitefov a inych
verejnych organov.



Spolo¢nost Aluprint bude vo vietkych svojich &innostiach re3pektovat platné
technologické a environmentéline normy

Spolo&nost Aluprint sa zavdzuje informovat verejnost o svojom environmentédlnom
programe a jeho pinenf.

6. Vztahy v medzinirodnom obchode

Spolognost Aluprint sa bude spravat zodpovedne v medzindrodnom obchode a
investicidch, Re3pektuje pravne predpisy v danej krajine.

Spolocnost Aluprint bude prispievat k ekonomickej prosperite a rozvoju hostitefskej
krajiny a reSpektovat jej tradicie a kuitdru.

Spoloénost Aluprint bude re3pektovaf Vieobecnii deklaréciu fudskych prav OSN v
kaZdej zo svojich zahraniénych spolo&nosti a zavia¥e sa uplatiiovat jednotné metédy
a dosahovat vysoké morélne Standardy v krajinéch s odli$nou obchodnou praxou.

7. Vztahy vo firme
Ucta k floveku - zéklad medziludskych vztahov vo firme

Slusnd prdca

Vztahy so zamestnancami a medzi zamestnancami ako aj medzi nadriadenymi a
podriadenymi vo firme Aluprint si zaloZené na re3pektovani prav v duchu
Vieobecnej dekiaracie fudskych prav OSN.

0Od kaZdého zamestnanca sa vyZaduje vytvorenie atmosféry vzajomného refpektu,
dévery, solidarity a spoluprace. Timovej prace, bez ktorej nie je moiné dosahovat
dlhodobo nadstandardné finanéné vysledky.

Spolo&nost Aluprint nebude tolerovaf Ziadne fyzické, psychické alebo sexudlne
obtaZovanie. Spolo¢nost nebude akceptovaf Ziadnu formu zneu¥ivania, ponifovania,
Sikanovania a dehonestdcie fudskej osoby alebo diskrimindcie.

KaZdy zamestnanec spolocnosti je zodpovedny za svoje konanie. Zamestnanec by sa
mal sprévat ku kolegom slune, nestaZovat pracu a umo#nit vlastni iniciativu bez
vytvérania prekazok v préci.

Uspech spoloénosti je zaloZeny na profesionalite zamestnancov. Oakéva sa od nich
aktivne a ciefavedomé konanie a hfadanie a vyuZivanie moinosti zlepienia vlastne;
prace a vykonu. Kazdy, kto si mysli, fe mdZe prispiet k zlep3eniu v ktorejkolvek ablasti
spolo&nosti, ma prévo byt vypotuty a ziskat spétni viizbu na svoje névrhy.

Spolognost Aluprint prijima zamestnancov a riadi ich kariéru na zéklade ich
kvalifikdcie pre dani pracu, bez akejkolvek rasovej, naboZenskej alebo etnickej
diskrimindcie, bez ohfadu na farbu pleti, pohlavie, vek, rodinny stav, sexudlnu
orientaciu.

Spolo€nost Aluprint dbé na profesiondlny a osobny rozvoj svojich zamestnancov.
Spolotnost sa zavézuje vytvarat podmienky pre rozvoj vedomosti, zruénosti a od
zamestnancov sa ocakava, Ze tieto prilefitosti budu aktivne vyu3fvat.

Spolo¢nost Aluprint sa zavazuje vykondavat politiku spravodlivého odmefiovania bez
akejkolvek diskriminécie. Spbsob odmefiovania by mal odrazat individuéine vysledky,
¢innost a ddlefitost pracovne] pozicie vo vztahu k hospodarskym vysledkom
spolo&nosti.

Spoloénost Aluprint sa zavazuje pri prepitani reSpektovat objektivne kritéria a
zakladné etické normy. Proces odvolania z funkcie musi byt zakonny, vEas ozndmeny
a nesmie poskodzovat fudsku déstojnost.



-

Spoloénost Aluprint sa zavizuje vytvarat hygienicky nezavadné, bezpeéné pracovné
prostredie. Zamestnanci sii povinni dodrziavat vietky bezpe€nostné pravidla, aby
neohrozili seba, spolupracovnikov, iné osoby alebo nespdsobili vecné Skody.
Spoloénost Aluprint sa postara o vysoku droveri socidlnej a zdravotnej starostlivosti
pre svojich zamestnancov, ako aj byvalych zamestnancov, ktori odisli do déchodku.

Etika komunikdcie, $irenia a ochrany informdcif

Vedenie spoloZnosti vytvorl priestor pre slobodné vyjadrenie viastného nazoru
kaidého zamestnanca bez rizika zastraSovania alebo sankcii.

Vedenie spoloZnosti Aluprint sa zavizuje vysvetlit svoje zdmery a zdmery, ako aj
délezitost jednotlivych akcii a aktivit, podporovat aktivhu komunikéciu a mobilizovat
zamestnancov k zvy$ovaniu ich pracovného vykonu a celkového vykonu spolognosti.
Osobitna pozornost je venovana priprave zamestnhancov na zmeny v spoloénosti
Aluprint.

Spoloénost Aluprint bude podporovat kultivovant komunikéciu nielen medzi
jednotlivymi zamestnancami, ale aj medzi jednotlivymi oddeleniami spolonosti.
ZAmerné zatajovanie informacii, ktoré by mohli prispiet k zniZeniu kvality prace, sa
povaZuje za mordlne neprijatefné.

Vietci zamestnanci spolognosti Aluprint st povinni chrénit informacie patriace
spoloénosti alebo stivisiace s jej podnikatelskou Einnostou. Takéto informdcie budu
povaZované za déverné, mdiu byt pouZité len na obchodné Géely a nikdy nie na
osobné ugely. Zamestnanci, ktorf odidu zo spoloénosti Aluprint, musia nadalej chranit
informéacie patriace spolo¢nosti.

Ochrana dobréhoe mena a majetku spolonosti

Kazdy zamestnanec spolognosti vystupuje nielen ako sikromné osoba, ale aj ako
zastupca spolo&nosti. Preto musi kaZzdy zamestnanec dbat na dobré meno
spoloénosti a chranit jej zaujmy na verejnosti.

0d kazdého zamestnanca sa vyZaduije, aby chrénil dudevné a fyzické aktiva
spolotnosti. Telefény, faxy, elektronicka posta, ako aj celé politatové vybavenie,
hardvér a softvér budi vyuZivané najmé na obchodné tGcely s vynimkou
nevyhnutnych pripadov. Ostatné $pecialne vybavenie sa pouZiva podfa stanovenych
pravidiel.

Spoloénost Aluprint sa zavizuje re$pektovat autorské préva a vyZadovat rovnaky
pristup od svojich obchodnych partnerov vo vztahu k dokumentom a materidlom
spoloénosti Aluprint. V spoloénosti Aluprint je povolené pouZivat iba legaine
zakidpeny softvér.

Zamestnanec spoloénosti Aluprint si bez povolenia neprivlastni ani neprevedie
majetok spolognosti. Nezdkonné privlastnenie si majetku spolo€nosti alebo jeho
pouZitie na osobné uZely alebo cudziu potrebu bez vyslovného povolenia sa povaiuje
za rovnako zdvainé ako priama kradeZ a mdZe viest k ukonceniu pracovného
pomeru. Za majetok spolognosti sa povaZuje aj zaplateny pracovny Cas zamestnanca,
ktory bez riadneho suhlasu nemoino pouZit na osobnu potrebu.

Konflikt zdujmov

Zamestnanci spolo&nosti Aluprint nesmu pontikat ani prijimat Ziadne uplatky. Vsetci
st povinni dodrZiavat prisluiné ustanovenia Trestného zdkona.

Kaidy zamestnanec spoloénosti Aluprint je povinny riedit svoje sikromné zdujmy vo
finanénej, obchodnej oblasti alebo inych aktivitach vykonavanych mimo spolognosti
Aluprint, aby sa predislo skuto&nému alebo potencidinemu konfliktu zaujmov. Tieto



ginnosti musia byt v silade so zdkonmi a internymi predpismi spoloénosti Aluprint.
Zamestnanec nesmie pri tejto Cinnosti zneuZivat zdroje pracoviska, svoje postavenie
v spolo€nosti Aluprint, ani ohrozovat dobré meno spolognosti.

Ziadny zamestnanec spolognosti Aluprint vo finan€nej, obchodnej oblasti alebo inej
ginnosti, ktori vykondva on alebo jeho pribuzni mimo spolo¢nosti Aluprint, nesmie
zneuZivat ziskané informaciea vyuZivat ich iba v ramci svojich povinnosti

a zodpovednosti v spolonosti Aluprint.

Zamestnanec spoloénosti Aluprint moZe podnikat v oblasti zhodnej s predmetom
€innosti spolocnosti len s jeho predchadzajiicim pisomnym sihlasom.

Etika rieSenia sporov

Zamestnanci spoloénosti sa budi spravat tak, aby predigli sporom. V pripade sporu
alebo konfliktu na pracovisku ho v3ak riedia rafinovane, bez poufitia nésilia,
prostrednictvom dialégu za \i¢asti vietkych zGéastnenych stran.

Ugastnici konfliktu musia zabrénit tomu, aby sa osobné konflikty rozvinuli do ich
osobnej nevraZivosti.

V pripade vaZneho sporu v spolotnosti Aluprint musia G&astnici konfliktu prejavit
svoju zodpovednost a vyu#it vietky moZnosti vyjednévania, aby bola zabezpetena
nepretriitd prevadzka spolo¢nosti.

8. Eticka zodpovednost manaimentu

Manazéri spolonosti Aluprint maju byt vzorom sprévania a konania pre ostatnych
zamestnancov spolocnosti. Nesmi prehadzovat zodpovednost vyplyvajicu z ich
postavenia v spolo€nosti. Dodriiavajii pravidla manazZérskej etiky a svoju
profesionalnu €est,

ManaZéri spolo¢nosti povaZujl zamestnancov za spolupracovnikov. Pripravia im
podmienky, aby vedeli efektivne vyuZit svoj potencidl, plateny pracovny ¢as, prijat
zodpovednost a kreativnym spdsobom prispiet k rozvoju spolo&nosti Aluprint.
Zaroveii by mali vytvérat pozitivhu pracovnu atmosféru.

ManaZéri spolocnosti efektivne vyuZivaji dostupné zdroje vritane potencialu
fudskych zdrojov. V suvislosti s tym méZu vo vysokej miere uplatiiovat principy
delegovania zodpovednosti, pravomoci a informovanosti.

Manazéri spoloEnosti Aluprint budi neustéle rozvijaf vztahy s internymi a externymi
skupinami na baze partnerstva. Vhodnymi metédami budu podporovat
spolupatri€nost a lojalitu zamestnancov k spoloénosti a ich zdujem o jej prosperitu.
ManaZéri spolonosti Aluprint sa zavdzuju poskytovat svojim spolupracovnikom
pravidelné, dplné a presné informdcie. Zdrovefi overia, &i nimi poskytnuté informécie
nasli svojich adresatov. Hovoria o problémoch s dplnou otvorenosfou a vedia najst
svoje kreativne rieSenia.

Manazéri spoloénosti Aluprint presviedéaju fudi, aby napliiali ciele spolognosti. Mali
by byt schopnl ich efektivne viest a motivovat. Zmeny budii vnimat ako prilefitosti na
rast prosperity firmy. Dokaiu pre to fudi nadchnut.

ManaZéri spolocnosti zabezpectia personélne obsadenie v spolo&nosti Aluprint
prostrednictvom pripravy persondlu. Musia byt zastupitefn{ na najvwyznamnejsich
poziciach a znalosti je takisto potrebné zdiefat a udrfiavat.

Manazéri spolotnosti su povinni oboznamit zamestnancov s hodnotami a
poiiadavkami stanovenymi v tomto etickom kddexe a 3kolit ich na jeho dodr¥iavanie.
V tomto smere su povinni ist dobrym prikladom. Sii tie povinni vytvarat socidlne



spravodlivé prostredie, v ktorom je moiné rozvijat dial6g, aby sa predislo
poruiovaniu tohto kddexu.

9, Zaverecné ustanovenia

Eticky kodex spolo€nosti sa vztahuje na vietkych konatefov a zamestnancov
spolo&nosti Aluprint, ako aj na dalSie osoby konajlice v mene spolo€nosti Aluprint.
Vietci st povinni dodriiavat kédex spravania, konat v sllade s jeho ustanoveniami a
podporovat ho.

Vietci zamestnanci spoloénosti Aluprint si musia byt vedomi toho, Ze akékolvek
porugenie etickych noriem uvedenych v etickom kédexe bude povaZovane za
nespravne konanie.

Zamestnanci su povinni ozndmit porudenie tohto kddexu. Informécie sa predkladajd
priamemu nadriadenému alebo najblizie vy3Siemu nadriadenému podia
organizacnej Struktlry. Informacie je moZné podaf kedykolvek Ustne, pisomne, e-
mailom, telefonicky.

Bezprostredny nadriadeny je povinny zaoberat sa informaciami o poruseni etického
kodexu a prijaf riedenie. Ak to zvaZi, mdZe sa obratit na svojho nadriadeného alebo
na vedenie spolonosti Aluprint.

TotoZnost 0séb podavajucich informaciu o podozreni z porudenia etického kédexu je
v maximéalne] moZnej miere utajend. Proti zamestnancom, ktori oznamili podozrenie
z poruenia etického kédexu, nesmii byt namierené Ziadne represilie.

Disciplinarne konanie alebo jeho absencia nevylutuje postup organov innych na
useku trestného konania v pripade podozrenia zo spachania priestupku alebo
trestného €inu.

Pripomienky k obsahu a §truktire etického kédexu spoloénosti Aluprint predklada
vedeniu spoloénosti Aluprint.

10. Piliere spolocnosti Aluprint

Hodnoty, ktorym verime

spokojnost zakaznikov,

dlhodobé partnerstva,

uspech spolo&nosti zaloZeny na profesionalite zamestnancov a timovej praci,
Dokonalost vo vykone vietkych €innosti,

Vysledky prace,

Zmeny ako prileZitost.

Zamestnanec spoloénosti Aluprint bude

verit v jej buddcnost a spajat ju so spolognostou Aluprint,
reagovat na potreby zdkaznikov,

otvorene komunikovat a bude ochotny spolupracovat,
$piékovym odbornikom na svojom poste,

rozvijat svoje schopnosti,

odovzdavat svoje znalosti a skisenosti kolegom,

posobit cielavedome, samostatne a timovo,



hfadat moZnosti na zlep3enie veci a vlastného vykonu,
svoje pracovné povinnosti plnit zodpovedne a désledne.

Konatel spoloénosti Aluprint bude:

ziskavat fudi pre dosahovanie cielov,

efektivne viest a motivovat fudi a zodpovedat za ich informovanost a znalosti,
efektivne komunikovat so svojim okolim a vytvérat pozitivnu pracovnd atmosféru,
delegovaf préavomoci a zodpovednost a vyuZivat kreativne rieSenia,

hovorit o problémoch s tplnou otvorenostou a vediet nachédzat svoje kreativne
rieSenia,

vnimat zmeny ako beZni sucast fivota a vediet presvedtit fudi, aby vykonali zmeny,
efektivne vyufivat dostupné zdroje,

rozvijat svojich kolegov, vytvarat prileitosti pre ich odbornost rast.

Tato spréva sa bude kaZdoroéne aktualizovat, aby odréZala na§ pokradujici pokrok a nové iniciativy.
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