KONSOLIDOVANA VYROCNA SPRAVA

predstavenstva o ¢innosti spolocnosti
FPD Hotels & Hospitality a.s.

za rok 2024



1.  CAsT
I ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI. VZNIK, VYVOJ A RIZIKA SPOLOCNOSTI

Vznik spoloc¢nosti

Spolo¢nost s obchodnym nazvom FPD Hotels & Hospitality a.s., 1C0O: 47 251697, zapisand
v Obchodnom registri Mestského sidu Bratislava lll, oddiel Sa, vloZka ¢islo 5870/B, so sidlom Palisady
29/A, 811 06 Bratislava, Slovenskd republika bola zaloZena Zakladatelskou listinou zo dria 30.10.2013
spisanou Notarskou zapisnicou Nz 38832/2013 na Notarskom urade JUDr. Petra Kriska v Bratislave,
Mlynské nivy 43. Spolo¢nost bola diia 12.11.2013 zapisand do Obchodného registra Okresného stidu
Bratislava 1, oddiel Sa, vloZka cislo 5870/B, so sidlom Palisady 29/A, 811 06 Bratislava, Slovenskd
republika. Jedinym akciondrom spolo¢nosti je FPD EUROPE LIMITED, so sidlom Ground Floor, Charles Il
Street 13, Londyn SW1Y 4QU, Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného irska. Vy$ka zapisaného
zdkladného imania pri zépise bola urc¢ena vo vyske 100.000 EUR.

Doba, na ktoru je spolocnost zaloZend je na neurcito. Spolo¢nost vykondva svoju ¢innost v silade
s pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Rozhodnutie o zvyseni zakladného imania

Na valnom zhromazdeni dfia 24.2.2014 jediny akcionar Spolocnosti pri vykone pdsobnosti Valného
zhromazdenia rozhodol o zvySeni zdkladného imania Spolocnosti z pévodnej vysky 100.000 EUR
0 sumu 19.000.000 EUR, a to upisanim 1.900 ks novych kmenovych akcii na meno v listinnej podobe
v menovitej hodnote jednej akcie 10.000 EUR pri emisnom kurze akcie 10.000 EUR. Sucasne boli
zmenené Stanovy Emitenta. Notarsku zapisnicu pod Cislom Nz 6885/2014 spisal Notarsky trad JUDr.
Petra Kriska v Bratislave, Mlynské nivy 43.

Na valnom zhromaZdeni dfia 1.4.2014 jediny akciondr spoloc¢nosti pri vykone posobnosti Valného
zhromazdenia rozhodol o zvy3eni zdkladného imania Emitenta o sumu 2.800.000 EUR, a to upisanim
280 ks novych kmenovych akcii na meno v listinnej podobe v menovitej hodnote jednej akcie 10.000
EUR pri emisnom kurze akcie 10.000 EUR. Sulasne boli zmenené Stanovy spolocnosti. Notarsku
zapisnicu pod &islom Nz 12554/2014 spisal Notarsky tGrad JUDr. Petra Kriska v Bratislave, Mlynské nivy
43,

Predstavenstvo Spolocnosti

Predstavenstvo spolo¢nosti k 31.12.2024 pracovalo v tomto zloZeni:
e Ing.Jan Kliment — predseda predstavenstva

e JUDr. Slavomir Brza — podpredseda predstavenstva

e Ing. Ddvid Skamla — ¢len predstavenstva

Uéel vzniku spolo¢nosti

Spolocnost vznikla za icelom konsoliddcie obchodnych podielov spolo¢nosti, z ktorych kazda vlastni
minimalne jeden hotel. Spolo¢nost nadalej postupovala aj v obdobi G¢tovného roka 2024 smerom
k optimalizacii a zefektivneniu obchodnych procesov jednotlivych hotelov. TaktieZz pocas roku 2024
pokracovala v zacatych procesoch na zvySeni efektivneho fungovania skupiny spolocnosti v jej
vlastnictve. Vytvdrala nové prileZitosti na vyuZivanie efektov synergickych procesov vo vsetkych
Cinnostiach jednotlivych spolocnosti za Gcelom vyssSich vynosov a zniZovania nakladovych poloZiek.
Konsolidovany majetok Skupiny k 31.12.2024 dosiahol hodnotu vo vyske 50.924.737 EUR.

Pocet zmestnancov

Spolocnost FPD Hotels & Hospitality a.s. ajej dcérske spolo¢nosti zamestnavali k 31.12.2024
nasledovného poclty zamestnancov:

FPD Hotels & | EUROHOTEL Hotely HVT, Kapele AGT REAL,
Hospitality a.s. apenziény, | s.r.o. Dudince, S.r.o.
a.s. a.s. a.s.

SPOLU




k31.12.2024

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 46 28 315

Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 47 28 318

zostavuje uctovna zdvierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 0 8 0 0 4 0

389
393

12

Rizikd a neistoty

Rizikd a neistoty vznikajlce v procese konsoliddcie, restrukturalizcie a harmonizdcie sa prejavia hlavne
v budtcom obdobi fungovania. Avsak Spolo¢nost sa prostrednictvom stabilizacie personalneho
obsadenia v jednotlivych spolo€nostiach snaZi rizika minimalizovat. Cestu vidi hlavne vo vytvoreni timu
odbornikov, ktori mu pomozu lepsie alokovat zdroje, vytvorit jednotnd obchodnu a marketingovu
stratégiu, dosiahnuf dspory zrozsahu, vytvorit centrdine financné riadenie, vytvorit centralne
obchodné oddelenie atym efektivnejsie zhodnotit majetok akcionarov a dosiahnut lep3ie financné
a hospodarske vysledky.

V nasledujucich rokoch Skupina oakava zvy3enie obratu a pozitivne zmeny v dosahovanych vysledkoch
véetkych spoloénosti v Skupine. Spolo¢nost si je pine vedoma vietkych rizik, s ktorymi prichddza na
svojom trhu do kontaktu.

Spoloénost identifikovala nasledujuce rizika:

Riziko spojené s ekonomickym vyvojom

Podstatnt Cast prijmov spolognosti v skupine tvoria spolo¢nosti podnikajuce v oblasti cestovného
ruchu, voblasti poskytovania ubytovacich a gastronomickych sluZieb. V pripade zhorSujlcej sa
véeobecnej ekonomickej situacie vagina konecnych zékaznikov spolocnosti bude ako prvé obmedzovat
svoje vydavky na cestovanie apri spolo¢nostiach st to vydavky na pracovné cesty svojich
zamestnancov.

Riziko konkurencie:
Spolo¢nosti v skupine podnikajuce v oblasti cestovného ruchu a poskytovania zdravotnej starostlivosti
stperia s nemalym potom konkurentov na ich lokdlnych trhoch a existuje riziku vstupu novych
konkurentov na trhy.

Riziko zmeny legislativy:

Legislativa $tatu je v procese neustaleho rychleho vyvoja asnaizi sa aplikovat vznikajuce zmeny
s dopadmi priamo na trh a Spolo¢nost. Zmeny legislativy mézu mat vplyv nielen na dosahované vynosy,
ale aj naklady Spolognosti a Skupiny. Podstatnou poloZkou nakladov v ramci Skupiny tvoria mzdové
néklady a pldnované zmeny legislativy v slvislosti s konsolidaciou verejnych financii budd mat
negativny vplyv na dosiahnuté vysledky Skupiny a vyZaduju si reakciu na cenotvorbu. Podstatnu Cast
prijmov Skupiny tvoria prijmy z kiipelnej starostlivosti, ktora je hradena prostrednictvom zdravotnych
poistovni. V pripade vyznamnej legislativnej zmeny, ktord by mala za nasledok obmedzenie vydavkov
na kapelnd starostlivost, alebo obmedzovaniu vydavkov na kapelnu starostlivost v suvislosti
s konsolidaciou verejnych financii, by do3lo k negativnemu vplyvu na dosahované vysledky Skupiny.

Riziko zmeny Zivotného prostredia:
Zmena legislativy v oblasti Zivotného prostredia moze vyzadovat nové, resp. zvysené investicie s ciefom
zosUladenia sa na legislativne poZiadavky.

ll.  STRUKTURA SKUPINY
Spolo¢nost FPD Hotels & Hospitality a.s. ma kontrolu nad konsolidovanym celkom pozostdvajicim

z piatich dcérskych spolo¢nosti. Struktura konsolidovaného celku a podiely v jednotlivych dcérskych
spolo¢nostiach k 31.12.2024 st nasledovné:
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SULE AGT REAL s.r.0.

Spolocnost FPD Hotels & Hospitality a.s. ma kontrolu nad spolo¢nostou Kdpele Dudince, a.s., t.j. ma
pravo urCovat strategické, finan¢né a prevadzkové postupy v spolo¢nosti, napriek tomu, ze majetkovo
nevlastni vacSinovy pocet akcii spolo¢nosti.

lll.  UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO SUVAHOVOM DNI

Spolo¢nost po skonceni G¢tovného obdobia nezaznamenala Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny
vplyv na jej finannl a majetkovd situdciu vykdzand v Gétovnej zavierke za rok 2024. Spolo¢nost
neeviduje Ziadne vyznamné zmeny majlce vplyv na podnikanie v cestovnom ruchu v SR a jeho &innost
od uverejnenia poslednej auditovanej G¢tovnej zavierky vratane vyznamnych zmien v oblasti novych
produktov alebo novych sluzieb.

IV.  STAV A VYVOJ EKONOMICKEJ A FINANCNEJ SITUACIE

Konsolidovany prevadzkovy hospoddrsky vysledok skupiny sa v roku 2024 zni%il 0 468.903 EUR zo zisku
1.955.360 EUR v roku 2023 na zisk 1.486.457 EUR v roku 2024, &o bolo na jednej strane vdaka rastu
celkovych prevadzkovych vynosov o0 4%, ale na druhej strane celkové prevadzkové naklady rastli
rychlej$im tempom o 7%. Najvyssi vplyv na rast prevadzkovy nakladov mal 13%-ny rast osobnych
nakladov. Na strane prevédzkovych vynosov mal najvyznamnejsi vplyv rast trzieb z predaja sluzieb
0 6%.

Celkovy konsolidovany vysledok hospoddérenia sa tak zmenil zo zisku v sume 39.898 EUR v roku 2023
na stratu v sume 1.197.027 EUR v roku 2024.

Analytické porovnanie vyvoja vynosov, nakladov a vysledku hospodarenia skupiny z konsolidovanej
uctovnej zavierky:



Polozka
Triby z predaja tovaru
Triby z predaja sluZieb
Aktivacia vlastnej produkcie
Zisk z predaja dlhodobého majetku
Ostatné prevadzkové vynosy
Naklady na predany tovar
Nakupené sluzby
Osobné naklady
Odpisy dlhodobého majetku
Spotreba materidlu a energii
Strata z predaja dlhodobého majetku
Ostatné prevadzkové naklady
Zisk/strata z prevadzkovych cinnosti
Strata z investiénych a finanénych ¢innosti
Celkové strata pred zdanenim za uctovné obdobie
Dani z prijmu
Celkova strata po zdaneni za Uc¢tovné obdobie

2024
75 883
22580451
242 199
806
483 682
(69 475)
(3 822421)
(10 284 778)
(2338 607)
(4 209 531)
0
(1171 751)
1486 457
(2 005 367)
(518 910)
(678 117)
(1197 027)

2023
155 665
21207 060
239 304
500

834 113
(62 155)
(3114 157)
(9 127 270)
(2 253 491)
(5034 352)
0

(889 857)
1955 360
(1628 229)
327 131
(287 233)
39898

Zmena %
-51%
6%
1%
61%
-42%
12%
23%
13%
4%
-16%
0%
32%
-24%
23%
-259%
136%
-3100%

Struktudra konsolidovaného majetku skupiny sa v roku 2024 zmenila v prospech dlhodobého majetku,
ktory vzrastol z podielu 91% na celkovom majetku skupiny v roku 2023 na podiel 94% z celkového

majetku v roku 2024.

Analytické porovnanie truktiry majetku a zavazkov skupiny z konsolidovanej uctovnej zavierky:
2024

Polozka
Obeiné aktiva
Dlhodobé aktiva
Spolu majetok
Kratkodobé zavazky
Dihodobé zavazky
Vlastné imanie - vlastnici
Vlastné imanie - nekotrolné podiely
Spolu vlastné imanie a zavazky

2994698
47 930039
50924 737

(7 289 717)
(26 224 628)
(6 041 059)
(11 369 335)
(50 924 737)

Podiel
6%
94%

14%
51%
12%
22%

2023
5133882
49312294
54 446 176
(8 149 233)
(27 650 045)
(7787 424)
(10 859 475)
(54 446 176)

Podiel
9%
91%

15%
51%
14%
20%

Zmena %
-42%
-3%

-6%
-11%
-5%
-22%

5%

-6%

Detailné informécie o ekonomickej a finan¢nej situacii spoloénosti FPD Hotels & Hospitality a.s. su
uvedené v konsolidovanej G¢tovnej zavierke spolo¢nosti, ktord je pripojena v prilohach tejto vyrocnej

spravy.

V. PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost vyvija intenzivne aktivity na zlep3enie a zintenzivnenie toku informdcii v rdmci skupiny
spolo¢nosti s ciefom zvydenia efektivnosti vynaloZenych ndkladov v ramci Skupiny, ale aj zvy3enia

VYNOSOV.

VI. NAKLADY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOIA

Spolo¢nost v roku 2024 nevynaloZila Ziadne financné prostriedky na vyskum a vyvoj.

VI. NADOBUDANIE VLASTNYCH AKCli, DOCASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH PODIELOV A AKCII,
DOCASNYCH LISTOV A OBCHODNYCH PODIELOV MATERSKEJ UCTOVNEJ JEDNOTKY

Spolo¢nost nenadobudla vlastné akcie.



VIIl. NAVRH NA VYSPORIADANIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU

Konsolidovana Gctovna zavierka za rok konciaci 31.12.2024 v rozsahu stvaha, vykaz ziskov a strat
a poznamky k uctovnej zavierke, vratane informécie o vlastnom imani a prehladu penaznych tokov, je
uvedend v prilohe vyrocnej spravy.

V stlade s Gdajmi uvedenymi v konsolidovanej G¢tovnej zavierke za rok konéiaci 31.12.2024 spoloc¢nost
vykdzala za rok 2024 konsolidovany vysledok hospodarenie stratu vo vygke -1.197.027 EUR. Strata sa
sklada z nasledovnych hospodarskych vysledkov individualnych spolo¢nosti a konsolidacnych Gprav:

Materskd a dcérske spoloénosti Vyska zisku/straty
FPD Hotels & Hospitality a.s. (1776 805)
EUROHOTEL, a.s. (648 327)
Hotely a penzidny, a.s. 171 441
Kupele Dudince, a.s. 949 735
HVT s.r.o. 64714
AGT REALs.r.0. 1366
Spolu (1237 876)
Konsolidacné tpravy 40 849
Konsolidovany hospodarsky vysledok za obdobie (1197 027)

IX. INFORMACIE POTREBNE PRE POSUDENIE AKT{V, PASIV A FINANCNEJ SITUACIE SPOLOCNOSTI
V NADVAZNOSTI NA POUZ{VANIE NASTROJOV PODI'A OSOBITNEHO PREDPISU

Kompletna konsolidovand G¢tovna zavierky spolo¢nosti FPD Hotels & Hospitality je uvedend v prilohach
tejto vyrocnej spravy.

Informdcie o cieloch a metédach riadenia rizik v Gétovnej jednotke vratane jej politiky pre
zabezpecenie hlavnych typov planovanych obchodov, pri ktorych sa pouziji zabezpe&ovacie derivaty
Spolocnost nepoutfila v roku 2024 derivaty pri zabezpeceni hlavnych obchodov.

Informacie o cenovych rizikach, tverovych rizikach, rizikich likvidity a rizikdch stvisiacich s tokom
hotovosti, ktorym je uctovna jednotka vystavena

Hospodarsky vyvoj spolognosti ovplyviiuje celosvetovd hospodarska situdcia, vratane vyvoja
makroekonomickej situdcie v Slovenskej republike. Rizikové faktory stvisia najmi s poziadavkami na
ochranu Zivotného prostredia, zmeny v hodnotéch klientov, zmeny tykajlce sa novych trhoy,
demografické zmeny, zmeny stvisiace s posilfiovanim konkurencie, s novymi poziadavkami zdkaznikov,
zavadzanim novych technoldgii a so zniZovanim nakladov.

X.  ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANIC]
Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranidi.
Xl.  OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nost neeviduje vyznamné pohladévky a zévazky voci podnikom zdruzenym v konsolidovanej
skupine.



2. Cast
VYHLASENIE O SPRAVE A RIADEN{i SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost sa v s¢asnosti spravuje a dodrzuje vsetky poziadavky na spravu a riadenie spolocnosti,
ktoré stanovuju pravne predpisy Slovenskej republiky, najma Obchodny zékonnik.

Spolo¢nost sa neriadi Kédexom sprévy a riadenia spolocnosti. Pravidld stanovené v Kodexe spravy
a riadenia spolo¢nosti sa do urditej miery prekryvaju s poZiadavkami kladenymi na spravu a riadenie
spolo¢nosti ustanovenymi v pravnych predpisoch Slovenskej republiky, preto mozno konstatovat, Ze
Spolo¢nost niektoré pravidld stanovené v Kédexe spravy a riadenia spolo¢nosti ku driu 31.12.2024
dodr¥iavala, aviak vzhladom na to, e spolo¢nost pravidld stanovené v Kédexe spravy a riadenia
spolo¢nosti zatial vyslovne do svojej spravy ariadenia neimplementovala, podfa Kodexu spravy
a riadenia spolo¢nosti zatial pri svojej sprave a riadeni nepostupuje.

Metddy riadenia

Spolo¢nost je akciovou spolo¢nostou zaloZenou a existujicou podfa pravnych predpisov Slovenskej
republiky. Riadiacim orgdnom spolo¢nosti je predstavenstvo a dozornym organom spolognosti je
dozorna rada.

Statutarnym organom spolo¢nosti je Predstavenstvo. Spoloénost mé troch Clenov predstavenstva.
Predstavenstvo v roku 2024 pracovalo v tomto zloZeni:

e Ing. Jan Kliment — predseda predstavenstva

e JUDr. Slavomir Brza — podpredseda predstavenstva

e Ing. David Skamla — ¢len predstavenstva

V mene spolo¢nosti kona predseda predstavenstva samostatne alebo konaju ktorykolvek dvaja ¢lenovia
predstavenstva spolo¢ne. Vykon funkcie ¢lena predstavenstva je nezastupitelny. Predstavenstvo riadi
ginnost Spoloénosti a rozhoduje o vietkych zéleZitostiach, pokial nie st pravnymi predpismi alebo
stanovami Spoloénosti vyhradené do pdsobnosti valného zhromaZzdenia alebo dozornej rady.

Dozornd rada je najvy$$im kontrolnym orgdnom Emitenta. Dozorna rada ma troch clenov.
Dozornd rada v roku 2017 pracovala v tomto zloZeni:

e Ing. Anton Siekel — predseda

e Ing. Peter Sveda —¢len

e Ing. Milan Tancér — ¢len

Dozornd rada dohliada na vykon posobnosti predstavenstva a uskutocfiovanie podnikatelskej Cinnosti
Emitenta. Dozorna rada zvoldva valné zhromaZdenie, ak to vyZzaduju zaujmy spolo¢nosti a na valnom
zhromazdeni navrhuje potrebné opatrenia. Clenovia dozornej rady sa zdcastiiujd na valnom
zhromazdeni Emitenta a st povinni obozndmit valné zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej
¢innosti. Odbornost clenov dozornej rady aj predstavenstva aich skisenosti z praxe su zarukou
efektivneho riadenia spolo¢nosti.

Spolo¢nost dodriava ustanovenia Obchodného zdkonnika tykajuce sa ochrany prav akciondrov
obzvldét ustanovenia o v&asnom poskytovani vdetkych relevantnych informdcii o spolocnosti
a ustanovenia o zvoldvani a vedeni jej valnych zhromazdeni.

Informécie o odchylkach od Kédexu o riadeni spolocnosti

Spolo¢nost pri svojej sprave a riadeni sa neriadi pravidlami stanovenymi v Kodexe spravy a riadenia
spolo¢nosti, nakolko nie je pravne zavazny. V SpoloCnosti nenastala v roku 2024 Ziadna zmena ani
odchylka v riadeni.



Opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik
V oblasti vnutornej kontroly a riadenia rizik je v spolognosti zabezpeceny formou zlozky interného
auditu na drovni nadnarodnej skupiny spolo¢nosti FPD, ktorej je Spolo¢nost ¢lenom.

Funkcia interného auditu je stcastou organizacnej Struktdry skupiny. Pri svojej praci vychadza zo
systému skupinovych pravidiel a predpisov, prostrednictvom ktorych st identifikované vyznamné rizika
pre Spolocnost a Skupinu a tieto rizika su riadené formou nastaveného systému vnutornych kontrol.
Externou formou je zabezpecené overenie Uctovnej zévierky a vyroénej spravy Spolo¢nosti.

Informacie o ¢innosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach, opis prav akcionarov a postupu ich
vykondvania

Riadne valné zhromaZdenie sa kond raz za kalenddrny rok. Na zvolanie riadneho valného zhromazdenia
sa vztahuju ustanovenia ¢lanku VII. stanov Spolo¢nosti.

V pripadoch ustanovenych Obchodnym zékonnikom mozno zvolat mimoriadne valné zhromazdenie. Na
zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia sa vztahujd ustanovenia ¢lanku ViI. stanov Spolognosti.
Dalsie podmienky, ktorymi sa riadi spbsob zvoldvania, organizacného zabezpelenia a rozhodovania
valnych zhromazdeni spolo¢nosti upravuju prisluiné ustanovenia Obchodného zikonnika a stanov
Spoloénosti.

Informacie o zloZeni a ¢innosti predstavenstva a jeho vyborov

Hlavna Cinnost predstavenstva bola zamerana na rast akcionarskej hodnoty, zvySovanie efektivnosti
ana zabezpelenie transparentnosti aktivit spolonosti vodi  zainteresovanym  stranam
a konsolidovanym spolo¢nostiam. Rovnako tak predstavenstvo vynakladalo Usilie na riadenie
podnikatelského rizika. VSetci Clenovia predstavenstva mali riadny pristup ku vetkym relevantnym
informdciam tykajudcich sa spolo¢nosti. Pisomnosti s podrobnymi informéaciami boli distribuované
v dostatonom Casovom predstihu, ¢im sa zabezpecila schopnost predstavenstva prijimat kvalifikované
rozhodnutia v jednotlivych zaleZitostiach. Predstavenstvo v priebehu roka 2024 prijalo iba rozhodnutia
tykajuce sa bezného riadenia spolo¢nosti vo vietkych oblastiach jej ¢innosti. Pocas roka 2024 neprijalo
predstavenstvo Ziadne rozhodnutia zdvazného charakteru, ktoré by mali vyznamny vplyv na Spoloc¢nost.

Dalie informacie podla §20 ods. 7 Zakona o Gctovnictve
Vydané cenné papiere, ktoré tvoria zakladné imanie, vratane idajov o cennych papieroch, ktoré neboli

prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v Ziadnom ¢lenskom $tite alebo &tate Eurdpskeho
hospoddrskeho priestoru.

Akcie
ISIN Druh Forma Podoba Pocet Menovita hodnota % na ZI
0 kmenové  akcie na meno listinné 100 1000 0,46%
0 kmenové akcie na meno listinné 2180 10 000 99,54%

Prevoditelnost akcif nie je obmedzena. Akcie neboli prijaté na obchodovanie.

a) Kvalifikovana ucast na zakladnom imani

FPD EUROPE LIMITED, Company registration no: 08138366, Ground Floor, Charles Il Street 13, Londyn,
Spojené krélovstvo Velkej Britdnie a Severného Irska, SW1Y 4QU. Spolo&nost ma priamu Gcast na
dcérskych spolo¢nostiach, ktoré stiou tvoria konsolidovany celok, st to: Hotely a penziény, a.s. —
83,33% na ZI, EUROHOTEL a.s. — 96,41%, Kipele Dudince, a.s. —49,96% na ZI.



b) Majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu tychto prav
Spolo¢nost nemd akciondrov s osobitnymi pravami kontroly. Vietci akciondri maju rovnaké préva.
V Spolo¢nosti neboli vydané zamestnanecké akcie.

c) Obmedzenia hlasovacich prav
Pocet hlasov majitefov listinnych akcii na meno sa spravuje vyskou menovitej hodnoty akcii. Nejestvuiju
Ziadne obmedzenia hlasovacich prav.

d) Dohody medzi majitemi cennych papierov, ktoré st jej zname, aktoré mdiu viest
k obmedzeniam prevoditelnosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav

Spoloc¢nosti nie su zname Ziadne dohody medzi majitelmi cennych papierov, ktoré by mohli viest

k obmedzeniam prevoditelnosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.

e) Pravidla upravujlice vymenovanie a odvolanie élenov jej $tatutdrneho organu a zmenu stanov
Predstavenstvo je volené a odvolavané valnym zhromazdenim Spoloénosti. Clenom predstavenstva
moZe byt len fyzickd osoba. Funkéné obdobie ¢lena predstavenstva je pit (5) rokov. Opatovna volba je
mozna. Valné zhromaZdenie zaroven urci, ktory z ¢lenov predstavenstva je predsedom predstavenstva
a podpredsedom predstavenstva. Spolo¢nost je priamo riadena predstavenstvom a nemé vykonnych
manazérov. Clenovia predstavenstva a ¢lenovia dozornej rady maju dostatoéné odborné skdsenosti
a znalosti, ako aj manaZérsku a riadiacu prax. Na zmenu stanov Spolo¢nosti je potrebny sthlas
akcionarov Spoloc¢nosti na valnom zhromaZdeni.

f) Pravomoci Statutdrneho organu, najma ich pravomoci rozhodnit o vydani akeii alebo spitnom
odkupeni akcii

Pravomoci Statutdrneho organu st uvedené v platnych stanovach Spolo¢nosti, do ktorych je moiné

nahliadnut v sidle Spolo¢nosti na adrese Palisddy 29/A, 811 06 Bratislava, Slovenska republika.

V obdobi U¢tovného roka 2024 sa pravomoci Statutdrneho organu nemenili. O vydani akcii alebo

spatnom odkupeni akcii rozhoduje valné zhromazdenie Spolo¢nosti.

g) Vyznamné dohody
Ide o dohody, ktorych je Spolo¢nost zmluvnou stranou, a ktoré nadobudaju G&innost, menia sa, alebo
ktorych platnost sa skonéi v désledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v stvislosti
s ponukou na prevzatie, a o jej U¢inkoch s vynimkou pripadu, ak by ju ich zverejnenie vazne poskodilo;
tato vynimka sa neuplatni, ak je povinna zverejnit tieto Gdaje v rémci plnenia povinnosti ustanovenych
osobitnymi predpismi.

h) Iné dohody

Ide o vSetky dohody uzatvorené medzi Spolo¢nostou a ¢lenmi jej organov alebo zamestnancami, na
ktorych zaklade sa im ma poskytntt nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonéi vzdanim
sa funkcie, vypovedou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypovedou zo strany zamestnavatela bez
uvedenia dévodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonci v désledku ponuky na prevzatie.

Spolo¢nost nemd uzatvorené Ziadne dohody s ¢lenmi jej organov alebo zamestnancami, na ktorych
zaklade by sa im mala poskytnut nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonéi vzdanim sa
funkcie, vypovedou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypovedou zo strany zamestndvatela bez
uvedenia dévodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonci v dosledku ponuky na prevzatie.

ZAVER

V mene spolocnosti FPD Hotels & Hospitality a.s., ICO: 47 251 697 vyhlasujeme, e podla naSich
najlepsich znalosti Vyrocnd spréva obsahuje pravdivy a verny prehlad vyvoja a vysledkov obchodne;j



¢innosti a postavenia emitenta a spolo¢nosti zahrnutych do celkovej konsoliddcie spolu s opisom
hlavnych rizik a neistot, ktorym celi.

PRILOHY:
1. Spréva auditora ku konsolidovanej u¢tovnej zévierke k 31. decembru 2024
2. Konsolidovand U¢tovnd zévierka spolo¢nosti FPD Hotels and Hospitality a.s. k 31. decembru 2024

3. Dodatok spravy auditora o overeni siladu konsolidovanej Gc¢tovnej zavierky spolo¢nosti FPD Hotels
& Hospitaliy a.s. k 31. decembru 2024

V Bratislave, 31.10.2025

FPD Hotels & Hospitality a.s.
JUDr. Slavomir Brza, podpredseda predstavenstva
Ing. David Skamla, ¢len predstavenstva



