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Predmet ¢innosti ob¢ianskeho zdruzenie M AN U S

MANUS o0.z. vzniklo 1. marca 2006 z iniciativy zakladajtcich ¢lenov, ktori dlhoro¢ne
profesiondlne pdsobia v oblasti prevencie socidlno-patologickych javov. Vychadzajuc
z odbornej praxe a skusenosti pocitujeme nedostatok zariadeni a aktivit z oblasti prevencie,
lieCby a resocializacie, ktoré v plnej miere nedokéaze zastresit’ Stat. Videli sme moznost’ byt
napomocni v tejto veci prave prostrednictvom treticho sektoru. Medzi nosné zamerania
zdruzenia patri:

prevencia socialno-patologickych javov,

aktivne posobenie v oblasti resocializacie po lie¢be drogovych zavislosti,
poskytovanie ochrany a pomoci v konkrétnych pripadoch poruSovania prav dietata
interven¢nou a poradenskou formou,

odbornad pomoc rodicom a pedagdégom pri ich vychovnom pdsobenti,
informac¢no-poradenské sluzby pre klientov v krizovych zivotnych situaciach,

d’alSie a celoZivotné vzdeldvanie zamerané na osoby a znevyhodnené skupiny osob,
poradenstvo o povolaniach a zamestnaniach obéanom SR,

zabezpecenie implementacie uspe$nych programov a projektov v praxi.

VVVVY VVY

Zhodnotenie ¢innosti v roku 2024

Hlavnym poslanim a napliiou prace obcianskeho zdruzenia bolo aj vroku 2024
prevadzkovanie Resocializacného centra po lie€be drogovych a inych zavislosti pre plnoleté
fyzické osoby. V roku 2024 sme sa uchadzali o podporu viacerych projektov, z ktorych
finanné prostriedky vyuZivame na zlepSenie zivotnych podmienok klientov, ale aj na
zefektivnenie pracovnych navykov.

V ramci prevencie socidlno-patologickych javov poskytujeme kazdy rok zakladnym
a strednym Skoldm regionu Turiec moZnost zucastnit’ sa besied na tému ,,Moja zavislost™
priamo Vv zariadeni, alebo s klientmi navstevujeme stredné a zakladné skoly.

V roku 2024 sme pokracovali v spolupraci S Mestskym uradom Dolny Kubin.
V spolupréci s nim a pod zastitou Oravskej kniZznice Antona Habovstiaka sme boli stcastou
projektu Predsudky, v ramci ktorého sme zorganizovali niekol’ko preventivnych stretnuti so
ziakmi strednych $kol z Dolného Kubina a okolia. Stretnuti sa dobrovolne zucastnovali
viaceri klienti Resocializa¢ného centra MANUS. V spolupraci budeme pokracovat’ aj nad’ale;.

Spolupracu sme rozsirili o viacero Centier pre liecbu drogovych zavislosti, odkial’ po
ukonceni liecby prichddzaju pacienti so zaujmom o zaradenie do resocializacného programu.

V roku 2024 sme v pravidelnych intervaloch poskytovali individualne rodinné
poradenstvo pre rodinnych prislusnikov klientov. Cielom je napomahat’ rieSit problémy
samotnych klientov, ale aj problémy V rodinach, ktoré maju zavislého clena. Aj vdaka
takémuto pravidelnému poradenstvu sa zlepSuju a upravuju sa vztahy medzi ¢lenmi rodiny
naSich klientov.

Aj vtomto roku pokracujeme, sice v menSej miere V poskytovani poradenskej
a konzulta¢nej ¢innosti rodicom maloletych, ktori za¢inaju mat’ problémy s uzivanim drog.



Postup pred a pri vstupe do resocializa¢ného programu

Resocializacné stredisko predstavuje ponuku resocializatného programu pre
dospelych 1 mladistvych zavislych na omamnych a psychotropnych latkach, ale aj
nelatkovych zavislostiach, ktori sa chci naucit’ zit' svoj Zivot bez drog, zlepsit' vizby so
svojim socidlnym okolim, rodinou a hladaju cesty névratu do normalneho spolocensky
aktivneho Zivota a navrat do pracovného procesu. Zakladnou podmienkou na prijatie do
programu je absolvovanie liecby v Specializovanom zdravotnickom zariadeni, odportcanie
psychiatra a organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Resocializa¢ny program je postaveny na principoch komunitného pristupu, ¢estnosti,
uprimnosti, pokore. Cielom je celkova zmena osobnosti a postojov V Zivote, postojov
k drogam a drogovému Zzivotu, rast osobnosti, sebaticty, pozitivnych postojov k Zivotu, praci,
rodine.

Resocializacny program tvoria kI'aicové a doplnujiace pravidla. Plati zékaz alkoholu,
liekov, drog, zakaz psychickej a fyzickej agresivity, svojvolného opustenia objektu.
Nepripustné je nadvdzovanie sexualnych vzt'ahov a nespoluprica v zmysle individudlne
a skupinovo nastaveného programu. Klient je povinny dodrziavat denny rezim, domaci
poriadok a zacastnovat' sa Specializovanych a pracovnych programov v resocializaénom
stredisku.

Dizka programu a metédy vyuZivané pri praci s klientom sa uréuju podla individualne;
potreby klienta a jeho trvanie je v maximalnej dlzke 22 mesiacov.
Resocializa¢ny program je zverejneny na webovom sidle www.0zmanus.sk

Program tvori

individualna a skupinova praca s klientom

psychologické a sociadlne poradenstvo

edukdcia — ziskavanie poznatkov a hl'adanie pri¢in zavislosti

pracovna ¢innost pod odbornym vedenim, rozdelenie diia, rezim (starostlivost

0 sidliskovu zelen, uprava chodnikov v zimnom obdobi, sluzby miestnej komunite,

spolupraca s ostatnymi socialnymi zariadeniami Vv regione Turca, zahradkarske

prace, starostlivost’ o areal zariadenie),

e kultarna a zdujmova ¢innost’

e volnocasové aktivity — zmysluplné naplnenie vol'ného Casu, vikendova, zat'azova,
terénna terapia, klienti vyuzivajia moznost’ navstevy plavarne, Skolskej telocvi¢ne,

e program naslednej starostlivosti — podpora pri zaradeni do Zivota v spolo¢nosti,

kluby, skupiny, individualne konzultacie.

Fazy programu, ktorymi prechadza klient pocas pobytu v resocializacnom zariadeni

Program ma presne vypracované pravidla a pevny rezim, ktory je rozdeleny do Styroch faz.
Dlzka pobytu klienta v resocializacnom stredisku sa pohybuje podla potreby klienta ato
v rozsahu 14 -18 mesiacov.

1.faza adaptacno- motivacna: prebieha orientacia, zapojenie do resocializacného programu
a podpora klienta.

2.faza napravno — vychovna: uvedomovanie si, rozpoznavanie a opustanie starych a
ziskavanie novych vedomosti, zru¢nosti aj postojov, preberanie zodpovednosti za druhych.


http://www.ozmanus.sk/

3. faza socialno — rehabilita¢na: klient posililuje nové zruénosti a postoje, orientuje sa na
budtcnost’, prebera zodpovednost’ za dianie v komunite.

4. faza reintegracna: klient je osobnostne vyrovnany, je pripraveny a odhodlany zvladat
realitu mimo chranen¢ho prostredia bez zlyhani, zdravym sposobom. V komunite pdsobi
motivujuco a zodpovedne, orientovany je vSak uz na odputanie sa od komunity. Rekvalifikuje
sa, pracuje.

Klienti vo vysSich fazach resocializacie maji umoznené ukoncit’ si vzdelanie na strednej,
vysokej skole, ako aj ziskat’ pracu a pracovat’.

Déraz kladieme na ukoncenie si vzdelania a nasledného pracovného zaradenia.

Do zariadenia boli prijimani iba dospeli muzi, bez rozdielu veku a typu zéavislosti na zéklade
vlastnej ziadosti po absolvovani lieCby v Specializovanom zdravotnickom zariadeni. Pobyt
v centre ma kazdy klient odporicany psychiatrom a nasledne zastupcom S§tatu — organu
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

Podmienky pre ziaujmova c¢innost’, Sportovi c¢innost’, kultiirnu ¢innost’,
rekreacnu ¢innost’ a prejavovanie naboZenského vyznania a viery

Centrum ma utvorené podmienky pre vSetky typy tejto ¢innosti. Uskutociiuje sa Struktirovane
— skupinovo alebo individualne a potom v €ase osobného volna klientov. Mnohé z tychto
¢innosti su vyuzivané aj ako individudlne odporucania, ¢i stabilizaéné a rozvojové ulohy,
nakol’ko zaujmova sféra a uvedené ¢innosti byvaju u tejto cielovej skupiny poddimenzované,
nerozvinuté, situované na konci jeho hodnotového rebricka.

Akykol'vek zdravy zaujem klienta je podporovany a klient ho ma moznost’ rozvijat’ aj v ramci
individudlnych uloh a odporti¢ani zapracovanych do jeho individualneho resocializatného
planu. Podl'a $pecifického zaujmu klienta utvarame podmienky pre rozvoj jeho zaujmovej
sféry, pokial’ je to v moznostiach centra.

Vzhl'adom ktomu, Zze centrum sa nachddza v meste Martin, ktoré bolo v minulosti
posobiskom dejatel'ov z oblasti politiky, kultary, divadla vyuzivame miestne inStiticie na
spolupracu a Vv II. faze resocializaéného programu odporti¢ame klientom postupne realizovat
poznavacie vychadzky, tieto potom vyuzivame v d’alSej praci s klientom a skupinou —
vyhl'addvanie, priprava referatov, nadobudanie prezentacnych zrucnosti, schopnost’
prezentovat’ sa pred skupinou a pod. Jedna sa o Slovenské narodné muzeum, Slovensku
narodnt kniZznicu, Slovenskt narodnu galériu, Mizeum slovenskej dediny, Muzeum A.
Kmeta, Mizeum M. Benku, Maticu slovenskt, Narodny cintorin, Memorandovo ndmestie
ainé.

V pravidelnych intervaloch s klientmi navStevujeme predstavenia Slovenského komorného
divadla, miestnych kin, hvezdarne a pamétihodnosti v okoli.

Klienti st vedeni k pravidelnému C¢itaniu, k dispozicii sluZi kniZnica centra a mestska
kniZnica.

V zariadeni je k dispozicii lezeckd stena, petangové ihrisko, priestor na loptové hry,
posiliiovia, horské bicykle, stacionarny bicykel, trekingové vybavenie (ruksaky, karimatky
spacaky), kolieskové korcule, relaxacnd miestnost’ s televizorom a DVD prehravacom,
vybavena senzorickymi pomdckami pre metddu snoezelen, hrn¢iarky kruh, vypalovacia pec
Zabezpecujeme pravidelnu navstevu plavarne a sauny, telocvi¢ne, podla zaujmu klientov
vyuzivame blizke tenisové kurty, pestujeme vztah k prirode a turistike. V letnych mesiacoch
pravidelne absolvujeme niekol’ko dnovy pobyt v prirode, pocas celého roka pravidelné
jednodiiové pobyty v prirode.

Klienti maju k dispozicii mnozstvo zaujimavych spolo¢enskych hier.

Klienti I. fazy sa zucastiuju skupinovych aktivit a ¢innosti, ktori je mozné realizovat’
Vv priestoroch a areali centra s vynimkou navstevy kostola v sprievode klienta vysSej fazy.



Klienti Ill. anajmd IV. fazy maji moznost zicasthovat sa volnocasovych aktivit
organizovanych miestnymi Sportovymi klubmi, réznymi organizdciami, maju moZznost’
absolvovat’ kurzy. V ramci osamostatiiovania sa a budovaniu navyku travit volny cas
zmysluplne a roznorodo su k takejto iniciative zo strany centra vedeni a podporovani.

Pre veriacich klientov je vytvorena moznost’ navstevy kostola a svétenia sviatkov bez ohl'adu
na fazu. Klienti maju moznost’ v pripade potreby modlit’ sa v samostatnej, aj na tieto ucely
sliziacej miestnosti so zachovanim prava na nabozensku slobodu a sukromie.

Pocet zamestnancov centra a Struktira pracovnych miest

Aktualny pocet zamestnancov centra je 9, z toho U 3 zamestnancov na ustanoveny tyzdenny
pracovny ¢as, U ostatnych zamestnancov na kratS$i pracovny ¢as ustanoveného tyzdenného
pracovného Casu a na dohodu o vykonani prace.

Odborny tim centra tvoria

socialny pracovnik Vpracovnhom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas (cely
uvizok),

psycholég Vv pracovnhom pomere na kratSi pracovny €as v rozsahu polovice ustanoveného
tyzdenného pracovného ¢asu (poloviény uvizok),

socialny pedagog V pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny cas (cely uvézok).

Ostatni zamestnanci skupiny su

Specialny pedagog V pracovnom pomere na krat$i pracovny c¢as Vv rozsahu polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu (polovi¢ny uvézok),

vychovavatel’ a zodpovedna osoba v pracovnom pomere na krat$i pracovny ¢as v rozsahu
polovice ustanoveného tyzdenného pracovného Casu (poloviény tviazok),

pedagég v pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as (cely uvizok),
andragdg v pracovnom pomere na krat$i pracovny ¢as v rozsahu polovice ustanoveného
tyzdenného pracovného Casu (polovi¢ny Uvdzok),

pedagég v pracovnom pomere na krat§i pracovny ¢as v rozsahu polovice ustanoveného
tyzdenného pracovného Casu (polovi¢ny Gvdzok),

pomocny personal vV pracovhom pomere na krat§i pracovny Cas v rozsahu polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu (poloviény uvézok).

Zmena zodpovedného zastupcu

V roku 2024 nastala zmena v osobe zodpovedného zastupcu za odborné vykonavanie
opatreni, metdd, technik a postupov, na ktoré bola udelena akreditacia.

Od 18.12.2024 Mgr. Ingrid Hreusovu nahradila na tejto pozicii Mgr. Barbora Brezovska.
Resocializaénému centru MANUS bola zaroveii predizend akreditacia na nasledujicich pat
rokov do janudra 2030.



PrehlPad zamestnancov centra

Pracovny
Funkcia v centre Stupen dosiahnutého vzdelania | pomer od
01.01.2019
1. | Statutar, andragog 1. stupeii VS 0,5 uvdzok
2. | zodpovedna osoba, IL. stupeit VS 0,5 tivdazok
vychovavatel’
3. | sociédlny pracovnik, IL. stupeit VS plny
koordinator uvézok
4. | socialny pedagdg IL. stupeit VS plny
uvézok
5. | psycholog I11. stupenr VS 0,5 uvizok
6. | pedagog IL. stupeit VS plny
uvézok
7. | pedagog 1. stupeit VS 0,5 uvizok
8. | Specidlny pedagdg I1. stupen VS 0,5 uvizok
9. | pomocny personal Uplné stredné s maturitou 0,5 uvizok

PrehPad klientov Resocializa¢ného strediska MANUS

Stav k 01.01.2024 15 klientov
Pocet nastupov 28 klientov
Uspesné ukonéenie programu 6 klientov

Pred¢asné ukoncéenie programu 22 klientov
Pocet nevybavenych ziadosti 28 klientov
Stav k 31.12.2024 13 klientov

Priemerna dizka pobytu klientov, ktori riadne ukongili resocializaciu bola 7 mesiacov.
Priemerna dlzka pobytu klientov, ktori pred¢asne ukon¢ili resocializaciu bola 4 mesiace.

Tabulka ¢. 1 Klienti Resocializacného strediska MANUS' podla veku

VEK KLIENTOV POCET
do 18 rokov veku 0
18 — 25 rokov 1
25 - 60 rokov 27




Tabulka ¢. 2 Klienti Resocializacného strediska MANUS podl’a primdrneho typu zdvislosti

PRIMARNA ZAVISLOST POCET
Alkohol 15
Marihuana 0
Pervitin 0
Kombinovana zavislost’ 28
Zavislost’ na hrach 0
Heroin 0

Tabul’ka ¢. 3 Klienti Resocializacného strediska MANUS podl’a dosiahnutého vzdelania

UROVEN DOSIAHNUTEHO POCET
VZDELANIA

Neukoncené zakladné vzdelanie 0
Ukoncené zakladné vzdelanie 10
Ukoncené odborné vzdelanie bez maturity 11
Ukoncené stredoskolské vzdelanie s 6
maturitou

Ukoncené vysokoskolské vzdelanie 1
Projekty

V ramci prevencie socialno-patologickych javov poskytujeme nad’alej kazdy rok zakladnym
a strednym $koldm regionu Turiec moznost’ zilastnit’ sa besied na tému ,,Moja zavislost™
priamo v zariadeni, alebo s klientmi navs§tevujeme stredné a zakladné skoly.

V roku 2024 sme tieto stretnutia realizovali na jednej strednej $kole.

Financovanie

V roku 2024 bolo financovanie prevadzky Resocializacného centra MANUS
zabezpecené na zaklade finan¢ného prispevku poskytovaného Ustredim prace, socidlnych
veci a rodiny Bratislava, asignacie dani a priamych platieb klientov.

Uctovna zavierka za rok 2024 bola schvalena dozornou radou.

Konanie zasadnutia sa uskuto¢nilo dia 21.3.2025.



Dobrovol’nictvo

V kalendarnom roku 2024 sme pokracovali v spolupréci S dobrovol'nikmi, pedagogmi
a popri resocializatnom programe, osvetovych a podpornych ¢innostiach aj v podpore
zaujmovych ¢innosti v najbliz$ej komunite.

Klienti Resocializa¢ného centra MANUS boli zapojeny do réznych volnocasovych
kruzkov a aktivit, napr. Milujeme behat, Joga v dennom zivote, tai chi, kondi¢ny tréning,
Tur¢ianska kniznica, Divadelny krazok — ochotnicke divadlo a dobrovolnictvo v Univerzitnej
nemocnici Martina

Za podporu a spolupracu v roku 2024 d’akujeme

Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny SR,

Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny Bratislava,

Mestu Martin,

7S Dolinského,

a roznym drobnym darcom, ktori nam prinasali oblecenie a obuv pre klientov v tazkej
socialnej a finanénej situdcii.



