Obecny podnik Mel€ice-Lieskové, s.r.o.

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2025



Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uctovnej jednotke:

a) Ohchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloénosti: Obecny podnik Mel&ice-Lieskové, s.r.o.
Datum vzniku: 26.4.2022
Miesto zapisu: Obchodny register Okresného sudu Trenéin, oddiel s. r. 0., viozka 43529/R

Sidlo: Melcice 119, 913 05 MelCice-Lieskové
Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Melcice 119, 913 05 MelCice-Lieskové

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania Statutu: 21.6.2022

Spbsob zapéajania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti: poradny vybor

b) Poradny vybor
Spolo&nost v zmysle § 5, odst. 1 pism. e) zakona &. 112/2018 Z.z, musi zapajat do spravovania svojej hospodarskej ¢innosti
zainteresované osoby a je povinna v zmysle § 6 odst. 1 pis. b) mat zriadeny poradny vybor pod'a § 9.

Spolo&nost Obecny podnik Melgice-Lieskové, s.r.o. véak predstavuje novy podnik a na zéklade tejto skutocnosti a v zneni
zakona €. 112/2018 Z.z. platného k 31.12.2022 sa potas prvych 12 mesiacov odo diia priznania $tatitu RSP nevyZzaduje
spinenie podmienky podfa §6 odst. 1 pism. b) tykajlicej sa zriadenia poradneho vyhoru.
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Datum zriadenia poradneho vyboru: 22.3.2023

Datum 1. zasadnutia poradného vyboru ~ splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z. z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 28.4.2023

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v roku 2024: 26.01.2024, 25.4.2024,24.7.2024 a 23.10.2024.

RSP mé vypracované zapisnice zo véetkych zasadnuti poradného vyboru.
Patet &lenav poradného vyhoru k 3112 2025 4

Druh a poget zainteresovanych osdb - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2024:
1) Eduard Brezovak - zamestnanec

N lunta BrasavuAlauA Tamnotnannn
) 1Vela oreZovarlva - Zamesinaned

3) Ivan Macura- zamestnanec

ZloZenie organov RSP;
konatet,
valné zhromaZdenie,
poradny vybor

RSP vyhlasuje, ze potas obdobia do$lo k zmene ¢lena poradného vjboru. Ing. Branislava Fabiana nahradil Eduard
Brezovék.

Poradny vybor - ¢lenovia a nahradnici poradného vyboru boli riadne zvoleni diia: 22.03.2023
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RSP vyhlasuje, ze poc‘:as obdobia, za ktoré je uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
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zérovef vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia Uctovnej zvierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacil.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlicil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym sociainym podnikom. RSP zaroveri vyniasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka,
sa nerozdelil.

¢) Opis hospodarskej ¢innosti uétovnej jednotky

[ Al-\ al-n

Predmety Cinnosti RSF (podi'a OR SR):

Administrativne sluzby

Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Cistiace a upratovacie siuzby

Diagnostika kanalizaénych potrubi a ¢istenie kanalizaénych systémov

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

informacna cinnost - mestské, turisticke informaéné centra

Kiipa tovaru na (iéely jeha predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchad) alebo inym prevadzkovatelom
Zivnosti (velkoobchod)

8. Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojneho vozidla
9. Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

10. Oprava osobnych potrleb a potrieb pre domacnost

11. Organizovanie $portovych, kultarych a inych spoloéenskych podujati

12. Pocitacoveé sluzby a sluzby slvisiace s poéitadovym spracovanim Udajov

13. Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spologenskych podujatiach

14. Poskytovanie prepravnych siuzieb nemotorovymi vozidiami

15. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

16. Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
17. Poskytovanie sluzieb v polnohospodarsive a zahradnicive

18. Prevadzkovanie kultirnych, spolotenskych a zabavnych zariadeni

19. Prevadzkovanie $portovych zariadeni a zariadeni sluZiacich na regeneraciu a rekondiciu
20. Pripravné prace k realizacii stavby

21. Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

22. Prenajom hnutelnych veci

23. Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

24, Sprava a Udrzba bytového a nebytoveho fondu v rozsahu volnych Zivnosti

25. Sprava trhoviska, trznice, prileZitostného trhu

26. Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

27. Stahovacie sluzby

28. Prevédzkovanie vydajne stravy
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30. Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej ¢asti vozidia

31. Uskutoéiovanie stavieb a ich zmien

32. Vedenie Gttovnictva

33. Verejné obstaravanie

34, Vlyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu
35. Vyroba a opracovanie jednoaduchych vyrabkov z kovu
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Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladneho do
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RSP v obdobi, za ktoré je zostavena tctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.



V pripade integraéného podniku:
percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a zraniteinych osob z ceikového pociu zamestnancov spoiocnosti
v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.

Prehiad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a zraniteinych oséb:

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych oséb a zranitelnych osob
stav ku koncu mesiaca z celkového poétu zamestnancov v TPP
1/2025 33%
212025 33%
3/2025 33%
4/2025 33%
52025 33%
6/2025 33%
7/2025 33%
8/2025 33%
9/2025 33%
10/2025 33%
11/2025 33%
1212025 33%

Zaver:
RSP mal k 31.12.2025 celkovy po¢et zamestnancov 6.

d) Pocet zamestnancov Uétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas uétovného obdobia: 5,28
2. potet zamestnancov Gctovnej jednotky ku ditu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka: 6

RSP pinil podmienku v zmysle § 6 odsek 1 pism. g) z&kona o SE o minimalnom poéte zamestnancov a ich Uvazkoch.

e) Préavny dévod na zostavenie G¢tovnej zavierky

Ustovna zavierka spolodnosti k 31.12.2025 je zostavena ako riadna (gtovna zévierka podia § 17 odsek 6 zékona
¢. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve za GEtovné obdobie od 01.01.2025 do 31.12.2025.

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

a) pouzitych uctovnych zasadach a Uctovnych metodach

RSP Uétuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v sUstave podvojného tétovnictva, pricom Gctovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.
RSP vo svojom Gétovnictve vzmysle § 14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych Gétov.

b) Udajoch vykéazanych na strane aktiv suvahy

RSP v roku 2025 neziskal majetok 7 dotacie, nenavratne] ¢asti podmieneéne vratného finanénéha nrispevku, 7 inej podpory
alebo verejnych prostriedkov.
¢) Udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy

RSP sa v zmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zakona o SE a v zmysle zé&kladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
ginnosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného
PSV.



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za kioré je zostaven4 Ugtovnd zavierka, nevyuZil servisne poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, vyuzil znizenu sadzbu DPH (10%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuZil vyhody pri verejnom obstaravani.
RSP vyhlasuje e vobdobi za ktoré je zostavené l‘;étovné zévierka neprijal verejné prostriedky (ak neé!o 0 plnenie
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uéel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratneho
finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zékona o SE,
t.]. celkové naklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s pracovnopravnym vztahom a petiazne plnenia zo zisku po zdaneni,
ktoré sa nepovazuji za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory nema acast na zakladnom imani, v RSP v kalendarnom
roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x podet zamestnancov RSP a zarovei

2) 3-ndsobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajuci kalendarny rok x pofet zamestnancov RSP, pricom

3)  suma najvyssej mzdy neprekroila 5-nasobok sumy najnizej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktore je zostavené L’lc“:tovné zavierka, nepresiahol obvyklfj cenu na trhu inych ako mzdovych
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kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zévierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podia osobitnéno predpisu {§ 19a a 19b zékona o SE)

trahu A ta nadla Arithin
UGHY, aw puulautunu,

f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuiil tlavu na dani z hospodarskej Sinnosti zmysle § 30d zakona €. 5852003 Z. z. o dani z prijmov.

§) Spiiaznenych 0s0bach

RSP nedodaval vobdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zévierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze splfia vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej
osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zékona o SE.

RSP neodoberal vobdobi, za ktoré je zostavenad Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze spliia vymmku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zévislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) ¢1) ¢2) d)
zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je fyzickou
0sobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nevzal uver alebo pdzicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze pogas obdobia, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nemal evidované nedoplatky na poistnom na
sociélne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, voti dahovému (radu a colnému aradu.




RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena G&tovna zavierka, nasledujiice vynosy a naklady v cleneni podfa

mAleaiann
LMV,

Vynosy ) -
Trzby z predaja tovaru 0,00€
Trzby - sluzby 136 844,37 €
Trzby z predaja dihodobého nehmotného 0,00€
a hmotného majetku a materialu
Ostatné vynosy z finanénej Cinnosti 0,00 €
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti 25 467,65 €
SPOLU 16231202 €

Naklady
Naklady na obstaranie predaného tovaru 0€
Spotieba materialu a eneigie 519406 €
Sluzby 323457 €
Osobné naklady 152734,87 €
Dane a poplatky 0,00 €
Odpisy 6 020,01 €
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku €innost 22413 €
Naklady na finan¢nd Cinnost 231,10 €
SPOLU 171 909,22 €

Strukttra majetku spoloénosti
Spolu majetok 39 606,92 €
Neohezny maijetok 1148527 €
Kratkodobé pohladavky 14 392,16 €
Z4soby 0€
Finanéné Ucty 1372949 €
ObeZny majetok 28121656 ¢€

Struktara zdrojov spolo&nosti
Vlastné imanie 5257 81€
Z&kladné imanic 5000¢€
Fondy zo zisku 0€
VH za (¢tovné obdobie po zdaneni 10 788,30€
Kratkodohé zavazky okrem rezerv, 34350,01 €
verov a vypomoci spolu
Dlhodobé zavézky 0,00€
Kratkodobé zavézky z obchodného styku 26,47 €

| Zavazky voéi  zamesinancom  azo 10 263,15 €
socialneho poistenia
Dariové zavazky a dotécie 3 531,32€
Ostatné kratkodobé zavazky 2052907 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, dosiahol stratu. Obec MelCice-Lieskové mala
v roku 2025 velké finantné vydavky spojené s realizaciou velkych projektov - stavieb.




Predpokladany vyvoj spoloénosti

Cielom spolocnosti pre rok 2025 je prispievat’ k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim
spolodensky prospe$nych sluzieb v oblasti zamestnanosti ato prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych
alebo zranitelnych osdb. Spoloénost sa bude v roku 2025 snazit zvySovat polet zakaziek pre obéanov a tym
prispievat k celkovému rozvoju obce. Zamestnavanim znevyhodnenych osdb sa spolotnost snaZi o Sirenie

myslienky socialneho podnikania.

V Meldice-Lieskové, dia 21.1.2026

Vypracoval: Ing. Terézia Pruzincova

Obecny podnik
Meléice-Lieskové, s.r.0.
Meléice 119
913 05 Meltice-Lieskové
1C0: 54494851 ,
DIC: 2121720444

Mgr. Katarina RemepCova, konatef



