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Uttovna zavierka
Humana Social Enterprises Europe s.r.o. k 31. decembru 2025

CLI
Vseobecné udaje

@) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.
Humana Social Enterprises Europe s.r.o.
Mlynskeé nivy 4959/48
821 09 Bratislava

(2)  Udaje o konsolidovanom celku: Humana Social Enterprises Europe s.r.o0. ako materska Giétovna jednotka, nema v roku
2025 povinnost zostavit’ konsolidovanu uc¢tovnu zavierku.

(3)  Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok 2025 je 0.
(4)  Informaécie o organoch uctovnej jednotky
Konatelia Ulla Carina Bolin

Helle Christensen
Karin Margareta Wallin

(5) Informacie o spolo¢nikoch Gc¢tovnej jednotky
K 31.12.2025 bola $truktara spolo¢nikov Spolo¢nosti takato:

Podiel na zakladnom imani Hlasovacie prava
EUR % %
Humana People to People Educational and Training Foundation 350 000 100 100
Spolu 350 000 100 100

CL 11
Informacie o prijatych postupoch

(1) Uttovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, e Giétovna jednotka bude nepretrzite pokratovat’ vo svojej ¢innosti.

(2)  Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Obstardvacou cenou

1. hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

2. zasoby s vynimkou zdsob vytvorenych vlastnou ¢innost'ou

3. podiely na ZI obchodnych spolo¢nosti, cenné papiere

4. pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohl'adavky nadobudnuté vkladom do ZI
5. nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou
6. zavézky pri ich prevzati X

it

Vlastnymi nakladmi

1. hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
2. zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
4. prichovky a prirastky zvierat



https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Bolin&MENO=Ulla
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Christensen&MENO=Helle&SID=0&T=f0&R=0
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Wallin&MENO=Karin
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Uttovna zavierka
Humana Social Enterprises Europe s.r.o. k 31. decembru 2025

Menovitou hodnotou

1. peniazné prostriedky a ceniny
2. pohl'adavky pri ich vzniku

3. z&vizky pri ich vzniku

eltalls

Realnou hodnotou

1. majetok v pripade bezodplatného nadobudnutia s vynimkou peniaznych prostriedkov a cenin

a pohl'adavok ocenenych menovitymi hodnotami

2. nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou, ak su vlastné naklady vyssie ako redlna hodnota
tohto majetku

3. prichovky a prirastky zvierat, ak nie je mozné zistit’ vlastné naklady,

4. majetok preradeny z osobného vlastnictva do podnikania s vynimkou penaznych prostriedkov a cenin
a pohladavok ocenenych menovitymi hodnotami

5. nehmotny a hmotny majetok novozisteny pri inventarizacii a v u¢tovnictve doteraz nezachyteny

Ubytok z4sob rovnakého druhu sa Giétuje v oceneni:

Cenou zistenou vazenym aritmetickym priemerom

Metddou FIFO

Obstaravacia cena zasob sa rozdel'uje na cenu za ktoré sa zasoby obstarali a naklady suvisiace

s obstaranim(VON).

Pri vyskladneni sa VON rozptst'aji nasledovne :VON/(PS zasob + prijem zasob) x vydaj zasob

Vydavky buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuja vo vyske, ktora je potrebna
na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.
Rezervy su zavizky s neuréitym casovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie znamych
rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v o¢akavanej vyske zavizku.
Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe prenajatej veci - v oceneni
rovnajicom istine a néklady stvisiace s obstaranim
Dan z prijmov splatna — dan sa uréuje z ictovného zisku pred zdanenim, po Gpravach na danové ucely
podla zakona o daniach z prijmov pri sadzbe 15 %
Dan z prijmov splatna — dan sa uréuje z ictovného zisku pred zdanenim, po Gpravach na danové ucely
podla zakona o daniach z prijmov pri sadzbe 21 %
Naklady a vynosy asovo rozlisuju. Casovo sa nerozlisuji naklady a vynosy, ak ide o nevyznamny
a stale sa opakujuci u¢tovny pripad tykajici sa ¢asového rozliSenia nakladov alebo vynosov X
posledného a prvého mesiaca iétovného obdobia.
Na uéte casového rozliSenia sa neuctuje ak ide o nevyznamny a stale sa opakujuci uctovny pripad,
ktory sa tyka uctovania nakladov a vynosov medzi dvoma uctovnymi obdobiami, pri¢om nejde o
uctovny pripad tykajuci sa i¢tovania dotacii a emisnych kvot.

(ak ma UJ napli pre jednotlivii polozku = X)

(3)  Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov

Nehmotny majetok odpisuje uctovna jednotka pocas predpokladanej doby pouZzivania zodpovedajicej
spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Nehmotny majetok, ktorym su naklady na vyvoj sa
odpisuje najneskor do piatich rokov od jeho obstarania. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou
sa neaktivuje okrem softvéru a nadkladov na vyvoj, ktoré sa aktivuji v sulade s postupmi G¢tovania.
Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje s ohl'adom na opotrebovanie zodpovedajice beznym podmienkam
jeho pouzivania. Pri tvorbe odpisového planu sa zohladiiuje doba pouzitel'nosti, pocet vyrobkov alebo
podobnych jednotiek, u ktorych sa predpoklada ich ziskanie prostrednictvom majetku. Uétovné a daiové
odpisy sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje s ohladom na opotrebovanie zodpovedajliice beznym podmienkam
jeho pouzivania. Pri tvorbe odpisového planu sa zohl'adituje doba pouzitelnosti, pocet vyrobkov alebo
podobnych jednotiek, u ktorych sa predpoklada ich ziskanie prostrednictvom majetku. Uétovné a dafiové
odpisy sa nerovnaju.
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Humana Social Enterprises Europe s.r.o.

Uttovna zavierka
k 31. decembru 2025

Dlhodoby nehmotny majetok =doba pouzitel'nosti viac ako rok a vstupna 2400,-eur
cena je viac ako :
Samostatné hnutelné veci st dlhodobym hmotnym majetkom ak doba 1700,-eur
pouziteI'nosti je viac ako rok a vstupna cena viac ako:
Majetok Odpisova Doba Linearne Zrychlené
skupina odpisovania odpisy odpisy
(4) Vynosy, ktoré maju vynimocény rozsah alebo vyskyt
Prehlad o vynosoch, ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt je wuvedeny v tabulke nizSie:
2025 2024
EUR EUR
Dividendy - Humana People to People s.r.l. - Romania 0 200 000
Dividendy - Humana people to people Bulgaria EOOD 300 000 400 000
Spolu 300 000 600 000

(5) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavézkov, zdkladného imania a vysledku hospodarenia UJ

Typ zmeny Dévod Majetok Zavazky Z1 HV
zmeny
(6) Informacie o dotaciach a ich ocenovanie v G¢tovnictve
Dotécia EUR

(7) Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uctovnych obdobi v beznom ¢tovnom obdobi

Opravy minulého Patri do Utet Uttované  na Uttované do HV
obdobia obdobia ucet HV min. bezného
obdobi (EUR) obdobia(EUR)
CL 11

Informacie, ktoré vysvetPuji a dopiiiaji sivahu a vykaz ziskov a strat
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Humana Social Enterprises Europe s.r.o.

Uttovna zavierka
k 31. decembru 2025

Informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah
alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo Casti

podniku, Skody z dovodu zivelnych pohrom

Popis nakladov, vynosov vynimo¢ného Dévod vzniku EUR
rozsahu

Informacie o zavézkoch

Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat’ rokov 0
Celkova suma zabezpecenych zavizkov 0

Opis a spdsoby zabezpecenia zaviazkov

Informaécie o vlastnych akciach

Spolo¢nost’ nema népli pre tito polozku.

Vyska podielu na zakladnom imani k 31. decembru 2025 a za predchadzajice uctovné obdobie uctovnych jednotiek je

uvedend v nasledujicom prehl'ade.

Podiel Podielna Uétovna hodnota Uétovna hodnota
naZ hrlas Mena vykazana v suvahe Mena vykdzana v suvahe
pravach
% % 2025 2024 2025 2024
a) Uttovné jednotky s rozhodujicim vplyvom
Dcérske uctovné jednotky
Humana People to People Slovakia s.r.o. 98 98 USD 149 576 149576 EUR 127 299 143 975
Humana People to People s.r.l. Romania 100 100 USD 53 689 53689 EUR 45 693 51679
Humana People to People Czech Republic s.r.o. 100 100 USD 7874 7874 EUR 6701 7579
One World Clothes Trade Bulgaria Ltd 100 100 BGN 543 000 543000 EUR 277 636 277 636
Spolu 754139 754139 457 329 480 869
Informéacie o organoch tiétovnej jednotky
a) vyska jednotlivych druhov zdruk alebo inych zabezpe€eni pre Clenov Statutarneho organu,
dozorného organu a iného organu UJ v
Druh zaruky Statutarny orgén EUR
b) pozicky poskytnuté clenom Statutdrneho organu, ’dozornélvlo organu a in¢ho orga'mu UJ
Celkova suma poskytnutych poziéiek k poslednému ditu UO. Statutarny Urok EUR
organ v %

vvvvv

obdobia
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VVVVVVVVVV

k poslednému diu uctovného obdobia

vyuctovat

¢) celkova suma pouzitych finan¢nych prostriedkov alebo iného plnenia na stkromné ucely ¢lenmi
Statutarneho orgéanu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné

Plnenie na sikromné ticely k vyuctovaniu

Statutarny organ

EUR

(6) Informacie o povinnostiach uctovnej jednotky

Spolo¢nost’ nema napli pre tito polozku.

Spolo¢nost’ neeviduje vyznamné finanéné povinnosti a vyznamnych podmienenych zavéizkoch voci dcérskej uctovnej

jednotke a ictovnej jednotke s podstatnym vplyvom.

(7)  Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom

zaujme
Spolo¢nost’ neméd népli pre tito polozku.

Udaje v poznamkach st uvadzané za bezne uctovné obdobie. Sumy st uvadzané v celych eurach.

UJ - uétovna jednotka



