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Poznamky k mikro Uétovne] zavierke za rok !0/,5

zostavené podla Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
o usporiadani, ozna¢ovani a obsahovom vymedzeni poloZiek individudinej Uétovnej zdvierky a rozsahu tdajov
uréenych z individudinej iétovnej zavierky na zverejnenie pre mikro Gétovné jednotky
v zneni neskoréich predpisov
(ostatna novela ¢. MF/18008/2014-74-FS &. 10/2014)
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2 LMajg_o_kg_ngﬂdglangm_c_gljs_u - obchodné meno a sidlo konsolidujuce]j Uétovnej jednotky:

3. Pri ; Kinty ok e
Rdioy Beiné uctovné Bezprostredne predchadzajlce
obdobie uétovné obdobie
|Priemerny prepoéitany podet zamestnancov 2 %
Clanok i

Informéacie o prijatych postupoch

1. Informécia, &i je Uétovna zdvierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze U¢tovna jednotka bude nepretriite pokracovat

vo svojej innosti:
V. %%

2. Spbsob ocetovania jednotlivych poloziek majetku a zavédzkov, a to:

Nazov polozky Spésob ocefiovania
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3, Sposob zostavenia gdpisoveho plénu pre jednotiivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri urCeni odpisov:

Doba odpisovania Metoda Mesacnd odpisova
v mesiacoch odpisovania sadzba v %
4, Zmeny Gétovnych 1 zasad a zmeny Udtovnych met¢d s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanénu

hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodérenia tctovnej jednotky:

5. Informacie o dotdcidch a ich ocenovanie v lidtovnictve:

6. tnformacie o Gétovani yyznamnych oprav chyb minulych Uétovnych obdobi v beznom tétovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokaov; sii¢asne sa mdze uviest aj uc¢tovanie
nevyznamnych chyb minulych tictovnych obdobiv besnom Uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodare-
nia-bezného Gétovného obdaobia:

Clanok It
Informacie, ktoré vysveti'uji a dopifiaju stivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informdcia o sume a dévodoch vzniku jednotiivych poloziek nékladov alebo vynosov, ktoré maju vynimoény rozsah
alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo Casti
podniku, $kody z dévodu Zivelnych pohrém:

2. Informdcie o zavézkoch a to:
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-celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihgou ako péat rokov:

-celkovej sume zabezpe&enych zavazkov, opis a spdsoby zabezped&enia zavazkov:

3. Informéacie o vlastnych akgidch, a to najmé — dévod nadobudnutia viastnych akcii, poget a menovita hodnota nadobud-
nutych viastnych akcii a poéet a menovita hodnota prevedenych viastnych akcii, pri¢om sa uvadza percentudina hodnota
tychto viastnych akcii na upisanom zékladnom imani. Pocet a hodnota, za ktord sa viastné akcie potas tétovného obdobia
nadobudli a poéet a hodnota, za ktorl sa viastné akcie pocas Uctovného obdobia previedli na ind osobu. Pocet a menovita
hodnota a hodnote, za ktoru sa viastné akcie nadobudli a ktoré uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému driu Gétovného
obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zakladnom imani:

4. Informécie o orgdnoch Uétovnej jednotky, a to:

a) vy8ke jednotlivych druhov zdruk alebo inych zabezpeéen( poskytnutych pre ¢lenov Statutdrneho orgénu, dozorného
orgadnu a iného organu udtovnej jednotky, a to v Elenent za jednotlivé orgény:

b) pbziCkach poskytnutych &lenom Statutarneho organu, dozorného organu a iného orgdnu Gétovnej jednotky a to -
celkova suma poskytnutych péZiciek k poslednému diiu Gétovného obdobia v denent za jednotlivé organy a celkova
suma splatenych péziciek k poslednému diu Uétovného obdobia v Cleneni za jednotlivé orgdny a celkovad suma
odpustenych pézitiek a odpisanych péziciek k poslednému diu Uétovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé orgény:

PR

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpedenie a p&2icky poskytnuté; pri péziékach
sa uvadzaju urokové sadzby:

d) celkovej sume pougitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné Uéely Elenmi $tatutérneho orgénu,
dozorného organu a iného orgdnu Uctovnej jednatky, ktoré je potrebné vyudtovat:

5. Informacie o povinnostiach ugtovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazujti v suvahe, ale su vyznamné na postidenie finanénej situdcie
uétovnej jednotky, napriklad povinnosti najomeu vyplyvajlice z operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmluv na poskyt-
nutie Uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajlice z licenénych a koncesionarskych
zmluv s uvedenim sumy poplatku za celé zostdvajice obdobie platnosti zmluvy:
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b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zévazkov, ktorymi sa rozumie moZna povinnost, ktord vznikla ako désledok
minulej udalosti a ktore] existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buduc-
nosti, ktorych vznik nezavis od Gétovnej jednatky, alebo existujlica povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti,
ale ktord sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny dbytok
ekonomickych uZitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spol'ahlivo ocenit: :

¢) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zévazkov, a to celkovej sume vyznamnych
finan&nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zdvéazkoch vodi dcérskej uctovnej jednotke a Uétovnej jednotke

s podstatnym vplyvom:

d) opise vyznamnych povinnost u&tovnej jednotky vyplyvajlcich z déchodkovych programaoyv pre zamestnancov:

6. Informéacie o udeleni vyluéného préva alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytoval sluZby vo verejnom
Zaujme, pri¢om sa uvadza nahrada za tito &innost v akejkol'vek torme, a ak sa zaroven vykonavaiju aj iné €innosti, uvadzaju
sa aj informdcie o vietkych formach prijatej nahrady, udtovnych zasadéch pouzitych pri pridel'ovani nakladov a VyNosov,
véetkych druhoch &innosti Gttovnej jednotky:



