Poznamky k individualnej Gétovnej zavierke za rok 2025
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Vseobecné udaje

1. ldentifikaéné adaje uctovnej jednotky

Nazov uétovnej jednotky Centrum pre deti a rodiny

Sidlo u&tovnej jednotky Rodinné domky 1, 808 51 Holi¢
Identifika&né &islo (1CO) 00181951

Datum zriadenia 1949

Sposob zriadenia Zriadovacia listina

Nazov zriadovatela Ustredie prace , socidlnych veci a rodiny
Sidlo zriadovatefa Spitalska &. 8, 812 67 Bratislava

Pravny ddvod na zostavenie G&tovnejzavierky  Riadna uctovna zavierka

Ugtovna jednotka je sucastou konsolidovaného
celku Kapitoly 22 — Ministerstvo prace, socialnych
vec! a rodiny Slovenskej republiky

Ustovna jednotka je sidast'ou konsolidovaného
celku

2. Opis éinnosti u¢tovnej jednotky

Centrum pre deti a rodiny poskytuje starostlivost' v rozsahu zakona &. 305/2005 Z.2. o socialnopravnegj
ochrane detl asociaing] kuratele a o zmene adopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

3. Informacie o &tatutarnych zastupcoch a o organizaénej 3truktare uctovnej

jednotky
Statutarny zastupca (meno a priezvisko) Mgr. Monika Grepiniakova
Funkcia $tatutarneho zastupcu Riaditelka

Priemerny podet zamestnancov pocas uttovného obdobia 41,6
Po&et zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje 42
uttovna zavierka

z toho podet vedicich zamestnancov 2
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Informacie o Gétovnych zasadach a uc¢tovnych metddach

1. Informacia, &i je uétovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze
uétovna jednotka bude nepretrzite pokraéovat' vo svojej cinnosti

Uttovna zévierka je zostavena za spinenia predpokladu nepretrzitého pokratovania Gétovnej jednotky vo svojej | ano | X

Ginnosti

nie
2. Zmeny Gétovnych metod a Gétovnych zasad
Uctovn jednotka zmenila tiétovné metédy, Gtovné zasady oproli predchéadzajicemu Uctovnému abdobiu 4no -
ne




3. Spodsob ocenenia jednotlivych poloZiek v roku 2025

a) dihodoby nehmotny majetok nakupovany

Dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu
obstarania a naklady savisiace s obstaranim (napr. intaléciu). St&astou obstaravacej ceny dihodobého
nehmotného majetku nie st Groky z Uverov. Zlava z ceny, ktor poskytol dodavatel k majetku sa Uctuje
ako zni2enie nakladov na predany alebo spatrebovany majetok.

b) dihodoby nehmotny majetok vytvoreny viastnou ¢innost'ou

Dihodoby nehmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou sa ocefiuje viastnymi nakiadmi. Za vlastne
naklady sa povaZuju vietky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo ind ginnost a véetky nepriame
néklady vztahujuce sa na vyrobu alebo ind ¢innost.

c¢) dihodoby hmotny majetok nakupovany

Dihodoby hmotny majetok obstarany kipou sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahriuje cenu
obstarania a naklady sGvisiace s obstaranim (napr. montaZ, dopravu). Sucastou obstaravacej ceny
dihodobého nehmotného majetku nie su Uroky z Uverov. Zfava z ceny, ktort poskytol dodavatel k
majetku sa Uttuje ako zniZenie nakladov na predany alebo spotrebovany majetok.

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou &innost'ou

Dihodoby hmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou sa ocefiuje viastnymi nakladmi. Za viastne
naklady sa povazuju véetky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo inll &innost a véetky nepriame
naklady vztahujice sa na vyrobu alebo ing &innost.

e) dihodoby nehmotny majetok a dihodoby hmotny majetok ziskany bezodplatne

Dihodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zlG¢enl, rozdelenl alebo pri
prevode spravy sa ocefiuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v Ugtovnictve. Ak cenu nie je mozne
zistit, ocefiuje sa realnou hodnotou podia § 27 ods. 2 zékona ¢&. 431/2002 Z. z. o uCtovnictve vz. n. p..
Dihodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany inym spdsobom (napr. bezodplatne nadobudnuty
maijetok, delimitovany, novo zisteny majetok pri inventarizacii} sa ocefiuje redlnou hodnotou podfa §
27 ods. 2 zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v z. n. p. (napr. na zaklade znaleckého posudku
alebo pomocou vydavkového pristupu — aku pefiaznt sumu by bolo potrebné vydat na obstaranie
majetku, ktory by mal pre Gétovnu jednotku porovnatefny prinos ako ocefovany majetok).

f) zasoby nakupované

Zésppy nakupovane sa ocefiujli obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu obstarania a nakiady
sUvisiace s obstaranim (napr. prepravyu). Uroky z cudzich zdrojov nie su sudastou obstaravacej ceny.
Nakupované zasoby sl ocefiované vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich. U&tovanie
obstarania a ubytku zasob sa vykonava spdsobom A,

g) zasoby vytvorené vlastnou éinnost'ou

Zasoby vytvorené viastnou ginnostou sa ocefiuju viastnymi nakladmi.

h} zasoby ziskané bezodplatne

Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocefiuju realnou hodnotou podla § 27 ods. 2 zakona &.
431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v z. n. p.. Toto ocenenie sa upravuje o zni2enie hodnoty zasob.



i} pohfadavky

Pohladavky priich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo
pohladavky nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou, t.j. vratane
nakiadov stvisiacich s obstaranim.

i) kratkodoby finanény majetok
Pefazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju menovitou hodnotou.

k) ¢asové rozli§enie na strane aktiv

Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi su vykézané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a tasovej suvisiosti s G&tovnym obdobim.

I} zavidzky vratane rezerv

Zavazky sa pri ich vzniku ocefujli menovitou hodnotou a pri ich prevzati sa ocefiujd obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zistl, e suma zavazkov je ina ako ich vyska v G¢tovnictve, uvedu sa
zavazky v Udtovnictve a v uttovne] zavierke v tomto zistenom ocenenl.

Rezervy su zavazky s neurditym casovym vymedzenim alebo vy$kou a oceriujl sa v otakavane;
vyske zavazku. V Gétovne] jednotke sa tvorili ostatné rezervy na nevyfakturované dodavky a siuZby.

m) Easové rozli§enie ha strane pasiv

Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktord je potrebna na
dodr2anie z4sady vecnej a Easovej stvislosti s G¢tovnym obdobim.

4. Spbsob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania,
sadzby odpisov a odpisové metddy pri stanoveni Gétovnych odpisov

Dlhodoby nehmotny majetok a dihodoby hmotny majetok odpisovany sa odpisuje podfa odpisoveno
planu, ktory bol zostaveny v sdlade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o uttovnictve vz. n. p. ha zaklade
predpokladanej doby jeho pouZivania a predpokladaného priebehu jeho moralneho a fyzického
opotrebenia. Predpokladana doba uZivania a odpisové sadzby boli stanovené nasledovne Smernica .
5/2019, Interna norma ¢&. 7/2019/IN:

Odpisové skupina Potet rokov | Ro&ny odpis
odpisovania
1 dopravné prostriedky 6 rokov 1/6
2 Stroie, pristroje, zariadenia, software,
ostatny nehmotny majetok, vypoltova 6 rokov 1/6
technika
3 Zariadenia - inventar, 12 rokov 1/12
4 budovy 20-67rokov | 1/20-1/67

Udtovné odpisy boli zackriihlované na dve desatinné.



5. Zasady pre zohfadnenie znizenia hodnoty majetku

Hodnota obstaravaného dlhodobého majetku, ktory sa pouziva, sa trvalo zni2i o opravky, ktoré
zodpovedajl vy3ke opotrebenia majetku.

O opravnych polo2kach sa Uétuje v pripade prechodného zniZenia hodnoty majetku ku dfu, ku ktorému
sa zostavuje Udtovna zavierka. Opravna polozka sa vytvara napr. k pohfadavkam po splatnosti a
nedobytnym pohfadavkam, kde existuje riziko nevymotZitefnosti pohladavok. UZtovna jednotka uétuje
o ostatnych opravnych poloZkéach v zmysle internej normy &. 2/2022, Smernica &.2/2022.

6. Zasady pre vykazovanie transferov

Dotacie, prispevky, rozpodtové bezné vydavky, kapitalové vydavky, grant a iné finanéné operacie sa
(&tuju ako transfery, bezné transfery alebo kapitalové transfery v sulade s § 19 Opatrenia Ministerstva
financil Slovenskej republiky z 7. decembra 2022 & MF/14522/2022-36, ktorym sa ustanovujl
podrobnosti 0 postupoch Gttovania a ramcovej UCtovej osnove pre Statne rozpottove organizacie,
Statne prispevkové organizacie, $tatne Uelové fondy v z. n. p. Zasady pre vykazovanie transferov sa
riadia Metodickym usmermenim Ministerstva financii Slovenskej republiky pre kapitoly $tatneho rozpoctu
v oblasti O&tovania a vykazovania transferov.

7. Spésob prepoétu Gdajov v cudzich menach na menu euro

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepotitavaju na slovenskd menu euro referentnym
vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v def predchadzajaci diu uskutoénenia G&tovného pripadu alebo v iny defi, ak to ustanovuje
osobitny predpis, resp. v defi, ku ktorému sa zostavuje (¢tovna zavierka.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za menu euro sa pouZije kurz, za ktory bola tato cudzia
mena nakupena. Na bytok rovnakej cudzej meny v hotovosti sa pouzije prepolet cudzej meny na eura
cena zistena vazenym aritmetickym priemerom. Na ocenenie pohfadéavky a zavazkov v cudzej mene
spojenych s U&tovanim poskytnutého alebo prijatého preddavku v cudzej mene sa pouzije kurz v tase
prijatia alebo poskytnutia preddavku.
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Informacie o udajoch na strane aktiv svahy

A) Neobeiny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok, dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby finanény
majetok

Udaje o stave a pohybe na U&toch dlhodobého majetku st uvedené v Tabulke & 1 tabufkovej Casti
poznamok.

Spdsob a vyska poistenia dlhodobého majetku

Druh Budova
dthodobého Vyska poistenia
majetku suma ro&ného
Nazov poistovne druh rizik poistného
vichricou, krupcbitim, padom stromov, tarchou
snehu alebo namrazy, narazom vozidla, dymom,
Budova CDR | Wlstenrot zemetrasenim, zdplavou, poZiarne nebezp. 2 209,76 3179 204,00




Rodinné Komplexny Zivel, voda z vodavod. zariadeni,
domy Wiistenrot poistenie skla, kradez, 10peZ, vandalizmus 380,40
Po#arne nebezpedia, Zivelné, voda z vadovod.
Zariadeni, kradez, lipeZ, vandalizmus, vieob.
Byty MD UNIQA zodpovednost 380,40 124 800,00
Felicia Generali poist. Povinné zmluvné poistenie 146,25
Fabia Generali poist. Havarijné poistenie 305,98
Fabia Komunaina poist. Povinneé zmluvné poistenie 142,83
FORD tourneo | UNION poist. Povinné zmluvné poistenie 120,84
KIA CEED Generali poist. Povinné zmluvné poistenie 130,48
KIA CEED Generali poist. Havarijné poistenie 372,48
KIA combi ALLIANZ Povinné zmiuvné poistenie 191,88
KIA combi Kooperativa poist. | Havarijiné poistenie 441,32
Citroen Komunadlna poist. | Povinné zmluvné poistenie 169,37
Citroen Kooperativa poist. | Havarijné poistenie 467,63
RENAULT ALLIANZ Povinné zmluvné poistenie + havariiné 944,48
SPOLU: 6 404,10
B) Obeiny majetok
1. Zasoby
Hodnota .
. Hodnota Opis
Pokotia Hodnota zésob "F)';’Ii“i';;l opravnej | dévodov ";’:s':;’;‘ Hodnota
24s80b - . brutto k 31.12. kzasobam k | Tvorba | Znilenie | ZruSenie polozky t\rorby., brutto k zdsob nefto
sislo | Riadok | bezprostedne | T T TN ot orines | opravne) | K24s0bAm | znifenia, | Ty | k3112
a nazov sivahy predphédzajuc bezprostredne | poloiky | polozky | peloiky :31;: zruéema_ beZného .g::"é:;
i oo ot | i o | gomoe | scomaa | (S0
ehooiﬂg;;&ho obdobla zdsobam obdobia
a i 2 3 4 6 7 8 9
PHM 34 575,61 575,61 582,36 562,36
VM 34 498,34 498,34 0,00 0,00
Spolu X 107395 107395 582,36 582,36
Vyvoj opravnej polozky k zasobam je taktie? uvedeny v Tabulke &. 2 tabufkovej &asti poznamok.
Spésob a vySka poistenia zdsob
Sposob poistenia Vyska poistenia
Druh zasob nazov suma ro&néh
o u 0
poistovne druh rizik poistného
Spolu X X
Zasoby nemame poistené.
2.  Pohfadavky
a) Vyznamné pohfadavky podfa jednotlivych poloZiek siivahy
Pohfadavka - ;
coanizor | R0k | batnete
isétu y IP
a 1 2 3
315 65 81,74 Preplatok za energie
Spolu X X




b) Opravné poloZky k pohfadavkam

Hodnota opravnej Hodnota_ Opis dovodov
olozky k 31.12 opravnej tvorby,
. . . e "~ | Tvorba | ZniZenie | ZruSenie | polozky k znizenia,
Pohladavka - islo | Riadok | bezprostredne . . . -
a nazov Uétu suvahy | predchadzajliceho opravne] | opravnej | Opravngj 31'12' Zrusenia
i&toynsho poloZky | polozky | poloZky heiného opravnej
obdobia Uétovného poloZky k
obdobia pohladavkam
a b 1 2 3 4 5 8
316 66 2037,07 0,00 2 037,07 0,00
315 65 0,00 81,74
Spolu X 2037,07 0,00 2037,07 61,74

Vyvoj opravnej poloZky k pohladavkam je taktiez uvedeny v Tabulke &. 3 tabufkovej Casti poznamok.

¢) Pohradavky podfa doby splatnosti

Struktara pohfadavok podfa doby splatnosti ako aj opis pohfadavok podia zostatkovej doby splatnosti
k 31. 12. bezného Gttovného obdobia a k 31. 12. bezprostredne predchadzajuceho Gigtovného obdobia
sa uvadza v Tabufke ¢&. 4 tabulkovej asti poznamok.

3. Finanény majetok
Zostatok k 31.12. Zostatok k 31.12.
- A Riadok | bezprostredne . - beiného
Kratkodoby finanény majetok sivahy | predchadzajiceho Prirastky Ubytky aétovného
iétovného obdobia obdobia
a b 1 2 K] 4
Bankovy uget - SF 88 273922 9 378,68 11 840,40 277,50
Bankovy (¢et - darovaci 88 401,46 600,00 0,00 100146
Bankovy et - depozit 88 127 306,50 6 422,96 13372946 0,00
Spolu X 130 447,18 16 401,64 145 569,86 1 278,96
4. Casové rozlidenie aktiv
Zostatok k 31.12.
Casové rozlifenie aktivne I:i:::: x:g;g:;:%gzh Prirastky Obytky 31?:‘::;::“*’ Opis vijznamnych polotiek
¥ P o ﬁﬂovnélho Gétovného tasového rozlidenia
obdobia obdobia
a b 1 2 3 4 5
Néklady budicich ohdobi 111 26,40 30,45 26,40 3045 Predplatné ¢asopisov
Néklady budicich obdobi m 2 550,09 542492 2 550,09 542492 Predplatné poistného
Néklady budicich obdobi 111 0,00 0,00 0,00 0,00 Predplatné najomného
Spolu X 257649 | 545537 257649 545537 X




381 Naklady buducich obdobi

Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A) Vlastné imanie

Nazov uétu Podiatot. stav Obraty na stranach Konecny
MD DAL zostatok
381 106 Casové rozlifenie — zaét.
Predplatné FS 2026 26,40 € 3045 € 26,40 € 30,45 €
Nézov uftu Pofiat. Stav Obraty na Koneény
strandch stav
MD DAL
381 106 | Casové rozlifenie — zUét. 26,40 € 30,45€
Predplatné FS - £ 30,45 € 2640 €
381 107 | Casové rozlienie-poistenie 2 550,09 € 542492 € 2550,09€ 5424,92€
2025
Poistenie budovy CDR 425,76 € 2209,76 € 425,76 € 2209,76 €
Poistenie bytov MD 30,48 € 42,11 € 30,48 € 42,11 €
Poistenie domov 317,87 € 317,87 € 317,87 € 317,87€
Poistenie auta Felicia 56,40 € 73,33 € 56,40 € 73,33 €
Poistenie auta Fabia 68,74 € 172,69 € 68,74 € 172,69 €
Poistenie auta Fabia 109,99 € 79,05 € 109,95 € 79,05 €
Poistenie auta KIA CEED 153,48 € 124,40€ 153,48 € 124 40 €
Poistenie auta KIA CEED 377,15 € 355,13 € 377,15 € 355,13 €
Poistenie auta KIA combi 334,54 € 167,18 € 334,54 € 167,18 €
Poistenie auta KIA combi 66,80 € 385,70 € 66,80 € 385,70 €
Poistenie auta FORD 87,25 € 83,10€ 87,25 € 83,10€
Poistenie auta Citroen 118,08 € 132,25 € 113,08 £ 132,25 €
Poistenie auta Citroen 380,33 € 374,10€ 380,33 € 374,10 €
Poistenie auta RENAULT 0,00 € 908,25 € 0,00€ 908,25 €
Skoda Superb 23,22 € 0,00 € 23,22€ 0,00€
SPOLU: 2550,09€ 5424,92 € 2 550,09 € 5424,92€
CL v

Prehfad o pohybe viastného imania v &leneni podfa jednotlivych poloZiek stvahy je uvedeny v Tabufke
¢. 5 tabufkove] Casti poznamok.

B) Zavizky

1.

Rezervy

a) Ostatné dlhodohé rezervy - nemame




b} Ostatné kratkodobé rezervy - nemame

c) Ostatné kratkodobé rezervy

2.  Zaviézky podla doby splatnosti

Strukiura zavazkov podla doby splatnosti ako aj opis zavazkov podia zostatkovej doby splatnosti k 31.
12. bezného Gdtovného obdobia a k 31. 12. bezprostredne predchadzajiceho Uétovného obdobia sa
uvadza v Tabulke &. 8 tabufkovej &asti poznamok.

3. Casové rozlienie pasiv

Zostatok k 31.12. Zostatok k
. bezprostredne KIRYA S . \
Casové rozlSenie pasivne | oK | predchadzajiceho | Prirasthy Obytey | beingng | OPiSVyznamnych polotiek Casového
Y17 Gétovneho u&tovného
obdobia obdobia
2 b 1 Z 3 ] 5
Viydaviy budicich obdobi 182 399,80 600,00 498341 100148 Darovaci uget
Spolu X 899,80 600,00 49834 100146 X

Uviest slovny popis najvyznamnejdich poloZiek casového rozii$enia pasiv, Specialne uviest informacie
(ak sa vyskytuju) o vynosoch budtcich obdobi z dévodu prijatia kapitalovych transferov od ,inych
subjektov* zaG&tovanych na Uéte 384 v nasledovnom &leneni.

Zaviizky z prijatych kapitdlovych transferov zaiétovanych na icte 384

N4zov poloZky

Vynosy budqcich obdobi

a

384

Zostatok k 31. 12 bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia

599,80

Z toho:

iné zvySenie

Prijaty kapit&lovy transfer
Zru$enie opravnej polozky k majetku nadobudnutého z transferu
Prevod spravy majetku - prijatie
tnventarizadny prebytok a dlhodoby majetok nadobudnuty bezodptatne

2Zvy$enie zavizku v beznom Gétovnom obdobi

600,00

Z toho:

Iné zniZenie

Znizenie zavizku v beZnom étovnom obdobi

Odpis dihodebého majetku, vytvorenie opravnej poloZky k dihodobému majetku,
vyradenie dlhodobého majetku

Prevod spravy majetku - odovzdanie

428,34

Zostatok k 31. 12. baZného (&tovného ohdobia

1001,46




¢lLv

informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy
Druh vynosov Popis (Cislo (&tu a nazov) Sumav€
TrZby za viastné vykony a tovar
Zmena stavu vnltroorganizadnych zasob
Aktivacia
Finanéné vynosy
Mimoriadne vynosy
Vynosy z transferov 681-vynosy z baZnych transf. 2o SR 157072820
682-vynosy z kapitalovych transf. zo SR 24 210,64
683-vynosy z bez. transf. od ostat. subjektov VS 498,34
Ostainé vynosy, napr. pokuty, pendle, 648-ost. Vynosy z prevadz. Cinnosti - Ghrada za 241288
(Oroky z omeskania starostiivost
V{nosy z fransferov 687 — vynasy z vynosy z beZ. fransf. mimo V8 1602,37
Spolu X 1 597 002,05
2. Naklady
Druh nékladov Popis (€islo 1étu a nazov) Sumav€
Spotrebované nakupy 501-spotreba materilu 107 975,21
502-spotreba energie 37613,80
Sluzby 511-opravy a udrfiavanie 14 268,62
512-cestovné 7 499,26
513-néklady na reprezentaciu 101,30
518-.ostatné sluby 42 274,34
Osobné néklady 521-mzdové naklady 887 518,48
524-2akonné socidlne poistenie 315426,09
525-ostatné socialne poistenie 14 307,77
527-zékonné socidine poistenie 44 879,50
Dane a poplatky 532-dari z nehnutelnosti 41,65
538-ostatné dane a poplatky 219740
Ostatné naklady na prevadz.ginnost 545-pstatné pokuty & penale 51,00
546-odpis pohladévky 0,00
548-ostatné néklady na prevadzkova Sinnost 88 874,73
Odpisy, rezervy a opravné poloZky 551-odpisy dlhodobého HM a NM 24 210,64
Finanéné naklady 568-ostatne finandné néklady 40,80
Mimoriadne nakiady
m‘;‘]ﬁy na transfery a naklady 2 00vodU | g naiady 7 odvodu priimov 1465,99
Ostatné néklady 589-naklady z budliceho odvodu prijmov 0,00
Spolu X 1 588 746,59

cI. Vi

Informacie o udajoch na podsivahovych Gétoch

1. Informacie o poloZkach prenajatého majetku, majetku prijatého do dschovy a
o odpisanych pohfadavkach




Druh polozky Hodnota Uget
a 1 2
Prenajaty majetok 5512,50 751 111, vyrovnavajuci Géet 791 111
Majetck prijaty do Uschovy 0,00
Odpisané pohladavky 0,60
Iné 0,00
Spolu 5512,50
CL. vii

Informacie o inych aktivach a inych pasivach

1. Iné aktiva a iné pasiva

Udtovna jednotka nedisponuje s inymi aktivami alebo pasivami, ktoré by sa zveregjfiovali.
Nespravujeme Ziadne kultirne pamiatky.

CL. Vill
Informacie o spriaznenych osobach a o ekonomickych vztahoch uétovnej
jednotky a spriaznenych oséb

,V priebehu tétovného obdobia 2024 nevznikli Zziadne obchodné vztahy medzi uétovnou
jednotkou a spriaznenymi osobami.”

CLIX
Informacie o rozpo&te a hodnotenie plnenia rozpoétu
Nazov CDR Rozpotet Skutoénost k 31.12.2025 Spolu
Schvaleny Upraveny 210 220 230 260 200+300
CDR Holi& 2 500,00 3 450,00 0,00 82,00 0,00 | 342106 3 503,06
SPOLY: 2 500,00 3 450,00 0,00 82,00 0,00 | 3421,06 31 503,06

a) Prijmy rozpodétu

Prehlad prijmov rozpo&tu je uvedeny v Tabulke &. 12 tabulkovej Casti poznamok.

1.1.1. Prijmy podta ekonomickej klasifikédcie

Pre CDR bol schvileny rozpodet prijmov na rok 2025 vo vyske 2 500 € Na zaAklade prehodnotenia
plnenia prijmov boli rozpogtovym opatrenim navysené prijmy o sumu 7 500,00 € a poniZené o sumu 7
000,00 €.

Po uvedenych Opravach bol rozpoget k 31.12.2025 3 450,00 €.

Pinenie prijmov na zdroji 111 v hlavnej kategérii k 31. 12. 2025 bolo v sume 3 503,06 €.

V kategornii 210 - prijmy neboli vykazane.

Plnenie prijmov v kategérii 220 - administrativne poplatky a iné poplatky a platby boli vykazang
vo vySke 82,00 € ako Ghrada za pobyt na dohodove] skupine.

V kategdrii 230 — kapitalové prijmy neboli vykézané.
Iné nedafiové prijmy — kategéria 290 boli tvorené v sume 3421,06 €.

Tvarba prijmov pozostavala:

- preplatok energil za rok 2024 261277 €
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- preplatok za najom 71469 €
- yratka stravného za mal. Bobalove 9360€

b) Vydavky rozpoctu

Prehlad vydavkov rozpodtu je uvedeny v Tabufke &. 13 tabulkovej Casti poznamok.

Na zéklade rozpisu zavaznych limitov a ukazovatelov $tatneho rozpo&tu na rok 2025 boli pre CDR v
ramci beznych vydavkov rozpisané prostriedky v kategérii 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a QOV.
S aginnostou od 01.01.2019 sa zmenila organizadna $truktira z dévodu realizécie narodného projektu
NP RVO SPOD a SK 2, ktorého hlavnym ciefom je podpora deinétitucionalizacie nahradnej
starostlivosti, osobitne zvySenie dostupnosti odbornej pomoci a skvalitnenie vykonavania opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (,SPOD a SK*) pre dieta a rodinu.

V rémci tohto projektu bolo pre nase CDR pridelené 7 Uvazkov — ambulantna forma a to 2 psycholégovia,
4 socidlny pracovnici a koordinator pre SRK 1 pracovnik. Z toho dévodu bolo sledovanie statneho
rozpodtu i Uvazkov osobitne za narodny projekt a osobitne za statny rozpocet.

Skutoéné &erpanie v sledovanom obdobl je uvedené v tabulke. Skuto&né Cerpanie v sledovanom obdabl
je uvedené v tabufke.

Cerpanie mzdovych prostriedkov a OON v roku 2025.

V roku 2025 nebolo vyplatené odstupné a ani edchodné.

V roku 2025 nebolo vyplatené odstupné a ani odchodné.

Vecné pinenie k 31. 12. 2025 (mzdy za 12 mesiacov) bali vo vyske 100,00 %. V mzdach za
mesiac december 2025 bola vyplatena aj mzda pre zamestnancov NP 507 a mzdy boli za december
vyplatené 30.12.2025 z dévodu prechodu na novy program CES.

Priemerny evidenény potet Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV

Funkéna zamestnancov v EUR
Klasifikacia {prepotitany )

Schvaleny | Upraveny |Skutognost | Schvaleny |Upraveny SkutoZnost

rozpoéet rozpoget Priemerny | rozpotet rozpotet

prepot.stav

10 -~ socialne
zabezpedenie
spolu as 45 41,6 687086 775 120 775 120
Z toho:
10.4.0.- CDR 45 45 41,6 687 086 775120 775120

PrehFad o vyéke dosiahnutej priemernej mesaénej mzdy
Priemerna mzda k 31. 12. 2025: 1699,82 €

NP DEI NSvZ — ¢erpanie
V ramci NP RVO SPOD a SK 2 zamestnavame 7 zamestnancov, z toho 4 socialny pracovnici a 2
psycholég 1 koordinator Stretnutia rodinného kruhu (SRK).

Hlavnym ciefom NP RVO SPOD a SK 2 je podpora deinstitucionalizicie nahradnej starostlivosti,
osobitne zvySenie dostupnosti odbornej pomoci skvalitnenie vykonaAvania oapatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately pre diet'a a rodinu.

Cerpanie mzdovych prostriedkov a odvodov NP DEl v roku 2025
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Cerpanie za rok 2025

EKO Zakazka
Schval.
Rozpoi. | RO &. 1BB1 RO&. | 1BB2 Spolu:
5 |l 40 026,16 € 4769,33€ |-1179549 €
= | -8 794,01 € 1551,87 € |-1034588 €
% . -10 504,21 € -1853,68€ |-12357,89€
2 |y 1BB1 |.926562€ [1BB2| ~  |-163512€ |-10900,74¢€
Z ’ 3BB1 |.1172,57€ |3BB2 206,92€ |-137949€
R 1BB1 1BB2 0,00 €
v 1BB1 | .9 561,32 € 1BB2 -1687,29€ |-11248,61¢€
' 3BB1 | 134,00 € 3BB2 -6,54 € 140,54 €
V. 1BB1 |12 409,44€ [1BB2 -2189,91€ |-14599,35€
VII. 1BB1 |10 105,68 € [1BB2 .1783,34€ |-11889,02€
VIt 1BB1 {.9 694,64 € 1BB2 -1710,81 € |-1140545€
X, 1BB1 [-7 139,75 € 1BB2 -125998€ |-8399,73¢€
3BB1 |-3479,36 € 3BB2 613,96 € 4093,32€
X 3BB1 |11 528,28 € |3BB2 2034,41€ |-13562,69€
XI. 3BB1 |-15695,63€ |3BB2 -2769,82€ |-1846545€
XIl. 1BB1 |.9112,77 € 1BB2 -1608,14 € |{-10720,91€
0,00 €
- €
s g 128 623,44 € .22 681,12 € |-151 304,56 €

Mzdy &erpané z NP 507 zo zalohove] platby boli vo vy$ke 140 583,65 € a z priebeZnej platby vo

vyske 10 720,91 €.

B/ Poistné a prispevok zamestnavatefa do poistovni.

V sulade s platnymi pravnymi predpismi boli vykonané kmzdédm aj odvody poistného
a prispevkov zamestnavatela do poist'ovni.

Poistné a prispevky do poist'ovni

v EUR

Schvileny rozpodet Upraveny rozpoéet | Skutoénost’
247 008 288 577 288 576,59
247 008 288 577 288 576,59

C!/ Tovary s sluzby

Schvéleny rozpodet v kategorii Tovary a sluzby na rok 2025 bol v sume 130 643 €
K 31. 12. 2025 bhol upraveny rozpotet na 260 997,01 €, t.|. oproti roku 2024 niZal

02282766 €

V sledovanom obdobi bola uskutoénena aj prekiasifikacia finanénych prostriedkov medzi
kategdriami 640 Poistné a prispevok do poistovni , 630 Tovary a sluZby a 620.
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Preklasifikicia medzi kategériami 620,630 a 640
v prvku 07€0502 - Ustavna starostlivost v statnych CDR

december 2025
(v EUR)
Nazov CDR Spoiu kategéria 620 kategdria 630 kategdria 640
1 2=3+445 3 4 5
CDR Holi¢ 0 -2477 2477(22.12.2025
0 -378 808 -430]23.12.2025
SPOLU: 0 -378 -1 669 -63

Skuto&né Zerpanie v kategérii Tovary a sluZby vykazujeme v sume 260 893,10 €, Coje 100,00%.
Na imputovanej polozke 637016 bol zostatok nevyterpany 101,32 €.
Podla jednatlivych poloziek v CDR bolo &erpanie tovarov a sluzieb nasledovné:

v EUR
Schvaleny Upraveny Cerpanie

Pol. Nazov rozpotet rozpotet k %

2025 2025 31.12. Cerpa

2025 nia

631 Cestovné nahrady 950,00 7 499,26 7 499,26 100 %
632 Energie, voda a komunikacie 35 930,00 42 941,28 42 947,28 100 %
633 Material 43 763,00 107 652,88 107 552,79 100 %
634 Dopravné 6 600,00 12 833,58 12 833,58 100 %
635 Rutinna a $tandardna Udrzba 450,00 11 949,92 11949,92 100 %
636 Najomné za najom 0.00 18 851,72 18 951,72 100 %
837 Sluzby 42 950,00 59 268,37 59 164,55 99,8 %

Na postovné poplatky bolo uhradenych 753,65 €. Tie2 vyuZivala elektronicka posta, ¢o sa
odzrkadlilo aj na erpani za postovné poplatky, ktoré bolo potas roka zvysovane.

Aj v roku 2025 sa CDR riadil racionalizatnym opatrenim na zvy3enie hospodarnosti v centre,
ktoré bolo prijaté v roku 2011.

Boli prijaté nasledovneé opatrenia:

Setrenie elektrickou energiou a vodou,
Setrenie kancelarskehc materialu,
Setfrenie v auto - prevadzke,
$etrenie telekomunikaénych poplatkov,
Setrenie podtovného a bankovych poplatkov
Setrenie papiera.

Finan&né prostriedky na spravu CDR v roku 2025 boli vynaloZené iba na krytie nevyhnutnych
potrieb pri zachovani podmienck maximalne] efektivnosti a hospodarnosti, aby bol zabezpedeny riadny

chod domova.
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631 - v roku 2025 boli preplacané tuzemské cestovné vydavky na rbzne gkolenia, pracovné stretnutia,
sudne rokovania, sanacie ap. Vy&sie terpanie bolo z dévodu zvy$eného poltu zamestnancov na NP
507 a tym sa zvysili &astejsie Setrenia v rodinach podra pridanych rodinnych pripadov. V roku 2025

nebola uskutodnena sluobna cesta do zahranidia.

632 - Plyn platime mesatne firme MVM CEEnergy Slovakia, s ktorou bofa uzatvorena Dohoda o
pristapeni. Na zaklade pristipenia k Ramcovej dohode s firmou Stredoslovenska energetika, boli
uhradzané platby za elektriku podfa skuto¢nej spotreby. Vodné a stocne ie fakturované mesalne

podra skutotnej spotreby.

Od roku 2017 je vydané usmernenie, ktorého povinnostou je rozpoétovat v prevaznej miere na nove
programy 0EKOH03 (podporna infradtruktdra ) a OEKOHO3 (systemy vnitornej spravy ) a len ¢ast’
ostava na 07C0502. Na konci roka na zaklade nadej Zziadosti nam boli zaslané finanéné prostriedky na

zakUpenie programu na archivaciu vo vyske 636 €.

K 31.12.2025 bol rozpodet a derpanie na programe 0EKOH03 a 0EKOHOT nasledovné:

Schvaleny | Upraveny Cerpanie
Pol. Program OEKOHOD3 rozpotet rozpolet k %
2025 2025 31.12.2025 | Cerpania

632004 | Komunikaéna infraStruktura 0 858,07 € 858,07 € 100
632005 | Mobilné stuzby 0 1963,54 € 1963,54€ 100
633013 | Softvér 0 636,00 € 635,91€ 100
633002 | Vypocltova technika 0 1696,08 € 1696,08 € 100
633003 | Telekomunikatna technika 0 0,00€ 0,00 € 100
635002 ! Oprava vypoctovej techniky 0 1103,20€ 1103,20€ 100
637040 ; Web aplikacie 0 761,11 € 761,11 € 100

Komunikaén4 infrastruktara — mesagné platby za internet.
Vypodtova technika — zaklpenie tlatiarme, USB, my$, Xbox.
WEB aplikacie - mesatné poplatky za Upravy WEB stranky.
Softvér - aplikaény program Registratura.
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633 - Ku konca roka boli nakupené kancelarske potreby, Cistiace prostriedky pre upratovacku a
udrZbara.

Z dévodu neustalych réznych oprav bol naktpeny material na Udrzbu, napr. kuchynské a kupeffiove
batérie, nahradne diely pre opravy WC, elektroindtatatny material. Potraviny boli hradené len pre deti
na skupinach podla schvalenych noriem.

Na skupiny boli obstarané mraznitky, TV, skartovacky, pratky ap. Taktiez boli zakupené garnize,
zavesy na oknd, nabytok.

Pre odborny tim boli zakupené terapeutické pomacky.

Pracovné odevy boli zabezpe&ené pre udrzbara a upratovacku a pracovna obuv pre vychovavatefov a
THP pracovnikov.

634 - rozpo&et na PHM bol zvy$eny z dévodu tastej$ich sanacil v rodinach a taktieZ zvySenému podtu
zamestnancov na projekt.

635 - v rAmci oprav boli drobné opravy strojov, oprava kipelne z dévodu havarijného stavu, vymena
podlahy na byte MD a v kancelariach ekonomickych pracovnikov.

637 - kolenie absolvovali vadsinou vychovavatelia v ramci supervizie, socidine pracovnicky a
psychologi&ky sa ztZasthovali réznych konferencil, tykajtice sa napr. adopcie detl, konferencie pre
pecializovany tim ap. Bola tiez zabezpeCena individualna supervizia.

Véeobecné sluiby — deratizacia, sluzby bezpelnostného technika a zdravotna sluzba, kominarske
prace, Cistenie kanalizacie, revizie, zhotovenie klG&ov, foto, a pod.

Tabory, preventivne lekarske prehliadky.

Cestovné nahrady — Uhrada za stravovanie v $kolskej jedalni, ubytovanie na internatoch a cestovné
detl ap.

Poplatky za odvoz odpadu uhradené v dvoch gastiach, v prvom $tvrtroku a v druhom Stvriroku.
Poistné hradené za poistenie budovy a bytov miadych dospelych. Pridel do sociélne fondu mame tvorbu
1,25 % z vyGétovania miezd, poplatky banke.

Dohodu mimo pracovného pomeru mame uzatvorenl na poziciu upratovacka.

Poplatky zdravotnickym zariadeniam zahfiaja poplatky za pohotovost, u zubného lekara.

D/ Bezné transfery

Schvéleny rozpotet na beZné transfery na rok 2025 bol vo vyske 56 879 €.

Uprayeny ro;poéet za sledoyané obdobie bol v sume 94 835,87 €. Tieto finan&né prostriedky boli
pouzité na vyplatu nahrad pri dogasnej pracovnej neschopnosti, vreckové pre deti, stravné detom, ktoré
i$li domov na prazdniny a finanény prispevok na stravu pre zamestnancov.

Skuto&né Cerpanie k 31. 12. 2025 bolo vo vyske 94 833,95 €, &oje 100 %, z toho na na vyplatu
nemocenského v zmysie zakona NR SR & 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri dogasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca bolo vy&erpanych 2 997,14 €, vreckové vo vyske 13 548,20 €, prispevok

na strgvu dietata 44 827,60 €, jednorazovy prispevok na osamostatnenie pre 2 deti vo vyske 2 548,50
€ a prispevok na stravu zamestnancom vo vyske 30 912,51 €.

Stra!vovanie zamestnancov formou finanného prispevku pre véetkych zamestnancov, ktory je zasielany
na ucty zamestnancov k 1. pracovnému diu v mesiaci.

E/ Kapitalové vydavky

V roku 2025 boli pouZité finan&né prostriedky na kapitalové vydavky v celkovej sume 59 717,88 €
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- rekonstrukcia balkénov 1233390 €

- osobny automobil 8-miestny 4192500 €
- montaz sieti proti holubom na balkénoch 280998 €
- motorova kosacka Traktor 2649,00 €

F/ Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty

V roku 2025 sa neuskutodnila Ziadna cesta do zahranicia.

G/ Pouzitie finanénych prostriedkov podfa § 23 zakona o rozpoctovych
pravidlach

- v roku 2025 neboli Ziadne vydavky z darovacieho Gdtu.
Prijem na darovaci (i¢et bol vo vyéke 401,46 EUR od firmy SENECA tours 600 €.

Darovaci Géet k 31.12.2025

Zostatok na darovacom ucte z r. 2024 401,46 €
Prijem

SENECA TOURS 600,00 €
Prijmy na darovacieho uctu spolu: 600,00 €

Zostatok na darovacom uéte

k 31.12.2025 1001,46 €
1.3.2. Vydavky podfa funkénej kiasifikaci

Vydavky CDR podrla funkénej klasifikacie si uvedené v nasledujucej tabufke:

Funkéna Schvaleny Upraveny Cerpanie
klasi-
fikacia Nazov rozpocet rozpotet k %

r. 2025 r. 2025 31.12.2025 | Cerpania
10.4.0. 255 - rodina a deti 1121 416,00 1460 578,38 1460472,14| 100,00 %
10.5.0 EU 0,00 0,00 0,00( 100,00 %
04.1.2 EU 169 973,94 169 973,94] 100,00 %
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1.3.4. Vydavky CDR kryté z rozpoétu ESF

Vydavky z rozpo¢tu ESF neboli realizovane a nebol anf rozpocet.

1.1.Vysledok rozpoctového hospodarenia

v EUR
Text Schvalgny Upraveny Skutoénost’
rozpocet rozpodet
1 2 3 4

Prijmy spolu 2 500,00 3 450,00 3 503,06
z toho: prijaté z rozpoftu ESF 0 0 0
Vydavky spolu: 1121416,00 1630552,32 | 1630446,08
z toho: kryté prostriedkami ESF 0 0 0
Saldo prijmov a vydavkov 1121416,00| -1630552,32| -1630 446,08
z toho: z prostriedkov ESF 0 0 0

1.5 Zhodnotenie zamestnanosti
CDR Holi¢ podra rozpisu pracovnych miest na rok 2025 s u€innostou od 01.01.2024 bola upravena
organizaéna &truktura na po&et kmefiovych zamestnancov 38 a 7 zamestnancov NP RVO SPOD a 8K
2.

K 31. 12. 2025 evidujeme celkom 42 zamestnancov. Prepotitany stav zamestnancov k
31.12.2025 predstavuje poCet 41,6.

V roku 2025 bolo prijatych 6 zamestnancov, z toho 3 zamestnanci na NP.

Podas roka 2025 skonéilo pracovny pomer 8 zamestnancov, z toho 2 zamestnanci na NP.

1.6. Zhodnotenia vysledkov kontrol

1.6.1. Viysledky externych kontrol vykonanych v roku 2025

K 31.12.2025 boli na oddeleni ESF vykonané nasledovné kontroly :

Socialna praca - kontrola zamerana na pinenie Ugelu, na ktory bolo zariadenie zriadené, dodr2iavanie
podmienck zékona o sociélnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele , plnenie opatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately , zakon &. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane
deti a 0 socigingj kuratele a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov |
zékon &. 36/2005 Z. z. o radine , nahliadnutie do dokumentacie kontrolovaného subjektu - dokumentacia
zariadenia, dokumentacia detl.

Ekonomika — nebola vykonana kontrola.

Pravidelne k poslednému diu v mesiaci bola vykonana kontrola pokladniénej hotovosti:
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Datum PS Zostatok
v pokladni¢nej

knihe v €
31.1.2025 0 926,92
29.2.2025 926,92 1 810,89
31.3.2025 1810,89 1 518,85
30.4.2025 1518,85 1 569,60
31.5.2025 1 569,60 1410,37
29.6.2025 1 410,37 691,57
31.7.2025 691,57 1 366,12
31.8.2025 1 366,12 1 449,42
30.9.2025 1 449,42 1 649,67
31.10.2025 1 649,67 1299,71
30.11.2025 1 299,71 1 985,12
31.12.2025 1 985,12 0,00

S uginnostou od 15.08.2019 bol zvySeny limit pokladni¢nej hotovosti z 500 EUR na 2 500 EUR..
Vystedkom kontroly bolo zistené, 2e pokladnitna hotovost sdhlasila so zostatkom v pokladniénej knihe.

Limit pokladne nebol prekrodeny. K 31.12.2025 bola hotovost vynulovana.

1.7.1. Zavézky

K 31.12.2023 organizacia eviduje zavazky v celkovej vyske 130 871,72 € Na 0éte 331 — zamestnanci
evidujeme sumu 68 779,89 €, na Udte 336 - ztctovanie s organmi socidlneho a zdravotného poistenia
evidujeme sumu 47 722,52 €, na (Cte 342 — ostatné priame dane 10 177,65 €. St to zavazky na vyplatu
a odvody poistného a dani za mesiac december. Na (cte 321 — dodavatelia evidujeme sumu 213,66 €,
326 — nevyfakturované dodavky neevidujeme zostatok, ostatné zavazky na 379 —zrazky zo mazdy
v sume 74,00 €, zavdzky na vyzivnom 20,00 € a ostatné zavazky (Ohrada prispevkov MD na januar

2025) vo vyske 3 884,00 €.

Ostatné zavazky tvoria socialny fond 472 v sume 2 739,22 €. Sirotské na deti st prijaté na depozitny
ucet, ktorych evidenciu si vedie socidlna pracovnitka. Mesaéne tieto sirotské dochodky detl prevadza
cez Ucty na vkladne knizky deti, ktoré su tiez v evidencii socialne] pracovnitky.

Celkova suma na vkladnych knizkach deti je 0,00 €.

Vy&ku kratkodobych a dihodobych zavazkov na urade nam udava nasledujuca tabulka:
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Savaha |Vyskav EUR |Vyskav EUR
Zavizky podPa doby splatnosti
riadok |k 31.12.2024 k 31.12.2025
Kratkodobe zavazky spolu z toho 151 130 871,72 1888,37
Zavazky v lehote splatnosti 151 130 871,72 1 886,37
Zavazky po lehote splatnosti
Dihodobé zavazky spolu z toho 140 273822 277,50
Zavazky v lehote splatnosti 144 273922 277,50
Zavazky po lehote splatnosti
Spolu 133 610,94 2 163,87
1. Zavazky podia zostatkove] doby splatnosti v EUR:
Zavazky podla zostatkovej Viyéka v EUR Vyska v EUR
doby splatnosti k 31.12.2024 k 31.12.2025
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 133 610,94 216387
1 roka
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od
1 roka do 5 rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
dih$ou ako 5 rokov
Spolu 133 610,94 2 163,87

2. Popis vyznamnych poloZiek zavazkov podfa jednotlivych poloZiek stvahy

a) Zavézky zo socialneho fondu /v EUR/

Socialny fond Rok 2024 Rok 2025

Stav k 1.januaru 397,57 273922
Tvorba socidlneho fondu 8561,50 0378,68
Cerpanie sociéineho fondu 6 219,85 11 840,40
Stav k 31.decembru 2739,22 277,50
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¢) Finanéné operacie

Informacie o finan&nych operaciach s finanénymi aktivami za beZne uctovne obdobie a bezprostredne
predchadzajuce uctovné obdobie sU uvedené v Tabulke . 14 gasti poznamok.

€l X
Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
Gétovna zavierka do diia zostavenia Gétovnej zavierky

_Po 31. decembri 2025 nenastali také skutoCnosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo
vykézanie v individuéinej uétovnej zavierke za rok 2025."

Holi€, 26.02.2026
Vypracovala: Anna Maren&ikova

Mgr. Monika Grepiniakova, r
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