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I. VSeobecné informéacie

1. Informécie o U €tovnej jednotke

Obchodné meno: LEZECKA AKADEMIA

Sidlo: Kollarova 4
90001 Modra

2. Informécie o konsolidovanom celku, ak je 0 €tovna jednotka jeho s éast'ou

a) Obchodné meno a sidlo konsolidujucej U¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovant Gétovnu zavierku za ta skupinu Gétovnych jednotiek
konsolidovaného celku, ktorého st¢astou je aj uétovna jednotka; uvadza sa aj obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, ktora je bezprostredne

konsolidujucou Gétovnou jednotkou:

Bezprostredne konsolidujica Uétovna jednotka:

b) Oslobodenie materskej Gétovnej jednotky od povinnosti zostavenia konsolidovanej Gi¢tovnej zavierky a konsolidovanej vyro¢nej spravy

D V zmysle § 22 ods. 8 ZoU (oslobodenie od konsolidacie na medzistupni)

Obchodné meno a sidlo materskej G&tovnej jednotky zostavujlcej konsolidovani Gétovna zavierku podla IFRS EU, do ktorej je zahrfiovana

Gctovna jednotka a vSetky jej dcérske Uctovné jednotky:

D V zmysle § 22 ods. 12 ZoU (oslobodenie pri nevyznamnosti dcérskych spoloénosti)

Obchodné meno Sidlo

3. Informécie o po €éte zamestnancov

Nazov polozky BeZné Gctovné obdobie

Bezprostredne predch. Uét. obd

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Il. Informacie o prijatych postupoch

1. Uétovna jednotka bude nepretrZite pokra  éovat’ vo svojej éinnosti
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3. Spbsob zostavenia odpisového planu dlhodobého ma  jetku

Sposob zostavenia G¢tovného odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby nehmotny majetok, doba odpisovania a pouzité sadzby
a odpisové met6dy pri stanoveni Uétovnych odpisov:

Doba Sadzba

Druh majetku odpisovania| odpisov | ogpisova metéda

NEM& majetok

D Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého nehmotného majetku vychadzal z odpisového planu zostaveného Gétovnou jednotkou, ktory
vychadzal z predpokladanej doby pouzitelnosti dlhodobého nehmotného majetku alebo inych objektivnych predpokladov.

D Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito rozhodnutiami:

D Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom, v ktorom vychadzal z
predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre
Gctovné a dariové odpisy podnikatela sa nerovnaju.

D Odpisovy plan Gc¢tovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom tak, Ze za zéklad vzal metédy
pouzivané pri vycislovani darovych odpisov. Odpisové sadzby pre (i¢tovné a dariové odpisy podnikatela sa rovnaju.

1. InformAcie, ktoré vysvet [Puju a dop [Raji stvahu a vykaz ziskov a strat

1. Informécie o sume a ddévodoch vzniku jednotlivych poloZiek nakladov alebo vynosov, ktoré maja vynimo €ny rozsah alebo vyskyt

Udalost Dévod Hodnota

2. a) Informéacie o zavazkoch

Nazov polozky BO PO
Zavazky po lehote splatnosti 44
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 47 54
Kratkodobé zavazky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 1 - 5 rokov
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov
Dlhodobé zavazky spolu

47 98

2. b) Hodnota zavazkov zabezpe €ena zaloznym pravom

Druh opravy Hodnota zavazku zabezpecena

Zéaloznym pravom Inou formou zabezpecéenia
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5. a) Informécie o celkovej sume finan énych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe

Ico [4]2]2][5]5][1]3]9]

DI¢ [2][o]2][3]3[2]9]0]3]3]

Nazov polozky

Hodnota celkom

Hodnota vogi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Povinnosti najomcu z operativneho prenajmu

Povinnosti z uzatvorenych Gverovych zmlav

Povinnosti z licenénych zmlav

Povinnosti z koncesionarsych zmlav

Ostatné

nema povinnosti nevykazované v slivahe

5. b) Informécie o vyznamnych podmienenych zavéazkoc

Druh podmieneného zavézku

Hodnota celkom

Hodnota vogi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

Zo zmluvy o podriadenom zavézku

Z ru¢enia

Iné podmienené zavazky

nema podmienené zavazky

5. e) Opis vyznamnych povinnosti G étovnej jednotky vyplyvajicich z déchodkovych progra

IV. Dopl Aujuce informacie

mov pre zamestnancov

obgianske zdruzenie nema stalych zamestnancov, zamestnava len brigadnikov na dohodu o brigadnickej praci Studenta.
Spoloénost nevykonava podnikatelska ¢innost, Poskytla na Sportovej akcii reklamu pre iny subjekt vo vySke 1500 eur.
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