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Legislatívny rámec pre konsolidovanú ýročnú spľávu
Spoločnost' má povinnost' zostavit' konsolidovanú účtovnú zĺvieľku podľa $ 22 zákona
č.43112002 Z'z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a preto má aj povinnosť vyhotoviť
konsolidovanú qýročnú spľávu podl'a $ 20 zakona o účtovníctve.

]'áto konsolidoverná ýľočná spľáva podlieha tiež overeniu audítorom do jedného ľoka od
skončenia účtovného obdobia. Táto konsolidovaná výľočná správa bude elektľorricky uloŽená do
ľegistra účtovných závierok ajeho cestou aj do zbieľky listín obchodného registľa tak, ako to
ustanovuje {i 23 ods. 2 a $ 23b ods' 4 zákona o účtovníctve.

obsah konsolidoYanej výľočnej spľávy:
1) Identifikačné údaje
2) Povinné infoľmácie
3) Význanrné informáci e
4) Dalšie infoľmácie

1) Identifikačné údaje - základné infoľmácie

Infoľmácie o konsolidovanom celku

Podniky zahľňované do konsolidovanej účtovnej závieľlcy EHL Eagle Holdings a. s.,
Soltésovej 42a/2' Považská Bystrica :

Názov spoločnosti vďah ku adresa sídla
1. EHL Eagle Holdings a. s. materská spoločnosť

. predseda pľedstavenstva _ lng.Iiubomír Haľvĺínek

2. RAVEN, a.s. dcéľska spoločnosť

o predseda predstavenstva * Ing.Ľubomír Harvánek
o člen predstavenstva - Ing.Julián Hutňan

3. RAVEN CZ, a.s. dcérska spoločnosť

o pľedseda predstavenstva _ Ing'Ľubomíĺ Harvánek
o člen predstavenstva _ Ing.Roman Matuška

4. RAVEN PL, Sp. z o.o. dcéľska spoločnosť

predseda pľedstavenstva _ Ing.Ľubomíľ Hanĺĺĺnek

420/2
017 01 PovaŽská Bystrica

Šoltésovej 420/2
017 01 Považská Bystľica

Kukleny, Za Škodovkou 838
500 04 Hľadec Kĺálové, ČR

ul. Portowa, rľ. l8k
44-100 Gliwice, Pol'sko

a
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5. RAVEN Hungary Kft. dcéľska spoločnost' HRSZ: 3518/9, 2038
SÓskút
Magyaroľszág, Maďarsko

o konatel' spoločnosti - Ing.Ľubomíľ Harvánek

Výkonné vedenie spoločností skupiny EHL:

. InB'Ľubomíľ Haľvĺínek generálny ľiaditel'

. Ing. Fľantišek Blaško riaditeľ otlboru ekonomiky, financií a IT

. InE' JozeťZemaĺčik ľiaditel'odbonr nákupu

. Ing. Roman Kvaššay ľiaditeľ odboru oľgarrizácie a lrldských zdľojov

. Ing. Juiián Llutňan ľiaditeľ odbonr pľedaja

. Ing. Daniel Cengel riaditel'výrobno-technického odboľu

2) Povinné infoľmácie

Pľolĺl a históľia

Skupina EHL, ktoru tvorí akciová spoločnost' EHL Eagle Holdings a. S. s dceľskymi
spoločnosťami RAVEN a's., RAVEN CZ a. s., RAVEN PL Sp. 7'o. a' a RAVEN IIUNGĺ\RY
Kft., so svojimi cca 77a zamestnancami v súčasnosti patľi k najdôleŽitejším
pľedajcom hutníckehĺl mateľiálu v kľajinách Vyšefuadskej štvoľky.

Spoločnosti skupiny EHL sú vyhi'adávaným dodávateľorn aj vďaka vysokej kvalite. pľijateľnej
cene, spol'ahlivosti aj službám, ktoľé poskytujú modeme vybavené serviscentľá. Základnou
filozotjou skupiny EHL je poskytovat' zákazrukom čo najšiľší sortiment hutníckeho materiálu
a neustále napľedovať v budovaní silnej značky a pevných vďahclv so svoiimi zákazníkmi'

Hlavným heslom spoločností skupiny EHL je:

''Spokojnost' našich zákazníkov je kl'účom k nášmu úspechu"

od svojho založenia si skupina EHL stabilne udľžiava svoje postavenie vo svojej oblasti
pôsobenia. Vývoj na tľhu však prináša zvýšenú konkurenciu a poäadavky, ktoým sa musí
neustále pľispôsobovať.

Sk uĺočnosti za rok 2024 :

Vyše tľi ľoky tľvajúci vojnový konflikt na Ukľajine je vyzramným činiteľom, ktory spôsobuje
neistotu na tľlru. Pľeto napľiek tomu, že v ľoku ?074 pretrvávalo bživenie dopytu po hutnickom
tovaľe, problémom je stále jeho ťažšia dostupnosť, ktoľá ma nepriaznivý vplyv na spoľahlivé
obchoclovanie' Boli zazÍ:ramenarlé značné vykyvy vo vývoji cien hutníckych výrobkov, od
polovice ľoku 2023 a pokľačujúc aj v rokrr 2a24 bolznateľný pokles vysokých cien lrutníckych
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qýrobkov opľoti roku 2a22. Tieto skutočnosti sú rizikom, avšak vedenie verí, Že len v
obmedzenei miere ovplyvnia hospodárenie spoločnosti.

Skupina EHL svojou obchodnou činĺosťou nemá ýznarnný vplyv na životné pľostľedie,
ner,ypúšt'a exhaláty do vzduchu ani nevytvára znečistenie vody. V Skupine E'HL vznikajú pľijej
podnikatel'skej činnosti nebezpečné odpady, a to najmä - motoľové oleje' obaly a textílie
znečistené ropnými produktmi, žiaľivky, autobatéľie. Skupina EHL má uzavreté zmluvy o
likviclácií nebezpečných odpadov so špecializovanými spoločnost'ami, ktoľé majú na likvidáciu
odbornú spôsobilosť. Sú podávané pravidelné ročné hlásenia o likvidácii nebezpečných odpadov
na miestne pľíslušných obvodných úradoch životného prostľedia. Skupina EHL vlastní plynové
kotolne, ktoré sú zdľojom malého a stľedného mečistenia, pľičom na kaŽdú znichsa pravidelne
ročne spracováva r,yhodnotenie znečistenia životného pľostľedia, ktoľé sa odovzdáva na miestne
príslušných obvodných úradoch životného prostľedia.

Skupina EHL stabilne a dlhodobo zamestnáva okolo 770 pracovníkov a pľispieva ým
k zamestnanosti v ľáĺnci kľajín Vyšehrádskej štvoľky.

Aj do roku2024 vstupovala skupina EHL s cieľom u&žať sí svoje vedúce postavenie na tľhu s
hutným mateľiálom azároveňpotvľdit' a upevniť si postavenie stabilného dodávatel'a hutníckeho
a stavebného materiálu. V kontexte vyššie uvedených podmienok môŽeme hodnotit'dosiahnuté
rysledky za ľok 2024 ako pľiemerné až podpľiemerné. Podpísal sa na tom hlavne nepľiaznivý
cenový vyvoj.Napriek prrjaým opatľeníanr v oblasti nákladov, spolu s vonkajšími podmienkami
nĺíľn nedovolili dosiahnut'dobqý hospodársky vysledok. Skutočne dosiahnutý obrat zarok2024
je 353,6 mil. € a HV - stľata vo rrýške 5,8 mil' €.

Záujmom skupiny EHL je dosahovat' čo najkvalitnejšiu úľoveň skladovania zásob podľa
požiadaviek výľobcov a prispôsobiť technické paľametľe skladoýclr pĺiestorov európskej
úľovni. Strategický tľh pre skupínu EHL je trh Slovenskej, tľh Českej ľepirbliky' trh Poľskej
ľepubliky a tľh Maďarskej republiky, hlarĺre kvÔli .ieho polohe a dlhodobému vzájomnému
prepojeniu. Hlavným zitmercm skupiny EHL je dodávat'kvaliĺrý toyat za pĺijatel'ne ceny v
spojení s maximálnym seľvisom pre zákaznikov a jeho dovoz v stanovenej hodine na tniesto
určenia vlastnou kamiónovou dopravou 24hodÍn denne.

Ponuku hutnĺckeho soľtimentu tvoĺia dlhé ýľobky (betonárske ocele, tyče proťrlovóho pľierezu,
valcovaný drôt, štetovnice a iné), ploché uýrobky (plechy valcované za tepla, studena,
pozinkované plechy), dľuhotné vyľobky (zváĺane siete, rury, uzatvorené pľoťrly, zvodidlá).

Predaj stavebného materiálu je realizovaný zo Stavebnín v PovaŽskej Bystrici, ktoré svojou
šírkou sĺrľtimenfu a ponúkanými službami patria k jedným z najväčších a najmodeľnejších na
Slovensku.

Inťormácia o udalostiach osobitneho významu, ktoľé nastali po skončení účtovného obdobia:
Skupina EHL neidentifikovala Žiadne iné, okľem vyššie uvedených, qýmamné následné udalosti
(do dňa schválenia Výľočnej sprály ku konsolidovanej závierke)'

Rok 2025

Skupina EHL plánuje v roku 2025 nielen udržat' si svoje vedúce postavenie na tľhu s hutným
mateľiálom v Slovenskej republike. ale aj zqýšit' svoj podiel na trhu v Českej ľepublike'
Poľskej republike a na nové teritóriá v Maďarsku'
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Výkaz komplexného výsledku za rok' ktoý sa končí
3í. decembn2024- Skupina EHL
(v Euľo)

Pozn.
Pokračujúce činnosti
Výnosy '|

2024 2A23

353 607 743 4',to 400 523

Zmeny stavu zásob hotových výrobkov a
nedokončenej výroby
Aktivované vlastné výkony
Spotrebovaný materiál a suroviny
Mzdové náklady
Odpisy
Pokles hodnoty neobeŽného majetku
ostatné náklady
Strata z precenenĺa zásob
Finančné náklady
Zisk pred zdanením
Daňové náklady
Zisk za obdobie z pokľačujúcich činností

Výsledok hospodárenia za obdobie
oceňovací rozdiel derivátov
Precenenie íinančných investĺciĺ
Rozdiely z prepočtu cudzích mien
ostatné súčasti komplexného výsledku
po zdanení spolu

2a

2b

3

353 264

I 789
-326 612 889

-20 374 3',11

-2 354 747
-68 547

-929ô247
-627 912

-1 069 584
-6 433 441

-1 930 126

130 913
-373 898 678
-20 602 594
-2 334 866

-14 5S8
-10 651 902

1242343
-3 562 079
-122t 064

602 569 -645 929
-5 830 872 -1 865 993

-5 830 872 -1 866 993

144 775
-77 183

-426 589

144 700
63 015

-5465ŕ.5

.358 997 -338 830

KomolernÝ uÍsledok -6 189 869 -220s823

v tom;
Menšĺnové podieĺy
Zisk vďahujúci sa na materskÚ spoločnosť

Zisk na akciu
Pokračujúce činnosti
Základný

Zriedený

Pokračujúce a ukončené činnosti
Základný

Zriedený

-849 142
-53/,0727

-3013/4
-1 904 479

4 -233235 -74 680

-233235 -74680

-233 235 -74 68A
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Konsolidovaná súvaha
3í. decembra2024 - Skupina EHL
(v Euro)

MAJETOK
NeobeŽný majetok
Software
Pozemky, budovy a zariadenia
Finančné investície
ostatný neobeŽný majetok
odloŽená daňová pohľadávka
Neobežný majetok spolu

obežný majetok
Zásoby
Obchodné a ostatné pohľadávky
PeňaŽné prostriedky a peňaŽné ekviva|ený
obeŽný majetok spolu

NeobeŽné záväzky
Bankové Úvery
odloŽený daňový záv äzok
oslatné neobeŽné záväzky
Neobežné áväzky spolu

obežné záväzky
obchodné a ostatné zäväzky
Zamestnanecké požitky
Rezervy
Daňové záviizky
Bankové úvery
obežné záväzky spolu

Záväzky spolu

Vlastné imanie a záväzky spolu

Pozn. 31.12.2024 31.12.2A23 1.1.2023

5
6

60 859
37 052332

40
351 359

1 414 904

117091
36229aŤ

40
267 450
ô31 651

60 120
34 333 979

41
218 186
807 398

21
17

I
I

10

15
17

38879494 37 245243 35419724

67 247 61',1

67 000 461
23 871 236

74't61 868
83 822 907
6 915 767

89 124 72Q
92828 204
1ď5042

Neobežný majetok džaný na predaj

Majetok spolu

vLAsTNÉ lMANlE A zÁvjuKY
Vlastné imanie vzt'ahujúce sa na materskú spoločnosť
Základné imanie 11
Emisné áŽio
Fondy z p.ecenenia 12
Ostatné Íondy
Nerozdelené zisky 13

Vlastné imanie pripadajúce na vlastníkov
materskej spoločnosti spolu

Nekonirolné podiely

Vlastné imanie spolu

í58 í19 308 164 900 542 í83 597 966

47 415

196 998 802 202 í45 7B5 219 064 705

25 000
1 76 800
509 020

I 322 056
123 635 130

25 000
176 800
484 523

I 167 032
129 166 561

25 000
1 76 800

7 225 050
132 497 545

132 668 006 138 0t9 916 ĺ39 924 395

21 116202 21 565344'- 22 266 688

153 784 208 {s9 985 260 162 í9ĺ 083

206 773
532 093
608 045

2
562 934

2423 478
581 111

565 892
2352022

567 690
3 345 91ĺ 3 567 523 3 485 604

19
20
1ô

2A777 131
112A611

940 295
553 578

16 476 068
33 867 683

22ô4/686
1 2ô5 668
1 033 508
1 018 884

12 630 256

22 849 239
1 237 431
1 457 771
6 133 820

22 149757
53 388 018

15
38 593 002

43214594 42.t60 52s 56 873 622

í969S8 802 292 145785 219 064 705
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KonsolidovanÝ výkaz zmien vo vlastnom imaní za rok' ktoý sa končí
31. decemba2024
(V Euro)

sa na materskú

Nerozdelený
zisk

Zmeny vlastnom imanĺ v roku
2023 Základné

imanie
Emisné

áŽÍo

Fo"dy t
precene

nia

ostatné
fondy

Minoľitní
akcionáľi Spolu

Zostatok k í lanuáľu 2023 25 000 ĺ76 800 7 225 050 132 497 545 22 266 688 í62 19í 083

oceňovací ľozdieĺ derivátov 124 833 19 867 144 700
Precenenie Íinančných
inVestícií 54 363 I 652 63 015

Rozdiely z prepočtu cudzĺch
mien

305 327 -776 831 -75 041 -546 545

Cĺsý zĺsk vykázaný pr|amo vo
vlastnom imaní 484 523 -776 831 46 521 -338 830

Zisk za obdobie -1 612 171 -254 822 -1 866 993
Komplexný výsledok
wkázanÝ za obdobie 484 523 -2 389 002

-2 806 950

-301 3iĺ4 -2205 823

Zv\ýšenie rézeN z
nerozdeleného zisku 2 806 950

Použitie rezerv na vyrovnanie
min' strát -1 864 968 1 864 968

Zostatok k 3'l. decembĺu
2023 25 000 1 76 800 484 523 I 167 032 129 ĺ66 561 21 965 344 159 985 260

zmeny vlastnom imanĺ
v tokv 2024

sa na materskú

Emisné
ážio

Minoŕitnĺ
akcionári Spolu

zoqtatq| k 1. ia]qálu ?02'!' 25 000 ĺ76 800 484 523 8',167 032 'l29 ĺ66 56,t 2í 965 3,ĺ4 159 985 260

1M 775oceňovací rozdiel derivátov 124 Bg7

-66 586

-33 814

19 878
Precenenie finanČných
investíciĺ -10 s97 -77 183

Rozdiely z prepočtu cudzích
mĺen
Čisĺ; zisx vykázaný priamo vo
vlastnom imaní

-334 204 -58 571

49 290

-426 589

-358 99724 497 -334 244

Zisk za obdobie -5 031 020 799 852 -5 830 872
Komplexný vlisledok
wkázanÝ za obdobie 24 497 -5365 224 -849 142 -6 189 869

Zľýšenie .ezeN z
neľozdeleného zisku 155 024 -'ts5 024

ostatné zmeny _í1 183 -11 183
Zostatok k 3í. decembru
2024 25 000 176 800 50s 020 B 322 056 123 635 í30 21 1'16 202 153 784 208
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Konsolidovaný výkaz CashFlow
3{. decembĺa2024 _ Skupina EHL
(v Euro)

Hotovosť na začiatku roku

HVza účtovnéobdobie

odpisy hmotného a nehmotného majetku

Zmena stavu zásob
Zmena sĺavu pohľadávok

Zmena stavu závázkov

cAsH FLOW l. z prevádzkovej činnosti

Zmena stavu invesiičného majetku

odpísy hmolného a nehmotného majetku

cAsH FLOW ll. z investičných aktivĺt

Zmena stavu kapitálu

Zmena stavu Úverov a výpomoci

cAsH FLoW lll. z finančných aktivít

Suma CASH FLow - rozdiel príjmov a Wdavkov

Hotovosť na konci sledovaného obdobia

2024 2023

6 9ĺ5 767 ,1645042

-5 830 645

2 354 747

6 514 257

1ô 822 447

-2 435 809

-1 866 993

2 334 866

1 5 009 867

I 005 296

-5 230 638

17 824997 19 252 398

-163/.251

-2 354 747

_ĺ 825 519

-2 334 866

.3 988 998 -4 {60 385

-370 180

3 489 651

-338 830

-9 482 459

3 119 471 .9 821 289

16 955 470 5 274 724

23 871 236 6 9í5 767
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Komentáľ k vybľaným ukazovatel'om konsolidovanej účtovnej závieľky
skupiny EHL:
Výnosy - v roku 2024 bol zazrlamenaný pokles výnosov opľoti roku 2023 o cca 56,8 mil.€, čo
bolo spôsobené najmä zniŽenim pľiememých jednotkoých cien tovaru. llvedený pokles cien
tiež ovplyvnil nepriaznivo obchodnťr maľŽu, čo sa prejavilo aj na zápomom hospodĺĺrskom
qýsledku v skupine EHL.

Neobežný a obežný majetok - Skupina EHL hospodáľi s vlastným dlhodobým hmotným
majetkom (nie pľenajatým)' Pokles hodnoty majetku v roku 2a24 oprotiroku 2023 o cca 5 mil. €
je spôsobený najmä znížením hodnoty zásob a poklesom hodnoty pohl'adávok. Pokles hodnoty
zásob o cca7 mil. € v ľoku 2024 opĺotiroku2023 je spôsobený miŽenimjednotkovej ceny zásob.
Pohl'adávky poklesli v roku 2024 oproti roku 2023 o cca 17 mil.€, čo zodpovedá poklesu
výnosov atiež zníženiu ceny tovaru. Peťlažné prostľiedky a peňažné ekvivalenťy naľástli v ľoku
2024 oproti roku 2023 o 17 mil.€.

Neobežné záväzky - neobežrré zéxäzky sir lyššie o 0,2 mil'€ v roku 2024, ako boli v roku 2023.

obežné záväzky - sú vyššie o cca l,3 mil. € najmä z dôvodu nárastu kľátkodobých bankovych
úveľov.

Vybrané Íinančnó ukazovatele skupiny EHL:
- pľoduktivita pľáce: pĺoduktivita trŽieb na 1 pracovníka skupiny EHL

Výpočet: tržby /pľiemerný stav pľacovníkov : 353 607 743 / 759 :465 886
(2023:534 376)

stupeň zadlženosti: vyjadruje, aký je pomeľ cudzich zdrojov voči celkovým aktívam
pri financovaní skupiny EHL

Výpočet: cudzie zdroje (zaväzky) / celkové aktíva = 39 867 6831196 998 802 :20,20Ä

Q0?3: I9,IYa)

doba obľatu zásob : ukazovateľ meľia ýchlost7dobu, za ktoru Skupina EHL priemerne
pľedá svoje zásoby

Výpočet: zisoby / (tržbyl360): 67 247 6II l (353 607 7431360) : 68'5
(2023:65,1)

ľentabilita výnosov : trkazovatel' vyjadruje schopnost' skupiny EHL dosahovať zisk pľi
darrej úrovni tĺŽieb, tm. kol'ko dokríže Skupina EHL vypľodukovať ,,efektu" na 1 € tržieb

Výpočet: čisý získ l tržby : -5 830 872 l 353 607 743: _ 0'01ó
(2023 -0,005)

beŽná likvidita : ukazovateľ vyjadruje kol'kokrát by bola Skupina EHL schopná
uspokojiť svojich veľiteľov, keby pľemenila všetky svoje aktíva (s qýnimkou dlhodobých
pohľadávok) na peníaze

Výpočet: obežné aktíva / krátkodobe záv?izky : 158 l l9 308 ĺ 2a 777 |3l : 7,61
(2A23:7,28)
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Základné infoľmácie o konsolidoyanom celku v zmysl€ $ 2a Zákona o účÍovníctve č.
431/2002 Z.z.

Skupina BHL rozhodla o výsledku hospodá renia za rok 2a24 naslcdovne:

Spoločnost' EHL Eagle Holdings a. s., vykazala k 3 1. 12. 2a24 stratu vo qýške 5 293,00 €.
Pľedstavenstvo akciovej spoločnosti ľozhodlo vykáz-anú stľatu zúčtovat'nasledovne:

Zúčtovanie stľaý s nerozdeleným ziskom minulých rokov: 5 293,00 €.

Spoločnosť RÁVEN, ä.s.n vykázala k 3l.12.2024 stratu Vo výške 3 638 896,ló €'
Pľedstavenstvo akciovej spoločností ľoáodlo vyspoľiadať stľatu nasledovne:

PouŽitie zákonného rezervného íondrr na úhľadu sÍraty Za rok2024 vo výške 1 097 006,00 €.
PouŽitie nerozdeleného zisku rĺlku 2023 na úhľadu stľaty za rck2024 vo qýške 13g5 2lt,84 €.
PouŽitie časti nerozdel. zisku toku2O?2 na úhĺadu stľaty za rok2a24 vo výške l ĺ46 6?8,32 €.

Spoločnost' RAVEN CZ, a. s., vykázala k3l. 12. 2B24 stratu vo qýške 19 707 15ĺ,29 Kč.
Pľedstavenstvo akciovej spoločnosti roáodlo vykázanťr stratu zúčtovat'nasledovne:

Zúčtovanie stľaty s rreľozdeleným ziskom minrrlých ľokov: lg ?07 l5l 
'29 

Kč.

Spoločnost' RAVEN PL, sp. z o. o., vykázaLak 31.1?.2024 stratu vo výške 4 l87 268,89
PLN. Pľedstavenstvo spoločnosti ľozhodlo vykázanústratu zúčtovať nasledovne:

Zučtovanie stľafy s neĺozdeleným ziskom minulých ľokov: 4I87 268,89 PLN.

Spoločnost' RAVEN Hungary Kft. _ vykäza\a k 3l '12'2024 stratu vo vyške
169 500 tis. Ft. Pľedstavenstvo spoiočnosti rozhocllo vykázanú stratll zúčtovať
nasledovne:

Zúčtovanie stľaty s neľozdeleným ziskom minulých rokov: 169 500 tis. Ft.

Skupina EHL v roku2024 nevynaložila žiadne náklady na výskumnú a vývojovú činnost'.

Skupina EHL nemá zaĺoženú oľganizačnú zložku v zahraničí.
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3) Významné infoľmácie

Informácie o spoločenskei zotlpovednosti - ESG (enviľonmental. social. governance)

Skupirra EHL ako lídeľ v distľibúcii llutrrého materiáltr a spracovaní ocele v regióne strednej
Európy, si plne uvedclmuje svoju zodpovednost' voči životnému pľostľediu. spoločnosti a svojim
zanrestnanconr. Naša stľatégia v oblasti environmentálneho, sociálneho a ľiadiaceho (ESG)
faktoľa je pcvne zakotvená v našom podnikaní a zohľadňuje aktuálrre tľendy a požiadavky
zhl'adiska udľŽaÍel'nosti.Už viac ako 30 rokov Skupina EHL buduje svoje menÔ apostavenie
alĺo najväčšieho distľibútoĺa hrrtníckeho mateľiálu v Slovenskej ľepublike a neskôr aj v Českej
republike, Pol'sku a Maďarsku'
Skrrtočnosti, ktoľé napomáhajú budovaniu tohto mena sťt uvedené aj v integľovanej pľíručke
ĺiadenia spoločnosti, kde Skupina EHL zodpovedá za:

Kvalitné poskytovanic sluŽieb zŕlkazníkovi, plní ich požiadavky, sleduje a vyhodnocuje
po tľeby a očakávan i a zainteľesovarrých stľĺírr.

Nakup realizuje len od spol'ahlivých a pľeveľenýclr dodávateľov v zmysle poŽiadaviek
zákazníkov s ohl'adom na legislatívu Životneho prostredia aBOZP'
Systematicky odstľaňuje' resp. minimalizuje pôsobenie ľizikovy'ch faktorov, ktoľé
ohrozujú bezpečnost' práce zamestnancov a Životne prostredie.
Poskytuje bezpečné azdravé pracovné podmicnky na pľeYenciu pracovných úľazov
a poškodzovania zdľavia svojich pľacovníkov.
Tľvale zabezpeču1e výchovu avzde|ávanie zamestnancov' motivuje ich pozitívne
povedomie, postoje Zamestnancov k bezpečnosti pľáce a k Životnému pľostľediu.

1. Enviľonmentálna zodpovednost'

Pri svojej činnosti sa usilujeme o ľovnováhu s dôrazom na environmentálne z,áujmy, najmä
s olrl'adom, že naším lrlavnýnr obchodným zameraním je nákup apreďaj hutníckeho mateľiálu.
Rešpektujeme dodrŽiavanie všeobecne záväzných právnych a ostatných predpisov' kaŽdoľočne
lytyčené ciele sú známe nielen našim zames1nancom aie aj ostaĺnýnr zainteĺesovaný'm stľanám.
Pľacovníci technického oddelenia v súčinnosti s externýnri poskytovateľmi služieb najmä pre
oblast' BOZP, Po a Životného prostredia nretodicky a odboľlre vedút svojich zamestnancov na
všetkých riadiacich úrovniach.
KaŽdá pĺevádzka - divizia ľrá zľiadený sklad nebezpečného odpadu, kde sú uskladnené
nebezpečné odpady v zmysle platnej legislatívy.
Investície zarneriavame najmä na zvýšenie bezpečnosti práce a znlŽenie eneľgetickej náĺočnosti
a enviľonmentálnej zát'aže' Zúadenie noqých technológií bolo ľealiz_.ované najmä pľe strediská
stľojĺíľskej a stavebnej výľoby. Aktuálne je intenzívne pľipravovaná ýnlamná investícia do
novej deliacej linky. V roku 2a23 bola realizovaná investícia no nových úsponrejšíclr svietidiel.
Skupina EHL sa zaviazala minimalizovat' svoj environmentálny dopad a aktĺvne pľispievať
k ochrane životného prostredia. Naše hlavné iniciatívy zahŕňajú:

Efektívne vvužívanie zdľoiov a ootimalizácia výľobného nľocesu a logistiky:
_ Implementujeme technológie a procesy' ktoľé ariŽujú spotľebu eneľgie a suľovín.

Zameriavarrle Sa na optimalizáciu logistiky, čím znižujeme emisie Coz spojerre

S pľepľavou materiálu.
- Za pľevádzkové zdľoje znečist'ovania poukazuje spoločnost' každoročne finančne

pľĺlsľiedky súvisiace s množstvami vy_pťršt'aných znečisťujúcich látok. Postupnort
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modernizáciou stľojov a zariadeni, pravidelnému čisteniu a výmenám ťrltrov sa nĺĺm daľí
postupne znižov ať znečisťovanie o vzdušia trrhým i l átkami'

Recyklácia. tľiedenie a odnadové hosnodáľstvo:
- Uprednostňujeme ľecykláciu a tľiedenie materiálov v našich pľevádzkach, súčasne sa

usilujeme o minimalizáciu vzniku odpadov. Naše v'ýrobné pľocesy sú navľhnute tak, aby
sa dosiahla maximálna možná miera opätovného vyuŽitia materiálov'

_ Vzniknuté odpady v našej spoločnosti sú likvidované v súlade s platnou legislativou a
v spolupráci s externými spoločnost'ami. Výľobné strediská majú presne určený spôsob
nakladania s odpadmi (triedenie, ukladanie do uľčených nádob avývoz zo stredísk na
zneškodnenĺe aIebo odovzdanie ako druhotných surovín). Sr'r definované mechanizmy na
nakladanie s kovovými šľotmi, zber papiera, plastov a dreva, na manipuláciu s ľopnými
látkami a pod. Spôsob zneškodnenia je presne definovaný s vnútropodnikovou
smemicou. Na všetkých qýrobných aj administľatívnych oddeleniach sú rozrniestnenie
nádoby na tľiedený zber odpadov. Množstvo produkovaného odpadu na mesačnej báze
evidujeme a kontľolujeme. Máne spľacovaný pľehľad množstiev a druhov
vypľodukovaného odpadu na každom stľedisku v aľeáloch skupiny EHL. Uvedomujeme
si, že priestor na zlepšenie stále máme, preto sa zav'ázujeme kontinuálne prijímat'ďalšie
opatrenia nielcn v ľámci našich interných pľocesov' ale aj postupným zavádzaním kľitéľií
udrŽatel'nosti r. našom dodávateľsk om reť azci'

- Jednotlivé naše divízie pravidelne podrobujeme intemým auditom zameraných na
konholu a dodržiavanie nastavených pravidiel, čo sa oblasti Životneho pľostredia qýka.

2. Sociálna zodpovednost'

V skupine EHL veľíme, že ťrspeclr podnikrr je úzko pľepojený s pľosperitou našich Zamestnancov
Naša sociálna zodpovednost'sa pĺejawje v:

Beznečnost' a zdravie zamestnancov:
- Zabezpečujeme vysoké štandaľdy bezpečnosti a ochĺany zdtavia pľi práci, pľavidelne

vzdelávame našich zamestnancov, vykonávame audity azabezpečujenrE ich bezpečnost'.

Vzdelávanie a ľozvoi:
- Investujeme do rozvoja našich zamestnancov prostrednicťvom ľôzrych vzdelávacích

pÍogľamov' školení a mentorovania, čím podponrjeme ich kaľiérny rast a osobný ronoj.

Pľacovné pľostredie:
Uvedomuje si, že naše pracovné pľostľedie, kultúru a spoločné hodnoťy tvoľia naši zamestnanci.
Tí sú dôležiý pre dosahovanie stanovených ciel'ov a budovanie dobľého mena spoločnosti, ale
sú mimoriadne dôleŽití aj pľeto, lebo zabezpečujú všetky potľebné činnosti na spľávne
fungovanie spoločnosti.
Skupina EHL dodľŽiavazásady spoločenskej zodpovednosti v oblasti ľudských prálv apľacovnej
politiky. Ziĺkladne hodnoty a kultúra spoločnosti sa týka etických obchodných praktík
a vhodného pľacovného prostľedia.
Hlavné zásady spoločenskej zodpovednosti :

- Zákazdetskej pľáce
- Zamestnanci sú odnreňovaní nad ľámec minimálnej mzdy
- TýŽdenný pracovný čas je 40 h, ľesp. podl'a potrieb pľevádzky.
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- Žíadna diskľiminácia _ nie sú Žiadne diskriminačné pľaktiky ohl'adom Zamestnávania,

vždy je dôležitá odbornosť a pľístup k pľáci.
- V rámci slobodného prejavu sú zavedene zbeme miesta na vyjadrenie nĺízoľu alebo

podnetu na zlepšenie.

Rovnost' pľíležitostí:
Poskytujeme ľovnakú príležitosť všetkým zamestnancomo V pľípade prijatia do pľacovného
pomeru alebo kaľiéľneho postupu sa ľozhodujeme na zĺíklade kvalifikačných a odbomých
pľedpokladov.
Pravidelne podporujeme aktivity smerom do osobného rozvoja a vzdelávania našich
zamestnancov. V ľoku 2023 boli realizované odboľné školenĺa najmä na podporu a ľozvoj
obchodných zručností, ktoré boli uľčené najmä pre zamestnancov pľacujÚrcich v obchodnej
oblasti. Zodpovedne pľistupujeme k školeniam vyplývajúcim z legislatívy'
V rámci zlepšenia vá'ahov a ocenenia prťrce zamestnancov sú kaŽdoľočne ľealizované viaccľé
fiľemné podujatia ako je ,,Vyhodnotenie obchodného ľoka", kde sú oceňovaní najlepší
zarnestnanci v administratívnych, ale aj robotníckych pozíciách. okĺem trvedeného sir
realizované aj rôzne teambuildingové podujatia. Veľmi pozitívne sú vnímané kvartálne akcie,
ktoré sú organizované jednotliými divíziami, oddeleniami na neformálnejbžuc.

Poskvtovanie beneÍitov:

Každoročne vydávame katalóg benefitov, ktory poskytuje zamestnancom široký výber
Íinančných aj nefinančných benefitov'

Finančné výhodv a sluŽby
o Ročná odmena
o Vianočný príspevok
. Výhodné podmienky pľi poskytovaní bankoqých pľoduktov a sluŽieb

:-,o Lĺvotné potsterue

Sociálny mix
o Jubilejná odmena
. Príspevok na stravovanie
. Pľíspevok na sociálnu pomoc v núdzi
r NástuPnY bonus pľe nových Zamestnancov
o Príspevok za získanie nového Zamestnanca

Rozvoj a vzdelávanie
o Vzdelávaniezamestnancov
o Jazykové vzdelávanie - intemé / exteľné

Re generácia a zdľavotná staľostlivosť
o Pľíspevok na ľegeneľáciu _ tuzemská a zahľaničná dovolenka
o Príspevok na ľegeneľáciu - kultúľa, šport a regeneračné aktivity
o Prĺspevok na regeneĺáciu _ díoptľické okuliare' zubné náhrady, vitamínové doplnky
r Deň v neformálnom oblečení
r Skľátený pľacovný čas
. Dni neplateného vol'na
l Platené volho v deň naľodenín
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Profesijné zázemie
o Kultúrne a špoľtové fiľemné dni

3. Riadeni e a eŕika

Transpaľentnosť a etické spľávanie sír základom našej obchodnej stľatégie. Naše riadiace postupy
zaffňajtl

Etické riadenie:
_ Uplatňujeme pľísne etĺoké norrny vo všetkých aspektoch nášho podnikania.

Zabezpečujeme, aby naši zamestnanci, dodávatelia a paľtneľi konali v súlade s našimi
hodnotami a pľávnymi pľedpísmi.

Transpaľentnost' a kom unikácia :

- Pľavidelne komunikujeme s naŠimi akcionáľmi, zamestnancami a d'alšími
zainteresovanýrni stľanami o našom pokroku v oblasti ESG a udržateľnosti. Na^ša správa
o udľžatel'nosti je súčasťou Výľočnej správy ku KUZ a je veľejne dostupná'

Zodpovedné ľiadenie dodávatel'ského ľeťazca:_ Spolupľacujeme len s ými dodávatel'mi, ktoľí zdiel'ajú naše hodnoty v oblasti etiky,
I'udských práv a ochrany Životneho pľostľedia. Pľavidelne monitorujme a hodnotfine ich
výkonnost''

Zodpovedné ľiadenie snoločnosÍi:

oľganizačná štruktura společnosti skupiny EHL je jasne definovanit aurčuje líniové a funkčné
v ď ahy medzi j ednotl ivými oľganizačným útvamri.

Medzi základné dokumenty skupiny EHL patĺí:
- Integrovaná politika ľiadenia
- Integľovaná pľíručka riadenia
- organizačlrýpoľiadok
- Pracovný poriadok
- Podpisový poľiadok
- Enviľonmentálnapolitika
- Smernica BOZP a PO

V ľámci ochľany osobných údajov je zavedenáa v praxi fungujúca smeľnica k GDPR.

Spoločnosť má vydanú smernica na Podávanie, preverovanie a evidovanie podnetov súvisiacich
s oznamovaním pľotispoločenskej čirrnosti.

Fungovanie jednotliqých pĺocesov je mimoriadne dôležité,vyznamnú úlohu zotrávaai zavedený
a udrŽiavaný integrovaný systém ľiadenia, kto4ý je pľavidelne min. 1x ľočne preverovaný
certifikačnýnr oľgĺĺnom - sGS Slovakia s'r.o'

Skupina EHL je pevn9 odhodlaná pokĺačovat' v implement ácii arozvoji iniciatív v oblasti ESG,
ktoré prispievajú k dlhodobej udržatel'nosti nášho podnikania, ochľáne Živoĺrého prostredia.
Veľínre, že naše kĺoky dnes budú základom pľe úspešnú a udržatel'nú budúcnost'.
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Kvalita

od ľoku 2002 Skupina EHL pľacovala v súlade so Získaným ceľtifikátom systému kvality ISo
9002:1994' Predmet certiÍikácie _ vel'koobchod a maloobchod s hutníckym a stavebným
materiálom.

V ĺoku 2004 Skupina EHL ľecertiťlkovala svoj systém kvality podľa noľmy ISo 9001:2000 _
Systemy manažéľstva kvality. Skupina EI]L bola ceľtifikovaná ceľtiťrkačnou oľganizáciou SGS
INTERNATIONAL CERTIFIKATION SERVICES EESV, Belgicko.
V ľoku 2004 Skupina EHL úspešne zaviedÍa integrovaný systém kvality podl'a noriem ISo
9001:2000, ISo 14001:1996- Systémy enviromentálneho manaŽérstva apodľa noľmy BSi
OHSAS 18001 :1999 - Systémy manaŽéľstva bezpečnosti a ochľany zdtavia pľi prácí.

Vľoku 2006 bola r'ykonaná opakovaná recertifikácia podl'a noriem ISo 9001:2000' ISo
14001 :2a04 a BSi OHSAS l800i :1,999. Pľedmet certiÍikácie sme ľozšíľili o výrobu ocel'o'ĺých
prvkov.

V roku 2009 pľebehla úspešná ľecertifikácia integľovaného systému kvality podľa noľiem ISo
900i:2008, ISo 14001:2004 aBSi OHSAS 18001:2a07, azÁtoveťl bol udelený ceľtifikát
SLovAK GOLD Nľ.01/2009 ',Pľedaj 

hutnĺckeho materiálu s doplnkoqými služ..bami- výrobou
hutníckych polotovarov a dopľavou na miesto určenia".

V októbľi 2011 bol úspešne vykonaný druhý dohl'adový audit vyššie uvedeného integľovaného
systému kvality.

V roku 201 1 prebehla úspešná ceľtiÍikácia pľe ýľobok: Kontinuálne strmienky SPIREX, v maľci
2012 bo|a úspešne vykonaná peľiodická inšpekcia.

V aprĺli 2012 bola vykonaná ceľtif,rkácia STN EN ISo 3834-4 pte máranie betonárskej výstuže

V októbľi 2012 pľebehla úspešná recertiťrkácia integľovaného systému kvality podl'a noriem ISo
900l:2008, ISo Á0aĽ2004 aBSi OHSAS 1800l:2007. Vsúčasnej dobe máme teda
certifikovaný nasledovný pľedmet činnosti:

- Veľkoobchod a maloobchod s hutníckym a stavebným mateľiálom
- ohýbanie a pokládka betonarskej ocele, debnenie abetonáž
- Zváranie betonáľskej výstuŽe
- Priečne delenie plechov a pľofilov
- Tvarové delenie plechov
' Cestná nákladná dopľava

Vľoku 2013 bola vykonaná úspešná certiťrkácia podl'a STN EN ISo 3834-2 pľe zvaľanie
oceľových zostáv azvätanie betonárskej výstuže' Certifikáciu vykonala spoločnosť Prvá
zváračská a.s. Bratislava.

Vľoku 2013 bola tieŽ vykonaná certiťrkácia systému prenášania označenia materiálov
s inšpekčným certifllkátom podľa EN 10204-2.I,2.2 a3.l

V septembri 2013 bol úspešne lykonaný dohľadoý audit integrovaného systému riadenia
kvality, životného pľostredia a bezpečnosti pľi práci.
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V roku 20t4 boli úspešne zrealrizovaÍlé dohl'adové audity integrovaného systému riadenia
kvality, životného prostľedia a bezpečnosti pľi pľáci podľa noľiem ISo 9001:2008, ISo
14001 :2004,BSi OHSAS 18001 :2007.

Rovnako bol tiež úspešne ztealizovaný dohľadový audit zváľania podľa nolmy STN EN ISo
3834-2 pre mfuarie oceľových zostáv a zváranie betonáľskej výstuže' Súčasťou dohl'adového
auditu zvá,raniabolo aj preveľenie požiadaviek norTny sTN EN ISo l0204-2'I,2.2,3.1, ktoľá
je zameraná na pľenášanie označenia mateľiálov.

V ľoku 20l5 bol úspešne nealizovaný recertiÍikačný audit podľa noĺmy ISo 9001:2008, ISo
1400l.'2014 aBsI OHSAS 18001:20a7. Rovnalĺo bol úspešne zĺealizovaný recertiťrkačný audit
podl'a noÍmy sTN EN ISo 3834:2. Súčast'ou atrditu zvfuania bolo aj pľeverenie poŽiadaviek
noľmy STN EN ISo 10204-2.I,2'2,3.1, ktoľá je zametanäna pĺenášanie označenia mateľialov'

Vroku 201ó boli úspešne ztealizované dohľadové audity podl'a nonny ISo 9001:2008, ISo
14001 :2014 a BSI OHSAS 18001 :2007 ' Rovnako bol úspešne zrealizovaý dohl'adový audit pre
pľoces zvárania podľa nonny STN EN ISo 3834:2. Súčasťou auditu zváĺaniabolo aj preveľenie
požiadaviek noľmy STN EN ISo 10204-2.!,2.2' 3.1, ktorá je zameĺanána pľenášanie označenia
materiálov.

Vroku 2017 boli úspešne zreaLizované dohl'adové audity podľa noľmy ISo 900l:2008, ISo
14001:2014 aBSI OHSAS 18001:2007. Rovnako bol úspešne ztealizovaný dohladový audit
podl'a norrny STN EN ISO 3834:2.

v RAVEN PL bola úspešne vykonaná recertifikácia podľa normy ISo 9001:2015

V roku 20i8 boli úspešne rsealizované receľtifikačné audity podl'a noľÍny Iso 900l:2015, ISo
14001:2a15 aBSI OHSAS 18001:20a7. Rovnako bol úspešne nealizovaný receľtifikačný audit
pľe pľoces zvararua podľa noflny STN EN ISo 3834:2. Súčasťou auditu zvfuanía bolo aj
pľeveľenie poŽiadaviek noĺTny STN EN ISo 10204-2.1'z.2,3.1, ktorá je zameranána prenášanie
označenia materiálov'

Vľoku 2019 boli úspešne zĺealizované dohl'adové audity podl'a nonny ISo 9001:2015, ISo
i4001 :2015 a BSi OHSAS 1800ĺ :2007. Rovnako bol úspešne zrealizovaný dohľadoly audit pre
pľoces nŕtraĺiapodľa nolmy STN EN 3834:2.

Súčastbu auditu zvárania bolo aj prevereníe požiadaviek nonny STN EN Iso l0204-2.l,2.2,
3.1, ktorá je zameľaná na pľenášanie označenia materiálov. Zfuoveň bola zahá1ená príprava na
certiÍikáciu podľa EN 1090_2'

Vroku 2020 boli úspešne zĺealizované dohl'adové audity podl'anorÍny Iso 900l:20l5, ISo
14001:2015 aceľtiťrkačný audit podl'a ISo 45001:2al8. Rovnako bol úspešne zrea\izovaný
dohl'adový audit pľe proces zvfuaniapodl'a norĺny sTN EN 3834:2 a EN l090-2.

Súčasťou auditu zvánania bolo aj preverenie poŽiadaviek nonny STN EN ISo l0204-2.l,2.2,
3. 1, ktoľá j e zameraná na pľenášanie označenia materiálov.
V ľoku 202l boli úspešne zĺealizovarlé ľeceľtifikačné audity podľa noĺmy ISo 9001 :2015, ISo
14001:2015 aISo 45001. Rorrrrako bol úspešne ztealizovaĺý receľtifikačný audit pre pľoces
zsĺirania podľa normy sTN EN 3834:2 aceľtiťrkáciu podľa EN 1090-2 pľe pálenie, zvátanie
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a trieskové obľábanie. Súčasťou auditu mélrania bolo aj preverenie poŽiadaviek noľmy STN EN
ISo l0204-2.I,2'2,3.1, ktoráje zameranálra prenášanie označenia mateľialov.

Vľoku 2022bo\i úspešne zrealizované dohl'adové audity podl'a norTny ISo 9001, ISo l400l
also 4500l' Rovnako bol úspešne zrellizovaný dohl'adoý audit pre pľoces zvátľalrja podľa
nonny STN EN 3834:2 adohľadoý audit podl'a E'N 1090-2 pre pálenie, zvárarie atrieskové
obrábanie. Súčast'ou audítu zvéraniabolo aj preverenie požiadaviek nonny STN EN ISo 10204_
2.1,2.2,3.1, ktorá je zameraná na pľenášanie označenia materiálov.

V roku 2023 boli úspešne zĺealizované dohl'adové audity podl'a noÍTny tso 900l, ISo l400l
a ISo 45001. Rovnako bol úspešne zĺeaIizovaný dohľadovy audit pre pľoces zváraniapodľa
noľmy Sl'N EN 3834:2 a dohľadový audit podľa EN l090-2 pľe pálenie, zváranie a tľieskové
obľábarrie. Súčast'ou auditu zvárania bolo aj preverenie požiadaviek noľmy STN EN ISo
10204-2.l,2.2'3.7, ktorá je zameranťĺ na pľenášanie označenia mateľiálov.

V roku 2024bali úspešne zĺealizovarlé ľeceľtifikačné audity podl'a nonny ISo 900l" ISo l4001
a ISo 4500l. Rovnako bol úspešne zrealizovaný ľeceľtifikačný audit pre pľoces rvárania podl'a
nonny STN EN 3834:2 a audit podľa EN 1090-2 pre pálenie, métranie a trieskové obľábanie.
Súčast'ou auditu zllárania bolo aj pľeverenie požiadaviek norTny STN EN ISo 10204_2.1,2'2,
3.1, ktorá je zametaná na pľenášanie označenia mateľiálov.

Svstém služieb zákazníkom

S ciel'om rozšíľenia ponuky poskytovaním doplnkových sluŽieb zákazníkom boli zriadené
modeľne lybavené serviscentrá:

1. STRIHANIE A OHÝBANIE BEToNÁRSKEJ ocELE

V PovaŽskej Bystrici, Bratíslave, Košiciach a Prahe sa nachádzajú strediská ohýbania
betonrĺľskej ocele, ktoľé umožňujú spľacovanie betonárskej oce1e na stľihacích linkách
a automatických ohýbacích linkách - strmienkovačkách' Stľediská disponujú aj doplnkovými
strojmi, poloautomatickými ohýbačkami, nožnicami, skľuŽovačkami a podobne.

Spľacováva sa betonĺá.rska oceľ vtyčiach aŽdo d|žky 18 m avo zvitkoch, valcovaĺrá zatep|a,
resp. za studena, v akosti B500B alebo B550B, v priemeroch 6 _ 40 mm. ohybáme skupiny EľIL
sú vybavené aj zariadeniami na qýrobu oblúkov a špiľál (z betonáľskej ocele aŽ do pľíemeru 32
mm) vyuŽívanýchprlrea|izácii tunelových stavieb a pod.

2. vÝnoľa ARMoKoŠov oo PILÓT

Na strediskách vyroby armokošov v Považskej Bystľici a Pľahe sanachädzajú moderné zváľacie
automaty pre výrobu armokošov do pilót v dlŽke do 16 m, s pľiemeľom 200 _ 1 500 mrn. Postup
výroby arrnokoša pozostáva zo zyáralia nekonečnej špiľály na trosné tyče s pľogľamovatel'ným
stúpaním. Takto zvarené aľmokoše sú v porovnaní s bežne viazarlým aľmokošom podstatne
tuhšie a ľozÍnerovo stabilnejšie, čo je obzvlašť dôležité pri vkladaní aľmokoša do vľtu. Zváracie
automaty moŽno z dôvodu zniženia nákladov na logistiku a efektívnosti dodávok umiestnit',
podľa určenia a požiadaviekzáú<azníka, priamo na stavbe.
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3. v'ŕRoľe KoNTINUÁlľycľr STRMIENKoV

Ponuka sluŽieb skupiny EHL obsahuje aj vyľobu kontinuálnych stľmienkov, ktoré nattľádzajíl
klasické stľmienka. Z ích použítia vyplývajú mnohé výhody ako napľíklad:

e významná úspoĺa času a nákladov na montáŽ,
. zniženie času pokládky a viazania o 50 _ 70 yo,

. úspora 5 - i 5 Yo použitej ocele vynechanírn zĺĺmkov strmienkov,
o pľehl'adné balenie a jednoduchá dopľava,
. jednoduchá pľebierka ocele na stavbe,
. znižovanie chybovosti železiarcv,
. rovnomerný ľozostup strmienkov,
. zjednodušenie pľáce v nedostupných miestach, uzloch,
. jednoduchšie plnenie formy betónom, kvalitnejšie zatečeĺíe betónu v rohoch,
. zodpovedápožiadavkám statiky, čo poťvrdzuje udelenie ceľtifikátu výľobku

Technickým a skťršobným ústavom stavebným v Bratislave,
. zrTšuje tuhost'nosníka (testované pre z,aťažetue v seizmicky aktívnom prostĺedí),
. pri miŽeru času ľeďizácie stavby sekundĺírne znlžuje náklady spojené so zaberyečením

staveniska' prenájmom debnenia, pľepľavnej, manipulačnej techniky a pod',

4. VIAZANIE BEToNÁRSKEJ oCELE, TESÁRSKE A BEToNÁnsxn ľnÁcľ

S ciel'om pľínášať zái<amíkom kompletné s1užby Skupina EHL zabezpečuje aj pokládku
betonĺĺrskej ýstuže podl'a ýkresovej dokumentácie, ktoru vykonávajú kvalifikovaní železiarski
pracovníci, tesárske práce a betonárske práce. Spojenie uvedených služieb s dodávkou
betonárskej ocele vytvára optimálny ľámec eľektívnej ľealizácie stavby.

5. DELENIE TYčÍ PRoFILovEHo PRIEREZU

Skupina EHL prostľedníctvom divízií v Považskej Bystľici a Bľne poskytuje podl'a potrieb
zékanikov moärosto dodávky rczaných tyčí pľof,rlového prieľezu I, IPE, HEA, HEB, T,
rovnoľamenného a nerovnoľamenného L, U, UE, UPE s ľoänerom do 700 nrm vo výľobnej dÍŽke
až do 24 000 mm. Spoločnosť ponúka aj delenie sortimentu hutníckych výrobkov, ako sú
uzatvoľené profily, uholníky, rury, ploché tyče, ýče kruhového alebo štvoľcového pľierezu
valcované zatepla,ľesp. ťahané za studena

6. DELEI\{-IE A TvARovn ľÁĺnľIE PLECHoV

Skupina EHL reaguje na ľozvoj strojárskeho priemyslu odozvou vo foľme investícií smerujúcich
do najnovších technológií autogénového, plazmového a laseľového pálenia. Jednou znajviac
využívaných doplnkolych služieb je bezpochyby výroba vypalkov zplechov valcovaných za
tepla.

Autogénové a plaanové vypalky sú ponúkané v dĺzke aŽ 16 000 mm' šírke v závislosti
od dostupnosti formátu plechu až do 5 000 mm a hrubke až do 250 mm. Použitím 6
hoľiíkov moäto efektívne vyrábať úzke dlhé pásy a opakované väčšie serie tvaľoqých
qýpalkov.
Na vypalkoch do hrúbky 30 mm moŽno páliť šikmé Íezy a úkosy pod zvary nekonečne
ľotačnou úkosovacou 3D hlavou.

a

a
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Presné laserové vypalky sú vyĺábané do hľubky až 25 mm a do šíľky 2 000 mm.
S nadštandaľdne dlhými stolmi je možné pálliť až 6 000 mm dlhý súvislý rez bez
krokovania.

Doplnkové služby pľi výľobe výpalkov:

pálenie úkosov pod zvary na rovných plochách až clo hľubky 100 mm pálenej plochy,

ľovnanie rl'ýpalkov na hydľaulickom lise s tlakom do 250 a 400 t,

pieskovarrie a obrusovanie ýpalkov,
odihlovanie,
ultľazvuková kontrola vypalkov.

7. TRYSKÁNIE PLECHoV, PRoFILov A INÝCH vÝnoľrov

Tryskanie pleclrov, profilov a iných výrobkov sa ĺealizuje do prieľezu 600 x 220O mms dĺzkou
do 12 000 mm na priebeŽnom tryskovacom zarladeni.

8. PRIEČNE DELENIE PLECHoV

Nová ýrobná hala má k dispozícii modemé deliace linky s nasledovnými ryrobnými
možtost'ami:

linka na strihanie plechov valcovaných za studena (vrátane pozinkovaného plechu) -

s hrúbkou od 0,4 mm do 3,0 mm, šíľkou od 450 mm do 1 550 mm, dlŽkou do 6 500 mm,
linka na strihanie plechov valcovaných za tepla (vľátane vzorovaných plechov
amorených plechclv) - s hnibkou od 2 mm do 12 mm, šíľkou od 800 mm do 2 000 mm,
dlžkou do 12 000 mm.

okrem štandardných formátov plechov pľináša Skupina EHL zäkazníkom moŽnosť dodávok
v neštandardných formátoch - pľesných nástrihov s nasledujúcimi výhodami:

. nelimitovanéodobeľané mnoŽstvo,
r optimalizácia páliacich alebo nastrihovych plánov,
. minimalizáciatechnologického odpadu'
. velkost' balíka je prispôsobená poŽiadavkám zžú<aznika od 1 do 5 t,
. plechy valcované za studena a plechy morené sú balené do antikorózneho papieľa.

9, DOPRAVA

Spoločnosti skupiny EHL sa snaŽia ul'ahčit'svojim zálkaznikom prácu so zakúpeným hutníckym
alebo stavebným materiálom dopravou na zéú<anlíkom vybrané miesto uľčenia v dohodnutom
čase. Doprava sa uskutočňuje na základe dohodnutých podmienok vlastnými vozidlami
spoločnosti ako aj vozidlami extemých prepravcov nasledovnými spôsobmi:

a

a

a

a

Skupina EHL disponuje okrem iného aj jedným z'najväčších ohľaňovacích lisov na Slovensku,
ktoý má silu ď 800 t a 6 000 mm pľacovnej dlžky, čo znarnená moŽnosť ohýbať u tenších
plechov dlhé, úzke profily až do 6 000 mm dlžky, ľespektíve kĺatšie rnýrobky s hnrbkou až 50

ľrm.

a

a
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a

a

návesovými a valníkovými súpravami s nosnost'ou do 24 t,
špeciálnymi návesovými a valníkoqými vozidlami s nosnosťou do 22 t, vybavenýmí
hydľaulickou rukou s nosnostbu do 5 t,
špeciĺĺlnymi nadrozmeľnými návesmi s nosnosťou do 3l t a max. dĺzkou až do ?I,5 m.

10. PoNt]KA DoPLNKovÝcg SLUŽIEB v SKUPINE.

Betonársker ocel':

Podl'a predpisu nonny EN 10080 - pľe ohýbanú Bo opakovanénezávislé preskúmanie
mechanických vlastností ocele (externe v akľeditovanom laboratóľiu)

a

4) Ďalšie informácie

Divízia Považská 0r7 01 Považská
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Divízia Banská Bystľica, Slovenská

Divízia

976 13 Banská

Považské Podhľadie 342 017 04 Považslc{
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a Divĺzia a Divízia Stľo , ul. Robotnícka' 017 01 P

Divízia Hľadec Kľálové, Za Skodovkou 838' Kukleny, 500 04 Hľadec KľáIové
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DivÍzia TováľnÍ 643 00 Brno 43

'; i l.ll

a Divfuia Ostľava, Bílovecká 226/l,72t 00 ostľava _ Svinov
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DivÍzia Pra

a Divízia

zon

Ul. Poľtowa 44-100 Gliwice

25t 63 Strančice

rernern H*{.

i

Stľana 25 z26



Výľočnĺi správa ku KUZ
EHL Eagle Holdings 2024

DivÍzia 3518/9 2038 Sóskút
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