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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

ClL. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

Cl.1(1)
Obchodné meno Uétovnej jednotky: LIKS, s.r.o.
Sidlo G¢tovnej jednotky: 1. maja 1850, 03180, Liptovsky Mikulas

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Poradenstvo, konzultaéné sluzby a sprostredkovanie v oblasti priemyselnej a strojarskej vyroby. Sprostredkovatelska a zastupitel'ska €innost v rozsahu volnej ¢innosti.
Prendjom strojov, pristrojov a zariadeni v rozsahu volnych Zivnosti. Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb spojenych s prengjmom.
InZinierska ¢innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni.

Gl 1 (5)

Priemerny po¢et zamestnancov pocas u¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uétovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia Gétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. I (2) Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 02.10.2025

Cl. I (3) Pravny dévod na zostavenie uétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine

(4) a) Obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnl zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej sucastou je Uctovna jednotka ako dcérska
ucétovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnl zavierku za najmensiu skupinu, ktorej suc¢astou je Uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zaclenena do skupiny uétovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mdze vyziadat képia konsolidovanych uétovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):
(4) d) Uétovna jednotka je materskou uétovnou jednotkou
DAno Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovant iétovna zavierku a konsolidovant vyroént spravu podla § 22
Ano |:| Nie
1. Obchodné meno a sidlo materskej U¢tovnej jednotky zostavujucej konsolidovanu uctovnu zavierku podla osobitnych predpisov pri oslobodeni podla § 22 ods. 8:

2. Obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek pri oslobodeni podia § 22 ods. 10 a 12:
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CI. Il Informacie o organoch spoloénosti

ICO |3

DIC

CI. Il b) Informacie o pdzickach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému diiu

ucétovného obdobia

Poskytnuta finanéna poézicka jedinému spolo¢nikovi spolo¢nosti F.M.K. NV Oekensestraat 118, Beveren 8800, Belgické kralovstvo vo vyske 774 087,14 € (istina) , uroky 356

519,68 €. Prijata finanéna pdzitka od spriaznenej osoby Bliss-Bret, s.r.0.- zostatok v sume 5 000 €, splatené 5 000 €, zostatok k 31.12.2025: 0 € (istina+ Urok).

CI. Il b) Informacie o pdZi¢kach poskytnutych &lenom organov spolo&nosti k poslednému diiu G&tovného obdobia

Druh pézicky

Hodnota pozicky ¢lenov
Statutarnych organov
(BO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
dozornych organov (BO)|

Hodnota p6zicky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota pozicky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
dozornych organov (PO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
inych organov (PO)

Celkova suma splatenych poziciek

Celkova suma odpustenych poziciek

Celkova suma odpisanych poziciek

CI. Il Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie uétovnej jednotky

CI. Il (1) U&tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej éinnosti:

Ano

[ Inie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metody, zmeny uétovnych zasad a metod

Neboli vykonané Ziadne zmeny uctovnych metdd.

Cl. Il (2) Aplikované U&tovné zasady a metddy, ktoré su délezité na postdenie majetku, zavézkov, finanénej situécie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metod

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CL. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CLI. lll (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota
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Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma naplii (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou X

Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou ¢innostou

Podiely na zédkladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny

Pohladavky pri ich vzniku

Zavazky pri ich vzniku

CLI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zakona €. 431/2002 o Uétovnictve. Majetok sa odpisoval pogas
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych UZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a darnové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

. Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani

danovych odpisov. UCtovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoc¢nostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Stavby 480

[}

linearna

CI. IV Informacie, ktoré vysvetluja a dopinajua siivahu a vykaz ziskov a strat

CI. IV (3) Informacie o zavizkoch

CI. IV (3) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh$ou ako pat’ rokov

Cl. IV (3) a) Celkova suma zavézkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov

Zavazky Hodnota (BO) Hodnota (PO)

The Kingsland Engineering Co Ltd. 1873 1873

Cl. VIl Ostatné informacie

LIKS s.r.0. zrusila 100% dariovi OP k pohladavkam spolo¢nosti Mubea Systems SA, Mouscron, a to z dévodu odpisu preml¢anych pohladavok k 31.12.2025 v sume 175 333,18
€.
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Cl. VII (2) Ostatné informacie o Gétovnej jednotke, na ktoru sa vztahuje § 23d ods. 6 zakona,
ktorej ¢innost’ je zaradena do kategoérie priemyselnej vyroby a ktorej Cisty obrat bol vaési ako

250 000 000 eur

CL. VIl (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Nerozdeleny zisk za rok 2018: zostatok 24 015,42 €

Nerozdeleny zisk za rok 2019: 54 718,65 €

Nerozdeleny zisk za rok 2018: 208 924,50 €, rozhodnutim VZ z 5.5.2021 bolo 104 909,08 € pouZité na Uhradu straty
minulych rokov za rok 2020 a 80 000 € boli vyplatené podiely dna 13.7.2021.

ClI. VIl (2) f) Informécie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Nazov polozky Hodnota (BO) Hodnota (PO)
Nerozdeleny zisk min. rokov - rok 2018 24 015 24 015
Nerozdeleny zisk min. rokov - rok 2019 54719 54719
Nerozdeleny zisk min. rokov - rok 2024 131 090

Miesto pre d'alSie zaznamy

Driom 1.1.2024 prechadzaju zamestnanci spolo¢nosti LIKS, s.r.0. na nového zamestnavatela HACO, a.s., na zaklade Zmluvy o prechode prav a povinnosti z pracovnopravnych
vztahov z 18.12.2023 a Dodatku €. 1 k tejto zmluve zo dria 31.12.2023. VSetky pracovnopravne, ekonomické a socialne prava prevedenych zamestnancov ostavaju zachované a
prechadzaju na preberajuceho zamestnavatela HACO, a.s. Dévodom prechodu je ukon&enie konstrukénych a dizajnovych €innosti/tloh v spolo¢nosti LIKS, s.r.0. a ich presun na

spolo¢nost HACO, a.s.

Miesto pre dalSie zaznamy
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