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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Thermium s.r.o.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Ulica pplk. V. Abela 6964/15, 92101, Piestany

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti , prevadzkovanie zariadeni sliziacich na regeneraciu a
rekondiciu, reklamné a marketingové sluzby, vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied,
vyskum a vyvoj v oblasti spolo€enskych a humanitnych vied, prieskum trhu a verejnej mienky, ¢innost
podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov, sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu a
sluzieb, prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia: Specializovana ambulancia v odbore reumatolégia

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného obdobia

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

ClL. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. I (2) Datum schvalenia utovnej zavierky za predchadzajtce obdobie: 13.03.2025

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie

CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Tato uctovna zavierka bola vypracovana na zaklade historickych cien a vychadza z toho, Ze spolo¢nost bude realizovat svoje aktiva, zavazky a dohody v ramci riadneho chodu
svojej ¢innosti. Zostavenie UZ si vyZzaduje, aby sa robili urgité odhady, ktoré maju vplyv na vykazované hodnoty aktiv a pasiv spoloénosti a vykazované naklady a vynosy za
vykazované obdobie. Buduce udalosti a ich vplyvy sa nedaju predvidat s urcitostou, preto pri vyskyte novych udalosti sa skuto¢né vysledky mézu lisit od u¢tovnych odhadov. V
uctovnictve sme pouzili tieto odhady a predpoklady : a/ uréenie doby pouzitia pri dlhodobom majetku, b/ hodnotenie majetku, ¢i nedosSlo k zniZeniu jeho hodnoty - opravné
polozky, c/hodnotenie, ¢i su zasoby vykazané v realizovatelnej hodnote - opravné polozky, d/ hodnotenie, ¢i Uhrada pohladavok nie je pochybna - opravné polozky, e/ odhad

rezerv, f/ zistenie a vykdzanie podmienenych zavazkov a majetku.

CI. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metody

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CI. 1ll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 1l (4) a) Sp6sob ocefnovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma naplh (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou X
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou €innostou X
3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo€nosti, derivaty a cenné papiere
4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI
5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou
6. Zavazky pri ich prevzati
Vlastnymi nakladmi
1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
4. Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
1. Pefazné prostriedky a ceniny X
2. Pohladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

CLI. lll (4) a) Sposob ocenovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou

vlastného imania, iné

CI. 1l (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavazkov - redlna hodnota, hodnota zistena metédou vlastného imania, iné

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho Casti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Casti

3. Zavazky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujlicej v jednoduchom uétovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou vlastného imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci

2. Dafi z prijmov - splatna

10% dariového zakladu, ktory sa vypogital Upravou

X uctovného hospodarskeho vysledku hospodarenia pred

zdanenim o pripocitatelné a odpocitatelné polozky

Cl. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zaviazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Giétovani zasob postupovala Gétovna jednotka podra § 43 postupov uétovania v PU:
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D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:
Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. lll (4) ¢) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

Zavazky pri ich vzniku sa oceruju menovitou hodnotou. Rezervy sa oceriuju v o€akavanej vyske zavazku.

Cl. 1l (4) c) Ur&enie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

UJ tvorila rezervu na Gétovna zavierku a dafiové priznanie. Tuto rezervu ocenila na zaklade listu od spracovatela Gétovnictva, ktory tito cenu predpokladal na zaklade
odpracovanych hodin v minulosti a na zaklade obtiaznosti Uctovnictva v danom roku. }

UJ tvorila rezervu na nevycerpanu dovolenku . Tuto rezervu ocenila nasledovne : po¢et hodin nevyCerpanej dovolenky x priemer na hodinu dosiahnuty za 4. Stvrtrok 2025.

UJ tvorila rezervu na ‘odvody k nevycerpanej dovolenke. Tato rezervu ocenila nasledovne : hodnota o¢akavanych hrubych miezd za nevycerpanu dovolenku x 36,2 %, €o je
odvodové zatazenie UJ.

CL. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

CI. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe budtcich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani

danovych odpisov. Uc&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Tech.zhodnotenie nehnut. Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov
Inventar Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov
Zdravotnicke pristroje Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov Podla zakona o dani z prijmov
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