Obecné sluzby Kocurany s. r. 0., Kocurany 105, 972 02

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2025



POZNAMKY
k uctovnej zavierke k 31.12.2025

zostavené podla Opatrenia MFSR ¢. 23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznaovani
a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej Gi€tovnej zavierky a rozsahu tdajov uréenych z individualnej
uctovnej zavierky na zverejnenie pre malé uétovné jednotky v zneni neskorsich predpisov (novela €.
MF/14774/2017-74 FS €.16/2017)

Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uétovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloc¢nosti: Obecné sluzby Kocurany s.r.o.
Datum vzniku (zapisu do prisluSného registra): 18.1.2008

Sidlo: Kocurany €. 105, 972 02

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Spolo€nost vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavena
Uctovna zavierka nema zriadenu prevadzku, ktora je zapisana v Zivnostenskom registri

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania $tatutu: 04.12.2020
Spbsob zapéjania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
» poradny vybor
Déatum zriadenia poradného vyboru / demokratickej spravy - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zékona

€. 112/2018 Z.z. o sociélnej ekonomike a sociélnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): Spolo¢nost vyhlasuje,
Ze v obdobi za ktoré je zostavena Uctovna zévierka neprebehli vofby do poradného vyboru RSP.

Sposob kreovania poradného vyboru: volby.

RSP v obdobi za ktoré je zostavena étovna zavierka ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka: 27.3.2025, 26.6.2025,
17.9.2025, 10.12.2025.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3

Jaroslav Branik — znevyhodneny zamestnanec

Peter Dureje — obyvatel obce

Jan Skandik — obyvatel obce

Druh a pocet zainteresovanych 0sob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3
ZloZenie organov RSP:

Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor, dozorna rada

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je Utovna zavierka zostavend nenastali zmeny v zlozeni jeho organov:

RSP vyhlasuje, Zze poCas obdobia, za ktoré je utovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zaroven vyhlasuje, ze ku diu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlu€il s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroverfi vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
sa nerozdelil.



b) opis hospodarskej ¢innosti uétovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:
Maloobchod, velkoobchod.
UskutoCriovanie stavieb a ich zmien.

Sprostredkovanie predaja, prenajmu a kupy nehnutelnosti
(realitna Cinnost).

Viykon Cinnosti stavebného dozoru.
Viykon €innosti stavbyveduceho.

Viykon €innosti vedenia uskutoCriovania stavieb na individualnu
rekreaciu, prizemnych stavieb zariadenia staveniska, ak ich
zastavana plocha nepresahuje 300m? a vy$ku 15m, drobnych
stavieb a ich zmien.

Prenajom nehnutelnosti pokial sa popri prenajme poskytuju aj
iné nez zakladné sluzby s nim spojené

Poradenstvo v oblasti stavebnictva.

Organizovanie kultarnych, spoloéenskych a Sportovych
podujati.

Kancelarske a sekretarske sluzby.

Sprostredkovanie obchodu v oblasti stavebnictva.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety Cinnosti.
Hlavnym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:
— sluZby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integracného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov
spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.

V pripade integratného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratefny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osOb afalebo zranitelnych os6b
z celkového poltu  zamestnancov
v TPP
112024 75% Spineny
2/2024 75% Spineny
3/2024 75% Spineny
4/2024 75% Spineny
5/2024 75% Spineny
6/2024 75% Spineny
7/2024 75% Spineny
8/2024 75% Spineny
9/2024 75% Spineny
10/2024 75% Spineny
11/2024 75% Spineny
12/2024 75% Spineny

Zaver:




RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01 - 12/2025.

c) pocet zamestnancov Gctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas Uctovného obdobia: 3
2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 3
V pripade RSP, ktory je obchodnou spoloénostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP plnil podmienku
v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona o SE 0 minimalnom pocte zamestnancov a ich Uvazkoch.

d) pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky

Ustovna zavierka Spoloénosti k 31.12.2025 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka podla §17 ods. 6 zakona NR SR
¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve za Uctovné obdobie od 01.01.2025 do 31.12.2025

B. V poznamkach sa uvadzaju dalSie informacie o:

a) pouzitych Uctovnych zasadach a U¢tovnych metddach,
RSP uctuje vzmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uctovnictva, priCom U¢tovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom Uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost' vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uétov

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE U¢tovnu zavierku a vyroCnu sprévu overend Statutarnym
auditorom.

b) Udajoch vykdzanych na strane aktiv stvahy,

RSP v roku 2025 neziskal nasledujuci majetok z dotacie, nevratenej Casti podmieneéne vratného prispevku, z inej podpory
alebo verejnych prostriedkov

c) Udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, nemenil %-nu vySku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch,

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka nevyuzil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka vyuzil zniZzenu sadzbu DPH (5%)
RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo o pinenie
podmienky podla §17 ods. 3 zdkona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty Gcel,
na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného
finanéného prispevku.

e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE,
t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1)  5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x poCet zamestnancov RSP a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy33ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nepresiahol obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby, a to podla
druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (napr. § 19a] a19b] zakona ¢. 112/2018 Z.
Z)

f) daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie je
registrovanym socialnym podnikom.
RSP dodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je pravnickou
osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom.
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je fyzickou
osobou.
RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nevzal Uver alebo pdZicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuije, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na sociélne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani,
ktorej spravcom je dafovy Urad alebo colny Urad.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nasledujuce prijmy a naklady v éleneni podla zdrojov:
Vynosy

Trzby z predaja tovaru 0,00
Trzby - sluzby 61 631,00
Viynosy zo zakazky 27 634,76
Ostatné vynosy 21514,79
SPOLU 110 780,55
Naklady
N&klady na obstaranie predaného tovaru 0,00
Spotreba materialu a energie 23 255,41
Sluzby 51 386,39
Osobné néklady 30 171,36
Dane a poplatky 484,88
Ostatné naklady 1,08
Odpisy 1929,14
Opravné polozky k pohladavkam 0,00
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 0,00
Naklady na finan¢nu Cinnost 372,20
Splatna dan z prijmov 0,00
SPOLU 107 600,46
Strukttira majetku spoloénosti
DIhodoby hmotny majetok 14 944,62
Neobezny majetok 14 944,62
Kratkodobé pohladavky 4 435,60
Zasoby 0,00
Bankove Ucty, peniaze 26 461,91
Obezny majetok 30 897,51




Struktura zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 26 613,76
Zakladné imanie 6 640,00
Kapitalové fondy 16 793,67
VH za Uctovné obdobie 3180,09
Zavazky 19 228,37
Dlhodobé zavazky 668,64
Kratkodobé zavazky 3948,10
Zamestnanci 3023,11
Dane 454 58
Ostatné kratkodobé zavazky 10 192,90
Kratkodobé rezervy 941,04

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100% po zdaneni
pouzil v stlade s § 5 odsek 1 pism. d) zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu na dosiahnutie hlavného
ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu, a to nasledovne:

1) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na Ucel jeho budiceho pouzitia na dosiahnutie meratefného
PSV, priom k pouzitiu dojde do 5 rokov odo diia schvalenia riadnej uctovnej zavierky za rok 2025

Predpokladany vyvoj spolo¢nosti
Spoloénost Obecné sluzby Kocurany s.r.o. sa zaobera stavebnou €innostou, UdrZbou a spravou obecného majetku.
Momentalne poskytujeme sluzby na Gzemi okresu Prievidza v obci Kocurany. Je predpoklad Ze v budUcnosti vznikne

potreba prijat novych zamestnancov. Na tento Géel bol a v budlcnosti bude vyuzivat registrovany socialny podnik, v ktorom
budeme dosahovat pozitivny socialny vplyv v sluzbach na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti .

V Kocuranoch, 09.02.2026

Ing. Vojtech Ci¢manec, konatel



