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CL L.

Vseobecné udaje

(1) Obchodné meno a sidlo:

Neziskova organizacia Jobintegra n.o.
Csl.tankistov 7788/300A

841 06 BRATISLAVA

ICO : 45739 978

Neziskova organizacia Jobintegra n.o. (dalej len ,JOBINTEGRA®) bola zaloZzend a zaregistrovana dna 17.
decembra 2012 Obvodnym uradom Bratislava do registra neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne
prospesné sluzby. Zakladatefom JOBINTEGRA je fyzicka osoba Ing. Jozef Spirko.

(2) Informacie o organoch ucétovnej jednotky:

Spravna rada:

predseda: Ing. Jozef Spirko

Clenovia spravnej rady: RNDr. Xaver Guba$
Ing. Olga Reptovéa
Mgr. Janette Motlova
PhDr. Stanislav Sotnik

Riaditel" Mgr. Marian Baran od 17.12.2012 do15.11.2018
Riaditel" Ing. Rébert Csutora od 15.11.2018 do 29.4.2019
Riaditel" Mgr. Veronika Vasinova od 29.4.2019

Revizor: Ing. Karin Vastuskova

(3) Hlavnymi ¢innostami JOBINTEGRA su:-

- Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby

- Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodn6t so zameranim najma na
obc¢anov so zdravotnym a telesnym postihnutim,

- organizovanie seminarov, S$koleni akurzov, konferencii s cielom zvySenia vedomostnej Urovne
a zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatelstva,

- poskytovanie informacii prostrednictvom internetu a drobnych tlacovin,

- vypracovavanie analyz, stanovisk a komentarov k navrhom legislativnych aj nelegislativnych materialov,

- socialne poradenstvo zamerané na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii.

(4) Priemerny pocet zamestnancov:
Tabulka €. 1

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov - -

z toho pocet veducich zamestnancov - -

Pocet dobrovolnikov vyslanych uc¢tovnou jednotkou - -

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
uctovnu jednotku pocas uctovného obdobia
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Spoloénost’ zamestnava vyluéne zdravotne telesne postihnutych ob¢anov.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

(9)

(h)

(5) Informacia o organizaciach v zriad'ovatel'skej p6sobnosti uc¢tovnej jednotky:
Tabulka €. 2

: VyEka vkiadu VyEka vkiadu
Zakladatef r. 2024v celjch EUR r. 2023 v celych EUR

Ing. Jozef Spirko - -

Spolu - -

Pravny dévod na zostavenie Uétovnej zavierky

Ugtovna zavierka neziskovej organizacie poskytujicej verejnoprospesné sluzby k 31. decembru 2025 je
zostavena ako riadna ucétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona NR SR €. 431/2002 Z. z. o uétovnictve, za
uctovné obdobie od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025.

cL

Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrZitého trvania nadacie (going concern). Od 17.
decembra 2012 do sucasnosti JOBINTEGRA uctuje systémom podvojného uctovnictva.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
JOBINTEGRA neuctuje o ziadnom majetku.

Cenné papiere a podiely
JOBINTEGRA nema cenné papiere a vklady.

Zasoby
JOBINTEGRA nema Ziadne zasoby.

Pohradavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou; postiupené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do z&kladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou, vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim. Toto ocenenie sa zniZuje o pochybné a nevymozZitelné pohladavky.

Penazné prostriedky a ceniny
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefuju ich menovitou hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou
polozkou.

Uéty éasového rozlisovania

JOBINTEGRA Uuctuje na uctoch udtovej skupiny 38 podla zdsad nezavislosti uétovnych obdobi (akrualneho
principu podvojného uctovnictva), tj. uctovaniu nakladov a vynosov do toho uétovného obdobia, s ktorym
vecne a ¢asovo suvisia.

Rezervy
Rezervy su zavazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo
strat z podnikania. Oceriuju sa v oCakavanej vyske zavazku.
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(i) Zavazky
Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v u¢tovnictve, uvedu sa zavazky
v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

(i) Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi
Ku dhu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, hodnota prijatych prispevkov, ktoré budu spotrebované
v nasledujucom obdobi , JOBINTEGRA uc¢tuje v prospech uctu 384.

(k) Cudzia mena
Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na euro kurzom uréenym Eurdpskou centralnou
bankou (ECB) platnym v defi pred uskuto€nenim G&tovného pripadu a v u¢tovnej zavierke kurzom platnym ku
dfiu, ku ktorému sa zostavuje.

() Uétovanie prispevkov a darov
Prispevky su uréené priamo na projekty, ktoré spravuje JOBINTEGRA. Ich pouzitie Specifikuje darca.
CLm
Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluja Gdaje v suvahe
STRANA AKTIV

1. Pohladévky ( riadok Stvahy &. 042 )

Clenenie pohradavok celkom:
Vekova Struktira pohladavok za bezné uctovné obdobie je uvedena v nasledujucom prehlade:

Tabulka €. 1
Pohladavky k 31.12.2024 V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu
a b c d
Dihodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 0 0 0
Ostatné pohladavky 0 0 0
Pohladavky vogi u€¢astnikom zdruzeni 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0
Dihodobé pohladavky spolu 0 0 0
Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 0 0 0
Ostatné pohladavky 0 0 0
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou
zdravotnymi poistoviiami 0 0 0
Dariové pohladavky a dotacie 0 0 0
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k
Statnemu rozpoctu 0 0 0
Pohladavky vodi u€¢astnikom zdruzeni 0
Spojovaci ucet pri zdruzeni 0
Iné pohladavky 0 0
Kratkodobé pohladavky spolu 0 0 0
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Pohladavky k 31.12.2023 V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu

a b c d
Dlhodobé pohladavky
Pohrladavky z obchodného styku 0 0 0
Ostatné pohladavky 0 0 0
Pohrladavky voci u€astnikom zdruzeni 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0
Dlhodobé pohladavky spolu 0 0 0
Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného styku 0 0 0
Ostatné pohladavky 0 0 0
ZU¢tovanie so Socialnou poistoviiou
zdravotnymi poistoviiami 0 0 0
Danové pohladavky a dotacie 0 0 0
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k
Statnemu rozpoCtu 0 0 0
Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni 0
Spojovaci ucet pri zdruzeni 0
Iné pohladavky 0 0
Kratkodobé pohladavky spolu 0 0 0

2. Finanény majetok ( riadok Suvahy ¢é. 051 ) )
Ako finanény majetok suU vykazané peniaze v pokladnici a Uty v bankach. Uc&tami v bankach mdze
JOBINTEGRA volne disponovat.

Tabulka €. 2

Kratkodoby finanény majetok

Stav na konci bezného uc¢tovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uctovného obdobia

Pokladnica

Ceniny

Bezné bankové uéty

23

Bankové Ucty s dobou viazanosti
dlihSou ako jeden rok

Peniaze na ceste

Spolu

3. Casové rozlisenie ( riadok Stvahy é&. 057 )

Tabulka €. 3

Casové rozlisenie

Stav na konci bezného ucétovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uctovného obdobia

Naklady buducich obdobi

Prijmy buducich obdobi

Spolu
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4. Viastné imanie a nadacné fondy ( riadok Suvahy ¢. 061 )

Prehl'ad o vlastnych zdrojoch krytia majetku spolu v priebehu tictovného obdobia je uvedeny v nasledujiicej

tabulke:

Tabulka ¢. 4

Stav na zaciatku
bezného uctovného
obdobia

Prirastky
(+)

Ubytky
(-)

Presuny

(+, ')

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadacné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych
rokov

-151 450

-6 055

-157 504

Vysledok hospodarenia
za uctovné obdobie

-6 055

-5 894

-6 055

-5 894

Spolu

-157 505

-11 949

-6 055

- 163 398

Rezervy ( riadok Suvahy ¢. 075) Tabulka é. 5

Druh rezervy

Stav na zaciatku
bezného uctovného
obdobia

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

ZrusSenie alebo
znizenie rezerv

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych zakonnych
rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych zakonnych
rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych ostatnych
rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu

Kratkodobé rezervy

Rezerva na UZ

Rezerva na nevyc€erpanu
dovolenku

Rezervy spolu
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6. Kratkodobé zdvazky ( riadok Suvahy ¢é. 087 )

Tabulka €. 6

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho
uctovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zaviazky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného
do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako
pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

7. Bankové vypomoci a p6Zic¢ky ( riadok

Suvahy ¢. 097 )

Tabulka €. 7
Urok . Suma istiny v Sumaistiny Sumaistiny v
. , Déatum e ) e
Néazov polozky Mena p.a. splatnosti prisluSnej mene v eurach prisluSnej mene
v % P k 31.12.2025 k 31.12.2025 k 31.12.2024
a b c d e f g
Kratkodobé finanéné vypomoci
Pézicka od ASPIN, a.s. 5 115 650 115 650 115 650
Kratkodobé finanéné vypomoci
spolu 115 650 115 650 115 650
8. Casové rozlisenie ( riadok Stavahy é. 101)
Tabulka €. 8
Stav na konci
Polozky vydavkov a vynosov bezprostredne . . Stav na konci bezného
buducich obdobi z dévodu predchadzajiceho Prirastky Ubytky Gétovného obdobia
uctovného obdobia

Vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi

Casové rozlisenie spolu
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Informacie, ktoré dopiiaju a vysvetlfuju Gdaje vo vykaze ziskov a strat

NAKLADY
Tabulka €. 9
Stav na konci
Naklady Stav na konci bezného bezprostredne
uctovného obdobia predchadzajiceho
uctovného obdobia
501 Drobny nakup - -
512 Cestovné naklady - -
513 Naklady na reprezentaciu - -
518 Ostatné sluzby 185 180
521 Mzdové naklady - -
524 Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie - -
527 Zakonné socialne naklady - -
531 Dan z motorovych vozidiel - -
538 Ostatné dane a poplatky - -
542 Ostatné pokuty a penale
544 | Uroky 5863 5879
549 Iné ostatné naklady 96 96
588 Tvorba opravnych poloziek k pohfadavkam - -
Naklady spolu 6 144 6 155
VYNOSY
Tabulka €. 10
Stav na konci
Vynos Stav na konci bezného bezprostredne
ynosy tétovného obdobia v EUR predchadzajiceho
uctovného obdobia
602 Trzby z predaja sluzieb - -
646 Prijaté dary - -
649 Iné ostatné vynosy - -
655 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku - -
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 250 100
663 Prijaté prispevky od fyzickych oséb - -
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane - -
SPOLU 250 100
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CLV.

Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, do diia
zostavenia uétovnej zavierky

Po 31. decembri 2025 a do dia zostavenia uctovnej zavierky nenastali udalosti, ktoré maju vplyv na verné
zobrazenie skutonosti, ktoré su predmetom u&tovnictva.

DAN Z PRIJMOV
Sadzba dane z prijmov pre rok 2025 je 10% alebo 21% podla obratu.

Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehl'ade

2025 2024
Zaklad dane Dan Danv%  Zaklad dane Dail Dan v %
a b C d e f g

Vysledok hospodérenia pred -5 893 100,00 % -6 054 100,00 %
zdanenim, z toho:

teoreticka dan -1238 21,00 % -1271 21,00 %
Datiovo neuznané naklady 6143 1290 -21,89 % 6154 1292 0,00 %
Vynosy nepodliehajuce dani -250 -53 0,90 % -100 221 0,00 %
Umorenie danovej straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Spolu 0 -1 0,01 % 0 0 0,00 %
Splatna da z prijmov -1 0,01 % 0 0,00 %
Odlozena dan z prijmov 0,00 % 0,00 %
Celkova dai z prijmov -1 0,01 % 0 0,00 %



