Poznamky

CL. 1.
Vseobecné udaje

(1) Identifikaéné udaje uétovnej jednotky

Nazov uctovnej jednotky Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo uctovnej jednotky Limbové 12, 833 03 Bratislava 37

Datum zalozenia/zriadenia 1.9.2002

Sposob zaloZenialzriadenia Zakonom NR SR ¢&. 401/2002 Z.z.

Nazov zriadovatela Ministerstvo zdravotnictva SR

Sidlo zriad'ovatela Limbova 2, 837 52 Bratislava

ICO uctovnej jednotky 00165361

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky riadna uctovna zavierka

(2) Opis c¢innosti uétovnej jednotky

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave (SZU) je Statnou prispevkovou organizaciou a hospodari
v stlade so zakonom ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov.
Poznamky sa vypracovavaju kazdoro¢ne v zmysle opatrenia MF SR €. MF/25755/2007-31, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej
uctovnej zavierky, terminy a miesto predkladania uc€tovnej zavierky pre rozpoctové, prispevkové
organizacie, Statne fondy, obce a vySSie uzemné celky. Zakladom poznamok su vybrané udaje
z uctovnictva a ro€nej uctovnej zavierky SZU k 31.12.2025, ktorej su€astou je zhodnotenie ¢innosti SZU
v oblasti vzdelavania, vedy avyskumu ako aj v oblasti podnikatelskej Cinnosti. Organizacia ma
rozdelené €innosti a to na hlavnu a podnikatelsku Cinnost.

Podkladom pre vyhotovenie poznamok je analyza udajov z finanénych ucétovnych vykazov, hlavnej
knihy a individualnej uctovnej zavierky za rok 2025. Hlavnym zdrojom financovania univerzity
v zuc¢tovacom obdobi boli prostriedky Statneho rozpoc&tu — bezné transfery poskytnuté prostrednictvom
kapitoly MZ SR.

Hlavna ¢innost”:

v

a) v zmysle zakona ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach poskytovanie, organizovanie a
zabezpecCovanie vysokoSkolského vzdelavania v ramci zdravotnickych akreditovanych Studijnych
programov prvého, druhého a tretieho stupfia a udelovanie ich absolventom akademické tituly,

b) v sulade s rozhodnutim Uradu verejného zdravotnictva SR &. OPPL- 418/2007-0j zo diia 10. januéara
2007 poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby na zaklade zmluv uzatvorenych so
zamestnavatelmi,

c) Vv oblasti vyskumu a vyvoja v spolupraci s fakultami vykonavat zakladny vyskum, aplikovany vyskum
a vyvoj, vyuzivat najnovSie poznatky vedy a techniky pri vzdelavani Studentov a zapgjat ich do
tvorivej a vedeckovyskumnej ¢innosti,

d) poskytovat dalSie vzdelavanie zdravotnickym pracovnikom v Specializanych Studijnych
programoch, certifikovanych pracovnych c&innostiach v jednotlivych zdravotnickych povolaniach
formou Specializacného Studia, certifikacnej pripravy, pripravy na vykon prace v zdravotnictve a
sustavného vzdelavania,

e) v zmysle zakona €. 138/2000 Z. z. o knizniciach, o doplneni zakona SNR ¢&. 27/1987 Zb. o Statnej
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pamiatkovej starostlivosti a 0 zmene a doplneni zakona &. 68/1997 Z. z. o Matici slovenskej
poskytovat prostrednictvom Univerzitnej kniznice knizni€no-informaéné sluzby,

f) udefovat vedecko - pedagogické tituly docent, predkladat navrhy na udelenie vedecko-
pedagogickych titulov profesor,

g) udelovat vedecko - pedagogické tituly hostujuci profesor,

h) udelovat Cestné tituly profesor emeritus starSim osobam ako 65 rokov,

i) posudzovat rovnocennost obsahu a rozsahu Specializacie ziskanej na uzemi Slovenskej republiky
na ucely vykonu Specializovanych pracovnych €innosti v inom &lenskom State Eurdpskej unie a
vydavat osvedcenia,

j) viest' centralny register diplomov o Specializacii, certifikatov a osvedceni o priprave na vykon prace
v zdravotnictve vydanych v Slovenskej republike.

Podnikatel'ska ¢innost’:

a) Prenajom priestorov a majetku v sprave SZU a poskytovanie sluzieb s tym spojenych,
b) poskytovanie ubytovacich sluzieb v spravovanych ubytovacich zariadeniach,

c) expertizna €innost,

d) kopirovacie centrum,

e) prevadzka parkoviska,

f) vydavatelska Cinnost,

g) prevadzka zdravotnickeho zariadenia — poliklinika SZU

h) autoprevadzka — autoservis, autoumyvaren

i) polyfunkény objekt v Banskej Bystrici

(3) Informacie o veducich predstaviteloch a o organizaénej strukture uétovnej jednotky

Statutarny organ: Dr. h. c. prof. MUDr. Peter SIMKO, CSc. — rektor univerzity

Clenovia vedenia: prof. MUDr. Ivan RYBAR, PhD. - predseda Akademického senatu
Ing. Igor NANO, MPH — kvestor

Prorektori: doc. MUDr. Stefania MORICOVA, PhD., MPH - prva prorektorka pre vedecko-
pedagogické hodnosti, dalSie vzdelavanie, pre spolupracu s akreditovanymi
pracoviskami SZU a rozvoj SZU

doc. PhDr. Adriana REPKOVA, PhD. - prorektorka pre pregradualne $tadium

prof. PhDr. Rébert BABELA, PhD., MBA, MSc. (HTA), FISAC - prorektor
pre vedu, vyskum a styk so zahrani¢im

PhDr. Matej MUCSKA, PhD., MPH - prorektor pre zabezpe&ovanie vnutorného
systému kvality

Organizacné Clenenie uctovnej jednotky su: Styri fakulty, katedry, ustavy, kliniky, rektoratne utvary
a utvary resp. odbory kvestury, oddelenia, narodné referenéné centra, Poliklinika SZU, ubytovacie
zariadenia SZU, Polyfunkény objekt v Banskej Bystrici.

Poclet zamestnancov pocas uctovného obdobia 2025 je (prepocitany) 592,25.
Priemerny pocet riadiacich pracovnikov fyzicky pocCet je 148 a prepocitany 112,84.



(4)

(1

(2)

(3)

b)

d)

g)

Organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti ic¢tovnej jednotky

Univerzita nema vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti iné uctovné jednotky, ktoré by mali
samostatnu pravnu subjektivitu.

CL L.
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Uétovna zavierka je zostavena za predpokladu nepretrzitého pokradovania u&tovnej jednotky
vo svojej innosti

ano nie

Zmeny ucétovnych metéd a uétovnych zasad

Ugtovna jednotka zmenila Gétovné metddy, Gétovné zasady oproti minulému Gétovnému obdobiu
ano nie

Spoésob ocenenia jednotlivych poloziek
Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany:

Oceriuje sa obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktoru sa majetok obstaral a
naklady suvisiace s jeho obstaranim. Vyskytujuce sa naklady suvisiace s obstaranim v uétovnej
jednotke:

dopravné - nie

indtalacia - ano

testovanie - ano

DPH (ak ide o majetok obstarany od platitela) z dovozu pre:

hlavnu ¢innost - ano

poistné - ano

iné — ano

Sucastou obstaravacej ceny nie su :

- uroky

- realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku
do uzivania.

Dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innost'ou - organizacia v roku 2025 netvorila.

Dlhodoby hmotny majetok nakupovany:

dopravné - nie

montaz - ano

odskuSanie - ano

DPH (ak sa jedna o majetok obstarany od platitefa) z dovozu pre: hlavnu
¢innost - ano

poistné - nie iné - ano

Prechodné zniZzenie hodnoty majetku sa vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou &innostou organizacia v roku 2025 netvorila.

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok ziskany darovanim, alebo delimitaciou sa ocenuje
reprodukénou obstaravacou cenou. V roku 2025 organizacia neziskala majetok bezodplatne.

Dlhodoby finanény majetok - organizacia nema dlhodoby finanény majetok.

Zasoby nakupované:



h)

)

k)

Nakupované zasoby sa ocenuju obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktoru sa
zasoby obstarali a naklady suvisiace s ich obstaranim. Vyskytujuce sa naklady suvisiace s
obstaranim v uUc¢tovnej jednotke:

- dopravné

- montaz

- DPH (ak sa jedna o zasoby obstarané od platitela alebo z dovozu pre hlavnu €innost)

- iné.

Zasoby vytvorené vlastnou €innostou organizacia nema.

Zasoby ziskane bezodplatne - darovanim alebo delimitaciou sa ocefuju reprodukénou
obstaravacou cenou (napr. uréenou v darovacej zmluve, alebo uréenou komisiou pre ocenovanie).
V roku 2025 organizacia takéto zasoby neziskala.

Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocenuju ich menovitou hodnotou. Prechodné zniZzenie hodnoty
pohladavok sa vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Kratkodoby finanény majetok:

Kratkodoby finanény majetok sa ocenuje menovitou hodnotou, takyto majetok organizacia v roku
2025 neziskala.

Casové rozli$enie na strane aktiv

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim. Univerzita v roku 2025
na uctoch v suvislosti s ¢asovym rozliSenim aktiv ma zauctované polozky suvisiace s nakladmi
buducich obdobi v sume 37 095,92 €.

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma
zavazkov je ina ako ich vySka v uc¢tovnictve, uvedu sa zavazky v uctovnictve a v uctovnej zavierke
v tomto zistenom oceneni. Organizacia takéto zistenia nema.

Organizacia tvorila zavazky v sulade so zakonom o Gétovnictve. Kratkodobé zavazky boli v sume
3 446 062,27,95 €, z toho po lehote splatnosti v sume 198 953,00 €, dalSie zavazky tvoria zavazky
voci poistovniam a dafiovému uradu, vyplyvajlice zo mzdy za december 2025. Staré nevymozitelné
zavazky v sume 4 012,00 € tvoria istiny starych rokov, na ktoré sa dodavatelia neozyvaju aj po
zaslani a snahe o ich vysporiadani starych rokov, tieto dlhodobé zavazky rieSi pravne oddelenie
SZU.

Ostatné zavazky v sume 878 745,12 € tvoria iné zavazky, z toho korekcia z Agentury pre vedu
a vyskum - neopravnené vydavky vo vySke 832 440,68 €, ktoré su stale v rieSeni a iné zavazky.
Ostatné zavazky tvoria zavazky nezuctovanych stipendii Studentov reprezentujucich Skolu z grantu
cez MZ SR, tento eSte nie je zuctovany.

Rezervy su zavazky s neistym Casovym vymedzenim. Tvoria sa na zaklade zasady opatrnosti t. z.,
Ze sa tvoria na krytie znamych rizik alebo strat. Ocenuju sa v oCakavanej vySke zavazku.

V roku 2025 univerzita netvorila nové rezervy.
Dlhopisy, p6Zzi¢ky a uvery organizacia nema.

Casové rozlidenie na strane pasiv - ¢asové rozlidenie, organizacia v roku 2025 vytvorila vo vyske
945 503,68 € z toho postupné rozpustanie Skolnych poplatkov od Studentov do vynosov podla
semestrov pre Skolsky rok 2025/2026 je vo vyske 896 979,02 € - ucet 384, zostatok uctu 384 vo
vysSke 45 036,91 € tvoria vynosy bezodplatného nadobudnutia majetku.



o) Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim. Organizacia v roku 2025
zauctovala vydavky buducich obdobi vo vySke 3 487,75 €.

p) Derivaty organizacia nema.
q) Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi organizacia nema.
r) Majetok obstarany z transferov sa ocenuje obstaravacou cenou.

V roku 2025 organizacia nezakupila zo zdrojov S$tatneho kapitadlového transferu Ziaden
majetok, z mimorozpoctovych zdrojov obstarala majetok vo vySke 316 335,54 €.

s) Majetok obstarany formou finanéného a operativneho leasingu sa oceruje obstaravacou cenou.
V roku 2025 organizacia neobstarala ziaden majetok formou leasingu.

t) Ustovna jednotka je platitefom dane z pridanej hodnoty iba pre podnikatel'sku &innost. V pripade ak
sa jedna o transakcie suvisiace s hlavnou ¢innostou a dodavatelia su platitelmi DPH, alebo sa jedna
o zahrani¢ného dodavatela, DPH je su€astou ocenenia dlhodobého majetku, zasob, nakladov.

(4) Spbésob zostavenia odpisového planu dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného
majetku

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené v sulade
so zakonom ¢&. 595/2003 Z.z. o dani z prijmu. Odpisovat sa zacina odo dha jeho zaradenia az
do pouzivania. Organizacia zvolila u¢tovni metddu odpisovania z dévodu dlhdej ekonomickej
Zivotnosti majetku.

Drobny nehmotny majetok od 100,- € do 2 400,- €, ktory podla rozhodnutia uctovnej jednotky nie
je dlhodobym nehmotnym majetkom, sa uctuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 - Ostatné
sluzby.

Drobny hmotny majetok od 100,- € do 1 700,- €, ktory podla rozhodnutia u¢tovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby do nakladov na ucet 501 - Spotrebované
nakupy.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku

Informacie z uctovnej zavierky vyjadruju realnu majetkovu, finanéni a déchodkovu situaciu
uctovnej jednotky. Na konci uctovného obdobia sa v nich zohlfadhuju pripadné rizika a straty
vyplyvajuce z prechodného znizenia ocenenia majetku. Opravné poloZzky a rezervy, Casové
rozliSenie nakladov a prijmov buducich obdobi vyjadruju tento princip.

(6) Zasady pre vykazovanie transferov

Organizacia uctuje poskytnuté transfery v sulade Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky zo 7. decembra 2022 & MF/14522/2022-36, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
o postupoch uctovania aramcovej uctovej osnovy pre Statne rozpocCtové organizacie, Statne
prispevkové organizécie a Statne ucelové fondy.

V roku 2025 bol organizacii poskytnuty bezny transfer od zriadovatela MZ SR v oblasti vzdelavania,
vedy a vyskumu (zdroj 111, program 07B0301) vo vySke 18 678 144,00 €, z toho 70 050,00 € bolo
na vyplatenie Stipendii Studentov a mimoriadna dotacia vo vySke 4 364 000,00 € ku koncu roka
2025 na oddlzenie univerzity za u€elom vyplatenia odvodov do Socialnej poistovne a VSeobecnej
zdravotnej poistovne. Na refundaciu nakladov na prevadzku, rozvoj a investicie 2025 v ramci
Ak&ného planu NSVVI obdrzala univerzita prostriedky vo vySke 274 500,00 €. Na ¢innost Narodnych
referenénych centier bolo poskytnutych od zriadovatela 200 000,00 €.
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316 335,54 €. V oblasti kapitalovych vydavkov SZU neboli univerzite poskytnuté Ziadne finanéné
prostriedky.

Na Rezidentsky program (RP) v oblasti dalSieho vzdelavania lekarov (program 07B0104) na
zaklade Zmluvy o vzajomnej spolupraci ¢. 238/2015 uzavretej diia 30.10.2015 MZ SR a SZU bol
univerzite k 31.12. 2025 poskytnuty bezny transfer v sume 5 333 375,00 €.

Do programu ako spoluriesitelia resp. ako partneri programu s zapojené aj viaceré nemocnice
vramci rezortu MZ SR. Tymto partnerom univerzita presunula finanéné prostriedky formou
bezného transferu vo vySke 5 180 199,19 €, na dohody + odvody boli vo vySke 96 398,23 € a na
Skolné rezidentov bolo vo vyske 56 768,98 €, bankové poplatky vo vyske 8,60 €.

Vo vecnej a Casovej suvislosti s odpismi, opravnymi poloZzkami a zostatkovou cenou pri vyradeni
dlhodobého majetku sa uctuje zuctovanie kapitdlového transferu do vynosov, obdobne sa
postupuje pri u¢tovani mank dlhodobého majetku a pri zuétovani bezného nevycCerpaného a
neodvedeného transferu z predchadzajlcich obdobi.

Spoésob prepoctu udajov v cudzich menach

Organizacia majetok a zavazky v cudzej mene prepoditala na menu EUR kurzom vyhlasenym ECB
platnym ku dfiu uskutoénenia uctovného pripadu a ku diu, ku ktorému uskutoCnila uétovnu
zavierku. Kurzoveé straty uctovala do nakladov a kurzové zisky do vynosov podfa aktualneho
kurzového listka.

CL. 1.
Informacie o udajoch na strane aktiv stivahy

A. NEOBEZNY MAJETOK

(1)

Dlhodoby nehmotny majetok a hmotny majetok

a) Prehlad o pohybe dlhodobého majetku:

SZU vykazuje k 31.12.2025 hodnotu neobezného majetku spolu vo vySke 10 843 871,24 €, z toho
dlhodoby nehmotny majetok je vo vySke 67 622,14 € a dlhodoby hmotny majetok je vo vySke
10765 409,77 €. Ocenitelné prava su vo vyske 10 839,33 €. Pozemky tvoria hodnotu
4 543 990,60 €, umelecké diela 5 000,00 €, stavby- budovy 5 516 326,90 €, samostatné hnutelné
veci a subory vysSku 504 465,81 € a dopravné prostriedky 18 842,25 €. Podrobny rozpis majetku
tvori tabuflka €. 1 ako sucast’ poznamok. Vid'. tabulka €. 1 NeobeZny majetok - prehlad o majetku
SZU.

b) Spbsob a vySka poistenia majetku - SZU ma uzavreté komplexné poistenie majetku:
Stavby - majetok je poisteny pre pripad: zZivelnej udalosti, vandalizmu a iné.

Samostatne hnutelné veci a subory hnutelnych veci a zasoby pre pripad:
- Zivelnej udalosti

- vody z vodovodov

- odcudzenia prekonanim prekazky.

Povinné zmluvné poistenie zodpovednosti za $kodu spdsobenu prevadzkou motorového vozidla.
Havarijné poistenie motorovych vozidiel je uzatvorené na flotilu vSetkych vozidiel.

c) Zriadenie zalozného prava na dlhodoby majetok - na majetok organizacie nie je zriadené ziadne
zalozné pravo ani pravo obmedzenia nakladat’ s majetkom.

d) Opis a hodnota majetku v osobnom vlastnictve uctovnej jednotky
Vid'. Tabulka €. 1 - prehlad o neobeznom majetku organizacie.



e) Opis a hodnota majetku, ku ktorému nema ucétovna jednotka vlastnicke pravo a uziva ho.
Organizacia nema takyto majetok.

f) Opis dbévodov zvySenia, zniZzenia a zruSenia opravnych poloZiek k dlhodobému majetku —
na dlhodoby majetok neboli vytvorené opravné polozky:

(2) Dlhodoby finanény majetok

Organizacia nema ziadny dlhodoby finanény majetok.

(3) Majetkové podiely uc¢tovnej jednotky v inych spolo¢nostiach

Organizacia nema ziadne podiely v inych spolo¢nostiach.

Avew

(4) Dlhové cenné papiere a realizovatel'né cenné papiere, dlhodobé pézicky a ostatny dihodoby

finanény majetok

Organizacia nedisponuje cennymi papiermi, pozickami ani finanénym majetkom.

B OBEZNY MAJETOK
(1) Zasoby

SZU k 31.12.2025 vykazuje obezny majetok vo vyske 3 053 438,52 €, z toho zasoby su v hodnote
50 021,88 €, ktoré budu v priebehu roka 2026 rozpustené.

a) vyvoj opravnej polozky k zasobam v tejto Strukture:

polozka zasob v ¢leneni podla jednotlivych poloziek suvahy, material na sklade

vySka zasob k 31.decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia, 71 032,80 €
+ tvorba opravnych poloZiek, 0 €

— znizenie opravnych poloziek, 0 €

— zru$enie opravnych poloziek, 0 €

vy8ka zasob k 31. decembru bezného uctovného obdobia, 50 021,88 €

opis dévodov tvorby, znizenia a zru$enia opravnych poloziek k zasobam, 0 €,

Nooabkowh=

b) vySka zasob, na ktoré je zriadené zalozné pravo a vySka zasob, pri ktorych ma uctovna jednotka
obmedzené pravo s nimi nakladat’ — organizacia nema takéto zasoby a ani zalozné pravo.

c) spdsob a vySka poistenia zasob — organizacia nema poistené tieto zasoby.

(2) Pohladavky

a) Opis vyznamnych pohladavok podfa jednotlivych poloZiek suvahy -  Organizacia vykazuje
kratkodobé pohladavky vo vySke 429 001,29 €, z toho odberatelia tvoria poloZku v sume 306 288,93
€, poskytnuté prevadzkové preddavky na obstaranie tovaru na PC v sume 0 €, pohladavky vodi
zamestnancom v sume 687,01 €, tuto polozku tvori zostatok PHM v autach a ostatné pohladavky.

b) Polozka 378 - iné pohladavky tvori suma 121 860,84 €, ktora zahffa poskytnutu zabezpeku SPP na
zaklade zmluvy o poskytnuti dodavky plynu vo vySke 110 000,00 €. Vyvoj opravnej polozky
k pohfadavkam - organizacia netvorila opravné poloZzky k pohfadavkam.

c) Pohladavky podla doby splatnosti:
1. kratkodobé pohladavky k 31. decembru bezného uctovného obdobia

kratkodobé pohladavky SZU k 31.12.2025 celkom: 429 001,00 €
z toho po lehote splatnosti 50 300,00 €
v lehote splatnosti 378 701,00 €



2. kratkodobé pohladavky k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho obdobia uétovného

obdobia

kratkodobé pohladavky SZU k 31.12.2024 celkom: 208 905,00 €
z toho po lehote splatnosti 68 864,00 €
v lehote splatnosti 140 041,00 €

d) opis pohlfadavok podfa zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru beZného ucétovného obdobia
a k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia:
1. pohfadavky rok 2025, 54 173,39 €
2. pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka, 154 731,14 €,
3. pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do piatich rokov, 0 €
4. pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako pat' rokov,0 €, rok 2025 0 €.

(3) Pohladavky - opravné polozky - Finanény majetok

Vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku podfa jednotlivych poloZiek suvahy.
Organizacia nedisponuje so ziadnym kratkodobym finanénym majetkom.

(4) Poskytnuté navratné finanéné vypomoci

Organizacia nema poskytnuté navratné finanéné vypomoci.

(5) Casové rozlisenie

Vyznamné polozky ¢asoveho rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi
podla jednotlivych poloziek suvahy:

Organizacia eviduje naklady buducich obdobi - ucet 381 vo vyske 37 095,92 €, ktoré sa tykaju
nakladov neuhradenych faktur a poplatkov roku 2025.

CL V.
Informacie o udajoch na strane pasiv stuvahy

A VLASTNE IMANIE

Prehlad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podla jednotlivych poloZziek suvahy, pre ktoré ma uctovna
jednotka obsahovu napln, tejto Strukture:
a) nazov polozky - nevysporiadany vysledok hospodarenia 5878 095,02 €
vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 1 559 812,38 €
b) vySka vlastného imania k 31. decembru bezprostredne prechadzajuceho ucétovného obdobia,
5881 057,52 €
c) +zvySenie, 0 €
d) —zniZenie, 0 €
e) +/-presun, 234 195,81 €
f) vySka vlastného imania k 31. decembru beZzného u¢tovného obdobia, 7 437 907,40 €
g) opis jednotlivych poloZiek a opis uvedenych zmien jednotlivych polozZiek vlastného imania
uskutoCnenych v priebehu uctovného obdobia, opravy vyznamnych chyb minulych rokov.

V roku 2025 SZU na polozke 428 neuctovala Ziadne vyznamné opravy resp. chyby minulych rokov.

Organizacia k 31.12.2025 dosiahla v oblasti hlavnej €innosti hospodarsky vysledok (HV) zisk vo vySke
1 552 168,27 €.

Univerzita k 31.12.2025 dosiahla v oblasti podnikatelskej ¢innosti hospodarsky vysledok (HV) vo vyske
7 64411 €.



Rozpis HV

1552 168,27 €
764411 €
1559 812,38 €

HV hlavna ginnost
HV podnikatel'ska ¢innost
HV SZU k 31.12.2025

B ZAVAZKY
(1) Rezervy podla jednotlivych poloziek stvahy (v €)

Organizacia nevytvorila nové rezervy, vid'. v prilohe tabufka &. 7.

(2) Zavazky podra doby splatnosti:

a) Zavazky podla doby splatnosti
kratkodobé zavazky k 31. decembru bezného uctovného obdobia
1.kratkodobé zavazky SZU k 31.12.2025 celkom:
z toho po lehote splatnosti
z toho v lehote splatnosti

3 446 062,27 €
198 953,00 €
3247 109,27 €

2.kratkodobé zavazky k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho obdobia uétovného
obdobia

3.kratkodobé zavazky SZU k 31.12.2024 celkom:
z toho po lehote splatnosti
z toho v lehote splatnosti

3 367 136,54 €
1207 333,83 €
2159 802,71 €

b) opis zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru bezného u&tovného obdobia
a k 31. decembru bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia:
1. zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka, 2 234 162,84 €, r. 2024/2 146 389,12€
2. zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do piatich rokov, 13 011,12 €, r. 2024/13 413,59 €
3. zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pat rokov 0 €.

K 31.12.2025 eviduje SZU dlhodobé zavazky vo vyske 13 011,12 €, ktoré tvoria zavazky socialneho
fondu. V Strukture kratkodobych zavazkov v celkovej hodnote 3 446 062,27 € tvoria polozky, ktoré su
rozpisané v nizSie uvedenej tabulke:

Riadok

suvahy 2025 2024
Dodavatelia (321) 152 401 558,68 201 248,12
Prijate preddavky (324, 475AU) 154 8 434,31 0,00
Iné zavazky (379AU) 160 878 745,12 858 334,12
Zamestnanci (331) 163 875 319,84 868 787,65
ZucCtovanie s organmi socidlneho poistenia a 165
zdravotného poistenia (336) 945 781,49 540 998,24
Daf z prijmov (341) 166 2 031,08 57,05
Ostatné priame dane (342) 167 169 120,46 164 733,97
Dan z pridanej hodnoty (343) 168 14 095,68 506,99
Ostatné dane a poplatky (345) 169 3 072,00 2 537,00
Transfery a ostatné zuctovanie so subjektmi mimo VS 172 547 902,71 716 519,81
Spolu sucet riadkov suvahy (151) 3 446 062,27 3 353 722,95

Najvacsiu Cast zavazkov okrem tych, ktoré suvisia s vyplatou miezd a suvisiacich odvodov na poistnom
a odvodov dani za december 2025, predstavuju zavazky z transferov a zavazky za nové neuhradené
faktury voci dodavatelom, ktoré boli dodané do 15.1.2026 a spadaju este do uc¢tovného obdobia 2025.
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Dalie zavazky su spojené so zaudétovanim nezrovnalosti SZU vo&i MSVVaS SR z projektov SF EU
v ramci programového obdobia 2006-2013 na zaklade odporuéania auditu konsolidovanej uctovnej
zavierky za rok 2016 vo vySke 832 440,68 €.

(3) Bankové uvery a ostatné prijaté navratné finanéné vypomoci

Organizacia nema ziadne bankové Uvery a navratné fin. vypomoci.

(4) Casové rozlisenie
Vyznamné polozky €asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi podla
jednotlivych poloziek suvahy (v €):
a) SZU eviduje vydavky buducich obdobi - ucet 383 vo vySke 3 487,75 €.
b) SZU eviduje vynosy buducich obdobi - ucet 384 vo vySke 942 015,93 €, tieto vynosy buducich
obdobi tvoria poloZky Skolnych poplatkov Studentov podfa semestrov pre Skolsky rok 2025/2026 vo
vySke 896 979,02 € a bezodplatné nadobudnutie majetku vo vySke 45 036,91 € .

ClL V.
Informacia o vynosoch a nakladoch

(1) Vynosy
Popis a vyska vyznamnych poloziek vynosov
a) trzby za vlastné vykony a tovar, 5 662 452,72 €
b) zmena stavu vnutroorganiza¢nych zasob, 0 €
c) aktivacia, 0 €
d) darfiové vynosy a colné vynosy a vynosy z poplatkov, 5 737,87 €
e) financné vynosy, 542,26 €
f) mimoriadne vynosy, 0 €
g) vynosy z transferov, 20 307 866,57 €
h) ostatné vynosy, napriklad pokuty, penale, iroky z omeSkania a vynosy z poplatkov,
i) vynosy v Cleneni podla rozpoctovych programov 19 745 339,98 €.

(2) Naklady
Popis a vySka vyznamnych poloziek nakladov
a) spotrebované nakupy, 1 806 554,00 €
b) sluzby, 1 503 497,40 €
c) osobné naklady, 18 917 113,39 €
d) dane a poplatky, 29 181,58 €
e) Odpisy, rezervy a opravné polozky, 512 197,53 € - odpisy. Rezervy ani OP neboli u¢tované.
f) finanéné naklady, 24 777,97 €
g) mimoriadne naklady, 0 €
h) naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov, 0 €
i) ostatné naklady, O €.

(3) Naklady voéi auditorovi alebo auditorskej spolo¢nosti:
Organizacia v roku 2025 nevytvorila naklady voci auditorskej spolo¢nosti.

(4) Trzby a vyrobné naklady prispevkovych organizacii
Organizacia vytvorila trzby v roku 2025 vo vySke 5 662 452,72 € , z toho:

v’ Ucet 602 — 5 606 604,54 €
v’ Uc¢et604 — 55848,18 €
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Vyska vyrobnych nakladov v €leneni v (€):

a) spotrebované nakupy, 957 867,98 €

b) sluzby, 1 503 497,40 €

C) osobné naklady, 18 917,113,39 €

d) dane a poplatky, 29 181,58 €

e) odpisy, rezervy a opravné polozky, 512 197,53 €

f) finanéné naklady, 21 173,44 €

g) mimoriadne naklady, 0 €

h) naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov, 0 €
i) ostatné naklady, 24 777,97 €

J) naklady podla rozpoétovych programov €.

CL. VI

Informacie o udajoch na podsuvahovych uétoch

(1) Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi - organizacia neeviduje za rok 2025 Ziadne derivaty.

(2) Dalsie informacie - organizécia prenajima jednorazovo priestory na vzdelavacie aktivity za G&elom
dalSieho vzdelavania zdravotnych ainych pracovnikov v zdravotnictve a na kulturno - spoloCenské
aktivity priestory Polyfunkéného objektu v Banskej Bystrici (PO BB), ktory je su€astou ubytovacieho
zariadenia v BB a je zaradeny do podnikatel'skej ¢innosti, z prijmov PC odvadza aj daf. Organizacia
nema ziaden majetok prijaty do uschovy a opisanych pohladavkach.

CL. VII.
Informacia o inych aktivach a inych pasivach

Organizacia nema vyznamné zavazky a prava z poskytnutych zaruk, sudnych rozhodnuti, zavazky
Z0 vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, zavazky z ru€enia, buduce pravo zo servisnych zmiuv,
poistnych zmluv, koncesionarskych zmluv, licenénych zmlav, buduce pravo z investovania prostriedkov
ziskanych oslobodenim od dane z prijmov, budice pravo z privatizacie, o ktorych nie je uétované
v uctovnej zavierke.

CL. VIII.
Informacie o spriaznenych osobach a o ekonomickych vztahoch uétovnej jednotky a
spriaznenych oséb

SZU nema ekonomické vztahy so spriaznenymi osobami:

- pravnické osoby, ktoré su vo vztahu k uctovnej jednotke dcérskou uctovnou jednotkou alebo
materskou ucétovnou jednotkou,

- pravnické osoby, ktoré vykonavaju podstatny vplyv v uctovnej jednotke alebo je v nich vykonavany
podstatny vplyv u¢tovnou jednotkou,

- fyzické osoby, prostrednictvom ktorych vykonava ina osoba v uctovnej jednotke podstatny vplyv,

- zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu €innosti u¢tovnej jednotky a ich blizke osoby a osoby
zodpovedné za riadenie a kontrolu €innosti u¢tovnej jednotky, ktoré nie su zamestnancami a ich blizke
osoby,

- pravnické osoby, v ktorych fyzické osoby uvedené v tretom a Stvrtom bode vykonavaju podstatny
vplyv a to aj sprostredkovane,

- osoby, ktoré vykonavaju v uctovnej jednotke a su€asne v inej uctovnej jednotke prostrednictvom
Clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov taky vplyv, Ze su schopné ovplyvnit
ekonomické zamery oboch uctovnych jednotiek; vplyvom sa rozumie priamy vplyv aj sprostredkovany
vplyv,
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osoby, ktoré poskytli u¢tovnej jednotke uver, a z tohto dévodu su schopné ovplyvnit ekonomické
vztahy s uctovnou jednotkou,

osoby, s ktorymi uctovna jednotka realizuje taky objem obchodov, ze je od tychto osdb hospodarsky
zavisla.
Organizacie takéto osoby nema.

Cl. IX.
Informacie o rozpocte a hodnotenia plnenia rozpoctu

Slovenskej zdravotnickej univerzite v Bratislave (dalej len ,SZU") boli k 31. decembru 2025 poskytnuté
finanéné prostriedky v sulade s Kontraktom na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva
Slovenskej republiky (dalej len ,MZ SR") Cislo kontraktu zadavatela: 66/2025 a Slovenskou
zdravotnickou univerzitou v Bratislave Cislo kontraktu rieSitela: RSZU 144/2025 na prevadzku v oblasti
beznych vydavkov na vzdelavanie (zdroj 111, program 07B0301) spolu v sume 18 748 194,00 EUR.
Na Rezidentsky program v oblasti dalSieho vzdelavania lekarov (program 07B0104) na zaklade Zmluvy
o vzajomnej spolupraci €. 238/2015 uzavretej dha 30.10.2015 MZ SR a SZU boli univerzite
k 31.12.2025 poskytnuté finan&né prostriedky v sume 5 333 375,00 EUR.

Na prevadzku a €innost Narodnych referenénych centier (NRC) bolo univerzite v sulade s kontraktom
¢. RSZU144/2025 a ¢&. 66/2025 MZ SR pre rok 2025 schvalenych 200 000,00 €, z toho k 31.12.2025
bolo poskytnutych 200 000,00 €. Na tovary a sluzby sa vyc€erpalo 100 000 €, na mzdy 80 000,00 €
a odvody 20 000,00 €. V priebehu roka sa mzdy a odvody preuctuju z programu vzdelavania na
program ¢innosti NRC podla Cerpania a podla pridelenych prostriedkov.

Z MSVVaM SR bola poskytnuta dotacia 198 000,00 € z “Planu obnovy* za G&elom vyplatenia $tipendii
prestupenym a vynikajucim Studentom pre akademicky rok 2024/2025.

Pohyb finanénych tokov — transfery z MZ SR, zdroj SR 111, 1310(€)

-

Cinnost’ Transfery 31.12.2025 Cerpanie k 31.12.2025
vzdelavanie 18 678 144,00 18 678 144,00
NRC 200 000,00 200 000,00
Stipendia 70 050,00 70 050,00
ucebnice 0,00 0,00
kapital. transfer - projekt 0,00 0,00

Spolu zdroj 111

18 948 194,00

18 948 194,00

Specializaéné vzdelavanie radiaéna

ochrana zostatok 2024 (zdroj 1310) 12 000,00 12 000,00
Vzdelavanie zostatok 2024 (zdroj 1310) 325 721,79 325721,79
Spolu vzdelavanie 19 285 915,79 19 285 915,79
Rezidentsky program MZ SR

zostatok 2024 (zdroj 1310) 2 236 398,64 2 236 398,64
vzdelavanie lekarov 2025 (zdroj 111) 5 333 375,00 5333 375,00
Spolu RP 7 569 773,64 7 569 773,64
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Cl. X.
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Uu¢tovna zavierka
do diia zostavenia Gctovnej zavierky

Po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dria zostavenia uctovnej zavierky nenastali ziadne
vyznamné skutoénosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na uétovnu zavierku organizacie.
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