


Výročná správa registrovaného sociálneho podniku  
za rok 2025
zmysle   príslušných ustanovení  zákona č. 112/2018  z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o  zmene  a doplnení  niektorých zákonov (ďalej  len ,,zákon č. 112/2018 Z. z.


A. Poznámky obsahujú tieto informácie o účtovnej jednotke:

a) obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, dátum jej založenia a dátum jej vzniku
         Názov spoločnosti: Občianske združenie JASENSKÁ DOLINA r.s.p.
Dátum vzniku (zápisu do príslušného registra): Register mimovládnych neziskových organizácií, 
Registračné číslo: VVS/1-900/90-36160
Dátum vzniku:       10. 09. 2010
Sídlo: 038 11  Belá-Dulice č. 385	
Adresa prevádzkarne zapísanej v živnostenskom registri: spoločnosť nemá zriadenú prevádzkareň . 

Spoločnosť vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nezmenila adresu  sídla.

Druh registrovaného sociálneho podniku (RSP): integračný podnik
Dátum priznania štatútu: 03. 05. 2021
Číslo osvedčenia:           378/2021_RSP

Zápis označenia r. s. p. alebo registrovaný sociálny podnik do príslušného registra: Spoločnosť je pri plnení tejto zákonnej povinnosti v termíne v súlade so zákonom. Spoločnosť pri svojom obchodnom mene v úradnom i obchodnom styku používa zákonom stanovené označenie.
 
Spôsob zapájania zainteresovaných osôb do správy RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti:     
Správna rada: Milan Sumka, Tomáš Mikušák,  Ing. Libuša Bajanová
Predseda správnej rady: Milan Sumka
Poradný výbor
Členovia poradného výboru: Ľubica Sumková, Ing. Janka Mikušáková, Milan Sumka ml.
Dátum zasadnutia prvého  poradného výboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v platnom znení (zákon o SE): 25. 09. 2021		
Spôsob kreovania poradného výboru:  voľbou

RSP má  vypracovaný interný dokument pre poradný výbor, a to Internú smernicu  účinnú od 27. 07. 2021.

Počet  zasadnutí poradného výboru v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka: 4x 
	
RSP má vypracované zápisnice zo všetkých zasadnutí poradného výboru.	RPS vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená nenastali žiadne  zmeny v zložení poradného výboru.
RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený konkurz na majetok,  nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej závierky nie je v reštrukturalizácii a  nie je v likvidácii.

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul a nezlúčil sa s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil.  

b)  opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky
Predmety činnosti RSP:
RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil predmety činnosti.    
Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie spoločensky prospešnej služby v oblasti:
· tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentácie duchových a kultúrnych hodnôt;
· vzdelávania, výchovy a rozvoja telesnej kultúry;
· výskumu, vývoja, vedecko-technických služieb a informačných služieb;
· tvorby a ochrany životného prostredia a ochrany zdravia obyvateľstva;
· služieb na podporu regionálneho  rozvoja a zamestnanosti.

Činnosť, ktorou spoločnosť dosahuje pozitívny sociálny vplyv v zmysle základného dokumentu  spoločnosti a  
spôsob merania pozitívneho sociálneho vplyvu v zmysle základného dokumentu:
· prevádzkovanie areálu Sedliackeho dvora, prevádzkovanie a údržba Náučného chodníka Vôdky a Chodníka rozprávkovým lesom; 
· poskytovanie administratívnych služieb a služieb súvisiacich s údržbou verejných priestorov; 
· vzdelávanie,  šírenie povedomia o ochrane, obnove a prezentácii duchovných a kultúrnych hodnôt, podpora regionálneho rozvoja a zamestnanosti:

· Účasť na konferenciách:
30. 01. 2025  ITF Slovakiatour „Transformácia CR na Slovensku“
09. 03. 2025  Tradície a remeslá – celoslovenská výstava kraslíc Veľký Križ
14. 05. 2025  Festival inováci Žilina
17. 10. 2025  Konferencia „Ženy do voza a do koča“ – Líderka roka 2025, Župčany
29. 10. 2025  Konferencia Pôda, SPU Nitra 
18. 11. 2025  Konferencia SZVTA „Vídiecky turizmus a agroturistika“, Horná Maríková

        -   Účasť na webinároch:
            22. 01. 2025  Fórum misie Dohoda o pôde pre Európu
            12. 02. 2025  Interreg PL-SR (možnosti a výzvy)
            18. 03. 2025  „Ako prilákať cykloturistov“ AICES
            29. 04. 2025  Fórum misie Dohoda o pôde pre Európu
            15. 05. 2025  Misia VODA
            09. 07. 2025  Misia ZMENA KLÍMY
            10. 09. 2025  Zelená vízia pre Slovensko
            16. 10. 2025  Sociálne inovácie, sociálne poľnohospodárstvo AGASI
            13. 11. 2025  Preverovanie klimatického dopadu
            20. 11. 2025  Vodozádržné opatrenia
           01. 12. 2025  Karpatský dohovor
           04. 12. 2025  Misia Pôda
           17. 12. 2025  Adaptácia na zmenu  klímy
	
· pracovné stretnutia so starostami obcí v Turci, poradenstvo v oblasti projektov cezhraničnej spolupráce SR-ČR, SR-PL (účasť na informačných seminároch), informácia o možnostiach sociálneho podnikania;
·  spolupráca s Obecným sociálnym podnikom Mošovce, s regionálnou IA v Žiline 
· vytváranie pracovných miest pre znevýhodnené a zraniteľné osoby - percento zamestnaných  znevýhodnených a zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov -  pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení   zákona č. 112/2018  z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o  zmene  a doplnení  niektorých zákonov (ďalej  len ,,zákon č. 112/2018 Z. z.)


RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka,  sa nezmenil merateľný pozitívny sociálny vplyv.

Priebeh plnenia hlavného cieľa v roku 2025  

	1. – 12.  mesiac /
stav k poslednému dňu v mesiaci
	% zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov v TPP
	
merateľný PSV splnený / nesplnený

	Január                         2
	100%
	Splnený

	Február                       2
	100%
	Splnený

	       Marec                          3
	100%
	Splnený

	Apríl                            3
	100%
	Splnený

	Máj                              3
	100%
	Splnený

	Jún                              3
	100%
	Splnený

	Júl                               3
	100%
	Splnený

	August                        2  
	100%
	Splnený

	         September                 2
	100%
	Splnený

	Október                       2
	100%
	Splnený

	November                   2
	100%
	Splnený

	December                   2
	100%
	Splnený



Záver:
RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka splnil hlavný cieľ, ktorým je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu (PSV).

c)  počet zamestnancov účtovnej jednotky 
1. priemerný prepočítaný počet zamestnancov účtovnej jednotky počas účtovného obdobia: ................2,42.................
2. počet zamestnancov účtovnej jednotky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka: ..............2....................
- 	z toho počet vedúcich zamestnancov, ktorými sa rozumejú vedúci zamestnanci v priamej riadiacej pôsobnosti štatutárneho orgánu alebo člena štatutárneho orgánu a vedúci zamestnanci, ktorí sú v priamej riadiacej pôsobnosti tohto vedúceho zamestnanca: ................1.......................
		
d) účtovná jednotka nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných účtovných jednotkách  
e) právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky - účtovná závierka organizácie  k 31. decembru 2025 je zostavená
     ako riadna účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v zn. n. p.
     Dátum schválenia účtovnej závierky za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie je 21. 03. 2025.
f) účtovná jednotka nie je súčasťou konsolidovaného celku



B.   V poznámkach sa uvádzajú ďalšie informácie o:
a. použitých účtovných zásadách a účtovných metódach,
RSP účtuje v zmysle §14 odsek 1 zákona o SE v sústave podvojné účtovníctva, pričom účtovným obdobím RSP je kalendárny rok.
RSP vo svojom účtovníctve v zmysle §14 odsek 2 zákona o SE osobitne sleduje činnosť vykonávanú ako RSP, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov..
	RSP nie je povinný mať v zmysle §14 odsek 3 zákona o SE účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym audítorom. 
b. údajoch vykázaných na strane aktív súvahy
RSP v roku 2025 nezískal žiadny  majetok z dotácie, nevrátenej časti podmienečne vratného príspevku,  ani z inej podpory alebo verejných prostriedkov:
	Popis majetku
	Spôsob nadobudnutia, resp. typ podpory
	zostatková cena k dátumu vyradenia / prevodu / k 31.12.
	Vyradený z obchodného majetku            ku dňu:
	Prevedený na iný RSP áno / nie
	Prevedený na inú spoločnosť ako RSP              áno / nie

	--
	--
	--
	--
	--
	--

	--
	--
	--
	--
	--
	--



c. údajoch vykázaných na strane pasív súvahy,
RSP sa v zmysle §5 odsek 1, písmeno d, bod. 1. zákona o SE a v zmysle základného dokumentu zaviazal, že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100%  zisku po zdanení na dosiahnutie hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného PSV.
RSP počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil %-tuálnu výšku zisku, ktorú sa zaviazal používať na dosiahnutie hlavného cieľa.
d. výnosoch,
RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil servisné poukážky
RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka   nevyužil zníženú sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka nevyužil výhody pri verejnom obstarávaní
RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka neprijal verejné prostriedky (ak nešlo  o plnenie podmienky podľa §17 ods. 3 zákona o SE) podľa osobitných predpisov na tie isté oprávnené náklady alebo na ten istý účel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotácie, nenávratného finančného príspevku alebo podmienečne vratného finančného príspevku.
e. nákladoch,
RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odek 2 zákona o SE, t.j. celkové náklady na mzdy a ďalšie plnenia spojené s pracovnoprávnymi vzťahmi v RSP v kalendárnom roku nepresiahli:
1) 	5-násobok mzdových nákladov pri použití minimálnej mzdy x počet zamestnancov  RSP a zároveň
2) 	3-násobok mzdových nákladov pri použití priemernej mzdy zamestnanca v hospodárstve SR za predchádzajúci kalendárny rok x počet zamestnancov RSP, pričom 
3) 	suma najvyššej mzdy  neprekročila 5-násobok sumy najnižšej mzdy
(podmienky boli  dodržané kumulatívne)

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nepresiahol obvyklú cenu na trhu iných ako mzdových nákladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bežne používaná v mieste a čase  plnenia alebo spotreby, a to podľa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vyplácal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri  poskytnutí podpory alebo verejných prostriedkov podľa osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zákona č. 5/2004 Z. z. v znení zákona č. 112/2018 Z. z.)
f. daniach z príjmov,
RSP vyhlasuje, že nevyužil  úľavu na dani z príjmu v zmysle § 17 ods. 1 písm. g) zákona o SE. 
g. spriaznených osobách,
RSP spĺňa výnimku na odoberanie/dodávanie  tovarov a služieb od závislej osoby, ktorá nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, písmeno d) zákona o SE.
RSP nedodával  v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby závislej osobe, ktorá je právnickou osobou a nie je registrovaným sociálnym podnikom. 
RSP neodoberal v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, tovary alebo služby od závislej osobe, ktorá je fyzickou osobou. 
RSP si v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, vzal krátkodobú pôžičku od závislej osoby. Úrok z tejto pôžičky nepresahuje základnú úrokovú sadzbu podľa osobitného predpisu.

C.   V časti o použitých účtovných zásadách a účtovných metódach sa uvádzajú informácie o


a. Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti.
b. Účtovná jednotka v priebehu roku 2025 nemenila účtovné postupy. 
c. Účtovná jednotka oceňuje jednotlivé zložky majetku a záväzky v členení na
i. dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou – účtovná jednotka neúčtovala tomto majetku
ii. dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou - účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
iii. dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
iv. dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou – obstarávacou cenou
v. dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
vi. dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
vii. dlhodobý finančný majetok – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
viii. zásoby obstarané kúpou – účtovná jednotka neúčtovala o zásobách
ix. zásoby vytvorené vlastnou činnosťou – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
x. zásoby obstarané iným spôsobom – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
xi. zákazkovú výrobu a zákazkovú výstavbu nehnuteľnosti určenej na predaj – účtovná jednotka neúčtovala o tomto majetku
xii. pohľadávky – menovitou hodnotou
xiii. krátkodobý finančný majetok – obstarávacou cenou
xiv. časové rozlíšenie na strane aktív súvahy – menovitou hodnotou
xv. záväzky, vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov – menovitou hodnotou
xvi. časové rozlíšenie na strane pasív súvahy – menovitou hodnotou
xvii. deriváty – účtovná jednotka neúčtovala o derivátoch
xviii. majetok a záväzky zabezpečené derivátmi – účtovná jednotka neúčtovala
xix. prenajatý majetok a majetok obstaraný na základe zmluvy o kúpe prenajatej veci – účtovná jednotka neúčtovala o takomto majetku
xx. majetok obstaraný v privatizácii – účtovná jednotka nemá takýto majetok
xxi. daň z príjmov splatnú za bežné účtovné obdobie a za zdaňovacie obdobie (ďalej len „splatná daň z príjmov“) a daň z príjmov odloženú do budúcich účtovných období a zdaňovacích období (ďalej len „odložená daň z príjmov“) – účtovnej jednotke nevznikla daňová povinnosť
d. odpisový plán pre dlhodobý majetok


	Číslo
	Druh majetku
	Sadzba odpisov
	Odpisová metóda pre ÚO

	1.
	Drobná stavba – „Chodník rozprávkovým lesom“
	1/12
	ÚO = DO

	2.
	Stavba – „Sedliacky dvor – koliba, senníky“
	1/20
	ÚO = DO




e. dotáciách poskytnutých na obstaranie majetku s uvedením zložky majetku a ich ocenenia – účtovná jednotka v účtovnom období nezískala dotáciu na majetok
f. účtovná jednotka v účtovnom období neúčtovala o významných chybách minulých období, a neúčtovala o nevýznamných chybách minulých období. 


D.  V časti o údajoch vykázaných na  strane aktív súvahy sa uvádzajú informácie o


a. dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku, oprávkach  za bežné účtovné obdobie, a to
prehľad o pohybe dlhodobého majetku podľa zložiek tohto majetku v členení podľa jednotlivých položiek    
súvahy; 




	Dlhodobý hmotný majetok 

 
 Riadok súvahy:
	Pozemky

 010
	Umelecké diela a zbierky
 
 011
	Stavby 

 012
	Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí

 013
	Dopravné prostriedky

 014
	Pestovateľské celky trvalých porastov

 015
	Základné stádo a ťažné zvieratá

 016
	Drobný a ostatný dlhodobý hmotný majetok 
 
 017,018
	Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 

 019
	Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok  

 020
	Spolu

	Prvotné ocenenie
	
	
	38060
	
	
	
	
	
	
	
	38060

	Stav na začiatku bežného účtovného obdobia
	
	
	38060
	
	
	
	
	
	
	
	38060

	Prírastky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Úbytky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Presuny
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	
	
	38060
	
	
	
	
	
	
	
	38060

	Oprávky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na začiatku bežného účtovného obdobia
	
	
	30565
	
	
	
	
	
	
	
	30565

	Prírastky
	
	
	2207
	
	
	
	
	
	
	
	2207

	Úbytky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	
	
	32772
	
	
	
	
	
	
	
	32772

	Opravné položky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na začiatku bežného účtovného obdobia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prírastky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Úbytky
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Zostatková hodnota
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Stav na začiatku bežného účtovného obdobia
	
	
	7495
	
	
	
	
	
	
	
	7495

	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	
	
	5288
	
	
	
	
	
	
	
	5288




b. účtovná jednotka nemá poistený majetok





c. hodnote pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,



	Opis pohľadávky
	Riadok súvahy
	Hlavná nezdaňovaná činnosť
	Zdaňovaná činnosť a podnikateľská činnosť

	Dlhodobé pohľadávky
	037
	
	

	Pohľadávky z obchodného styku
	038
	
	

	Ostatné pohľadávky
	039
	
	

	Pohľadávky voči účastníkom združení
	040
	
	

	Iné pohľadávky
	041
	
	

	Krátkodobé pohľadávky
	042
	
	

	Pohľadávky z obchodného styku
	043
	0
	804

	Ostatné pohľadávky
	044
	
	

	Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami
	045
	
	

	Daňové pohľadávky
	046
	
	

	Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej samosprávy
	047
	16710
	0

	Pohľadávky voči účastníkom združení
	048
	
	

	Spojovací účet pri združení
	049
	
	

	Iné pohľadávky
	050
	
	




	Druh pohľadávky
	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	Stav na konci bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia

	Pohľadávky do lehoty splatnosti
	16710
	600

	Pohľadávky po lehote splatnosti
	804
	2220

	Pohľadávky spolu
	17514
	2820




E. V časti o údajoch vykázaných na strane pasív súvahy sa uvádzajú informácie o

 a.  vlastnom imaní za bežné účtovné obdobie, a to
- rozdelenie účtovného zisku alebo vysporiadanie účtovnej straty vykázanej v predchádzajúcom účtovnom období – výsledok hospodárenia z predchádzajúceho účtovného obdobia – Strata vo výške 7 690,88 eur sa preúčtovala na účet 428 Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov. 

RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, dosiahol stratu vo výške 734,30 eur.  Z toho zisk z hlavnej nezdaňovanej činnosti vo výške 2 894,11 eur a stratu zo zdaňovanej činnosti vo výške 3 628,44 eur.

 b.  výške záväzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemal nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie, povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie a na dani, ktorej správcom je daňový úrad alebo colný úrad..
c.   v štruktúre záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti v členení podľa jednotlivých položiek súvahy, a to podľa   zostatkovej doby splatnosti
i. do jedného roka vrátane,
ii. od jedného roka do piatich rokov vrátane,
iii. viac ako päť rokov,

	
Opis záväzku
	Stav na začiatku bežného účtovného obdobia
	Prírastky 
 (+)
	Úbytky 
 (-)
	Stav na konci bežného účtovného obdobia

	Pôžička od fyzickej osoby
	16778
	0
	0
	16778

	Záväzky voči zamestnancom
	1027
	17856
	18304
	579

	Záväzky voči sociálnej a zdravotnej poisťovni
	347
	7208
	7215
	340

	Daňové záväzky 
	135
	1916
	1915
	136

	Spolu
	18287
	26980
	27434
	17833




	Druh záväzkov
	Stav na konci bežného účtovného obdobia
	Stav na konci bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia

	Záväzky po lehote splatnosti
	6400
	7500

	Záväzky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
	0
	0

	Krátkodobé záväzky spolu
	6400
	7500

	Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vrátane
	16778
	16778

	Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako päť rokov
	
	

	Dlhodobé záväzky spolu
	16778
	16778

	Krátkodobé a dlhodobé záväzky spolu
	23178
	24278




d.   záväzkoch zo sociálneho fondu, s uvedením stavu na začiatku bežného účtovného obdobia, tvorbe  a čerpaní sociálneho fondu počas bežného účtovného obdobia a stavu na konci účtovného obdobia,

	Sociálny fond
	Hodnota BO
	Hodnota PO

	Stav k prvému dňu účtovného obdobia
	354
	282

	Tvorba na ťarchu nákladov
	85
	72

	Tvorba zo zisku
	0
	0

	Čerpanie
	0
	0

	Stav k poslednému dňu účtovného obdobia
	439
	354




e.   bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach, pričom sa uvádza najmä mena, v ktorej boli poskytnuté, charakter, hodnota v cudzej mene a hodnota v eurách, výška úroku, splatnosť, forma zabezpečenia,

	Druh cudzieho zdroja
	Mena
	Výška úroku v %
	Splatnosť
	Forma zabezpečenia
	Suma istiny na konci bežného účtovného obdobia v EUR
	Suma istiny na konci bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia v EUR
	Suma istiny na konci BO v cudzej mene
	Suma istiny na konci PO v cudzej mene

	Krátkodobý bankový úver
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pôžička
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Návratná finančná výpomoc
	EUR
	0
	31.12.2026
	
	1165
	4510
	
	

	Dlhodobý bankový úver
	
	
	
	
	
	
	
	

	Spolu
	x
	x
	x
	x
	1165
	4510
	x
	x








F. V časti o výnosoch sa uvádzajú tieto informácie:

a. sumy tržieb za vlastné výkony a tovar s uvedením ich opisu a hodnoty tržieb podľa jednotlivých  typov výrobkov a služieb účtovnej jednotky a hlavných oblastí odbytu,

	Opis tržby
	Druh výrobku, služby, podnikateľskej činnosti
	Hodnota BO
	Hodnota PO

	Drobné stavebné práce a údržba zelene
	práce
	2100
	800

	Administratívne práce
	služby
	4280
	4810

	Predaj nepotrebného majetku
	majetok
	390
	0




b. suma položiek výnosov, ktoré majú výnimočný rozsah alebo výskyt, týkajúcich sa bežného účtovného obdobia a ich opis a suma položiek mimoriadnych výnosov týkajúcich sa predchádzajúcich účtovných období a ich opis,

	Opis dotácie alebo grantu
	Výška dotácie alebo grantu

	Vyrovnávací príspevok integračnému podniku v zmysle zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti v z.n.p.
	12934




G. V časti o nákladoch sa uvádzajú tieto informácie:

a. opis a suma významných položiek nákladov za poskytnuté služby,

	Významná položka nákladov
	Hodnota BO
	Hodnota PO

	Mzdové náklady 
	15833
	13700

	Zákonné sociálne a zdravotné poistenie
	5125
	4379



2

RSP malo v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nasledujúce príjmy a výdaje v členení podľa zdrojov:

	Príjmy
	Prijaté k 31.12.2025

	Tržby za poskytnuté služby z vedľajšej činnosti 
	6770

	Tržby za poskytnuté služby v hlavnej činnosti
	6965

	Vyrovnávací príspevok integračnému podniku podľa §53g zákona 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti v z.n.p.
	12934

	Dotácie a granty 
	355

	Krátkodobá finančná výpomoc od fyzických osôb
	3720

	Výdaje
	Vyplatené k 31. 12. 2025

	Vyplatená čistá mzda zamestnanca
	18304

	Uhradené odvody do SP a ZP
	7215

	Zákonné sociálne náklady – náhrada príjmu pri PN
	455

	Zaplatená daň zo závislej činnosti
	1914

	Oprava a udržiavanie majetku
	0

	Vrátenie krátkodobej finančnej výpomoci
	7064

	Ostatné služby
	3640

	Poskytnutý finančný príspevok na stravovanie zamestnanca
	369

	Členské príspevky iným účtovným jednotkám  
	25

	Bankové poplatky
	104

	Daň z nehnuteľností
	0



Stav finančných prostriedkov 
	Pokladňa
	Suma v eurách

	k 01. 01. 2025
	8,07

	k 31. 12. 2025
	37,27

	Banka
	Suma v eurách

	k 01. 01. 2025
	260,23

	k 31. 12. 2025
	6,57




	Zostavené dňa: 09. 03. 2026
	Podpisový záznam člena štatutárneho orgánu účtovnej jednotky alebo fyzickej osoby, ktorá je účtovnou jednotkou:
	Podpisový záznam osoby zodpovednej za zostavenie účtovnej závierky:
	Podpisový záznam osoby zodpovednej za vedenie účtovníctva:

	Schválené dňa: 20. 03. 2026
	
	
	














