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I. Zakladné tidaje

Organizdcia poskytuje vzdelavanie, vychovu arozvoj telesnej kultiry formou Skoleni,
seminarov, kurzov ainych aktivit a poskytovanie sluZzieb a vykonu d&innosti spojenych
s pripravou a realizaciou projektov pre ziskanie grantov a inych finanénych prostriedkov na

podporu regionalneho rozvoja.

Néazov organizacie : Regionalne vzdelavacie centrum Senica n.o.
Sidlo organizacie : M.Nespora 925/8, 905 01 Senica
Identifika¢né &islo organizacie : 37 986 635

Darlové identifika¢né ¢&islo : 2022129736

Registracia organizacie : Krajskym tradom v Trnave diia 1.2.2006

pod &.VVS/NO-67/2006

Zakladatel : Ing. Terézia U R BANOVA
Petiazny vklad zakladatel’a : 331,93 €

Organy organizacie : ‘
Spravna rada : Ing. Lubomir Urban
| Ing. Maria Vyletova
Mgr. Veronika Jozeftkova

Revizor : Mgr. Ivana Mackova
Statutarny organ : : Ing. Martin U R B A N, riaditel’
Zastupca $tatutarneho organu : Ing. Terézia Urbanova, zastupca riaditel'a



I1. Predmet ¢innosti
Neziskova organizacia je zaloZend za iéelom :
- vzdeldvania, vychovy arozvoja telesnej kultiry formou $koleni, seminéarov, kurzov
a inych aktivit

- poskytovania sluZieb a vykonu &innosti spojenych s pripravou a realizaciou projektov
pre ziskanie grantov a inych finan&nych prostriedkov na podporu regionalneho rozvoja

Prehl'ad vzdelavacich aktivit uskutoénenych v roku 2025:

P.¢. | Nazov skolenia Termin Poéet Miesto
ucastnikov konania

Zaveredny ucet za rok 2024 a jeho
prepojenie na u¢tovnictvo.
PRAKTICKY PRIKLAD
odsuh}asel}la Vysledklll . 13.1.2025 49
rozpo&tového hospodarenia za rok .

2024 s Gétovnictvom k 31.12.2024.
tzv. kontrola uétovnych
suvzt'aznosti k 31.12.2024,

Online

Dati z prijmov pravnickych os6b za
rok 2024 pre obce, prip. rozpoctové
a prispevkové organizacie,
vyplnanie datiového priznania za

rok 2023 v podmienkach obci, prip. | 14.1.2025 17
rozpoctovych a prispevkovych
organizacii, zmeny v ZDP 2024 a
2025

Online

Novela zékona o slobode
informdcif G¢innd od 1.3.2025 a
naj¢astej$ie problémy obci, miest,
VUC, $kél, §kolskych zariaden,
rozpoc&tovych a prispevkovych
organizacii zriadenych obcou /
mestom / VUC pri poskytovani
informdcii

21.1.2025 14 Online

Novela zdkona o verejnom
obstardvani u¢innd od 15.1.2025.
Aktualne k podlimitnym zakazkam

pre obce, mestd, Skoly, Skolské 23.1.2025 15
zariadenia, Skolské jedalne a
ostatné¢ RO, PO

Online

‘Kolektivne vyjednavanie v roku
2025 28.1.2025 5

Online

6. | Ro¢né za¢tovanie preddavkov na 30.1.2025 69 Online




dani z prijmov zo zavislej ¢innosti
za rok 2024 a legislativne zmeny
suvisiace so zdatiovanim prijmov
zo z&vislej Cinnosti

Evidencia odpadov a podévanie
ohlaseni v odpadovom
hospodarstve za rok 2024

4.2.2025

26

Online

Novely pravnych predpisov v
Skolstve. Komentar k vybranym
ustanoveniam $kolskej legislativy s
uéinnost'ou najmé od 1.1.2025

5.2.2025

Online

Administrativa obce, podpisovanie
a pouzivanie pediatok

6.2.2025

13

Online

10.

Novinky v oblasti povinného
zverejiiovania v roku 2025 pre
obce / mestd / §koly / RO a PO

11.2.2025

25

Online

11.

Uttovnictvo a rozpod&tovnictvo v
obciach v roku 2025, Poznamky -
sticast’ u¢tovnej zavierky k
31.12.2024. NevycCerpané
prostriedky z roku 2024 pouzité v
roku 2025. ‘

17.2.2025

68

Senica

12.

PRACOVNY PORIADOK pre
Skoly, materské Skoly po novelach
zakonov od 1.1.2025 - krok za
krokom :

18.2.2025

Online

13.

Novela zékona o majetku obci od
1.1.2025 a ro¢né praktické
skusenosti po velkej novele zdkona
0 majetku obci

11.3.2025

Online

14.

Uétovnictvo a rozpo&tovnictvo v
obciach v roku 2025. Poznamky -
suéast’ u¢tovnej zavierky k-
31.12.2024. Nevycerpané
prostriedky z roku 2024 pouZité v
roku 2025.

13.3.2025

16

Online

15.

Uttovnictvo a rozpo&tovnictvo v
rozpo&tovych a v prispevkovych
organizaciach zriadenych obcou a
VUC v roku 2025. Poznamky -
sucast’ u¢tovnej zavierky k
31.12.2024. Nevycerpané
prostriedky z roku 2024 pouZité v
roku 2025.

18.3.2025

47

Online

16.

Legislativa a prax materskej Skoly

25.3.2025

Online

17.

Vnutorné predpisy pre oblast’
vedenia G¢tovnictva, ich
spracovania a aplikacia v praxi

27.3.2025

18

Online

18.

Konzultaény seminar k miestnym
daniam a poplatku za rozvoj a

1.4.2025

16

Online




NOVELA od 1.4.2025

19.

Aktuélne otazky financovania
regionalneho skolstva v roku 2025

4.4.2025

15

Online

20.

Zékon €. 563/2009 Z. z. o sprave
dani - DANOVY PORIADOK

8.4.2025

19

Online

21.

Umela inteligencia (Al) v praxi
obci / miest / §k6l / RO a PO -
uvod do problematiky

10.4.2025

Online

22.

Elektronizécia rozhodnuti v
samosprave a Skolstve v roku 2025.
Zapisy a prijatie Ziakov do ZS a
MS v roku 2025

15.4.2025

17

Online

23.

Novy stavebny zakon - prehl’adne a
zrozumitelne

25.4.2025

Online

24.

Konsolidovana uétovna zavierka v
samosprave - zostavenie v obciach
a priprava podkladov v RO a PO
zriadenych obcou

- 29.4.2025

10

Online

25.

Socialne sluzby v praxi miestnych
samosprav a novela zakona od
1.9.2025

30.4.2025

11

Online

26.

Skolské stravovanie - i€tovanie a
vykazovanie v obciach, v RO a PO
zriadenych obcou

13.5.2025

23

Online

27.

Organiza¢ny poriadok obce a
prispevkovych organizacii
zriadenych obcou v nadvéznosti na
ostatné pracovnopravne a
organizaéné predpisy

20.5.2025

Online

28.

Povolovanie vodnych stavieb
podla novelizovaného vodného
zakona a nového stavebného
zékona

22.5.2025

12

Online

29.

Drobné stavby po novom od
1.4.2025 podfa nového Stavebného
zékona

28.5.2025

57

Senica

30.

Pracovné stretnutie primatorov
miest a starostov obci

2.-4.6.2025

72

Horny
Smokovec

31.

Prejednivanie PRIESTUPKOV a
inych SPRAVNYCH DELIKTOV
obcou

11.6.2025

Online

32.

Prakticka aplikécia socidlneho
fondu v obciach, RO a PO
zriadenych obcou. Stravovanie
zamestnancov. Novela zdkona o
cestovnych ndhradach od 1.1.2025

12.6.2025

21

Online

33.

Novela zakona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmeriovani zamestnancov vo
vykone price vo verejnom zaujme
a novela zakona ¢. 138/2019 Z. z. o

13.6.2025

32

Online




pedagogickych zamestnancoch-a
odbornych zamestnancoch

34.

Podvojné uctovnictvo pre obce,
VUC a ich rozpodtové

a prispevkové organizacie —
Akreditovany kurz

9.-10.6.

a 16.-18.6.2025

55

Nitra

35.

ZAMESTNANEC V
SOCIALNOM A ZDRAVOTNOM
POISTENI - prihlasovanie,
odhlasovanie

19.6.2025

20

Online

36.

Vyklad zékona &. 253/1998 Z. z. o
hlaseni pobytu ob¢anov SR a
registri obyvatelov SR v z.n.p. a
prislu$né ustanovenia ob¢&ianskeho
zakonnika

25.6.2025

20

Online

37.

Podvojné Gétovnictvo pre obce,
VUC a ich rozpo&tové

a prispevkové organizacie —
Akreditovany kurz

18.-22.8.2025

35

Martin

38.

Pracovné stretnutie primatorov
miest a starostov obci

8.-10.9.2025

68

Horny
Smokovec

39.

Pracovny poriadok pre OBCE a
ZS, MS bez pravnej subjektivity

11.9.2025

27

Online

40.

Pravne postihovanie zéskoléactva po
zmene $kolského zakona od
1.9.2025

16.9.2025

12

Online

41.

Ekonomika a ui¢tovnictvo obci,
rozpoc¢tovych a prispevkovych
organizacii zriadenych obcou v
roku 2025

16.-18.9.2025

112

Horny
Smokovec

42.

Pracovné stretnutie pre mzdarov,
mzdarky a personalistov v roku
2025

16.-18.9.2025

31

Horny
Smokovec

43.

Zostavenie rozpoc¢tu na rok 2026

23.9.2025

77

Online

44,

Pohladavky a zavizky v
samosprave - uctovanie a
vykazovanie v obciach, v RO a PO
zriadenych obcou

25.9.2025

30

Online

45.

Podvojné tctovnictvo pre obce,
VUC a ich rozpodtové

a prispevkové organizacie —
Akreditovany kurz

22.-26.9.2025

61

Trnava

46.

Miestne dane a poplatok za
komunalne odpady, drobné
stavebné odpady podl'a zdkona €.
582/2004 Z. z. a miestny poplatok
za rozvoj podla zakona €.
447/2015 7. z.

2.10.2025

15

Online

47.

Ukoncenie rozpoétového roka 2025
podla aktualne platnych

13.10.2025

47

Senica




rozpo¢tovych pravidiel a
zostavenie rozpo¢tu ma roky 2026-
2028

48.

Ukongenie rozpoctového roka 2025
podla aktuélne platnych
rozpoctovych pravidiel a
zostavenie rozpo¢tu na roky 2026-
2028

14.10.2025

19

Online

49,

Susedské spory, Gloha starostu,
komisii, hlavného kontroldra a
zastupitel'stva v nich

16.10.2025

Online

50.

Zverejiiovacie povinnosti v
podmienkach obci a miest

21.10.2025

Online

51.

TInventarizicia majetku, zavizkov a

rozdielu majetku a zavézkov pre
obce aich RO a PO z pohl'adu
udtovnictva. Praktické spracovanie
a uchovavanie inventarizécie v
listinnej a v elektronickej podobe.

24.10.2025

30

Online

52.

TECHNICKE ZHODNOTENIE
DLHODOBEHO MAJETKU

28.10.2025

Online

53.

Ked obec PRENAJIMA byty

4.11.2025

Online

54.

NOVELA zkona o FINANCNEJ
KONTROLE od 1.1.2026

6.11.2025

13

Online

55.

Dlhodoby majetok a drobny
majetok obci, RO a PO v ich
zriad’ovatel'skej posobnosti z
pohl'adu u¢tovnictva a
rozpoctovnictva

13.11.2025

12

Online

56.

Uttovna zavierka v obciach a VUC
k 31.12.2025.

19.11.2025

96

Senica

57.

Uttovna zavierka v OBCIACH k
31.12.2025

25.11.2025

10

Online

58.

Uktovna zavierka v RQ a PO
zriadenych obcou / VUC k
31.12.2025

26.11.2025

61

Online

59.

Novela zékona &. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych

zakonov od 1.1.2026

4.12.2025

37

Online

60.

NOVY zakon o 8kolskej sprave od
1.1.2026 (zruuje sa zakon ¢.
596/2003 Z. z.)

9.12.2025

22

Online

61.

Smernica pre finan¢né riadenie
§kol po velkej novele zdkona o
finan¢nej kontrole

11.12.2025

28

Online




ITI. Dudské zdroje - personalistika a mzdy

Podet zamestnancov : 2 samostatné odborné referentky na dohodu o pracovnej ¢innosti podl'a

potreby

Vyplatené mzdy za rok 2025 : 20 796,67 €

IV. Ekonomicka analyza

Rocna uctovna zavierka a jej zhodnotenie

SUVAHA k31.12.2025

Vv eur
AKTIVA | | PASIVA
A. | Neobezny majetok 0,00 | A. Vlastné imanie 55 141,00
Al | Dlhodoby nehmotny 0,00 | A.L. | Imanie a fondy 663,87
majetok
A.Il. | Dlhodoby hmotny 0,00 | A.Il. | Fondy tvorené zo 55 613,97
majetok zisku
AL { Dlhodoby financny 0,00 | A.IIL. | Nevysp. vysledok 0,00
majetok hospodérenia min.
rokov
A.IV. | Vysledok -1136,84
, hospodarenia
B. Obezny majetok 57 432,78 | B. Zavizky 2 291,78
B.I. | Zéasoby 0,00 | B.I. | Rezervy 0,00
B.I. | Dlhodobé pohl'adavky 0,00 | B.II. | Dlhodobé zavizky 403,51
B.III. | Kratkodobé pohladavky 16 747,20 | B.III. | Kratkodobé zavizky 1 888,27
B.IV. | Finan¢né ucty 40 685,58 | B.IV. | Bankové tvery a iné ' 0,00
vypomoci a poZi¢ky
C. Casové rozliSenie 0,00 | C. Casové rozliSenie 0,00
Majetok spolu 57 432,78 Spolu vilastné 57 432,78
imanie, zavizky
a ucty casového
rozliSenia

Aktiva organizacie pozostavali v roku 2025 len z najlikvidnejSich sudasti t.z. z finan¢ného
majetku ( z petiaznych prostriedkov na bankovych uétoch a v pokladnici ). Organizicia poCas
roka 2025 nenadobudla a teda k datumu uétovnej zavierky ani nevlastnila Ziaden investi¢ny

majetok vratane finanénych

investicii.

Zakladatel' pri

zaloZeni

organizacie vlozil

zakladatel'sky vklad vo vyske 331,93 €. V priebehu roka 2006 zakladatel' zvysil vklad

0331,94 €.




VYKAZ ZISKOV A STRAT
k31.12.2025 v eur

Polozky nikladov a vynosov Hlavna &innost’ Podnikatel’ska ¢inn. | SPOLU
501 — Spotreba materialu 19 023,93 0,00 19 023,93
512 — Cestovné , 12 102,98 0,00 12 102,98
518 — Ostatné sluzby 242 571,38 0,00 | 242 571,38
521 — Mzdové néklady 28 693,61 0,00 28 693,61
524 - Zékonné  socidlne 8 815,27 0,00 8 815,27
poistenie a zdravotné poistenie

527 — Zakonné socialne naklady 82,45 0,00 82,45
549 — Iné ostatné naklady 1526,30 0,00 1 526,30
562 — Poskytnuté prispevky 300,00 0,00 300,00
inym Gétovnym jednotkam

Niklady celkom 313 115,92 0,00 | 313115,92
602 — TrZzby z predaja sluzieb 196 709,50 0,00 | 196 709,50
649 — Iné ostatné vynosy 92,09 92,09
654 — Trzby z predaja materidlu 114 220,20 0,00 | 114 220,20
665 — Prispevky  z podielu 957,29 0,00 957,29
zaplatenej dane

Vynosy celkom 311 979,08 0,00 | 311979,08
Hospodarsky vysledok (strata) -1136,84 0,00 -1136,84

Organizacia za rok 2025 dosiahla stratu na ktorej sa podielali hore uvedené ndklady a vynosy.
Najvyznamnej$ou nékladovou poloZkou su néklady na sluZby, v ktorych si zahrnuté ndklady
na organizovanie §koleni: ubytovanie, strava, odmena lektora (Horny Smokovec, Senica).

NajvyznamnejSou vynosovou poloZkou su trzby z predaja sluZieb, v ktorych si zahrnuté
vynosy z G¢astnickych poplatkov $koleni.

Vyznamnou vynosovou poloZkou je prijem 2% dane:

Suma v €
Prijem 2% dane v roku 2025 957,29
Cerpanie 2% dane v roku 2025: 957,29
- SPOLU spol. s r.0., prednaska 600,00
- OVES-EDU s.r.0., prednaska 357,29

V. Plnenie rozpoctu nakladov a vynosov

Pri zostavovani navrhu rozpoc¢tu na rok 2025 bolo vychadzané z predpokladanych nakladov

a vynosov vzdelavacieho centra.




Rozpocet nakladov a vynosov a jeho plnenie:

POLOZKA PLAN Skuto&nost’ % plnenia
na rok 2025 k 31.12.2025

Nikladové polozky spolu 316 400,00 313115,92 98,96%
Z toho : '
Spotreba materialu 20 000,00 19 023,93 95,12%
Cestovné 12 000,00 12 102,98 100,86%
Ostatné sluzby 245 000,00 242 571,38 99,01%
Mzdové naklady 30 000,00 28 693,61 95,65%
Zakonné socidlne 8 000,00 8 815,27 110,19%
poistenie a zdravotné
poistenie
Zakonné socidlne naklady - 100,00 82,45 82,45%
Iné ostatné naklady 1 000,00 1 526,30 152,63%
Poskytnuté prispevky 300,00 300,00 100,00%
inym uétovnym jednotkdm
Vynosové polozky spolu 316 600,00 311 979,08 98,54%
z toho : '
Trzby z predaja sluZieb 195 000,00 196 709,50 100,88%
Iné ostatné Vynosy 100,00 . 92,09 92,09%
Trzby z predaja materidlu 120 000,00 114 220,20 95,18%
Prispevky z podielu 1 500,00 957,29 63,82%
zaplatenej dane

Skutoéné naklady k 31.12.2025 boli plnené na 98,96%. Plnenie ovplyvnila najmé polozka
ostatné sluZby, ktora bola plnend na 99,01%.

Skutoéné vynosy k 31.12.2025 boli plnené na 98,54%. Plnenie vynosov ovplyvnila najmi
polozka trzby z predaja sluzieb, ktord bola plnena na 100,88%.

VI. ZMENY V ZLOZENI ORGANOV

Zmeny v zloZeni organov nenastali.

VII. Zaver
Prvy a druhy rok existencie organizacie bol vel'mi naro&ny, ale organizacia ma predpoklady
v budiicom obdobi organizovat viacej Skoleni akurzov zameranych na vzdeldvanie

zamestnancov obci, miest, rozpo&tovych a prispevkovych organizacii.
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V- Senici, 30. januara 2026

Prilohy : Stivaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky

Ing. Martin URB AN
riaditel’
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