
Dohoda o zmene pracovnej zmluvy 
zo dňa ............................ 

 
 
Zamestnávateľ:  ............................................................................................................................................................................... 

IČO:  ..................................... na jednej strane 

a 

zamestnanec: ....................................................................................................... narodený(á): ....................................................... 

občiansky preukaz číslo: ................................................................................ rodné číslo: ............................................................... 

trvalý pobyt: ............................................................................................................................................................ na druhej strane 

uzatvárajú túto 

dohodu o zmene pracovnej zmluvy 

1. Dohodnutý obsah pracovnej zmluvy sa mení s účinnosťou od dňa ................................................................. nasledovne 

 a) druh práce: ...................................................................................................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 b) miesto výkonu práce: ...................................................................................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 c) mzdové (platové) podmienky: ......................................................................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 d) ďalšie zmeny: .................................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................................................. 

2. Zmena pracovnej zmluvy sa zjednáva na dobu: 

 - neurčitú 

 - určitú (uvedie sa konkrétna doba trvania pracovného pomeru) ........................................................................................ 
   (nehodiace sa prečiarknite) 
 
3. Táto dohoda tvorí neoddeliteľnú súčasť pracovnej zmluvy zo dňa ..................................................................................... 
 
 
 
V .................................................................. Dňa ............................................. 

 

 

....................................................................        ......................................................................... 
      zamestnanec               zamestnávateľ 

 
 
 

31.3.2025

PIL-TEL s.r.o., Brezovička 137, 082 74 Brezovička

36706507

Peter Bodnár 28.10.1970

701028/9220

Brezovička 42, 082 74 Brezovička 

1.2.2026

pomocné práce na píle 

Brezovička 

5,259 eur/ 1 hod., 40 hod. týždenne 

===================================

31.3.2025

Vytvorene v programe FORM studio - www.kastnersw.cz´


