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Registracia: Registrované Ministerstvom vnutra SR pod ¢. VVS/1-900/90-17147
KoreSpondenéna adresa: J. Tatliaka 2051/8, 026 01 Dolny Kubin
ICO: 37801848
DIC: 2021582585
Akreditdacie:
% Akreditacia ¢. 12492/2006-1/21 pre opatrenie socialnopravnej ochrany deti a socidalnej
kurately podla zdkona ¢. 305/2005 Z. z.
s Akreditacia MS SR ¢. k. AK031/2021/13
& Rozhodnutie o udeleni pilotnej akreditacie GRZVJS pre specializované resocializacné
a vychovné vzdeldvacie programy zo dna 27.6.2022
s VUC ZA Register KC v zmysle §24d zdakona ¢. 448/2008 Z. z.
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Hodnotenie roku 2025 sa deli na tieto okruhy ¢innosti:
1. Komunitné centrum EDUKOS

2. Nadnarodné projekty a zahrani¢né spolupraca
3. Ostatné aktivity EDUKOS (projekty a ostatna ¢innost’ v roku)

1. Komunitné centrum EDUKOS (KC)

Rok 2025 zacinal v ndrodnom projekte (NP) Terénna socialna praca a komunitné centra,
ktory riadi Implementacnd agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky. V tomto NP pdsobia zamestnanci na troch pracovnych poziciach (Odborny manazér
KC, Komunitny pracovnik KC, Pracovnik KC). V ramci projektu sa organizacii/zriad’ovatel'ovi
vyplaca jednotkovy ndklad na pracovnu poziciu, kde je zahrnutd mzda za hod. prace + 17%
navysenie, ktoré by malo vykryvat’ dovolenky, PN, OCR, paragrafy a stravu zamestnancov.
Zaroven je to obmedzené max. po¢tom preplatenych hodin na danti pracovnu poziciu za
prislusny rok. Z nasho pohladu je to oproti minulosti nevyhodnejsie, pretoZe nie st podporené
d’alsie vydavky zriad'ovatela (prendjom, podpora aktivit).

Na vlastni Ziadost' v januari 2025 zamestnankyiia na pozicii ,,Odborny manazér*
rozviazala pracovny pomer dohodou. Na 2 mesiace bola pozicia najprv zamestnankyinou
z vlastnych radov, potom obsadeny vyberovym konanim novou pracovnic¢kou. S fiou bol zo
strany zamestnavatel'a rozviazany pracovny pomer v skusobnej dobe. Od 01.11.2025 nastapila
na tato poziciu zamestnankyna na ¢iasto¢ny uvazok.

Na pozicii ,,komunitny pracovnik™ bola zamestnankyiia od februara 2025 do 15.12.2025
PN a z toho dévodu bola zastupovana.

Komunitné centrum poskytuje 1. Zakladné socidlne poradenstvo (ZKL), 2. Pomoc pri
uplatiiovani prav a pravom chranenych zdujmov (PRV), 3. Pomoc pri priprave na Skolské
vyucovanie (PSD), 4. Preventivne aktivity (PRE), Zaujmové Ccinnosti (ZC) a to na
individualnej, skupinovej a komunitnej Girovni.

V roku 2025 bolo klientom poskytované Zakladné socialne poradenstvo.

V ramci vykonavania socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zmysle zédkona
¢. 305/2005 Z. Z., ako akreditovany subjekt, ktory nie je centrom pre deti a rodiny, sme za rok
2025 zrealizovali nasledové:

— pocet vykonanych konzultécii za prisluSné obdobie: 431 konzultacii,

— celkovy pocet obcanov, ktorym bolo poskytnuté poradenstvo: 200 obcanov,

— pocet ukonov socialnej prevencia pocas prislusného obdobia: 264 tikonov,

— pocet obcanov, ktori sa zucastnili akcii zameranych na socidlnu prevenciu v prisluSnom
obdobi: 2166 obcanov,

— pocet vykonanych konzultacii s odbornikmi, resp. s uradmi v oblasti socidlneho
poradenstva a socialnej prevencie: 691 konzultacii,

— Casovy rozsah za prislusné obdobie spolu: 3949 hod.,

— realizovalo sa 306 skupinovych aktivit, v rdmci ktorych sa vykonalo 1768 intervencii.

Klienti sa obracali scelou Skalou socidlnych problémov, najéastejSie im bolo
poskytované poradenstvo v oblasti zamestnanosti, pomoc pri uplatiovani prav a pravom
chranenych zaujmov, zadlzenosti a exekucii, rieSili sa situdcie stuvisiace s nadvrhom stdu
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o zru$enie osobného bankrotu, Ziadosti o prediZenie najomnej zmluvy, poskytovala sa pomoc
rodindm ohrozenym stratou najomného byvania. DalSou oblastou bola zdravotna starostlivost’,
pomoc pri vybavovani kompenzacnych pomdcok, pomoc pri vybavovani ziadosti o pridelenie
asistenta po navrate z rehabilitatného zariadenia a spisovani r6znych sidnych navrhov, tiez v
oblasti krizovej intervencie.

Pravidelne prebichala aj pomoc so Skolskou pripravou, najmi doucovanie deti zo
znevyhodnenej romskej komunity, z mélo podnetného prostredia, v ktorom deti Zziji, zo
socidlne slabych rodin vo vekovom rozsahu 7 az 14 rokov, doucovali sa najmi z nosnych
predmetov matematika, slovensky jazyk a literatira a to aj v su¢innosti so Skolami, triednymi
ucitelmi a vyucujiicimi jednotlivych predmetov, so Skolskymi psychologmi, ¢i Specidlnymi
pedagogmi a rodi¢mi deti. Pocas roka 2025 sa doucovania zucastnilo spolu 98 ziakov, z toho
24 ziakov navstevovalo doucCovanie pravidelne, minimalne raz tyZzdenne.

Boli organizované aj zaujimavé skupinové aktivty, preventivne aktivity a zicastiiovali
sa ich deti z miestnej romskej komunity, zapdjali sa aj mamicky so svojimi detmi z CSS
Brezovec, ul. Zaskalicka, klienti Denného stacionara Misko, resp. Studenti a ziaci miestnych
zakladnych a strednych §kol. Pravidelne sa organizovali tvorivé dielne. Jednalo sa hlavne o
malovanie na kamene, modelovanie zo samotvrdnticej hmoty a hliny, vyrobu koralkovych
naramkov, malovanie na tricka, malovanie na drevo akrylovymi farbami, papierové pletenie,
vyroba jarnych vencov a velkono¢nych korbacov z vibového prutia, odlievanie cinu, vyrobu
viano¢nych 0zdob a pozdravov.

Celkove v roku 2025 sa preventivnych aktivit zacastnilo cca 700 ucastnikov a
zaujmovych ¢innosti cca 1300 Gcastnikov.

Zamestnanci komunitného centra v rdmci nového NP venovali pozornost’ tiez romskej
komunite na Taliakovej ulici, snazili sa spoloéne riesit’ podnety, ktoré dostavali od obyvatelov.
(Vdaka zriadeniu Komunitnych sluzieb s.r.o. mestom Dolny Kubin sa podnety tykajice sa
nezamykania dveri, kamier, pivni¢nych priestorov postupne vyriesili, resp. su v rieSent).

K d’al$im podnetom od obyvatel'ov patrila aj potreba deti a mladeZe konStruktivne travit’
volny ¢as. Mladi 'udia z MRK maji zdujem o moderni hudbu a tanec, ktorym sa chceli
venovat. Docasne vyuZivané priestory KC EDUKOS boli nahradené priestormi v MsKS,
neskor v telocvi¢ni Obchodnej akadémie v DK, kde pri vyhl'adavani participovala aj komunita.
V priestoroch sa venuju aj nacviku tanca, tieZ napr. beatboxu arapu. Ocakdvame uspeSné
ukoncenie tohto ,,Akéného planu® (d’alej len AP) komunity, ktoré méa vyvrcholit’ spolo¢nou
oslavou v buducom roku. Nasledne na tento AP nadviaZze novy AP spolocne vytvoreny
s ciel'ovou skupinou a celou MRK komunitou.

2. Nadnarodné projekty a zahrani¢na spolupraca

V roku 2025 sme pokracovali v spolupraci s Bureau Maatschappelijk Herstel en
Rehabilitatie  BMHR — holandskou mimovladnou organizaciou pdsobiacou v oblasti
reintegracie do spolo¢nosti po vykone trestu odnatia slobody s cielovou skupinou mladych
I'udi cudzokrajného povodu. ESte v roku 2023 sme spolo¢ne podali vramci programu
ERASMUSH+ ziadost’, ktord vSak nebola schvalend. V roku 2024 bola podana druhé ziadost’ so
zameranim projektu na rozvoj mikkych zru¢nosti u osdb vracajucich sa z vykonu trestu odiatia
slobody pomocou smartféonovej aplikdcie. Projekt Navigacia reintegraciou prostrednictvom
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mikrovzdeldvania bol schvaleny a jeho implementaciu sme zacali realizovat’ v oktdbri 2024.
Projekt je zalozeny na rozsirovani smartféonovej aplikacie FORSA, ktora BMHR vyvinuli pocas
kovidovej pandémie s cielom udrzat’ komunikaciu medzi pracovnikmi BMHR a ich klientmi
vracajucimi sa na slobodu v ¢ase lockdownu. Obsah je zamerany na rozvoj mékkych zru¢nosti
— sebapoznavanie, rieSenie konfliktov, vSeobecna a vSimava komunikacia tak, aby boli pre
klientov aplikacie pochopitel'né, zaujimavé a vyuziteIné v uzivatel'skom prostredi digitalnej
aplikacie FORSA. V prvej faze projektu (aktivital) lektori KIC EDUKOS vytvarali jednotlivé
moduly v slovencine a nasledne v roku 2025 boli prekladané do anglického jazyka. Zmyslom
aplikacie rozsirenej o nové moduly mékkych zru¢nosti bude pontknut’ 'udom vracajicim sa
z vykonu trestu odiiatia slobody akusi ochutndvku z oblasti rozvoja mikkych zru¢nosti, ukazat
im, ¢o st mikké zrucnosti, Ze ich je mozné pod vedenim odbornika aj d’alej rozvijat, aké su
vyhody ich rozvoja resp. pre tych, ktori sa uz s vycvikom mékkych zru¢nosti stretli, pontuknut’
prilezitost’ veci preopakovat’, upevnit, znova si prejst’ cvicenia, ktoré uz zazili resp. vyskusat
nove.

3. Ostatné aktivity EDUKOS

A. Vychovné opatrenia

Vroku 2025 na zéklade akreditacie v zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z. z., UPSVaR
v Dolnom Kubine schvalil Ziadost’ na vychovné opatrenia (VO) vo vyske 4692 €. Celkove bolo
pridelenych 6 deti, ktorym sa poskytovala kompletni starostlivost — zabezpecovalo sa
doucovanie z vybranych predmetov, z ktorych dosahovali deti najslabsie studijné vysledky,
pravidelne sme komunikovali s pedagogmi ZS, ktort navstevuji, tiez sme spolupracovali
s oddelenim rodiny a krizovej intervencie, so psychologmi, zostlad’'ovali terminy odbornych
vySetreni a individualnych konzultacii pre maloleté deti a ich rodi¢ov. Deti boli zapojené aj do
zaujmovych a preventivnych aktivit. Bola poskytnutd individudlna psychologicka pomoc
detom aj ich rodindm. TieZ bola vytvorena rovesnicka skupina, ktora viedol psycholog
scielom usmernenia ich spravania, odhalenia pri¢in problémov a nasledne pripadne
odporucala d’al$iu pracu s rodinou a dietatom. Pravidelne kazdé dva mesiace sa vyhodnocovali
plnenia uloh za ucasti vSetkych zainteresovanych subjektov, rodiCov maloletych deti
a samotnych maloletych, ktori sa mohli ku vSetkému vyjadrit’. Na zavere¢nych stretnutiach zo
strany socidlnej kurately bolo konstatované, Ze VO splnili svoj ucel. Aj napriek tomu, ze zmluva
bola uzavreta do 30.11.2025 v praci s detmi a ich rodinami sa pokraCovalo aj d’alej, no uz len
podla ich zaujmu. A hoci by si to aj situdcia vyZadovala, nie vZdy st aktéri ochotni dobrovolne
v praci pokracovat’ a udrZat’ si naStartované navyky.

B. Projekt ,,Dotacia na ¢innost™

V roku 2025 podporilo mesto projekt sumou 600 €, nasa spoltucast’ bola 150 €. Projekt
bol zamerany na eliminiciu socidlno-patologickych javov udeti a mladeze, vytvorenie
priestoru pre zmysluplné travenie vol'ného ¢asu, rozvoj talentu a zru¢nosti najmi manualnych,
socialnych, komunikaénych, estetického citenia, Sikovnosti rik, motivovanie ich ku
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kreativnemu vybitiu energie. Uéastnici si vyrébali rozne vyrobky, ktoré mohli vyuZit’ pre svoju
potrebu alebo ako darcek, dekorativne predmety ¢i predmety Gzitkového charakteru, mal'ované
tricka, koralkové naramky, mal'ované kamene, dekoracné vence a pod.

Aktivity pravidelne prebiehali pocas celych prazdnin v parku Martina Kuku¢ina na akeii
»Leto v meste®, tiez v priestoroch klubu.

C. Nizkoprahovy program pre mladez

V roku 2025 sme na zéklade zaradenia do Nizkoprahovych programov Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktoré administruje NIVAM (Narodny institut pre
vzdelévanie a mladez) opat’ ziskali dotaciu vo vyske 31 398,89 Eur na aktivity realizované od
1. januara do 31. decembra 2025.

Snazili sme sa organizovat’ také aktivity, ktoré by oslovili a prildkali ¢o najpocetnejSiu
skupinu deti a mladych l'udi.

Pocas celého roka 2025 sme vytvorili a obsadili pracovnu poziciu koordinatora projektu.

Organizovali sa vi&sie aktivity, medzi ktoré patrila aktivita “NEHEJTUJEM, DAVAM
LAJK” — realizovana v uzkej spolupraci s koordindtorom ochrany deti pred nasilim,
Slovenskym narodnym strediskom pre l'udské prava, Centrom a prevencie v Dolnom Kubine,
0Z Garaz v Dolnom Kubine, OZ Tlakovy hrniec v Dolnom Kubine a Okresnym riaditel'stvom
policajného zboru v Dolnom Kubine v priestoroch Mestského kultirneho strediska s
profesionalne pripravenym programom s dorazom na témy bezpecnosti na internete, vztahov a
pritaZlivosti, emocionalnej inteligencie, kvalitné medziludské vztahy. Tato aktivita mala
mimoriadne pozitivny prinos v oblasti preventivnych, hromadnych aktivit a zacina byt
kazdoroc¢nou tradiciou. Verime, Ze v nej budeme pokracovat’ uspesne aj v budicom roku.
Aktivity sa zGi€astnilo cca 400 ucastnikov.

V oblasti preventivnych aktivit bolo organizovanych viacero prednasok, workshopov v
priebehu celého roka v ré6znych prostrediach.

SOCIALNY CIRKUS naviazal na pilotny program vroku 2023 a v tyzdiovej
periodicite po cely Skolsky rok s pravidelnym dvojhodinovym tréningom s vyuZivanim metod
k vyuZivaniu zmysluplnému traveniu vol'ného €asu, k pozitivnemu vztahu k umeniu a pohybu
vytvoril pre ucastnikov cirkusového kruzku silné pozitivne vizby na lektorov aj na seba.
Vybrani uc€astnici tréningov totiz uz preberaju aj role mentorov a stavaja sa tymi, ktori svoje



skusenosti Siria d’alej ¢i uz na dni otvorenych dveri v Skole, detskom tabore, ¢i verejnych
podujatiach v meste a odovzdavaju naucené zrucnosti d’alej. Pravidelny krtzok socidlneho
cirkusu prebiehal od januara do juna 2 hodiny do tyzdna a pre zvySeny zdujem (a rozmanitost’
skupiny) bol od septembra do decembra rozsireny na dve skupiny a teda dokopy 3 hodiny do
tyzdna.

Aktivity doplnil jedno-tyzdnovy letny denny tabor, ktory umoznil hlbSie procesy aj
novych pravidelnych ucastnikov.

Naviac tradi¢ne boli aktivity rozSirené aj o Leto v parku (8 hodin kazdu stredu
v mesiacoch jul a august) a rézne jednorazové podujatia ako workshopy ¢i vystupenia, ktoré aj
prekrocili hranice kraja.

Spolu sme za cely rok mali 58 Strukturovanych kruzkov (24 v prvom polroku + 17x2
v druhom polroku) + 27 extra aktivit, spolu 85 aktivit.

Pocas roka sme mali na krazku 43 unikatnych ucastnikov. Na tdbore bolo 14 deti (z
ktorych 9 nechodi na krizok). V prvom polroku sme mali priemer ucastnikov 6, v druhom
polroku takmer 7, ¢o sa nemusi zdat’ ako vel'ky narast, ale pri ostatnych povinnostiach, Skole
a naroénym rodinnym podmienkam je aj toto Cislo, vynasobené vSetkymi stretnutiami, znacny
rozdiel.

Pocas prazdnin sme znova organizovali celodent PRECHADZKU PRAVEKOM a
ponukli ucastnikom moznost’ prezitia jedného dna v atmosfére inej, ako je t4 dneSna. Prebichala
v Archeoparku Mokry Kut vo VySnom Kubine v malebnej prirode a pontkala jedinec¢nu
moznost’ zblizit sa s histdriou nasich predkov a zazit’ ju na vlastnej kozi.

O pripravovanom podujati sme informovali verejnost’ prostrednictvom socialnych sieti,
ako aj vyvesenim plagatov na verejne pristupnych miestach. Nasa snaha sa ukéazala ako tispesna
— v den realizacie sa podujatia zic¢astnilo 30 ucastnikov, z toho 20 0s6b vo veku do 30 rokov.
Medzi Gcastnikmi boli aj malé deti v sprievode rodi¢ov ¢i starych rodi¢ov. Vek vsak pri tejto
aktivite nebol rozhodujucim faktorom. Hlavnym cielom bolo zmysluplné, zazitkové a
edukacéné vyplnenie vol'ného ¢asu deti spolu s ich rodinami.

Uz v predchadzajicom obdobi zisteny zdujem o hudbu a tanec a snahu o
sebaprezentdciu, najmd u mladdeze zromskej komunity, bol ddévodom zorganizovania
LETNYCH RYTMOV. Pévodny nézov ,,Letné rytmy*, pod ktorym sme podujatie organizovali
a prezentovali minulé roky, vymenili za modernejsi a pre mladez pritazlivejsi ,,.Summer Flow*.

V spolupréaci s Mestom Dolny Kubin a za pomoci klubu Gardz sme organizovali
koncert, ktory prebiehal na Hviezdoslavovom namesti, starej Casti Dolného Kubina na
koncertom podiu. Zucastnilo sa ho podl'a ndsho odhadu okolo150 a viac mladych I'udi, tiez cca
20 vystupujtcich a splnil svoj ciel’, nayjma primét mladych l'udi efektivne travit’ svoj vol'ny cas,
pracovat’ na svojich schopnostiach, zdokonal'ovat’ ich a byt’ aj vzorom pre mladSich. Z naSe;j
strany bola prenesena zodpovednost’ za Uspesnost’ aj na tych mladych, ktorych ostatni eviduju
ako svojich lidrov a prirodzené autority. Vytvorili si sami letdk, zabezpeCovali aj organizaciu
nacvikov pod dohladom pracovnikov KC. Na predmetnom koncerte sa zucastnilo aj OZ
PRIMA Bratislava, ktoré aktivne zabezpecovalo realizaciu osvety a drogovej prevencie.

BEZPECNE PRAZDNINY: v priebehu kalendarneho roka 2025 sme realizovali sibor
troch osvetovo-vzdelavacich workshopov pod spoloénym nazvom Bezpecné prazdniny.
Ciel'om aktivit bolo poskytnut’ detom, mladistvym a mladym dospelym z Centra pre deti a



rodinu Istebné dolezité informécie a praktické poznatky z oblasti, ktoré vyrazne ovplyviiuji ich
kazdodenny Zivot, bezpecnost’ a zdravy osobnostny vyvin.

Okrem tychto vidcsSich aktivit bolo organizovanych mnozstvo inych zaujimavych
aktivit, ako napr.:

BEATBOX A REP pravidelné stretnutia rémskych chlapcov a chlapcov zo zariadenia
ZNB, nacvicovali v priestoroch klubu EDUKOSU. Najvicsi uspech a uznanie si tito chlapci
uzili na zorganizovanom koncerte Letné rytmy 2025, na ktorom predviedli skvely vykon. Do
buducna planujeme thto aktivitu d’alej podporovat’.

BUBNUJEME SPOLOCNE 2025 - medzi vyznamné preventivno-osvetové aktivity, na
ktorych sa ako spoluorganizator podiela aj naSe obcianske zdruzenie, patri podujatie
BUBNOVACKA — Bubnujeme spolo¢ne. Ide o akciu s celoslovenskym rozmerom, do ktorej
sa zapajaju organizacie, zdruZenia, Skoly, samospravy aj miestne komunity s cielom upozornit’
na potrebu ochrany deti pred nasilim a podporit’ spolo¢ensku diskusiu o tejto téme.

D. Dalie ¢innosti EDUKOS

1. Dobrovolnictvo
Do dobrovolnickej ¢innosti sa vr. 2025 zapojilo 20 dobrovolnikov, ktori spolu

odpracovali 1920 hodin dobrovolnickej prace pri komunitnych aktivitich bez néaroku na
financnu odmenu. ISlo o zapojenie sa pri praci s det'mi, pri dou¢ovani Skolopovinnych deti, pri
tvorivych dielilach, zapojenie sa do aktivity ,,Leto v parku®, pomoc pri priprave na komunitna
aktivitu, ¢i iné aktivity organizované vo va¢Som rozsahu.

Sest’ dobrovolnikov pracovalo priamo pre EDUKOS v ramci roznej pomoci (tvorba
projektov, upratovanie, prevoz materialu, odpadu, zberu, roznych opravach nabytku a pod.).

2. Odborna prax Studentov
V roku 2025 v naSom zariadeni vykondvali svoju odbornu prax dve Studentky a dvaja

Studenti 2. ro¢nika d’ial’kového $tudia a jeden zahrani¢ny Student Katolickej univerzity v
RuZomberku.

3. Cudia P'ud’om

Uz viac rokov sme overovatelia pribehov na on-line portali pre darcovstvo ,,Cudia
I'ud’om®, v rdmeci ktorych zistujeme, ¢i Ziadatelia o verejnu finanént podporu skuto€ne taktto
pomoc potrebujui s cielom zabranit’ zneuzitiu darcovstva. Je to zodpovednd préaca, pretoze
nielen Studujeme dokumentaciu, ktori nam ziadatelia zaSla, ale aj nahodne pravdivost
overujeme v okoli, kde Ziadatelia ziju. V roku 2025 sme overovali hlavne dévody na zbierku,
kde boli pricinou choroby, ¢i chudoba — napr. Skolské pomdcky pre rodinu s tromi det'mi a pod.

4. Chranené pracovisko

Chranené pracovisko je schvalené na poziciu socialno-administrativny pracovnik.
Umoziuje to, okrem moznosti pracovat ZTP osobe pre naSu organizaciu, aj $tvrtrodni
refundaciu mzdy tohto zamestnanca vo vyske 2526,50 Eur. Tato dotacia samozrejme prispieva

k zabezpeceniu plnohodnotnej ¢innosti organizacie.



5. Cinnost’ organov o. z.

V roku 2025 sa stretlo predsednictvo o. z. 3x, a to vo februari, auguste a oktobri. Riesili
sme najma personélne otazky (vypovede, MD, PN, stihlas s DS) a pripravy vyberovych konani.

Na 21.8.2025 bolo zvolané mimoriadne sladvnostné VZ pri prilezitosti 25 vyroc¢ia vzniku
organizacie. Boli nan pozvani aj byvali zamestnanci a spolupracovnici EDUKOS.

Pri tejto prilezitosti sme pod’akovali zakladatel’ke a prezidentke zdruZenia Ing.
Eve Vajzerovej za jej GispeSnu a prinosni doterajSiu ¢innost’ za celych 25 rokov existencie
obc¢ianskeho zdruZenia EDUKOS. Vd’aka jej mimoriadnemu usiliu a doterajSiemu
budovaniu dobrého mena moZeme do budicnosti nadviazat’ a rozvijat’ naSu ¢innost’ aj
nad’alej.

V ramci pracovnej Casti valného zhromazdenia sa menili Statutarne orgény ato
nasledovne: c¢lenovia o0.z. EDUKOS na fiom prerokovali a schvalili vol'bu organov o.z.
a pravomoci a povinnosti predsednictva.

Vyplyvajic zrokovania a schvalenia volby organov o.z. prijalo VZ o.z EDUKOS
nasledovné uznesenie:

“I.
Uznesenie ¢. 3/2025
Valné zhromazdenie 0.z. EDUKOS schval’uje:

1. Organy zdruzenia

Organy o.z. EDUKOS budu pracovat’ v nasledovnom zloZeni:

Predsednictvo:

Slavka Duriova - prezident, PhDr. Zuzana Krikova - viceprezident, Ing. Eva Vajzerova- ¢len

Dozorna rada:
Mgr.Ing. Martina Spanikova, PhD, Ing. Tatiana Nesvadbova, Mgr. Marta Bennarové
Dozorna rada sa stretla vo februari 2025 a zaoberala sa financnou kontrolou pokladnice,

spravnost'ou Uc¢tovania, evidenciou ¢lenov, priebehom inventarizacie a platenim ¢lenskych
prispevkov.«

Nasledne boli tieto zmeny zaevidované v registri o. z.

Na sprave pracovali: Slavka DuriSova, Ing. Eva Vajzerova, PhDr. Zdenka Fedorova, Michal
Cipka

Schvalené Valnym zhromaZzdenim dna: 20.03.2026

Priloha spravy: Uétovna zavierka organizacie za rok 2025



