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CL. I

VSEOBECNE INFORMACIE
1. ZAKLADNE UDAJE A HLAVNY PREDMET CINNOSTI
U¢tovna jednotka PARTEC SK k. s. (dalej len ,spolo¢nost™) je komanditnou spolo¢nostou so sidlom v Bratislave,
Zamocka 30. ZaloZena bola diia 24.01.2013 spoloCenskou zmluvou vo forme notarskej zapisnice. Defi vzniku je
28.03.2013. ICO 47 067 004. Spoloénost je zapisand v Obchodnom registri Mestského stdu Bratislava III,
oddiel: Sr, vlozka ¢islo: 1258/B
Hlavnym predmetom ¢innosti spolo¢nosti je:
e vykonavanie zvaracich prac,
e vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu,
e vyroba a hutnicke spracovanie kovov,
L]

kupa tovaru na uUclely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom
zivnosti (velkoobchod).

2. PRAVNY DOVOD NA ZOSTAVENIE ZAVIERKY

Spoloénost zostavuje tito G&tovnl zdvierku podla §17 Zdkona 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v zneni neskorsich
predpisov ako riadnu Gctovnu zavierku k poslednému dnu Uctovného obdobia.

3. UDAJE O SKUPINE
A. NAJIVYSSI PODNIK V KONSOLIDACII

Spoloénost nevstupuje do konsolidacie.

B. MATERSKY PODNIK V KONSOLIDACII

Spolo¢nosti sa netyka.

C. MIESTO ULOZENIA KONSOLIDOVANYCH UCTOVNYCH ZAVIEROK

Spolo¢nosti sa netyka.

D. OSLOBODENIE ~OD  POVINNOSTI  ZOSTAVIT ~ KONSOLIDOVANU  UCTOVNU  ZAVIERKU
A KONOSLIDOVANU VYROCNU SPRAVU

Spolo¢nosti sa netyka.

4. POCET ZAMESTNANCOV

PocCet zamestnancov spoloc¢nosti je uvedeny v nasledujlucej tabulke:

Bezprostredne predchadzajtce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocCet zamestnancov 2 2

o CLIr
INFORMACIE O ORGANOCH

Spolo¢nosti sa netyka.
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CL. III
INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1. VSEOBECNE PREDPOKLADY PRE VYPRACOVANIE UCTOVNEJ ZAVIERKY

U¢tovna zavierka spolo¢nosti pozostavajlica zo stivahy, vykazu ziskov a strat a poznémok k Uctovnej zavierke k
31.12.2025 bola zostavena v sulade s u¢tovnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike. Udaje v Uctovnej
zavierke spravne a verne zobrazuju stav majetku a zavéazkov, vlastné imanie predstavujuce suhrn vlastnych
zdrojov krytia majetku, finan¢nu situaciu a vysledok hospodarenia.

2. INFORMACIA O APLIKACII A ZMENACH UCTOVNYCH ZASAD A UCTOVNYCH METOD
2.1. VSEOBECNE UCTOVNE ZASADY

1. Pri Gétovani o vysledku hospodarenia uctovnej jednotky spoloénost berie za zaklad vsetky naklady a vynosy,
ktoré sa vztahuju na Uétovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

2. Ocenenie majetku a zavézkov v Uctovnictve a Gctovnej zavierke je upravené o polozky vyjadrujlce rizika,
straty a znehodnotenia, ktoré boli zname ku dfiu zostavenia Uctovnej zavierky (opravné polozky, rezervy).

3. Pokial sa pri inventarizacii zasob zisti, Ze ich predajnd cena znizena o ndklady spojené s predajom je nizsia,
nez cena pouzita na ich ocenenie v Uctovnictve, zasoby sa ocenia v Uctovnictve a v Uctovnej zavierke touto
nizSou cenou.

4. Spoloénost Uctuje o skuto&nostiach, ktoré st predmetom Gétovnictva, do obdobia, s ktorym tieto skutoénosti
¢asovo a vecne suvisia, ak tato zasadu nemozno dodrzat, méze Gétovat aj v u¢tovnom obdobi, v ktorom
uvedené skutocnosti zistila.

5. Majetok a zavézky su vykazované v historickych cenach, ak nie je v ¢lanku III bode 2.2.1 (Sp6sob ocenenia
jednotlivych poloZiek) uvedené inak.

6. Spolo¢nost vykonala ku dfiu G¢tovnej zavierky inventarizaciu majetku a zavazkov v stlade so zakonom o
uctovnictve.

7. Zostatky uctov, ktoré obsahuje siivaha, a ktorymi sa Uctovné obdobie zacina, nadvazuju na zostatky uctov,
ktorymi sa predchadzajlce Uctovné obdobie uzavrelo.

8. Pri rozliSovani majetku a pasiv na dlhodobé a kratkodobé sa za zakladné kritérium berie celkova doba
splatnosti. Pohladavky a zavazky su vsak v suvahe vykazované podla zostatkovej doby splatnosti ku dnu
zostavenia Uctovnej zavierky, to znamenad, ze pohladavky a zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 12
mesiacov sU vykazované ako kratkodobé, so zostatkovou dobou splatnosti nad 12 mesiacov ako dlhodobé.

2.2. POUZITE UCTOVNE METODY A ZASADY
2.2.1. SPOSOB OCENENIA JEDNOTLIVYCH POLOZIEK

a) Pohladavky

Pohladavky su v Uctovnictve ocenené ich menovitou hodnotou. V pripade pochybnych a spornych pohladavok
spolo¢nost vytvéra adekvatnu opravnu polozku k pohladévkam.

Pri dlhodobych pohladavkach je opravnou polozkou upravena hodnota pohladavky na jej hodnotu v Case
uctovania a vykazovania (sucasna hodnota).
b) Kratkodoby finanény majetok

Penazné prostriedky a ceniny sU ocenené v ich menovitej hodnote.

c) Casové rozliSenie na strane aktiv siivahy

Spolo¢nost G¢tuje na Uctoch Easového rozliSenia v sllade so zasadou o Uctovani nakladov a vynosov do
obdobia, s ktorym casovo a vecne sUvisia, ide o anticipativne a tranzitivne polozky ¢asového rozlisenia.

d) Rezervy

Spoloénost tvori rezervy (§26 Zakona 431/2002 Z.z. o U¢tovnictve) na predpokladané rizikd, straty a zniZenia
hodnoty suvisiace so zdvézkami s neurc¢itym ¢asovym vymedzenim alebo vysSkou.
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e) Zavazky

Zavéazky (vratane Uverov a vypomoci) si ocenené v ich menovitej hodnote. Ak sa pri inventarizacii zavazkov
zisti, Ze suma zavazkov je ind ako ich vyska v uctovnictve, uvedl sa zavazky v Uctovnictve aj v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

f) Casové rozlienie na strane pasiv siivahy

Spolo¢nost Gétuje na Gétoch &asového rozliSenia v sulade so zédsadou o Uctovani ndkladov a vynosov do
obdobia, s ktorym &asovo a vecne suvisia, ide o anticipativne a tranzitivne polozky ¢asového rozliSenia.

g) Dan z prijmov

Splatna dan z prijmov sa vypocita zo zakladu dane z prijmov a sadzby ustanovenej Zakonom o dani z prijmov.
Odlozena dan je pocitana metddou zavazkov. Odlozena dan z prijmov sa Uctuje pri docasnych rozdieloch medzi
uctovnou hodnotou majetku a Uc¢tovnou hodnotou zavézkov vykazanou v stuvahe a ich daflovou zékladrou, pri
moznosti umorovat dafiovu stratu v budicnosti a pri moZnosti previest nevyuzité dafiové odpolty a iné darfiové
naroky do buducich obdobi. Odlozend daf sa vypocita s pouzitim sadzby dane platnej v nasledujucich
uctovnych obdobiach.

2.2.2. PLAN ODPISOVANIA DLHODOBEHO MAJETKU

Spolo¢nosti sa netyka.

2.2.3. ZASADY PRE TVORBU OPRAVNYCH POLOZIEK

Spolo¢nosti sa netyka.

2.2.4. PREPOCET UDAJOV V CUDZICH MENACH NA MENU EURO
Spolo¢nosti sa netyka.

2.2.5. DOTACIE POSKYTNUTE NA OBSTARANIE MAJETKU

Spolo¢nosti sa netyka.

2.2.6. ZMENY UCTOVNYCH ZASAD A UCTOVNYCH METOD, ZMENY SPOSOBOV OCENOVANIA, ODPISOVANIA,
VYKAZOVANIA A POSTUPOV

V uctovnej jednotke sa pocas roka neuskutocnili zmeny spésobov ocerfiovania, spésobov odpisovania, postupov

uctovania, usporiadania poloZiek Uuctovnej zavierky ani obsahového vymedzenia tychto poloziek oproti

predchadzajicemu Uc¢tovnému obdobiu, ak nie je uvedené inak, okrem tych, ktoré vyplyvali priamo zo zmien v
slovenskej uctovnej legislative.

2.2.7. OPRAVA VYZNAMNYCH CHYB MINULYCH UCTOVNYCH OBDOBI

Spolo¢nosti sa netyka.
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CL. IV
INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU POLOZKY SUVAHY A VYKAZU
ZISKOV A STRAT

1. GOODWILL

Spolocnosti sa netyka.

2. DERIVATY

Spolocnosti sa netyka.

3. ZAVAZKY

Spolo¢nosti sa netyka.

4. VLASTNE AKCIE

Spolo¢nosti sa netyka.

5. KAPITALOVY FOND Z PRISPEVKOV

Spolo¢nosti sa netyka.

6. NAKLADY A VYNOSY, KTORE MAJU VYNIMOCNY ROZSAH ALEBO VYSKYT
Spoloénost nevykazuje naklady ani vynosy vynimoéného rozsahu a vyskytu.

] o CLv )
INE AKTIVA A INE PASIVA

1. PODMIENENY MAJETOK A PODMIENENE ZAVAZKY

Spolo¢nosti sa netyka.

2. OSTATNE FINANCNE POVINNOSTI

V spolo¢nosti sa v priebehu Uctovného obdobia nevyskytli vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti,
ktoré sa nevykazuju v Gctovnych vykazoch.

3. PODSUVAHOVE UCTY

Spolo¢nosti sa netyka.

CL. VI
UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA

Spolo¢nost v roku 2026 planuje vstupit do likvidacie. Termin vstupu do likvidacie este nie je znamy.

CL.vII
OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti sa netyka.



