|Poznémky (UENUJ 3-01)

Cl. 1 VSeobecné informacie
CI. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

1.1 (1) Meno a priezvisko fyzicke] osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom GEtovnej jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia uétovi

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatefom G&tovnej jednotky:
Jan Harga$

Datum zaloZenia alebo zriadenia tétovnej jednotiy:

29.01.2016

1. 1(3) Opis &innosti, na Géel ktorej bola ttovna jednotka zriadend a opis druhu podnikatelskej &innost, ak ju Gétovna jednotka vykonava

ICO: 50158635

nej jednotky

Uttovna jednotka Slovensko.Digital (dalej iba *zdruzenie") je obgianskym zdruzenim so sidiom Staré Grunty 18, 84104 Bratislava.Hlavnym predmetom ¢innosti je prispiet k vytovreniu transparetného a efektivneho

systgému investicil
vzdelavanie a odborny dohfad nad IT it
hodnotou pre pouzivalov.

€. I (5) Organizaéna Struktira G
CL1(6) 4cia 0 izécia

verejnych zdrojov do informano-komunikagnych technolégi (dalej IKT), ktory bude prinéSat vysoku pridant hodnotu pre pouivatefov pricom zdruzenie
i z verejnych i ,b)

Etovnej jednotky
v

i Gctovne] jednotky

sleduje z&kladn tlohy:a) informovanie,

zmien v systéme IKT investicii v zmysle stanoveného ciela, c) vytvéaranie a navrhovanie riedeni s vysokou priadnou

ClI. 1 (2) Informacie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky

CL1(@2) ie o Elenoch organov, d ych organov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych orgénov a inych organov tétovnej
fedhali Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Jan Suchal podpredseda

Lubor lllek &len rady

Peter Steinhubl V/ykonny riaditel, &len rady

Peter Kulich &len rady

Matej Stuska &len rady

Gabriel Lachman predseda

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovornikov

dobrovolnikov vyslanych tétovnou jednotkou a pocet ktori vy ¢cinnost' pre uctovna jednotku pocas bezného Uctovného obdobia.

C1.1(4) Priemerny prepotitany pocet zamestnancov, a z toho pocet vediicich zamestnancov itovnej jednotky za Gictovné obdobie, za ktoré sa zostavuje U&tovna zavierka (dalej len bezné uctovné obdobie"). Pocet

Nézov polozky Bezné uétovné obdobie Pocet hodin vykonavania
dobrovolnickej &innosti
y pocet 6 X
- z toho poet veducich zamestnancov 1 x
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gctovnou jednotkou
Pocet ktori vyl ¢&innost pre Uétovnu jednotku pocas Uétovného obdobia 150 150

ClI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a tiétovnych metédach
CL. Il (1) Nepretrzité pokradovanie tiétovnej jednotky

¢ ((:tcvné
O

F:oéas uétovného odbodia nedoslo k zmene Gétovnych zasad a metod.

jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
Ano
Nie

G111 (2) Zmeny Gttovnych zasad a zmeny Getovnych metod s uvedenim dovodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanént hodnotu majetku, zavézkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia Gctovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Dévod zmeny

Hodnota
vplyvu
na
prislusn
a
polozku

sriuahy

ClI. Il (3) Spésoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl.11 (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznémka k oceneniu

Dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou

DIhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dihodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom

DIhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou &innostou

DIhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dihodoby financny majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zésoby obstarané inym sposobom

Pohradavky

menovita hodnota

Znizenie - opravna polozka

Kratkodoby financny majetok

Casové rozliSenie na strane aktiv

Zévazky vratane rezerv, dinopisov, poziciek a Gverov

Casové rozliSenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpetené derivatmi

CL. Il (4) Spasob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku
CI.1I (4) Spésob zostavenia odpisového plénu pre jednotiivé druhy dihodobého majetku

Dihodoby nehmotny majetok: odpisovy plan tctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval pocas

odpisovy plan uétovnych odpisov sa

Dhodoby hmotny majetok:

v ktorom sa vy zmetéd

odpisovy plén uétovnych odpisov sa zostavil internym pri vyes

O

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Dhodoby hmotny majetok:

Dihodoby nehmotny majetok sa odpisuje rovnomernou metédou po dobu stanovenej Zivotnosti

Sposob zostavenia odpisového plénu pre jednotlivé druhy dihodobého nehmotného a hmotného majetku

j doby

spotrebe budtcich ekonomickych tzZitkov z majetku. Odpisové sadzby

zostavil internym v ktorom sa

z

i dafiovych odpisov. Utovné a daiiové odpisy sa rovnaja.

Druh majetku Doba odpisovania

Odpisova

Softvér Autoform/Datahub 5 rokov

20%

rovnomerna

Softvér GovBox 5 rokov

20%

rovnomerna
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CLIPEEPP]
CL. Il (5) Zasady pre zohl'adnenie znizenia hodnoty majetku

Pocas uctovného odbodia nedoslo k zmene uctovnych zasad a metod.
Cl. 11 (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & Gétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.

CL. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Cl. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom tétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov; sii¢asne sa moze uviest aj
informacia o Uétovani oprav nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom tGétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia.

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
CL. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Cl. IV (1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vygislenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej nezdafiovanej &innosti a zdafiovanej innosti
uctovnei jednotky za bezné Uctovné obdobie

Druh a opis trzieb Hlavna nezdaiovana ¢innost’ Zdanovana éinnost'

1. Nepodnikatel'ska ¢innost 220 300

Trzby za sluzby 3600

2. Podnikatel'ska €innost

Trzby za sluzby

Cl. IV (2) Neperiiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy

Cl. IV (2) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych stim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne

predchadzajuce uctovné obdobie a za bezné Gctovné obdobie
Druh a opis vyznamnych siim vynosov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného uétovného obdobia

pr adzaju uétovného

1. Nepodnikatel'ska ¢innost

Uroky

2. Podnikatel'ska €innost

CI. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych stim dotécii zo $tatneho rozpoctu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurépskej tnie, dotacii z rozpo&tu obce a z rozpoédtu vyssieho lizemného celku, ktoré Gétovna jednotka prijala v
bezprostredne predchadzajlicom uétovnom obdobi a v beznom Gétovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych siim dotacii a grantov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
predchadzajiceho Gétovného obdobia ucétovného obdobia
Prijaté prispevky od inych organizacii 39781 67 539
Prijaté pripevky od fyzickych os6b 370 420
Prijaté ¢lenské prispevky 101411 134 318
Prispevky z podielu zaplatenej dane 6262 17 600

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepeiiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné
ostatné naklady

Cl. IV (5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strét v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v
beznom Gétovnom obdobi
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Druh a opis vy Y

Stav na konci berzprostredne

predcha ictovného

Stav na konci bezného uétovného obdobia

1. Nepodnikatelska ¢innost

Sluzby 61870 93 419
Mzdové naklady 87 225 121236
Ostatné dane a poplatky
Odpisy

3414 5172

Naklady na reprezentaciu

2. Podnikatel'ska ¢innost

Sluzby

Odpisy

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zadznamy



