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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Mgr. Jan VSetecka

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

01.12.2009

CI. I (3) Opis &innosti, na tgel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

V spolupraci s ostatnymi subjektmi vytvarat technické, organizac¢né a materidlne podmienky na zaistenie ciefov EFVK. Ciefom je organizovat, propagovat, koordinovat
kultarne aktivity spojené s vinom, ako sucast eurépskeho kulturneho dedi¢stva. Podnikatel'sku ¢innost netvori.

Cl. I (5) Organizagna §truktdra Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

Ziadne

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. I (2) Informécie o ¢lenoch tatutarnych organov, dozornych orgéanov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Mgr. Jan Vsetecka prezident spolo¢nosti

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Ugtovna jednotka nema napli pre tito poloZku.

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného Uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 1 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

CI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

CL. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

ICO |4|2]2|o]o0]o0

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

Kratkodoby finanény majetok

menovita hodnota

Casové rozlienie na strane aktiv

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poéziciek a Uverov

menovita hodnota

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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