VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2025

spolo¢nosti TVORIME, s.r.0, r.s.p.,
so sidlom Drahriov 167, 076 74 Drahriov, ICO: 52 746 691,
zapisanej v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice |, Oddiel: Sro,

Vlozka €islo:47653/V,

TVORIME, s.r.o., I.s.p.
076 74 Drahiiov 167
1€0: 52746691 DIC: 2121129219
e-mail: tvorimesro@gmail.com
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Vypracoval: Anita Vaskova, konatel



Legislativny ramec pre vyroénu spravu

Spolo&nost nema povinnost auditu podla § 19 zakona ¢€.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov ale ma povinnost' vyhotovit vyro€nu spravu podla § 15 zakona 112/201
Z,z, Zakona o socialnej ekonomike.

Obsah vyrocnej spravy:

Identifikacné udaje

ZloZenie organov RSP

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialne vplyvu

Prehlad o prevadzkovych trzbach a vynosoch a prevadzkovych nakladoch RSP
Prehlad o stave majetku a zavazkoch

Povinné informacie

Dalsie informécie

Povinné prilohy
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1. Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: TVORIME, s.r.o., r.s.p.

Sidlo spolocnosti: 076 74 Drahrniov 167

Registracia spolo¢nosti: Zapisana v obchodnom registri Mestského sudu
Kosice |, vlozka €.47653/V

Den zapisu: 13.11.2019

ICO: 52 746 691

IC DPH: SK 2121129219

Vyska vkladu: 10 000,- €

Priznanie Statutu registrovaného socialneho podniku: Integracny podnik
23.01.2020

Cislo osvedéenia: 072/2020_RSP

TVORIME, s.r.0. je spoloénost zaloZzena Zakladatelskou listinou zo dia
10.10.2019 v zmysle ustanoveni § 105-153 Obchodného zakonnika

a v zmysle prislusnych ustanoveni zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zakladné imanie a vklad spolocnika: 10 000 €

2. Zlozenie organov Registrovaného socialneho podniku

Organy spolo¢nosti su:
a) Valné zhromazdenie spolo¢nosti

Spoloénost’ ma jediného spolocnika: Obec Drahnov, Drahriov 154, 076 74 Drahnov,
IC0O:00331503, zastupena starostom obce Tibor Jasovsky

b) Konatel spolo¢nosti, je Statutarnym orgdnom spolo¢nosti.
Konatelom spolocnosti je Anita Vaskova od 19.12.2025.

c¢) Poradny vybor v zmysle ust. § 9 zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch.

Clenmi poradného vyboru su:
Juraj Ondo,

Jozef Olcsvary,

Maria Bartkova

Poradny vybor sa ziSiel celkovo do 31.12.2025 Styri krat.



Identifikacné tdaje — doplriujice informécie

Vysledok hospodarenia 2025 42 126,43

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 10 000,-

Zakonny rezervny fond (Ucet 417 a 421) 1 000,-

Priemerny evidencny pocet zamestnancov 42

Hlavna €innost’ Ostatné stavebné kompletizaéné
a dokoncovacie place

Spolo¢nost nema odstepny zavod ani organiza¢nu zlozku v tuzemsku. Spoloénost
nevlastni obchodny podiel v inej spolo€nosti. Uétovnym obdobim spolo&nosti je
kalendarny rok.

3. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu,
ktory ma registrovany socialny podnik uvedeny vo svojom
zakladnom dokumente

Spolo¢nost’ sa dria 23.01.2020 pretransformovala na socialny podnik. Hlavnym
ciefom nasSej spolo¢nosti ako RSP je v stlade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b
zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch je
dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu v oblasti poskytovania
sluzieb stavebnictva. Pozitivny socialny vplyv RSP sa prejavuje podporou
zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych oséb. Pozitivny
socialny vplyv sa meria percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb z celkového
poctu zamestnancov RSP a je uvedeny v nasledovnej tabulke:

Parameter Celkovy pocet Pocet Podiel ZzZ
zamestnancov znevyhodnenych zamestnancov na
celkovom pocte

PociatoCny stav 33 21 64 %
01.01.2025
Koncovy stav 50 42 84 %

31.12.2025




. Prehl'ad o prevadzkovych trzbach a vynosoch
a prevadzkovych nakladoch RSP

Prehlad o prevadzkovych trzbéch a vynosoch v RSP za rok 2025 podla zdrojov

Trzba Suma
Trzby z predaja sluzieb 433 521,72
Trzby z predaja tovaru 1123,92
Vynosy zo zakazky 679 477,30
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 324 573,12

Prehlad o prevadzkovych nakladoch v RSP za rok 2025

Naklady vynaloZené na obstaranie 1123,92
predaného tovaru

Spotreba materialu, energie a ostatnych 387 157,49
neskladovatelnych dodavok

Sluzby 170 944,26
Mzdové naklady 566 946,95
Naklady na socialne poistenie 190 659,14
Socialne naklady 40 475,28
Dane a poplatky 5497,14
Odpis dlhodobého nehmotného 11 395,93
a dlhodobého hmotného investi¢ného

majetku

Opravné polozky k pohladavkam 13 410,03
Ostatné naklady na hospodarsku ginnost 5615,26

Naklady na financnu ¢innost’ 2 552,50




. Prehlad o stave majetku a zavizkoch

Prehlad o stave a pohybe majetku

Majetok 2025 2024
Samostatné hnutelné veci 21190,79 6 513,22
a subory hnutelnych veci
Zasoby 7 646,78 7 557,15
Ostatné pohladavky 192 141,24 99 317,78
z obchodného styku
Cista hodnota zakazky 184 514,48 184 514,48
Darové pohladavky a 68 511,04 40 128,26
dotacie
Iné pohladavky 58 163,20 28 830,00
Peniaze 1 956,07 6 531,01
Ugty v bankach 0,00 9 682,58
Naklady buducich obdobi 2619,42 5 161,28
kratkodobé
Prehlad o stave zavéazkov

Zavazky 2025 2024
Zavazky zo socialneho 10 268,01 7 345,77
fondu
Ostatné zavazky 132 733,23 140 639,98
z obchodného styku
Zavazky voci spoloénikom 102 468,40 122 666,10
Zavazky vodi 35 945,65 25 085,31
zamestnancom
Zavazky zo socialneho 22 138,22 14 624,81
poistenia
Darové zavazky a dotacie 3 819,72 3401,42
Iné zavazky 27 154,18 27 799,25
Zakonné rezervy 29 351,08 12 798,32
BeZné bankové uvery 96 919,55 0,00
Vynosy budtcich obdobi 0,00 56,25

kratkodobé




. Povinné informacie

Informacie o vyvoji Gctovnej jednotky

Spolocnost bola zaloZena v roku 2019 a pdsobi len na tuzemskom trhu. Od svojho
zaloZenia si spolo¢nost relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti
posobenia.

Spolocnost’ neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem
vSeobecne znamych rizik podnikania. Prognéza pre dalie obdobie je relativne
stabilna.

SpoloCnost zamestnavala v roku v priemere 42 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Zamestnava aj pracovnikov so znevyhodnenim.

Komentar k aktivam:
Spolo¢nost hospodari s obeZnym majetkom v sume 512 932,81 €.

Komentar k pasivam:

Zakladné imanie spolocnosti v sume 10 000,- € zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 75 944,98 €. Kratkodobé rezervy

v sume 29 351,08 € su tvorené z rezervy na nevygerpané dovolenky a z rezervy na
audit.

Komentar k vykazu ziskov a stréat:
Narast vynosov z hospodarskej ¢innosti ma za nasledok rozsirenie stavebnej
Cinnosti. Celkovy vysledok hospodarenia v roku 2025 je zisk 42 126,43 €.

Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného
obdobia
Spolocnost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

Informacie o predpokladanom budtcom vyvoji ictovnej jednotky

Buduci vyvoj spolo¢nosti: Toho ¢asu sa spolo¢nost pripravuje na prevzatie staveniska
v Obci Studenec. Nazov zakazky: Centrum $portu a kultury — Za novymi zazitkami

v srdci SpiSa. TaktieZ pracujeme na zakazkach v obciach Viniéky — ,Dom tradicie
Vini¢ky“, v obci Luhyna — ,Rekonstrukcia vnutornych priestorov v dome smutku*“ a
»,Oprava fasady a vstupnych schodov domu smutku®. Boli sme Uspes$ni aj v sutazi o
zakazku ,,Chodniky v obci Vysoka nad Uhom* — Obec Vysoka nad Uhom, kde
planujeme zacatie prac v najbliz8ich mesiacoch.

Informacie o nakladoch na cinnost' v oblasti vyskumu a vyvoja — nema napli

Informacie o nadobudani vlastnych akcii, docasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, docasnych listov a obchodnych podielov materskej tctovnej jednotky — nema
napln

Informacie o névrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty
V roku 2025 spolo¢nost vytvorila zisk 42 126,43 €, ktory bude pouzity:
- pouzitie zisku na doplnenie osobitného fondu v giastke 42 126,43 €.

Informacie o udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — nema napln
Informacie o tom, ¢i uctovna jednotka mé organizacnu zlozku v zahraniéi
Spolo&nost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.



Finanéné nastroje (§20 ods. 5 zakona o tctovnictve)

Spolocnost nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zékona €.566/2001 Z. z. o cennych papieroch

v zneni neskorSich predpisov a preto nema povinnost’ uviest Specifické informacie

o metdédach riadenia rizik.

Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§20 ods. 6 a 7 zakona

o0 Uctovnictve)

Spolocnost’ neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolodnost
nema povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat Struktirované informécie podla § 20
ods. 6 a 7 zékona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni

. Dal$ie informacie

Clenenie zamestnancov:
Spolo¢nost’ zamestnavala priemerne 50 zamestnancov z toho 7 Zien.

. Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:
Uétovna zavierka spoloc¢nosti za rok 2025



