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POZNAMKY K UETOVNEJ ZAUERKE

k 31.12.2025

er. r vSEoBEcNE UDAJE

(1) Nazov prdvnickej osoby a jej sidlo:

H33 s.r.o.
Topolov6 431113
91705 Trnava

(2) Udaje o konsolidovanom celku:

a) obchodn6 meno a sldlo konsolidujricej 06tovnejjednotky, ktor6 zostavuje
konsolidovan0 Uctovn0 z5vierku za tri skupinu u6tovnfch jednotiek
konsolidovan6ho celku, ktor6ho sudast'ou je aj 06tovn6 jednotka; uvddza sa
aj obchodn6 meno a sldlo 06tovnejjednotky, ktor6 je bezprostredne
konsolidujucou 0dtovnou jednotkou,

b) 0daj, ci 0dtovnd jednotka je materskou 0dtovnou jednotkou a rldaj, dije
oslobodenS od povinnosti zostavit' konsolidovanri 06tovn0 z6vierku a
konsolidovanU viro6n0 sprSvu podl'a $ 22 z1kona, pridom sa uv6dzajri
1. pri oslobodenl podl'a $ 22 ods. B zdkona obchodn6 meno a sidlo materskej

0dtovnej jed notky zostavuj 0cej konsol idovan 0 06tovn 0 zdvierku pod I'a
osobitnfch predpisov,

2. pri oslobodeni podl'a g 22 ods. 12 zflkona obchodn6 meno a sidlo
dc6rskych 0ctovnich jednotiek.

(3) Priemern! prepodltani podet zamestnancov:

354
0.97 pracovnikov
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EI. II ITToRMAcIE o PRIJATYcH PoSTUPocH

(1).lnform6cia., dije 0dtovn6 zlvierka zostavend za splnenia predpokladu, ze
fdtovn6 jednotka bude nepretrzite pokradovat'vo ivojej dinnosii:

06tovn6 jednotka bude pokraEovat'vo svojej 6innosti.

(2) sposob ocefiovania jednoilivfch poloziek majetku a zavdzkov..

a)-dlhodob6ho nehmotn6ho majetku, dlhodob6ho hmotn6ho majetku a dlhodob6ho
finandn6ho majetku,

b) z6sob obstaranich k0pou, zdsob vytvorenfch vlastnou 6innost'ou,

c) pohl'addvok,
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d) kr6tkodob6ho finandn6ho majetku,

e) zlvdzkov vr6tane rezerv, dlhopisov, po2i6iek a 0verov,

f) derivdtovfch oper6cil.

Dte :

(3) Sp6sob zostavenia odpisov6ho pl6nu pre ob6ho' 'hmotn6ho majetku a dlhodob6ho nehmotn a uv6dza doba
odpisovania, fouZit6 sadzby odpisov a odpiso ni odpisov.

(4) Zmeny 06tovnfch zlsad a zmeny rj6tovnfch met6d s uvedenim dOvodu tlchto' 'zmien 
b vycislehim ich vplyvu na finandn( hodnotu majetku, zfvdzkov,

zSkladn6ho imania a visledku hospoddrenia Udtovnej jednotky.

(5) InformScie o dot6ciSch a ich ocehovanie v fdtovnictve.

(6) Inform6cie o 06tovanf viznamnfch opr6v chfb minulfch 0ctovnfch obdobiv' 'beZnom 
0dtovnom obdobi s uvedenlm vplyvu na nerozdeleni zisk minulfch

rokov alebo neuhraden0 stratu minulfch rokov; s06asne sa m62e uviest'aj
0dtovanie neviznamnfch chib minulfch 06tovnfch obdobiv beZnom (dtovnom
obdobis uvedenim vplyvu na vyTsledok hospod6renia beZn6ho 06tovn6ho
obdobia.

CI. III IIIpoRMAcIE, KToRE VYSVETIUJU A DOPLNNIO SUVAHU A \ATKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Inform6cia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivfch poloZiek n6kladov alebo
vynosov, ktor6 maj0 vyinimodnf rozsah alebo vfskyt, naprfklad vfnosy z
predaja podniku alebo 6asti podniku, n6klady z dovodu predaja podniku
alebo dasti podniku, Skody z d6vodu Zivelnfch pohrom.

(2) Inform6cie o z5vdzkoch:

do lehoty splatnosti:
po lehote splatnosti:

eur

(3) Inform6cie o vlastnfch akci6ch:

a) dOvode nadobudnutia vlastnlch akcil po6as u6tovn6ho obdobia,

b) informdcidch, ktonfmi s0
1. po6et a menovitd hodnota nadobudnutfch vlastnfch akcil pocas

[ctovn6ho obdobia a po6et a menovit6 hodnota prevedenfch vlastnich
akcil podas Uctovn6ho obdobia, pri6om sa uvddza percentu6lna hodnota
tfchto vlastnfch akcii na uplsanom z6kladnom imanl,

2. pocet a hodnota, zaktorti sa vlastn€ akcie podas 06tovn6ho obdobia
nadobudli a po6et a hodnota, za ktor0 sa vlastn6 akcie podas
(dtovn6ho obdobia previedli na inO osobu,

c) pocte, menovitej hodnote a hodnote, zaktorl sa vlastn6 akcie nadobudli
a ktor6 udtovnS jednotka mA v dZbe k posledn6mu dhu rictovn6ho obdobia;
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uv6dza sa aj ich percentu6lny podiel na upisanom z6kladnom imani'

(4) Inform6cie o org6noch 06tovnejjednotky:

a)viskeka|eboinichzabezpe.cqliposkytnutfch'pre ete , dozorn6ho orgSnu a in6ho org6nu
iictovn f za jednotliv6 orgSnY,

b) p62i6k6ch pos tutSrneho org6nu, dozorn6ho org6nu a
in6ho org6nu u
1. celkorTS sum iek k posledn6mu dhu 06tovn6ho

obdobia v dleneniza jednotliv6 org6ny,
2. celkovd suma splateirfch poZiciek k iosledn6mu dhu 06tovn6ho obdobia

v dlenenI za jednotliv6 orgdnY,
3, celkov6 suma odpusteni:cfr ilOZieiet a odpisanich_p62i6iek k posledn6mu

dhu 0ctovn6ho obdobia v dleneniza jednotliv6 orgdny,

c) hlavnfch podmienkach, na z1klade ktgrygl'.iT.bolizaruky alebo ine
'ziOezi>eeinie a p6Zidky poskytnut6; pri p62i6k5ch sa uv6dzaj0 Urokov6

sadzby,

d) celkovej sume pouZitfch finan6nfch prostriedkov alebo in6ho plnenia na
-'s(iromn6 

06ely'6lenmi Statutdrneho orgdnu, dozorn6ho org6nu a in6ho
orgdnu ri6tovn6jjednotky, ktor6 je potrebn6 vy06tovat"

(5) Inform6cie o povinnostiach 06tovnej jednotky:

a) celkovej sume finan he, ale
s0 vfznamn6 na Pos
napriklad Povinnosti u'
z uzatvorenfch zml0v na poskytnut Ste

neboli poskytnut6, finan6n6 povinnosti vyplivaj0ce z licen6nich a-

koncesion6iskych zml0v s uVedenim sumy poplatku za cel6 zost6vaj0ce
obdobie platnosti zmluvY,

b) celkovej sume vfznamnich podmienenychzlvAzkov., ktoryimi sa rozumie
'1. 

mo2nA povinn6st, ktorS vznikla ako d6sledok minulej udalosti a

ktorej eiistencia zdvisi od toho, di nastane alebo nenastane jedla
alebd viac neistlch udalosti v bud0cnosti, ktonich vznik nezAvisi od
0dtovnej jednotkY, alebo

2, existujriia povinhost', ktor6 vznikla ako dosledok minulej udalosti,
ale ktor6 sa nevykazuje v s0vahe, pretoZe
2a. nie je pravd6podobn6, 2e na splnenie tejto povinnosti bude

potrebnf 0bytok ekonomickyich tiZitkov, alebo
2b, vi5ka tejto povinnosti sa ned6 spol'ahlivo ocenit,

c) opise vfznamnfch finandnfch povinnosti a vfznamnfch podmienenfch
zfvdzkov,

d) celkovej sume vfznamnfch finandnfch povinnosti a viznamnfch
'podmienenych z|vdzkoch vodi dc6rskej 06tovnej jednotke a 06tovnej
jednotke s podstatnfm vPlYvom,

e) opise vfznamnich povinnosti ridtovnejjednotky vyplivajfcich z
dochodkovfch programov pre zamestnancov,
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(6) Inform6cie o udeleni viluSn6ho prdva alebo osobitn6ho pr6va, ktonim sa
zflulme, pridom sa uvddza
a ak sa z5roveil vykon6vajri aj

o

a) v5etkich form6ch prijatej ndhrady,

b) 0dtovnich z5sad6ch pouzitfch pri pridetovani n6kladov a v'/nosov,

c) v5etkich druhoch Einnosti 06tovnej jednotky.
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