Poznamky U& MUJ 3 — 01

ICO:

52608417

CL. 1 VSEOBECNE UDAJE

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Nazov spolo¢nosti: Confias. r. 0.

Sidlo: CUKROVA 6, 81108 BRATISLAVA - MESTSKA CAST STARE

ICO: 52608417
zalozena dna; 18.09.2019

zapisana do obchodného registra dna: 18.09.2019

(2) Udaje o konsolidovanom celku

Uétovna jednotka nie je suéastou konsolidovaného celku.

(3) Priemerny prepoCitany poCet zamestnancov

Tabul'ka k zamestnancom

DIC: 2121094074

Nazov polozky

Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice

uctovné obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 0
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje 0
uctovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov 0

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

(1) Informacia, €i je Utovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo

svojej ¢innosti.

Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, ze uétovna jednotka bude nepretrzite pokraéovat' vo

svojej ¢innosti.

(2) Spdsob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov, a to

a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dihodobého finanéného majetku, - obstaravacou

cenou

a) zasob obstaranych kupou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou, - G¢tovna jednotka nema naplf pre tito polozku

b) pohladavok,- menovitou hodnotou

c) kratkodobého finanéného majetku, - Gétovna jednotka nema naplii pre tito polozku

d) zavazkov vratane rezerv, dihopisov, p6zi€iek a Uverov, - menovitou hodnotou

f) derivatovych operécii. — G¢tovna jednotka nema naplf pre tuto polozku
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(3) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

Dihodoby hmotny a nehmotny cislo Doba odpisovania Roéna odpisova Metoda
odpisovany majetok uctu (pocet rokov) sadzba odpisovania
(%)
Digitélny fotoaparat Sony Alpha A7 IV 022 4 2,08 rovnomerna

(4) Zmeny U&tovnych zasad a zmeny ucétovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanénd
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Uétovna jednotka v sledovanom tétovnom obdobi nemenila iétovné zasady a ani Gétovné metody.

(5) Informacie o dotaciach a ich ocefiovanie v Uétovnictve.

Uétovnej jednotke nebola poskytnuta v sledovanom uétovnom obdobi dotécia.

(6) Informacie o U¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych uctovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; sucasne sa moéze uviest aj Uctovanie
nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beznom Gétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
bezného uctovného obdobia.

Utovna jednotka nevykonala v sledovanom G&tovnom obdobi Ziadne opravy chyb minulych G&tovnych obdobi v beznom
uctovnom obdobi.

CL. Il INFORMACIE, KTORE DOPLNAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informacia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maji vynimoény rozsah alebo
vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo &asti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo &asti podniku, Skody z
dévodu Zivelnych pohrom.

Uétovnej jednotke nevznikli v sledovanom obdobi vynosy alebo naklady, ktoré majii vynimoény rozsah alebo vyskyt.

(2) Informacie o zavézkoch, a to
a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihou ako pat rokov,
b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov.
Tabulka k zavazkom

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie Gétovné obdobie

Zavazky po lehote splatnosti
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Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

(3) Informacie o vlastnych akciach, a to

Uétovna jednotka nenadobudla vlastné akcie poéas sledovaného Giétovného obdobia.

Tabulka k akciam

Percentualny podiel

Nazov polozky Podet Menovita hodnota Hodnota . AN
na upisanom zakl. imani

Nadobudnuté vlastné akcie

Prevedené vlastné akcie

Vlastné akcie k poslednému diu
Uctovného obdobia

(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to

V sledovanom tctovnom obdobi neboli poskytnuté zaruky alebo iné zabezpecenia ¢lenom Statutarneho organu.

(5) Informacie o povinnostiach U¢tovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe, ale st vyznamné na posUdenie finan¢nej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajlce z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie

uveru alebo poZicky, ktoré este neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajuce z licenénych a koncesionarskych zmliv s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlice obdobie platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavazkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

2. existujica povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

c) opise vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finannych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voli dcérskej Uctovnej
jednotke a Uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,
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e) opise vyznamnych povinnosti u¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych programov pre zamestnancov.
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