SINTEGRA s.r.o. r.s.p.

registrovany socialny podnik

Stefanikova 76, Michalovce 071 01

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2025

Michalovce 31.03.2025



1. Zakladné identifikac¢né udaje spolocnosti

Obchodné meno: SINTEGRA s.r.o. r.s.p.

Sidlo spoloénosti: Stefanikova 76, Michalovce 071 01

Registracia spoloénosti: mestsky sud Kosice oddiel: Sro, vlozka ¢. 47613/V
Den zapisu do OR: 07.11.2019

ICO: 52752291

DIC: 2121126007

IC DPH:2121126007

Vyska vkladu: 5 000,- €

2. Vedenie spolocnosti

Stanislav SOROKAC - konatel spolo¢nosti

Karin Haviarova Karatnikova - konatel spolo¢nosti

3. Majetkova Gcast

Zakladné imanie je vlozené z pefiazného vkladu jediného spoloénika, ktorym je Stanislav SOROKAC,
vo vyske 5 000,- €.

4. Statutarne organy spolo¢nosti

Konatel

Statutarnym organom spolo&nosti je konatel, ktory kond v mene spolo¢nosti samostatne a to tak, Ze
k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj podpis a funkciu.
Konatel vykonava svoju funkciu bezodkladne.

5. Statut registrovaného socialneho podniku

Socialnemu podniku SINTEGRA s.r.o. r.s.p. bol priznany Ministerstvom préce, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o sociadlnej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Statut registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného socidlneho podniku: INTEGRACNY
PODNIK, diia 1.januara 2020.
Predmet spolocnosti

6.Predmetom podnikania spolocnosti je:

Uskutocniovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

Cistiace a upratovacie sluzby



Kapa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla

Stahovacie sluzby
Ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti

Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb spojenych
s prenajmom

Prendjom hnutelnych veci

Vykondvanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti

Vedenie Uctovnictva

Kuriérske sluzby

Vydavatel'ska ¢innost, polygraficka vyroba a kniharske prace

Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolo¢enskych podujati

Skladovanie a pomocné cinnosti v doprave

InZinierska ¢innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni
Dizajnérske Cinnosti

Textilna vyroba

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a udrzba
Sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozaznamov a zvukovych nahravok

Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom
Prevadzkovanie vydajne stravy



Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo¢enskych podujatiach
Informacna ¢innost

Administrativne sluzby

Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

Verejné obstaravanie

Poskytovanie socidlnych sluZieb

Prevadzkovanie kultirnych, spoloc¢enskych a zabavnych zariadeni

Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slZiacich na regenerdciu a rekondiciu
Poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu

Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, ndpojov a polotovarov ubytovanym
hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou do 10 16Zok

Vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely

Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve

Vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov

Sprava trhoviska, trznice, prilezitostného trhu

Poskytovanie sluzieb suvisiacich so starostlivostou o zvierata
Vyroba bizutérie a suvenirov

Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov
Vftanie studni s dizkou do 30 m

Udrzba motorovych vozidiel bez zdsahu do motorickej ¢asti vozidla

Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost



7. Komentar k vysledkom ¢innosti

Spolo¢nost SINTEGRA s.r.o. zacala realne svoju ¢innost 1.4.2020, kedy sme prijali do zamestnania
prvych troch pracovnikov zo znevyhodnenych skupin. 1.5.2020 bol prijaty dalsi pracovnik zo
znevyhodnenej skupiny. Potom v roku 2021 dvaja zamestnanci odisli z dévodu, Ze sa uplatnili na
pracovnom trhu a vo firme zostali dvaja zamestnanci. V roku 2022, 1.6. sme prijali do zamestnania
dalSiu znevyhodnenu osobu do funkcie pomocného pracovnika. 1.5.2024 k ndm nastupil novy
zamestnanec, Miroslav Jakubec, ktory u nas p6sobil ako ¢len poradného vyboru od 29.2.2024.
Presne o mesiac k nam do zamestnania nastupil Ladislav Paradic¢ a to 1.6.2024, tieZ ako pomocny
pracovnik.

Dria 16.8.2024 nas opustil jeden z prvych zamestnancov Jan Dilik. Rozhodol sa samostatne podnikat a
to v oblasti stavebnictva v Nemecku. Neodisiel viak Uplne, nakolko si prial zostat v poradnom vybore,
v ¢om mu bolo s radostou vyhovené.

8.12.2025 do firmy vstupila nova posila, ekondmka a konatelka p. Karin Haviarovd Karatnikovd, ktord
vniesla do firmy Cerstvy vietor, ¢o sa odzrkadlilo na novej zdkazke a mnozstve pracovnych stretnuti s
podnikatelmi v stavebnej vyrobe.

K driu 19.12.2025 vsak z firmy odchadza p. Ladislav Paradic, Miroslav Jakubec a David Tokar.

Realizovali sme stavebné a pomocné prace pre firmu ETM Trade s.r.o. TOCARINDUSTRIESERVICE a
Vychodoslovenska sokolska Zupa Jana Kollara.

Spoloénost SINTEGRA s.r.o. dosahovala pozitivny socidlny vplyv, meranim percenta zamestnanych
znevyhodnenych osbb, ¢o tvorilo 100 % z celkového poctu zamestnancov. Pocas celej doby sme
tychto zamestnancov prispésobovali trhu prace ¢im postupne nadobudali pracovné navyky a taktiez
sme ich naudili vykondavat rozne iné odbornejsie prace, ¢im sa dostavaju do pozicie fahsieho
uplatnenia na trhu prace.

Poradny vybor socidlneho podniku SINTEGRA s.r.o. tvoria : znevyhodneny zamestnanec spoloc¢nosti,
obcan obce, kde ma firma sidlo a zdkaznik firmy. Poradny vybor sa ziSiel celkovo do 31.12.2025
styrikrat, a to v mesiaci janudr, april, jul a oktéber 2025. Na zasadnuti sa prerokovaval dalsi rozvoj
podnikania. Poradny vybor pracoval pocas zloZitého obdobia vzorovo. Ci uz dochvilnostou, ale aj
kvalitou pripomienok a fundovanostou. Je badat, Ze poradny vybor ma skutoény zaujem o socialnu
ekonomiku.

Clenovia poradného vyboru su :

1. Jan Dilik, obéan Michaloviec
2. Miroslav Jakubec, znevyhodneny zamestnanec
3. Kvetusa Bistranc¢inova, klientka firmy

8. Zhrnutie vysledkov hospodarenia spolocnosti



Ukazovatel Merna jednotka Rok 2025 Poznamka
Vynosy spoloc¢nosti €

Naklady spolo¢nosti €

Pocet zamestnancov € 4

9. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY

Z predaja sluZieb

Z tovaru 0

Ostatné vynosy

SPOLU

NAKLADY

Spotreba materidlu a energii

Sluzby

Mzdové naklady

Naklady na socidlne poistenie

Socidlne naklady

Dane a poplatky

Odpisy dlhodobého majetku

Ostatné naklady na hospodarsku €innost

Ostatné naklady na finanénu éinnost

Naklady na predany tovar

SPOLU

STRUKTURA MAJETKU SPOLOCENOSTI

Kratkodobé pohladavky

Financné ucty

Zasoby

Obezny majetok

Naklady buducich obdobi

Dlhodoby majetok

Dlhodoby nehmotny majetok

Neobezny majetok

SPOLU

STRUKTURA ZDROJOV SPOLOCNOSTI




Vlastné imanie

Zakladné imanie

VH za uétovné obdobie

Zavazky

Kratkodobé zavazky

Dlhodobé zavazky

Kratkodobé rezervy

Zavazky voc€i zamestnancov

Zavazky zo socidlneho poistenia

Danové zavazky

10. Prehl'ad zamestnancov spolocnosti

Konatel 1

Zamestnanci 3

Ku koncu roka 2025 firma zamestnavala 4 znevyhodnenych zamestnancov.

Na vietkych zamestnancov sa pobera prispevok z UPSVaR.

11. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

SINTEGRA s.r.0. r.s.p. sa vroku 2025 skonsolidovala. Hlavny podiel na tom ma stabilna spolupraca

s odberatelom nasich sluZieb.

Socialny podnik SINTEGRA sa neustdle vyvija a spolocne hladame dalSie mozZnosti, ktoré pomdozu
vybudovat stabilny podnik, ktory zabezped¢i pracu ludom v nasom kraji. V roku 2025 sme v ramci
projektov z vlastnych zdrojov, vybudovali stabilné pracovne prostredie pre nasich zamestnancov a
firma vytvorila zisk. Tieto prostriedky sa uloZia na prevedie na osobitny ucet v banke, ktory sa pouzije
na dosiahnutie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu. Nasim najvaésim cielom je rozsirit
podnik tak, aby sme €o najviac umoznili zamestnat znevyhodnenych obcanov a rozsirili portféliu
nasej pracovnej ¢innosti.

Cielom bol zvysit pocet zamestnancov na trvaly pracovny pomer v roku 2025 na 6 0s0b, avSak sa nam
to nepodarilo. Firma ma opat 4 zamestnancov.

Datum vypracovania Vyrocnej spravy: 31. marca 2026.

Vyhotovil : Stanislav Sorokac- konatel spolo¢nosti

V Michalovciach 31.03.2026

Prilohy : U¢tovna zavierka a danové priznanie uloZené na portali Financnej spravy.




