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· Úvod

Občianske združenie Trvalka bolo založené 17.4.2024, na základe registrácie Ministerstva vnútra Slovenskej republiky, číslo spisu VVS/1-900/90-69587
Činnosť občianskeho združenia sa riadi stanovami a naďalej je zamerané na plnenie hlavného cieľa a poslania občianskeho združenia na výkon sociálnej práce predchádzať sociálnemu vylúčeniu alebo jeho prehlbovaniu, zmierňovať negatívne dopady a zvyšovať kvalitu života ľudí žijúcich v podmienkach sociálneho vylúčenia a generačnej chudoby. Prispievať k sociálnemu začleňovaniu sociálne vylúčených osôb formou odbornej pomoci pozostávajúcej zo zabezpečovania a poskytovania potrebných sociálnych služieb, odborných činností  a to ako na individuálnej, tak aj na lokálnej úrovni. Sprístupňovanie takých príležitostí a možností, ktoré sociálne vylúčeným jednotlivcom a rodinám napomôžu plne sa zapojiť do ekonomického, sociálneho a kultúrneho života.

· Činnosť občianskeho združenia 

Občianske združenie sa zapojilo do NÁRODNÉHO PROJEKTU - Spolu pre komunity
Aktivita: Terénna sociálna práca
Cieľová skupina: Marginalizované rómske komunity
Výzva: TSP-01-2024 
Výkon Terénnej sociálne práce prostredníctvom terénneho sociálneho pracovníka a terénneho pracovníka v lokalite Chrasť nad Hornádom od 1.12.2024. 



· poskytovať odborné poradenstvo klientom hlavne pre tieto oblasti: sociálne zabezpečenie, zamestnanie, bývanie, financie, oddlžovanie, zdravie 
· podieľať sa na riešení a odstraňovaní problémov sociálne znevýhodnených obyvateľov,
· uľahčiť fyzickej osobe kontakt so sociálnym prostredím, prístup k sociálnym službám, podpore a pomoci, a tým jej sociálnu inklúziu do spoločnosti
· poskytovať pomoci pri uplatňovaní práv a právom chránených záujmov

· zamerať sa na prevenciu vzniku nepriaznivej sociálnej situácie alebo zmiernenie nepriaznivej sociálnej situácie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity
· zamerať sa na osobnostný rozvoj, individuálnu podporu a možnosti personálneho rastu prijímateľa sociálnej služby
· usilovať sa o zveľadenie klientových spôsobilostí, podporovať jeho vlastnú zodpovednosť a autonómiu, právo na sebaurčenie a spoluúčasť
· podporovať  individualitu a vlastné osobnostné zdroje spolu s podporujúcim ľudskoprávnym prístupom 
· podporovať sociálnu inklúziu znevýhodnených a zraniteľných skupín obyvateľstva a vytváranie podmienok pre zvýšenie kvality ich života
· podporovať rovnosť príležitostí, nediskrimináciu a aktívnu účasť a zlepšenie zamestnateľnosti, najmä v prípade znevýhodnených a zraniteľných skupín
· riešiť problémy spojené so sociálnym znevýhodnením,  podporovať zamestnateľnosť vrátane poradenstva v oblasti zamestnanosti
· mobilizovať, aktivizovať členov komunity riešiť problémy ktoré sa ich týkajú
· vyhľadávať partnerov a vytvárať funkčnú spoluprácu s ohľadom na potreby klientov na lokálnej úrovni















· Finančná správa

Ročná účtovná závierka za rok 2025
Stav účtu k 31.12.2025    4561,74 eur
Stav pokladnice k 31.12.2025   1,77 eur


Prehľad o príjmoch:
Vklad zakladateľa: 4500 eur
Transfer MPSVR SR: za mesiac december 2025 - prijatý v r. 2026 v sume 3913,61 eur


Prehľad o výdavkoch:
Prevádzkové náklady    3 27,54 eur
Mzdy - mzdové náklady: 30 344,05 eur
             zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie: 11690,45 eur



· Prehľad o daroch a príspevkoch

V roku 2025 sme neprijali žiadne dary ani príspevky









· Záver

Táto výročná správa je dostupná verejnosti na požiadanie v sídle občianskeho združenia. Za hospodárenie a vedenie účtovníctva zodpovedá rada občianskeho združenia.

Rada občianskeho združenia:
 
Predseda: Mgr. Štefánia Rabatinová

Podpredseda: Ivan Dunka

Člen: Mgr. Petra Bodnárová



Kontakt:  Trvalka
                053 42 , Kaľava 137

Tel.:        +421 948 501 172
Mail:       rabatinovas@gmail.com

