VYROCNA SPRAVA
REGISTROVANEHO SOCIALNEHO PODNIKU ZA ROK 2025
Osiris Development 1 s. r. o.

A.Zakladné informacie o registrovanom socidlnom podniku (d’alej len
»RSP)

Obchodné meno RSP : Osiris Development 1 s. 1. o.

ICO : 54 241 791

DIC : 2121612394

Sidlo RSP : Uhorska Ves 303, 032 03

Registracia : Obchodny register Okresného stdu Zilina, oddiel : sro, Vlozka ¢&islo : 78608/L
Den zapisu : 01.12.2021

Zastpena : Ing. Vladimir Burcik, RSc.

Tel. kontakt : 0903 422 237

E-mail : vlado.burcik@gmail.com

Druh RSP : integracny podnik

Cislo osved¢enia/datum : 526/2022 RSP/03.01.2022

Sposob spravy RSP : Poradny vybor (d’alej len ,,PV*)

Sposob kreovania PV : vol'by (3 ¢lenovia na 15 rokov)

PV je zriadeny v zmysle interného dokumentu ,.Interna smernica o zriadeni poradného vyboru
registrovaného socialneho podniku Osiris Development 1 s. r. 0.” zo diia 28.01.2022.

B.Vedenie podniku

Navonok i dovnitra zastupuje RSP Ing. Vladimir Bur¢ik, RSc. Primarnym zamerom vedenia
je rieSenie otazok tykajucich sa spdsobu vedenia, organizacie a prevadzky podniku, spravy
majetku podniku, personalnych zalezitosti, podnikatel'skych aktivit a zdmerov podniku,
navrhovanie a odpocet strategickych ciel'ov podniku a pod.

C.Majetkova ucast’
Zékladné imanie RSP je 5000 Eur aje tvorené penaznym vkladom jediného spolo¢nika
podniku, ktory je splateny v plnej vyske pred zapisom spoloc¢nosti do Obchodného registra
k rukam spravcu vkladu.

D.Statutirne organy RSP
Statutarmym organom RSP je konatel' (d’alej len ,konatel*), ktory kond v mene podniku
samostatne a to tak, ze k vypisanému alebo vytladéenému obchodnému menu podniku pripoji
svoj podpis. Posobnost’ Statutarneho organu podniku mozno rozdelit do dvoch zdkladnych
oblasti : obchodné vedenie (tzn. vnutorna funkcia) a konanie v mene spolo¢nosti (tzv.
vonkajsia funkcia). V ramci svojej posobnosti je konatel' okrem ¢innosti podl'a Obchodného
zakonnika povinny najma :

- informovat spolo¢nikov o stave podniku,

- zaobstarat’ si pri rozhodovani zohladnit’ vSetky dostupné informacie tykajice sa
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predmetu rozhodnutia,

- zachovavat mlcanlivost o dévernych informéciach a skuto¢nostiach, ktorych
prezradenie tretim osobdam by mohlo spolo¢nosti spdsobit’ skodu alebo ohrozit™ jej
zaujmy alebo zaujmy jej spolo¢nikov.

E. Predmet ¢innosti RSP

Predmety ¢innosti podniku v sulade s Obchodnym registrom SR st :

- ktipa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel’koobchod), .

- sprostredkovatel'ska ¢innost” v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby,

- pripravné préce k realizacii stavby,

- prengjom hnutel'nych veci,

- Cistiace a upratovacie sluzby,

- dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov,

- dizajnérske ¢innosti,

- fotografické sluzby,

- administrativne sluzby,

- uskuto¢niovanie stavieb a ich zmien,

- prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb spojenych
s prendjmom,

- reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky,

- sprostredkovanie predaja, prenajmu, kupy nehnutel'nosti (realitna ¢innost),

- ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti,

- vedenie Gctovnictva,

- sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu vol'nych zivnosti,

- verejné obstaravanie.

- prevadzkovanie Cistiarne a pracovne,

- organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolo¢enskych podujati,

- mimoskolska vzdelavacia ¢innost’,

- vyroba textilii, textilnych vyrobkov, odevov a odevnych doplnkov,

- poskytovanie sluzieb pre pol'nohospodarstvo, zahradnictvo, rybarstvo, lesnictvo
a pol'ovnictvo,

- prevadzkovanie kultirnych, spolo¢enskych, zabavnych, §portovych zariadeni a zariadeni
sluziacich na regeneraciu a rekondiciu,

Hlavnym predmetom podnikania RSP v roku 2025 boli nasledovné ¢innosti :

- prevadzkovanie Cistiarne a pracovne,

- vedenie uctovnictva,

- Cistiace a upratovacie sluzby,

- sprostredkovanie predaja, prenajmu, kiipy nehnutel'nosti (realitnd ¢innost’),

- mimoskolska vzdelavacia ¢innost’,

- prevadzkovanie kulturnych, spolo¢enskych, zabavnych, $portovych zariadeni a zariadeni
sluziacich na regeneraciu a rekondiciu.



F. Informacie ohl’adom vykonavania spolo¢ensky prospesnej cinnosti

RSP bol vytvoreny s cielom vykonavat” hospodarske ¢innosti zapisané v prislusnom registri,
najmé v oblasti ¢istiacich a upratovacich sluzieb a v oblasti realitnej ¢innosti a dosahovat’ zisk
v zmysle § 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika.

Osoba Ing. Vladimir Bur¢ik, RSc. v pozicii vyluéného konatela s spolo¢nika podniku (d’alej
len ,konatel*) sa rozhodla vzhP’adom na charakter ¢innosti podniku zamestnivat’
znevyhodnené osoby na trhu prace. Po formélnej stranke RSP ziskal dna 03.01.2022
pravoplatny S§tatut registrovaného integraéného socidlneho podniku vzmysle platného
a u¢inného pravneho predpisu ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socialnych
podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’aléj len ,,zakon ¢. 112/2018 Z. z*). Na
zaklade uvedeného, hlavnym ciel’om podniku je napiiianie verejného ziujmu ato
poskytovanim spoloc¢ensky prospesnej sluzby v oblasti regionalneho rozvoja a zamestnanosti.
Podnik vykonom svojej hospodarskej ¢innosti v roku 2025 dosahoval jasne kvantifikovatel'ny
pozitivny meratel'ny socialny vplyv.

RSP sa zaviazal vo svojom zakladate'skom dokumente vytvorit' Specificky organ ,, suis
generis*”, ktorého primarnym ucelom je zapdjanie zainteresovanych osob v ramci svojich
zakonnych moznosti do fungovania podniku. PV sa sklada z troch priamo zainteresovanych
0sob. Hlavnym zamerom kreéacie PV bolo vyuzitie ['udského potencidlu s ciel'om dosiahnutia,
¢o mozno najrobustnejSicho pozitivneho meratelného socialneho vplyvu. PV vroku 2025
zasadal najmenej 1x za tri mesiace, pricom v uzZ menovanom roku bol pocet zasadnuti PV
v pocte 4. Zo zasadnutia PV sa vyhotovovala zapisnica.

Obsahom PV vroku 2025 bolo okrem iného podanie informacii konatela o ¢innosti
integracného podniku, o zamestnavani znevyhodnenych o0sob, o hospodéreni integra¢ného
podniku v roku 2025 ao vizii na dalSie obdobie, o opatreniach na zlepSenie pracovnych
podmienok zamestnancov v integratnom podniku, o stave, Struktire a o predpokladanom
vyvoji zamestnanosti v integratnom podniku, o napifani hlavného ciela spolo¢nosti
a o d'alSom rozvoji integracné¢ho podniku.

G. Pozitivny socialny vplyv
Hlavnym cieom RSP v zmysle zakladatel'skej listiny je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti :

- sluzby na podporu regionialneho rozvoja a zamestnanosti

Podnik vroku 2025 realizoval najmid prevadzkovanie ¢istiarne a pracovne, vedenie
Uctovnictva, realitni Cinnost, Cistiace a upratovacie sluzby a poskytovanie lokalne;j
a celotelovej kryoterapie. Uskuto¢hovanim uvedenych &innosti RSP tak napinal hlavny ciel,
ktorym je dosahovanie pozitivneho meratel'ného socidlneho vplyvu.

Pozitivny socialny vplyv RSP sa meria v pripade spolocensky prospesnej sluzby nasledovne :
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob alebo zraniteI'nych osob z celkového
poc¢tu zamestnancov RSP v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.z.
Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak podnik zamestndva prislusné
percento zranitelnych alebo znevyhodnenych oséb v zmysle platnych ustanoveni uz

hore uvedeného zakona.



T 1 Prehl’ad o vyvoji zamestniavania znevyhodnenych osob v roku 2025 v Osiris
Development 1 s.r.o.

Mesiac Pocet zamestnanych Celkovy pocet % zamestnanych

(stav ku koncu znevyhodnenych zamestnancov znevyhodnenych

mesiaca) 0s0b z celkového poctu
01/2025 13 17 76,47
02/2025 12 17 70,58
03/2025 13 18 R
04/2025 14 19 73,68
05/2025 13 18 72,22
06/2025 13 18 72.22
07/2025 13 18 12,22
08/2025 12 17 70,58
09/2025 12 17 70,58
10/2025 12 17 70,58
11/2025 12 17 70,58
12/2025 10 15 66,66

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nezmenil meratel'ny pozitivny socialny
vplyv asplnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu.

H. Uétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych
Spolo¢nost™ tctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o socialnej ekonomike v stistave podvojné
uctovnictva, pricom Gctovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok.

Spolocnost” vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona ¢. 112/2018 Z.z. osobitne

sleduje ¢innost’ vykonavanu ako Osiris Development 1 s. r. 0., a to prostrednictvom tvorby
analytickych uctov.

Spolo¢nost’ nie je povinna mat’ v zmysle §14 odsek 3 zakona ¢. 112/2018 Z.z. Gc¢tovnu
zavierku a vyro¢nu spravu overenu Statutarnym auditorom.

Suvaha
Aktiva

Aktiva su celkovy majetok firmy bez ohladu na spdsob obstarania (aj eSte nezaplateny
majetok alebo pohl'adavky). Celkova hodnota aktiv je 192 670 Eur.

V roku 2025 spolo¢nosti vrastli aktiva o 22 347 Eur, a to obstaranim Kryo Centrum Liptov
vo celkovej hodnote 70 000 Eur, a ndkup osobnych automobilov vo vyske 53 009 Eur.
Pohl'adavky, ktoré boli k 31.12.2025 nezaplatené st vo vyske 22 676 Eur. Finanény majetok
predstavoval 46 050 Eur.

Pasiva




Zékladné imanie spolo¢nosti zostava nemenné 5 000 Eur. Spolo¢nost’ ma z predchadzajuceho
obdobia nerozdeleny zisk vo vyske 10 974,32 Eur, ktory bol pouzity na kupu dlhodobého
majetku, a to Skoda Roomster a Skoda Octavia. Zavizky vo vyske 115 889 Eur pozostivaju
zo zavdzkov z bezného obchodného styku, Zavidzkov voci spolo¢nikom, zévdzku voci
zamestnancovi a odvodov do poistovni.

Spolo¢nost’ sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1 zakona ¢. 112/2018 Z. z. a v zmysle
zékladného dokumentu zaviazal, ze ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku
po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciel'a, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu.

Vvykaz ziskov a strat

Vynosy

Celkové vynosy st vo vySke 597 889 Eur. Skladaju sa z trzieb z predaja sluzZieb vo vyske
311 285 Eur adotacie z UPSVR vo vyske 257 205,83 Eur aostatné vynosy vo vyske
29 398,17 Eur.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevyuzil servisné
poukazky

Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzil zniZenu
sadzbu DPH (5%)

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevyuzil vyhody
pri verejnom obstaravani

Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka neprijal verejné
prostriedky (ak neslo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zakona ¢. 112/2018 Z. z.) podla
osobitnych predpisov na tie isté opravnené ndklady alebo na ten isty ucel. na aké sa mu
poskytovala podpora vo forme doticie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienecne vratného finan¢ného prispevku.

Naklady

Vznikli z beznej prevadzkovej Cinnosti a ich vyska je 586 108 Eur. Najvicsiu cast’ tvoria
osobné naklady vo vyske 353 192 Eur.

Vysledok hospodarenia za rok 2025 je zisk v celkovej vyske 11 780,50 Eur po zdaneni.

Spolo¢nost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia
vzmysle § 24 odsek 2 zdkona ¢. 112/2018 Z. z., tj. celkové ndklady na mzdy a dalSie
plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v spoloc¢nosti v kalendarnom roku nepresiahli:
1) S-nasobok mzdovych ndakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet
zamestnancov Osiris Development 1 s. 1. 0. a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nékladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov
Osiris Development 1 s. 1. 0., pricom
3) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)



Spolo¢nost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol
obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov Osiris Development 1 s. 1. 0.. (obvyklou
cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby, a to podla
druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

Spoloénost’ vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplaeal mzdu
najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov
podl'a osobitného predpisu.

Prehl’ad o penaznvch prijmoch a vvdavkoch

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu =297 888,67 Eur

Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu = 586 108,17 Eur

Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie pred zdanenim = 15 984,58 Eur
Dan z prijmov =4 204,08 Eur

Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie po zdaneni = 11 780,50 Eur

STRUKTURA PRIJMOV:

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb = 311 285,28 Eur

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti (dotacia UPSVR) = 257 205,83 Eur
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti = 1 697,56 Eur

Trzby z predaja dlhodobého majetku =27 700 Eur

STRUKTURA VYDAVKOV:

Spotreba materialu, energie = 78 850,25 Eur

Sluzby = 114 345,83 Eur

Osobné naklady = 353 191,75 Eur

Dane a poplatky =2 715,05 Eur

Odpisy dlhodobého hmotného majetku = 24 600,77 Eur
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ = 91,85 Eur

Spolo¢nost” vyhlasuje, ze nevyuzil ul'avu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g)
zakona ¢. 112/2018 Z.z.

Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov




Spolo¢nost’ mala v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasledujice prijmy
v ¢leneni podla zdrojov:

1. Vlastné prijmy = 340 682,84 Eur
2. Prijmy z verejnych zdrojov = 257 205,83 Eur

Stav a pohyb majetku :

Stav majetku k 31.12.2025 predstavuje sumu 192 670 Eur.

Majetok pozostava z: .
a) Dlhodobého hmotného majetku v sume: 123 767 Eur
b) pohl'adavky: 22 677 EUR

c) penazi v sume: 18 510 EUR

d) prostriedkov na bankovom ucte v sume: 27 540 Eur

Suma zavazkov: 115 889 EUR
Rozdiel majetku a zaviazkov: 76 781 Eur

Celkova zadlzenost’ = 60,15 %
Spolo¢nost Osiris Development 1 s. r. 0. v roku 2025 zvysila zisk 0 7 % na 11 781 € a trzby
jej narastli 0 49 % na 311 285 €.

Osiris Da "nent 1 s.r.o.
v Uhorskej Vsi, 07.04.2026 % 8500

100 54 ' 0194649220
1CQO: 54 2« . 2121612384

Ing. Vladimir Bur¢ik, RSc.
konatel’ Osiris Development 1 s.r.o.



