POZNAMKY Kk 31.12.2025

CL1

Vseobecné udaje

(1) Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

Nazov uctovnej jednotky

Zakladna umelecka Skola Partizanske

Sidlo u¢tovnej jednotky

958 01 Partizanske, Nam. SNP 211/32

1ICO

36128261

DIC

2021646099

Forma hospodarenia

rozpoc¢tova organizacia

Datum zriadenia

1. aprila 2002

Sposob zriadenia

zriad’ovacia listina - rozhodnutim zriad’ovatel’a
Vv sulade so zdkonom o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy

Nazov zriad’ovatel’a

Mesto Partizanske

Sidlo zriad’ovatela

Nam. SNP 212/4, 958 01 Partizanske

ICO 00310905
Pravny dévod na zostavenie uctovnej
zavierky riadna

Iné vSeobecné udaje

Zakladna umelecka skola je sucast'ou
konsolidovaného celku mesta Partizanske

Zakladna umelecka skola je sucast'ou stthrnného
celku verejnej spravy

(2) Opis ¢innosti uétovnej jednotky

Dovod zriadenia

Poskytovanie zakladného umeleckého vzdelania

Hlavna ¢innost’ u¢tovnej jednotky

Zakladna umelecka Skola poskytuje zaklady
vzdelania v jednotlivych umeleckych odboroch vo
vekovom rozpéti deti predskolského veku az po
dospelych, pripravuje na Stadium ucebnych
a studijnych odborov na strednych Skolach
umeleckého zamerania, na konzervatoria.




(3) Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organiza¢nej Strukture Gctovnej jednotky

Statutarny zastupca - funkcia Mgr. Lukas Stevik — riaditel’ §koly

Statutarny zistupca - funkcia Magr. Sylvia Sunialové — zastupkyna

Priemerny, prepocitany ev. pocet zamestnancov | 28,8
pocas tuctovného obdobia

Ev. podet zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa | 30 z toho: 27 pedagogicki

zostavuje uctovna zavierka uctovnej jednotky 3 nepedagogicki
Pocet veducich zamestnancov 2
Organizac¢na Struktira actovnej jednotky: Zakladnd umeleckd Skola nezriadila

ani nezalozila ziadne iné organizécie,
ma 7 elokovanych pracovisk. Pri ZUS
pOsobi obcianske zdruzenie ,,Mladé
talenty*.

Organizacna Struktura uctovnej jednotky je prilohou ¢.1

ClL 11
Informacie o u¢tovnych zasadach a actovnych metédach

(1) Informacia o splneni predpokladu nepretrZitého pokracovania ictovnej jednotky vo
svojej ¢innosti

Uttovna zavierka Zakladnej umeleckej $koly Partizanske je zostavena za splnenia

predpokladu nepretrzitého pokracovania Uctovnej jednotky vo svojej €innosti v stilade so

zakonom o Gétovnictve a nadvézujacimi pravnymi predpismi.

(2) Zmeny uctovnych metod a uctovnych zasad
Uctovné metody a vSeobecné ucCtovné zasady oproti predchadzajucemu obdobiu boli

uctovnou jednotkou konzistentne aplikované a neboli menené.

(3) Sposob ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov:

Polozky Sposob ocefovania
a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany obstardvacou cenou
b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou | vlastnymi ndkladmi
c¢) dlhodoby hmotny majetok nakupovany obstardvacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou vlastnymi nakladmi

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok realnou hodnotou
ziskany bezodplatne

) zasoby nakupované obstaravacou cenou
g) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou vlastnymi ndkladmi
h) zasoby ziskané bezodplatne realnou hodnotou

1) pohladavky menovitou hodnotou




J) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi

a prijmy buducich obdobi sa
vykazuju vo vyske, ktora je
potrebné na dodrzanie
zéasady vecnej a Casovej
stvislosti s G¢tovnym
obdobim

K) zavazky, vratane rezerv

menovitou hodnotou
ocenuju sa v ocakavanej
vyske zavizku alebo
poistno-matematickymi
metddami

I) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky budutcich obdobi
a vynosy budtcich obdobi sa
vykazuju vo vyske, ktora je

potrebna na dodrzanie
zésady vecnej a ¢asovej
stvislosti s G¢tovnym
obdobim

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok, doba
odpisovania, sadzby odpisov a odpisové metédy pri stanoveni u¢tovnych odpisov.

Odpisy dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku st stanovené tak, ze sa
doby jeho wuzivania a predpokladancho priebehu jeho
opotrebovania. Odpisovat’ sa zac¢ina odo dia jeho zaradenia do pouzivania. UCtovné odpisy sa

vychddza z predpokladanej

zaokruhl'ujii na celé eurd smerom nahor a st rovnomerné. Metdda odpisovania sa pouziva

linearna. Predpokladani dobu uZivania a odpisové sadzby navrhol naSej uctovnej jednotke
zriad’ovatel listom z 31. 1. 2008.

Odpisovany majetok organizacie k 31.12.2025:

Nazov Odpisova Rocna Doba Doba
skupina | odpisova |odpisovania| predpokladaného
sadzba v % pouZivania

Budova vytv. odb. 4 1,70 60 rokov 60
Kotolna hud. odb. 4 6,70 15 rokov 15-20
Strecha hud. odb. 4 6,25 16 rokov 10-20
Klimatizacia hud. odb. 4 6,25 16 rokov 10-20
Rekonstrukcia suterénu 4 6,25 16 rokov 10-20
hud. odb.
Klimatizacia hud. odb. 4 6,25 16 rokov 10-20
Zateplenie obvodového 4 1,70 60 rokov 60
plast’a budovy vytvarného
odboru




Pianino Petrof

P125F1 2 10 10 rokov 10-20
Pianino Petrof

P125F1 2 10 10 rokov 10-20
Cimbal Bohak 2 10 10 rokov 10-20
Graficky lis 2 10 10 rokov 10-20
Pec na vypal'ovanie

keramiky 2 10 10 rokov 10-20

- odpisy majetku uctovnd jednotka vykondva mesacne cez automatické uctovanie
programu WINIBEU od firmy DIVES — KoSice

- drobny majetok z beznych vydavkov do 35 € sa uctuje priamo do spotreby na tcet 501
alebo 518 a je evidovany v ramci operativno - technickej evidencie ( OTE ) v zmysle
vnutorného predpisu

- drobny majetok zbeznych vydavkov od 35 € vratane — do 1700 €, ktory podla
rozhodnutia uctovnej jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje priamo
do spotreby na ucet 501 a na podsuvahovom ucte 771 — ako drobny hmotny majetok
V pouzivani a eviduje sa ako DHM evidencia v zmysle vnutorného predpisu

- majetok do 1700 €, pokial' je financovany z kapitalovych prostriedkov evidujeme
v dlhodobom drobnom hmotnom majetku v Gétovnej triede 028 v zmysle vnatorného
predpisu

(5) Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.

Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou
Uc¢tovna jednotka tvorila opravné polozky k:

- odpisovanému dlhodobému majetku [ ] ano X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku [ ] ano X nie
- nedokoncenym investiciam [ ] ano X nie
- dlhodobému finanénému majetku [ ] ano X nie
- zasobam [ ] ano X nie
- pohladavkam [ ] 4no X nie

Od roku 2008 uplatiujeme zasadu opatrnosti — prechodné zniZenie hodnoty pohladavok
vytvorenim opravnej polozky. K 31. 12. 2025 nebolo nutné vytvorit opravni polozku
k pohl'adavkam Vv ramci hlavnej ¢innosti, nakol’ko vznikli v i¢tovnom obdobi 2025 a lehota
po ich splatnosti neprekrocila rok.

(6) Zasady pre vykazovanie transferov.
V roku 2025 uctovna jednotka realizovala tieto typy transferov:

Bezny transfer
- prijaty od zriadovatela — sa zuactoval do vynosov vo vecnej a Casove]j suvislosti
s vydavkami z toho transferu
- prijaty od inych subjektov ako od zriad’ovatel'a - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a
casovej suvislosti s ndkladmi hradenymi z tohto transferu



Kapitalovy transfer
- prijaty od zriad'ovatel'a — sa zuctoval do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti do
vysky odpisov

CL. 111
Informacie 0 udajoch na strane aktiv suvahy

A  NeobeZzny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

PrehPad o pohybe dlhodobého hmotného a nehmotného majetku (tabul’ka ¢.1) podl'a
jednotlivych polozZiek stvahy od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025.

Prirastky
V tabulke €. 1 je vykdzany prirastok na ucte 022 — samostatné hnutel'né veci a subory
hnutel'nych veci v sume 5 164,00 €.
Uvedeny prirastok predstavuje zaradenie nakupu elektrickej pece na vypalovanie
keramiky pre vytvarny odbor.

Sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku

Sposob poistenia Vyska poistenia v €

Poistenie majetku 59,59

Opis a hodnota dlhodobého majetku v sprave tctovnej jednotky

Mesto Partizanske ako zriad’ovatel nasej uctovnej jednotky zverilo ku dnu 01.01.2008
nehnutel'ny majetok do spravy Zakladnej umeleckej Skoly Partizdnske na zdklade Uznesenia
MsZ v Partizanskom ¢. 143/X11/2007 zo dina 11. 12. 2007 Protokolom ¢. 526/2007-1048
0 zvereni majetku mesta do spravy podl'a § 6 ods. 1 zdkona ¢. 138/1991 Zb o majetku obci
v z.n.p. nasledovne:

Nehnutel’ny majetok | Supisné Cislo Vymera Druh Uétovna
Cislo parcely (m?) pozemku hodnota v €

Budova 211

hudobného odboru 111 553

Budova 361

vytvarného odboru 7 406

Parcela Zastavané

pod budovou 3109 324 plochy 1613

hudobného odboru a nadvoria

Parcela Zastavané

pod budovou 2202 115 plochy 573

vytvarného odboru a nadvoria

SPOLU 121 145




Majetok Sumav €
k 31.12.2025
Pozemky 2 185,82
Budovy, stavby 240 733,40
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 58 593,79
Drobny dlhodoby hmotny majetok 1 892,06
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 0
Majetok v sprave spolu 303 405,07

B ObeZny majetok

Pohladavky — kratkodobé podla jednotlivych poloZiek siivahy

Pohladavky podl’a doby splatnosti — tabul’ka ¢. 4

Kratkodobé pohl'adavky z nedaniovych prijmov - na ucte 315 zostala predpisana pohl'adavka
za dobropis plynu za rok 2024. Pohl'adavky st so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka. Po
lehote splatnosti pohl'adavky neevidujeme. K 31.12.2025 nevznikli Ziadne pohladavky.

Druh pohladavky Riadok Zostatok Zostatok Opis
stuvahy k 31.12.2024 k 31.12.2025
v€ v€
Ostatné pohladavky 065 976.07 0.00 dobropis za plyn
—ucet 315 ’ ’
SPOLU 976,07 0,00

Opravné polozky k danym pohl'adavkam ucétovna jednotka netvorila, nakol’ko pohladavky
vznikali v priebehu roku 2025 a neprekrocili dobu splatnosti.

Financ¢né ucty

Kratkodoby finanény majetok Riadok stivahy Zostatok Zostatok
k 31.12.2024 | k 31.12.2025
Bankovy ucet  —ucet 221 088 5072,10 9170,30
SF 5072,10 542155
Depozit- §tatné Specifika 0,00 3 748,75
Pokladnica 086 0,00 0,00
SPOLU 085 5072,10 9170,30

Na ucet socialneho fondu sme v decembri previedli depozitné prostriedky — $tatne Specifika
na zvySenie platovych tarif pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov originalnych

kompetencii za december 2025 v sume 3 748,75 €.




C Casové rozliSenie

Prehl'ad vyznamnych poloziek casového rozlisenia aktiv zakladnej umeleckej skoly je

uvedeny v nasledovnom prehl'ade:

Naklady buducich obdobi — ucet 381

Nazov polozky ¢asového rozliSenia Riadok Zostatok Zostatok
Suvahy k 31.12.2024 | k 31.12.2025

Vopred zaplatené predplatné Casopisov 95,00 123,80
Vopred zaplatené softvérové sluzby ASC
agenda, VEMA, ESET, DIVES 421,75 640,31
Yoprved zal?latene sluzby komunikacne;j 246,20 249 55
infraStruktury
Naklady buducich obdobi - SPOLU

111 768,95 1 013,66




CL IV

Informacie o idajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢é.5

Pozostava z prevodového mostika z roku 2008 a s¢itanim vysledkov hospodarenia za

jednotlivé uctovné roky

Nazov polozky

Opis jednotlivych polozZiek a opis zmien jednotlivych
poloZiek vlastného imania, najmé zmeny ocenovacich
rozdielov, opravy vyznamnych chyb minulych rokov

Nevysporiadany vysledok
hospodérenia minulych rokov —

Rezervy k 1.1.2008 za r9k 2007 — dovolenky, odchodné
a odvod za neplnenie ZTP

ucet 428 — prevodovy mostik - 22 242,82
Vysledok hospodarenia za rok
2008 - 1 310,06
Vysledok hospodarenia za rok
2009 46,69
Vysledok hospodarenia za rok
2010 - 28 528,12
Vysledok hospodarenia za rok
2011 -1425,14
Vysledok hospodarenia za rok
2012 5 475,45
Vysledok hospodarenia za rok
2013 - 477,81

Vysledok hospodarenia za rok
2014

Pouzitie, zruSenie a netvorenie novych rezerv na
dovolenku v zmysle novej metodiky u¢tovnych postupov

20 256,12
Vysledok hospodarenia za rok
2015 - 1 867,56
Vysledok hospodarenia za rok
2016 -2319,21
Vysledok hospodarenia za rok
2017 -1 862,49
Vysledok hospodarenia za rok
2018 - 113,41
Vysledok hospodarenia za rok
2019 - 5484,42
Vysledok hospodarenia za rok
2020 - 3543,00
Vysledok hospodarenia za rok
2021 5 888,27
Vysledok hospodarenia za rok
2022 - 5003,25
Vysledok hospodarenia za rok
2023 - 9563,29
Vysledok hospodarenia za rok
2024 -1752,19

Vysledok hospodarenia za rok




2025

- 867,80

SPOLU

- 54 694,04

Prehl'ad o pohybe vlastného imania uctovnej jednotky od 1. januara 2025 do 31. decembra
2025 je uvedeny v tabulkovej Casti — tabul'ka ¢.5 Presuny 1 752,19 € je pohyb preuctovania

HV za rok 2024 z u¢tu 431 na Gcet 428.
B Zavizky

ZavizKky podla doby splatnosti — tabul’ka ¢. 8

Zavizky predstavuju predovsetkym mzdové zavizky voci zamestnancom z nevyplatenych
miezd a odvodov za december 2025. Uctovna jednotka neeviduje Ziadne zavézky po lehote

splatnosti.

Popis vyznamnej polozky zavizkov podla doby Zostatok Zostatok
splatnosti k 31.12.2024 k 31.12.2025

Dlhodobé zavizky z toho:

Zavazky zo socialneho fondu 5072,10 542155
SPOLU 5072,10 5421,55
Kratkodobé zavizKky z toho:

Zavazky voci zamestnancom — ucet 331 30 496,91 31 570,84
Zavazky voéi poistovniam — ucet 336 19 532,28 21 364,47
Zavizky voci danovému uradu — acet 342 3 059,70 4 124,42
Zrazky zo mzdy — ucet 379 1 506,30 2 396,72
SPOLU 54 595,19 59 456,45
SPOLU zavizky 59 667,29 64 878,00




CLV
Informacie o vynosoch a nakladoch

Vyznamnou polozkou a najvacési podiel na vynosoch tvorili bezné transfery od zriadovatel’a
Z podielovych dani, vlastnych prijmov — najma prispevkov rodicov za Stadium. Kapitalovy
transfer bol prijaty od zriadovatel'a z Komunitného participativneho rozpoctu, kde sa skola
uspesne zapojila s projektom ,, Keramicka pec* a verejnost’ ho podporila hlasovanim, ¢im sa
ziskali prostriedky na zaktpenie elektrickej pece na vypalovanie keramiky. Nakup
dofinancoval zriad’ovatel’ navySenim rozpoc¢tu sumou 3 164 €.

Vynosy — popis vyznamnych poloZiek vynosov od 500 €

Popis — ¢islo aétu a nazov Sumayv € Sumav €
k 31.12.2025 k 31.12.2024

Trzby za vlastné vykony a tovar

602 — Trzby z predaja sluzieb

z toho: - skolné 60 199,00 50 297,00
Ostatné vynosy
648 — Ostatné vynosy prevadzkovej ¢innosti — dobropisy 0,00 3 590,09
za energie
Vynosy z transferov a rozpo¢tovych prijmov v RO
691 — BeZny transfer od zriad'ovatela 762 789,59 757 292,41
692 — Zuctovanie odpisov 6 686,00 6 384,00
693 — dotacia na pokrytie dodato¢nych nakladov 0,00 227185
v dosledku zvysenia cien plynu a elektriny z MH SR
693 - Statne financie na odmeny (800 €) a Statne 45 814,26 0,00

Specifika na zvySenie platovych tarif pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov originalnych
kompetencii od sept. — do dec. 2025

SPOLU: 875 488,85 819 835,35

Celkova vyska vynosov k 31. 12. 2025 bola vykazand nar. 134 v sume 875 488,94 €, ¢o
predstavuje narast vynosov 0 55 653,50 € oproti roku 2024, ked’ bola celkova suma vynosov
Vo vyske 819 835,35 €. Narast vynosov bol sposobeny zvySenim bezného transferu od
zriad'ovatel’a z podielovych dani za jednotkovy koeficient na ziaka 0 5 497,18 € a ziskanim
Statnych financii na jednorazové, mimoriadne odmeny (800 €) a Statne Specifika na zvysenie
platovych tarif pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov originalnych kompetencii od
sept. — do dec. 2025 v sume 45 814,26 €

Vyber skolného sa zvysil oproti minulému roku predovsetkym zvySenim mesacnej vysky
Skolného od septembra 2025 v priamej imere k poctu ziakov takmer o 10 tisic €.
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Uétovna jednotka je su¢astou rozpoétového podprogramu 8.3.1 zariadenia pre zaujmové
vzdelavanie v ramci programového rozpoctu celého Skolstva nasho zriad’ovatel’a. Rozpoctovy
program zakladnej umeleckej Skoly zahifia a ovplyviiuje vSetky vynosy a naklady v priamej
suvislosti s cielom dosiahnut’ vysoku kvalitu zdkladnych umeleckych vedomosti ziakov vo

vsetkych styroch umeleckych odboroch.

Naklady — popis vyznamnych polozZiek nakladov

Popis — ¢islo uétu a nazov Sumav € Sumav €
k 31.12.2025 k 31.12.2024
Spotrebované nakupy 21 729,92 24 470,48
501 — spotreba materialu z toho najma: 13 198,50 13 308,57
interiérové vybavenie 704,76 2 245,98
vypoctova technika 423,30 969,00
prevadzkové pristroje a zariadenia 286,74 1 304,40
Cistiace a hygienické prostriedky 835,08 762,35
Skolské tlaciva 714,78 54,41
tonery 161,32 177,76
knihy, odborné publikacie 468,00 600,00
Casopisy 48,00 20,00
notoviny, ucebnice 405,77 513,48
ucebné pomocky 6 552,20 3432,10
pracovné a ochranné pomdcky 205,12 139,80
502 — spotreba energie z toho: 8 531,42 11161,91
elektrika 3 000,91 2512,88
plyn 5 331,69 8 330,52
voda (bez sto¢ného a zrazok dazd’ovej vody) 198,82 318,51
Sluzby 14 373,62 17 997,55
511 — opravy a udrzovanie z toho najma: 5 488,25 3 708,40
oprava kanalizacie 655,00 190,00
oprava hudobnych nastrojov 0,00 139,90
ladenie klavirov 600,00 250,00
vymena osvetlenia s montdzou kazetového stropu 3042,00 0,00
oprava omietky vo vestibule 0,00 720,00
oprava elektrickych rozvodov, bleskozvodov 132,21 696,00
oprava a vymena zaluzii a sietok na okna 997,85 992,00
512 — cestovné z toho: 960,99 1 564,02
tuzemské 502,93 552,91
zahrani¢né 458,06 1011,11
513 — néklady na reprezentaciu 46,55 66,40
518 — ostatné sluzby z toho najma: 7 877,83 12 658,73
aktualizacie softvérov 771,78 806,13
Montéz kamerového systému 0,00 1 596,00
Sitie kostymov pre tane¢ny odbor 990,00
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propagacia 360,27 1513,80
revizie v zmysle platnej legislativy 1107,11 2 354,60
telekomunikacné sluzby 0,00 101,99
internet 342,77 363,44
ucastnicky poplatok na sut'aze ziakov 1917,84 1 525,74
web stranka 91,38 73,56
postovné 22,70 13,80
GDPR — za vykon zodpovednej osoby 723,24 705,60
BOZP sluzby 442,80 108,00
Skolenia a poradenstvo 503,46 847,00
sto¢né 244,21 370,75
stocné dazd’'ovej vody 309,64 299,47
Osobné naklady 772 462,92 717 017,72
521 — mzdové naklady 546 686,16 507 750,05
524 — zakonné socidlne néklady 193 868,10 179 870,22
525 — ostatné socialne poistenie — DDS - 1l1. pilier 7 473,69 7 355,04
527 — zakonné socialne naklady z toho: 24 434,97 22 042,41
povinny pridel do SF 5641,41 5 316,39
prispevok na stravovanie 5 865,92 5 904,96
odchodné 6 108,00 2 875,00
odstupné 5914,00 7 187,50
PN 650,52 578,76
ochranné pracovné pomdcky 205,12 159,80
vstupné lekarske prehliadky 50,00
Dane a poplatky 173,60 131,56
538 — ostatné dane a poplatky z toho:
— odvoz komunalneho odpadu 171,60 131,56
— poplatok za overenie podpisu 2,00 0,00
Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ 269,70 249,71
548 — ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ z toho:
¢lenské prispevky 210,00 190
poistenie 59,59 59,59
zaokruhl'ovanie platieb v hotovosti 0,11 0,12
Odpisy 6 686,00 6 384,00
551 — odpisy DHM z vlastnych zdrojov 6 686,00 6 384,00
Finan¢né naklady 461,98 473,44
568 — ostatné finan¢éné naklady z toho:
poplatky banke 461,98 473,44
Naklady na transfery a niaklady z odvodov prijmov 60 199,00 54 863,08
588 — naklady z odvodu prijmov z toho: 60 199,00 53 887,01
— predpis odvodu prijmov — $kolné
589 — naklady z buduceho odvodu prijmov z toho: 0,00 976,07
nezaplatené skolné 0,00
dobropisy za elektriku 0,00
dobropisy za plyn 0,00 976,07
SPOLU NAKLADY: 876 356,74 821 587,54
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Celkova vyska nakladov k31.12.2025 bola vykdzandA v sume 876356,74 €,
v predchadzajuicom roku 821 587,54 €, Co predstavuje vysSie naklady o 54 769,20 €
predovsetkym v oblasti ur¢enej na mzdové naklady a prislusné odvody.

CL VI
Informacie o udajoch na podsiuvahovych uctoch

DalSie informacie

Uttovna jednotka eviduje a uétuje na podstivahovych tGétoch dlhodoby hmotny a nehmotny
majetok v hodnote od 35 € ( vratane ) —do 1 700 € financovany z bezného transferu.

Majetok obstarany z kapitalového transferu, iked neprevySuje hranicu 1700 € Gétovna
jednotka uctuje na ucte 028 — drobny hmotny investicny majetok.

CL VII
Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch uctovne;j
jednotky a spriaznenych osob

V zmysle usmernenia Ministerstva financii Slovenskej republiky nasa U¢tovna jednotka
nebola v roku 2025 vo vyznamnom ekonomickom vztahu vo¢i obchodnym spolo¢nostiam
v ramci konsolidovaného celku. Do struktiry konsolidovaného celku Mesta Partizanske patria
obchodné spolo¢nosti: Technické sluzby mesta Partizanske, Sprava kablovych rozvodov
a Vydavatel'stvo Tempo.

Transferové vztahy prebiehali len na Urovni s materskou uctovnou jednotkou — mestom
Partizanske, ktoré poskytlo bezny transfer z podielovych dani akapitalovy transfer na
zakupenie elektrickej vypal'ovacej pece na keramické produkty vytvarného odboru.

CL VIl
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Textova ¢ast’ K tabul’ke ¢&. 12-13:

Financovanie prevadzky pravneho subjektu bolo vroku 2025 vramci origindlnych
kompetencii z podielovych dani, ktoré dostdva mesto na pocet naSich Ziakov od financnej
spravy v zmysle hodnoty koeficientov uréenych nariadenim vlady ¢. 668/2004 Z. z. — koéd
zdroja 41. Skola s tymto kédom zdroja financuje mzdy zamestnancov a &iastoéne energie.
Z vlastnych prijmov, €o predstavuji najméd prispevky rodicov — koéd zdroja 72g, sa
zabezpecuje celd prevadzka skoly.

Finan¢né prostriedky vo vyske 2 000,00 € skola ziskala zapojenim sa do projektu v ramci
vyzvy komunitného participativneho rozpo¢tu mesta na zakupenie elektrickej pece na
vypalovanie keramiky vo vytvarnom odbore.

V roku 2025 bola zamestnancom S$kolstva vyplatena jednorazova odmena vo vyske 800 €,
financovana z prostriedkov Statneho rozpoctu prostrednictvom zriad’'ovatel'a a od septembra
2025 doslo zaroven k zvySeniu tarifnych platov pedagogickych a odbornych zamestnancov o
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7 %. Na krytie zvySenych osobnych nédkladov poskytol §tat tcelovo viazané financné
prostriedky — tzv. Specifika na obdobie september az december 2025 (Cervena Cast grafu)
spolu 45 814,26 €.

kod 41 mkod 41 kod 72g mkod 111 mkod 72j

Celkové ¢erpanie 813 767,85 €

Od zriad’ovatela:

m Kod zdroja 41 — od zriad’ovatel’a podielové dane 704 778,52 € ( 86,60 %)

m Kéd zdroja 41 — od zriad’ovatel’a projekt z KPR — z komunitného participativneho
rozpoctu 2 000 € (0,25 %)

Od Statu:
m Kod zdroja 111 — odmeny 800,-€ a $pecifika na zvySenie platovych tarif o 7%
45 814,26 € (5,63 %)

Vlastné prijmy:
m Kod zdroja 72g — prijmy $koly — poplatky rodi¢ov 60 199,00 € ( 7,40 %)
m Kod zdroja 72j — prijmy Skoly — dobropis plynu 976,07 € (0,12 %)

Prehl’ad schvalovania rozpoctovych opatreni v roku 2025

V zmysle § 12 ods. 1 zakona NR SR ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemne;j
samospravy v z. n. p. bol naSej Skole schvéleny rozpocet na rok 2025 a rozpoctové opatrenia
V nasledovnom prehl'ade:

Schvaleny rozpocdet: organizacia hospodarila podla schvaleného rozpoctu pre rok 2025 na

zaklade uznesenia MsZ ¢. 459/X11/2024 zo dna 10. 12. 2024. MsZ danym uznesenim
schvalilo pre ZUS rozpocet vo vyske 753 840,59 €. V januari 2025 zriadovatel’ rozpisal
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666 672,40 € adorezervy ako nerozdeleny zostatok zaviazal 87 168,19 €, ktoré Skola
Vv priebehu roka ucelovo ziadala rozpustat’.

Rozpoctové opatrenie ¢. 1 — vzmysle § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 583/2004 Z. z.
0 rozpo¢tovych pravidlach tzemnej samospravy v z. n. p.upravilo zvySenie vlastnych
prijmov organizacie o prijaty dobropis za plyn v sume 976,07 €. Vydavky s kddom zdroja 72j
boli zvysené o prekroCenie prijmov a Sucasne zriad’ovatel’ znizil rozpocet beznych vydavkov
financovanych z podielovych dani s koédom zdroja 41.

Rozpoctové opatrenie ¢. 2 — vzmysle § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy v z. n. p. bola rozpustena rezerva na jubilejnu
odmenu v sume 1 744,39 €.

Rozpoctové opatrenie ¢. 3 — vzmysle § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych  pravidlach Uzemnej samospravy v z.n.p.aupravy rozpoctu ¢.
MF/009953/2025-119 zvysilo rozpocet kapitalovych vydavkov o Gspesny projekt z KPR —
Komunitného participativneho rozpoctu o 2 000 €. Zaroven zvysilo bezné vydavky na mzdy
a odvody o ucelovu dotaciu 800 € na odmeny zo $tatu v celkovej sume 30 987,22 €.

Rozpocltové opatrenie €. 4 — primatorskou zmenou ¢. 5/prim/2025 zvysilo kapitalové
vydavky s koédom zdroja 41 na dofinancovanie projektu z KPR - nakupu pece na vypal'ovanie
keramiky vo vytvarnom odbore v sume 3 164,- €.

Rozpoctové opatrenie €. 5 — primatorskou zmenou ¢. 6/prim/2025 bola rozpustena rezerva
na jubilejnit odmenu s odvodmi v sume 1 385,59 €.

Rozpoctové opatrenie ¢. 6 - Vvzmysle § 12 ods. 1 zakona NR SR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach iizemnej samospravy v z. n. p. schvdlilo rozpustenie rezervy na
odchodné a odstupné vsume 8871,- € aodvody do poistnych fondov a DDS v sume
296742 €.

Rozpoctové opatrenie ¢. 7 — vzmysle § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 583/2004 Z. z.
0 rozpoétovych pravidlach tizemnej samospravy v z.n.p. atpravy rozpoétu é. RUSSTN-
ROZP-2025/0128/1213 zvysilo rozpocet na mzdy a odvody o ucelovy prispevok zo Statu
osumu 14 995,- € - |, Prispevok na Specifikd — zvySenie platovych tarif zamestnancov OK
0 7% na obdobie 9 — 12/2025.

Rozpoctové opatrenie ¢. 8 — vzmysle § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy v z. n. p. a upravy rozpoctu ¢. 9/prim/2025
bola rozpustena rezerva 610-620 — mzdy a odvody 63 535,55 €, bola rozpustena zadrzana
rezerva na odchodné 3 151,00 € sodvodmi vsume 119580 €. Boli zvySené prijmy
z poplatku rodicov 8 949,00 € a zaroven zvysené vydavky na mzdy a odvody. ZniZzené boli
odvody z téelového prispevku na Specifika zo $tatu, suma 167,96 € po vyuctovani odvodov
za dochodcov bola vratena zriad’ovatel'ovi s kodom zdroja 111.

Rozpoctové opatrenie ¢. 9 - primatorskou zmenou ¢. 10/prim/2025 schvalilo rozpustenie
rezervy na mzdy a odvody v sume 4 317,44 € s kdbdom zdroja 41, a zaroven, pre chybajice
financné prostriedky na mzdach a odvodoch bola presunuta suma 7 000,00 € z tovarov
a sluzieb na mzdy a odvody s kodom zdroja 72g — prispevky rodicov (Skolné).
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CL IX
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni,
ku ktorému sa zostavuje actovna zavierka do dia zostavenia uctovnej
zavierky

Po 31. decembri 2025 nenastali v G¢tovnej jednotke ziadne dovody a také udalosti, ktoré by

mali vplyv na hospodarenie Gétovnej jednotky, a ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie Vv uctovnej zavierke za rok 2025.
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ORGANIZACNA STRUKTURA K 31. 12. 2025

PRILOHAC. 1

RIADITEL SKOLY

Pocet 0sob: 1

ZASTUPKYNA

Pocet 0sob: 1

Pedagogicki zamestnanci

Pocet 0sob: 27

Hudobny odbor
* klavir — 8 0sob
* dychy — 5 0s6b
* gitara — 3 0S0by
* spev — 2 0soby
* husle — 2 osoby
» akorde6n — 1 osoba

Pocet 0sob: 21

Nepedagogicki zamestnanci
* iétovnicka — 1 osoba
« referentka pre PAM — 0,6 osoby
* upratovacky — 2 osoby

Vytvarny odbor

Pocet osob: 4

Tanec¢ny odbor

| LDO

Pocet 0sob: 1 Pocet 0sob: 1



