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Sprava nezavislého auditora

Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

HARMONIA n.o.

1. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nézor

Uskuto¢nili sme audit uctovnej zavierky neziskove] organizécie HARMONIA n.o. (dalej aj
,neziskova organizicia®), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat za rok
kondiaci sa kuvedenému datumu, apoznidmky, ktoré obsahuji vyznamné Uctovné zasady
a uctovné metddy a d’alsie vysvetl'ujuce informacie.

Podla nasho nizoru, priloZend Utovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zékon o Gctovnictve™).

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit uCtovne] zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli v zmysle
Medzinarodného etického kédexu pre uStovnych odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov
nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzindrodné etické Standardy uctovnikov v zneni
schvalenom Slovenskou komorou auditorov (d’alej len ,,Eticky kddex auditora®), vratane etickych
poziadaviek zdkona & 423/2015 Z. z. o §tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona .
431/2002 Z. z. o ti¢tovnictve v zneni neskor§ich predpisov, v platnom zneni (d’alej len ,,zakon o
Statutdrnom audite™), ktoré sa vztahuji na audity uétovnych zavierok v Slovenskej republike.
Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajuce sa etiky v zmysle Etického kédexu auditora a etickych
poziadaviek zdkona o Statutdrnom audite. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za Gétovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie a verni prezentaciu tejto GiStovnej zavierky v sulade
so zakonom o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZzuje za potrebné na zostavenie
udtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo
chyby.

Pri zostavovani Udtovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrZite pokraovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti
tykajucich sa nepretrzitého pokralovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovi organiziciu
zlikvidovat alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost® auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢ uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinirodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také




existuju. Nespravnosti mdéZzu vzniknut'® v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene odakévat’, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto ic¢tovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinirodnych auditorskych §tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gétovnej zavierky, ¢i uZ v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nds nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod mdze zahifiat' tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za U¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizécie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych uétovnych zasad auétovnych metéd a primeranost
udtovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdcii, uskutoCnené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, & Statutdrny organ vhodne v uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokratovania v Einnosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, & existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalost’ami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost neziskovej organizicie nepretrzZite pokracovat
v &innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze¢ vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v nasej sprave auditora na stvisiace informécie uvedené v Gétovnej zéavierke alebo, ak su
tieto informdcie nedostatoénd, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zé&very vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti v8ak modZu spdsobit, Ze neziskovd organizdcia prestane
pokracovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovi prezenticiu, Struktiru a obsah Utovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uttovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So §tatutarnym orgdnom komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu a harmonograme
auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov internej
kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

II. Sprava k d’al§im poZziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvdidzaji vo vyroCnej sprdave

Vyrocnd sprdva bola k dispozicii v Case auditu a pred vydanim sprdvy audifora

Statutarny orgéan je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej spréve, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o socidlnych sluZbach. Na§ vysSie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednost'ou oboznamit’ sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudit, & tieto informacie nie st vo vyznamnom nestlade
s auditovanou ti¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami o G¢tovnej jednotke a situacii v nej,
ktoré sme ziskali poCas auditu ugtovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.



Posudili sme, &i vyro&na sprava neziskovej organizicie HARMONIA n.o. obsahuje informacie,
ktorych uvedenie vyZaduje zékon o socialnych sluzbach.

Na ziklade prac vykonanych poéas auditu i¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro&nej sprave neziskovej organizacie HARMONIA n.o. zostavenej za
rok 2025 st v stlade s jej uctovnou zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o socialnych sluzbach.
Okrem toho, na zaklade nadich poznatkov o Gi¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
podas auditu udtovnej zdvierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo

vyro&nej sprave, ktort sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 16. aprila 2026

Ing. Martin U/ban

Kf&acovy §tati1térny auditor
Licencia UDVA ¢.1239

RVC Senica s.r.o.

M. Nespora 925/8

905 01 Senica

ICO: 36 259 560

Licencia SKAU ¢.302
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1. Prihovor a prehlad éinnosti

Vazeni priatelia,

kazdoroéne sa vam prostrednictvom tychto par riadkov i za kolegov a prijimatefov
socidlnej sluzby (PSS/klientov) prihovorim a bilancujem v kratkosti uplynuly rok. Ten
posledny bol velmi néroény. Podmienky na prezitie a rozvoj, predovsetkym pre fudi
vyltiGenych, ohrozenych chudobou a daidimi neduhmi, sa zhorsili.

Jednym z nasich ciefov, okrem poskytovania zékladnych Zivotnych potrieb, ako je
nevyhnutné byvanie, moznost vykonavania osobnej hygieny, pripravy stravy, je
aktivizovat prijimatefov, pomahat im pri uplatneni sa na trhu prace. Toto je véak C¢im
dalej, tym viac takmer nemozné. Pracovnu silu nahrédzaju roboty, umeld inteligencia,
zamestnavatelia znizujd poéty zamestnancov i kvoli uetreniu financii na povinnych
odvodoch a uchadzadi o pracu so zakladnym vzdelanim, pomaldim zadcanim a nizSou
mentalnou vybavou maju mizivé $ance zamestnat sa. Na druhej strane, aj ked maju
mnoho zdravotnych i psychickych problémov, nedari sa im ziskat pomoc formou
asistenénych &i inych prispevkov.

Po pobytovej sociéinej sluzbe krizovej intervencie — Utulku je stale va¢si dopyt. Mnoho
Ziadosti nemoZeme z kapacitnych dovodov aktualne pokryt. Nevybavené poziadavky
prestivame do poradovnika. Najmasivnejsi pretlak je vSak v Ziadostiach o poskytnutie
sluzby pre matky s detmi. Tieto sa dostavajii CastejSie na okraj spoloCnosti nielen pre
chybajlice vhodné byvanie, finanéné problémy, nezhody, zavislosti Ci tyranie

v partnerskych vztahoch, ale tieZ pre svoje nedostatoéné rodicovské zrucnosti,
absolttne Ziadnu finanénu gramotnost’. Praca s nimi je vefmi naroéna, vyCerpavajica
a vo vacsine pripadov zasadné zmeny nezaznamenavame.

Z kratkeho zhmutia je jasné, Ze problémy vyskytujice sa v spolo¢nosti sa
koncentrovane premietaji do nasich Zivotov. No najviac ich pocituju prave
najzranitelnejsie skupiny, medzi ktoré ludia v Gtulkoch prioritne patria.

O to viac sme vdaéni, ze stale su este ludia, ktori nam akymkolvek spdsobom v tejto
¢innosti pomahajd. Rovnako, ako po iné roky, sme poc¢as roka pripravili bohate
spekirum vzdelavacich, preventivnych, socializagnych aj zdbavnych aktivit.
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Rok sme nezacali prave najlepsie, do polovice februara sme v meste celkovo bojovali
s chripkovou epidémiou a zvySenym vyskytom zitacky. Vo februari a marci sme vo
velkom rozbehli komunitné varenia, ktorymi nielen rozsirujeme zruénosti prijimatelov,
ale sllzia tiez pre stabilizaciu vztahov v komunite. Varili sme, okrem iného, mrkvovy
perkelt, kedZe sme od darcu dostali va¢Sie mnozstvo mrkvy. Zostavajlcu sme spolocne
ocistili, nakrajali a zmrazili. Na fasiangy klientky pripravili tradiéné 8iSky. V ramci
zaujmovej ¢innosti sme sa s detmi zucastnili na Astrodni v Regionalnom kulturnom
centre v Prievidzi. Pozorovanie hviezd cez profesionalny dalekohlad &i premietanie
tematickej rozpravky bol pre ne naozaj zazitok. Tento neskér pri dalich aktivitach

v Ututku zhmotnili do napisania pribehu s ilustraciou. V aprili tradiéne oslavujeme
sviatky jari a k tomu boli prispdsobené i aktivity-zdobenie velkonotnych vajec, Farebné
popoludnie, Velka noc mojimi oéami. Pripravou zemiakového Salatu s Gdenym méasom
a kapustnicou sme zavfsili sviatky v Utulku. V dai$ich mesiacoch sme sa venovali
tradi¢nym &innostiam s detmi i dospelymi. Spolo€nému vareniu, peceniu, odpoludniam
pre deti s aktivitami rédznych zamerani. Jesenné listie opadalo, €o bola predzvest
nastavajucej zimy. Ta sa v nasom zariadeni pravidelne nesie MikulaSom a pripravami
na Viano¢né sviatky. ,Viano¢ny anjel" so zamestnancami Slovenskych elektrarni, ako
uz kazdoroCne, doprial detom dar&eky podla ich zelania. Rovnako na nas nezabudli v
Trencianskej nadacii a prostrednictvom projektu ,Otvor srdce, daruj knihu" zabezpedili
knizky pre vSetky nase deti. Spolo¢né aktivity v roku zavrsila tradi¢na stedrovecerna
vecera.

Katarina Vrablova

2. Zakladné udaje o organizacii

Nazov: Harménia n.o.’
Pravna forma: neziskova organizacia
ICO: 36119679
DIC: 2021959973
Registracia: KU Tren&in, odbor véeobecnej vnitornej spravy
Dna 26.1.2004 pod €. OVVS/NO-2/2004
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Harmonia n.o. Prievidza

Sidlo a korespondenéna adresa: Namestie slobody 14, 97101 Prievidza

Kontakt: 0948 315 182, 0918 483 563, harmonia.prievidza@gmail.com

Bankové spojenie: Prima banka-&islo U¢tu SK20 5600 0000 0090 1596 3003
Slovenska sporitelfia-Sislo tétu SK04 0900 0000 0051 4216 4222

Registrované zariadenia socialnych sluzieb:

Utulok-Ciglianska cesta 2642/8G, Prievidza; 20 miest-registracia 1.1.2024

Den zadatia poskytovania sociélnej sluzby 1.1.2024

Utulok-Ciglianska cesta 2642/8H, Prievidza; 21 miest-registracia 1.1.2024

Deri zagatia poskytovania sociélnej sluzby 1.1.2024

3. Organy neziskovej organizacie

Spravna rada: predsednika: PaedDr. lveta Laukova
¢lenka: Mgr. Jana Javorekova
Clen: Mgr. Alojz VI¢ko
Kontrolny organ: revizorka: Ing. Ingrid Vojtkova
Statutarny organ: riaditelka: Katarina Vrablova
Prioritnym cielom je poskytovat sluzby krizovej intervencie jednotlivcom a osamelym

rodiom s detmi v zmysle zakona o socialinych sluzbach €.448/2008 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov.

4. Prehlad éinnosti uskutoénenych organizaciou v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb

Pocas roku 2025 pracovnici Harménia n.o. realizovali, resp. zabezpec€ovali
predovsetkym ¢innosti:

a) Pomoc jednotlivcom a rodinam v nudzi

Cielovymi skupinami su predovsetkym fudia v hmotnej socialnej nidzi, ktori z réznych
pricin prisli o byvanie. Nakolko va¢sina z nich ma nemalé zdravotné i mentaine tazkosti,
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matky s detmi pochadzaji z nevhodného prostredia, praca s nimi je velmi naroéna.
Pomahali sme tymto skupindm ohrozenym socialnym vylié&enim: Jednotlivei (muzi a
Zeny) v ntdzi bez domova - 98 osdb (55 muzov, 43 Zien — narast v porovnani s minulym
rokom o 21 osbb) a 33 deti (narast o 15).

Véetkym prijimatelom sociainej sluzby sme prvotne poskytli nevyhnutné ubytovanie,
moznost pripravovat si stravu, vykonavat hygienu. Tak, ako po&as celého nasho
pbsobenia, sme sa snazili denne motivovat ich k Cinnostiam veducim k zaradeniu do
bezného Zivota. K tomu prispieva aj pravidelné vyhladavanie a informovanie o volnych
pracovnych miestach. Pomahali sme pri vybavovani pracovnej koreSpondencie a tiez
pri rieSeni mnohych legislativnych i zdravotnych zalezitosti. Verejnoprospesné prace
priamo v utulkoch Harmoénia vykonavala jedna osoba.

b) Socialne poradenstvo

Spoloc¢ne s prijimatelmi socialnej sluzby sme po prijati do zariadenia tvorili anamnézy,
ku ktorym nas viedli informacie z minulosti, jej stvislosti a priCiny a spoloénou analyzou
navrhovali postupy rieSeni, vypracovavali individualne plany. Pravidelne sme
vyhodnocovali dohodnuté ulohy a ciele, Uspechy i nelspechy.

c) Pomoc pri uplatinovani prav a pravom chranenych zaujmov

Samostatnym dospelym i matkdm s detmi sme pomahali s rieSenim Sirokého spektra
problémov. Exekdcii, sidnych sporov, narokov na vyzivné pre maloleté deti, vyhladavali
a zabezpedovali odbornu lekérsku pomoc. Dihodobo tizko spolupracujeme s Uradom
prace, socialnych veci a rodiny, tiez oddelenim socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately, Centrom pre deti a rodinu. Velmi dobra spolupraca sa rozbehla s Poradriou
komplexnej pomoci v Prievidzi.

d) Socialna rehabilitacia

Pocas roka sme vykonavali tradicné a potrebné aktivity, ktoré mali viest k vytvoreniu,
resp. prinavrateniu zru¢nosti potrebnych k lepsiemu fungovaniu kazdého ¢loveka v
beznom Zivote. Spolo&nymi vareniami sme napriklad upevriovali vzajomné komunitné
vzt'ahy, rozvijali kucharske zru¢nosti. Rozdelovanim sluzieb na izbach i v spolo¢nych
priestoroch sme ich viedli k udrziavaniu poriadku. Samozrejme, sme sa venovali i inym
¢innostiam, ako napriklad sprevadzaniu k véeobecnym aj odbornym lekarom,
komunikaciu s nimi. Pracovali sme s detmi, seniormi, intenzivne pomahalii s riesenim
exekucii, s vybavovanim vsetkych uradnych zalezitosti. Kedze sa dihodobo v zariadeni
nachadza vela matiek s detmi, spolupracovali sme aj s organizaciou Jeden rodi¢ n.o..
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Prehlad o poé&te ubytovanych v Harménia n.o. za rok 2025

Rok 2025 | Utulok, Utulok, Ciglianska Pocet Spolu
Ciglianska | cesta 2642/8H ubytovacich klientov v
cesta dni/mesiac mesiaci
2642/8G
muzi | Zzeny | Rodi¢ | muzi | deti | zeny | €. 8G 8H |¢€.8G |¢. 8H

Januar 17 5 7 0 15 1 637 713 22 23

Februar 14 6 7 0 16 1 541 638 20 24

Marec 15 6 6 0 14 1 584 751 21 21

April 21 6 6 0 14 2 667 645 27 22

Maj 20 3 8 0 19 2 754 683 25 29

Jun 21 3 8 0 20 3 680 709 24 31

Jul 19 3 8 0 20 4 652 720 22 32

August 17 3 7 0 15 3 602 775 20 25

Septemb 16 5 8 0 16 0 584 700 21 24

Oktober 16 6 8 0 17 1 665 734 22 26

November | 16 6 7 0 16 1 627 700 22 24

December | 17 6 8 0 17 0 695 645 23 25

Spolu 1742 5 7,33 0 16,58 | 1,68 | 640,67 |692,75|22,42 | 25,5

priemer.

podet

Spolu ubytovacich dni 16001

za rok 2025

5. Roéna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov z nej

a) Material, energie a sluzby
Naklady na nakup materialu, v celkovej vyske 21 868,28 €, sa tykali nakupu:

- kancelarskeho materialu—vo vyske 356,20 €
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- prevadzkového materialu—vo vyske 2 548,30 €. Okrem beZnych prevadzkovych
nakupov sa dokupili vankuse, vybavenie kuchyniek.

- materialu na drobné opravy a vymenu — vo vyske 725,69 €

- Cistiaceho, hygienického a dezinfekéného materialu vo vyske 1 574,69 €

- potrava pre psa — vo vySke 1 251,05 €

- nakup PHL — vo vyske 545,70 €. Od 01.07.2024 viastni organizacia MV Peugeot.

- material na prevadzku MV — vo vyske 5,30 €

- pracovné oblecenie pre zamestnancov — vo vyske 896,44 €

- drobny hmotny majetok - vo vySke 6 624,31 €. najvyznamnejSie polozky — PC
(658,52 €), stoliCky(spolu 803,49 €), nabytok (spolu 2 007,14 €), elektrické radiatory
(365,05 €)

- nakupy z podielovej dane vo vySke 6 838,95 €; prijaté vecné dary (cukrovinky
a potraviny)vo vyske 282,70 €

Naklady na energie boli vroku 2025 v hodnote 22 314,11 €. Z toho naklady na
elektrinu v hodnote - 17 090,05 €. Naklady na vodu v hodnote ~ 5 224,06 €.

Naklady na opravy vo vySke 4 369,04 € - dodavka a montaz linolea v sume 4 010,54
€, montaz 3ks zallzii v sume 163,50 €, zasklenie dveri vo vy$ke 195,00 €.

V ramci ostatnych sluzieb, vo vyske 28 592,57 €, najvys$Simi polozkami su :

- najomné — vo vySke 11 842,56 €

- uétovnicke sluzby a audit — vo vyske 8 925,00 €,

- vréznych jednorazovych sluzbach je polozka v sume 1 328,40 € - elektronicky
vratnik; ochrana osobnych Udajov vo vyske 1 148,43 €, z toho vstupny poplatok
505,37 €

- telekomunikaéné a internetové sluzby — vo vySke 660,57 €

- zrazkova voda - vo vyske 430,56 €

- deratizacia a dezinsekcia — 528,90 €

b) Osobné nakiady

Osobné néklady boli vo vySke 176 236,84 €, v Cleneni na:

- mzdové naklady vo vyske 118 890,72 €, to sl naklady v ramci pracovnych zmllv,
dohdd o vykonani pracovnej ¢innosti, odmeny a rezerv na dovolenku,
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- zakonné poistenie (zdravotné, socialne ) vo vyske 40 884,52 €,

- ostatné socialne naklady (tvorba socidlneho fondu, ndhrada prijmu za nemoc,
55 % prispevok na stravu, prispevok na regeneraciu a Sport dietata) vo vyske
16 461,60 €, z toho odchodné a odstupné v sume 6 696,00 €.

c) Dane a poplatky boli ¢erpané vo vyske 505,34 €:
- dan za psa vo vyske 25,00 €
- komunalny odpad vo vyske 480,34 €

d) Ostatné naklady boli ¢erpané vo vyske 1 100,39 €, z toho:
- poplatky banke vo vy3ke 186,75 €

- webhosting, poistenie, vo vySke 522,24 €

- osobitné naklady vo vyske 348,00 €

- urok z omeskania vo vyske 43,40 €

e) Odpisy vo vysSke 2 497,56 €

V nakladoch odpisov su odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku: motorové
vozidlo Peugeot Partner vo vyske 2 497,56 €. Odpisy uplatiiované od 01.07.2024.

6. Prehfad o peniaznych prijmoch, vydavkoch, ekonomicky
opravnenych nakladoch

Ekonomicky opravnené naklady Harménia, n.o.  zarok 2025
podia Zakona ¢€.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach na odborné, obsiuzné a dalsie Cinnosti

) Spolu
Druh socialnej sluzby: Utulok
% podiel na nakiadoch 100,00
pocet klientov (kapacita) M
pocet klientov skuto€nost' (priemer za rok) 41,00
mzdy, platy, sluzobné prijmy 122 250,70
odvody 41 967,49
cestovné nahrady 0,00
energie, voda a komunikacie 22 314,11
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material 19 965,28
dopravné, 1425,35
udrzba 4 369,04
najomné za prenajom 11 842,56
sluzby 16 562,01
bezny transfer 16 461,60
odpisy 2 497,50
SPOLU 259 655,64
Naklady na 1 klienta/rok 6 333,06
Naklady na 1 klienta/mesiac 527,76
Naklady na 1 klienta/ den 17,30
Poskytnuty FP z MPSVaR 184 500,00
Vrateny FP na MPSVaR 0,00
E¢erpany FP z MPSVaR 184 500,00
Prijem na 1 klienta/rok 4 500,00
Prijem na 1 klienta/mesiac 375,00
Prijem na 1 klienta/ den 12,30
prijmy z platenia Ghrad za socialnu sluzbu 37 271,90
prijem z platenia Uhrad za soc.sluzbu na

1 klienta/rok 909,07
prijem z platenia Uhrad za soc.sluzbu na

1 klienta/mesiac 75,76
prijem z platenia Ghrad za soc.sluzbu na

1 klienta/den 2,484

7. Prehlad o nakladoch a vynosoch

Naklady Rok 2025 |Rok 2024
Nakup materialu 2186828 |18 010,03
Spotreba energie 22 314,11 20 451,02
Opravy a udrZiavanie 4 369,04 717,90
Ostatné sluzby 28 592,57 26 972,34
Mzdové naklady 118 890,72 101 860,86
Zakonné socialne poistenie a zdravotné

poistenie 40 884,52 34 416,24
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Zakonné socialne naklady 16 461,60 6 985,13
Ostatné dane a poplatky 505,34 537,40
Zmluvné a ostatné pokuty a penale 43,40 0,00
Odpisanie pohladavky 0,00 0,00
Uroky 0,00 0,00
Osobitné naklady 348,00 0,00
Iné ostatné naklady 708,99 16 795,05
Odpisy dihodobého majetku 2 497,56 1248,78
Zostatkova cena predaného hmotného majetku 0,00 0,00
UCTOVNA TRIEDA 5 SPOLU 257 484,13 | 227 994,75
Vynosy Rok 2025 Rok 2024
Trzby z predaja sluZieb 38 582,90 |40 447,95
Prijaté dary 282,70 0,00
Iné ostatné vynosy 208,06 2 497 45
Trzby z predaja dlhodobého hmotného majetku 0,00 0,00
Prijaté prispevky od pravnickych osbb 0,00 0,00
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 0,00 47,00
Podielova dan 6 838,95 2 152,76
Dotacie MPSVaR 184 500,00 167 705,71
Dotacie MPSVaR - energie, inflacia, odmeny 9 418,88 0,00
Dotacia Mesto Prievidza 0,00 0,00
Dotacie UPSVaR 18 190,80 12 185,62
UCTOVNA TRIEDA 6 SPOLU 258 022,29 | 225 046,49
VYSLEDOK HOSPODARENIA PRED

ZDANENIM 538,16 -2 948,26
Dan z prijmov 0,00 0,00
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 538,16| -2 948,26
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8. Stav a pohyb majetku a zavazkov v eur
Strana aktiv Rok 2025 | Rok 2024
NeobeZny majetok spolu 6243,66 8741,22
Dihodoby nehmotny majetok 0,00 0,00
Dihodoby hmotny majetok 0,00 0,00
Samostatné hnutelné veci a stubory hnutelnych
veci 0,00 0,00
Dopravné prostriedky 6243,66 8741,22
Obeiny majetok spolu 51324,10 68646,84
Zasoby 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky 0,00 0,00
Ostainé pohladavky 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky 13794,95 12415,63
Finanéné Uéty, ceniny 37529,15 56231,21
Casové rozlisenie spolu 1905,71 77,32
Néklady buddcich ohdobi 1905,71 77,32
Prijmy buducich obdobi 0,00 0,00
Majetok spolu 59473,47 77465,38
v eur
Strana pasiv Rok 2025 |Rok 2024
Vlastné imanie 29596,41 29058,25
Imanie a fondy 11476,87 11476,87
- Zakladné imanie 11476,87 11476,87
Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov 17581,38 20529,64
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Vysledok hospodérenia za uétovné obdobie 538,16 -2948 26
Zavazky 29877,06 44637,96
Kratkodobé rezervy 4210,21 8491,16
Dlhodobé zavazky 328,51 247 .61
- Zavézky zo socidlneho fondu 328,51 247,61
Kratkodobé zavazky 25338,34 35899,19
- Zavézky z obchodného styku 3006,01 2372,62
- Zavézky voci zamestnancom 14820,65 8310,70
- Zuctovanie so Socialnou poistovriou a

zdravotnymi poistoviiami ' 5572,20 4898,60
- Dariové zavézky 1939,48 896,70
-Zavézkyz dévodu finanénych vztahov k

Statnemu rozpoctu a rozpoétom uzemnej

samospravy 0,00 19420,57
- Ostatné zavézky 0,00 0,00
Bankové vypomoci a pbZicky 0,00 0,00
Casové rozliSenie spolu 0,00 3769,17
Vydavky budtcich obdobi 0,00 0,00
Vynosy budicich obdobi 0,00 3769,17
Vlastné a cudzie zdroje spolu 59473,47 77465,38

9. Pod’akovanie za pomoc a spolupracu

Aj ked neZijeme prave v l'ahkej dobe, nastastie sa stale najdu fudia, ktori chcti pomahat'
a robia tak v miere, aku si mézu dovolit, za o sme nesmierne vdacéni. Za
zamestnancov i v8etkych nudznych, ktorym sa od véas dostalo podpory zo srdca

d'akujeme:

Slovenske elektrarne a.s.-finan¢né prostriedky i daréeky pre deti pod viano¢ny stromdéek
podla Zelania; Roman Vario - cez projekt ,Stedra vedera“ 50 ks kompletnych obedov a
medovniky; p. Tomas$ Rada — velka krabica mrkvy a tri krabice croissantov; Slovensky
Cerveny kriz, Uzemny spolok Prievidza - potraviny predovéetkym pre komunitné
varenie, hygienické potreby, na Vianoce — Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok
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~ balicky pre v8etkych prijimatefov; Charita — dom sv. Vincenta poéas roka pedivo,
ovocie, zelenina; Pizza z dvora ~ vikendova pizza predovsetkym pre vSetky nase deti
a detské obleéenie; Nestlé Prievidza-ceredlie, sladkosti k MikulaSovi; DM drogéria-
hygienické potreby, praSok na pranie; Program odevnej banky Slovensko-baliky
obledenia a obuvi pre matky s detmi; SOS Kalina Prievidza — dary rdznej povahy k
Vianociam; TrenCianska nadéacia-knizky na Vianoce pre deti podla Zelania.

Za podporu prostrednictvom asignaénej dane patri vd'aka tymto subjektom:

Porfix-pdrobetdn, a.s Zemianske Kostolany.; Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s.;
Slovenské elektrarne, a.s.; Carcoustics Slovakia Novaky, s.r.0.; Martin Cmiko; Ludmila
Matiaskova.

Spravna rada prerokovala a schvalila Vyroénta spravu Harménia n.o. Prievidza za
rok 2025 dria 27.03.2026
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