POLENOHOSPODARSKE VYROBNE A OBCHODNE DRUZSTVO
Kocin

922 03 Sterusy 199

VYROCNA SPRAVA

za rok 2025

Sterusy, marec 2026



Vseobecna charakteristika druzstva

Zakladné udaje:

Obchodné meno: Pol'nohospodarske vyrobné a obchodné druzstvo Koc¢in
Sidlo: 922 03 Sterusy 199

ICO: 00207934

DIC: 2020395498

Vznik druistva: druistvo vzniklo na ustanovujucej Clenskej schodzi diia 04.01.1973

zlicenim JRD Kogin, Lanéar a gterusy, kedy bolo zvolené predstavenstvo.

Privna forma: druZstvo

Predmet ¢innosti:

Misiarstvo-vyroba masovych a udenarskych vyrobkov

obchodnd a sprostredkovatel'sk4 ¢innost’ s pol'nohospodarskym a potravinarskym
tovarom

tazba a iprava dolomitického vapenca

pol'nohospodarska vyroba véitane predaja nespracovanych pol'nohospodarskych
vyrobkov a plodin za G&elom ich spracovania alebo d’algicho predaja

vykon prava pol'ovnictva

vnutroStatna nakladna cestna doprava

prendjom nehnutel’nosti s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb poskytovanych
S prendgjmom

prendjom strojov, zariadeni a mechanizmov

vyroba beténovych zmesi a vyrobkov z beténu

vyroba kfmnych zmesi

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych &innosti

uskuto¢tiovanie stavieb a ich zmien

nakladn4 cestnd doprava vykondvana s vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

oprava cestnych motorovych vozidiel

Oprava pracovnych strojov a zariadeni

pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne



- poskytovanie sluzieb mechanizmami a autoZeriavom

- montaz, opravy a skusky vyhradenych technickych zariadeni elektrickych

Zapisané v OR: Okresného sidu Trnava
Oddiel : Dr.
Vlozka ¢islo: 49/T

Zapisané zakladné imanie: 175 000 €
Zikladny ¢lensky vklad: 1000 €

V roku 2025 sa konali voI’by do orginov druZstva na 5 ro¢né funkéné obdobie

Predstavenstvo druzstva ma 5 ¢lenov.

Predseda predstavenstva : Ing. Jozef Puvak ml.
Podpredsedkyna predstavenstva : Ing. Slavka Belanova
Clenovia predstavenstva : Jana Brezulova
Viera Beluska
Frantisek ZaZo
Kontrolna komisia druzstva ma 3 ¢lenov:
Katarina Kovacova
Stanislav Mahrek

Miroslav Zazo

Konanie v mene druzstva:

Za predstavenstvo druZstva kona navonok predseda druZstva alebo iny predstavenstvom
povereny ¢len druzstva v rozsahu poverenia. Ak je na pravny ukon, ktory robi predstavenstvo
druzstva predpisana pisomna forma je potrebny podpis predsedu a d’alSieho ¢lena

predstavenstva , alebo dvoch ¢lenov predstavenstva.




DruZstvo ma povinnost’ auditu podla §19 zékona 431/2002 Z.z. o Gi¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov.

Vyro¢na sprava je vyhotovena podla §20 zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov .

DruZstvo v roku 2025 hospodarilo na vymere 1 332,49 ha pol'nohospodarskej pody, ktoré sa
nachadzaju v katastralnych tizemiach Sterusy, Koc¢in, Lan¢ér, Rakovice, Borovce, Veselé ,
Vrbové.

Hospodari na pdde, ktori ma prenajatu od fyzickych a pravnickych osdb, cirkvi, Slovenského
pozemkového fondu, s ktorym ma zazmluvnenu $tatnu pddu a podu neznamych vlastnikov.

Cast’ pody je vo vlastnictve druzstva.

VYSLEDKY HOSPODARSKEJ CINNOSTI v celjch EURO

Bilancia majetku 2024 2025
SPOLU MAJETOK 9172 488 9 366 855
A. Neobezny majetok 6 381 212 6 601 516
A.L Dlhodoby nehmotny majetok
A.IL. Dlhodoby hmotny majetok 6 375 681 6 595 985
B. Obezny majetok 2769 833 2702 658
B.I. Zasoby 1614974 1 826 607
B.II. Dlhodobé pohl'adavky
B.III. Kratkodobé pohl'adavky 1148 983 802 902
B.V. Finanéné ucty 5876 73 149
C. Casové rozliSenie 21 443 62 681
SPOLU VLASTNE IMANIE 9172 488 9 366 855
A ZAVAZKY

A. Vlastné imanie 5993 734 6121192
A.l .Zékladné imanie 785 733 728 022
A.IIL. Ostatné kapitalové fondy 1 645 656 1 649 983
A.IV. Zékonné rezervné fondy 278 769 284 554




A.V. Ostatné fondy zo zisku 1782 083 1782083
A VIL. Vysledok hospodarenia 1 132265 1360716
min. rokov
A.VIIL Vysledok hospodarenia za 369 228 315 834
uct. obd.
B. Zavizky 2177917 2279 306
B.I. Dlhodobé zavézky 1 007 057 983388
B.II. Dlhodobé rezervy
B.III. Dlhodobé uvery 169491
B.IV. Kratkodobé zavézky 1023 564 1 049 887
B.V. Kratkodobé rezervy 105 801 56 201
BVI. Bezné bankové uvery 41 495 20 339
C. Casové rozliSenie 1000 837 966 357
VYSLEDOK HOSPODARENIA v celych EURO
2024 2025

Cisty obrat 8 483 853 8 670 999
- vysledok hospodirenia z hosp. 569 858 476 453
¢innosti
- vysledok hospod. z finan¢ne;j -55 072 -53 541
¢innosti
- vysledok hospodarenia pred 514 786 422912
zdanenim
dan z prijmov 145 558 107 078
Z toho:
splatna 77 490 74 997
odloZena 68 068 32 081
vysledok hospodarenia po 369 228 315834
zdaneni




Hospodarsky vysledok a finan¢na situdcia podniku

DruZstvo vykazuje zisk pred zdanenim vo vyske 422.911,40 €. Splatna dati z prijmu je
74.996,85 €, odloZena dari predstavuje Ciastku 32.080,95 €. Hospodarsky vysledok po zdaneni
vo vySke 315.833,60 € bude pouzZity k rozdeleniu .

Poistenie majetku

Zasoby avlastné vyrobky ma druzstvo poistené v ALLIANZ - Slovenskej poistovni, a.s.
Bratislava. V Generali Poist'ovni st poistené budovy a stavby a v poistovni Kooperativa, a.s.
ostatny hnutelny majetok pre pripad poskodenia alebo znienia Zivelnou udalostou a pre
pripad kradeZe a vandalizmu. Zvieratd proti hromadnym ndkazam a obiloviny pre pripad

Zivelnych udalosti ma druZstvo poistené v AGRA poistovni Bratislava.

Clenski zakladnia a zamestnanost’

_2024 2025
Pocet ¢lenov druzstva k 31.12. 66 59
- ztoho v pracovnom pomere 15 14
- dochodcovia bez prac. tdasti 51 45
Spolu v pracovnom pomere k 31.12. 72 69
Z toho v riadiacej sfére 4 4
Pocet zamestnanych Zien 20 22

DruzZstvo si plni svoje datiové a odvodové povinnosti.

Na mzdy pracujucich zamestnancov a &lenov bolo vyplatenych v roku 2025 v &iastke

1 684 492 €, &o je v porovnani s rokom 2024, kedy bolo vyplatenych 1576 426 € narast
mzdovych prostriedkov 0 6,85 % .

Pri prilezitosti Zivotného jubilea svojich zamestnancov podnik zabezpetuje rekondiéno —
ozdravovaci pobyt v kiipelnom zariadeni, taktieZ mohli zamestnanci vyuZit' prispevky na
rekreacné pobyty i so svojimi rodinnymi prislusnikmi, tzv. rekreaéné poukazy.

Pri prileZitosti Zivotného jubilea 50. rokov a odchodu zamestnanca do dochodku podnik

poskytuje vernostni odmenu za odpracované roky.



Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Bezpecnost a zdravie pri praci je jednou z prvych priorit. Cielom je zvySovat’ a zdokonalovat’
troveri riadenia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci, obmedzovat’ potenciondlne ohrozenia
zdravia vplyvom technologicko-technickych zariadeni, pracovného prostredia a ¢innosti I'udi.

Na zéklade zistenych nebezpedenstiev, ohrozenia a rizik vytvérat’ také pracovné podmienky,
aby sa eliminovali nepriaznivé rizika, ktoré ohrozuji zdravie l'udi amajetok druzstva.
V zaujme prevencie pracovnych trazov, chordb z povolania a poskodenia zdravia dodrziavat
platné pravidla a predpisy, ako ikontrolovat' ich dodrziavanie u vSetkych pracovnikov
v pracovnom pomere. DruZstvo poskytuje svojim pracovnikom bezodplatne osobné ochranné
pracovné prehliadky a vysiela ich na preventivne lekarske prehliadky, zabezpeCuje pravidelné
odborné Skolenia, 3kolenia BOZP, kurzy  aseminire na zvySovanie kvalifikacie
zamestnancov. DruZstvo ma vlastného bezpeénostného technika taktiez spolupracuje

s externymi spolo&nostami v oblasti poZiarnej ochrany a pracovnej zdravotnej sluzby.

Vplyv uétovnej jednotky na Zivotné prostredie

DruZstvo hospodari v stilade so vieobecne platnymi pravidlami na ochranu pdd, povrchovych
a podzemnych vdd iovzdusia. Uskladfiovanie nebezpeénych odpadov je v zmysle zdkona
o odpadoch a naslednu likvidaciu zabezpeluju organizacie, ktoré maju na to opravnenie a

druzstvo ma s nimi uzatvorené zmluvy na likvidaciu odpadov a nebezpeénych odpadov.

Rezervy na nevycéerpanu dovolenku

Druzstvo vytvorilo rezervy na nevycerpané dovolenky vratane poistného a prispevkov pre
svojich zamestnancov v sume 53.801,- €. Tieto rezervy st v zmysle zdkona o dani z prijmov

danovo uznané.

Socialny fond

Socialny fond bol vytvoreny na tarchu ndkladov v roku 2025 v zmysle zakona 154/1994 Z.z.
v zneni neskorsich zmien a doplnkov vo vyske 1%, o &inilo &iastku 15.025,- €.

Druzstvo vlastni svoje vlastné stravovacie zariadenie, v ktorom zabezpecuje v pracovné dni
vydaj jedného teplého jedla pre svojich pracovnikov. V pripade, Ze druzstvo nezabezpeli

zamestnancom teplé hlavné jedlo, maji narok na stravovacie poukazky.




Druzstvo prispieva svojim zamestnancom do III. piliera doplnkového dochodkového

sporenia.

Struktira dani z prijmov

Druzstvo uctuje o splatnej a odloZenej dani z prijmov.

Splatna dan z prijmov

DruZstvo ma povinnost’ pravidelne priznavat’ zdanitel'ny prijem a odvadzat prislusnd dari vo
vySke 24 % prislusSnému dafiovému tradu. Druzstvu vznikla dafiova povinnost platit’ dafi

z prijmu PO vo vyske 74.997,- €.

Odlozen4a dan z prijmov

DruZstvo uctuje o odloZenej dani z prijmov v pripade doasnych rozdielov medzi itovnymi
hodnotami aktiv a pasiv a ich dafiovymi zakladfiami. Jedna sa hlavne o zdanitené do¢asné
rozdiely, ktoré v budicich obdobiach budu tvorit zdanitelné hodnoty pri uréovani dani
z prijmu a odpocitatelné docasné rozdiely, ktoré v budicich Gétovnych obdobiach budi tvorit

odpocitateI'né hodnoty pri urovani zdkladu dane z prijmov.

Navrh na rozdelenie vysledku hospoddrenia za rok 2025

Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie 2025 k rozdeleniu predstavuje zisk vo vyske
315.833,60 €
Predstavenstvo predklada VCS navrh na rozdelenie zisku:

- pridel do socidlneho fondu 35.833,60 €

- Pridel do nerozdeleného zisku vo vyske 280.000,- €



Vyhodnotenie vysledkov podl’a vyrobnych isekov PVOD

Rastlinna vvroba

0 vynos tha
komodita 2022 2023 2024 2025
Kukurica 4,71 8,73
Zrno
jamen 5,95 5,33 3,58 5,75
ozimny
pSenica 5,11 6,65 4,80 5,32
Kukurica sil. 12,34 28,48 26,36 25,79
cukrova repa 58,545 74,30 65,65 68.83

DruZstvo v roku 2025 hospodarilo na 1 332,49 ha polnohospodarskej pddy, z €oho 98,95 ha

boli trvalé travne porasty. Struktiiru osevu uvadza tabulka.

Trzby zRV v roku 2025 predstavovali sumu 188.506,-€. V roku 2024 boli trzby 557 445 €,
o je pokles 0368.939.- €. Nizsie trzby spdsobil nizsi predaj p3enice, 40 % cukrovej repy
bolo dodanej do Povazského cukru a.s. Tren¢ianska Tepld aZ v januari 2026. Cukrova repa

dosiahla cukornatost’ 16,48 % .

Struktira pestovanych plodin

Plodina 2022 2023 2024 2025
obilniny 498,22 639,40 551,23 518,45
Kukurica na silaz 407,62 230,36 295,28 361,83
Lucerna 112,38 96,79 150,39 117,26
Travy na ornej pody 81,39 49,77 69,99 73,09
TTP 96,35 98,62 98,85 98,95
Cukrova repa 141,89 142,15 145,28 143,18
Biopasy - 13,31 15,50 15,50
Pdda leziaca thorom - 62,81 7,34 4,23
s porastom

Spolu 1 337,85 1333.21 1333,86 1332,49




ZivocisSna vyroba

Zivotisna vyroba dosiahla trzby vo vyske 5 964 643 € je hlavnou zlozkou vyroby a tvori

95,84 % ztrzieb za predaj vlastnych vyrobkov, ztoho predstavuje 4 103 185 € mlieko t.j.

65,93 % a predaj zvierat v sume 1 861 458 €, t.j. 29,91 %.

Zivo&isnu vyrobu tvori chov hovédzieho dobytka, chov o$ipanych s uzatvorenym obratom

stada. DruZstvo sa taktieZ zaobera chovom oviec bez produkcie mlieka a koni.

Struktiiru zvierat udavaju tabul’ky:

Zivo&iSna vyroba — hoviidzi dobytok v ks

Kategoria zvierat k1.1.2025 k31.12.2025

telata 298 339
mlady chovny dobytok do 1 roku 348 359
mlady chovny dobytok do 2 rokov 211 150
vysokotel’né jalovice 37 58
plemenné byky 1 1
kravy 830 893
spolu 1725 1800
Zivo&isna vyroba — oSipané v ks k 1.1.2025 k 31.12.2025

prasnice 330 334
ciciaky 873 461
vykrm + predvykrm 3169 3461
chovné prasnicky 185 172
plemenni kanci 0 0
Spolu 4557 4428
Zivo&isna vyroba — ovce v ks k1.1.2025 k31.12.2025

jahnata 10 0
mladé ovce 14 7
bahnice 34 42
plemenny baran 2 1
Spolu 60 50
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Zivotisna vyroba — kone v ks k 1.1.2025 k31.12.2025
Zriebi 3 3
kone 3 1
Spolu 6 4
2024 2025

Triby zo ZV celkom 5 083 447 5964 643
-z toho trzby za mlieko 3524217 4103 185
Priemerna realiza¢na cena €/kg 0,4325 0,465
Realizované mnoZstvo v kg 8147700 8 821 980
- z toho trzby za jato€né oSipané 1291 816 1187 760
Realizované mnozstvo 7843 ks/677621 kg | 7800 ks/686046 kg
-priemerna realiza¢na cena €/kg 1,906 1,73

Priemernd cena predanych vykrmovych osipanych bola 1,73 €/kg. Chovné prasnicky sa

predali v poéte 9 ks. Brakovanie prasnic bolo v pocte 156 ks.

Chov HD sa v trzbach zo Zivo&inej vyroby podiel'a v Siastke 645.455 €, predaj teliat v pocte
426 ks, mlady HD 430 ks, brakovanie krav v pocte 276 ks.

Priemerna realizaéna cena mlieka bola 0,465 €/kg.

Krmovinovu zakladiiu si druZstvo zabezpeuje vyrobou senaZe, kukuri¢nej silaZe, suchej

lucerny a trav ako aj vyrobou vlastnych kimnych zmesi.
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Trzby z predaja sluzieb a pomocnej ¢innosti

Pomocna a nevyrobna 2021 2022 2023 2024 2025
¢innost’

lom 140 396 192 083 109782 79 128 92 532
Sluzby 2021 2022 2023 2024 2025
traktory, 102 669 58270 34 808 25761 29 874
kombajny, samochody

vyorava¢ Holmer 75 924 63 916 68 624 63 500 0
vykon polovnictva 5981 5000 3938 9292 6620
Iné sluzby 5009 2935 3180 14 329 6308

Druzstvo v ramci svojej €innosti tazi a upravuje dolomiticky vépenec. St tam zamestnani
dvaja pracovnici s tazbou dolomitického vapenca od frakcie 0/4 aZ 16/32 a netriedeny.
Samochodnym vyordva¢om Holmer vykonavalo sluZby pre polnohospodarske podniky, ktoré

pestuju cukrovu repu. Sluzbu vyoravatom Holmer sme skongili v roku 2024, nakol’ko by sme

museli vel'a investovat’ do oprav stroja.

ZloZenie a vyvoj ziasob 2021 2022 2023 2024 2025

v hodnotenom obdobi

material 78 423 101 652 28 543 47 936 47173
nedokoncena vyroba 268 470 263 740 268 118 348 537 324 622
vyrobky 429 378 413 263 432 904 303 987 608 273
zvierata 846 824 810 057 929483 | 914514 868 734
Poskytnuté preddavky 7 943 - - - -
na zasoby
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Bankové uvery:

V mesiaci december 2022 bol poskytnuty splo¢nostou Unicredit Leasing Slovakia, a.s.
Bratislava druzstvu tver na Teleskopicky nakladag vo vyske 137 666 €, ktory zalalo splacat’
od roka 2023 v rezime dohodnutych splatok. V priebehu roka bolo uhradenych 35 501,24 €
vo forme splatok a ku koncu roka druzstvo eviduje zostatok Gveru vo vyske 37 991,99 €. So
spolo¢nostou Unicredit Leasing Slovakia bola v priebehu roka 2025 uzavreta d’alia Gverova
zmluva. Celkova suma poskytnutého tiveru na naklada¢ Merlo bola 170 194,80, v priebehu
roka bolo zaplatenych 7429,23, splateny bude 5.8.2030. S VUB bankou bol uzatvorend
zmluva o uvere na ndkup pozemkov, prva splatka bola 30.6.2025, ukonceny bude 4/2035.

Okrem toho ma zavizky voéi leasingovym spolo¢nostiam na nakup strojov. Splatky leasingov
v danom roku <&inili 201 714,62 €. Ku koncu roka je nesplatena ast’ leasingov vo vyske
427 294,34€. Leasing na Traktor JD 7R310 bol ukongeny, predmet leasingu bol odkupeny
18.2.2025. Na uvedeny traktor sme Ziadali doticie PPA, podmienka bola, aby bol v naSom
vlastnicte. Druzstvo dodrZiava termin leasingovych splatok podla dohodnutych splatkovych

kalendarov.

PODNIKATEDISKY ZAMER PVOD pre rok 2026:

DruZstvo v nasledujicom obdobi planuje pokracovat’ vo svojej pol'nohospodarskej €innosti v
rastlinnej a Zivo&isnej vyrobe. Vedenie druzstva sa zameriava na stabilizaciu existujucich
ginnosti, pricom zivo¢isna vyroba predstavuje jednu z rozhodujucich €innosti. Dosahuje v nej
najvyssie vykony azamestnava najviac l'udi. Hlavnou prioritou nad’alej zostava vyroba
kvalitného surového kravského mlieka.
Medzi d’alsie priority patri:

= zastabilizovat' ekonomicku situdciu podniku,

» ziskat mladych a kvalifikovanych pracovnikov do vyroby,

= zlepSovat socialne a pracovné podmienky svojim zamestnancom,

= zvySovat kvalitu a rentabilitu vyroby a predaja sluZieb,

= zvySovat objem produkcie a tym zniZovat’ naklady na vyrobna jednotku,

= zabezpetit odbyt komodit, ziskat takych obchodnych partnerov, ktori dodrzia

zmluvné podmienky a dokdZu pruzne reagovat’ na vyvoj na trhu

Druzstvo ma vietky predpoklady pokracovat’ vo svojej Cinnosti zameranej na ZivocisSnu

a rastlinnt vyrobu.
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SWOT ANALYZA

Medzi silné stranky pre dosiahnutie cielov podniku patri stabilnd pozicia na trhu, dlhoro&né
skusenosti v po'nohospodérskej vyrobe, investicia do modernych technoldgii a mechanizacie.
Medzi ohrozenia patria vstupy zahrani¢nych spolo¢nosti, nerovné dotainé podmienky $tatov

EU a nepriaznivy vplyv vojny na Ukrajine.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po_skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa

whotovuje vyrocnd spriva:

Po skonceni i€tovného obdobia nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by

mali vplyv na verné zobrazenie skuto&nosti uctovnej zavierky.

Ndklady na innost’ v oblasti viskumu a vyvoja :

V sledovanom obdobi uétovna jednotka nevykazala Ziadne vydavky na oblast vyskumu

a vyvoja.

EXxistencia organizacnej zloZky v zahranici;

Uttovna jednotka nem4 v zahraniéi Ziadnu organiza¢nu zlozku.

Emitovanie cennych papierov a obchodovanie na regulovanom trhu:

Uttovna jednotka neemituje CP.

Informdcie o prijmoch a vihoddch &lenov Statutdirneho orgdnu, dozorného orgdnu a iného

orgdnu v uctovnej jednotke.

Uttovna jednotka v sledovanom obdobi neposkytla ¢lenom Statutdrnych organov a inych

organov v spolo¢nosti Ziadne vyhody alebo plnenia.
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Vyroénd sprdava bola vyhotovend za rovnaké uctovné obdobie ako je zostavend

uctovnd zavierka.
Prilohy: - sprava nezavislého auditora

- uétovna zavierka

Sterusy, 24.03.2026

POUNOHOSPODARSKE VYROBNE

/ .~ AOBCHODNE DRUZSTVO KOCIN y /
4 922 03 STERUSY 199 / /|
%"’ ';'\ / / i
Ing. Jozef Puvak Viera Beluski
/ﬁredseda predstavenstva ¢len predstavenstva
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