VYROCNA SPRAVA 2025

SLUNCE S.R.O RSP



V Komarne 25.4.2025
Vypracoval : Szabé Ladislav
Nazov: SLUNCE s.r.o RSP
Adresa sidla: Vazskeho brehu 152/17,Komarno 945014
1C0:53491459
DIC: 2121407200
Bankové spojenie: Slovenska sporitelfia a.s. Komarno
IBAN:SK40 0900 0000 0051 7876 9725
Stét: Slovensko
E-mail: steglasova@zoznam.sk
Telefén: 0908925732
Pravna forma: s.r.o
Zakladné imanie: 5 000 Eur
Nadobudnutie statutu socialneho podniku:09.04.2021

Zapisany v registri vedenom Ministerstvom prace ,socialnych veci rodiny Slovenskej republiky podla
§7 ods.4zdkona ¢.112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch .

Zakladatel a konatel": Ladislav Szabd

Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti: poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b)
zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v plathom zneni
(zékon o SE):

Zlozenie organov RSP:
a) valné zhromazdenie,
b) konatel,
c) dozorna rada,

d) poradny vybor.

Valné zhromazdenie:

je najvy$§im organom Spolocnosti. Zakladatel ako Jediny spolo€nik vykonava vSetky jeho
pravomoci.



Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri:

a)
b)

c)
d)

e)
)
g9)

h)
i)
j)

k)

schvalenie konani urobenych osobami konajucimi v mene Spolo¢nosti pred jej
vznikom,

schvalovanie riadnej individualnej ucétovnej zavierky a mimoriadnej individualnej
uctovnej zavierky a rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo Uhrade strat,

rozhodnutie o zmene zakladatel'skej listiny,

rozhodovanie o zvySeni alebo znizeni z&kladného imania a rozhodovanie
0 nepefnaznom vklade,

vymenovanie, odvolanie a odmeriovanie konatelov,
vymenovanie, odvolanie a odmenovanie ¢lenov dozornej rady,

vylu€enie spoloénika podla § 113 a 121 Obchodného zakonnika a rozhodovanie
0 podani navrhu podfa § 149 Obchodného zakonnika,

rozhodovanie o zruSeni Spolo¢nosti alebo o zmene pravnej formy,

rozhodovanie o schvaleni zmluvy o predaji podniku alebo zmluvy o predaji Casti
podniku,

udelenie suhlasu s prevodom obchodného podielu a so zriadenim zalozného prava
na obchodny podiel,

dalSie otazky, ktoré do pdsobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon alebo
zakladatel'ska listina.

Valné zhromazdenie sa schadza najmenej raz rocne.

Valné zhromazdenie zvolava konatel v sulade s prisluSnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

Konatel:

je Statutarnym organom spolocnosti.

Prvym konatefom spolo€nosti je: Ladislav Szabd,Véazského brehu 152/17,Komarno

Spdsob, akym konatel kona v mene Spoloc¢nosti, je nasledovny: V mene spolo¢nosti kona
konatel samostatne. Konatel sa v mene spolo¢nosti podpisuje tak, Zze k napisanému,
vytlatenému alebo odtlatenému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj vlastnorucny
podpis a funkciu.

Dozorna rada:

a)
b)

c)

dohliada na ¢innost’ konatela,

nahliada do obchodnych a uctovnych knih ainych dokladov a kontroluje tam
obsiahnuté udaje,

preskumava uctovné zavierky, ktoré je SpoloCnost povinna vyhotovovat podfa
osobitného predpisu a navrh na rozdelenie zisku alebo uhradu strat a predklada svoje
vyjadrenie valnému zhromazdeniu,



d) raz ro¢ne podava spravy valnému zhromazdeniu.

Clenovia dozornej rady maju pravo pozadovat od konatela informéacie a vysvetlenie
o vSetkych zalezitostiach Spolocnosti a nahliadat do vSetkych obchodnych a u&tovnych knih
a inych dokladov Spolo¢nosti.

Clenov dozornej rady voli valné zhromazdenie.

Dozorna rada voli z svojich ¢lenov predsedu dozornej rady, ktory zvolava, pripravuje a riadi
zasadnutie dozornej rady. Dozorna rada zasada podla potrieb spolo¢nosti, najmenej raz
ro¢ne. Dozorna rada je uznaSania schopna, ak je na jej zasadnuti pritomna nadpolovié¢na
vacsina jej ¢lenov. Dozorna rada prijima svoje rozhodnutia nadpolovicénou vacésinou ¢lenov
dozornej rady, pricom kazdy ¢len dozornej rady ma jeden hlas.

Clenom dozornej rady neméze byt konatel Spolo&nosti.

Na clenov dozornej rady sa vztahuje zakaz konkurencie v zmysle prislusnych ustanoveni
Obchodného zakonnika.

Clenovia dozornej rady sa zG&astfiuju na valnom zhromazdeni. Musi sa im udelit slovo,
kedykolvek o to poZiadaju. Dozorna rada zvola valné zhromazdenie, ak to vyZaduju zaujmy
Spoloc¢nosti.

Dozorna rada ma pat ¢lenov.

RPS vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2025 nenastali zmeny v zlozeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2025 nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zrusSeny
konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia uctovnej
zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 nesplynul alebo sa nezlu€il s inou osobou,
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze v kalendarnom
roku 2025, sa nerozdelil.

PREDMET CINNOSTI SPOLOCNOSTI

- Keramicka vyroba

- Kuapa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi

- Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb ,vyroby

- Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

- Poskytovanie sluzZieb v polnohospodarstve a zahradnictve

- Pripravné prace k realizacii stavby

- Cinnost podnikatelskych ,organizaénych a ekonomickych poradcov
- Reklamné a marketingové sluzby ,prieskum trhu a verejnej mienky
- Dizajnérska cinnost

- Informacéna Cinnost Cistiace a upratovacie sluzby



- Administrativne sluzby
- Pohostinska ¢innost

RSP v kalendarnom roku 2025 nemenil predmety ¢innosti.

(oznamovacia povinnost v zmysle § 27b ods. 1 pism. a) zakona ¢. 112/2018 Z.z. o sociélnej
ekonomike a socialnych podnikoch)

Hlavhym cielom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie
spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:

- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Cinnost,, ktorou spoloénost’ dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu spolo¢nosti je najma: Poskytovanie sluZieb pohostinstve ,vyroba keramiky

Spdésob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu je:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych o0sOb a/alebo zranitelnych oséb
z celkového poctu zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.
Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost zamestnava prislusné
percento zranitefnych a/alebo znevyhodnenych osbb v zmysle prislusnych ustanoveni
zakona o SE,

Vyhodnotenie:

RSP v kalendarnom roku 2025 splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

RSP v kalendarnom roku 2025 nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

(oznamovacia povinnost v zmysle § 27 ods. 3 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike
a sociéalnych podnikoch)

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolonostou alebo fyzickou osobou — podnikatelom,
RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zédkona o SE o minimalnom pocte
zamestnancov a ich uvazkoch.

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uctovnictva, pri€¢om
uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.



RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zédkona o SE osobitne sleduje Cinnost
vykonavanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uétov.

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a vyrocnu
spravu overenu Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v u¢tovnom obdobi, za ktore je
uctovna zavierka zostavena, presiahne 200.000 € alebo

2. vSetky prijmy RSP v uétovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
presiahnu 500.000 €

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného
dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni
na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP v kalendarnom roku 2025 nemenil %-nu vySku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

(oznamovacia povinnost v zmysle § 27 ods. 3 zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch)

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 nevyuzil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2025 vyuzil znizenu sadzbu DPH (5%)

RSP vyhlasuje, ze v kalendarnom roku 2025 nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené

naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 plInil obmedzenia v zmysle § 24 odek 2 zakona
o SE, t,j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi
v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP
a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve
SR za predchadzajuci kalendarny rok x poCet zamestnancov RSP, priéom

3) suma najvy$3ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Zze v kalendarnom roku 2025 nepresiahol obvyklu cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZzne pouZivana v mieste a
C¢ase plnenia alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného
plnenia).



RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025nevyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu
(napr. § 53 fa 53 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zékona o
SE.

RSP neodoberal v kalendarnom roku 2025 tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie
je_registrovanym_socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spifa vynimku na
odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktord nie je RSP v zmysle §24 odsek 5,
pismeno d zakona o SE.

RSP vyhlasuje, Zze v kalendarnom roku 2025 nedosiahol zisk, z ktorého 100 % po
zdaneni pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

i.  na plnenie danovych povinnosti a inych zakonnych platieb,

ii. na doplnenie rezervného fondu,

iii.  na uhradenie neuhradenej straty z minulych obdobi do sumy danovej straty (ak
ide o registrovany socialny podnik, ktory dosahuje meratelny pozitivny socialny vplyv vy-
luéne nehospodarskou ¢innostou, méze tymto spésobom pouZit zisk najdlhSie pocas
piatich rokov odo dria priznania $tatttu registrovaného socialneho podniku),

iv.  na dosahovanie pozitivheho socialneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na
starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je darnovy urad alebo colny urad.

Zhodnotenie ¢innosti podniku a predpokladany vyvoj spolo¢nosti SLUNCE s.r.o RSP. Spolo¢nost sa
venuje vyrobe keramiky ,skladanie réznych vyrobkov pre iné firmy. Dalej sa venujeme zdhradnickej
¢innosti udrzby detskych parkov a iné verejnoprospesné Cinnosti. V aprily v roku 2021 ziskala Statut
socidlneho podniku. Spoloénost od svojho vzniku v roku 2021 prijala 12 novych zamestnancov. Desat
zamestnancov z celkového poctu zamestnancov su zdravotne znevyhodneni a podnik na nich pobera
kompenzaéné prispevky z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny. V roku 2026 spolo¢nost planuje
rozsirit vyrobu nasich vyrobkov. Na tieto ¢innosti spoloénost planuje zamestnat novych zamestnancov.
V roku 2025 sme sa rozsirili o socialnu vyvarovnu kde denne uvarime cca 150 obedov pre seniorov.
Pracu chceme ponukat predovsetkym osobam, ktoré stratia zamestnanie a nadobudnu status osoby
hladajucej si pracu, resp. pre osoby zdravotne postihnuté a ostatné znevyhodnené a zranitelné osoby,
ktoré sa nevedia v regiéne Komarno a okolie zamestnat. O vSetkych okolnostiach, ktoré sa v podniku
konaju sa diskutuje a rokuje na pravidelnych zasadnutiach poradného vyboru, z ktorého su
zaznamenavane.



Poslanie a zameranie nasej spolo¢nosti aj v roku 2021 boli ciele a poslanie spolo¢nosti v sulade s
obsahom Stanov socidalneho podniku. Aktivity zamerané na znevyhodnené a socidlne vylicené
skupiny obcanov, predovsetkym na obcéanov a rodiny Zijuce pod hranicou chudoby . Tuto skupinu
tvoria obcania so zdravotnym postihnutim.

Prilohy:
Uétovna zavierka k 31.12.2025

Poznamky k 31.12.2025



Financny prehlad podniku

NAKLADY ZA ROK 2025

Spotreba materidlu 30632
Energie 1742
SluZby 14634
Osobné naklady 231497
VYNOSY ZA ROK 2025

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 91953
Trzby z predaja tovaru 10297
Ostatné vynosy z hosp.¢inn. - dotacie mzdy 202271
Vysledok podniku za rok 2025 je 9724 eur

Dlhodoby majetok 25174
Dlhodoby nehmotny majetok

Neobezny majetok 25174

Zasoby




Kratkodobé pohladavky 21859
Finan¢ny majetok 9262
ObezZny majetok 31121
Spolu majetok 56323
Struktura zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 25315
VH za uctovné obdobie po zdaneni 9724
Zavazky 31008
Dlhodobé zavazky okrem rezerv a Uverov

Kratkodobé zavazky 23019
Kratkodobé rezervy

Finanéné ucty

Kratkodobé financné vypomoci 25160
Spolu imanie +zavazky 56323




